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erkend  volgens  de  wet  van  22  April  1855, 

(Staatsblad  n°.  32). 


1004:. 


Alpliabetisch  gerangschikt  naar  de  gemeenten  waar  de 
vereenigingen  zyn  gevestigd. 


AALST,  prov.  Noordbrabant. 

N°.  223.  Fanfare  «De  Volharding»,  77. 

AARDE  NBURGr,  prov.  Zeeland. 

»  85.  Boerenleenbank,  29. 

ABBEKERK. 

»  288.  Afd.  Abbekerk  en  Lambertschaag  van  de  Noordhollandsche 

ver.  «Het  Witte  Kruis»,  87. 

ADUARD. 


»  216.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel,  71. 
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NO.  295. 


»  277. 


»  30. 

»  362. 
»  433. 
»  455. 

»  576. 
»  670. 


)>  155. 


»  254. 
»  607. 
»  924. 


»  197. 
»  499. 
»  555. 
»  639. 
»  933. 
»  1046. 


A  K  I A  R I J  P,  gein.  Utingeradeel. 

Contrölevereen.  «D(ooij  O(nderzoek)  M(eer)  O(pbrengst)»  voor 
Akmarijp  en  omstreken,  93. 

ALKEMADE. 

Afd.  Alkemade  en  omstreken  van  den  Nederl.  Boerenbond,  87. 

ALKIAA  R. 

«Aves»,  vereen,  van  Pluimveeliefhebbers  voor  Alkmaar  en 
omstreken,  17. 

Alkmaarsche  winkeliersvereen.,  99. 

Afd.  Alkmaar  van  den  Nedeil.  Stukadoorspatroonsbond,  111. 
Vereen,  tot  het  bevorderen  van  den  bloei  van  jaarlijksche 
paardenmarkten,  116. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  schoolonderwijs,  133. 
Schiet  vereen.  «Hertog  Hendrik»,  175. 

A  L  F  HEN  a/d  R  IJ  TV. 

Onderlinge  omslagvereen.  van  fabrikanten  van  bouwstoffen 
«De  Rijnstreek»,  47. 

A  M  E  RONGEN. 

Vereen,  tot  Evangelisatie  in  de  Greep,  81. 

Vereen,  tot  uitbreiding  van  het  Godsrijk,  145. 

Een  school  met  den  Bijbel,  252. 

AMERSFOORT. 

Joan  van  Oldenbarneveld,  71. 

Het  federatieve  fonds,  121. 

Terpsichore,  133. 

Amersfoortsche  slagersvereen.,  163. 

Vrije  Gereformeerde  Gemeente,  252. 

Afd.  Amersfoort  van  de  Maatsch.  tot  bevordering  der  toon¬ 
kunst,  288. 
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No.  34. 
»  43. 

»  56. 

»  72. 

»  75. 

»  87. 

»  88. 


»  92. 

»  98. 

»  99. 

»  102. 
»  110. 

»  115. 

»  117. 
»  120. 

»  123. 

»  126. 
»  134. 
»  152. 
»  156. 

»  168. 


»  169. 


A  M  S  T  E  11 1)  A  Mo 

Vereen,  tot  verbetering  van  kleine-kinderenbewaarplaatsen,  17. 

Scheepmakersvereen.  «Eendracht»,  17. 

Schilderspatroonsvereen.  «Amsterdam»,  23. 

«Vooruit»,  vereen,  van  handels-  en  kantoorbedienden,  23. 

Vereen,  tot  bevordering  der  belangen  van  de  middenklasse 
«Buurt  Y  Y»,  thans  genaamd  «Middenklasse  district  V»,  23. 

Algem.  Patroonsvereen.  tot  vaststelling  en  handhaving  van 
arbeidsvoorwaarden,  29. 

Gereformeerde  jongelingsvereen.  «Spreuken  1,  vers  7a»  (De 
vreeze  des  Heeren  is  het  begin  der  wetenschap)  te  Sloten  en 
Overtoom  (Oud  Nieuwer- Amstel)  (Overtoom),  29. 

Koffie  exporteursvereen.,  29. 

Bond  van  Amsterdamsche  buurtvereen.,  35. 

Bewaarschoolonderwijzeressenvereen  ,  35. 

Vereen,  van  voerlieden  in  Amsterdam  «Allen  Een»,  35. 

Vereen,  tot  uitbreiding  en  instandhouding  van  volksgaar¬ 
keukens,  35. 

Genefsche  vereen,  van  hotel-  en  restauratie-bedienden  «Onder¬ 
linge  Hulp»,  35. 

Nederl.  Maatsch.  voor  tuinbouw  en  plantkunde,  35 

Hollandsche  Stoombootmaatschappij  Bootwerkersvereen.  «Sta 
Pal»,  35. 

«De  Amsterdamsche  Pers»,  afd.  van  den  Nederl.  Journalisten¬ 
kring,  41. 

Vereen,  van  postzegel  verzamelaars  «Hollandia»,  41. 

Amsterdamsche  expediteursvereen.,  41. 

Christelijke  gemeente-werkliedenbond,  47. 

Vereen,  van  Nederl.  Tooneelisten,  opgericht  op  initiatief  van 
het  Nederl.  Tooneelverbond,  47. 

Nederl.  drogistenbond  tot  bevordering  van  chemische  en  phar- 
maceutische  industrie,  thans  genaamd :  Ned.  drogistenbond 
tot  bevordering  van  chemische  en  technische  industrie,  53. 

Het  Sangir-  en  Talautcomité,  thans  genaamd  :  Comité  tot  voor¬ 
ziening  in  de  godsdienstige  behoeften  van  de  gevestigde 
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No.  174. 

»  205. 
»  213. 
»  217. 
»  222. 

»  225. 

»  236. 
»  241. 
»  242. 
»  243. 

»  257. 
»  260. 
»  265. 


»  266. 
»  273. 
»  276. 
»  282. 
»  292. 
»  302. 
»  307. 
»  308. 
»  314. 

»  353. 
»  374. 

»  375. 
»  383. 
»  429. 


inlandsche,  Protestantsche  christengemeenten  op  de  Sangir- 
en  Talauteilanden,  53 

Menachem  Abelim,  (Troost  aan  rouwbedrijvenden)  voor  Uilen¬ 
burgerstraat  en  omstreken,  53. 

Openlucht-Spel-Club  «Amsterdam»,  71. 

Vereen,  van  uitgevers  en  boekhandelaren  «Theophilus»,  71. 

Amsterdamsche  brand wachts vereen.,  71. 

Vereen,  van  beambten  werkzaam  aan  de  banken  der  stadsbank- 
van-leening,  77. 

Bond  van  ambtenaren  bij  de  gemeentelijke  waterleidingen  van 
Amsterdam,  77. 

Vereen,  van  armbesturen,  81. 

De  Amsterdamsche  Studentensociëteit  «Nos  Jungit  Amicitia»,  81. 

Algem.  winkeliersvereen.,  81. 

Nederl.  algem.  bond  van  postduivenliefhebbers  te  Haarlem, 
thans  Amsterdam,  81. 

Christelijke  zangvereen.  «Concordia»,  81. 

Bond  van  rijwielherstellers  en  -handelaars  in  Nederland,  87. 

Poalé  Zedeh  Menachim  Abelim  (Rechtvaardig  werk  treurenden 
te  troosten),  87. 

Christelijke  zangvereen.  «Chevé»,  87. 

Nieuw  Limburgia,  87. 

Amsterdamsche  winkeliersvereen.,  87. 

Vereen,  voor  vrouwenkiesrecht,  87. 

Gymnastiekvereen.  «Door  oefening  sterker»,  93. 

De  Nederl.  lito-fotografische  bond,  93. 

Nederl.  bond  van  horlogemakers,  93. 

Nederl.  bond  van  adsistenten  der  posterijen  en  telegraphie,  93. 

«Betsalel»,  vereen,  van  Israëlietische  werklieden  en  handels¬ 
bedienden.  93. 

Tooneelvereen.  «Jeugdig  vermaak»,  99. 

Tooneelvereen.  T.  A.  V.  E.  N.  U.  (tot  aangename  verpoozing 
en  nuttige  uitspanning),  106. 

Amsterdamsche  Cricket-  en  Voetbalvereen.  «Volharding»,  106. 

Algem.  Nederl.  zeemansbond,  106. 

Amsterdamsche  vereen,  tot  het  bouwen  van  arbeiders¬ 
woningen,  111. 
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NO.  431. 
»  434. 


»  441 . 
»  442. 
»  449. 
»  460. 
//  464. 
»  476. 
»  484. 
»  485. 
»  491. 
»  508. 
»  524. 


»  525. 


9  534. 
9  535. 
»  536. 
9  540. 
»  548. 

»  551 . 
9  557. 
»  568. 
»  571. 


9  577. 


» 


»  585. 
»  586. 


Ned.  vereen,  voor  Israël,  111. 

Vereen,  van  kuipersgezellen  «Nieuw  Leven»,  afd.  van  den 
Algem.  Nederl.  Kuipersgezellenbond,  111. 

«De  Spuistraat»,  116. 

«Sint  Lucas»,  116. 

Heerensocieteit,  116. 

Kruiersbazenvereen.  «Door  dracht  verbonden»,  116. 

Oranje  kegelclub,  116. 

«Sarepta»,  steun  voor  weduwen,  116. 

Dilettantenmuziekgezelschap  «Amstels  fanfarecorps»,  121. 

Ons  Huis  buiten  de  Muiderpoort,  121. 

Club  International  de  Bienfaisance,  121. 

De  Nederl.  Zionistenbond,  124. 

Nederl.  vereen,  van  weldadigheid  tot  ondersteuning  van 
behoeftige  Nederlanders  in  de  stad  Brussel  en  hare  voor¬ 
steden,  127. 

Vereen,  van  ambtenaren  ter  gemeente-secretarie  van  Amster¬ 
dam,  genaamd  :  Belang  en  Ontwikkeling,  127. 

Liefdadigheidsvereen.  «Troost  voor  armen»,  127. 

«De  Spaarkas»,  127. 

Nederl.  vereen,  voor  brandverzekering,  127. 

Vereen,  tot  behartiging  der  belangen  van  Nederl.  longlijders,  133. 

Tooneelvereen.  T.  A.  V.  E.  U.  (tot  aangenaam  vermaak  en 
uitspanning),  133. 

Postduivenvereen.  »Wilhelmi napost»,  133. 

«Geloof  en  wetenschap»,  133. 

Nederl.  R.-K.  centralevereen.  ter  bescherming  van  meisjes.  133. 

Vereen,  van  bedienden  in  kruideniers-  en  fijne  vleeschwaren- 
winkels  «Streven  naar  verbetering»,  133. 

Bestuurdersbond  van  vereen,  van  ambtenaren  der  gemeente 
Amsterdam,  133. 

De  Nederl.  bond  voor  de  natuurlijke  leef-  en  geneeswijze, 
rationeele  gezondheidsleer  en  natuurlijke  geneeswijze  zonder 
medicijnen  en  vivisectie,  139. 

Lawn  tennisclub  »Festina»,  139. 

De  groenten-,  aardappelen-  en  fruithandelarenvereen.  «Alge¬ 
meen  Verbetering»,  139. 
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NO.  592. 


»  593. 
»  600. 
»  601. 

»  61 7. 

»  619. 
»  621 . 
»  622. 
»  628. 
»  630. 
»  633. 

»  651. 

$>  652. 
»  655. 
//  660. 
»  669. 

»  685. 
»  690. 
»  700. 
»  705. 


»  709. 

»  718. 
»  719. 
»  730. 

»  732. 
»  736. 


Veeartsenijkundige  vereen,  tot  bevordering'  der  kennis  omtrent 
de  keuring  van  voedingsmiddelen  van  dierlijken  oorsprong, 
thans  genaamd:  Veeartsenijkundige  hygiënische  vereen.,  139. 

Vereen,  van  werkgevers  in  het  veembedrijf,  139. 

Gymnastiekvereen.  «Hercules»,  139. 

Vereen,  van  dijkgraven,  voorzitters  en  secretarissen  van  de 
waterschappen  in  de  provincie  Noordholland,  139. 

Tooneelvereen.  «Prins  Maurits»,  thans  genaamd  «Amstels- 
tooneel»,  145. 

Vereen,  voor  den  effectenhandel,  145. 

Nationale  vereen,  tot  steun  aan  miliciens,  145. 

De  Toekomst,  145. 

Handelsonderwijs,  151. 

Sint  Bavo,  151. 

Afd.  Amsterdam  der  algem.  Nederl.  vrouwenvereen.  «Tes- 
selschade»,  151. 

Amsterdamsche  vereen,  van  werkgevers  in  het  stalhouders- 
bedrijf,  169. 

Ptoeivereen.  «Willem  III»,  169. 

Nederl.  Maatsch.  tot  bevordering  der  geneeskunst,  169. 

«Posthumus-Strickervereen.»,  169. 

Amsterdamsche  Studentenroeivereen.  thans  genaamd  Amster¬ 
damsche  studentenroeivereen.  «Nereus»,  175. 

Door  volharding  grooter,  181. 

Heiwerkersvereen.  «Broederschap»,  181. 

Nederl.  Coöp.  Vrouwenbond,  187. 

Vereen,  van  rechercheurs  van  politie  bij  de  gemeentepolitie 
te  Amsterdam,  onder  de  zinspreuk  «Kracht  door  Een¬ 
dracht»,  187. 

Vereen,  van  patroons  in  het  Tuinbouwvak  te  Amsterdam  en 
omstreken,  187. 

Amstels  gymnastiekvereen.,  187. 

Tooneel-  en  reciteerclub  «Willem  van  Zuylen»,  187. 

Onderlinge  omslag  risicovereen.  uit  den  Nederl.  Aannemers- 
bond,  193. 

De  Noord-Nederl.  Opera,  193. 

Gereformeerde  Zondagsschoolvereen.  «Samuel»,  193. 
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NO.  738. 

»  741. 
»  743. 
»  744. 

»  745. 
»  751. 
»  756. 
»  757. 


»  760. 
»  761. 

»  809. 

»  811. 
»  815. 
»  818. 

»  820. 
»  823. 

»  825. 


»  830. 

»  848. 
»  850. 

»  853. 


Vereen,  van  onderwijzers  en  artsen,  werkzaam  aan  inrichtingen 
van  onderwijs  aan  achterlijke  en  zenuwzwakke  kinderen,  193. 

Secties  voor  wetenschappelijken  arbeid,  193. 

Voor  het  schoolkind,  193. 

Neder!,  vereen,  van  stenografen  (Officieel  stelsel  Somerhausen- 
Steger),  193. 

Nederl.  kapperspatroonsvereen,  193. 

Weldadigheid,  193. 

Kon.  oudheidkundig  genootschap,  199. 

Vereen,  tot  opneming  van  weezen  uit  de  gemeente  Huizen,  te 
Utrecht,  thans  genaamd:  Vereen,  tot  opneming  van  weezen 
uit  de  gem.  Huizen  (N.-H.),  199. 

«De  Eembode»,  R.-K.  Nieuwsblad,  199. 

Nederl.  vereen,  van  aandeelhouders  in  de  Sint  Louis  en  San 
Francisco  Railroad  company,  199. 

Nederl.  Handelsreizigersbond,  thans  genaamd:  Ned.  Bond  van 
Handelsreizigers,  222. 

Vereen,  van  werkgevers  op  scheepvaartgebied,  222. 

Hulp  voor  onbehuisden,  222. 

«Amsterdam’s  Werkman»,  thans  genaamd:  «Amsterdamsch 
Werkman»,  afd.  van  het  Algem  Nederl.  Werliedenverbond,  234. 

Vereen,  tot  verspreiding  van  stichtelijke  blaadjes,  234. 

«Menachem  Abelim»  (Troost  aan  rouwbedrijvenden)  voor 
Uilenburgerstraat  en  omstreken,  234. 

Vereen,  van  ambtenaren  en  beambten,  verbonden  aan  de 
instellingen  onder  beheer  van  het  burgerlijk  armbestuur  te 
Amsterdam,  (A.  B.  B.  A.)  ambtenaren,  beambten,  burgerlijk 
armbestuur,  234. 

R.-K.-studentenvereen.  «Sanctus  Thomas  Aquinas»  (Sint  Thomas 
van  Aquino),  234. 

Sociëteit  «Zum  Löwen»  (naar  den  leeuw),  240. 

Nederl.  vereen,  van  Christelijke  kantoor-  en  handelsbedien¬ 
den,  240. 

Hollandsche  pluim veeclub  «Ornis»,  vereen,  ter  bevordering 
der  pluim  veefokkerij,  thans  genaamd  :  Hollandsche  pluim  vee¬ 
club  «Ornis»,  vereen,  ter  bevordering  der  pluimvee-  en 
konijnenfokkerij,  240. 
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NO.  856. 
»  858. 
»  800. 


»  861. 


»  886. 
»  892. 


»  897. 


»  905. 
»  906 
»  920. 
y>  925. 
»  942. 


»  961. 
»  964. 
»  968. 
»  971. 
»  972. 

»  973. 
»  987. 
»  991. 
»  992. 

»  994. 
»  998. 
»  999. 


»  1001. 


Vereen,  van  ambtenaren  bij  de  Rijksverzekeringsbank,  240. 

Tehuizen  voor  schoolgaande  kinderen,  240. 

Vereen,  van  leeraren  aan  inrichtingen  van  middelbaar  onder¬ 
wijs,  240. 

«Hooger  streven  zij  ons  ideaal»  (Vereen,  van  loopknechten 
voor  diamantbewerkerspersoneel),  thans  genaamd :  Vereen, 
van  loopknechten  in  de  diamantindustrie,  240. 

Huisverzorging,  246. 

Parochiale  patronaatscommisie  van  de  parochie  van  den  II. 
IVillibrordus  buiten  de  veste  geplaatst  onder  bescherming 
van  het  H.  Hart  van  Jezus,  246. 

Vereen,  van  onderofficieren  en  minderen  der  zeemacht, 
genaamd  :  «Het  Marinefonds»,  246. 

Bemiddelingsbureau  voor  dienstboden,  252. 

Vereen,  voor  Israëlietische  ziekenverpleging,  252. 

Amsterdamsche  steenhouwerspatroonsvereen.,  252. 

Vereen,  voor  werkverschaffing  «De  Eendracht»,  252. 

Amsterdamsche  vakvereen.  voor  hotel-,  café-,  restaurant-  en 
sociëteit-geëmployeerden  «Onze  Belangen»,  thans  genaamd : 
Amsterdamsche  vakvereen.  van  hotel-,  café-,  restaurant-  en 
sociëteit-geëmployeerden  «Onze  Belangen»,  252. 

Flesschenmelk-depöthoudersvereen.  «Holland»,  258. 

Predikanten-weduwen-  en  weezenbeurs,  258. 

Nederl.  banketbakkersvereen.,  258. 

Centrale  werkgevers-risicobank,  258. 

De  hersteld  apostolische  zendinggemeente  in  de  eenheid  der 
apostelen,  258. 

Centrale  werkgevers-risicobank,  258. 

Amsterdamsche  apothekersvereen.,  264. 

Gereformeerde  jongelingsvereen  «Eléazar»,  264. 

Tooneelvereen.  «Getrouw  aan  ons  Vorstenhuis  en  vader¬ 
land»,  264. 

Afd.  Amsterdam  van  de  vereen.  Eerste  hulp  bij  ongelukken,  264. 

Nederl.  vereen,  van  Christelijke  post- en  telegraafbeambten,  264. 

R.-K.  melkslijtersvereen.  «Eensgezindheid  is  ons  streven»  (onder 
bescherming  van  den  H.  Antonius  van  Padua),  264. 

Christelijke  zangvereen.  Laudando,  264. 
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NO.  1011. 
»  1031. 
»  1032. 
»  1033. 
»  1042. 

»  1050. 
»  1062. 
»  1071. 
»  1074. 
»  1091. 
»  1098. 
»  1102. 
»  1103. 
»  1106. 

»  1108. 
»  1109. 
»  1113. 


»  1049. 


»  588. 

»  533. 

»  580. 

»  193. 
»  949. 


Algem.  Nederl.  werkliedenverbond,  270. 

Gereformeerde  Zoftdagsschool  vereen.  «de  Zaaier»,  282. 
Postduivenvereen.  «Hel  centrum»,  282. 

Tariefvereen.,  282. 

Protestantsche  tuinbonwliedenvereen.  «Numa  Pompilius»,  thans 
genaamd  :  «Werkliedenvereen.  «Numa  Pompilius»,  282. 
Oranje-Nassau,  288. 

De  winkelierssociëteit,  294. 

Tooneelvereen.,  «Apollo»,  300. 

Jongelingsvereen.  onder  den  handwerksstand  300. 

Het  Nederl.  rundveestamboek,  300. 

Alg.  Onderl.  Omslag  Risicovereen.  «Nederland»,  302. 

Nederl.  vereen,  tot  hulp  aan  lupuslijders,  305. 
Postduivenvereen.  «de  Luchtpost»,  305. 

Onderl.  omslag-risico -vereen,  van  de  leden  der  schilders* 
patroons  vereen.  «Amsterdam»,  305. 

Het  Java-Comité,  305. 

Onderl.  omslag-risico-vereen.  «Binnenscheepvaart»,  305. 

Algem.  onderl.  individueele  risicovereen.  «Holland»  305. 

DEN  ANDEL,  gein.  Baflo. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  288. 

A  N  D  IJ  K. 

Afd.  Andijk  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  139. 

ANJÜI. 

Bouw  vereen,  «de  Reederij»,  127. 

ANKEVEEN,  bij  ’s-Gravelainl. 

Vereen,  van  Nederl.  eigenaren  van  harddravers,  139. 

ANNA  PAULOWNA. 

Afd.  Anna  Paulowna  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het 
Witte  Kruis»,  65. 

IJsvereen.  «Eendracht  maakt  macht»,  258. 
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No.  48. 


»  303. 
»  399. 


»  602. 


»  900. 


»  781. 
»  990. 


»  935. 


»  294. 

»  301. 
»  447. 

»  487. 
»  494. 
»  620. 

»  646. 


ANTWERPEN. 

% 

Nederl.  vereen,  tot  hulpbetoon,  17. 

APELDOORN. 

«Naar  Apeldoorn»,  vereen,  tot  bevordering  van  het  vreem¬ 
delingenverkeer,  93. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  eener  Christelijke 
school  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  te 
Apeldoorn,  111. 

Vereen,  van  mineraalwaterfabrikanten  en  bierhandelaren 
«Apeldoorn  en  omstreken»,  139. 

APPELSCHA,  gem.  Ooststellingwerf. 

Christelijke  jongelingsvereen,  «Uw  Koninkrijk  kome»,  246. 

APPINGEDAM. 

Vereen,  ter  bevordering  van  het  ambachtsonderwijs  te  Appin- 
gedam  en  omstreken,  205. 

Vereen,  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  Appingedam,  264. 

ARNEIUIDEN. 

Christelijke  werkliedenvereen.,  252 

ARNHEM. 

Thomas  Wildey-Loge  no.  11  van  de  Independant  Order  of 
Odd-Fellows  (onafhankelijke  orde  van  vrije  broederen),  93. 

Arnhemsche  Gymnastiekvereen.  «Lucurgus»,  93. 

Vereen,  van  gemeente-ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
Arnhem,  116. 

Geldersche  fruit-,  groenten-  en  bloemenveiling,  121. 

Arnhemsche  zwemclub,  121. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  145. 

Arnhemsche  gymnastiekvereen.  «T.  H.  O.  R.»  (Tot  heil  onzer 
ribbenkast),  169. 
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No.  750. 

»  796. 

Oranjedag,  193. 

Patronaatscom missie  van  den  H.  Jozef  in  de  parochie  van 
den  H.  Eusebius,  216. 

00 

tts» 

Patronaatscommissie  van  den  H.  Jozef  in  de  parochie  van  den 
H.  Martinus,  240. 

»  849. 

»  930. 

Het  Arnhemsche  leesmuseum,  240. 

Patronaatscommissie  van  den  H.  Jozef  in  de  parochie  van  de 
H.  Walburgis,  252. 

co 

o 

TH 

o 

Patronaatscommissie  van  den  H.  Josef  in  de  parochie  van  den 
H.  Joannes  den  Dooper,  282. 

ö 

o 

Tl 

Tl 

Pro  Juventnte,  305. 

ASSEN. 

»  368. 

Afd.  Assen  en  omstreken  der  vereen,  tot  opvoeding  van  half¬ 
verweesde,  verwaarloosde  of  verlaten  kinderen  in  het  huis¬ 
gezin,  99. 

»  563. 

Vereen,  tot  instandhouding  der  Groote  Sociëteit,  133. 

»  1036. 

AUGUSTINUSGA,  gem.  Achtkarspelen. 

Gereform.  Jongelingsvereen.  «De  Zaaijer»,  282. 

AXEL. 

»  1060. 

Boerenleenbank,  294. 

BAARDWIJK. 

»  176. 

Vereen,  boerenleenbank,  59. 

BAARJi. 

o 

00 

co 

!=; 

Afd.  Gooi-  en  Eernland  van  den  Nederl.  Stucadoorspatroons- 
bond,  106. 

»  723. 

»  800. 

R.-K.-werkliedenvereen.  «St.  Jozef»,  193. 

Vereen.  «Nicolaas  Beets»,  222. 

cd 

'TH 

CO 

<=s 

BAARSCHOT,  gem.  Diessen. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Ons  Genoegen»,  99. 
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NO.  950. 

»  808. 

»  511. 

v)  281. 
»  290. 

»  759. 

»  6. 

»  703. 

»  667. 

»  227. 

»  107. 
»  178. 


B  A  R  G  E  R  OOSTERYEEN,  gein.  Ernmen. 

De  buurtschap  Dordsche  brug,  258. 

BEEMSTER. 

Afd.  Beemster  van  de  Noordholl.  vereen.  «Het  Witte  Kruis»,  222. 

B  E  E  R  T  A. 

Stoomdorschvereen.  «Eensgezindheid»,  127. 

BEESD. 


Boerenbond,  87. 

Instrumentale  muziekvereen.  «Concordia»,  87. 

BEETGUM. 

Het  Groene  Kruis,  199. 

BEETS. 

Afd.  Beets  van  de  vereen.  «Het  Witte  Kruis»,  5. 

BEETSTERZWAAG. 

Nut  en  genoegen,  187. 

BELLINGWOLDE. 

«Credietverbetering»,  1 75. 

BEKNEKOM. 

Vereen,  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer,  77. 

BENNEBROEK. 

Afd.  Bennebroek  en  omstreken  van  de  N.-H.  vereen.  «Het 
Witte  Kruis»,  35. 

Vereen.  «Timotheus»  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel  voor  Bennebroek  en  omstreken,  59. 
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BENNINGBROEK. 

N°.  232.  Afd.  Midwoud-Sybecarspel  der  Noordhollandsche  vereen.  «Het 
Witte  Kruis»,  77. 

BENTHUIZEN. 

»  967.  Een  school  met  den  Bijbel,  258. 

BERGE  ÏK. 

»  408.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Amor»,  111. 

»  414.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  Roomboterfabriek 
de  Goudschbloem,  111. 

»  422.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  Roomboterfabriek 

«Erica»,  111. 

BERGEN  OP  ZOOM. 

»  1023.  Postduivenvereen.  «Nog  sneller»,  276. 

»  1114.  Onderl.  omslag-risico-vereen.  van  beetwortelsuikerfabrikan- 
ten,  305. 


B  E  R  G  H  E  M. 

»  478.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  121. 

BERGUI. 

»  692.  Afd.  Bergum  en  omstreken  van  de  Provinciale  Friesche  vereen. 
«Het  Groene  Kruis»,  181.. 

»  854.  Vereen,  van  evangelisatie  te  Bergum,  genaamd  «Uw  Koninkrijk 

kome»,  240. 

BERGSCHENHOEK. 

»  138.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  Christelijke 

school,  47. 

BERKEL  EN  RODENRIJS. 


»  1035.  Boerenleenbank,  282. 
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BEST. 

N°.  349.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Steenweg»,  99. 

»  390.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Amalia»,  106. 

BEULINGEN. 

»  912.  Muziek-  en  tooneelvereen.  «Eendracht  zij  ons  doel»,  252. 

BEVERWIJK. 

»  481.  De  Spaarbank,  121. 

»  658.  Vereen,  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  ic 

Beverwijk  en  omstreken,  169. 

BLADEL. 

»  334.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «1’Union»,  99. 

»  418.  Arereen.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Hoeve»,  111. 

BLEIJERHE1DE-KERKRAD  E. 

»  402.  R.-K.  mijnwerkersvereen.,  111. 

BLOKZIJ  L. 

»  45.  Het  Groene  Kruis,  17. 

»  396.  Vereen,  voor  Christelijk  onderwijs,  106. 

B  0  C  H  0  L  T  Z,  proT.  Limburg. 

»  385.  Boerenleenbank,  106. 

BODEGRAVEN. 

»  737.  Vereen,  tot  5-jaarlijksche  herdenking  der  Troonsbestijging  van 
H.  M.  de  Koningin,  193. 

BOEKEL. 

»  343.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Boekel»,  99. 

B  O  E  R  D  O  N  K,  gem.  Erp. 


»  393.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Sint  Isidorus»,  106. 
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No.  824. 


»  166. 


»  439. 
»  566. 


» 


627. 


9  960. 


»  201. 
»  838. 
»  1018. 


»  1034. 


»  95. 

»  153. 
»  249. 
»  297. 
»  451. 

»  538. 


BOKHOYEN. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Boterij  van  Bok 
hoven»,  234. 


BOLNES. 

Hulpvereen.  van  Gereformeerd  onderwijs,  53. 

BOLSWARD. 

Kunstgenot,  116. 

«Het  Groene  Kruis»,  133. 

BONESCHANS. 

Landbouwvereen.  «Hamdijk — Nieuwe  Schans»,  151. 

BORKEL  EN  SCHAFT. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «de  Nijverheid»,  258. 

BOSKOOP. 

Plaatselijk  Nut,  71. 

«Polderbelang»,  240. 

Christelijke  muziekvereen.  «Concordia»,  276. 

BOVENKAR  SPEL. 

Ijsclub  «Bovenkarspel»,  282. 


BREDA. 

«Het  Groene  Kruis»,  voor  Breda  en  omstreken,  29. 
Doopgezinde  Gemeente,  47. 

Postduiven-societeit  «La  Vitesse»  (De  Snelheid),  81. 
Werkliedenvereen.  »Ons  belang»,  93. 

«Breda’s  Kruisverbond»,  onder  bescherming  van  den  Heiligen 
Norbertus,  116. 

R.-K.  Volksbond,  thans  genaamd:  Afd.  Breda  van  den  R.-K, 
Volksbond  in  het  diocees  Breda,  133. 


2 
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No.  539. 
»  590. 
»  693. 


»  192. 


»  614. 


»  206. 


»  1080. 


»  569. 
»  802. 
»  1040. 
»  1076. 


»  415. 


»  1063. 


»  59. 


Zangvereen.  »Breda’s  Mannenkoor»,  133. 

Ijsvermaak,  139. 

Muziekvereen.  «Cecilia»,  181. 

BRUIIEN. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  65. 

BUINERVEEN. 

Landbouwvereen.  «Buinerveen»,  145. 

BUREN. 

«Wilhelmina»  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  bewaar¬ 
school  met  daaraan  verbonden  naai-  en  breischool,  71. 

BURUI. 

Christelijk  muziekkorps  «Jehova  Nissi”,  300. 

BUSSUI. 

Afd.  Gooi  van  de  vereen.  Gemeenschappelijk  grondbezit,  133. 
Postduivenvereen.  «De  Coerier»,  222. 

Forensenvereen.  Naarden-Bussum,  282. 

«Volksbond»,  vereen,  tegen  drankmisbruik  afd.  Bussum.  300. 

CASTEREN  c.  a.,  gem.  Hoogeloon. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Vriend¬ 
schap»,  111. 

C  R  O  Ö  S  W  IJ  K,  gem.  Mijnslieerenlaiid. 

Vereen,  van  gemeente-secretarissen,  ontvangers  en  ambtenaren 
ter  secretarie  «De  Hoeksche  Waard»,  thans  genaamd :  Vereen, 
van  gemeente-secretarissen,  ontvangers  en  ambtenaren  ter 
secretarie  «De  Hoeksche  Waard  en  IJsselmonde»,  294. 

C  U  B  A  A  R  D. 

Christelijke  muziekvereen.  «Wilhelmina»,  23. 
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CULEMBOR  G. 

NO.  1089. 

Afd.  Culemborg  van  den  Volksbond,  vereen,  tegen  drank¬ 
misbruik,  300. 

DELFT. 

»  25. 

»  128. 

Muziekvereen.  «De  Delftsche  harmonie)),  11. 

Roei-,  cricket-,  gymnastiek-  en  schermvereen.  «De  Delftsche 
Sport»,  thans  genaamd:  «De  Delftsche  sport»,  41. 

»  610. 

»  731. 

»  790. 

»  833. 

»  863. 

»  965. 

Tooneel vereen.  «De  vriendenbond»,  145. 

Vereen,  tot  bestrijding  der  gevolgen  van  werkeloosheid,  193. 
Postduivenvereen.  «Pro  Patria»,  216. 

Schietvereen.  «Adolf  van  Nassau»,  240 

Warmoeziersvereen.  «Delftsche  Groentenveiling»,  240. 
Postduivenvereen.  «De  Snelvlieger»,  258. 

D  E  L  F  Z  IJ  L. 

GO 

O 

T" 1 

i=! 

Werkliedenvereen.  «Eensgezindheid»,  300. 

DEERNE. 

»  412. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  Roomboterfabriek 
«Derp»,  111. 

DEVENTER. 

»  10. 

Vereen,  van  mineraalwaterfabrikanten  en  bierhandelaren 

»  272. 

»  498. 

«Deventer  en  omstreken»,  11. 

Groote  Sociëteit,  87. 

«Veritas  Loge  No.  10»  van  de  Independent  Order  of  Odd- 
Fellows,  (onafhankelijke  orde  van  vrije  broederen),  121. 

»  729. 

Botercontrólestation  «Gelderland — Overijssel»,  193. 

DIEREN. 

»  440. 

Sociëteit  «Onder  Ons»,  116. 

D INT HER 

»  315. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Dageraad»,  99. 
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NO.  438. 


»  461. 
»  805. 

»  747. 

»  895. 
»  1016. 
»  1054. 


»  701. 


»  578. 


»  405. 


»  13. 

»  89. 

»  158. 

»  175. 


DODEWAAR 1). 

Muziekvereen.  «Kunst  na  arbeid»,  116. 

T)  O  E  S 15  U  lt ■  G  H. 

Afd.  Doesburgh  en  omstreken  van  den  Nederl.  Protestanten¬ 
bond,  116. 

R.-K.  werkliedenvereen.  «St.  Joseph»,  222. 

ROETINCHEM. 

Ondersteuningfonds  tot  bevordering  van  het  Christelijk  onder¬ 
wijs,  193. 

Propagandaclub  voor  vrijzinnige  beginselen,  246. 

«De  Eendracht»,  Sociëteit  voor  Katholieken,  276. 

Vereen,  tot  bevordering  van  inwendige  zending  (bedoelende 
opleiding  van  jongelingen  tot  predikanten),  294. 

D  O  E  Z  U  M. 

Landbouwvereen.  «Doezum»,  187. 

DONGEN. 

Gilde  «St.  Crispinus  en  Crispinianus»,  der  R.-K.  lederbewer¬ 
kers,  thans  genaamd:  Afd.  Dongen  van  den  R.-K.  volksbond 
in  het  diocees  Rreda,  133. 

DORST,  gein.  O  oster  hout,  proy.  N.-Br. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  Roomboterfabriek 
«De  Eendracht»,  111. 

I)  O  li  DRECHT. 

Pro  Juventute,  11. 

«Pharmacia  et  Concordia»,  departement  der  Nederl.  Maatsch. 
ter  bevordering  der  Pharmacie,  29. 

Misjenes  Zekeiniem  (Steun  voor  Ouden),  47. 

Vereen,  tot  het  doen  verplegen  van  weezen  der  Israëlietische- 
gemeente  te  Dordrecht  in  het  Centraal  Israëli lisch  Weeshuis 
te  Utrecht,  onder  de  zinspreuk  «Megadlé-Jethomiem»,  53. 
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No.  311. 
»  752. 
»  875. 
»  959. 
»  1004. 
*  1006. 
»  1030. 

»  1045. 

»  1077. 


»  782. 


» 


296. 


»  794. 


»  804. 


»  754. 


»  394. 


De  Dordtsche  industrie-  en  huishoudschool  voor  meisjes  ,  93. 

Ijsclub  voor  de  armen,  thans  genaamd  :  IJsclub  «Dordrecht»,  193. 

Kalk-  en  steenbewerkersbond  «Verbroedering»,  240. 

o  1  - 

Arbeiderskiesvereen.,  258. 

De  Dordrechtsche  Ambachtsschool,  264. 

Sociëteit  «de  Vriendschap»,  264. 

Christelijke  Gereformeerde  Zondagsschoolvereen.  «Timotheus», 
282. 

Dordrechtsche  stukadoors  vereen.  «Door  eendracht  verbete¬ 
ring»,  288. 

Machinisten-  en  stokersvereen.  «Sta  pal»,  300. 

DRIEBERGEN. 

Christelijke  vereen.  » Klein  Loo»,  tot  opname  van  zwakke  en 
herstellende  minvermogende  vrouwelijke  personen,  205. 

DRIEHUIZEN. 

IJsclub  «Driehuizen»,  afd.  van  den  ijsbond  «Hollands  Noor¬ 
derkwartier»,  93. 


DRIESUM. 

Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te  Driesum,  Hou- 
terswoude  en  Dantumawoude,  216. 

DRUTEN. 

Harmonie  «St.  Caecilia»,  222. 

DUIVEN. 

Onderling  genoegen,  193. 

DUIZEL. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Kempenland»,  106. 
DANTUMAWOUDE. 


»  519.  Afd.  Dantumawoude  en  omstreken  der  vereen.  «Het  Groene 
Kruis»,  127. 
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PUSSEN. 

N°.  90.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel,  29. 

PUURSWOUPE, 

»  795.  Plaatselijk  belang  van  Duurswoude  en  Wijnjeterp,  216. 

ECHT,  proy.  Limburg. 

»  118.  Boerenleenbank,  35. 

EPE. 

»  874.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  Herv.  scholen,  240. 


EE. 

»  923.  «Het  Groene  Kruis»  voor  Ee,  Engwierum  en  Oostrum,  252. 

»  943.  Bouwvereen.  Ee,  Oostrum  en  Engwierum,  252. 

EENRUM. 

»  941.  Vereen,  afd.  Eenrum  van  de  Groninger  Maatsch.  van  land¬ 
bouw  en  nijverheid,  252. 

EERSEI. 

»  417.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Dorp»,  111. 

»  530.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Schadewijk»,  127. 

E  EXT,  gem.  Anloo. 

»  613.  Dorpslandbouwvereen.  «Eext»,  145. 

EGMONP  AAN  ZEE. 

»  15.  De  Prins  Hendrikstichting,  11. 

EIBERGEN. 

»  587.  Vereen,  tot  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid  te  Eibergen, 

Neede  en  Haarlo,  139. 

»  934.  Vereen,  tot  instandhouding  der  bewaarschool,  252. 
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NO.  662. 


»  517. 


»  226. 


»  62. 
»  985. 


» 


872. 


»  1. 


»  130. 


»  446. 
»  641 . 
»  834. 


»  865. 
»  918. 

»  955. 
»  982. 


EINDHOVEN. 

«Het  Groene  Kruis»,  169. 

ELLECOI  en  DE  STEEG,  ?em.  Rliedeu. 

Vereen,  der  begraafplaats  voor  de  ingezetenen  der  dorpen 
Ellecom  en  de  Steeg,  127. 

EEST. 

Veilersvereen.  «Over-Betuwe»,  77. 

EMMER  COMPASCUUM,  gem.  Emmen. 

Vereen,  tot  het  bouwen  van  eene  dokterswoning,  23. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  264. 

ENKHUIZEN. 

Afd.  Enkhuizen  en  omstreken  van  den  Nederl.  Protestanten¬ 
bond,  240. 

ENSCHEDÉ. 

Afd.  Enschedé  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  onder  den 
naam  van  «Evangelie  en  Vrijheid»,  5. 

De  Enschédesche  vereen.,  ten  doel  hebbende  het  verstrekken 
van  woningen  aan  den  arbeidersstand,  41. 

Nederl.  Christelijke  Textiel  arbeidersbond  «Unitas»,  116. 
Christelijk  Nationale  Werkmansbond,  afd.  Enschedé,  163. 

De  hersteld  Apostolische  zendinggemeente  in  de  eenheid  der 
Apostelen,  240. 

Fier  fen  Hüs  (Ver  van  Huis),  240. 

Algem.  Nederl.  bond  van  textielarbeiders,  thans  genaamd: 

Algem.  Nederl.  bond  van  textielarbeiders  «De  Eendracht»,  252. 
Enschedésche  zwemclub,  258. 

Bond  van  Christelijke  harmonie-  en  fanfarekorpsen  in  Gelder¬ 
land  en  Overijssel,  264. 
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E  RP. 


NO.  355. 

»  339. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «H.  Isidorus»,  99. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Hoop»,  99. 

E  S  R  E  E  K,  g  ein.  Hilvarenbeek. 

»  330. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  »Unitas»,  99. 

EXIORRA. 

»  161. 

Christelijk  muziekkorps  «Concordia»,  53. 

FEIJENOOR1),  gein.  Rotterdam. 

»  915. 

Eerste  hulp  bij  ongelukken  «Feijenoord»,  252. 

FRANERER. 

»  26. 

»  100. 

»  427. 

Nederl.  Kaatsbond,  11. 

Franekers  belang,  35. 

Patronaat  over  behoeftige  als  hersteld  ontslagenen  uit  het 
krankzinnigengesticht  te  Franeker,  111. 

»  734. 

Vereen,  tot  bevordering  van  ziekenverpleging  voor  Franeker 
en  Franekeradeel,  193. 

»  1003. 

Vereen,  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker,  ten  bate 
der  Ned.  Herv.  Kerk,  264. 

HARST  HUIZEN. 

CO 

co 

Werkliedenvereen.  «De  Voorzorg»,  169. 

HASSELTERNIJVEEN. 

»  682. 

Vereen,  van  algemeene  plaatselijke  belangen  der  gemeente 
Gasselte,  181. 

HEESTEREN,  gein.  Rorculo. 

»  724. 

Schietvereen.  «Starveld»,  193. 

HELRERM  ALSEN. 

»  135. 

»  868. 

Schietvereen.  «De  jagers  van  Van  Dam»,  41. 

Veilingsvereen.  «Geldermalsen  en  omstreken»,  240. 
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GELD  II  0  P. 

No.  673. 

»  958. 

Sociëteit  «Fidelitas»,  175. 

Flobertclub  «Wilhelmina»,  258. 

G  E  M  E  R  T. 

»  350. 

»  389. 

»  914. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Eendracht»,  99. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Deel»,  106. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  De  roomboter¬ 
fabriek  «Natura»,  252. 

GENEMUIDEN. 

o 

o 

Afd.  Genemuiden  van  de  vereen.  «Het  Groene  Kruis»,  163. 

GIESSENDAM. 

»  367. 

»  398. 

Hardinxveld — Giessendamsche  Ijsclub,  99. 

«Samenwerking»,  111. 

GIETEN. 

CO 

GO 

Landbouwvereen.  «Gieter-  en  Bonneveen»,  240. 

GINNEKEN,  'prov.  Noordbrabant. 

»  733. 

»  981. 

Boerenleenbank,  193. 

Protestantsche  bewaarschool,  264. 

GO  ES. 

»  187. 

»  954. 

Vereen,  van  oud-leerlingen  der  Rijkslandbouwwinterschool,  65. 
«Het  Mosterdzaad»,  bedoelende  de  stichting  en  de  instand¬ 
houding  eener  Hervormde  Christelijke  School,  258. 

GORINCHE  M. 

»  822. 

Ambachtsonderwijs,  234 

GOOR. 

»  1069. 

«Het  Groene  Kruis»,  294. 
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NO.  726. 
»  813. 


»  453. 


»  270. 


»  108. 


»  11. 

»  17. 

»  36. 

»  42. 

»  55. 

»  60. 
»  64. 

»  69. 


»  81. 

»  106. 
»  109. 

»  129. 


GOUDA. 

Afd.  Gouda  van  den  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  193. 

Goudsche  vereen,  voor  gezondheidskoloniën,  222. 

GOUDERAK. 

Afd.  Gouderak  van  de  Zuidholl.  vereen.  «Het  Groene  Kruis»,  116. 

GR  AFT. 

Afd.  Graft  der  Noordhollandsche  vereen,  o  Het  Witte  Kruis»,  87. 

GRIJPSKERK. 

Maatscli.  ter  bevordering  van  nijverheid  in  het  Westerkwartier 
der  prov.  Groningen,  thans  genaamd  :  Maatsch.  ter  bevorde¬ 
ring  van  landbouw  en  nijverheid  in  het  Westerkwartier  der 
prov.  Groningen,  35. 

’sGRAVENHAGE. 

Ver.  «T.  O.  N.  E.  G.  I.  D.  O.»  («Tot  onderling  nut  en  genoe¬ 
gen  is  deze  opgericht»),  11. 

Haagsche  voetbalvereen.,  11. 

’s  Gravenhaagsche  Toynbee-vereen.  «Ons  huis»,  17. 

’s  Gravenhaagsche  arbeiders-  en  arbeidstersgymnastiekver.,  17. 

Nederl.  Zuid-Afrikaansche  jongeliedenbond,  23. 

’s  Gravenhaagsche  schaatsclub  «de  Unie»,  23. 

Vereen,  voor  handel  en  nijverheid,  thans  genaamd:  Vereen, 
voor  handel,  nijverheid  en  gemeentebelangen,  23. 

Vereen,  van  ridders  der  Militaire  Willemsorde,  beneden  den 
rang  van  officier,  genaamd  «Prins  Hendrik  der  Neder¬ 
landen»,  23. 

Nederl.  bond  van  hotel-,  restaurant-,  café-  en  sociëteit-geëm- 
ployeerden,  29. 

Muziekvereen.  «Concordia»,  35. 

Bewaar-  en  handwerkschool  «Samuel»,  35. 

Scherm-  en  gymnastiekvereen.  «Uitspanning  door  inspan¬ 
ning,  41. 
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N°.  151.  Nederl.  Schaakbond,  47. 

»  159.  Nederl.  Centraal  Comité  tot  bestrijding  der  tuberculose,  47. 

»  181.  Vereen.  Zorg  en  vermaak,  59. 

»  191.  Vereen,  tot  verbetering  van  den  gezondheidstoestand  te  ’s  Gra- 
venhage,  thans  genaamd  :  Het  hygiënisch  genootschap,  65 

»  200.  Scherm-  en  exercitievereen.  «Door  oefening  sterker»,  71. 

»  212.  Bond  van  stenografie-beoefenaren,  systeem-Pont,  71. 

»  238.  Volksbad,  81. 

»  283.  Orkestvereen.  «Aesthetica»  (schoonheidsleer),  87. 

»  286.  Goed  en  Goedkoop  Vleesch,  87. 

»  358.  Dilettanten-muziekvereen.  T.  O.  V.  I.  D.  O.  (Tot  onderling 
vermaak  is  deze  opgericht),  99. 

»  361.  Tooneelvereen.  «T.  A.  V.  E.  N.  U.  (tot  aangenaam  vermaak 
en  nuttige  uitspanning),  99. 

»  364.  Afd.  ’s  Gravenhage  van  den  Nederl.  stucadoorspatroons- 
bond,  99. 

»  376.  ’s  Gravenhaagsche  broodbakkersgezellen vereen.  «Bijstand  zij 
ons  doel»,  106. 

»  377.  Christelijke  vereen,  tot  verpleging  en  opvoeding  van  on-  en 
minvermogende,  verwaarloosde  en  onechte  kinderen,  106. 

»  378.  Theosofische  vereen.  Nederl.  afd.  Loge  den  Haag,  106. 

»  401.  Pensioenvereen.,  111. 

»  404.  ’s  Gravenhaagsche  ambachtsvereen.,  111. 

»  435.  Kon.  vereen.  «Het  eereteeken  voor  belangrijke  krijgsverrich¬ 

tingen»,  111. 

»  436.  Nederl.  jagersvereen.,  111. 

»  474.  «Kinderkleeding»,  116. 

»  477.  Nederl.  Centraal  comité  tot  bestrijding  der  tuberculose,  116. 

»  503.  Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijke  belangen,  124. 

»  513.  Scherm-,  gymnastiek-  en  schietvereen.  «Koningin  Wilhelmina- 

Garde»,  127. 

»  547.  Tooneelvereen.  «Vriendenbond»,  133. 

»  552.  Bataafsche  Lawn-tennisbond,  133. 

»  559.  Volkswoningen,  133. 

»  616.  Vereen,  van  officieren  en  oud -officieren  der  Kon.  Nederl.  zee¬ 

macht  «Onderlinge  bijstand»,  145. 

»  626.  De  Algem.  ’s  Gravenhaagsche  Werkliedenvereen.,  151. 
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No.  635. 

)>  644. 
»  687. 
»  691. 
»  711. 
»  753. 

»  755. 
»  798. 
»  812. 
»  882. 
»  891. 
»  929. 
»  952. 
»  956. 

»  963. 
»  '977. 


»  979. 

»  1002 

»  1022. 
»  1024. 

»  1025. 
»  ,1061. 

»  1075. 
»  1079. 
»  1094. 

v>  1107. 


Afd.  ’s  Gravenhage  en  Scbeveningen  van  den  Nederl.  vrouwen¬ 
bond  tot  verhooging  van  het  zedelijk  bewustzijn,  151. 

«Kinderzorg»,  169. 

Het  botercontrólestation  in  Zuidholland,  181. 

Vereen,  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  181. 

’s-Gravenhaagsche  roeivereen.  «Skadhi»,  187. 

Vereen,  van  bureelambtenaren  van  den  Rijkswaterstaat  in 
Nederland,  193. 

’s-Gravenhaagsch  gemengd  koor  «Kunstgenot»,  193. 

Vleeschhouwersvereen.  «Eendracht»,  216. 

Haagsche  Voetbalvereen.  «Quick»  («Vlug»),  222. 

’s-Gravenhaagsche  spekslagersvereen.,  246. 

’s-Gravenhaagsche  stalhoudersvereen.,  246. 

Bond  van  werklieden  in  dienst  der  gemeente  ’s-Gravenhage,  252. 

Nederl.  vereen,  voor  volks-  en  schoolbaden,  258. 

Sociaal-technische  vereen,  van  demokratische  ingenieurs  en 
architecten,  258. 

Koningin  Wilhelminabond,  258. 

Vereen,  van  hotel-  en  restaurant-geëmployeerden  «Holland», 
thans  genaamd:  Genfervereen.  «Holland»  internationale  vereen, 
van  hotel-  en  restaurantgeëmploy eerden,  264. 

Vereen,  het  Oranjebruis,  onder  de  zinspreuk:  «Hulp  in  het 
lijden»,  264. 

Vereen,  van  tot  zekerheidstelling  verplichte  Rijksambte¬ 
naren,  264. 

Het  Blauwe  Kruis,  276. 

’s-Gravenhaagsche  politie-tooneel-,  muziek-  en  schermvereen. 
«Onderling  Kunstgenot»,  276. 

Schietvereen.  «Pepita»,  276. 

Algem.  commissie  voor  kinderverpleging  en  kinderbescher¬ 
ming,  294. 

Nederl.  Bakkersgezellenbond,  300. 

Nederl.  Verzekeringsbond,  300. 

Bond  van  ambtenaren  bij  Departementen  van  Alg.  Bestuur 
en  Hooge  Colleges  van  Staat.  302. 

’s  Gravenhaagsche  loop-  en  pakhuisknechtenvereen.,  305. 
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»)  164. 
»  180. 


»  615. 
»  944. 


NO.  274. 
»  505. 


»  976. 


»  8. 


9  852. 


)>  9. 

»  28. 
»  80. 

»  84. 

»  184. 
2>  234. 


SCHEVENIN  GEN,  ^em.  ’s-Grayenhage. 

Liduinavereen.,  53. 

«De  vreeze  des  Heeren  is  het  beginsel  der  wijsheid»  tot 
bevordering  van  Christelijk  L.  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs,  59. 

Gymnastiek-  en  schermvereen.  «Door  oefening  sterk»,  145. 

Christelijke  werkliedenvereen.  «De  Hulp  des  Heeren  is  ons 
schild»  (Psalm  33  vs.  20&)  afd.  van  den  Christelijken  Natio- 
nalen  Werkmansbond,  258. 

VG  RAVENZANDE. 

Afd.  ’s-Gravenzande  der  Zuidhollandsche  vereen.  «Het  Groene 
Kruis»,  87. 

Werkliedenvereen.  onder  de  zinspreuk  «Door  Eendracht  Ver¬ 
betering»,  afd.  van  het  Hersteld  Algem.  Nederl.  Werklieden¬ 
verbond,  124. 

Schietvereen.  «van  Dam  van  Isselt»,  264. 

’s-G  RAYENWEG,  gein.  Nienwerkerk  a/d  IJssel. 

Nieuwerkerksche  werkliedenvereen.  «Ondersteuning  zij  ons 
doel»,  11. 

GROESBEEK. 

Afd.  Groesbeek  van  den  provincialen  Gelderschen  Boerenbond, 
opgericht  28  April  1896,  240. 

GRONINGEN. 

Afd.  Groningen  en  aangrenzende  gemeenten  van  de  Vereen. 
«Volksweerbaarheid»,  11. 

Algem.  onderlinge  omslag  risicovereen.  «Noord-Nederland»,  11. 

Christelijke  jongelingsvereen.  «Onze  hulp  zij  in  den  Naam 
des  Heeren»,  29. 

Schildersverèen.  «Eendracht  en  Nut»,  29. 

De  vereenigde  commissie  voor  werkverschaffing,  65. 

Het  Tehuis  voor  militairen  en  burgerjongelingen,  81. 
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No.  306. 

»  365. 

»  395. 

«De  Harmonie»,  93. 

Vereen,  voor  den  effectenhandel  in  de  prov.  Groningen,  99. 
Sint  Maarten,  R.-K.  vereen,  voor  den  middenstand  in  het 
dekenaat  Groningen  en  Assen,  106. 

»  472. 

»  573 

«Sneltrein  142  S.S.»,  116. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  voor 
L.  O.  op  Gereformeerden  grondslag  in  de  gemeente  Gro¬ 
ningen,  133. 

»  581. 

»  766. 

Groninger  varkensslagersvereen.,  139. 

Afd.  Groningen  der  Vereen,  tot  opvoeding  van  half-verweesde, 
verwaarloosde  of  verlaten  kinderen  in  het  huisgezin,  199. 

»  840. 

Vereen,  tot  bevordering  van  het  onderwijs  in  handenarbeid 
in  de  prov.  Groningen,  Friesland,  Drenthe  en  Overijssel,  240. 

»  957. 

»  <1038. 

Gymnastiek-  en  schermvereen.  «Gruno»,  258. 

IJsvereen.,  282. 

G  R  O  O  T-A  MIERS. 

»  832. 

De  landbouwvereen.  «De  Hoop»,  240. 

GROOTEBROEK. 

»  456. 

»  749. 

«De  tuinbouw»,  116. 

Afd.  Grootebroek  en  Bovenkarspel  van  de  Noordhollandsche 
vereen.  «Het  Witte  Kruis»,  193. 

GROOÏEGIST. 

»  204. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Gereformeerd  schoolonderwijs,  71. 

HA1RLE,  gein.  Hellendoorn. 

»  96. 

Boerenleenbank,  35. 

HAARLE  M. 

»  12. 

»  19. 

»  37. 

»  160. 

«De  Haarlemsche  Pers»,  11. 

Vereen,  voor  inwendige  zending  te  Noordholland,  11. 

Ijsclub  voor  Haarlem  en  omstreken,  17. 

Vereen,  tot  verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid  «Voor  vader¬ 
land  en  Koning»,  53. 

NO.  208. 
»  291. 
»  425. 
»  686. 
»  697. 

»  698. 
»  727. 
»  728. 
»  773. 
»  774. 
»  843. 
»  890. 
»  936. 
»  1007. 
»  1027. 
»  1070. 


»  16. 

»  162. 
»  885. 


»  857. 


»  501 . 


»  458. 


Tuindersbelang,  71. 

Haarlemsche  Politievereen.  «Verbetering  zij  ons  streven»,  87. 
Eerste  Haarlemsche  konijnenvereen.  «De  Eendracht»,  111. 
Postduivenvereen.  «de  Reisduif»,  181. 

Bond  van  vereen,  in  Haarlem  en  omstreken,  die  het  schieten 
beoefenen,  187. 

Haarlemsche  broodbakkerspatroonsvereen  ,  187. 

De  Technische  Vriendenkring,  193. 

Instituut  «Oranje  Nassau»  voor  Christelijk  onderwijs,  193. 
District  Haarlem  en  omstreken  der  Vereen.  «Eigen  Hulp»,  205. 
Werklieden  vereen.  «Archimedes»,  205. 

Afd.  Haarlem  van  den  Nederl.  Stucadoorsbond,  240. 
Tooneelvereen.  «Door  inspanning  uitspanning»,  246. 
Haarlemsche  melkverkoopersvereen.  «Onderling  belang»,  252. 
Letterlievende  vereen.  «J.  J.  Crerner»,  270. 

Nederl.  Motorwielrijdersvereen.,  276. 

Haarlemsche  pluimvereen.  «Fauna»,  294. 

HAARLEMMERMEER. 

Afd.  Haarlemmermeer  der  Noordholl.  vereen,  «Het  Witte 
Kruis»,  11. 

IJsvereen.  «Algemeen  Nut»,  53. 

Sociëteitsvereen.  «De  Eendracht»,  246. 

HAELEA,  proY.  Limburg*. 

Boerenleenbank,  240 

HALLUM, 

Muziekvereen  «Apollo»,  121. 

HALSTEREN. 

Boerenleenbank,  116. 

HAPERT,  gem.  Hoogeloon  c.  a. 


»  468.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Zegenoord»,  116. 
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No.  989. 


»  889. 


»  333. 


*  71. 


»  18. 
»  896. 


» 


502. 


»  124, 
»  127. 


»  454. 


HARDERWIJK. 

Bond  van  neringdoenden  en  werkgevers  «Steunt  elkander»,  264. 

HASKERHORNE,  gein.  Haskerlaml. 

Controle- vereen.  Haskerhorne  en  omstreken,  246. 

HAREN,  gem.  Megen. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  goede 
hoop»,  99. 


HARENKARSPEL. 

Afd.  Harenkarspel  der  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  23. 


HARLINGEN. 

Het  College  Houtkoopers,  11. 

Gemilath  Chasadim  Kabranim  (het  uitoefenen  van  weldadig¬ 
heid  en  ondersteuning  voor  begrafeniskosten),  246. 

HARIELEN. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  121. 


HATTEI. 

De  Christelijke  muziek  vereen.,  41 

Vereen,  tot  bevordering  van  vakonderwijs,  41. 

HAULER  W  IJ  K. 

Christelijk  fanfarecorps  «Excelsior»,  116. 

HEELENPANHEEL,  proy.  Limburg. 


»  702.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  187. 
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No.  821. 


»  565. 


»  814 


»  214 


»  268. 
»  500. 
»  678. 
»  784 
»  1095. 


»  810. 


»  346. 


»  529. 


»  424. 

»  479. 
»  707. 


HEEMSTEDE. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  bijzondere 
Protestantsche  school,  234. 

’sHEER  ARENDSKERKE. 

Christelijke  werklieden  vereen.,  133. 

HEERHUGOWAAR  D. 

Afd.  «Heerhugo waard»  van  den  Provincialen  Noordholland- 
schen  boerenbond,  222. 

HEERENVEEN. 

Vereen,  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  Heerenveen,  71. 

HEERLEN. 

Centrale  bond  voor  R.-K.  mijnwerkersvereen.  in  Limburg,  87. 
Sint  Josephsgesticht,  121. 

Sociëteit,  «de  Unie»,  175. 

Sint  Josephsgesticht,  210. 

Vereen,  tot  behartiging  van  de  belangen  der  Limb.  mijn¬ 
industrie,  302. 

HEERLER HEIDE,  gcm.  Heerlen. 

R.-K.  mijnwerkersvereen.  «Sint  Barbara»,  222. 

H  E  E  S  C  H. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Broeder¬ 
hand»,  99. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Volharding»,  127. 

HEESWIJK. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Boterij  van  Hees¬ 
wij  k»,  111. 

Het  Kruisverbond,  121. 

St.  Paulusvereen.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  187. 
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HEEZE. 

N°.  423.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  Roomboterfabriek 
«Emmerikstraat»,  111. 

HEIDENSCHAP. 

»  5.  Christelijke  muziekvereen.  «Studio»,  5. 

HEIL  0  0. 

»  370.  Afd.  Heiloo  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  106. 

HEINKENSZAND. 

»  275.  Heinkenszandsche  volksbibliotheek,  87. 

»  612.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke 

school,  145. 

»  649.  Nederl.-Herv.  Zondagsschoolvereen.  «Maranatha»  (de  Heere 
komt),  169. 

HEN  HELDER. 

»  313.  Loodsenvereen.  «Recht  door  Zee»,  93. 

»  708.  «Ons  belang»,  vereen,  van  actief  dienende  onderofficieren  en 

militaire  geëmployeerden  in  den  graad  van  onderofficier, 
behoorende  tot  de  Nederl.  landmacht,  te  den  Helder,  thans 
genaamd :  «Ons  belang»,  vereen,  van  onderofficieren  en 
militaire  geëmployeerden  in  den  rang  van  onderofficier, 
behoorende  tot  de  Nederl.  landmacht  te  Amsterdam,  187. 

»  717.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  bewaarscholen, 

thans  genaamd:  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van 
bewaarscholen  te  Helder,  187. 

»  1009.  Algem.  bond  van  onderofficieren  der  K.  N.  M.,  thans  genaamd : 

Algem.  bond  van  onderofficieren  der  K.  N.  M.  en  het  korps 
mariniers,  270. 

»  1111.  Marineclub,  305. 

HELLEVOETSLUI8. 

»  789.  Christelijke  werkliedenvereen.  «Vreest  God,  eert  den  Koning», 

216. 
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N°.  2. 

»  696. 
»  871. 

»  1115. 
»  1116. 


»  144. 
»  167. 
»  599. 
»  699. 
»  715. 


»  771. 
»  828. 

»  995. 
»  1056. 
»  1093. 


»  323. 


»  775. 


»  631 . 


»  337. 
»  341. 
»  953. 


HENGELO,  prov.  Overijssel. 

Sociëteit  «De  Beurs»,  5. 

Muziekvereen.  «De  Eendracht»,  187. 

Vereen,  ter  bevordering  der  katoencultuur  in  de  Neder], 
koloniën  en  bezittingen,  240. 

Algem.  onderl.  omslag-risico-vereen.  «Twenthe»,  305. 
Hengelosche  school  vereen.,  305. 

’sHERTOGENBOSCH. 

Gymnastiek-  en  schermvereen.  «Kunst  en  Kracht»,  47. 

R.-K.  werkliedenverbond,  53. 

Vereen,  van  bezoldigde  politiebeambten  «Ons  streven»,  139. 

St.  Paulusvereen  ,  187. 

Departement  ’s  Hertogenbosch  der  «Maatsch.  tot  Nut  van  ’t 
Algemeen»,  187. 

Noordbrabantsche  Maatsch.  van  landbouw,  205. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  Protestantsche 
school,  234. 

De  Hanzebank,  264. 

De  ’s-Hertogenbossche  pluimvereen,  294. 

Bossche  diocesane  drankbestrijdersbond,  302. 

HEUVEL -DIJN,  gem.  Oirscliot. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Eendracht  en 
Trouw»,  99. 

H  IJ  L  A  A  R 1). 

Vereen,  voor  Christelijk  nationaal  onderwijs,  205. 

H I L  L  E  G  O  M. 

Hillegomsche  Harmoniekapel,  151. 

HILVARENBEEK. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Goncordia»,  99. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Boterbloem»,  99. 
Postduivenvereen.  «Neerlands  Hulp»,  258. 
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No.  33. 
»  473. 
»  492. 


»  684. 
»  913. 

»  1072. 


v)  406. 


»  527. 


»  142. 


»  83. 


H  ILTE  R  S  U  M. 

Centrale  raad  voor  hulpbetoon  en  armenzorg,  17. 

Vereen,  tot  expl.  van  het  volksgebouw  «Ons  Huis»,  116. 

Het  suppletiefonds,  uitgaande  van  de  Vereen,  tot  stichting  en 
instandhouding  van  scholen  met  den  Bijbel,  onder  de  zin¬ 
spreuk  «Eben  Haëzer»,  121. 

Koninginnedag,  181. 

Afd.  Hilversum  der  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  252. 

Schiet-  en  weerbaarheidsvereen.  «Brinio»,  300. 

HOOGELOOV 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  roomboterfabriek 
«De  Hoop»,  111. 

II  O  O  O  E-M  IERB  E,  gem.  Hooge-  en  Lage-Mierde. 

Roomboterfabriek  «Mirtha»,  127. 

HO  O  RE  ES  MIE  DE. 

Landbouwvereen.  «Ons  genoegen»,  35. 

MOOGKAESPE  L. 

Afd.  Hoogkarspel  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  29. 


HOORN. 

»  73.  De  groote  sociëteit,  23. 

»  1017.  Harmonie  «Apollo»,  276. 

HOEN,  prov.  Limburg. 

»  550.  Boerenleenbank,  133. 

HOUTRAK POLDER,  gem.  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude. 

»  475.  Boerenleenbank,  116. 


HULSEL,  gein.  Hoogc-  en  Lage-Mierde. 

N°.  324.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Dageraad»,  99. 

HULS  T. 

»  521.  R.-K.  Boerenbond  van  Zeeuwsch-Vlaanderen,  127. 

H  E  X  D  R  I  K-I I)  0-A  M  ÏUCH  T. 

»  199.  Afd  Hendrik-Ido-Ambacht  — Oostendam  der  Zuidholl.  vereen, 

«Het  Groene  Kruis»,  71. 

HERKENBOSC  H,  gein.  Melick-Herkenboscli. 

»  198.  Boerenleenbank,  71. 

HEUSDE  N. 

»  183.  Protestantsche  vereen.  «Barmhartigheid»,  65. 

ILPENM  M. 

»  1097.  IJsbaanclub  «Ilpendam»,  302. 

J  O  U  II  E. 

»  245.  «Het  Groene  Kruis»,  81. 

KAT  W  IJ  K  a/d  R  IJ  N. 

»  1051.  Christelijke  werkliedenvereen.  voor  leden  der  Hervormde  Kerk, 
genaamd  «Wees  getrouw»,  294. 

KERK  R  A  D  E. 

»  877.  R  -K.  mijnwerkersvereen.,  246. 

KETHEL,  prol.  Zuid  hólland. 

»  469.  Boerenleenbank,  116. 

KLAZIENAVEEN  (X  OOR  D),  gein,  Eninien,  proy.  Hrentlie. 

»  984.  Evangelisatie  «Immanuel»,  264. 
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KNEGSEL,  gein.  Yessem,  Wintelre  en  Knegsel. 

N°.  1048.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Vooruit¬ 
gang»,  288. 

KOED  IJ  K. 

»  839.  Schiet-  en  gymnastiekvereen.,  240. 

K  OEGEA  S,  gein.  den  Helder. 

»  659.  IJsclub  «Koegras»,  169. 

KOLHORÜ,  gein.  Barsingerhorn. 

»  252.  Vereen,  de  IJsclub  «Kolhorn»,  81. 

KRALINGEN. 

»  284.  Christelijke  werkliedenvereen.  «Johannes»,  87. 

KRIMPEN  AAN  HE  LEK. 

»  1086.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel  op  Gereformeerden  grondslag,  300. 

KRUIN  INDEN. 

»  735.  Afd.  Kruiningen— Schore  der  Zuidbevelandsche  vereen.  «Het 

Groene  Kruis»,  193. 

L  A  A  (GS  O  E  REN. 

»  931.  Muziekvereen.  «Semper  Cresendo»,  252. 

LAG  E-M  I  E  R  D  E. 

»  419.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Ster»,  111. 

L  A  N  G  E  H  I J  K. 

»  74.  Afd.  Langedijk  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 

Kruis»,  23. 
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LAREN. 


NO.  1081. 


» 


623. 


»  177. 


»  457. 
»  496. 
»  618. 
»  666. 
»  671. 
»  878. 
»  945. 
»  1028. 


ö  29. 
»  32. 

»  355. 
»  384. 

»  430. 

»  488. 
»  637. 
»  694. 

»  779. 
»  1014. 
»  1068. 


Larens  bloei,  300. 

LEERDAM. 

Afd.  Leerdam  en  omstreken  van  het  Algem.  Nederl.  Werk¬ 
liedenverbond,  thans  genaamd :  Werkliedenvereen.  «Leerdam 
en  omstreken»,  145. 

LEEUWARDEN. 

Vereen,  van  gemeentewerklieden  «Ons  Belang»,  afd.  van  den 
Bond  van  Nederl.  gemeente-werklieden,  59. 

De  Philantroop,  616. 

«Het  Groene  Kruis»,  121. 

Bond  van  zuivelfabrieksarbeiders,  145. 

Friesche  tuinbouwvereen.,  175. 

Zwembad  «Groote  Wielen»,  175. 

Hulpkas  voor  Israëlieten,  246. 

Motorwielrijdersbond  «Friesland»  in  Friesland,  258. 
Woningvereen.  «Leeuwarden»,  276. 

LEIDEN. 

Tuiniers-  en  bloemistenvereen.  «Door  eendracht  verbonden»,  11. 
Nederl.  Alpen-vereen..  17. 

Vereen,  van  melkverkoopers  «Eensgezindheid  zij  ons  doel»,  99. 
Leidsche  vakvereen,  van  hotel-,  café-,  restaurant-,  sociëteit- 
geëmployeerden  «Onderstand  door  vriendenband»,  106. 
Vereen,  tot  bevordering  van  den  bouw  van  werkmanswonin¬ 
gen,  111. 

Tooneelvereen.  «Ons  genoegen»,  121. 

R.-K.  propagandaclub  «de  Jonge  Garde»,  163. 

Vereen,  van  brooddepothouders  «Verbetering  zij  ons  streven», 
181. 

Gereformeerde  Gemeente,  205. 

R.-K.  studentenvereen.  «Sanctus  Augustinus»,  276. 

Leidsche  wielrijdersvereen.  f'All  right»,  294. 
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LEIDERDORP. 

N°.  598.  «Helpt  elkaar»,  139. 

»  983.  Vereen,  van  landbouwers  en  veehouders  te  Leiderdorp  en 
Zoeterwoude  (Hooge  Rijndijk,  Leiderdorp),  264. 

LEIDSCHENDAM. 

»  683.  Boerenleenbank,  181. 

LEI1UIDEV 

»  53.  Sociëteit  «De  Eendracht»,  23. 

L  E  K  KERKER  K. 

»  772.  Werkliedenvereen.  «Onderling  belang»,  205. 

DE  LEMMER. 

»  836.  «Het  Groene  Kruis»,  afd  Lemsterland,  240. 

L  I E  M  P  D  E. 

»  319.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «’t  Haantje»,  99. 

LIEVE  VROUWENPAROCHIE 

»  656.  Het  Groene  Kruis  «Lieve  Vrouwenparochie»,  169. 

LI  M  MEN. 

»  397.  Afd.  Limmen  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 

Kruis»,  106. 

L I  N  N  E  ,  prov.  Limburg. 

»  526.  «Soeurs  Adoratrices  de  la  Justice  de  Dieu»  (Zusters  van  aan¬ 

bidding  der  Gerechtigheid  Gods),  127. 

LIS  SE. 

»  1041.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  school  voor 
L.  O.  op  Gereformeerden  grondslag,  282. 

■»  1044.  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Lisse,  282. 
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LICHTENVOORDE. 

NO.  583. 

Afd.  Lichtenvoorde  van  don  Provincialen  Gelderschen  Boeren¬ 
bond,  139. 

LOEIT  H. 

»  837. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  bijzondere 
school  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  240. 

L  0  C  II E  M. 

»  305. 

De  sociëteit  «de  Harmonie»,  93. 

L  0  N  N  E  K  E  R, 

»  807. 

Vereen,  voor  evangelisatie  onder  de  kenspreuk:  «Hebt  dan  de 
waarheid  en  den  vrede  lief».  (Zacli.  8  :  19  b),  aandeGlaner- 
brug  te  Lonneker,  222. 

ROOSBROEK. 

»  327. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Vooruitgang», 
no.  104,  99. 

LOOSDUINEN. 

»  564. 

Het  suppletiefonds  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs  op  Gereformeerden  grondslag,  133. 

»  788. 

«De  Jonge  Garde»,  vereen,  van  R.-K.  jonge  en  aanstaande 
kiezers,  216. 

LOPPERSUM. 

»  171. 

Districtsring  van  Christelijke  werkliedenvereen.  in  het  kies¬ 
district  Appingedam  «Onze  hulpe  zij  in  den  naam  des 
Ileeren»,  53. 

L  U  N  T  E  R  E  N. 

»  202. 

De  Luntersche  naai-  en  breischool,  71. 

IAARSSE  N. 

»  523. 

Sociëteit  «De  Harmonie»,  127. 

♦ 
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N°.  407. 


»  907. 


»  4G3. 


»  147. 


»  94. 

»  104. 


»  215. 
»  363. 

»  480. 
»  509. 
»  681. 
»  695. 
»  710. 
»  1008. 


MAASHEES. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Eendracht  maakt 
macht»,  111. 


MAASLAND. 

Christelijke  jongelingsvereen  te  Maasland  onder  de  zin¬ 
spreuk  :  «Hebt  de  waarheid  en  den  vrede  lief»,  thans  genaamd 
Jongelingsvereen.  op  Gereformeerden  grondslag  te  Maasland, 
onder  de  zinspreuk  :  «Hebt  de  waarheid  en  den  vrede  lief»,  252. 

MAASNIEL,  proy.  Limburg. 

Boerenleenbank,  116. 

MAASSLUIS. 

« 

Maassluissche  Ijsclub,  «Tot  nut  en  uitspanning»,  47. 

MAASTRICHT. 

«Crèche»  (kinderbewaarplaats),  29. 

Vereen,  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  prov.  Lim¬ 
burg,  35. 

«Ijsclub»,  71. 

«De  Eendracht»,  R.-K.  vereen,  van  werklieden  in  dienst  der 
gemeente  Maastricht,  afd.  van  den  R.-K.  Volksbond,  99. 

Vereen,  van  burgerlijke  ambtenaren,  121. 

St.  Joseph  Gilde,  127. 

Rederijkerskamer  «August  Clavareau»,  181. 

De  R.-K.  Volksbond,  181. 

Gymnastiekvereen.  «Alcides»,  187. 

De  spaarbouwvereen.  «St.  Servatius»,  thans  genaamd:  Bouw- 
vereen.  St.  Servatius,  270. 


MACH  AREN,  g*em.  Megen  c.  a. 

»  300.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  93. 
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MAR  R  U  M. 

»  279.  «Het  Groene  Kruis».  Marrum — Wester — Nijkerk,  87. 

»  82.  Vereen,  voor  Christelijk  onderwijs,  29. 

1EDEMBLIK. 

»  742.  Fanfarekorps  «Crescendo»,  193. 

M  EERSS  E  N. 

»  165.  Het  R.-K.  Jongens-patronaat  «St.  Aloysius»,  53. 

M  E  G  E  N  c.  a. 

»  437.  Zuivelfabriek  «De  Eensgezindheid»,  111. 

ME  LICK  EN  HERKENBOSCH. 

»  119.  Boerenleenbank,  35. 

MENALDUM,  prov.  Friesland. 

»  1010.  De  tuinbouw  te  Menaldum  en  omstreken,  270. 

MENAL  DUM  ABEEL. 

»  1067.  Wonincvereen.  «Menaldumadeel»,  294. 

M  E  P  P  E  L. 

»  919.  Jachtvereen.  voor  Meppel  en  omstreken,  252. 

MIDDELBEERS,  gem.  Oost-,  West-  en  Middelbeers. 

»  328.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  goede  hoop»,  99 

MIDDELBURG. 

»  76.  Usclub  «Middelburg»,  29. 

»  289.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  de  Ambacht 

school,  87. 

»  609.  Schietvereen.  «Generaal  de  Wet»,  145. 

»  1000.  De  Zeeuwsche  aannemersbond,  264. 
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MIERE  O. 

N°.  410.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Goede 
Hoop»,  111; 

»  421.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Vriendschap»,  111. 

MILHEEZE,  gein.  Bakcl. 

»  338.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Landbouwers 

Welvaren»,  99. 


I  IEL. 

»  584.  Administratieve  vereen,  in  Noord-Oostelijk  Noordbrabant,  139. 

IILLIIGEV 

»  903.  Sociëteit  «Harmonie»,  246. 

MXNVERTSGA. 

»  379.  Vereen,  tot  verbetering  van  den  aardappelhandel,  106. 

MOERGESTEL. 

»  386.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Sint  Erme- 

lindis»,  106. 

MÖNTFOORT. 

»  937.  R.-K.  Jongelingsvereen.  St.  Joseph,  252. 

M  0  O  E  D  R  E  C  H  T. 

»  1083.  Afd.  Moordrecht  der  Z.-H.  vereen.  »Het  Groene  Kruis»,  300. 

I U L LU I,  gein.  Sambeek. 

»  413.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Sint  Gornelius»,lll. 

MUNNEKEZIJL. 

»  572,  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 

den  Bijbel,  thans  genaamd :  Vereen,  tot  bevordering  van 
Christelijk  onderwijs,  133. 
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No.  351. 
»  369. 
»  748. 


»  148. 


»  250. 


»  299. 


»  317. 


»  489 . 


»  136. 


»  835. 


NAALDW  IJ  K. 

Landbouwvereen.  «Eendracht»,  99. 

Naaldwijksche  huizenverhuurdersvereen.,  106. 

Vereen,  van  voorstanders  van  Christelijk  nationaal  school¬ 
onderwijs,  193. 

NEÜERWEERT. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  Leveroy,  47. 


NEE  11,  proy.  Limburg. 

Boerenleenbank,  81. 

NEERLOON,  gem.  Huisseling  en  Neerloon. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  93. 

NETERSEL. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Netersel»,  99. 

NEUZEN  (TER). 

Christelijke  werklieden  vereen,  met  de  kenspreuk  van  Romei¬ 
nen  XIII,  vers  1.  Alle  ziel  zij  den  machten,  over  haar  gesteld, 
onderworpen,  want  daar  is  geen  macht  dan  van  God,  en  de 
machten,  die  daar  zijn,  die  zijn  van  God  geordineerd,  121. 

N  I E  T  A  P,  gem.  Roden. 

Buurtschap  Nietap,  41. 

N I E  U  W-B  EERT  A,  gem.  Beerta. 

Vereen,  van  verhuurders  van  woningen  «De  Eendracht»,  240. 

N  I  E  U  W-B  U I N  E  N,  gem.  Borger. 


»  908.  Land-  en  veldarbeidersbond  «Werkmansbloei»,  252. 

»  140.  Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  47. 
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No.  264. 

N  I  E  U  W  D  0  R  P?  gem.  ’s  Hcer-Arendskerke. 

Scliiet-(weerbaarheids-)vereen.  «Voor  Nederlanden  Oranje»,  87. 

»  373. 

NIEUWEN  1)  A  M?  bij  Amsterdam. 

Vereen,  tot  ondersteuning  van  behoeftige  kraamvrouwen  ge¬ 
naamd  :  Moederhulp,  106. 

NIEU  W  E-P  EKELA. 

»  46. 

Landbouw  vereen.  «De  Vooruitgang»,  17. 

»  927. 

NIEUWERKER  K,  prov.  Zeeland. 

Vereen.  «School  met  den  Bijbel»,  252. 

NIE  UWVEEN. 

»  986. 

Afd.  Ter  Aar,  Nieuwveen,  Zevenhoven  en  Nieuwkoop  van  den 

Nederl.  Boerenbond,  264. 

NISTELRÖDE. 

»  348. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Wilhelmina»,  99. 

NIJEHASKE. 

»  139. 

School  vereen.  Nijehaske  en  omstreken,  behartigende  de  belangen 
van  het  Christelijk  onderwijs,  47. 

»  1059. 

N  IJ  E  M I R  1)  U  M,  gem.  Gaasterland. 

Schietvereen.  «Nijemirdum  en  omstreken»,  294. 

N  IJ  L  A  N  1). 

»  224. 

Christelijke  muziekvereen.  «Excelsior»,  77. 

NIJIEOEN. 

»  27. 

»  125. 

Vereen,  van  het  Heilig  Hart,  11. 

Vereen,  tot  verzorging  van  oude  mannen  en  vrouwen  der 

Nederl.  Herv.  Gemeenten  in  de  classis  Nijmegen,  41. 

r 
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N°.  133. 
»  233. 
»  310. 

»  354. 
»  510. 
»  653. 
»  862. 
»  1064. 
»  1052. 
»  1066. 


»  326. 


»  267. 


»  132. 
»  770. 


»  996. 


»  541 . 


»  347. 
»  392. 


Vereen,  voor  den  Nijmeegschen  geld-  en  effectenhandel,  41. 
Sanatorium  «Nijmegen»,  77. 

«Nijmeegsch  Ambachtsbloei»  tot  verbetering  van  de  stoffelijke 
belangen  van  den  handwerksman,  93. 

Nijmeegsche  kinderbewaarplaats,  99. 

Lawntennisclub  «Swift»,  127. 

Kath.  vereen.  «Geloof  en  Wetenschap»,  169. 

Nijmeegsche  Handelsvereen.,  240. 

Eerste  Nijmeegsche  vereen,  van  vergunninghouders,  294. 

De  Nijmeegsche  schietvereen.  »Karel  de  Groote»,  294. 
Postduivenvereen.  «De  Postduif»,  294. 

NUUND. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Vereende 
Kracht»,  99. 

NUNSPEET. 

De  vereen,  voor  Christelijk  onderwijs  der  Nederl.  Herv. 
Gemeente,  87. 

ÖEGSTGEEST. 

Oegstgeester  fanfare  «Crescendo»,  41. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  Christelijke 
scholen,  ten  dienste  van  Morseh  en  Rijndijk  onder  Oegst- 
geest,  Voorschoten  en  Zoeterwoude,  205. 

OENKEEK. 

«Het  Groene  Kruis»  voor  Trijnwouden  en  omstreken,  264. 

O  IJ  E  N. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Eensgezind¬ 
heid»,  133. 

OIRSCHOT. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Notel»,  99. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Spoordonk»  106. 
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GO 

GO 

CD 

ê 

0  I S  T  E  R W  IJ  K,  proy.  Noordbrabant. 

Oisterwijksche  schoolvereen.,  181. 

OLDE B  0  0  R N. 

»  1099. 

Christelijke  muziekvereen.  «Hallelujah»,  305. 

OLDENZAAL. 

»  143. 

»  211. 

»  219. 

De  Arabachtsavondschool,  47. 

Oldenzaalsche  vrijwillige  brandweer,  71. 

«Ngozeir-Dallim»  (Hulp  der  Armen)  thans  genaamd:  Wolf 
Diefman  Muller’s  stichting  «Ngozeir  Dallim  (Hulp  der 
Armen),  77. 

»  522. 

De  Ambachtsschool,  127. 

OLE  AND. 

»  322. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Eendracht»,  99. 

OOSTBUR6. 

»  493. 

Vereen,  van  gediplomeerde  leerlingen  aan  de  wintercursussen 
in  landbouwkunde  in  Westelijk  Zeeuwsch-Vlaanderen,  121. 

OOSTELBEERS. 

»  320. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Vooruitgang»,  99. 

0  0  S  T-  en  W  E  S  T-B  A  R  E  N  D  R  ECHT. 

»  816. 

Vereen,  voor  schoolonderwijs  op  Gereformeerden  grondslag,  234. 

»  780. 

0  0  S  T  E  R-N  IJKERK,  gem.  Oostdongeradeel. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  nationaal  schoolonder¬ 
wijs  te  Nijkerk,  Metslawier,  Nijawier  en  Nes,  205. 

0  0  S  T  II U  I  Z  E  N. 

00 

CM 

Afd.  Oosthuizen  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  87. 

49 


O  O  S  T  w  O  L  I). 

N°.  93.  Afd.  Oostwold  (Oldambt)  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  29. 


O  O  S  T  Z  A  A  X. 

»  562.  Yisschersvereen.  «Algemeen  belang»,  133. 

OPPEN  HUI  ZEN  en  UITWELLINGERGA, 
gein.  Wijmbritseradeel. 

»  665.  Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  L.  O.,  175. 

OPPERDOE  S. 

»  605,  IJsclub  «Opperdoes»,  145. 

O  SS. 

»  244.  Boerenleenbank,  81. 

»  932.  Geloof  en  wetenschap,  252. 

O  U  D-A  LBLA  S. 

»  280.  Landbouwvereen.  «Ons  Belang»,  87. 

O  U  D-B  EIJERLAN1). 

»  887.  Afd.  Oud-Beijerland  en  omstreken  van  den  Nederl.  Protes¬ 

tantenbond,  246. 

O  U  D  E  G  A,  gein.  Wijmbritseradeel. 

»  101.  Christelijke  muziekvereen.  «Eendracht  maakt  macht»,  35. 

OUDE GA  en  KOLDER WOEDE 
in  de  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde. 

»  636.  «Het  Groene  Kruis»,  163. 

OUDE  N  D  IJ  K. 

o  24.  Afd.  Oudendijk  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  11. 
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OUDE  N  I  E  D  0  R  P. 

No.  515. 

Ijsclub  «Oude  Niedorp  en  Omstreken».  127. 

»  864. 

OUD  EN  NIEUW-G  ASTE  L. 

Gasteis  fanfare-  en  mannenkoor,  240. 

OUDERKERK  AAN  DEN  IJ  S  S  E  L. 

»  237. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  81. 

OYERASSELT. 

»  721. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «H.  Birgitta»,  193. 

OYERLOON. 

»  416. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Onderlinge 
Hulp»,  111. 

PANNERDEN. 

»  893. 

Afd.  Pannerden  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boeren¬ 
bond,  246. 

PAPEND  RECHT. 

»  97. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  35. 

»  194. 

PARREGA,  proY.  Friesland. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  volksonderwijs  te  Par- 
rega,  Hieslum,  Tjerkwerd  en  Dcdgum,  gem.  Wonseradee',  65. 

»  624. 

P  0  E  L  I)  IJ  K?  gein.  Monster. 

Westland,  145. 

P  U I F  L  IJ  K. 

»  546. 

Boerenleenbank,  133. 
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No.  558. 
»  6*25. 
»  657. 


»  739. 


»  432. 


»  650. 


»  553. 


»  910. 


»  318. 
»  409. 

»  570. 

»  57. 

»  603. 


PURIEREN1). 

Volksbond,  vereen,  tegen  drankmisbruik,  afd.  Purmerend,  133. 
Sociëteit  genaamd  :  ((Purmerstijn»,  145. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Purmerend,  169. 

RA1LTE. 

Boerenleenbank,  193. 

R  A  N 1)  W  IJ  K. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel  «Rehoboth»,  111. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel  «Rehoboth»,  169. 

RAUWERD,  gem.  Rauwer  der  hem. 

«Het  Groene  Kruis»  in  de  gemeente  Rauwerderhem,  133. 

REITSÜI. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  nationaal  schoolonder¬ 
wijs  te  Reitsum,  Genum,  Lichtaard  en  Janum,  thans  genaamd  : 
Hulpvereen.  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs  te 
Reitsum  c.  a.,  252. 

REUZEL. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Reuzeldorp»,  99. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «  Weijereind»,  111. 

R  IJ  N  S  B  U  R  G. 

Veiling  tuinbouwproducten  «Rhijnsburg»,  133. 

RIJPWETERIN  G,  gem.  Alkemade. 

Rijpweteringsehe  Ijsclub,  23. 

RUSSEN. 

Sociëteit  «De  Kroon»,  145. 
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R  IJ  S  W  IJ  K,  prov.  Zuidholland. 

»  141.  Sociëteit  «Amicitia»,  47. 

»  884.  Sociëteit  «Eensgezindheid»,  246. 

RINSUIAGrEEST. 

»  235.  Vereen,  voor  L.  O.  op  Gereformeerden  grondslag,  81. 

ROERMOND. 

»  497.  Wielrijdersvereen.  «All  right»,  121. 

»  917.  Vereen,  tot  het  bouwen  van  arbeiderswoningen,  252. 

ROSENDAA  L?  prov.  Noordbrahant. 

»  190.  Sociëteit  de  kegelclub  «Eensgezindheid»,  65. 

»  596.  Sociëteit  «Alle  negen»,  139. 

»  1096.  Duiven  vereen.  «De  Telegraaf»,  302. 

ROSMALEN,  prov.  Noordbrahant. 

»  345.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Eenvoud»,  99. 

R  0  T  T  E  R  D  A  M. 

»  31.  Rotterdamsche  muziekvereen.  «Handel  en  scheepvaart»,  onder- 

afd.  der  Rotterdamsche  Vrijliedenvereen.  «Handel  en  scheep¬ 
vaart»,  17. 

»  35.  Algem.  Nederl.  Bierbrouwersgezellenbond,  17. 

»  39.  Rotterdamsche  tooneelvereen.  «De  onderlinge  harmonie»,  17. 

»  44.  Symphonievereen.  «Mozart»,  17. 

»  91.  Vereen,  van  doktoren  der  algem.  Rotterdamsche  vereen,  voor 

genees-,  heel-  en  verloskundige  hulp  V.  D.  V.  (Vereen,  v. 
doktoren),  29. 

»  78.  Rotterdamsche  gymnasten- en  athletenclub  «de  Germaan»,  29. 

»  111.  Vereen,  van  inrichtingen  ter  bevordering  der  koepokinenting 
in  Nederland,  35. 

»  172.  «De  Toekomst»,  thans  genaamd  «Meubelmakersvereen.  De 

Toekomst»,  53. 
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No. 


» 

» 


» 


» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


» 

» 


» 

» 

.» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


179.  Vereen.  «Rotterdam»,  vereen,  tot  het  verleenen  van  eerste 
hulp  bij  ongelukken,  59. 

182.  «Prins  Hendrikstichting»  tot  verzorging  en  onderwijzing  van 
schipperskinderen,  65. 

240.  Vereen,  van  handelsbedienden  «Mercurius»  thans  genaamd: 
Nederl.  bond  van  handels-  en  kantoorbedienden  «Mercu¬ 
rius»,  81 . 

246.  Vereen,  van  Nederl. -Ind.  oudstrijders  voor  zee-  en  landmacht 
onder  het  motto:  «Je  Maintiendrai»,  81. 

253.  Rotterdamsche  vereen.  «Weldadigheid»,  81. 

259.  R.  K.  handelsreizigers  vereen.,  87. 

262.  Sint-Catharina-naaivereen.,  87. 

271.  De  machinerie-werklieden vereen.  «Vriendentrouw»,  87. 

278.  Vereen,  van  personeel  der  Rotterdamsche  Tramwegmaatsch., 
genaamd  «De  Volharding,  87. 

298.  Bond  van  Rotterdamsche  schietvereen.,  93. 

304.  Toonkunstenaars  vereen.  «De  Voorzorg»,  93. 

381.  Vereen,  van  werklieden  in  dienst  der  gemeentelijke  openbare 

verlichting,  106. 

382.  Nederl.  vereen,  tot  bestrijding  van  lupus,  106. 

400.  Vereen,  voor  Christelijk  volksonderwijs  te  Feijenoord  en  Hil le¬ 
sluis,  111. 

444.  Vereen,  van  R.-K.  jongelingen  onder  patronaat  van  Sint  An- 

tonus  van  Padua,  116. 

445.  Scherpschuttersvereen.  «Rotterdam»,  116. 

450.  Rotterdamsche  vereen,  tot  bevordering  van  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  «Het  Vaderland  getrouw»,  116. 

462.  Typografische  vereen.  «Door  eendracht  t’  zaam  verbonden», 
161.  ‘ 

490  Nederl.  Athletiekunie,  121. 

506.  Scandinavisch  tehuis  voor  zeelieden,  124. 

516.  Centraal  Bureau  voor  technische  adviezen  en  arbitrage,  127. 
531.  Rotterdamsche  tooneel  vereen.  «Samenstreven  doet  Herle¬ 
ven»,  127. 

543.  Afd.  Rotterdam  van  den  Nederl.  Stukadoorspatroonsbond,  133. 
549.  Handelsreizigersvereen.  «Eendracht»,  133. 

554.  Hersteld  Algem.  Nederl.  Werkliedenverbond,  133. 
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No.  561. 

»  597. 
»  606. 
»  608. 
»  647. 
»  648. 
»  664. 
»  712. 

»  713. 
»  716. 
»  740. 
»  767. 


»  769. 
»  786. 
»  792. 


»  841 . 
»  855. 
»  870. 


»  879. 


»  880. 


»  883. 


Centr.  vereen,  tot  verbetering  der  Armenzorg  in  de  Israël, 
gemeente,  133. 

Nederl.  tuinbouw  vereen.,  139. 

Jongelingsvereen.  op  Gereformeerden  grondslag  «Daniël»,  145. 

Rotterdamsche  bond  voor  lichamelijke  opvoeding,  145. 

Rotterdamsche  Brandweervereen.  «de  Redding»,  169. 

Industrieschool  voor  meisjes,  169. 

De  Rotterdamsche  Melkverkoopersvereen  ,  169. 

Vereen  tot  oprichting  en  instandhouding  van  het  Rotterdam¬ 
sche  Schoolfonds,  187. 

Gymnastiekvereen.  «Rotterdam»,  187. 

Rotterdamsche  tooneelvereen.  «Minerva»,  187. 

Katendrechtsch  gemengd  koor  «Gaecilia»,  193. 

Rotterdamsche  gymnasten-  en  athletenvereen.  «Door  oefening 
sterker»,  199. 

Het  Westen,  205. 

Tehuizen  voor  schoolgaande  kinderen,  216. 

Schoenmakersvereen.  «St.  Crispijn»,  onder  de  zinspreuk: 
«Eendracht  maakt  macht»,  216. 

Schietvereen.  «Allen  Weerbaar»,  onderafdeeling  van  de  Vereen. 
«Afd.  Rotterdam  der  Ver.  Volksweerbaarheid»,  240 

Corporatie  voor  beëedigde  meters-wegers  te  Rotterdam  van 
1867,  240. 

Christelijke  behangers-,  stoffeerders-  en  beddenmakersvereen. 
«Eensgezindheid»,  240. 

Christelijke  jongelingsvereen.  «Timotheus»,  thans  genaamd: 
Jongelingsvereen.  op  Gereformeerden  grondslag  «Timo¬ 
theus»,  246. 

Rotterdamsche  Brandweervereen.  «Door  Vlugheid  Hulp»,  van 
brandspuit  17,  thans  genaamd:  Rotterdamsche  Brandweer¬ 
vereen.  «Door  Vlugheid  Hulp»,  van  brandspuit  29,  246. 

Rotterdamsche  Kellnersvereen.  onder  de  zinspreuk:  »Deez’ 
onderlinge  vriendenband  strekt  tevens  ook  tot  onderstand», 
thans  genaamd:  Rotterdamsche  Kellnersvereen.  «Deez’  onder¬ 
linge  vrienden  band  strekt  ook  tot  onderstand»,  246. 

Jongelingsvereen.  op  Gereformeerden  grondslag  «Da  Costa» 
in  het  centrum  der  stad,  246. 


»  898. 
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NO.  902. 

»  904. 

»  941. 

Koffie-exporteursvereen.,  246. 

Kynologenclub  «Rotterdam»  (K.  C.  R.),  252. 

Rotterdamsche  tuinlieden-  en  bloemistengezellenvereen.  «Hulp 
in  nood»,  252. 

»  916. 

•»  939. 

»  951. 

»  962. 

Vereen,  van  Rotterdamsche  apothekers,  252. 

Vereen,  ter  beslechting  van  geschillen  bij  de  graanexpeditie,  252. 
De  superieure  politieagentenvereen.,  258. 

Nederl.  orde  van  Goede  Tempelieren,  vereen,  van  geheelont¬ 
houding  van  alcoholische  dranken,  258. 

»  970. 

De  Politieagentenvereen.  te  Rotterdam,  thans  genaamd  : 
Politieagentenvereen.  «Hermandad»,  258. 

»  974. 

»  978. 

»  988. 

»  1012. 

»  1015. 

»  1078. 

»  1104. 

Vereen,  van  Rotterdamsch  tramwegpersoneel  «Ons  Belang», 258. 
Schietvereen.  «Claudius  Civilis»,  264. 

Rotterdamsche  Slagersvereen.  «De  Vooruitgang»,  264. 

«De  Rotterdammer»,  270. 

Zendingsvereen.  onder  de  Joden  «Mordechai»,  276. 
Graanfactorsbond,  300. 

Rott.  vereen,  ter  uitkeering  van  gelden  bij  leven  en  bij  over¬ 
lijden,  205. 

ROTTEVALLE. 

»  758. 

Gereform.  jongelingsvereen.  onder  de  zinspreuk  «Onderzoekt 
de  Schriften»,  199. 

ROZENBURG. 

»  928. 

Zondagsschoolvereen.  «Marcus  10:14»,  252. 

»  329. 

S  A  M  B  E  E  K,  proY.  Noordbrafoant. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «St.  Jan»,  99. 

»  842. 

SCHEEIDA. 

Afd.  Scheemda  van  de  vereen.  «Volksweerbaarheid»,  240. 

SCHEE  MERHORN. 

»  746.  Tuinbouwvereen.  «Scherm erhorn  en  omstreken»,  193. 
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SCHERPENZEEL,  prov.  Gelderland. 

N°.  589.  Vereen,  tot  bevordering  van  liet  vreemdelingenverkeer,  139. 

SCHIEDAM. 

»  791.  Ned.  R.-K.  Volksbond,  atd.  Schiedam,  216. 

»  869.  Zangvereen.  «Gemengd  koor»,  240. 

SCHIERMONNIKOOG. 

»  663.  Vereen,  tot  bevordering  der  bloembollenteelt,  469. 

»  1019.  Vereen,  tot  verfraaiing  van  en  tot  bevordering  van  liet  vreem¬ 
delingenverkeer  naar  Schiermonnikoog,  276. 

SCHIJNDEL. 

»  391.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  van  den  Boeren¬ 

bond,  106. 

SCHILDWOLDE. 

»  1053.  Vereen,  tot  inrichting  en  instandhouding  eener  begraaf¬ 
plaats,  294. 

SC  n  O  O  N  D  IJ  K  E. 

»  247.  «Johannes»  vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 

met  den  Bijbel,  81. 

SCHOOR  L. 

»  545.  Tuinbouwvereen.  «Schoorl»,  133. 

SCHOTEN,  gein.  Schoten. 

»  452.  Boerenleenbank,  116. 

SE  YENU  M,  prov.  Limburg. 

»  674.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  175. 

SEIBIERÜM. 

»  518.  «Het  Groene  Kruis»,  zich  uitstrekkende  over  Sexbierum,  Pie- 

tersbierum  en  Wijnaldum,  127. 


SILVOLDE,  prov.  Gelderland. 

N°.  482.  Afd.  Silvolde  van  den  Gelderschen  boerenbond,  121. 


St.  JACOB  I-r  AROCHIE. 

»  114.  Vereen,  tot  bevordering  van  Gereformeerd  schoolonderwijs,  35. 

»  421.  De  afslag  St.  Jacobi-Parochie  en  omstreken,  41. 

»  163.  Het  Groene  Kruis,  53. 

St.  ODILIËNBERG. 

»  704.  Vereen,  van  het  H.  Graf  onzes  Heeren,  187. 

St.  P  I  E  T  E  XL 

»  66.  Flobertschietvereen.  «Ghristiaan  de  Wet»,  23. 

»  676.  Fidelitas,  175. 

SLEIAKEL 

»  68.  Boerenbond  «Sint  Remigius»,  23. 

SLIEDRECHT. 

»  778.  Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  205. 

»  876.  De  Christelijke  volksbibliotheek,  240. 

SLOTEN. 

»  1021.  Afd.  Sloten  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Writte 
Kruis»,  276. 

SLUIS,  gein.  Avereest. 

»  51.  Nieuwe  Landbouwvereen.,  17. 

\ 

SNEE  K. 

»  195.  De  Sint-Josephvereen.,  thans  genaamd :  St.  Josephvereen.  onder 

patronaat  van  den  H.  Joseph,  71. 

»  470.  Vakvereen.  «Het  Friesche  visschersbelang»,  116. 

»  1085.  Oranje,  300. 
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NO.  817. 


»  388. 
»  411. 
»  420. 
»  467. 


466. 


» 


966. 


»  196. 


»  344. 


» 


1092. 


629. 


»  231. 


»  65. 

)>  255. 


SOES  T. 

De  school  met  den  Bijbel,  234. 

S  O  M  E R E  N. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Postel»,  106. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Hoolstraat»,  111. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Eind»,  111. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Kievit»,  116. 

S  O  N. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Aanschot»,  116. 
SPIE  R  1)  IJ  K  en  omstreken,  gein.  Obdam. 

De  Boerenbond,  258. 

SP  IJK. 

Vereen,  der  spaarbank,  71. 

S  P  II  1  N  I)  E  L. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Eendracht»,  99. 

STAD  P0ET1NCHEM. 

Schoolvereen.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel  in  Stad-  en  Ambt  Doetinchem,  300. 

STADSKANAAL,  gein.  Onstwedde. 

Afd.  Nieuw-Sladskanaal  der  Nationale  Christen-Geheelont- 
houdersvereen.,  151. 

STEDHI. 

Vereen,  van  ijzersmeden  genaamd  «Eendracht»,  77. 

STEEN  BERGE  N. 

Vereen,  van  graanhandelaren  en  beurtschippers,  23. 
Boerenleenbank,  81. 
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STEENSEL,  gein.  Duizel  c.  a.  prov.  Noordbrabant. 

N°.  325.  Vereen.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Meibloem»,  99. 

S  T  R  ATEN,  gein.  Oirschot. 

»  443.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Volhar¬ 
ding»,  116. 

S  T  11  IJ  P. 

»  336.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Strijpsche 
roomboterfabriek»,  99. 

S  U  A  31 E  E  R. 

»  1020.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  276. 

SURHUISTERVEEN. 

»  79.  Vereen,  ter  oprichting  en  instandhouding  eener  school  met 

den  Bijbel,  thans  genaamd:  vereen,  tot  oprichting  en  instand¬ 
houding  eener  school  met  den  Bijbel  op  Gereformeerden 
grondslag,  29. 

T  E  E  E  F  E  L  E  N,  gein.  Oijeii. 

»  776.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Boter¬ 
bloem»,  205. 

TEGELEN. 

»  218.  Fanfaregezelschap  «Sint  Cecilia»  thans  genaamd :  Harmonie- 

gezelschap  «Sint  Cecilia»,  77. 

TERNAARl). 

»  1087.  Het  Groene  Kruis  voor  de  gem.  Westdongeradeel,  300. 

TER  NEUZEN. 

»  61.  Ter  Neuzensch  spaarfonds,  23. 

»  645.  R.-K.  vereen,  van  spoor-  en  trampersoneel  van  Ter  Neuzen 
en  omstreken  onder  patronaat  van  den  H.  Willebrordus,  169. 
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N°. 


V* 

0/0. 


»  38. 

»  574. 


»  799. 
»  867. 


»  105. 
»  145. 
»  1 50. 

»  567. 
»  714. 
»  1005. 
»  1058. 
»  1055. 
»  1112. 


»  679. 


»  70. 


»  261. 


»  426. 


T  E  R  W  OLDE,  gein.  Voorst. 

Vereen,  voor  ambachtsonderwijs,  133. 

T  I E  L. 

• 

Vereen,  tot  instandhouding  van  scholen  met  den  Bijbel,  17. 
Rederijkerskamer  A.  D.  V.  E.  N.  D.  O.  (Aangenaam  door 
vereeniging  en  nuttig  door  oefening),  133. 

Tielsche  werklieden  vereen.  «Vooruitgang  zij  ons  doel»,  216. 
Veilingsvereen.  «Tiel  en  Omstreken»,  240. 

TILBUR  Gr. 

Schiet-  (weerbaarheids-)  vereen.  «Prins  Hendrik»,  35. 
Gymnastiek  en  schermvereen.  «de  Germaan»,  47. 

Nederl.  R.-K.  textielarbeiders  secretariaat  onder  patronaat  van 
den  H.  Willebrordus,  47. 

Handelsreizigersvereen.  «Noord-Brabant»,  133. 

Sociëteit  «Fanfare  Excelsior»,  187. 

Stenografenvereen.  «Snelheid  zij  ons  doel»,  264. 

De  Tilburgsche  vogelclub,  294. 

Ambachts-  en  industrieschool  voor  Tilburg  en  omstreken,  294. 
Postduivenvereen.  «La  grande  Vitesse»,  305. 

TWISK. 

Afd.  Twisk  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  181. 

TZUM. 

Christelijke  muziekvereen.  «Prijst  den  Heer»,  23. 

TZUMMAKUI,  gein.  Barradeel. 

Nut  en  Genoegen,  87. 

UITGEEST. 

Afd.  Uitgeest  der  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  111. 


\ 
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No.  1029. 


9  3 

»  20. 

»  23. 

»  47. 

»  52. 

»  63. 

-  146. 
»  188. 
»  228. 
»  229. 
»  258. 
9  269. 
»  293. 
»  359. 
»  360. 


»  372. 


»  471. 
»  507. 


»  520. 
»  632. 
»  643. 
»  668. 
»  680. 
»  689. 

»  722. 
»  763. 
»  783. 


U  S  Q  U  E  R  T. 

"Werklieden vereen.  «De  Volharding»,  282. 

UTRECH  T. 

Sociëteit  «Cambrinus»,  5. 

Vereen,  tot  Christelijke  verzorging  van  krankzinnigen  en 
zenuwlijders  in  Nederland,  11. 

Nederl.  onderofficiersschermbond,  11. 

Bond  van  officieren  van  Nederl.  weerbaarheidskorpsen,  17. 
Utrechtsche  zang  ver.  «Erato»,  23. 

Utrechtsche  varkensslachtersvereen.,  23. 

Vereen,  van  lijnwachters  der  telegraphie,  47. 
Fabrikantenvereen.  voor  de  tabaksindustrie,  65. 

Vereen,  van  leeraren  in  het  boekhouden,  77. 

De  algem.  Nederl.  Politiebond,  77. 

Nederl.  bond  van  landbouwvereen.,  87. 

Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging,  87. 

Utrechtsche  schiet-  en  schermvereen.  «Nederl.  Driekleur»,  93. 
Vereen,  van  Nederl.  bouwkundige  opzichters  en  teekenaars,  99. 
De  patronaats-commissie  van  de  parochie  van  Onze  Lieve 
Vrouwe  Hemelvaart,  99. 

Vereen,  tot  werkverschaffing  aan  en  ondersteuning  van  gezichts- 
zwakken  en  blinden  «Draagt  elkanders  lasten»,  106 
Gereformeerde  Zondagsschoolvereen.  «Eben  Haëzer»,  116. 
Broederschap  van  hoofdcommissarissen  en  commissarissen  van 
politie  in  Nederland,  124. 

Utrechtsche  Postduivensociëteit  «De  Snelpost»,  127. 

Sociëteit  «de  Spin»,  151. 

Bond  van  goederenklerken  S.S.  (Staatsspoorwegen),  163. 
Utrechtsche  Zendingsvereen.,  175. 

Oranjebond  van  Orde,  181. 

Federatie  van  handels-  en  kantoorbediendenvereen.  in  Neder¬ 
land,  181. 

Schietvereen.  «de  Zwarte  Roos»,  193. 

Het  Nederlandsche  Lied,  199. 

Nederl.  Bond  van  gemeente-ambtenaren,  210. 
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No.  793. 
»  797. 
»  888. 

»  975. 

»  1013. 
o  1037. 

»  1088. 

»  1090. 

»  1105. 


»  881. 


»  77. 


»  122. 


»  922. 


»  340. 


»  899. 
»  948. 


Oud.-Kath.  Werkliedenvereen.,  216. 

Apologetische  vereen.  «Petrus  Canisius»,  216. 

Vereen,  van  Christelijke  bakkersgezellen  «Door  eendracht  ver¬ 
betering»,  246. 

Vereen,  voor  Christelijk  voorbereidend  universitair  onder¬ 
wijs.  258. 

Christelijke  geheelonthouders  muziekvereen.  «Caecilia»,  276. 

Algem.  Nederl.  Zuivelbond,  federatieve  vereen,  van  bonden 
van  coöp.  zuivelfabrieken,  bij  verkorting,  F.  N.  Z.,  282. 

Vereen,  tot  het  bevorderen  van  de  beoefening  der  wetenschap 
der  wetenschap  onder  de  Katholieken  in  Nederland,  300. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Kath.  bijz.  onderwijs  in  het  aarts¬ 
bisdom  Utrecht,  300. 

Onderl.  omslag-risicovereen.  van  den  Algem.  Nederl.  zuivel¬ 
bond,  federatieve  vereen,  van  bonden  van  coöperatieve  zuivel¬ 
fabrieken,  305. 

V  A  A  L  S. 

Vereen,  van  den  Heiligen  Camillus  de  Lellis,  246. 

VALKENSWAARD. 

R.-K.  vereen,  van  spoor-  en  tramwegpersoneel  van  Valkens- 
waard  en  omstreken,  onder  patronaat  van  den  H.  Antonius 
van  Padua,  29. 

VALTHEKIOND,  gem.  Odoorn. 

Sociëteit  Valthermond  Midden,  41. 

YAKSSEYEL  I)  gem.  Wiscli. 

Vereen,  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs,  252. 

YECHEL. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «’tVen»,  99. 

Y  E  E  ND  A  I. 

K.  kiesvereen.  «Parochie  Veendam — Wildervank,  246. 

Neutrale  geheel-onthoudersvereen.  «Veendam  en  omstre¬ 
ken»,  258. 
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NO.  787. 
»  980. 


»  672. 


»  428. 


»  677. 


»  154. 


»  486. 


»  50. 


»  _  803. 


»  829. 


»  483. 
»  831. 


VEENENDAAL. 

Ziekenhuis,  216. 

Christelijke  bewaarschool  te  Veenendaal  (prov.  Utrecht),  264. 

TEENWOUDEN. 

Het  Groene  Kruis  in  Veen  wouden  en  omstreken,  175. 

Y  E  G  H  E  L. 

Veghelsche  spaarbankvereen.,  111. 

YELP,  gein.  Klieden. 

Woningvereen.  «Velpo,  175. 

V  E  L  S  E  N. 

Kennemerlandsche  slagersvereen.,  47. 

YELSEROORD,  gein.  Yelsen. 

Huurwaarborgvereen.  «Burgerbelang»,  121. 

VENHUIZEN. 

Afd.  Venhuizen  en  Hem  van  de  Noordhollandsche  vereen. 
«Het  Witte  Kruis»,  17. 

VENLO. 

Scherm-  en  gymnastiekvereen.  «Sparta»,  thans  genaamd : 

Gymnastiek-  en  scherm  vereen.  «Sparta»,  222. 

Vereen,  tot  bevordering  van  het  ambachtsonderwijs  in  Lim¬ 
burg,  234. 


YIAKEN. 


De  Eendracht,  121. 
Spaarbank,  234. 


\ 
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NO.  366. 

TIJFHUIZENj  ^em.  Haarlemmermeer. 

Vereen.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  te  Vijfhuizen  en  omstreken  (gem.  Haarlemmer¬ 
meer),  99. 

»  560. 

Y  IJ  LEN,  gem.  Taais. 

Schutterij  «St.  Jozef»,  133. 

co 

co 

TINKEL,  gem.  Geffen. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Desrnos»,  99. 

VLAARDINGEN. 

»  285. 

»  819. 

»  969. 

Vlaardingsche  kantoorbediendenvereen.,  87. 
Timmerliedenvereen.  «Arbeid  adelt»,  234. 

Patroonsvereen.  «Vlaarding’s  bouwkring»,  258. 

»  642. 

TER  APE L KANAAL,  gem.  Vlachtwedde. 

Landbouwvereen.  «Algemeen  belang»,  163. 

TLISSIN  GEN. 

))  764. 

»  873. 

«Het  Groene  Kruis x,  199. 

R.-K.  militairenvereen.  «St.  Mauritius»,  240. 

TOLKEL. 

»  777. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Eendracht»,  205. 

VOORBURG. 

»  103. 

Voorburg’s  Middenstand,  35. 

TORSTENBOSCH. 

oi 

CO 

!=! 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Eendracht»,  99. 

V  R  IJ  HOEVE  N-C  A  P  E  L  L  E. 

»  544. 

«Het  Groene  Kruis»,  voor  de  gemeenten  Capelle,  Vrijhoeven- 
Gapelle  en  Sprang,  133. 

NO.  49. 
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V R OOÏSHO  O  P. 

Landbouwvereen.  «Vroomshoop  en  omstreken»,  17. 

TROUWE  N-P  A  R  O  C  H I E,  gein.  ’t  Bildt. 

»  654.  Vereen,  tot  verbetering  van  den  aardappelhandel  te  Vrouwen¬ 
parochie  en  omstreken,  169. 

WAALRÉ. 

»  465.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «De  Hoop»,  116. 

»  894.  Fanfare  «Nos  Jungit  Ars»,  246. 

W  AAL  W  IJ  K. 

»  1065.  Postduivenvereen.  «De  Postduif»,  294. 

WAPENINGEN. 

»  14.  Vereen,  tot  christelijke  liefdadigheid,  11. 

»  1047.  De  Wageningsche  Zendingsvereen  ,  288. 

WANS  W  E  R 1). 

»  149.  «Het  Groene  Kruis»  Wanswerd-Birdaard  c.  a.,  47. 

WARMENHUIZEN. 

»  40.  Afd.  Warmenhuizen  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het 

Witte  Kruis»,  17. 

AT  A  R  M  O  N  1). 

»  532.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  eener  Christelijke 
Nederd.  Herv.  bewaarschool,  127. 

WARG  A. 

»  827.  «Het  Groene  Kruis»  voor  Warga  en  omstreken,  234. 

WARNS,  gem.  Hemelumer  Oldepliaert  en  Noordwolde. 

»  220.  Neder!.  Herv.  schoolvereen.,  77. 


5 
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WATERGRAAFSMEE  R, 

N°.  209.  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Watergraafsmeer,  71. 

»  448.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 

den  Bijbel  te  Watergraafsmeer  en  omstreken,  116. 

WEDDE. 

»  675.  Landbouwvereen.  «Wedde  en  omstreken»,  175. 

WEERDING  E. 

»  997.  Onderlinge  Landbouwvereen.,  264. 

WEER  T. 

»  54.  Het  Kruisverbond,  R.-K.  vereen,  tot  bestrijding  van  het  drank¬ 

misbruik,  onder  patronaat  van  den  H.  Martinus,  23. 

»  844.  Stedelijke  harmonie  «St.  Antonius»,  240. 

WEE  SP. 

»  137.  Afd.  Weesp  en  Weesperkarspel  van  den  Nederl.  Protestanten¬ 

bond,  47. 

»  221.  De  Protestantsche  bewaarschool,  77. 

»  459.  «Een  gelijk  doel»,  116. 

»  706.  Hulpfonds  voor  Zuid-Afrika,  187. 

»  1082.  Oranje-vereen.  300. 

WESSEI. 

»  352.  Schutterij  «St.  Joris  en  St.  Medardus»,  99. 

»  542.  Boerenleenbank,  133. 

W  E  S  T  D  0  R  P  E. 

»  1057.  Boerenleenbank,  294. 

W  E  S  T  E  E  H  O  V  E  N 

»  387.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Roomboterfabriek 

Natura»,  106. 
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WEST  W  0  U  1). 

NO.  009. 

Afd.  Westwoud  van  de  Noordhollandsehe  vereen,  cd  Iet  Witte 
Kruis»,  252. 

WESTZA1  N. 

»  157. 

Noordhollandsehe  visscherijvereen.  boven  het  IJ,  genaamd  : 
«Eendracht  maakt  macht»,  47. 

»  556. 

Afd.  Westzaan  der  Noordhollandsehe  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  133. 

»  356. 

W  I E  R  1)  U  M,  gein.  Loppersuni. 

Vereen,  tot  inrichting  en  instandhouding  eener  begraafplaats 
te  Wierdum,  99. 

WIERINUEN. 

o 

co 

Afd.  Wieringen  der  Noordholl.  vereen.  «Het  Witte  Kruis»,  300. 

»  21. 

WIJDE  WORMER. 

Afd.  Wijde-Wormer  van  de  Noordhollandsehe  vereen.  «Het 
Witte  Kruis»,  11. 

»  604. 

WIJK  BIJ  DUURSTEDE. 

Afd.  Wijk  bij  Duurstede  van  den  Christelijken  Nationalen 
Werkmansbond,  145. 

GO 

Ol 

WILDERYANK. 

Landbouwvereen.  «Wildervank»,  81. 

»  371. 

W  1LLEMSTA  D. 

Kiesver.  Willemstads  belang,  106. 

W  1  L  N  I  S. 

»  514. 

Het  Groene  Kruis,  127. 

N°.  m. 


»  921. 


»  131. 

»  357 


»  826. 


»  210. 


»  251. 
»  312. 


» 


»  594. 


»  801. 
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W  1 L  P,  gein.  Voorst. 

«Crescendo»,  65. 

W I N  K  E  L. 

Winkeler  rundveefokvereen.,  252. 

% 

WINSCHOTEN. 

Vereen,  ter  bevordering  van  de  verbetering  van  de  kanalen 
naar  Winschoten  en  speciaal  van  het  kanaalpand  Zuidbroek 
en  Renselvallaat,  41. 

Vereen,  tot  verfraaiing  en  ter  bevordering  van  het  vreemde¬ 
lingenverkeer,  99. 

Vereen,  tot  verheffing  van  bet  handelsonderwijs,  234. 

WISSENXERKE. 

Christelijke  Werkmansbond,  71. 

WITIARSU  M. 

«Het  Groene  Kruis»  voor  de  gemeente  Wonseradeel,  81. 
Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  nationaal  schoolonder¬ 
wijs  te  Witmarsum  en  omstreken,  93. 

W  0  E  N  S  E  L. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Landbouwers 
Eendracht»,  99. 

W  O  Gr  N  U  M. 

Afd.  Wognum  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  139. 

W  O  L  T  E  ll  S  U  M. 

Landbouwvereen.  «Woltersum»,  222. 

W  OMIE  L  S. 


»  256.  Christelijke  Normaallessen,  81. 

»  309.  Vereen,  voor  Christelijk  nationaal  onderwijs,  93. 


No.  4. 
»  495. 


»  634. 


»  86. 


»  591 . 


»  504. 


»  113. 

»  230. 

»  537. 

»  595. 

»  1110. 


»  58. 

»  173. 
»  185. 
»  725. 
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W  O  RKU M. 

Christelijke  Jongelingsvereen.  «Rehoboh»,  5. 

Vereen,  van  Christelijk  schoolonderwijs,  121. 

WORME  R. 

Eendenboerenbond  genaamd:  «De  Eendracht»,  151. 

WORMER  V  E  E  R. 

Streven  naar  verbetering,  29. 

W  OUDRICHE  M. 

Land-  en  tuinbouwvereen.  «Land  van  Altena»,  tot  afslag  van 
aardappelen,  groenten  en  fruit,  139. 

IJ  L  S  T. 

«Het  Groene  Kruis»,  124. 

IJ  Z  E  N  1)  IJ  K  E. 

Boerenleenbank,  35. 

IJ  ZERE  O,  gein.  Aalteii. 

Vereen,  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs,  77. 

ZAANDAM. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  eener  Christelijke  school 
voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  133. 

Scheeps-  en  bootwerkersvereen.  «Eensgezindheid»,  139. 

Onderl.  individueele  risico-vereen.  «De  Zaanstreek»,  305. 

Z  A  L  T-R  O  M  M  E  L. 

«De  Slijpsteen»,  vereen,  voor  voeding  en  kleeding  van  het 
behoeftige  schoolkind,  23. 

Werkliedenvereen.  «De  Toekomst»,  53. 

Zalt-Bommel’s  mannenkoor^  65. 

Christelijk  schoolonderwijs,  193. 
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No.  67. 


»  746. 


»  528. 


»  762. 


»  22. 
»  170. 


207. 


»  203. 


» 


»  938. 


»  321. 


ZEI)  DAM 

Afd.  Zeddam  van  den  provincialen  Geldersclien  Boerenbond,  23. 

Z  E  E  L  A  N  D,  proy.  Noordbrabant. 

Weerbaarheidsvereen.,  «Wilhelmina»,  258. 

Z  E  E  L  S  T. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Vereenigde 
Landbouwers»,  127. 

ZEGVELD. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  199. 


ZEIS  T. 


Zeister  Patroonsvereen.,  11. 

De  Nieuwe  Sociëteit,  53. 

ZETTE  N,  gein.  Valburg. 

Muziekvereen.  «Crescendo»  (Toenemend),  71. 

ZEVENAAR 

Kegelclub  «de  Lijmers»,  71. 

ZE  VENBERdSCHEN  HOE  K. 

Boerenleenbank,  163. 

ZIERIKZEE. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  de  ambachts¬ 
school,  252. 

Z  IJ  T  A  A  R  T. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Eendracht  maakt 
macht»,  99. 
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No.  579. 

ZORG  V  L  I  E  T-W  A  T  E  R,  gein.  IMever. 

Vereen,  ter  behartiging  van  godsdienstige  belangen,  139. 

»  142. 

Z  U 1 1)  B  R  0  E  K. 

Landbouwvereen.  «Zuidbroek»,  47. 

»  403. 

ZUID  HO  RN. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  111. 

»  7. 

ZUILICHEM. 

Christelijk  fanfarecorps  «Oranje  Nassau»,  5. 

»  41. 

»  239. 

Z  U  T  P  H  E  N. 

Geldersch-Overijsselsche  Bond  van  coöp.  zuivelfabriek,  17. 

Afd.  Zutphen  van  den  Volksbond,  vereen,  tegen  drank¬ 
misbruik,  81. 

»  926. 

Vereen,  van  mineraal  waterfabrikanten  en  bierhandelaren 

»  947. 

»  1026. 

«Zutphen  en  omstreken»,  252. 

Zutphensche  landbouwersvereen.,  258. 

Zutphensche  Orchestvereen.,  276. 

ZWAGERVEE R,  onder  Westergeest,  gem.  Kollumerland  c. 


»  845. 

Hulpvereen.  van  de  Vereen,  voor  Christelijk  nationaal  school¬ 
onderwijs,  240. 

Z  W  EELOO. 

t •  fS 

ZO 

co 

Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  240. 

»  512. 

Z  W  IJ  N  D  R  E  C  HJT. 

Warmoeziersvereen.  de  Zwijndrechtsche  groenten-  en  fruit¬ 

»  993. 

veiling  «de  Volharding»,  127. 

Zwijndrechtsche  werkliedenvereen.  «Draagt  elkanders  lasten»,  264. 
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No.  116. 
»  186. 
»  263. 
»  611. 
»  720. 
//  768. 
»  785. 
»  806. 
»  851 . 
»  859. 
»  901. 
»  940. 


»  1101. 


»  765. 


Z  W  O  L  L  E. 

Afd.  Zwolle  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  35. 
Bouwvereen.  «De  Volharding»,  65. 

De  antirevolutionaire  persvereen.  «Overijssel  en  Drente»,  87. 
Bouwvereen.  «Eenheid»,  145. 

De  Zwolsche  badinrichting,  122. 

Openbaar  Belang,  199. 

Weerbaarheids  vereen.  «Zwolsch  Vrijwilligers  corps»,  216. 

Sint  Elisabeth’s  vereen.,  222. 

Zwolsche  vereen,  van  handels-  en  kantoorbedienden,  240. 
Vereen.  «Inwendige  zending»,  240. 

Christelijke  Zangvereen.  «Immanuel»  (gemengd  koor),  246. 

Afd.  Zwolle  van  het  Nederl.  werkliedenverbond  «Patrimo¬ 
nium,  252. 

Bouwvereen.  «de  Verwachting»,  305. 

ZWOLLERKERSP  E  L. 

Evangelisatievereen.  «Westenholte»,  199. 


Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandschc  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Enschedé  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  onder  den  naam  van  „Evan¬ 
gelie  en  Vrijheid”,  te  Enschedé. 


Art.  1.  De  afdeeling  Enschedé  van  den  Nederlandschen  Pro¬ 
testantenbond  onder  den  naam  van  „  Evangelie  en  Vrijheid  ”, 
stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  en 
zedelijk  leven  in  vrijzinnigen  geest.  Zij  is  gevestigd  te  Enschedé 
en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  6  maanden , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  November  1889. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  dei  hoofdvereeniging  evenwel 
is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  Zondagsscholen ; 

b.  zangvereenigingen ; 

c.  zoo  noodig  godsdienstoefeningen  en  godsdienstonderwijs ; 

d.  voordrachten  en  lezingen  over  onderwerpen  van  godsdien- 
stigen  ,  zedelijken  en  maatschappelijken  aard.  Bevordering  van 
het  bezoek  der  catechisatiën  ,  verspreiding  van  lectuur  in  vrij¬ 
zinnig  godsdienstigen  geest ,  alsmede  wettelijk  geoorloofde  be¬ 
moeiingen  in  zake  kerkelijke  verkiezingen. 

Art.  3.  Ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft  kan 
tegen  betaling  eener  jaarlijksche  contributie  van  minsten  f  0,75 
lid  der  afdeeling  worden  door  zich  aan  te  melden  bij  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  afdeelingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  Sep¬ 
tember.  Wie  vóór  30  September  van  het*  loopende  jaar  niet 
bedankt ,  wordt  voor  het  volgende  als  lid  beschouwd. 

Art.  5.  Het  afdeelingsbestuur  wordt  gekozen  door  de  af- 
deelingsvergadering  en  bestaat  uit  9  meerderjarige  leden ,  van 
welke  jaarlijks  3  aftreden ;  de  aftredenden  zijn  niet  terstond 
herkiesbaar,  met  uitzondering  van  den  secretaris,  die  eenmaal 
herkozen  kan  worden. 
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Art.  6.  Het  afdeelingsbestuur  benoemt  jaarlijks  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  hunne 
plaatsvervangers ;  deze  doen  bet  werk  aan  hunne  betrekking 
verbonden  onder  toezicht  van  de  overige  leden  van  het  bestuur. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  ,  het  voeren 
der  correspondentie,  de  bewaring  en  de  zorg  van  bet  archief, 
het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  en  verder  al  het  schrijfwerk 
aan  zijue  betrekking  verbonden. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  bijhouden  van  het  leden¬ 
boek  ,  van  de  lijst  der  eigendommen  van  de  afdeeling  ,  met  het 
innen  der  gelden  en  het  aanteekening  houden  van  de  ontvang¬ 
sten  en  uitgaven.  Hij  doet  inde  vergadering  van  het  afdeelings¬ 
bestuur,  welke  in  het  begin  van  elk  nieuw  kwartaal  gehouden 
wordt ,  rekening  en  verantwoording ,  geeft  inzage  der  boeken 
en  toont  de  voorhanden  zijnde  gelden.  Bij  het  einde  van  het 
afdeelingsjaar  maakt  hij  een  staat  of  balans  op  over  het  afge- 
loopen  jaar ,  brengt  deze  met  de  noodige  bescheiden  op  de  ver¬ 
gadering  van  het  afdeelingsbestuur  in  welke  zij  wordt  nagezien 
en  bij  akkoordbevinding  geteekend  ;  deze  balans  wordt  op  de 
vergadering  der  afdeeling,  bedoeld  in  art.  11,  sub  b ,  ter  in¬ 
zage  van  de  leden  gelegd  en  aan  hunne  goedkeuring  onderworpen. 

Betalingen  mogen  door  den  penningmeester  niet  gedaan 
worden  dan  met  machtiging  van  het  bestuur  der  afdeeling  of 
haren  voorzitter. 

Art.  7.  Het  afdeelingsbestuur  mag  geen  onroerende  zaken 
koopen  of  verkoopen  ,  hypothecair  verbinden  ,  gelden  opnemen 
of  goederen  beleenen  ,  dan  nadat  zij  op  eene  ledenvergadering 
daartoe  is  gemachtigd  door  ten  minste  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden. 

De  vereeniging  geeft ,  zoo  niet  anders  besloten  wordt ,  voor  de 
op  te  nemen  gelden  aandeelen  uit ,  waarvan  de  rente  en  aflos¬ 
sing  op  eene  ledenvergadering  moet  worden  vastgesteld. 

De  aandeelen  worden  gesteld  op  naam  en  kunnen  worden 
overgedragen.  Van  de  overdracht  moet  het  afdeelingsbestuur  in 
kennis  worden  gesteld,  dat  daarvan  aanteekening  in  do  boeken 
maakt  en  de  overdracht  op  de  aandeelen  viseert. 

Het  afdeelingsbestuur  is  verplicht  de  houders  vau  de  uitge¬ 
lote  aandeelen  met  de  uitloting  schriftelijk  in  kennis  te  stellen. 

Art.  8.  Uitgelote  aandeelen  en  coupons,  welke  binnen  5 
jaren  na  den  vervaldag  niet  ter  betaling  zijn  aangeboden , 
v/orden  niet  meer  betaald  en  komen  ten  bate  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  afdeelingsbestuur  neemt  in  eene  vergadering  , 
na  eerste  oproeping ,  geen  besluiten  wanneer  minder  dan  de 
helft  der  leden  aanwezig  is. 
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Art.  10.  Ieder  voorstel  wordt  bij  staking  van  stemmen  als 
verworpen  beschouwd. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  minstens  3  afdeelingsvergaderingen 
gebonden  ,  en  wel : 

a.  in  de  maand  Mei  tot  het  uitbrengen  van  een  verslag  aan¬ 
gaande  den  staat  en  verrichtingen  der  afdeeling ; 

b.  in  de  maand  September  tot  het  behandelen  van  de  punten 
der  beschrijving  voor  de  algemeene  vergadering  van  den  bond , 
tot  het  kiezen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering¬ 
en  tot  het  verkiezen  van  nieuwe  bestuursleden  der  afdeeling; 

c.  in  de  maand  November  tot  het  uitbrengen  van  een  ver¬ 
slag  der  algemeene  vergadering  en  tot  het  vaststellen  van  de 
bijdrage  der  afdeeling  aan  den  algemeenen  penningmeester. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Voor  benoemingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt : 
heeft  na  2  vrije  stemmingen  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de 
2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereeuigd  hebben  . 
Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  13.  Het  afdeelingsbestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde 
eene  afdeelingsvergadering  van  de  leden  te  beleggen  en  is  ver¬ 
plicht  zulks  binnen  2  weken  te  doen  ,  wanneer  minstens  10  leden 
dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  bij  het  afdeelingsbestuur 
verzoeken. 

Art.  14.  Van  de  verschillende  onderafdeelingen  der  afdeeling 
worden  afzonderlijke  reglementen  gemaakt ,  welke  in  eene  ver¬ 
gadering  van  het  bestuur  der  afdeeling  moeten  worden  vast¬ 
gesteld.  Zij  bevatten  geene  bepalingen  strijdig  met  dit  reglement. 

Art.  15.  Het  getal  bestuursleden  der  onderafdeelingen  wordt 
vastgesteld  in  hare  reglementen  ,  terwijl  het  afdeelingsbestuur 
een  lid  afvaardigt  uit  zija  midden  naar  het  bestuur  van  iedere 
onderafdeeling. 

Art.  16.  Binnen  14  dagen  vóór  de  eerste  afdeelingsvergade¬ 
ring  van  elk  jaar  belegt  het  afdeelingsbestuur  eene  vergadering 
met  de  bestuursleden  der  onderafdeelingen  ,  die  daarin  hunne 
verslagen  en  balans  met  de  noodige  bescheiden  overleggen ; 
deze  laatste  wordt  bij  akkoordbevinding  door  den  voorzitter  van 
het  afdeelingsbestuur  geteekend. 

Art.  17.  Alle  door  de  onderafdeelingen  ontvangen  gelden 
moeten  bij  het  begin  van  elk  nieuw  kwartaal  worden  gestort 
bij  den  penningmeester  der  afdeeling,  die  hiervoor  quitantie 
geeft. 

Art.  18.  Op  voorstel  van  het  afdeelingsbestuur  of  op  schrif¬ 
telijk  bij  genoemd  bestuur  in  gediend  voorstel  van  minstens  10 
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leden  kunnen  op  eene  af  deelings  vergadering ,  mits  hiervan  de 
leden  der  afdeeling  door  oproeping  in  een  plaatselyk  blad  in 
kennis  worden  gesteld  en  twee  derden  der  op  de  vergadering 
tegenwoordige  leden  zich  daarvoor  verklaren  veranderingen  in 
de  bepalingen  van  dit  reglement  gemaakt  worden.  Zij  zijn  eerst 
van  kracht  na  daarop  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  In  alle  voorkomende  gevallen ,  welke  niet  in  dit 
reglement  zijn  opgenomen,  beslist  het  bestuur.  Deze  beslissin¬ 
gen  mogen  echter  niet  in  stryd  zijn  met  dit  reglement. 

Art.  20.  Dit  reglement  treedt  onmiddellijk  in  werking. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  of  ophouding  van  bestaan 
komen  de  bezittingen  ,  zoo  niet  anders  bepaald  wordt ,  ten  bate 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond  en  ,  zoo  deze  niet 
meer  mocht  bestaan ,  alsdan  van  degenen  die  de  afdeeliugs- 
vergadering  daarvoor  mocht  aanwyzen ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Sociëteit  „De  Beurs”,  te  Hengelo, 
provincie  Overijssel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hengelo  (O.) ,  eene  vereeniging:  Sociëteit 
„De  Beurs”,  ten  doel  hebbende  bevordering  van  beschaafden 
en  gezelligen  omgang  en  van  daarmede  in  verband  staande  uit¬ 
spanningen  ,  ter  bereiking  waarvan  de  noodige  localiteiten  ge¬ 
huurd  of  desnoods  gekocht  zullen  worden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  zijn  de  meerderjarige  personen  die  thans  leden 
zijn,  en  de  meerderjarigen  die  na  ballotage,  bij  het  huishoudelijk 
reglement  te  regelen ,  in  de  vereeniging  worden  opgenomen. 
De  laatstbedoelden  zijn  bij  hunne  aanneming,  evenals  de  tegen¬ 
woordige  leden ,  verplicht  deze  statuten  te  onderteekenen  en 
daardoor  onderworpen  aan  al  hare  bepalingen  en  aan  die  van 
het  huishoudelijk  reglement. 

Tot  buitengewone  leden  worden  ,  na  ballotage  ,  aangenomen 
minderjarige  personen ,  mits  zij  den  ouderdom  van  18  jaren 
hebben  bereikt. 

Zij  houden  op  buitengewone  leden  te  zijn  zoodra  zij  meerder¬ 
jarig  worden;  zij  kunnen  dan  zonder  nieuwe  ballotage  tot  het 
gewone  lidmaatschap  toetreden. 

In  dit  geval  zijn  zij  verplicht  de  statuten  te  onderteekenen  , 
waardoor  alle  bepalingen  de  gewone  leden  betreffende ,  ook  op 
hen  van  toepassing  zijn. 

Art.  2a.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap; 

c.  indien  2  maanden  na  daartoe  door  den  penningmeester 
te  zijn  aangezocht ,  het  lid  in  gebreke  blijft  de  contributie  te 
voldoen ; 

d.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergade- 
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ring  ,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  van  minstens  twee 
derden  der  stemgerechtigde  leden. 

Art.  3.  Alleen  de  gewone  leden  hebben  het  recht  van  stemmen 
en  balloteeren. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  in  de  maand  October 
door  en  uit  de  gewone  leden  benoemd  bij  meerderheid  van 
stemmen ,  volgens  de  bepalingen  van  de  Gemeentewet. 

Het  is  samengesteld  uit  3  leden  ,  welke  ieder  jaar  aftreden, 
doch  opnieuw  verkiesbaar  zijn. 

De  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden  een  president , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  tusschentijds  invallende  vacaturen  wordt  daarin  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

De  nieuw  benoemde  heeft  zitting  voor  den  tijd  dien  het  uit¬ 
gevallen  bestuurslid  nog  te  vervullen  had. 

Art.  5.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
en  het  voeren  der  correspondentiën,  in  overeenstemming  met  de 
besluiten  van  het  bestuur ,  en  de  penningmeester  met  de  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit ,  beheert  hetgeen  de  vereeniging  behoort ,  behartigt  de 
belangen  en  handhaaft  de  orde. 

Art.  7.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  October  ,  wordt  door  het  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  eene  balans  en  de  rekening  en 
verantwoording  van  het  afgeloopen  jaar  overgelegd. 

Eene  commissie  van  3  leden  ,  op  die  algemeene  vergadering 
te  benoemen  ,  is  met  het  onderzoek  van  een  en  ander  belast  en 
geeft  in  die  vergadering  verslag  en  doet  daaromtrent  een  voorstel. 

Buitendien  worden  algemeene  vergaderingen  door  het  bestuur 
belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt,  of  door  minstens 
10  leden  schriftelijk,  met  opgave  der  redenen,  wordt  verlangd. 

Zoowel  in  de  algemeene  vergaderingen  als  in  die  van  het 
bestuur  wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  stemgerechtigde  leden ,  behoudens  het  bepaalde  bij  de 
artt.  9,  10  en  11. 

Om  op  eene  algemeene  vergadering  te  kunnen  besluiten  moet 
er  minstens  een-zesde  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden 
tegenwoordig  zijn;  alle  voorstellen  en  benoemingen  moeten  eene 
week  vóór  dat  een  besluit  zal  genomen  of  keuze  gedaan  worden  , 
door  voorhanging  in  de  sociëteit ,  door  het  bestuur  ter  kennis 
van  de  leden  worden  gebracht. 

Art.  8.  Ter  bestrijding  van  de  behoeften  der  vereeniging 
wordt  van  ieder  gewoon  lid  eene  jaarlijksche  contributie  van 
hoogstens  f  10  en  van  ieder  buitengewoon  lid  van  hoogstens 
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f  5  geheven  ,  waarvan  het  bedrag  bij  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  geregeld. 

Art.  9.  Behalve  hetgeen  bij  deze  statuten  reeds  is  aange¬ 
wezen  worden  alle  verdere  bepalingen,  die  tot  de  verplichtingen 
der  leden  en  de  inrichting,  het  beheer  en  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  betrekking  hebben ,  geregeld  bij  een  huishoudelijk 
reglement ,  vast  te  stellen  op  eene  algemeene  vergadering  waar 
minstens  de  meerderheid  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoor¬ 
dig  moet  zijn. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  echter  niets  bevatten  dat  in 
strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den J  tijd]  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  15  September  1903. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  eindigen  wordt  over  de  voort¬ 
zetting  in  eene  algemeene  vergadering  ,  waar  minstens  de  meer¬ 
derheid  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  moet  zijn,  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Indien  men  vroeger  tot  eene  ontbinding  mocht  willen  over¬ 
gaan  ,  wordt  daartoe  eene  meerderheid  vereischt  van  twee  derden , 
in  eene  vergadering  waarin  tegenwoordig  moeten  zijn  minstens 
drie  vierden  der  stemgerechtigde  leden. 

Art,  11.  Voor  elke  verandering  of  wijziging  der  statuten 
wordt  eene  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  waar  minstens  twee-derde  der  stemge¬ 
rechtigde  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 

Wijzigingen  in  de  stafuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Indien  in  gevallen  bij  de  artt.  9  en  11,  in  de  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  het  vereischte  getal  van  twee  derden  of 
meerderheid  der  stemgerechtigde  leden  niet  tegenwoordig  mocht 
zijn  ,  zullen  in  eene  binnen  2  maanden  later  te  dier  zake  te 
houden  vergadering  van  toepassing  zijn  de  bepalingen  der  laatste 
alinea  van  art.  7. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Sociëteit  „Cambrinus”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  noemt  zich  bij  overlevering  Sociëteit 
„Cambrinus”,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  1  April  1867  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  en  een  half  jaar.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak 
is  de  vereeniging  opnieuw  voor  eenen  gelijken  tijd  aangegaan. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  November  tot  ultimo 
October. 

Art.  8.  De  vereeniging  beoogt  gezellig  onderling  sameuzijn 
door  het  verschaffen  van  sociëteitslokalen  aan  hare  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  zij 
die  opgenomen  zijn  in  het  Utrechtsch  studentenkorps 

Candidaten  voor  het  ldimaatschap  moeten  zich  aan  ballotage 
onderwerpen  en  moeten  bij  de  ballotage  twee  derde  gedeelte  der 
uitgebrachte  stemmen  bekomen  hebben  ,  om  als  lid  te  zijn  aan¬ 
genomen. 

Men  wordt  lid  voor  het  geheele  leven  ,  behoudens  de  bepa¬ 
lingen  in  artt.  5 ,  7  en  13. 

Art.  5.  De  leden  betalen  gedurende  de  eerste  5  jaren  van 
hun  lidmaatschap  eene  jaarlijksche  contributie  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  en  te  regelen. 

Behalve  de  contributie  betalen  de  leden  een  intrede  van  f  10. 

Hij  die  de  contributie  of  de  intrede  niet  binnen  de  door  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  termijn  betaald  heeft,  vervalt 
in  eene  boete  van  f2,50. 

Hij  die  niet  binnen  2  maanden  na  dezen  termijn  betaalt , 
verliest  zijn  lidmaatschap. 

Deze  contributie  is  niet  meer  verschuldigd ,  wanneer  men 
vóór  het  verstrijken  van  de  5  jaren  zich  metterwoon  elders  vestigt, 
met  het  kennelijk  doel  niet  meer  naar  Utrecht  terug  te  keeren. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  van  introductie ,  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

Hij  die  iemand  geïntroduceerd  heeft ,  staat  voor  zijn  gast 
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persoonlijk  in  en  draagt  de  geheele  verantwoordelijkheid  voor 
diens  gedrag. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid,  zich  onwelvoeglijk  gedragende, 
onaangenaam  wordt  aan  de  leden  en  daardoor  het  gezellig  ver¬ 
keer  in  de  sociëteit  bedreigt ,  verzoeken  commissarissen  hem  , 
op  de  schriftelijke  aanvraag  van  15  leden  ,  na  de  klacht  gegrond 
bevonden  te  hebben,  zich  voorloopig  van  het  bezoeken  der  sociëteit 
te  onthouden. 

Commissarissen  zijn  verplicht  daarvan  terstond  schriftelijk 
kennis  te  geven  aan  de  leden. 

Veertien  dagen  daarna  beslist  de  algemeene  vergadering  over 
de  wedertoelating. 

Voor  de  wedertoelating  wordt  vereischt  de  stemmenmeer¬ 
derheid  voor  het  aannemen  van  leden  vastgesteld.  Wordt  hij 
niet  weder  toegelaten  ,  dan  is  hij  vervallen  van  zijn  lidmaatschap. 

Van  den  uitslag  wordt  aan  het  lid  over  wien  geklaagd  is, 
kennis  gegeven. 

De  namen  der  hierboven  bedoelde  15  personen  worden  door 
commissarissen  geheim  gehouden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  commis¬ 
sarissen  ,  te  weten  :  praeses  ,  ab-actis  ,  fiscus  ,  vice-praeses  en 
vice-ab-actis. 

Ieder  der  bestuursleden  wordt  door  de  leden  uit  hun  midden 
gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  beheert  de  gelden  der  sociëteit,  houdt 
toezicht  op  den  inboedel  der  soeiëteitslokalen ,  onderhandelt 
met  den  kastelein ,  regelt  alle  aangelegenheden  de  sociëteit  be¬ 
treffende  en  draagt  de  aansprakelijkheid  van  het  geldelijk  beheer. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld  en  geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vastgesteld  en  kan  steeds  door  haar  worden  gewijzigd 
en  aangevuld  ,  doch  mag  niet  in  strijd  met  de  statuten  zijn. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  October,  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  ,  waartoe  de  leden  der  vereeniging  minstens 
8  dagen  te  voren  bij  kennisgeving  ,  aan  te  plakken  in  een  der 
soeiëteitslokalen  ,  worden  opgeroepen. 

In  die  vergadering  wordt : 

a.  verslag  uitgebracht  door  den  ab-actis  omtrent  de  verrich¬ 
tingen  van  het  bestuur  en  den  toestand  der  vereeniging  over 
het  afgeloopen  iaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  fiscus  van 
het  financieel  beheer  over  het  afgeloopen  jaar ; 
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c.  voorzien  in  de  vacaturen  ontstaan  in  het  bestuur  ; 

d.  de  belangen  der  vereeniging  besproken. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  ,  zoo  dikwijls  bet  bestuur  dit  noodig  acht  en  wanneer 
door  minstens  10  leden  een  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek 
daartoe  wordt  ingediend. 

Art.  12.  Alle  besluiten  der  vergaderingen  bedoeld  in  artt. 
10  en  11  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  bet  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Bij  stemming  over  personen  ,  welke  steeds  met  gesloten  briefjes 
zal  geschieden  ,  beeft ,  wanneer  de  eerste  stemming  niet  beslist , 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  deze  niet  beslissend  ,  dan  zal  er  herstemming  plaats 
hebben  tussehen  ben  ,  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht 
ten  dubbele  getale  van  de  te  verkiezen  personen  ;  indien  ook 
dan  de  stemmen  staken  beslist  bet  lot. 

Hebben  meer  dan  bet  te  benoemen  aantal  personen  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  op  zich  vereenigd  ,  dan  worden  zij  die  de 
meeste  stemmen  hadden  verkregen  ,  geacht  benoemd  te  zijn. 

Art.  18.  Ieder  lid  geeft  jaarlijks  eene  bijdrage  van  f  1  tot 
bet  geven  van  feesten  bij  gelegenheid  van  bet  lustrum  der  hooge- 
scbool. 

Deze  bijdrage  wordt  geïnd  op  bij  bet  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wijze. 

Leden  die  buiten  art.  5  vallen  ,  doch  nog  aan  deze  hooge- 
school  studeeren  ,  betalen  deze  bijdrage  in  de  maand  Oetober. 

Indien  zij  vóór  het  eind  van  bet  vereenigingsjaar  niet  betaald 
hebben  ,  vervalt  bet  lidmaatschap. 

Art.  14.  Het  beheer  der  geldmiddelen  wordt  nader  b\j  bet 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan ,  dan  krachtens  een  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering ,  die  minstens  14  dagen  te  voren  moet  worden 
opgeroepen  op  de  wijze  bij  art.  10  bepaald. 

Voor  de  aanneming  worden  minstens  drie  vierden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  ;  voor  de  aan¬ 
neming  worden  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt,  onverminderd  de  Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  17.  In  de  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  4. 


VEREENIGING  :  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
.Rehoboth”  ,  te  Workum. 

Art.  1.  De  Christelijke]  Jongelingsvereeniging  „Rehoboth”, 
gevestigd  te  Workum  ,  voert  tot  zinspreuk  de  woorden  uit 
Prediker  XII ,  vers  la  :  Gedenkt  aan  uwen  Schepper  in  de  dagen 
uwer  jongelingschap.  Zij  heeft  tot  grondslag  den  Bijbel,  dien 
ze  als  Gods  Woord  erkent;  evenals  den  Nederlandschen 
Jongelingsbond  (zie  reglement  N.  J.  la)  van  den  welken  zij 
deel  uitmaakt. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  de  uitbreiding  van  Gods 
Koninkrijk.  §  De]  ^middelen  tot  bevordering  van  dat  doel  zyn  : 
a.  onderlinge  samenkomsten  ,  b.  het  verspreiden  van  Christelijke 
lectuur  en  r.  de  ondersteuning  van  arbeid  op  Christelijk  gebied. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  jongelingen  die 
den  leeftijd  van  16  jaren  of  daarboven  hebben  bereikt. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden ,  kan ,  zoo  hij  instemt 
met  het  reglement ,  zich  daartoe  bij  het  bestuur  of  een  der 
leden  aan  melden.  Nadat  hy  aan  de  vereeniging  is  voorgesteld, 
heeft  ieder  lid  gedurende  eene  week  het  recht,  bezwaren 
tegen  diens  toelating  bij  het  bestuur  in  te  brengen. 

Worden  geene  bezwaren  ingebracht,  dan  wordt  hy  op  de 
volgende  vergadering  door  den  voorzitter  als  lid  geïnstalleerd 
en  neemt  hij  aan  de  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven 
werkzaamheden  deel. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft ,  zoo  noodig  na  gehouden  overleg 
met  de]  vereeniging  ,  het  recht ,  het  lidmaatschap  te  ontnemen 
aan  die  leden  welke  zich  dat  door  hun  gedrag  onwaardig 
hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Elk  lid  betaalt  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgestelde’  contributie. 

Art.  7.  De  uittredende  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 
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Art.  8.  Zij  die  gedurende  hun  lidmaatschap  in  het  bijzonder 
hunne  krachten  aan  de  vereeniging  hebben  gewijd ,  tevens 
begunstiger  der  vereeniging  blijvende,  en  ook  begunstigers 
welke  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt, 
kunnen  door  de  vereeniging  na  voorstelling  door  het  gewoon 
bestuur  tot  eere-leden  worden  benoemd. 

Art.  9.  Eere-leden  hebben  het  recht  op  de  gewone  ver¬ 
gaderingen  voorstellen  te  doen. 

Alléén  het  ophouden  van  begunstiger  der  vereeniging  te  zijn, 
ontneemt  hun  het  eere-lidmaatschap. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij  hebben  het 
recht  alle  gewone  vergaderingen  en  de  jaarvergadering  bij  te 
wonen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  gewoon  bestuur  en  een 
eere-bestuur.  Het  eerste  ,  met  de  leiding  der  dagelijksche  zaken 
belast ,  bestaat  uit :  een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter ,  een 
secretaris  ,  een  penningmeester  en  een  bibliothecaris. 

Het  wordt  gekozen  uit  die  leden  welke  8  jaren  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn  of  2  jaren  en  tevens  2  jaren  lid  eener  andere 
bondsafdeeling  of  der  Christelijke  knapenvereeniging  „De jonge 
Samuel”  alhier ;  laatstgenoemden  moeten  met  geldige  redenen 
hunne  vorige  vereeniging  hebben  verlaten. 

Het  tweede  eere-bestuur  optredende  voor  buitengewone 
zaken  ,  bestaat  uit :  een  voorzitter  en  3  leden  ,  welke  allen  uit 
de  eere-leden  moeten  worden  gekozen.  (Zie  art.  8). 

Art.  12.  Om  beurten  treden  jaarlijks  het  gewone  en  het 
eere-bestuur  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art  13.  Stemrecht  voor  het  bestuur  hebben  die  leden  welke 
één  jaar  lid  zijn  geweest,  benevens  de  leden  van  het  eere-bestuur. 

Art.  14.  Bij  alle  andere  aangelegenheden  hebben  al  de  leden 
stemrecht.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  over  personen  het 
lot ;  over  zaken  wordt  op  eene  volgende  vergadering  wederom 
gestemd  ;  staken  de  stemmen  opnieuw,  zoo  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Art.  15.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen. 

Art.  16.  Behoudens  onvoorziene  omstandigheden  wordt 
éénmaal  ’s  weeks  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarvan  de 
hoofd  werkzaamheid  is  :  de  bespreking  der  Heilige  Schrift. 

Art.  17.  Alle  vergaderingen  zullen ,  door  het  bestuur  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden  worden  vastgesteld. 

Art.  18.  De  administratie  over  het  gebouw  der  vereeniging 
wordt  opgedragen  aan  een  administrateur;  deze  beheert  hetzelve 
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in  overleg  met  het  bestuur  der  vereeniging  volgens  een  daar¬ 
voor  bestaand  reglement. 

Art.  19.  De  administrateur  wordt  door  het  bestuur  gekozen 
uit  de  eere-leden  ,  voor  een  tijdvak  van  3  jaren,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  19  Januari. 

Art.  21.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht ,  dan  met  minstens  twee 
derde  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Deze  stemming  mag 
alléén  op  do  eerste  gewone  vergadering  na  de  jaarvergadering 
plaats  hebben. 

Art.  22,  De  artt.  1  ,  2  en  22  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  23.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  besluiten 
de  overgebleven  bestuursleden  hoe  met  de  eigendommen  der- 
zelve  te  handelen  ;  wat  het  gebouw  betreft,  met  inachtneming 
van  het  daarvoor  bestaand  reglement. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  zij 
minder  dan  5  leden  telt. 

Art.  25.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

De  in  deze  statuten  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  16  April  1880. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  51. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loef*. 
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VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „Studio”, 
te  Heidenschap. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Heidenschap  eene  Christelijke  muziek¬ 
vereeniging  „Studio’1. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen  van 
instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods 
eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  den  smaak  voor  de  kunst 
te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoodoende  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  en  nationale  feesten  te  kunnen  op¬ 
luisteren  en  zelf  uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2,  en  den  leeftijd  van  16  jaar 
hebben  bereikt. 

Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of  hunne 
verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  stemmen  der  vereeni¬ 
ging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  :  voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen 
en  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de  handha¬ 
ving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsveidoop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  28  November  1898. 

Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2  en 
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10,  kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  twee-derde  van  de 
leden  er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  4  leden  zulks 
begeeren.  Mocht  de  vereeniging  langer  dan  1  jaar  slechts  4 
leden  tellen  ,  dan  gaat  men  ook  over  tot  ontbinding.  Bij  ont¬ 
binding  worden  de  eigendommen  gelijkelijk  onder  de  leden 
verdeeld. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen ,  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  stemmingen  , 
enz.,  wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet 
in  strijd  met  deze  statuten  mag  zyn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  19Ó3  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  6. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Beets  van  de  vereeniging  „Het 
Witte  Kruis”,  te  Beets.  (Wyziging  in  de  statuten.) 

De  afdeeling  Beets  is  opgericht  4  November  1894  en  aan¬ 
gegaan  tot  ultimo  December  1903  ,  in  verband  met  de  voor¬ 
schriften  van  baar  reglement  en  de  aan  de  vereeniging  ver¬ 
leende  rechtspersoonlijkheid. 

Bjj  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofd  vereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Christelijk  fanfarecorps  „Oranje  Nassau”, 
te  Zuilichem. 

Art.  1.  In  de  gemeente  Zuilichem  bestaat  onder  den  naam 
van  :  Christelijk  fanfarecorps  „Oranje  Nassau”  eene  vereeniging 
en  wel  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  19  October  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicb  ten  doel  door  beoefening 
en  bevordering  der  toonkunst  de  eere  Gods  te  verhoogen  en 
het  zedelyk  en  geestelijk  bewustzijn  Zijner  schepselen  te  ver¬ 
heffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  leden  en  donateurs. 

De  leden  betalen  eene  wekelijkscke  contributie  van  f  0,15. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  bij  vooruitbetaling  eene  som 
van  f  1  of  in  eens  eene  som  van  f  25  ten  geschenke  geven. 

Bij  gebreke  van  voldoening  van  de  contributie  of  het  geschenk 
wordt  men  als  lid  of  donateur  geroyeerd. 

Als  leden  dezer  vereeniging  worden  alleen  aangenomen  man¬ 
nelijke  personen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  , 
van  een  goed  zedelijk  gedrag  zijn  en  instemming  betuigen  met 
art.  2. 

Art.  4.  Wanneer  iemand  zich  als  lid  heeft  aangemeld  wordt 
bij  ten  spoedigste  in  eene  vergadering  den  leden  voorgesteld 
en  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  daarna  over 
de  al  of  niet  aanneming  als  lid  beslist. 

Art.  5.  Leden  naar  elders  vertrekkende ,  kunnen  hun  lid¬ 
maatschap  doen  veranderen  in  dat  van  donateur  en  moeten  in 
het  vervolg  eene  jaarlijksche  contributie  of  geschenk  in  eens 
betalen  als  bedoeld  in  art.  3. 

Art.  6.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  den  aanvang  van  zijn  lid¬ 
maatschap  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  de  som  van 
f  5 ,  welke  het  eigendom  van  de  vereeniging  blijft. 

Wanneer  een  lid  bedankt,  doch  later  zich  weder  als  lid  laat 
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voorstellen ,  moet  hij  bij  aanneming  tot  lid  voldoen  aan  bet 
eerste  lid  van  dit  artikel. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  door  bet  bestuur  is  geroyeerd  ,  beeft 
bet  recbt  zich  daartegen  te  verzetten,  waartoe  bij,  ondersteund 
door  5  leden  der  vereeniging  ,  belegging  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  het  bestuur  kan  verzoeken  ,  welke  vergadering 
binnen  4  weken  na  gemeld  verzoek  moet  plaats  vinden  en 
waarin  het  goed  recht  van  bedoeld  lid  wordt  onderzocht. 

Aan  de  beslissing  van  deze  vergadering  hebben  het  bestuur 
en  bedoeld  lid  zich  te  houden. 

Art.  8.  Iemand,  om  welke  redenen  ook,  ophoudende  lid  te 
zyn ,  is  gehouden  alle  zaken  die  hij  van  de  vereeniging  onder 
zijne  berusting  mocht  hebben,  aan  de  vereeniging,  in  handen 
van  den  voorzitter ,  af  te  dragen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  personen ,  uit  de  leden 
gekozen  ,  waarvan  jaarlijks  de  helft  volgens  op  te  maken  rooster 
aftreedt. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de  betrekkingen 
van  voorzitter,  vice-voorzitter  ,  secretaris,  vice*  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  vice-penningmeester. 

Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken  en  zorgt  voor 
de  uitvoering  der  statuten. 

Art.  10.  De  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  de  vice- 
voorzitter,  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen.  Hij  roept 
het  bestuur  bijeen  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht  of  door 
minstens  twee  derde  gedeelte  der  leden  schriftelijk  daartoe  wordt 
verzocht. 

Art.  11.  De  secretaris  is  verplicht  aanteekening  te  houden 
van  het  verhandelde  zoo  in  algemeene  als  in  bestuursvergade¬ 
ringen  en  zorg  te  dragen  ,  dat  plaats ,  dag  en  uur  waarop  ver¬ 
gaderingen  zullen  worden  gehouden  ,  alsmede  de  onderwerpen 
welke  behandeld  zullen  worden,  b\j  convocatiebiljetten  ter  kennis 
van  de  leden  worden  gebracht. 

Hü  is  belast  met  het  samenstellen  van  lijsten,  registers, 
verslagen  en  verdere  stukken ,  niet  tot  het  geldelijk  beheer 
behoorende. 

De  vice-secretaris  vervangt  hem  bij  ontstentenis. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitgeven  van  alle  gelden  en  moet  daarvan  behoorlijk  boekhouden. 

Hij  is  verplicht  om  de  3  maanden  aan  het  bestuur  in  zijne 
vergadering  en  na  eindiging  van  het  vereenigingsjaar  in  eene 
algemeene  vergadering ,  aan  de  leden  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  te  doen  van  de  ontvangsten  en  uitgaven ,  met  overlegging 
der  in  kas  zijnde  gelden  ,  welke  door  hem ,  in  overleg  met  het 
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bestuur ,  op  solide  en  rentegevende  wijze  ten  name  der  ver¬ 
eeniging  moeten  worden  belegd. 

De  vice-penningmeester  vervangt  hem  bij  ontstentenis. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  uit  de  leden  der  vereeniging 
2  of  meer  commissarissen  van  toezicht  te  benoemen  ,  die  belast 
zijn  met  het  houden  van  toezicht  bij  algemeene  vergaderingen 
en  bij  de  oefeningen  en  uitvoeringen,  opdat  alles  plaats  hebbe 
in  volkomen  orde. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht : 

a.  een  directeur  aan  te  stellen  aan  wien  de  leiding  der  oefe¬ 
ningen  ,  alsmede  der  te  geven  muziekuitvoeringen  wordt  opge¬ 
dragen  ; 

b.  in  overleg  met  den  directeur  nieuwe  leden  aan  te  nemen , 
ook  al  hebben  zij  den  leeftijd  van  16  jaren  nog  niet  bereikt ; 

c.  in  overleg  met  den  directeur  het  aannemen  van  nieuwe 
leden  te  weigeren  ; 

d.  een  lid  wanneer  het  zich  op  maatschappelijk  of  zedelijk 
gebied  misdraagt  of  in  strijd  handelt  met  den  inhoud  der  sta¬ 
tuten  van  zijn  lidmaatschap  te  ontslaan. 

Bij  het  besluit ,  vermeld  in  b  ,  kan  worden  bepaald  ,  dat  de 
storting  ,  bedoeld  in  art.  6 ,  eerst  zal  behoeven  te  geschieden 
wanneer  de  bedoelde  leden  den  leeftijd  van  16  jaren  zullen 
hebben  bereikt. 

Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  3  bedraagt  de  weke- 
lijksche  contributie  voor  de  leden  die  den  leeftijd  van  16  jaren 
nog  niet  hebben  bereikt  f  0,05. 

Leden  die  den  leeftijd  van  16  jaren  nog  niet  hebben  bereikt, 
hebben  geen  stem  in  de  algemeene  vergadering  en  zijn  niet 
benoembaar  tot  lid  van  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  beslist: 

a.  over  geschillen  welke  ontstaan  over  de  uitlegging  der  statuten; 

b.  over  geschillen  welke  ontstaan  tusschen  den  directeur  en 
de  leden  en  tusschen  de  laatsten  onderling  ; 

c.  over  geschillen  betreffende  onderwerpen  waarin  de  statuten 
niet  voorzien. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  alleen  toepasselijk  voor 
die  geschillen,  welke  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  16.  Aan  den  ingevolge  art.  14  ,  letter  a  ,  te  benoemen 
directeur  is ,  in  overleg  met  het  bestuur ,  de  keuze  van  muziek¬ 
stukken  opgedragen.  Behalve  de  werkzaamheden  en  rechten  in 
gemeld  art.  14  den  directeur  opgedragen  en  toegekend  ,  heeft 
hij  bij  de  behandeling  van  zaken  de  vereeniging  betreffende , 
slechts  eene  raadgevende  stem. 
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In  zake  muziek  ,  te  houden  gewone  en  buitengewone  oefeningen 
en  te  houden  uitvoeringen  is  bij  tot  stemming  bevoegd. 

Art.  17.  De  gewone  oefeningen  worden  wekelijks,  zooveel 
mogelijk  op  Zaterdagavond ,  gehouden. 

Ook  andere  personen  dan  leden  en  donateurs  kunnen  deze 
oefeningen  bijwonen  ,  mits  tegen  betaling  van  f  0,10  en  onder 
gehoudenheid  zich  ordelijk  te  gedragen  ,  bij  gebreke  waarvan 
zij  kunnen  worden  verwijderd. 

De  te  houden  buitengewone  oefeningen  worden  den  leden  door 
den  directeur  bekend  gemaakt. 

Gedurende  de  oefeningen  en  uitvoeringen  zijn  de  leden  den 
directeur  dien  eerbied  schuldig  welke  een  goed  leerling  tegen¬ 
over  zijn  onderwijzer  past. 

Art.  18.  De  leden,  donateurs  en  toehoorders  mogen  tijdens 
de  oefeningen  en  uitvoeringen  niet  rooken  ,  noch  gebruik  maken 
van  sterke  dranken  of  bier. 

Dit  verbod  geldt  niet  gedurende  de  pauzen. 

Art.  19.  Ieder  lid  moet  zoo  mogelijk  de  oefeningen  bij  wonen 
en  het  zijne  er  toe  bijdragen  om  de  goede  orde  zoowel  daarbij 
als  bij  uitvoeringen  te  handhaven. 

Wanneer  een  lid  door  ziekte  of  treurige  familie-omstandig- 
heden  ,  of  door  buitengewone  werkzaamheden  ,  ten  gevolge  van 
zijn  beroep  of  maatschappelijke  betrekking  ,  eene  oefening  niet 
kan  bij  wonen  ,  is  hij  verplicht,  zoo  mogelijk,  daarvan  aan  een 
der  leden  van  het  bestuur  kennis  te  geven. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om  dringende  redenen  aan  een  lid 
verlof  te  verleenen  gedurende  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
tijd  de  oefeningen  niet  bij  te  wonen.  Bij  dit  verlof  kan  worden 
bepaald ,  dat  de  houder  gedurende  den  verloftijd  vrij  zal  zijn 
van  de  betaling  der  wekelijksche  contributie  ,  bedoeld  in  art.  3. 

Art.  20.  Alle  leden  moeten  tevreden  zijn  met  het  instrument, 
hun  door  den  directeur  ter  bespeling  aangewezen. 

Zij  nemen  hun  instrument  na  afloop  der  oefeningen  mede 
naar  huis  ter  bewaring  ,  doch  mogen  het  niet  aan  derden  ten 
gebruike  afstaan,  maar  moeten  te  hunnen  huize  zich  verderop 
hun  instrument  oefenen  ,  waartoe  de  directeur  hun  het  benoodigd 
materieel  zal  ter  hand  stellen. 

Wanneer  instrumenten  ,  muziekboeken  en  andere  voorwerpen 
van  de  vereeniging  verloren  worden  ,  moeten  de  leden  die 
gemelde  goederen  onder  hunne  bewaring  hadden,  de  waardeer 
van  vergoeden. 

Art.  21.  Om  donateur  te  kunnen  zijn  moet  men  een  goed 
zedelijk  gedrag  leiden. 

De  donateurs  hebben  het  recht  de  oefeningen  en  uitvoeringen 
bij  te  wonen. 
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Artt.  4  en  7  zijn  ook  op  hen  van  toepassing. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  19  October  tot  en 
met  18  October. 

De  financiën  van  de  vereeniging  worden  door  het  bestuur 
beheerd  en  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  October 
of  de  eerste  week  van  November  verantwoord. 

Wanneer  door  onvoorziene  omstandigheden  de  kas  der  ver- 
eeniging  buitengewone  uitgaven  niet  toelaat ,  wordt,  gedurende 
een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  tijd,  de  contributie 
d^r  leden  verhoogd. 

Art.  23.  Ieder  lid  is  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging 
verschuldigd  ,  te  weten  : 

a.  eene  boete  van  5  cents:  1.  wanneer  het  10  minuten  te 
laat  op  eene  oefening  komt ;  2.  wanneer  het  eene  oefening  niet 
bij  woont ; 

b.  eene  boete  van  25  cents  wanneer  het  zich  op  eene  oefening 
wanordelijk  gedraagt ; 

c.  eene  boete  van  f  1  wanneer  het  zijn  instrument  gebruikt 
voor  een  ander  doel  dan  waartoe  het  bestemd  is  ; 

d.  eene  boete  ,  gelijkstaande  aan  de  reparatiekosten  van  een 
instrument,  dat  door  dat  lid  moedwillig  is  beschadigd; 

e.  eene  boete  van  f  2  wanneer  het  zijn  instrument  aan  een 
ander  persoon  ten  gebruike  afgeeft. 

Op  elke  oefening  worden  de  verbeurde  boeten  door  den  pen¬ 
ningmeester  geïnd. 

Ziekte  van  een  lid,  sterfgeval  in  zijne  familie,  werkzaamheden 
buiten  zijne  gemeente  of  andere  door  het  bestuur  grondig  erkende 
oorzaken ,  zyn  redenen  van  vrijstelling  der  hiervoor  onder  a 
vermeide  boete. 

Art.  24.  Alle  instrumenten,  muziek,  notulen*  en  kassaboeken 
en  andere  schrifturen  ,  alsmede  muzieklessenaars  ,  in  kas  zijnde 
en  op  naam  der  vereeniging  belegde  gelden  zijn  het  eigendom 
van  de  vereeniging. 

De  eigendommen  van  de  vereeniging  mogeu  alleen  voor  het 
doel  der  vereeniging  gebruikt  worden. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  eenmaal  in  elke  3  maanden, 
ten  einde ,  bijgestaan  door  den  directeur ,  naar  den  staat  der 
instrumenten  en  muziekboeken  een  onderzoek  in  te  stellen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  October  of  de  eerste  week  in  November, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  als  bedoeld  in  art.  22. 

Daarin  wordt  de  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester  door  eene  commissie  van  5  leden,  door  den  voorzitter 
te  benoemen ,  onderzocht ,  welke ,  nadat  gemelde  commissie 
verslag  van  haar  onderzoek  aan  de  vergadering  zal  hebben 
uitgebracht,  al  of  niet  wordt  goedgekeurd. 
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Bij  goedkeuring  wordt  de  rekening  en  verantwoording  door 
de  commissie  geteekend  ,  waardoor  het  bestuur  wordt  gedechar¬ 
geerd.  De  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  worden  in  deze 
vergadering  vervuld. 

Alle  voorstellen  ,  door  het  bestuur  of  de  leden  ter  tafel  ge¬ 
bracht  ,  worden  behandeld. 

De  secretaris  brengt  verslag  uit  van  den  staat  der  vereeniging 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Het  bestuur  is  bevoegd  eene  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  en  daartoe  ver¬ 
plicht  wanneer  het  door  minstens  5  leden  schriftelijk ,  met 
opgave  van  redenen  ,  wordt  verzocht. 

De  algemeene  vergadering  beslist : 

a.  over  geschillen ,  ontstaan  tusschen  den  directeur  en  het 
bestuur ; 

b.  over  geschillen  ,  ontstaan  tusschen  het  bestuur  en  de  leden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  alleen  toepasselijk  voor  die 

geschillen  welke  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  kan  niet  beraadslagen  of 
besluiten  zoo  niet  meer  dan  de  helft  der  leden ,  het  bestuur 
inbegrepen  ,  aanwezig  is. 

Wanneer  dit  getal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt  eene 
nieuwe  vergadering  uitgeschreven. 

Iu  deze  vergadering  beraadslagen  en  besluiten  de  aanwezige 
leden  over  de  punten  welke  aan  de  orde  gesteld  worden. 

Art.  27.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd ,  tenzij  schriftelijke  stemming  door  een  of 
meer  leden  verlangd  wordt. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  altijd  schriftelijk. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der  stemmende 
leden  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn,  doch  wanneer  bij  stemming  over  personen,  na  2  vrije 
stemmingen  ,  bij  eene  derde  stemming  tusschen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  ,  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  kan  verkregen  worden  ,  zal  het  lot  beslissen. 

Art.  28.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  mag  niet 
anders  behandeld  worden  dan  in  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  in  October  of  de  eerste  week  van  November.  Het  moet 
door  6  leden  onderteekend  zijn  en  14  dagen  vóór  de  vergadering 
den  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Tot  aanneming  van  bedoeld  voorstel  is  noodig  drie  vierde 
gedeelte  van  het  aantal  stemmen  ,  uitgebracht  kunnende  worden 
door  de  aanwezig  zijnde  leden. 
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Wijzigingen  in  de  statuien  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  29.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  krachtens 
een  besluit ,  genomen  door  twee  derde  gedeelten  van  het  aautal 
leden  der  vereeniging  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Tot  ontbinding  kan  niet  besloten  worden  zoolang  het  aantal 
leden  meer  bedraagt  dan  6. 

Art.  30.  Wanneer  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten 
is,  moet  door  het  bestuur  binnen  eene  maand  daarna  eene 
algemeene  vergadering  worden  uitgeschreven  ,  waarin  minstens 
twee  derde  gedeelten  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  moeten 
zijn  ,  ten  einde  de  wijze  van  liquidatie  van  de  vereeniging  te 
bepalen. 

Het  vereischte  getal  leden  in  deze  vergadering  niet  tegen¬ 
woordig  zynde,  moet  binnen  8  dagen  daarna  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  worden  uitgeschreven,  waarin  de  tegenwoordig  zijnde 
leden  de  wijze  van  liquidatie  kunnen  bepalen. 

Alle  zaken  van  de  vereeniging  moeten  te  gelde  worden  ge¬ 
maakt  ,  om  daarmede  bestaande  schulden  te  voldoen. 

Het  zuivere  saldo  wordt  gelijkmatig  verdeeld  tusschen  hen 
die  op  het  tijdstip  der  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn. 

Art.  31.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
Hare  Majesteit  de  Koningin  Hare  goedkeuring  daaraan  zal 
verleenen. 

( Volgen  de  onder teekemng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 
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VEREENIGING :  Nieuwerkerksche  werkliedenvereniging 
„Ondersteuning  zij  ons  doel”,  te  ’s  Gravenweg,  gemeente 
Nieuwerkerk  a/d  IJssel. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Nieuwerkerksche  werklieden vereeni- 
ging  „Ondersteuning  zij  ons  doel”,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenweg, 
gemeente  Nieuwerkerk  a/d  IJssel  en  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  2.  Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Sep¬ 
tember  1887. 

Art.  8.  Haar  doel  is  te  trachten :  a.  de  werklieden  meer  met 
elkander  in  gemeenschap  te  brengen  ten  einde  de  bijzondere 
belangen  van  ieder  vak  en  de  algemeene  belangen  der  werk¬ 
lieden  te  bespreken ,  en  b.  den  werkmansstand  te  verheffen  en 
lotsverbetering  te  verkrijgen. 

De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn: 

1.  het  voeren  van  gedachtenwisseling  op  de  gewone  bijeen¬ 
komsten  of  vergaderingen  over  de  belangen  der  werklieden ; 

2.  het  houden  van  voordrachten  over  arbeiderstoestanden 
zoowel  voor  leden  als  niet-leden  der  vereeniging; 

3.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen  welke  voor  den 
stand  der  werklieden  nuttig  en  noodig  zijn  en  waaronder  in  de 
eerste  plaats  in  aanmerking  komen  eene  bibliotheek  en  eene 
vereeniging ,  uitsluitend  uit  werklieden  bestaande  van  bovenge¬ 
noemde  vereeniging  tot  onderlinge  uitkeering  in  geval  van 
ziekten  ot  ongevallen; 

4.  het  verspreiden  van  dag-  en  weekbladen  en  vlugschriften 
onder  de  leden  der  vereeniging ,  betrekking  hebbende  op  arbeid 
en  arbeiders; 

5.  het  samenwerken  met  andere  organisaties,  wier  streven 
geheel  of  gedeeltelijk  strekt  tot  bevordering  van  het  omschreven 
doel ; 
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6.  en  verder  alle  andere  wettige  middelen  welke  geacht 
kunnen  worden  tot  het  doel  bevorderlijk  te  zijn. 

Nimmer  zal  er  op  de  vergaderiugen  over  politiek  of  godsdienst 
gesproken  worden. 

Art.  4.  De  gelden  van  deze  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door: 

a.  contributie  der  leden  en  bijdragen  van  donateurs ; 

b.  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  5.  Deze  gelden  mogen  niet  anders  dan  in  ’s  Rijks  post¬ 
spaarbank  worden  belegd. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  alle  werklieden  te  Nieuwerkerk 
a/d  LJssel  woonachtig,  tusschen  18  en  50  jaar  oud  en  gezond  van 
gestel.  Het  bestuur  heeft  het  recht  elk  nieuw  lid  aan  eene  keuring 
van  een  geneeskundige  te  doen  onderwerpen. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  aan  by  het 
bestuur  met  duidelijke  opgave  van  naam  en  voornaam,  ouder¬ 
dom,  beroep  en  woonplaats.  Over  de  al  of  niet  aanneming  wordt 
iu  eene  ledenvergadering  door  stemming  beslist. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  1.  overlijden  ;  2.  op¬ 
zegging  ;  3.  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente  ;  4  schrapping. 

Schrapping  heeft  plaats  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  stem¬ 
ming  door  eene  ledenvergadering  ,  wanneer  :  a.  leden  in  strijd 
handelen  met  het  reglement ;  b.  in  beschonken  toestand  op  de 
vergadering  verschijnen  ;  c.  stoornis  brengen  in  de  goede  orde 
der  vergadering:  d.  frauduleuze  handelingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
geven. 

Art  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
5  ,  7  of  9  leden  ,  te  kiezen  uit  en  door  de  leden. 

De  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zij  n  ;  zij  hebben  zitting 
voor  3  jaar.  Elk  jaar  treedt  een  zooveel  mogelijk  gelijk  aantal 
af  volgens  rooster  op  te  maken  bij  huishoudelijk  reglement.  De 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar 

Art  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  i*s 
belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  der  belangen  van  de 
vereeniging. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  op. 

Art.  11.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  primo  Sep¬ 
tember  tot  ultimo  Augustus 

Art.  12.  Elk  jaar,  in  de  maand  September  ,  wordt  doorliet 
be>tuur  verslag,  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het 
afgeloopen  boekjaar  in  eene  vergadering  der  leden. 

Art.  13.  Er  zullen  ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo 
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dikwyls  dit  door  den  voorzitter  wordt  noodig  geoordeeld  of  door 
8  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  ,  regelt  de  zaken  ,  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit  , 
genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
op  een  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  De  op¬ 
roepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde 
wijziging  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot  geen  andere 
wyziging  kunnen  worden  besloten  dan  die  op  don  oproepings¬ 
brief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor  wijziging  in 
die  artikelen  tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief  reeds 
voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is,  maar  de  meerderheid  der  aanwezigen  onver¬ 
schillig  of  deze  een  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid 
van  twee-derde  vormt  vóór  verandering  is  ,  zal  binnen  eene  maand 
eene  tweede  vergadering  worden  gehouden  ,  waarop  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist.  Hetzelfde  geldt  ,  als 
op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  maar  slechts  eene  gewone  meerderheid  zich  vóór 
verandering  verklaart.  De  oproepingsbrief  zal  het  doel  dezer 
vergadering  en  de  voorgestelde  wijziging  inhouden  op  straffe 
van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  kan  worden  besloten  bij  besluit  , 
genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waar¬ 
op  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  De  oproepingsbrief 
zal  het  doel  der  vergadering  inhouden.  Als  op  de  hierboven 
bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  maar 
de  meerderheid  der  aanwezigen,  onverschillig  of  deze  eene  gewone 
meerderheid  of  eene  meerderheid  van  twee-derde  vormt,  vóór 
ontbinding  is,  zal  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
worden  gehouden  ,  waarop  de  gewone  meerderheid  der  opgekomen 
leden  beslist.  Hetzelfde  geldt  ,  als  op  de  hierboven  bedoelde 
vergadering  wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is  ,  maar  slechts 
eeue  gewone  meerderheid  zich  vóór  ontbinding  verklaart.  De 
oproepingsbrief  voor  deze  tweede  vergadering  zal  het  doel  der 
vergadering  inhouden.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ont¬ 
bonden  ,  wanneer  het  ledental  gedaald  is  tot  8.  Bij  ontbinding 
zal  het  vermogen  der  vereeniging  worden  overgedragen  aan  eene 
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inrichting  van  algemeen  nut  of  weldadigheid  in  de  gemeeente 
Nieuwerkerk  a/d  IJssel. 

Alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
Art.  17.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  9. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Groningen  en  aangrenzende 
gemeenten  van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”,  te 
Groningen. 

Art.  1.  De  leden  van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”, 
als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Februari 
1900  n".  45 ,  die  in  de  gemeente  Groningen  en  aangrenzende 
gemeenten  hun  hoofdverblijf  hebben,  vormen,  behoudens  de  na 
te  melden  bepalingen,  de  afdeeling  Groningen  en  aangrenzende 
gemeenten  ,  van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

De  afdeeling  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  den  penningmeester  met  opgave  van  naam  ,  voor¬ 
namen  ,  ouderdom  ,  beroep  en  woonplaats  ,  benevens  het  bedrag 
der  jaarlijksche  contributie  ,  die  minstens  25  cent  moet  bedragen. 

Art.  3.  De  afdeeling  heeft  ten  doel  de  weerbaarheid  van  het 
Nederlandsche  volk  te  ontwikkelen  en  tracht  dit  langs  wettigen 
weg  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  lichaamsoefeningen; 

b.  het  bevorderen  van  oefeningen  in  den  wapenhandel; 

c.  het  bevorderen  van  schietoefeningen; 

cl.  het  bevorderen  van  eenheid  en  samenwerking  tusschen 
plaatselijke  vereenigingen  ,  die  op  eenigerlei  wijze  streven  naar 
verhooging  van  ’s  hands  weerbaarheid; 

e.  het  houden  van  openbare  bijeenkomsten  ; 

f.  alle  andere  wettige  en  doeltreffende  middelen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  ten  minste  5 
en  ten  hoogste  15  leden  en  vertegenwoordigden  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

De  leden  der  afdeeling  kiezen  uit  hun  midden  de  bestuursleden. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  af  volgens  een  daarvan  op 
te  maken  rooster. 
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De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  eerste¬ 
en  een  tweede-voorzitter ,  een  eerste-  en  een  tweede-secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  bijdragen  en  legaten  ; 

Het  bestuur  regelt  de  wijze  waarop  het  geldelijk  beheer  zal 
worden  gevoerd. 

Art.  7.  De  afdeeling  houdt  jaarlijks  minstens  eene  algemeene 
vergadering  en  wel  in  de  maand  Januari. 

Leden  die  op  deze  vergadering  een  voorstel  behandeld  willen 
hebben ,  moeten  hun  voorstel  schriftelijk  doen  toekomen  aan 
het  bestuur  vóór  31  December.  Het  bestuur  beslist  of  voorstellen, 
staande  eene  vergadering  ingediend,  in  behandeling  zullen  worden 
genomen. 

Art.  8.  Op  de  vergadering  in  art.  7  bedoeld ,  worden  de 
vacaturen  in  het  bestuur  aangevuld. 

De  eerste-secretaris  brengt  verslag  uit  over  den  toestand  en 
over  de  werkzaamheden  van  de  afdeeling  gedurende  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar. 

De  penningmeester  doet  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer.  De  voorzitter  benoemt  uit  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  eene  commissie,  bestaande  uit  3  leden,  benevens 
3  leden  als  plaatsvervangers  ,  om  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  over  het  loopende  jaar  na  te  zien  en 
daarvan  verslag  uit  te  brengen  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  ,  bedoeld  bij  art.  7. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen  ,  uiterlijk  3  weken  nadat  minstens  een  twintigtal 
leden  der  afdeeling  dit  schriftelijk  heeft  verzocht ,  met  opgaaf 
van  redenen. 

Art.  10.  Over  alle  voorstellen  wordt  in  de  vergaderingen  be¬ 
slist  bij  meerderheid  van  stemmen;  dit  geldt  ook  voor  stem¬ 
mingen  over  personen. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel ,  dan  is  het  verworpen. 
Verkrijgen  voor  de  vervulling  van  eene  vacature  2  personen 
een  zelfde  aantal  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Leden  der  afdeeling  moeten  den  leeftijd  van  16  j aren 
bereikt  hebben.  Jongelieden  beneden  dezen  leeftijd  kunnen 
door  het  bestuur  als  adspirantleden  worden  aangenomen ;  zij 
nemen  slechts  deel  aan  die  oefeningen  ,  welke  het  bestuur  zal 
aan  wij  zen. 
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Art.  12.  Men  houdt  op  lid  der  afdeeling  te  zyn: 

a.  door  opzegging; 

b.  wanneer  men  in  eene  algemeene  vergadering  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden  der  atdeeling  ,  van 
de  ledenlijst  wordt  geschrapt. 

In  beide  gevallen  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  der  afdeeling  verbonden. 

Art.  13.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  6  maanden  en  23  dagen  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  7  Juni  1900. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  worden  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  de  eventueel 
over blyvende  bezittingen  der  afdeeling  geschonken  aan  de  Ver- 
eeniging  *  Volksweerbaarheid”,  behoudens  de  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  artikel  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zyn ,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
deze  wijziging  is  verkregen. 

Art.  18.  De  afdeeling  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  20  is  gedaald.  De  afdeeling  kan  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten 
minste  drie- vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Mocht  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  zijn  ,  dan  wordt  door  het  bestuur  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen ,  waarin  een  besluit 
tot  ontbinding  kan  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  10. 


VEREENIGING  van  mineraalwaterfabrikanten  en  bier¬ 
handelaren  „ Deventer  en  omstreken”,  te  Deventer. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  mineraalwaterfabrikanten  en 
bierhandelaren  „Deventer  en  omstreken”  is  gevestigd  te  Deventer, 
opgerieht  9  Februari  1903 ,  en  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaren  ,  om  alzoo  te  eindigen  met  9  Februari  1932. 

Minstens  6  maanden  vóór  laatstgenoemden  datum  zal  op  eene 
algemeene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  omtrent 
de  voortzetting  of  ontbinding  der  vereeniging  worden  besloten , 
in  het  eerste  geval  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zooverre  alsdan  gevorderd  wordende. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zoo  stoffelijk  als 
zedelijk  de  belangen  harer  leden  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettige  weg  te  bereiken : 

1.  door  te  streven  naar  aansluiting  van  alle  mineraalfabri¬ 
kanten  en  bierhandelaren  te  Deventer  en  omstreken; 

2.  door  te  zoeken  naar  samenwerking  met  elders  bestaande 
vereenigingen ,  welke  mineraalwaterfabrikanten  en  bierhandelaren 
onder  hare  leden  tellen  ,  en  mede  een  doel  beoogen,  gelijksoortig 
aan  dat  bij  het  1ste  lid  omschreven  ; 

3.  door  in  te  roepen  de  tusschenkomst  van  het  opeubaar 
gezag  of  de  wetgevende  macht  waar  en  wanneer  zulks  voor  het 
doel  der  vereeniging  noodig  of  nuttig  zal  geacht  worden  ,  en 

4.  door  te  nemen  of  te  doen  nemen  alle  verdere  maatregelen, 
welke  op  haren  weg  liggen  en  kunnen  strekken  om  het  door 
hare  leden  te  lijden  verlies  van  flesschen  en  de  montuur  daarvan 
te  beperken  en  den  oneerlijken  handel  in  die  voorwerpen  tegen 
te  gaan. 
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In  het  bijzonder  zal  zij  bevorderen  het  tot  stand  komen  eener 
onderlinge ,  daarop  gerichte  overeenkomst  tusschen  hare  bij 
art.  4 ,  alinea  1  en  2 ,  na  te  noemen  leden  en  het  handhaven 
dier  overeenkomst. 


Hoofdstuk  II. 

Leden.  Buitengewone  leden.  Begunstigers.  Eereleden. 

Hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  3.  Ue  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden  ;  6.  buitenge¬ 
wone  leden  ;  c.  begunstigers ;  d.  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  slechts  zijn  fabrikanten  van  mineraal¬ 
wateren  of  limonades  en  bierhandelaren  ,  het  bedrijf  voor  eigen 
rekening  uitoefenende  ,  hetzij  alleen  ,  hetzij  in  gemeenschap  met 
anderen. 

Buitengewone  leden  kunnen  worden  zij  ,  die  in  een  bedrijf 
als  bij  het  eerste  lid  van  dit  artikel  genoemd  werkzaam  zijn 
en  daartoe  door  hun  patroon,  zelf  reeds  lid  der  vereeniging, 
worden  voorgedragen. 

Ter  verkrijging  zoowel  van  het  eene  als  het  andere  lidmaat¬ 
schap  moet  eene  schriftelijke  ,  daartoe  strekkende  aanvrage  by 
den  secretaris  der  vereeniging  worden  ingezonden  ,  wanneer  het 
geldt  het  buitengewone  lidmaatschap  vergezeld  van  de  eveneens 
schriftelijke  voordracht  van  den  betrokken  patroon  en -zoowel 
voor  het  gewone  als  voor  het  buitengewone  lidmaatschap  inhou¬ 
dende  de  bereidverklaring  van  den  candidaat ,  om  tot  de  ky 
art.  2 ,  sub  4 ,  bedoelde  overeenkomst  toe  te  treden  ;  over  de 
toelating  beslist  het  bestuur  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  niet-toelating  heeft  de  candidaat  recht  van  beroep  op  de 
eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

Het  lidmaatschap  zal  evenwel  eerst  effectief  zijn,  nadat  de 
toegelatene  tot  de  voorgeschreven  overeenkomst  zal  zijn  toege¬ 
treden. 

Zoowel  het  gewone  als  het  buitengewone  lidmaatschap  houdt 
op:  1.  door  bedanken;  2.  door  vervallenverklaring;  3.  door 
overlijden. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  op  een  termijn  van  3  maanden 
bij  den  secretaris  geschieden  ,  doch  zal  ten  aanzien  van  meer- 
bedoelde  overeenkomst  slechts  voor  een  nieuw  vereenigingsjaar 
gelden. 

Tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ,  welke  alleen 
door  de  algemeene  ledenvergadering  zal  kunnen  worden  besloten, 
zullende  in  het  bijzonder  aanleiding  geven ,  het  niet  betalen 
der  contributie  ,  het  zich  niet  gedragen  aan  de  overeenkomst 
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art.  2  sub  4  bedoeld  enz.,  en  het  bandelen  in  strijd  met  de 
door  de  vereeniging  of  de  daarin  bevoegde  machten  genomen 
beschikking. 

Vervallenverklaring  grijpt  plaats  op  voorstel,  althans  na 
prae-advies  door  het  bestuur ,  geformeerd  ,  nadat  het  betrokken 
lid  zal  zijn  opgeroepen  om  zich  voor  het  bestuur  te  verant¬ 
woorden  en  wordt  daartoe  niet  besloten  zonder  dat  dit  lid  in 
de  gelegenheid  zy  gesteld  zich  ter  algemeene  ledenvergadering 
te  verdedigen.  Op  welke  wijze  ook  eenig  gewoon  of  buitenge¬ 
woon  lidmaatschap  ophoude  ,  zal  nimmer  recht  op  restitutie  van 
als  contributie  betaalde  gelden  bestaan. 

Art.  5.  Door  de  leden  wordt  betaald  eene  contributie  tot  een 
bedrag ,  jaarlyks  in  de  algemeene  ledenvergadering  voor  het 
loopende  jaar  vast  te  stellen  ,  en  voor  de  buitengewone  leden 
nimmer  meer  bedragende  dan  de  helft  der  contributie  van  ge¬ 
wone  leden  over  hetzelfde  jaar ,  op  quitantie  van  den  penning¬ 
meester,  in  2  gelijke  helften,  te  voldoen  uiterlijk  15  Februari 
en  15  October. 

Door  hen  die  in  de  2de  helft  van  een  vereenigingsjaar  tot 
de  vereeniging  toetreden  ,  is  voor  dat  jaar  de  halve  contributie 
verschuldigd  en  binnen  14  dagen  na  hunne  toelating  op  gelijke 
wijze  te  voldoen. 

Art.  6.  Gewone  leden  hebben ,  behoudens  andere  hierna 
blijvende  bevoegdheden  ,  het  recht  in  de  vergadering  der  ver¬ 
eeniging  over  voorstellen  stem  uit  te  brengen ,  tot  verkiezingen 
mede  te  werken  en  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen  ;  de 
buitengewone  leden  zijn  slechts  tot  het  laatste  gerechtigd. 

Art.  7.  Evenwel  kan  een  gewoon  lid  een  buitengewoon  lid  , 
in  zyne  zaak  werkzaam  ,  sehriftelijk  machtigen  in  zijne  plaats 
de  hem  toekomende  bij  het  vorig  artikel  beschreven  rechten  uit 
te  oefenen. 

Art.  8.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  ,  die  het  ver¬ 
langen  hiertoe  aan  den  secretaris  schriftelijk  hebben  kenbaar 
gemaakt ,  als  zoodanig  door  het  bestuur  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  worden  toegelaten  en  zich  verbinden  tot  eene 
bijdrage  in  eens  van  f  50  of  eene  jaarlijksche  idem  ten  bedrage 
van  f  5. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  bij  'meerderheid  van  stemmen  op  voordracht  van  het 
bestuur  of  van  minstens  5  leden  der  vereeniging  worden  be¬ 
noemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk 
gemaakt. 

Over  geene  zaken  mag  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
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worden  gestemd ,  dan  nadat  den  aanwezigen  eereleden  hun 
advies  zal  zijn  gevraagd. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur.  Commissiën. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  college 
van  3  personen  ,  uit  de  gewone  en  buitengewone  leden  door  de 
jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  te  kiezen. 

Het  eerste  jaar  treedt  de  voorzitter ,  het  2de  de  secretaris  en 
het  3de  jaar  de  penningmeester  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  geval  van  vacature  door  bedanken,  overlijden  of  anderszins, 
hebben  de  overige  bestuursleden  totdat  de  vacature  door  de 
algemeene  ledenvergadering  zal  zijn  aangevuld,  gelijke  bevoegd¬ 
heid  als  het  voltallige  college. 

Zij  die  benoemd  zijn  tot  bestuurslid  in  de  plaats  van  een 
overleden  of  afgetreden  lid  ,  treden  af  op  het  tijdstip  van  af¬ 
treding  ,  bepaald  voor  degenen  die  zij  vervingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  geelt  uitvoering  aan  de  door  de  vereeniging 
genomen  besluiten,  is  in  het  bijzonder  belast  met  de  zorg  voor 
de  stipte  naleving  der  bij  art.  2  sub  4  bedoelde  overeenkomst 
en  bevoegd  tot  alle  handelingen,  welke  bij  deze  statuten  niet 
aan  eenige  andere  autoriteit  in  de  vereeniging  zijn  opgedragen. 

Voor  het  geval  bij  optreden  in  rechten  eenige  akte  moet 
worden  geteekend  of  persoonlijke  verschijning  wordt  vereischt, 
geschiedt  een  of  ander  door  den  voorzitter  of  het  oudste  be¬ 
stuurslid  in  jaren  dat  voor  het  daartoe  strekkend  voorstel  heeft 
gestemd. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  minstens  4maal  ’s  jaars  en 
overigens  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  de  twee  andere  leden 
van  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelen. 

Tijd  en  plaats  dier  vergaderingen  bepaalt  de  voorzitter. 

Art.  13.  Ter  na  te  noemen  jaarlijksche  algemeene  ledenver¬ 
gadering  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  benoemd  : 

1.  de  afgevaardigden  en  even  zoovele  plaatsvervangers  ter 
algemeene  vergadering  van  dien  bond  ,  zoolang  de  Algemeene 
Nederlaudsche  Bond  van  mineraalwaterfabrikanten  en  bierhan¬ 
delaren  zoude  mogen  bestaan  en  de  vereeniging  daarbij  zij  aan¬ 
gesloten  ; 

2.  eene  commissie  van  2  personen  ,  ten  einde  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  Ha  het  einde  van 
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bet  loopende  vereenigingsjaar  na  te  gaan  en  daarover  ter  eerst¬ 
volgende  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  verslag  uit 
te  brengen. 

Die  van  de  afgevaardigden  en  plaatsvervangers  sub  1  geschieden 
voor  bet  loopende  vereenigingsjaar. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
wTordt  gehouden  in  de  maand  Februari. 

Behalve  hetgeen  aldaar  verder  ter  tafel  zal  komen  en  de  ver¬ 
kiezingen  en  benoemingen  ,  voorgeschreven  bij  artt.  10, 12  en  14, 
wordt  aldaar  door  den  secretaris  verslag  gedaan  van  den  staat 
der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  ver¬ 
eenigingsjaar ,  door  den  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  afgelegd  van  zijn  geldelijk  beheer  over  genoemd jaar. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone  ledenver¬ 
gaderingen  bijeen  te  roepen  en  is  daartoe  verplicht ,  wanneer 
minstens  3  leden  het  verlangen  hiertoe  kenbaar  maken,  met 
schriftelijke  opgave  der  voorstellen  die  zij  wenschen  te  doen 
behandelen.  In  dit  geval  moet  de  vergadering  worden  belegd 
uiterlijk  2  weken  nadat  het  daartoe  strekkend  verzoek  den 
voorzitter  zal  zijn  geworden. 

Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld  en  met  de  agenda  daarvan  minstens  3  dagen  van 
te  voren  ter  kennis  der  leden  gebracht. 

Art.  15.  De  voorzitter  presideert  de  algemeene  vergaderingen  ; 
de  notulen  worden  gehouden  door  den  secretaris. 

Tenzij  bij  de  statuten  anders  is  bepaald,  wordt  op  de  leden¬ 
vergaderingen  beslist  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen;  bij  staken  van  stemmen  beslist  het  lot.  Over  zaken 
wordt  mondeling,  over  personen  bij  toegevouwen  briefjes  beslist. 

Alleen  ter  vergadering  aanwezige  gewone  leden  kunnen, 
behoudens  de  bepaling  van  art.  6 ,  laatste  alinea ,  aan  de  stem¬ 
ming  deelnemen. 

Hoofdstuk  V. 

Wijziging  statuten.  Ontbinding. 

Art.  16.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  . 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  5  leden. 

Zoodanig  voorstel  mag,  zoolang  de  vereeniging  zal  zijn  aan¬ 
gesloten  bij  den  Algemeenen  Nederlandschmi  Bond  van  mineraal- 
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waterfabrikanten  en  bierhandelaren,  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  statuten  van  dezen  bond. 

Om  dergelijk  voorstel  aangenomen  te  doen  zijn ,  moeten , 
voorbehoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  die  alsdan  vereischt 
zoude  mogen  worden,  minstens  tsvee-derde  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

x4rt.  17.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  mede  slechts 
door  de  algemeene  ledenvergadering  worden  besloten. 

Om  een  hiertoe  strekkend  besluit  van  kracht  te  doen  zijn  , 
hetzij  dit  worde  genomen  voor  het  tijdstip  genoemd  bij  art.  1  , 
alinea  1  ,  dezer  statuten ,  hetzij  ter  vergadering ,  bedoeld  bij 
alinea  2  van  hetzelfde  artikel ,  zullen  twee-derde  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  moeten  hebben  verklaard. 

Art.  18.  De  algemeene  ledenvergadering,  welke  tot  de  ont¬ 
binding  der  vereeniging  besluit,  beslist  te  gelijker  tijd  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
over  de  bezittingen  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING  „T.  0.  N.  E.  G.  L  D.  0.  ”  (Tot  onderling 
nut  en  genoegen  is  deze  opgerieht),  te  ’s  Gravenhage. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
van  oprichting  ,  zijnde  20  November  1901. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel ,  de  bevordering  der  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  belangen 
der  leden  worden  besproken  ; 

b.  door  gezellige  bijeenkomsten  voor  de  leden  ,  alsmede  voor 
hunne  kinderen  ,  ter  versterking  van  den  goeden  geest  onder 
de  leden  en  hunne  familie  ; 

c.  het  verleenen  van  steun  in  geval  van  ziekte  en  overlijden, 
zoolang  de  kas  dit  toelaat ; 

</.  en  voorts  door  alle  zulke  wettige  middelen  ,  die  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  8.  Als  gewone  leden  kunnen  toetreden  zij  ,  die  eene 
betrekking  als  beambte  bekleeden  aan  een  der  Departementen 
van  algemeen  bestuur,  hooge  colleges  van  Staat  en  rechtscolleges. 

Als  kunstlievende  leden  zij  die  zich  voor  de  vereeniging 
interesseeren. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich  schriftelijk  of 
mondeling  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden ,  waarna  de 
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algemeene  vergadering  over  de  aanneming  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  : 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  royement  wegens  wanbetaling  of  wangedrag  of  wel  wegens 
het  handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging ,  waar¬ 
over  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
wordt  beslist. 

Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  en  zij  die  daarvan 
worden  ontheven  ,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Voor  werkende  leden  kunnen  alleen  zij  in  aanmerking  komen 
die  daarvoor  blijken  van  geschiktheid  kunnen  geven  aan  een 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen  persoon. 

Als  leden  van  verdienste  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
worden  benoemd  zij  die  door  buitengewonen  ijver  de  belangen 
der  vereeniging  bevorderen. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  algemeene 
vergadering ,  met  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

Als  donateur  of  donatrice  kunnen  toetreden  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  I  willen 
steunen. 

Art.  4.  De  leden  zijn  gehouden  tot  betaling  eener  contributie 
tot  dekking  der  onkosten  ,  nader  te  bepalen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  Gelden  der  vereeniging  worden  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  beheerd  en  na  aftrek  der  onkosten  ten  genoegen 
der  vereeniging  solide  belegd. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secretaris¬ 
penningmeester  en  vijf  commissarissen. 

Zij  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  aanwezige 
leden  op  de  algemeene  vergadering  gekozen  ,  telkens  voor  den 
tijd  van  1  jaar ,  en  zijn  na  aftreding  weder  herkiesbaar. 

Kunstlievende  leden  kunnen  niet  voor  de  funtie  van  bestuurs¬ 
lid  in  aanmerking  komen. 

Regeling  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  regeling,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  werkzaam¬ 
heden  van  lmt  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
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vastgesteld ,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Voorstellen  bij  het  bestuur  door  de  leden  ingediend 
zullen  steeds  een  onderwerp  van  beraadslaging  uitmaken. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  zoodra  zij 
niet  meer  dan  10  leden  telt ,  behoudens  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Tenzij  de  algemeene  vergadering  anders  beslist ,  is  alsdan 
het  bestuur  belast  met  de  vereffening. 

Art.  11.  Wyziging  kan  in  deze  statuten  gebracht  worden 
wanneer  door  twee-derde  der  aanwezige  leden  daartoe  besloten 
wordt  op  eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering. 

Deze  statuten  benevens  eventueele  wijzigingen  daarin  treden 
in  werking  zoodra  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  en 
de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n\  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  „De  Haarlemsche  Pers”,  te  Haarlem. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  „De  Haarlemsche 
Pers”  en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Januari  1901. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  der  pers  en  die  harer  leden. 

Art  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

b.  het  bevorderen  van  gezonde  toestanden  en  goede  verhoudin¬ 
gen  in  de  Haarlemsche  pers. 

c.  door  alle  andere  wettelijke  middelen,  waarmede  de  belangen 
der  pers  en  die  harer  leden  bevorderd  kunnen  worden. 

Van  de  leden. 

Art.  IV.  Lid  kunnen  zijn:  te  Haarlem  of  in  de  onmiddellijke 
nabijheid  van  Haarlem  wonende  of  werkende  journalisten. 

Zij  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buitengewone  leden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  aan  een  blad  medewerken  , 
dat  een  of  meermalen  per  week  verschijnt  en  voor  wie  die  mede¬ 
werking  hoofdbezigheid  is. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  :  1.  zij  die  de  journalistiek 
beoefenen ,  zonder  er  hun  hoofdbezigheid  van  te  maken ; 
2.  redacteuren  van  of  medewerkers  aan  vakbladen  of  tijd¬ 
schriften;  8.  teekenaars  of  photografen  voor  bladen. 

De  toelating  van  leden  geschiedt  door  de  vergadering  der 
leden  na  ballotage  ,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden;  b .  door  opzegging;  c.  door  vervallenver¬ 
klaring  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  ;  een  en  ander  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  V.  De  gewoue  leden  betalen  eene  contributie  ,  vast  te 
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stellen  bij  huishoudelijk  reglement ,  welke  contributie  nooit 
minder  dan  f  2,50  kan  bedragen. 

Buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie , 
gelijkstaande  met  het  dubbel  bedrag  van  die  der  gewone  leden. 

hebben  toegang  tot  de  vergadering  en  brengen  eene  advi- 
seerende  stem  uit,  behalve  de  iu  art.  IV,  sub.  3,  bedoelde  categorie. 
Het  bestuur  staat  hen  bij  hunne  werkzaamheden  in  het  openbaar 
zooveel  mogelijk  ter  zijde. 

Van  het  bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  ,  die  door  de  leden¬ 
vergadering  in  Januari  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
worden  gekozen ,  om  beurten  elk  jaar  aftreden  en  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Een  hunner  is  voorzitter  en  één  secretaris-penningmeester ; 
deze  worden  als  zoodanig  door  de  ledenvergadering  benoemd. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden  der 
bestuursleden. 

Art.  VII.  Het  bestuur  schrijft  jaarlijks  in  de  maand  Januari 
de  algemeene  vergadering  uit  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het 
noodig  blijkt ,  alsmede  wanneer  5  leden  of  meer  hiertoe  een 
met  redenen  omkleed  verzoek  indienen.  Behoudens  in  bij¬ 
zondere  gevallen ,  waarvan  blijken  moet  op  de  vergadering , 
wordt  de  in  het  laatste  geval  bedoelde  vergadering  belegd , 
uiterlijk  twee-raaal  vier  en  twintig  uren  nadat  het  verzoek 
voornoemd  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  VIII.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  de  in  deze 
statuten  gemelde  gevallen  nader  regelt,  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  IX.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Slot-  en  Overgangsbepaling. 

Art.  X.  Tot  wijziging  van  de  statuten  of  tot  ontbinding  van 
de  vereeniging  en  tot  vervreemding  van  hare  eigendommen 
kan  niet  anders  dan  met  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  worden  besloten.  Van  het  aantal  leden  moeten 
dan  minstens  twee  derden  aanwezig  zijn.  Is  het  getal  der  aan¬ 
wezige  leden  minder ,  dan  wordt  de  beslissing  uitgesteld  tot 
eene  volgende  vergadering  ,  ongeacht  het  aantal  dan  aanwezige 
leden. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden  hare  bezittingen 
onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  in- 
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achtneming  van  bet  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  heeft  de 
algemeene  vergadering,  en  bij  staking  van  stemmen  de  voor¬ 
zitter  ,  eene  beslissende  stem. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeee. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGINGr :  Pro  Juventute ,  te  Dordrecht. 

I.  Van  het  doel  en  de  werkzaamheid. 

Art.  1.  De  vereeniging  Pro  Ju ventii te  heeft  ten  doel  bestrijding 
van  de  criminaliteit  van  jeugdige  personen  in  het  arrondissement 
Dordrecht  en  bestudeering  van  alle  daarmede  samenhangende 
toestanden  en  vraagstukken. 

Art.  2.  Zij  heeft  haren  zetel  te  Dordrecht. 

Art.  3.  Zij  is  ten  opzichte  van  hare  werkzaamheid  verdeeld 
in  drie  afdeelingen  :  1.  algemeeue  zaken  ;  2.  bijstand  in  rechten  ; 
3.  patronaat. 

Art.  4.  De  1ste  afdeeling  stelt  zich  tot  taak:  het  doel  der 
vereeuiging  te  bevorderen  door  het  houden  van  bijeenkomsten 
ter  bespreking  van  algemeene  of  bijzondere  wetenschappelijke 
of  practische  vraagstukken  ,  dat  doel  betreffende ,  en  door  het 
opdragen  of  steunen  van  onderzoekingen  en  studiën  over  der¬ 
gelijke  vraagstukken. 

De  zorg  voor  de  algemeene  belangen  en  de  huishoudelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging  behoort  mede  bij  de  1ste 
afdeeling. 

Art.  5.  De  2de  afdeeling  stelt  zich  tot  taak :  het  verleenen 
van  bijstand  en  raad  aan  of  ten  behoeve  van  alle  jeugdige  per¬ 
sonen  binnen  het  arrondissement  Dordrecht,  wier  handelingen 
leiden  tot  strafrechterlijk  onderzoek  of  vervolging  ,  en  die  niet 
reeds  van  rechtsgeleerden  raadsman  voorzien  zijn.  Zij  steunt 
afdeeling  3  in  hare  taak,  voor  zoover  daartoe  rechtsgeleerde 
bijstand  of  vertegenwoordiging  (hetzij  bij  de  rechterlijke  auto¬ 
riteit,  hetzij  bij  het  openbaar  ministerie)  noodig  is. 

Art.  6.  De  3de  afdeeling  stelt  zich  tot  taak  :  door  het  oefenen 
van  toezicht,  het  verleenen  van  stoffelijken  en  zedelijken  steun 
en  het  bezorgen  van  plaatsing  in  opvoedingsgestichten  of  in 
gezinnen,  de  zedelijke  en  maatschappelijke  belangen  te  behar- 
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tigen  van  de  in  art.  1  bedoelde  jeugdige  personen  in  het  algemeen 
en  speciaal  elk  wettig  middel  aan  te  wenden,  dat  tot  bereiking 
van  het  doel  in  art.  1  genoemd  noodzakelijk  zal  zyn. 

II.  Yan  de  leden. 

Art.  7.  De  1ste  afdeeling  bestaat  uit :  de  gewone  leden,  die 
door  het  algemeen  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

De  werkende  leden  zijn  de  leden  der  Ilde  en  lilde  afdeeling. 

Art.  8.  De  2de  afdeeling  bestaat  uit  advocaten  in  het  arron¬ 
dissement  Dordrecht,  uit  de  gewone  leden,  door  het  bestuur 
dier  afdeeling  als  zoodanig  uitgenoodigd  of  op  hunne  aanvrage 
aangenomen. 

Art.  9.  De  3de  afdeeling  bestaat  uit  leden  ,  door  het  bestuur 
dier  afdeeling  als  zoodanig  uit  de  gewone  leden  uitgenoodigd 
of  op  hunne  aanvrage  aangenomen. 

Art.  10.  De  vergadering  der  1ste  afdeeling  vormt  de  alge- 
meene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  11.  Elk  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zyner  jaarlijksche 
contributie  tot  een  minimum  van  50  cents. 

Art.  12.  Leden  kunnen  door  het  algemeen  bestuur  worden 
geroyeerd ,  wanneer  zij  in  gebreke  blijven  hunne  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  na  te  komen  ,  of  wanneer  zij  in  hunne  werkzaamheid 
als  lid  der  vereeniging  handelingen  verrichten  met  het  doel  der 
vereeniging  in  strijd.  Van  de  beslissing  van  het  bestuur  is 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  f  10  of  meer  bydragen  of  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f  50  aan  de  vereeniging  schenken.  Zy  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  14,  Het  algemeen  bestuur  vertegenwoordigt  de  veree¬ 
niging  in  en  buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  9  leden.  Van  dezen 
worden  benoemd  :  5  door  de  1ste  afdeeling  uit  de  gewone  leden, 
2  door  de  2de  afdeeling  uit  hare  leden  ,  2  door  de  3de  afdeeling 
uit  hare  leden. 

Indien  iemand  door  meer  dan  ééne  afdeeling  gekozeu  wordt, 
verklaart  hij  welke  keuze  hij  aanneemt. 

Art.  15.  De  2de  en  3de  afdeeling  wenden  zich ,  voor  zoover 
elks  werkkring  betreft,  zelfstandig  tot  autoriteiten  en  anderen. 
Zy  kunnen,  rechtspersoon  zijnde,  als  zoodanig  zelfstandig  op¬ 
treden.  Indien  afdeeling  3  zich  tot  eenige  rechterlijke  autoriteit 
of  het  openbaar  ministerie  moet  wenden ,  doet  zij  zulks  by 
voorkeur  door  tusschenkomst  van  afdeeling  2. 
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Art.  16.  De  leden  van  het  algemeen  bestuur  hebben  zitting 
gedurende  5  jaren. 

Ieder  jaar  treden  2  leden  af,  om  de  5  jaar  echter  één  lid, 
naar  een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar.  Bij  eene  vacature  tusschentijds  treedt  het  dan  ge¬ 
kozen  lid  af  op  het  tijdstip,  waarop  zou  zyn  afgetreden  het  lid 
dat  hij  vervangt. 

Art.  17.  De  leden  van  het  algemeen  bestuur  verdeelen  onder¬ 
ling  de  functiën  van  voorzitter ,  plaatsvervangend  voorzitter , 
secretaris,  plaatsvervangend  secretaris,  penningmeester  en  plaats¬ 
vervangend  penningmeester. 

De  dagelyksche  leiding  berust  by  het  bureau,  samengesteld 
uit  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester  of 
hunne  plaatsvervangers. 

In  spoedeischende  gevallen  kunnen  door  het  bureau  handelin¬ 
gen  worden  verricht ,  die  aan  het  algemeen  bestuur  zijn  opge¬ 
dragen.  Van  het  aldus  verrichte  wordt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  van  het  algemeen  bestuur  mededeeling  gedaan ,  die 
de  handeling  goed-  of  afkeurt  en  de  gevolgen  eener  afkeuring 
naar  omstandigheden  regelt. 

Art.  18.  Het  algemeen  bestuur  is  tevens  het  bestuur  van  de 
lste  afdeeling. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  2de  en  het  bestuur  der  3de  afdee¬ 
ling  bestaat  uit  elk  minstens  3  leden ,  uit  en  door  de  afdeeling 
gekozen.  Deze  bestuurders  hebben  zitting  gedurende  3  jaren. 
Ieder  jaar  treedt  één  lid  af,  naar  een  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zyn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  20.  De  leden  van  elk  der  in  art.  19  genoemde  besturen 
verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester.  Bij  tijdelijke  verhindering  van  een  der  bestuurs¬ 
leden  voorziet  de  afdeeling  door  aanwijzing  van  plaatsvervangers 
in  de  behoefte. 

IV.  Van  besluiten  en  stemmingen. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen  dan  is 
het  voorstel  verworpen. 

In  de  bestuursvergadering  beslist  in  dat  geval  de  stem  van 
den  voorzitter. 

Art.  22.  Over  personen  wordt  schriftelyk  gestemd.  Is  bij  eene 
eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  ,  tot  een 
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getal  tweemaal  zoo  groot  als  het  aantal  plaatsen  waarvoor  de 
verkiezing  geschiedt. 

Ingeval  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  23.  Nevens  de  algemeene  voorschriften  der  twee  vorige 
artikelen  gelden  de  bijzondere  bepalingen  van  de  artt.  31  en 
33  voor  de  daar  vermelde  onderwerpen. 

Y.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  algemeene  penningmeester  beheert  de  geldmid¬ 
delen  der  vereen iging. 

Het  algemeen  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage 
te  nemen  van  zijne  administratie. 

Art.  25.  Het  algemeen  bestuur  beslist  omtrent  de  belegging 
van  beschikbare  gelden. 

Art.  26.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  27.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  legt  de  penningmeester 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  af  van  zijn  beheer.  De 
ve  gadering  beslist,  na  een  verslag  van  3  leden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  te  wijzen  ,  omtrent  de  goedkeuring  van  de  rekening. 

Art.  28.  Voor  de  bijzondere  uitgaven  van  de  2de  en  de  3de 
afdeeling  vragen  de  penningmeesters  dier  afdeelingen  aan  den 
aigemeenen  penningmeester  de  noodige  gelden  aan. 

Zoodra  aan  een  van  deze  afdeelingen  in  een  dienstjaar  is  ver¬ 
strekt  een  bedrag  ,  voor  elke  afdeeling  en  voor  elk  dienstjaar 
door  het  algemeen  bestuur  te  bepalen  ,  is  voor  het  verstrekken 
van  meer  gelden  aan  die  afdeeling  de  nadere  machtiging  van 
het  algemeen  bestuur  noodig. 

Art.  29.  De  penningmeesters  van  de  2de  en  de  3de  afdeeling 
doen  jaarlijks  in  de  maand  Februari  rekening  van  hun  beheer  aan 
den  aigemeenen  penningmeester;  zij  zijn  voor  het  richtig  beheer 
der  hun  verstrekte  gelden  aan  de  vereeniging  verantwoordelijk. 

VI.  Van  oprichting  en  ontbinding. 

Art.  30.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  October  1903. 

Art.  31.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering ,  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  het  algemeen  bestuur  uit  eigen  beweging 
of  op  vordering  van  een  tiende  van  het  aantal  leden  en  met 
meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  toepasselijk  zijn. 

Niettemin  zal,  in  geval  van  ontbinding  ingevolge  art.  31 ,  de 
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vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  eene  commissie  benoe¬ 
men  van  3  leden,  die  met  cle  vereffening  zal  zijn  belast,  en  zal 
zij  de  bestemming  regelen  van  bet  batig  slot  ten  voordeele  van 
een  doel ,  gelijksoortig  aan  dat  der  vereeniging. 

VIL  Slotbepaling. 

Art.  33.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  bet  algemeen  bestuur ,  uit  eigen  beweging 
of  op  vordering  van  een  tiende  van  bet  aantal  leden  en  met  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen.  De  wij¬ 
zigingen  behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  34.  Verdere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  en 
vergaderingen  komen  voor  in  een  reglement  voor  elk  der  3 
afdeelingen  en  ,  zoo  noodig  ,  in  een  huishoudelijk  reglement  voor 
elk  der  3  besturen. 

De  reglementen  voor  de  afdeelingen  worden  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering.  Elk  bestuur  kan  voor  zich  vast¬ 
stellen  een  huishoudelijk  reglement.  De  huishoudelijke  regle¬ 
menten  voor  het  bestuur  der  2de  en  dat  der  3de  afdeeling 
behoeven  de  goedkeuring  van  het  algemeen  bestuur. 

Bepalingen  der  reglementen  die  met  deze  statuten  in  strijd 
zijn  ,  worden  voor  niet  geschreven  gehouden. 

Art.  35.  Indien  in  andere  plaatsen  van  het  land  vereenigin- 
gen  met  een  gelijk  doel  worden  opgericht,  kan  het  algemeen 
bestuur  en  kunnen  de  besturen  van  de  2de  en  de  3de  afdeeling 
zich  met  het  bestuur  of  de  besturen  van  bedoelde  vereenigingen 
tot  onderlinge  samenwerking  in  betrekking  stellen. 

Indien  voor  die  samenwerking  een  georganiseerd  verband 
tusschen  deze  vereeniging  en  de  andere  gewenscht  is ,  kan  de 
algemeene  vergadering  tot  het  leggen  van  zoodanig  verband 
besluiten. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  14. 


VEREENIGING  tot  Christelijke  liefdadigheid  ,  te  Wagen¬ 
borgen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  Christelijke  verpleging 
en  verzorging  van  idioten  ,  en  in  het  algemeen  van  zoodanige 
personen  aan  wien  naar  het  Woord  van  God ,  barmhartigheid 
moet  bewezen  worden  ,  in  daarvoor  ingerichte  gebouwen  te 
Wagenborgen,  onder  den  naam  van  „Huizen  van  barmhar¬ 
tigheid  Lijders  en  lijderessen  aan  besmettelijke  ziekten  of 
krankzinnigheid  worden  niet  opgenomen. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  en  der  van  haar  uit¬ 
gaande  stichtingen  is  de  Heilige  Schrift,  naar  de  verklaring 
der  Gereformeerde  Kerken  ,  vervat  in  hare  belijdenisschriften. 

Art.  3.  Leden  kunnen  worden  allen  die  instemmen  met  het 
doel  en  den  grondslag  der  vereeniging  en  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f3  of  in  eens  eene  bijdrage 
van  f75  storten. 

Begunstigers  zijn  allen  die  ,  zonder  als  lid  toe  te  treden ,  de 
vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Minstens  5  personen,  leden  der  vereeniging,  in  eene  of  nabij 
liggende  gemeenten  kunnnen  zich  verbinden  tot  eene  afdeeling. 
Bestaande  corporatiën  kerkeraden  ,  diaconieën  ,  vereenigingen 
die  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  kunnen  zieh  aansluiten,  indien 
zij  instemmen  met  de  statuten  en  jaarlijks  minstens  f  15  bijdragen  , 
of  wat  kerkeraden  betreft ,  zich  verbinden  :  elk  jaar  eene  collecte 
te  houden  in  eene  openbare  godsdienstoefening. 

Leden  en  begunstigers  hebben  het  recht  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  te  wonen. 

Corporatiën  en  afdeelingen  hebben  het  recht  een  afgevaar¬ 
digde  te  zenden;  terwijl  personen,  die  als  correspondent  voor 
de  vereeniging  werkzaam  ziju  ,  hetzelfde  recht  hebben  als  de 
leden  ,  mits  zij  instemmen  met  het  doel  en  den  grondslag  der 
vereeniging. 
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Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  mirstens  9  leden  ,  van  welke 
twee-derde  persoonlijk  instemming  moeten  betuigen  met  de 
belijdenisschriften  ,  genoemd  in  art.  2. 

De  leden  van  dit  bestuur,  algemeen  bestuur  genoemd,  worden 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  Jaarlijks  treed  een 
lid,  volgens  rooster,  af,  doch  deze  is  terstond  herkiesbaar. 
Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  secretaris  en  penning¬ 
meester  met  hun  secundi.  Het  algemeen  bestuur  kiest  uit  zijn 
midden  minstens  3  leden,  die  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 
Deze  leden  moeten  zooveel  mogelijk  in  de  naaste  omgeving  der 
gestichten  wonen. 

De  leden  van  het  algemeen  bestuur  nemen  hunne  betrekking 
gratis  waar.  Aan  den  penningmeester  kan  voor  bureaukosten 
eene  jaarlijksche  vergoeding  worden  toegekond. 

De  werkzaamheden  van  het  algemeen  zoowel  als  van  het 
dagelijksch  bestuur  worden  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  Het  moderamen  ,  bestaande  uit:  voorzitter  ,  secretaris 
en  i  enningmeester,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Tot  vermeerdering  van  schulden  of  vervreemding  van  bezit¬ 
tingen  mag  niet  worden  overgegaan  zonder  voorafgaande  mach¬ 
tiging  van  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  verpleeg-  en  entreegelden; 

b.  opbrengst  van  de  landerijen  en  eigendommen  ; 

c.  collecten  en  giften  ; 

d.  jaarlijksche  bijdragen  ; 

e.  schenkingen  en  legaten. 

f.  rente  van  tijdelijk  belegde  kapitalen. 

Art.  7.  Vóór  1  November  wordt  door  den  penningmeester 
in  overleg  met  het  dagelijksch  bestuur  eene  behoorlijk  gespeci¬ 
ficeerde  begrooting  van  ontvangsten  en  uitgaven  bij  het  alge¬ 
meen  bestuur  ingediend.  Deze  begrooting  wordt  door  het  alge¬ 
meen  bestuur  vastgesteld. 

Buitengewone  inkomsten  moeten  tot  schulddelging  worden 
aangewend  ;  tenzij  de  schenkers  daaraan  een  bepaalde  bestem¬ 
ming  hebben  gegeven. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden,  zoo  mogelijk  in  Juni,  waarin  het  algemeen  bestuur 
verslag  geeft  van  den  arbeid  der  vereeniging,  en  rekening  en 
verantwoording  doet  van  de  gehouden  administratie. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

In  Februari  van  elk  jaar  wordt  over  de  contributiën  per 
quitantie  beschikt.  Het  algemeen  bestuur  heeft  het  recht, 
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voorstellen  op  de  algemeene  vergadering  in  te  dienen.  Corpo- 
ratiën  en  afdeelingen  en  minstens  5  leden  hebben  hetzelfde 
recht,  mits  zij  die  voorstellen  vóór  1  April  van  elk  jaar  in- 
dienen  bij  den  secretaris. 

Aan  de  beraadslagingen  mogen  alle  aanwezigen  deelnemen. 
Stemrecht  hebben  de  leden  van  het  algemeen  bestuur,  de  afge¬ 
vaardigden  en  de  leden. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  telken  j are  eene  commissie 
van  3  leden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
over  het  loopende  jaar,  en  die  op  de  volgende  algemeene  ver¬ 
gadering  rapport  uitbrengt.  Deze  commissie  heeft  het  recht  van 
inzage  van  alle  bescheiden ,  boeken  en  effecten  en  doet  op 
kosten  der  vereeniging  die  stappen  tot  nader  onderzoek  welke 
zij  noodig  mocht  oordeelen. 

Art.  9.  Alle  beslissingen  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Stemmingen  over  pers jn en  geschieden  schriftelijk. 

Wordt  er  bij  de  eerste  stemming  geen  voldoende  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  er  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 
Is  ook  deze  niet  beslissend  ,  dan  wordt  er  een  dubbeltal  opge¬ 
maakt  uit  hen  die  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen.  Komen 
onder  deze  personen  voor,  die  een  gelijk  aantal  stemmen  op 
zich  vereenigden  ,  dan  wordt  vooraf  bij  stemming  uitgemaakt , 
wie  hunner  voor  de  herstemming  in  aanmerking  zal  komen. 

Hij  die  uit  het  aldus  gevormde  tweetal  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigt ,  is  dan  bij  herstemming  verkozen.  Staken  de 
stemmen ,  dan  de  oudste  in  jaren. 

Art.  10.  Geene  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  gemaakt 
worden  ,  dan  op  voorstel  van  het  bestuur ,  eene  corporatie  of 
afdeeling  of  van  minstens  5  leden  en  aangenomen  worden  met 
minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  aanwezige  stemge¬ 
rechtigden  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  alinea  van  art.  10  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  11.  Deze  vereeniging,  die  rechtspersoonlijkheid  ver¬ 
kreeg  bij  de  Koninklijke  goedkeuring  harer  statuten  op  30 
October  1873 ,  wordt  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  31  October  1902. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  eventueel 
batig  saldo  worden  afgedragen  voor  eenig  doel ,  zoo  na  moge- 
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komende  aan  het  doel  der  vereeniging ,  behoudens  de  inacht- 
nemiug  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  15. 


VEREENIGING  :  De  Prins  Hendrikstichting,  te  Egmond 
aan  Zee.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  in  stand  honden 
der  Prins  Hendrikstichting  te  Egmond  aan  Zee  ,  waarin  oude 
behoeftige  zeelieden  en  hunne  echtgenooten  van  alle  gezindten , 
binnen  dit  Koninkrijk  domicilie  hebbende  ,  nader  bij  art.  10 
aangewezen  ,  benevens  ouden  van  dagen  te  Egmond  aan  Zee 
wonende,  kunnen  worden  opgenomen. 

Art.  2,  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Egmond  aan  Zee  en 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  22  Maart  1874. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  10  maanden  en 
10  dagen. 

Art.  3  Leden  der  vereeniging  zyn  allen  die  f  100  of  meer 
tot  instandhouding  der  stichting  bijdragen  ,  of  wel  zich  tot 
betaling  eener  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  10 
verbinden. 

Begunstigers  der  vereeniging  zyn  zij  die  zich  tot  het  betalen 
eener  bijdrage  van  minstens  f  25  in  eens ,  of  van  minstens 
f  2,50  per  jaar  verbinden. 

Art.  4.  Leden  welke  hunne  contributie  niet  binnen  3  maanden 
na  het  jaar ,  waarover  dezelve  loopt ,  zullen  voldaan  hebben  , 
kunnen  door  regenten  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  een 
college  van  ten  minste  9  en  van  ten  hoogste  12  regenten. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden ,  uit  tweetallen  door 
regenten  opgemaakt. 

jaarlijks  treden  3  hunner  volgens  rooster  af;  de  aftredenden 
zijn  herkiesbaar. 
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Art.  6.  Regenten  verkiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  , 
een  of  meer  secretarissen  en  een  penningmeester. 

Deze  vormen  gezamenlijk  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  7.  Het  college  van  regenten  vertegenwoordigt  de  ver" 
eeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  en  heeft  meer  bijzonder  ook 
het  recht  ten  name  der  vereenigiug  onroerende  goederen  te 
koopen  ,  te  verkoopen  en  te  bezwaren. 

Alle  stukken  de  vereeniging  verbindende  ,  of  waarbij  namens 
haar  kwijting  of  décharge  wordt  verleend  ,  worden  door  ten 
minste  2  regenten  onderteekend. 

De  quitantiën  voor  de  jaarlijksche  contributiën  behoeven 
slechts  door  den  penningmeester  onderteekend  te  worden. 

Art.  8.  Regenten  kunnen  aan  de  algemeene  vergadering 
voorstellen  personen  ,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt ,  te  benoemen  tot  eere-regenten. 

Deze  zijn  bevoegd  alle  vergaderingen  van  het  college  bij  te 
wonen  en  daarin  eene  adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  Het  inwendig  beheer  der  instelling  wordt  gevoerd 
door  een  directeur ,  door  regenten  benoemd  ,  en  volgens  huis¬ 
houdelijk  reglement  door  regenten  vastgesteld.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  10.  In  het  gesticht  kunnen  worden  opgenomen  on-  of 
minvermogende  maunen  en  hunne  echtgenooten,  die  den  ouder¬ 
dom  van  b0  jaren  hebben  bereikt  en  niet  meer  in  staat  zijn  in 
hun  levensonderhoud  te  voorzien. 

Het  aantal  der  in  de  stichting  gelijktijdig  verkeerende  oude 
vrouwen  zal  25  niet  te  boven  gaan. 

Bij  de  opname  van  vrouwen  zullen  regenten  waarborg  kunnen 
eischen  ,  dat  bij  vooroverlijden  van  den  man  de  vrouw  de  stich¬ 
ting  zal  verlaten. 

Regenten  zijn  echter  gerechtigd  in  bijzondere  gevallen,  te 
hunner  beoordeeling ,  in  het  gesticht  op  te  nemen  personen 
die  hun  60ste  levensjaar  niet,  doch  hun  50ste  wel  bereikt  hebben. 

Art.  11.  De  in  het  gesticht  verpleegden  zijn  gehouden  ,  tot 
de  kosten  hunner  verpleging  bij  te  dragen ,  wanneer  hunne 
middelen  dit  toelaten. 

Geheel  onvermogenden  worden  gratis  verpleegd. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  wordt  de  gewone  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  gehouden. 

In  die  vergadering  zal  door  den  directeur  worden  uitgebracht 
een  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  gedurende  het 
afgeloopen  jaar ; 
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zullen  regenten  worden  benoemd  in  plaats  van  de  volgens 
rooster  aftredenden  ; 

zal  door  den  penningmeester  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  worden  overgelegd ,  die  vooraf  is  nage¬ 
zien  door  3  leden  of  hunne  plaatsvervangers ,  daartoe  in  de 
vergadering  van  het  vorig  jaar  benoemd  en  zal  behandeld  worden 
hetgeen  verder  aan  de  orde  zal  worden  gebracht. 

De  voorstellen  van  leden  minstens  5  dagen  voor  het  houden 
eener  vergadering  aan  regenten  sehriftelijk  medegedeeld  en 
toegelicht,  worden  in  die  vergadering  behandeld. 

Art.  13.  Buitengewone  vergaderingen  van  leden  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwerf  regenten  dit  noodig  oordeelen,  of  ten  minste 
10  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk,  met  opgave  van 
redenen ,  aan  regenten  zullen  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Art.  14  Oproepingen  ter  vergadering  geschieden  10  dagen 
te  voren  in  veel  gelezen  dagbladen  ,  waarvan  minstens  een  te 
Amsterdam ,  een  te  Rotterdam  en  een  te  ’s  Gravenhage  ver¬ 
schijnen. 

Art.  15.  In  de  vergaderingen  van  leden  brengt  ieder  lid 
slechts  eene  stem  uit. 

Art.  1G.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  of  verlenging  van 
den  tijd  waarvoor  deze  vereeniging  is  aangegaan  ,  wordt  ver- 
eischt  het  besluit  van  eene  algemeene ,  daarvoor  bepaaldelijk 
bijeengeroepen  vergadering  en  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen.  Voorts  wordt  zoodanig  besluit  onder¬ 
worpen  aan  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zooverre  die  dan 
nog  mocht  vereischt  worden. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie  aan 
regenten  worden  opgedragen  ,  tenzij  door  de  vergadering  van 
leden  daartoe  eene  afzonderlijke  commissie  wordt  benoemd. 

De  bestemming  van  het  saldo  zal  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  aangewezen. 


(Volgen  de  onder  teehening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  16. 


VEREEN  TG  ING:  Afdeeling  Haarlemmermeer  der  Noord» 
hollandscbe  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Haar¬ 
lemmermeer.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  5  der  statuien  ,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  11  April  1892  n°.  25,  wordt  toegevoegd  een  nieuw  lid  van 
den  volgenden  inbond  : 

„Bij  bet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  boofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
JVA.  Loeff. 


* 
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VEREEN1GING:  Haagsche  voetbal vereeniging,  te  's  Graven- 
bage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  7  wordt  „f  2,50”  veranderd  in  .f  3,50”. 

In  art.  9  en  10  worden  de  woorden  „16  jaar”  veranderd  in 
„15  jaar”. 

In  art.  13  worden  de  sub  2  genoemde  woorden  „de  algemeene 
vergadering”  veranderd  in  „het  bestuur”  en  wordt  daarbij 
gevoegd :  „behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1903  n\  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijv°egsel  tot  de  Nederlands  die  Staatscourant. 


N°.  18. 


VEREENIGING:  Het  College  Houtkoopers,  te  Harlingen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Het  College 
Houtkoopers. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  vereen iging  is  gevestigd  te  Harlingen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  vm  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  15  December 
1899,  af. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  heelt  ten  doel  voor  hare  leden  te 
regelen  en  te  vergemakkelen  het  lossen  van  houtschepen  en  in 
liet  algemeen  de  belangen  van  den  houthandel  te  Harlingen  te 
bevorderen. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
aanstellen  van  een  vlottersbaas  en  van  het  overigens  benoodigd 
personeel ,  door  het  aanvragen  bij  de  bevoegde  macht ,  zoowel 
Rijk,  provincie  als  gemeente,  om  verbetering  van  vaarwaters, 
wallen,  bruggen,  paden  enz.,  in  het  belang  en  ter  bevordering 
van  den  bloei  van  den  houthandel  te  Harlingen  ,  en  door  het 
verrichten  van  werkzaamheden  —  beslaande  in  het  lossen  van 
houtschepen  —  voor  houtkoopers  woonachtig  buiten  de  gemeente 
Harliugen ,  doch  waarbij  het  behalen  van  winst  is  buiten¬ 
gesloten. 
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Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  lioutkoopers 
te  iïarlingen  en  aldaar  gevestigde  houtkoopersfirma’s. 

Wie  als  lid  wensckt  te  worden  aangenomeu  moet  zich  wenden 
tot  den  voorzitter  der  vereeniging  en  heeft  zich  dan  te  onder- 

o  o 

werpen  aan  eene  ballotage,  te  houden  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  en  door  vervallen¬ 
verklaring  van  het  lidmaatschap  krachtens  een  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  met  minstens  drie  vierden  der  aanwezige  stemmen 
genomen. 

Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  anders  dan  ten  gevolge 
van  ontbinding  der  vereeniging  heeft  het  gewezen  lid  geen 
recht  op  eenige  uitkeering  hoegenaamd. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  Ter  bestrijding  van  de  onkosten  der  vereeniging  wordt 
geheven  een  jaarlijks  op  de  algemeene  ledenvergadering  ,  naar 
gelang  der  aanvoeren  in  tuiten  of  standers  door  ieder  der  leden 
van  de  vereeniging  ,  vast  te  stellen  contributie. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  , 
die  hunne  functiën  onderling  regelen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden. 

Verkiesbaar  zijn  alleen  leden  en  vertegenwoordigers  van  ven¬ 
nootschappen ,  die  lid  van  de  vereeniging  zijn. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

In  rechten  treedt  het  bestuur  niet  op  dan  krachtens  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  minstens  ëëne  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden  gehouden  ,  en  wel  in  de  maand  Maart.  In  die 
vergadering  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  en  wordt  het  bedrag  der  contributie  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Bij  een  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen ,  wordt  geregeld : 

de  wijze  van  aanstelling  van  den  vlottersbaas  en  van  het 
verder  personeel,  met  omschrijving  van  hunne  werkzaamheden ; 
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de  wijze  van  aangifte  van  het  lidmaatschap  ,  van  de  ballotage 
en  van  de  opzegging  en  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap  ; 

de  wijze  van  inning  der  contributie  ; 

de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden  en  van  de  verdeeling 
hunner  werkzaamheden  ; 

de  wijze  van  bijeenroepen  van  vergaderingen  ,  van  het  doen 
van  voorstellen  en  van  stemmen  in  die  vergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
welke  strijden  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  in  eene 
algemeene  ledenvergadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  door  drie-vierde  der  in  eene 
algemeene  ledenvergadering  uitgebrachte  stemmen.  In  geval  van 
ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende 
leden  verdeeld  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N cderlandsclic  Staatscourant. 


K*.  19. 


VEREENIGING  voor  inwendige  zending  te  Noordholland, 
te  Haarlem. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  voor  inwendige  zending 
te  Noordholland  ,  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  het  geloof  in  Jezus  Christus,  den 
Zoon  Gods,  den  eenigen  en  algenoegzamen  Zaligmaker,  die 
gestorven  is  om  onze  zonden  en  opgewekt  om  onze  rechtvaar- 
digmaking  (Rom.  4:25). 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  der  Ned.  Herv.  Kerk 
te  bevorderen  door  bet  Evangelie  te  brengen,  waar  dit  binnen 
haar  werkkring  nagelaten  wordt. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  samenkomsten  tot  prediking  van  het 
Evangelie ; 

b.  het  steunen  van  bestaande  evangelisaties  en  zoo  noodig 
het  oprichten  van  nieuwe  ; 

c.  colportage  ; 

d.  het  zoo  mogelijk  uitgeven  en  verspreiden  van  een  eigen 
orgaan ; 

e.  het  steunen  of  bevorderen  van  alles  wat  den  geestelijken 
wasdom  der  Ned.  Herv.  Kerk  kan  bevorderen  of  tot  verbetering, 
uitbreiding  of  bevestiging  harer  instellingen  kan  dienen ; 

/.  alle  wettige  middelen  die  der  vereeniging  verder  dienstig 
zullen  voorkomen. 

Art.  5.  De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  uit  over 
de  provincie  Noordholland ,  met  uitzondering  van  de  classis 
Amsterdam. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden ,  leden 
en  begunstigers. 
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Werkende  leden  zijn  lidmaten  der  Ned.  Herv.  Kerk  in  Noord- 
hólland,  buiten  de  classis  Amsterdam,  die  instemmen  met  artt.  2 
en  3  dezer  statuten  en  deelnemen  aan  de  werkzaamheden  der 
vereeniging. 

Leden  zijn  zij  die  betuigen  in  te  stemmen  met  art.  2  en  3 
dezer  statuten  en  jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  vaste  som  bijdragen. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  4  afdeelingen  , 
samenvallende  met  de  4  classes. 

Het  bestuur  benoemt  in  elke  afdeeling  en  zoo  mogelijk  in 
iederen  ring  een  correspondent.  Als  er  3  zijn,  vormen  deze  een 
afdelingsbestuur. 

De  verhouding  van  de  afdeelingen  tot  de  vereeniging  wordt 
by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  onder¬ 
ling  de  werkzaamheden  verdeelen.  Zij  worden  op  eene  vergade¬ 
ring  van  werkende  leden  uit  dezen  gekozen. 

Art.  9.  Op  de  najaarsvergadering  brengt  de  secretaris  verslag 
uit  en  doet  de  penningmeester  verantwoording.  Het  boekjaar 
loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld. 

Art.  10.  De  werkende  leden  worden  benoemd  op  eene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden  op  voordracht  van  het  bestuur. 
Tot  hunne  aanneming  wordt  twec-derde  van  het  uitgebracht 
getal  stemmen  vereischt. 

Art.  11.  De  vereeniging  tracht  de  noodige  gelden  te  ver¬ 
krijgen  door:  a  contributiën  ;  b.  giften  en  collecten;  c.  hoofde- 
lijken  omslag  over  de  werkende  leden. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bij  liqui¬ 
datie  overblijvende  gelden  en  bezittingen  zooveel  mogelijk  tot 
een  gelijk  doel,  als  in  art.  3  omschreven  is,  aangewend  worden. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  met 
twr-e-derde  van  het  uitgebracht  getal  stemmen  worden  aange¬ 
nomen  op  eene  vergadering  van  werkende  leden  ,  indien  deze 
wijzigingen  op  eene  vorige  vergadering  zijn  aangekondigd. 

Veranderingen  in  artt  2,  3  en  13  kunnen  slechts  met  goed  - 
keuring  van  alle  werkende  leden  worden  aangenomen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  die  met  deze  statuten  strijden. 
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Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
20  jaren  ,  in  gaande  1  December  1902. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1908  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  Ncderlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  Christelijke  verzorging  van  krank¬ 
zinnigen  en  zenuwlijders  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

Art.  4.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  minstens  18  leden, 
van  wie  minstens  twee  derden  persoonlijke  instemming  betuigen 
met  de  belijdenisschriften  ,  in  art.  2  genoemd. 

(Volgen  de  onder leekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  nü.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Dij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  21. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Wijde-Wormer  van  de  Noor d- 
hollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Wijde" 
Wormer,  (Wijzigiug  in  de  statuten.) 

Aan  art.  3  toe  te  voegen. 

„Bij  liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vTerseniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  n\  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant. 
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VEREENIGING:  Zeister  Patroonsvereeniging,  te  Zeist. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zeist,  draagt  den 
naam:  Zeister  Patroonsvereeniging,  en  bestaat  uit  patroons  der 
bouw-  en  aanverwante  vakken,  wonende  binnen  de  gemeente  Zeist. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  is  opgericbt  17  November  1899  ; 
bet  vereenigingsjaar  loopt  van  17  November  tot  17  November. 
De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  i9  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
bouw-  en  aanverwante  vakken  zooveel  mogelijk  te  bevorderen 
Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  ; 

1°.  het  houden  van  wetenschappelijke  en  vakkundige  ver¬ 
gaderingen  en  vriendschappelijke  bijeenkomsten  ; 

2°.  gerezen  quaestiën  aangaande  het  loon  en  arbeidsduur  met 
de  besturen  der  werkliedenverenigingen  te  regelen  en  het  ten 
uitvoer  leggen  van  datgene  waartoe  de  vergadering  wettelyke 
besluiten  neemt. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter,  een 
2de- voorzitter  ,  een  secretaris  ,  een  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  in  eene  alge¬ 
meen  e  vergadering  gekozen. 

Art.  5.  Jaarlijks,  in  de  laatste  vergadering  van  het  vereenigings¬ 
jaar  ,  treedt,  volgens  een  door  het  bestuur  te  maken  rooster, 
een  lid  van  het  bestuur  af.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacature, 
waarin  zoo  spoedig  mogelijk  wordt  voorzien  ,  treedt  de  nieuw 
benoemde  op  voor  den  tijd  tot  aan  de  verplichte  aftreding  van 
zijn  voorganger.  Na  elke  nieuwe  benoeming  kunnen  de  ver¬ 
schillende  betrekkingen  opnieuw  onderling  verdeeld  worden. 

Art.  6.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  ;  hy  brengt  de  te  behandelen  zaken  aan  de  orde  en  neemt 


1 


VEREENIGING  EN". 


ai 

IWV 


kennis  van  alle  voorstellen  en  mededeelingen  door  de  leden  te 
doen.  Hij  zorgt  dat  de  sprekers  zooveel  mogelijk  alle  persoonlijk¬ 
heden  vermijden  en  de  discussiën  steeds  den  vorm  van  samen- 
spreking  behouden. 

Hij  belegt  bestuursvergaderingen  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig 
acht.  Hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  voert  met  den  secretaris 
de  correspondentie. 

Art.  7.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde 
en  leest  bij  het  begin  van  elke  vergadering  de  notulen  van  de 
vorige.  Hij  is  belast  met  alle  schrijfwerk  en  correspondentie, 
toekent  met  den  voorzitter  en  verzendt  alle  brieven  van  de 
vereeniging  uitgaande.  De  goedgekeurde  notulen  worden  ge- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  De  vice- voorzitter  en  de  2de-secretaris  vervullen  bij 
afwezigheid  of  andere  verhindering  de  plaats  des  eersten  en 
hebben  dan  dezelfde  rechten  en  zich  te  gedragen  naar  de  voor¬ 
schriften  ,  welke  volgens  de  artt.  6  en  7  omtrent  voorzitter  en 
secretaris  beschreven  staan. 

Art.  9.  De  penningmeester  is  belast  met  al  datgene  wat 
betreft  de  kas  der  vereeniging. 

Hij  doet  met  goedvinden  van  het  bestuur  alle  uitgaven  die 
in  den  loop  van  liet  jaar  voorkomen ,  zorgt  voor  de  inning  der 
contributiën  en  boeten  en  houdt  van  zijne  bemoeiingen  nauw¬ 
keurig  aanteekening.  Hij  doet  op  de  laatste  vergadering  van  het 
vereenigingsjaar  rekening  van  zijn  gehouden  beheer,  welke 
rekening  door  eene  commissie  van  2  leden ,  uit  en  door  de 
leden  te  benoemen  ,  wordt  nagezien  ,  die  van  hare  bevinding 
aan  de  vergadering  verslag  doet  en  bij  goedkeuring  de  rekening 
als  blijk  daarvan  teekent. 

Contributie  en  stortingen. 

Art.  10.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  voor 
ieder  lid  per  jaar  f  1  ,  waarvoor  hij  lid  is  van  de  Zeister  Patroons- 
vereeniging  en  in  het  bezit  gesteld  wordt  van  het  reglement 
tegen  10  cents  verplichtend. 

Art.  11.  Uit  deze  inkomsten  en  na  te  melden  boeten  worden 
al  de  gewone  uitgaven  bestreden. 

Van  de  leden. 

Art.  12.  De  aanneming  van  nieuwe  leden  geschiedt  bij 
ballotage.  Die  lid  wenschen  te  worden  ,  geven  hiervan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  het  bestuur,  waarna  door  het  bestuur  aan  de 
leden  circulaires  met  een  stembiljet  worden  verzonden,  waarop 
de  naam  van  den  candidaat  voorkomt. 
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Deze  stembiljetten  moeten  door  de  leden  binnen  8  dagen  franco 
aan  den  secretaris  teruggezonden  worden  ,  waarna  de  opening 
der  ingekomen  stembiljetten  door  3  leden  van  het  bestuur 
geschiedt.  Niet  terugontvangen  biljetten  worden  als  toe¬ 
stemmend  antwoord  beschouwd. 

liet  niet  gewenschte  lidmaatschap  van  den  eandidaat  wordt 
kenbaar  gemaakt  met  doorhaling  of  onleesbaar  maken  van  den 
naam. 

Art.  13.  Elk  lid  aan  zijne  verplichtingen  volgens  dit  regle¬ 
ment  niet  voldoende ,  hetzij  door  wanbetaling  of  over  wiens 
gedrag  in  betrekking  tot  de  vereeniging  gegronde  klachten  zijn 
ingekomen ,  zal  bij  besluit  der  vergadering  na  een  grondig 
onderzoek  en  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  van  zijn 
lidmaatschap  kunnen  worden  ontzet.  Tot  het  nemen  van  een 
zoodanig  besluit  worden  drie  vierden  der  aanwezig  zijnde  stem¬ 
men  vereischt  en  moet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn. 

Indien  een  lid  een  of  andere  handeling  pleegt  ten  nadeele 
der  vereeniging,  kan  zoodanig  lid  op  schriftelijk  voorstel,  minstens 
14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  het  bestuur  ingediend,  zijn 
lidmaatschap  ontnomen  worden. 

Art.  14.  Ingeval  bij  een  of  meerdere  patroons  eene  werk¬ 
staking  mocht  zijn  ,  geven  zij  hiervan  schriftelijk  kenu’s  aan 
het  bestuur,  hetwelk  onmiddeliijk  den  leden  hiervan  schriftelijk 
kennis  geeft,  welke  zonder  voorbehoud  gehouden  zijn  geen  werk 
der  werkgevers  van  de  betrekken  patroons  uit  te  voeren  en  zich 
ook  verbinden  geen  stakende  werklieden  aan  te  nemen,  behoudens 
het  besluit  der  volgende  vergadering. 

Art.  15.  Elk  lid  dat  zich  aan  zijne  verplichtingen  als  zoodanig 
onttrekt  of  wel  volgens  art.  13  het  lidmaatschap  is  ontzegd  , 
kan  niet  dan  na  verloop  van  een  jaar  weder  als  nieuw  lid  wor¬ 
den  aangenomen  ;  zij  die  volgens  bovenstaande  ophouden  lid 
der  vereeniging  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bestaande 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Ieder  lid  van  eene  firma  of  vennootschap  ,  als  lid 
der  vereeniging  toegetreden  ,  heeft  toegang  tot  de  vergaderingen 
en  eene  adviseerende  stem. 

Art.  17.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wil  bedanken  ,  is 
verplicht  hiervan  eene  maand  vóór  het  einde  van  het  vereenigings- 
jaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  te  geven. 

Art.  18.  De  leden  vergaderen  minstens  2maal  in  het  jaar , 
in  Maart  en  in  October,  Behalve  de  gewone  vergaderingen 
kunnen  door  het  bestuur  buitengewone  vergaderingen  belegd 
worden  ,  zoo  dikwijls  daartoe  redenen  bestaan  of  als  zulks  door 
minstens  5  leden  wordt  verzocht. 

•  *  rV 
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Art.  19.  Leden  die  verzuimen  de  vergadering  bij  te  wonen 
betalen  25  cents  boete ,  die  te  laat  komen  of  heengaan  vóór  dat 
de  vergadering  gesloten  is,  zonder  vooraf  den  voorzitter  hiervan 
kennis  te  geven  ,  betalen  10  cents  boete. 

Leden  die  door  ziekte  of  anderszins  verhinderd  zijn  de  ver¬ 
gadering  bij  te  wonen  en  hiervan  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kennis  geven  ,  zullen  van  bovengenoemde  boeten  vrijgesteld  zijn. 

Ieder  lid  is  verplicht  bij  zijne  komst  in  de  vergadering  eene 
presentielijst  te  teekenen ,  ten  einde  de  verschuldigde  boeten 
te  kunnen  controleeren. 

Art.  20.  Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen  ,  die 
ultimo  September  en  Februari  moeten  zijn  ingeleverd  en  in  de 
daarop  volgende  vergadering  moeten  behandeld  worden  en  zoo 
mogelijk  afgedaan. 

Art.  21.  Alle  besluiten  der  vergadering  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  aangenomen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over 
personen  schril  tel  ijk. 

Art.  22.  Wanneer  er  tusschen  2  of  meer  leden  geschil  ont¬ 
staat  ,  welke  de  vereeniging  of  de  onderlinge  eensgezindheid 
zouden  kunnen  schaden  ,  zal  door  het  bestuur  eene  commissie 
van  3  leden  worden  benoemd  om  de  zaak  te  onderzoeken  , 
ten  einde  schriftelijk  rapport  uit  te  brengen  ,  waarover  de  ver¬ 
gadering  beslist. 

Reglementsverandering. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  wijziging  van  dit  reglement  kunnen 
geschieden  in  daartoe  opzettelijk  belegde  vergaderingen.  Zij 
moeten  ,  om  van  kracht  te  zijn  ,  de  goedkeuring  erlangen  van 
ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Slotbepaling. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  ,  tenzij 
drie  vierden  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  leden 
zich  daarvoor  verklaren. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  moet  4  weken  vóór  het  houden 
van  de  algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  ingekomen  zijn. 

In  diezelfde  vergadering  moet  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  worden  beslist  hoe  te  handelen  met  de  eigendommen 
van  de  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Ju  Vil  ie, 

J.  A.  Loeff. 
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N".  '23. 


VEREENIGINGf  Nederlandsehe  onderofficiers-scherm- 
bond  ,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Nederlandsehe  onderofficiers-schermbond  ,  op  ge¬ 
richt  13  Januari  1901  ,  gevestigd  te  Utrecht,  heeft  ten  doel  de  be¬ 
oefening  der  schermkunst  te  bevorderen  onder  de  onderofficieren 
van  het  leger  hier  te  lande  en  van  de  overzeesche  bezittingen, 
van  de  Koninklijke  Nederlandsehe  marine,  van  het  korps  mari¬ 
niers ,  van  de  reserve,  van  de  landweer,  van  de  dienstdoende 
schutterij  en  van  de  weerbaarheidskorpsen  die  van  Rijkswege 
worden  bewapend  en  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt. 

Artt.  2,3,4,  5,  6,  7  en  8  onveranderd. 

Contributie. 

Art.  9.  De  contributie  voor  de  gewone  en  de  buitengewone 
leden  wordt  voor  elk  jaar  op  de  algemeene  vergadering  bepaald 
(en  per  maand  vastgesteld). 

De  besturen  der  afdeelingen  zullen  elk  kwartaal  het  bedrag 
aan  den  algemeenen  penningmeester  overmaken. 

De  buitengewone  leden  zenden  hunne  contributie  voor  het 
geheele  jaar  in  de  maand  Januari  aan  den  penningmeester. 

Artt.  10,  11,  12,  13,  14,  15  en  10  onveranderd. 

Art.  17.  Prijzen  die  door  den  bond  worden  aangeschaft  zullen, 
wat  betreft  die  voor  den  personeelen  wedstrijd,  zoo  mogelijk 
bestaan  in  kunstvoorwerpen. 

Artt.  18  ,  19 ,  20 ,  21 ,  22 ,  23  en  24  onveranderd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  n\  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant . 
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VEREENIGING  :  Afdeeling  Oudendijk  van  de  Noordhol- 
landscbe  vereeniging  Het  Witte  Kruis,  te  Oudendijk. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  13  toe  te  voegen  : 

„Bij  liet  verstrijken  van  genoemd  tijd  vak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Tengevolge  van  de  ontbinding  der  koofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden.” 

(Volgen  de  onder teeJcenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


F.  25. 


VEREENIGING:  Muziekvereniging  „De  Delftsche  har¬ 
monie”,  te  Delft. 

Aan  het  slot  van  het  eerste  lid  van  art.  11  wordt  toegevoegd  : 
„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  do  Nederlands  die  Staatscourant. 


VEREENIGHSTG  :  Nederlandsche  Kaatsbond,  te  Francker. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Ait.  5,  a  ,  I) ,  c ,  te  wijzigen  aldus: 

„A  rt,  5.  a.  Elk  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
op  den  lsten  Pinksterdag  in  den  hooldzetel  van  den  bond  te 
Franeker. 

Elke  afdeeling  zendt  een  afgevaardigde  naar  de  algemeene 
vergadeiing  ;  elke  afdeeling  mag  niet  meer  dan  ééne  stem  uit¬ 
brengen.  De  algemeene  vergadering  is  toegankelijk  voor  alle 
leden  der  afdeelingen  ,  doch  de  afgevaardigden  hebben  alleen 
stem  en  mogen  aan  de  besprekingen  deelnemen.  Elke  afgevaar¬ 
digde  toont  aan  den  secretaris  een  bewijs  dat  bij  door  zijne 
afdeeling  is  aangewezen  haar  te  vertegenwoordigen.  Dit  bewijs¬ 
stuk  moet  door  den  secretaris  dier  afdeeling  geteekend  zijn. 

Op  die  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  het 
afgeloopen  hondsjaar  en  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  het  beheer. 

Tevens  wordt  in  die  vergadering  voorzien  in  de  periodieke 
aftreding  der  bestuursleden  en  de  vacatures  en  wordt  bij  stemming 
de  plaats  van  den  volgenden  bondswedstrijd  aangewezen. 

0.  „Tevens  wordt  op  Pinkstermaandag”  enz.  tot  en  met 
„wordt  aangewezen”,  en 

c.  „De  voorziening”  enz.  tot  en  met  „algemeene  vergadering” 
vervallen  en  in  verband  daarmede  wordt  de  letter  „d”  vóór 
„Het  hoofdbestuur”  enz.  vervangen  door  „6.” 

(Volgen  de  onderteeJceningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec,  1903  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING  van  liet  Heilig  Hart,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naatn  van  :  Vereeniging 
van  bet  Heilig  Hart. 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  godsdienstige  en 
wetenschappelijke  opvoeding  en  opleiding  van  jonge  meisjes 
volgens  de  leer  der  Roomsch-Katholieke  Kerk  te  bevorderen , 
door  die  opvoeding  en  opleiding  door  de  leden  te  doen  behar¬ 
tigen  ,  en  voor  zoover  de  wet  dit  toelaat ,  onderwijs  te  geven 
aan  jonge  meisjes  ,  of  om  een  en  ander  ioor  andere  personen 
of  vereenigingen  te  doen  verrichten. 

De  wijze  en  voorwaarden  waarop  een  en  ander  zal  geschieden 
zullen  door  het  bestuur  der  vereeniging  worden  vastgesteld  en 
eventueel,  zoo  noodig ,  gewijzigd  worden. 

Art.  3.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  ,  moet  men  : 

1°.  lid  zijn  van  de  kloosterorde  van  Het  Gezelschap  van  het 
Heilig  Hart  van  Jesus; 

2°.  door  het  bestuur  der  vereeniging  als  zoodanig  worden 
aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1°.  door  opzegging  ; 

2’.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur; 

3°.  door  den  dood. 

De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  om  de  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen.  Zij  kiezen  het  bestuur. 

Ophoudende  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  verliest  men  tevens 
alle  rechten  uit  het  lidmaatschap  voortspruitende. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  iubrengsten  van  leden  ; 

2’.  legaten,  erfstellingen,  schenkingen  en  toevallige  baten; 

3°.  inkomsten  uit  de  bezittingen  ; 

4°.  school-  en  kostgelden  van  leerlingen. 
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Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president ,  thesaurier  en  secretaris. 

De  bestuursleden  moeten  Roomsch-Katholiek  zijn. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen. 

De  aftreding  der  bestuursleden  wordt  bij  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  heeft  het  recht  om  de  roerende  en  onroerende 
goederen  van  de  vereeniging  ook  om  niet  te  vervreemden  ,  te 
bezwaren  of  verpanden,  gelden  op  te  nemen,  goederen  aan  te 
koopeu  en  in  het  algemeen  alle  vermogensrechtelijke  hande¬ 
lingen  aan  te  gaan. 

Bij  alle  akten  en  stukken  op  te  maken  ter  uitvoering  van 
besluiten  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  treedt  de 
president  of  degene  die  hem  vervangt,  alleen  op  voor  de  ver¬ 
eeniging.  Zij  kunnen  zich  daarbij  door  een  lasthebber  laten 
vertegenwoordigen. 

Art.  6.  De  gekozen  bestuursleden  kiezen  uit  eigen  boezem 
den  president,  vice-president,  thesaurier  en  secretaris  en  ver¬ 
deden  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  aantal  en  de  orde  der  bestuursvergaderingen  worden  bij 
het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  en  van  het  be^taur  ver¬ 
richten  hunne  werkzaamheden  om  niet  en  ter  liefde  Gods. 

Alt.  8.  De  president  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
besluiten  der  vergaderingen.  Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen 
door  den  vice-president  en  bij  ontstentenis  ook  van  dezen  op 
de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Bij  ont¬ 
stentenis  van  den  secretaris  wordt  daarin  in  de  vergadering 
tijdelijk  voorzien  en  bij  ontstentenis  van  den  thesaurier  op  de 
wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  9.  Zoowel  in  de  bestnurs-  als  in  de  ledenvergaderingen 
worden  alle  besluiten  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

In  bestuursvergaderingen  kan  geen  besluit  genomen  worden 
tenzij  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  10.  Indien  in  het  belang  der  vereeniging  of  anderszins 
wenschelijk  wordt  geacht  dat  eenig  bestuurslid  niet  langer  als 
zoodanig  werkzaam  blijve,  kan  zoodanig  bestuurslid  op  voorstel 
hetzij  van  den  president,  hetzij  van  twee  andere  bestuursleden 
door  eene  ledenvergadering  worden  ontslagen. 
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Van  dit  besluit  wordt  schriftelijk  kennis  gegeven  aan  den 
ontslagene. 

Art.  11,  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December ,  doch  het  eerste  jaar  van  den  dag  der  oprichting  tot 
ultimo  December  daaraanvolgende. 

Art.  12.  Binnen  de  eerste  drie  maanden  van  bet  jaar  volgend 
op  het  betrokken  boekjaar ,  wordt  eene  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  opgemaakt  en  aan  het  bestuur  ter  naziening  en 
goedkeuring  aangeboden. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  zulks  oehoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  overeen¬ 
komstig  de  wet. 

Art.  14.  De  oproeping  voor  alle  vergaderingen  geschiedt  op 
de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  achtereenvol¬ 
gende  jaren  ,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprichting ,  zijnde 
heden,  18  November  1903,  en  eindigende  17  November  1932. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
bij  een  besluit  der  ledenvergadering ,  mits  met  minstens  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen  genomeu. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  moeten  hare  bezittingen  ,  na 
betaling  der  schulden  en  verdere  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  in  overleg  met  Z.  D.  II.  den  bis- 
schop  van  ’s  Hertogenbosch  of  bij  ontstentenis  diens  plaatsbe¬ 
kleder,  worden  bestemd  tot  een  doel,  zooveel  mogelijk  nabij 
komende  aan  het  doel  van  deze  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nc clerici ndsche  Staatscourant. 


N°.  28 


* 


A  EREEA IGING  :  Algemeene  onderlinge  omslag1  risico- 

o  O  O 

vereeniging  „JSoord-Nederland”,  te  Groningen. 

Art.  1. 


Naam. 

1.  De  naam  der  te  Groningen  gevestigde  vereeniging  is: 
Algemeene  onderlinge  omslag  risico-vereeniging  ,,Aoord-Ae- 
derland”. 

Doel. 


2.  Zij  heeft  ten  doel : 

A.  de  behartiging,  in  den  rnimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden-werkgevers,  ten  aanzien  van  hunne  verplichtin¬ 
gen,  voortvloeiende  uit  de  ,, Ongevallenwet  1901"  en  de  daarmee 
verband  houdende  wetten  en  wettelijke  voorschriften,  waartoe 
in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  voor  hen 
daaruit  voortvloeiende  financieele  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  gebied, 
hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelijk  voorschrift,  of 
uit  particulier  initiatief. 

Art.  2. 

Middelen. 

Ter  bereiking  van  voornoem d  doel  zal  de  vereeniging  als 
Algemeene  onderlinge  omslag  risico-vereeniging  lid  worden 
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van  de  vereeniging  Centrale  werkgevers  risico-bank,  te  Am¬ 
sterdam,  waarvan  dei  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  19  December  1902  n°.  27,  in  deze  statuten  verkort 
aangeduid  als  Risico-bank,  en  kunnen  voorts  de  volgende 
middelen  worden  aangewend  : 

A.  bet  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden  der 
Risico-bank,  hetzij  met  maatschappijen  van  verzekering,  ten 
einde  de  financieele  verplichtingen,  welke  voor  de  leden  der 
vereeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der  „Onge¬ 
vallenwet  1901”  of  daarmede  verbandhoudende  wetten  en  wet¬ 
telijke  voorschriften  voortvloeien,  door  meerdere  verdeeling 
te  verminderen ; 

B.  het  bestudeer  en  van  alles  wat  kan  strekken  tot  bevorde>- 
rin  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der  bij 
deze  vereeniging  aangesloten  werkgevers  ; 

C.  het  voor  de  aangesloten  werkgevers  ontwerpen  van  vei¬ 
ligheids-  en  gezondheidsmaatregelen,  en  van  voorschriften  tot 
voorkoming  van  ongelukken  in  hunne  ondernemingen  ; 

D.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers,  zoowel  bij  de  vervulling  van  alle  verplichtingen 
op  hen  rustende,  als  bij  de  uitoefening  van  alle  rechten  hun 
toekomende,  uit  kracht  van  de  „Ongevallenwet  1901”  of  daar¬ 
mee  verband  houdende  wetten  en  wettelijke  voorschriften,; 

E.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor 
de  veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  21  October  1903. 

Art.  4. 

Lidmaatschap  der  Risico-bank. 

De  vereeniging  is  als  lid  der  Risico-bank  toegelaten  over¬ 
eenkomstig  art.  14  van  de  statuten  der  Risico-bank. 
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Art.  5. 

Vereen igings-  en  boekjaar. 

Het  vereenigings-  tevens  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Art.  6. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

1.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn :  werkgevers  die 
een  volgens  art.  10  der  „Ongevallenwet  1901"  verzekerings- 
plicbtig  bedrijf  uitoefenen  en  wier  onderneming  gevestigd  is 
binnen  de  provinciën  Groningen,  Friesland  of  Drenthe,  voor 
zoover  hun  bedrijf  niet  valt  onder  de  krachtens  art.  5,  al.  4, 
van  de  statuten  der  Risico-bank  uitgezonderde  bedrijven. 

2.  De  in  alinea  1  bedoelde  werkgevers  richten,  ter  verkrij¬ 
ging  van  het  lidmaatschap,  een  aanvraag  aan  den  na  te  noe¬ 
men  secretaris  van  het  bestuur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

3.  Binnen  ééne  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvraag  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

4.  Ingeval  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  commissie  tot 
toelating  heeft  besloten,  geeft  het  bestuur  den  leden  daarvan 
kennis,  zoo  spoedig  mogelijk  nadat  de  aansluiting  aan  de 
Risico-bank,  bedoeld  in  art.  T,  zal  zijn  verkregen. 

Art.  T. 

Aansluiting  van  ieder  lid  a/d  Risico-bank. 

Nadat  tot  toelating  overeenkomstig  art.  6,  al.  3,  is  besloten, 
vraagt  de  werkgever  zoo  spoedig  mogelijk,  door  tusschenkomst 
van  het  bestuur,  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-bank  aan, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6,  al.  2,  van  de  statuten 
der  Risico-bank. 
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Art.  8. 


Oprichters. 

1.  Oprichters  der  vereen i ging  zijn  zij  die  vóór  1  Novem¬ 
ber  1903,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur,  tot  de  vereeni- 
ging  zijn  toegetreden. 

2.  De  bepalingen  van  art.  G  (al.  2,  3  en  4)  omtrent  verkrij¬ 
ging  van  het  lidmaatschap  gelden  niet  voor  de  oprichters  der 
vereen  i  ging. 

3.  De  oprichters  dienen,  zoo  spoedig  mogelijk  na.  toetre¬ 
ding,  de  in  art.  7  bedoelde  aanvrage,  door  tusschenkomst  van 
het  bestuur,  bij  de  Risico-bank  in. 

Art.  9. 


Vervallen  van  toelating  als  lid. 


Indien  de  in  artt.  7  en  8,  al.  3,  bedoelde  aansluiting  aan 
de  Risico-bank  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging,  als  bedoeld  in  art.  6, 
al.  4,  of  de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  als  bedoeld  in  art. 


8,  al.  1. 


Art.  10. 


Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op  den  dag, 
met  ingang  waarvan  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten, 
zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  der  ,, Ongevallenwet  1901”,  over 
te  dragen  aan  de  Risico-bank. 


Art.  11. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  September  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per 
aangeteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 
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2°.  op  den  dag,  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-bank, 
overeenkomstig  do  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Risico- 
bank  neërgelegde  bepalingen,  eindigt ; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-bank 
eindigt  ten  gevolge  van  een  in  art.  12  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  bet  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard ;  een  en  ander  behoudens  de  verantwoorde¬ 
lijkheid  van  dengene  wiens  lidmaatschap  eindigt,  tot  nakoming 
zijner  financieele  verplichtingen,  zooals  die  zijn  vastgesteld 
in  artt.  13,  14,  al  3,  1G,  al.  3,  en  19  dezer  statuten. 

Art.  12. 

Vervallen  verklaren  v.  h.  lidmaatschap. 

Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard: 

1°.  door  het  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereenigen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  de  commissie  van  toela¬ 
ting,  door  deze  hetzij  uit  eigen  beweging,  hetzij  op  voorstel 
van  10  leden  gedaan ; 

2°.  door  de  leden,  indien  daartoe,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  10  leden,  op  eenei  algemeene  ledenvergadering  bij 
schriftelijke  stemming  met  meerderheid  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  is  besloten. 

Art.  13. 

Betaling  van  entreegeld  en  de  storting  in  het 
reservefonds  van  Risico-bank. 

1.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  aan  de  vereeniging 
te  betalen: 

I.  binnen  8  dagen  na  den  dag  zijner  aansluiting: 

a.  het  entreegeld  bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van  de 
Risico-bank ; 

b.  liet  aandeel  in  het  reserevfonds  bedoeld  in  art.  32  der 
statuten  van  de  Risico-bank. 

Kosten  der  ongevallen. 

II.  Periodiek:  zijn  aandeel  in  al  wat  de  vereeniging 
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ingevolge  art.  19,  al.  2,  der  statuten  van  de  Risico-bank  aan 
deze  moet  betalen,  zijnde: 

1°.  de  gelden,  welke  de  Risico-bank  ter  zake  van  alle 
ongevallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  haar  opgaaf 
heeft  betaald  voor: 

a.  de  kosten  der  geneeskundige  hulp ; 

b.  het  bedrag  der  schadeloosstelling,  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na  het  ongeval,  en  der  voorloopig  toegekende  renten,  be¬ 
doeld  in  art.  GT  der  „Ongevallenwet  1901*’ ; 

c.  de  afkoopsom  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van  den 
weduwnaar,  bedoeld  in  art..  25  der  „Ongevallenwet  1901'’ ; 

d.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten,  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen,  aan  blijvend  invalieden 
of  hun  nagelaten  betrekkingen  door  de  Rijksverzekeringsbank 
zijn  toegekend; 


Administratiekosten. 

2°.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksver¬ 
zekeringsbank  en  in  het  voorschot  bedoeld  in  art.  93  der  „On¬ 
gevallenwet  1 9  01 '  ’ ; 

3°.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico-bank. 

III.  Periodiek:  zijn  aandeel  in  de  administratiekosten 
dezer  vereeniging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit 
hoofde  van  eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-bank  of 
van  art,  14,  al.  3,  16,  al.  3,  en  19,  dezer  statuten  door  de  directie 
der  Risico-bank  of  door  het  bestuur  der  vereeniging  kunnen 
worden  geheven. 

2.  De  sub  II  en  III  bedoelde  bedragen  worden  verminderd 
met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  reotebedrag, 
over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-bank  gestorte 
bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art,  33,  al.  9,  en 
art.  34,  al.  9,  der  statuten  van  de  Risico-bank. 

3.  De  in  al.  1  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van  kos¬ 
ten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn  lidmaatschap  is  ont¬ 
staan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging  getreden  werkgever 
bestaan  gedurende  13  maanden  na  het  einde  van  zijn  lid¬ 
maatschap. 
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Art.  14. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

1.  Indien  het  in  art,  13,  II,  sub  1°.  cl,  bedoelde  bedrag 
♦eener  contante  waarde  door  de  Rijksverzekeringsbank  te  hoog 
geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  contante 
waarde,  dat  door  de  Risico-bank  ter  beschikking  der  vereeni¬ 
ging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

2.  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist.  In  geen  geval  hebben  uitgetreden  leden  eenig 
recht  op  een  aandeel  in  deze  eventueele  saldo’s. 

3.  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  eener  contante  waarde 
te  laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de 
uitgeputte  contante  waarde  aan  te  vullen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  directie  der  Risico-bank  zal  worden  bepaald. 

4.  Het  bedrag,  dat  elk  lid  in  deze  bij  storting  zal  hebben 
bij  te  dragen,  wordt  berekend  op  de  wijze  als  aangegeven  in 
art.  15,  al.  1,  dezer  statuten. 

Art.  15. 

Berekening  van  ieders  aandeel. 

1.  Het  totaal  bedrag  der  door  de  leden  periodiek  verschul¬ 
digde  gelden  (bedoeld  bij  art.  13,  sub  II  en  ui)  wordt,  nadat 
het  eventueel  is  verminderd  met  de  in  al.  2  bedoelde  bedragen, 
over  de  leden  der  vereeniging  omgeslagen  volgens  een  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf. 

Aan  dien  maatstaf  ligt  ten  grondslag : 

a.  het  in  den  zin  der  „Ongevallenwet  1901”  verzekerings- 
plichtig  jaarloon,  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen  kalender¬ 
jaar  in  zijne  onderneming  uitbetaald,  met  dien  verstande,  dat 
de  loonen  verdiend  met  werkzaamheden  welke,  naar  liet  oor¬ 
deel  van  het  bestuur,  in  mindere  mate  aan  het  bedrijf sgevaar 
onderhevig  zijn,  bij  het  vaststellen  van  het  aandeel  in  den 
‘omslag  gedeeltelijk  buiten  rekening  kunnen  worden  gelaten; 

b.  het  bedrijf  sgevaar  van  iedere  onderneming,  geschat  op 
grond  van  de  werkelijk  gebleken  gevaarlijkheid  van  het  in 

( 


VEREEXIGIXGEX. 


28 

die  onderneming  uitgeoefend  bedrijf;  met  dien  verstande  dat, 
zoolang  voor  zulk  eene  schatting,  naar  liet  oordeel  van  de- 
directie  der  Risico-bank,  geene  genoegzame  gegevens  ten 
dienste  staan,  liet  bedrijf sgevaar  zal  geacht  worden  overeen  te 
stemmen  met  het  gevarenpercent  dat  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  aan  de  betreffende  onderneming  zou  zijn  toegekend:, 
indien  zij  bij  de  Rijksverzekeringsbank  aangesloten  ware. 

2.  Het  lid  in  wiens  onderneming  een  ongeval  heeft  plaats 
gehad,  betaalt  zelf  10  %  van  de  kosten  van  dat  ongeval  (als 
omschreven  in  art.  13,  sub  II,  la  en  b),  tot  een  maximum¬ 
bedrag  van  f  50.  De  vaststelling  van  die  bedragen  berust  bij 
liet  bestuur. 

3.  Het  bestuur  is  bevoegd  om,  op  verzoek  van  belangheb¬ 
benden,  ondernemingen  met  gelijk  of  gelijksoortig  bedrijf  s- 
gevaar  te  vereenigen  tot  een  zelfstandige  groep.  Over  de  deel- 
genooten  van  zulk  een  groep  worden  de  (bij  art.  13,  sub  II, 
1°.,  a  en  b  bedoelde)  kosten  tot  den  43sten  dag  van  ongevallen, 
plaats  gevonden  in  hunne  ondernemingen,  met  uitsluiting  van 
de  niet  tot  de  groep  behoorende  leden  der  vereeniging,  omge¬ 
slagen  naar  den  in  al.  1  van  dit  artikel  genoemden  maatstaf, 
na  aftrek  van  de  bedragen  welke,  ingevolge  al.  2,  door  den 
betrokken  werkgever  zelven  worden  gedragen.  De  deelgenoo- 
ten  van  zulk  een  groep  dragen  niet  mede  in  de  kosten  tot  den 
43sten  dag  van  ongevallen,  plaats  gevonden  in  de  ondernemin¬ 
gen  van  buiten  de  groep  staande  leden  der  vereeniging. 

Art.  16. 

Aiet  nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen . 

1.  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigerachtig  blijft 
aan  zijn  in  deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen 
te  voldoen,  zal  het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer- 
verplichtingen  zoo  mogelijk  langs  gerechtelijken  weg  invor¬ 
deren,  nadat  echter  dit  bedrag  is  verminderd : 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Risico- 
bank,  uit  het  reservefonds  der  Risico-bank  zou  zijn  uitgekeerd,, 
indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  geëindigd. 
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en  hij  overeenkomstig  art.  17  dezer  statuten  aan  al  zijne  finan- 
cieele  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  liet  bedrag,  dat  hem  uit  hoofde  van  eeiiige  bepaling 
dezer  statuten  of  van  een  besluit  der  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

2.  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt  zal  het  restant  geacht  worden 
to  kort  te  zijn. 

3.  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  daarin  door  ieder  lid  zal 
worden  betaald  volgens  den  in  art.  15,  al.  1,  bedoelden  niaat- 


Art.  17. 

Ontslag  van  zijn  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 


1.  Indien  een  werkgever  overeenkomstig1  art.  11  dezer 

O  o 

statuten  ophoudt  lid  der  vereen iging  te  zijn,  wordt  hij  van 
zij  ii o  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  ontslagen,  zoo- 
dra  de  vereeniging  uit  hoofde  van  de  bepalingen  van  artt.  13, 
14,  al.  3,  ld,  al.  3,  en  19  dezer  statuten  niets  meer  van  hem 
te  vorderen  zal  hebben. 

2.  Het  ontslag  van  de  in  al.  1  bedoelde  verplichtingen 
zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  liet  boekjaar, 
waarin  zijn  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren,  dan  19 
maanden  na  den  dag,  waarop  liet  lidmaatschap  van  den  betref - 
feilden  werkgever  geëindigd  is. 


Alt.  18. 


De  geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door  de 
in  artt..  13,  14,  al.  3,  Ki,  al.  3.  en  19,  bedoelde  stortingen  der 
leden. 
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Contracten  van  herverzekering. 

De  verplichtingen  en  baten  voortvloeiende  uit  de  eventueel 
te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in  art.  2, 
sub  i\,  alsmede  alle  kosten  en  baten,  welke  liet  gevolg  zullen 
zijn,  van  door  de  algemeene  ledenvergadering  met  eene  meer¬ 
derheid  van]  minstens  2/d  der  uitgebraehte  stemmen  genomen 
besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  ge¬ 
noemd  doel  der  vereeniging,  zullen  door  het  bestuur  ten  laste 
en  ten  bate  der  leden  worden  gebracht  volgens  den  in  art.  15, 
al.  1,  bedoelden  maatstaf. 


Art.  20. 


Ev 


gen. 


1.  liet  bestuur  is  bevoegd  om  bij  den  aanvang  van  elk 
halfjaar  te  vorderen,  en  een  lid  is  alsdan  verplicht  te  betalen, 
een  voorschot,,  waarvan  het  bedrag  niet  honger  zal  zijn,  dan 
de  helft  van  liet  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van  het  be¬ 
stuur,  zooveel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  j  aar  premie, 
welke  door  elk  lid  aan  de  Ivijksverzekeringsbank  zou  zijn 
betaald  indien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

2.  Met  volgens  al.  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag  stort 
hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  art.  ld,  14,  al.  3, 
10,  al.  d  en  19,  zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel 
saldo  zal  strekken  tot  vermindering1  van  liet  te  betalen  voor- 

o 

schot  van  het  volgend  halfjaar. 

d.  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  in  art.  17  bedoelde  verplichtingen,  worden  uitbetaald. 


Art.  21. 


Wijze  van  inning  der  gelden  bij  do  leden. 

1.  Indien  de  in  art.  20,  al  2,  bedoelde  verrekening  voor 
het  betrokken  lid  een  nadeel ig  saldo  aanwijst,  zal  door  of 
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vanwege  liet  bestuur  over  bet  bedrag  daarvan,  binnen  8  dagen 
na  de  dagteekening  van  den  brief,  waarbij  zulks  door  of  van¬ 
wege  het  bestuur  aan  liet  betrokken  lid  is  medegedeeld,  worden 
beschikt. 

2.  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  led'en  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 


Art.  22. 


Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in  ieder  geval 
vóór  15  April,  wordt  eene  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  afgeloopem  boekjaar  door  liet  bestuur  opgemaakt 
en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze,  ter 
visie  gelegd. 

Art.  23. 

Het  bestuur. 

1.  liet  bestuur  der  vereen iging  beslaat  uit  minstens  5 
bestuursleden,  op  de  jaarlijksche  algenieene  ledenvergadering 
door  de  leden  te  kiezen,  uit  de  in  art.  31,  al.  8,  sub  c,  bedoelde 
personen. 

2.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van  werken  van  het 
bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 

8.  Ieder  jaar,  voor  liet  eerst  in  1905,  treden  volgens  een  op 
te  maken  rooster  2  bestuursleden  af. 

4.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

5.  De  bestuursleden  genieten  geen  honorarium,  doch  kun- 

o  o  J 

nen  aan  de  vereen  iging  de  door  hen  in  hunne  functie  gemaakte 
reis-  en  verblijfkosten  in  rekening  brengen. 

Art.  24. 


Ye  rt ego  n  wo( mligin  g  <1  er  veree u  i  g  i  n  g . 

O  o  o  O  c? 

Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Art,  25. 

Taak  van  liet  bestuur. 

1.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding,  der  zaken,  met  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeens  ledenvergadering 
en  met  de  beslissing  op  alle  punten,  die  niet  nadrukkelijk  bij 
de  statuten  aan  liet  oordeel  der  algemeen©  ledenvergadering 
zijn  of  mocliten  worden  onderworpen. 

2.  Voor  bet  aangaan  van  verbintenissen,  waarvan  liet  op 
geld  waardeerbaar  bedrag  hooger  is  dan  f  5000,  beeft  bet 
bestuur  vooraf  dé  goedkeuring'  van  de  algemeens  leden  ver- 

o  o  o 

ga  dering  noodig. 

Art.  26. 

De  administrateur. 

1.  liet  administratief  en  geldelijk  bekeer  kan  door  het 
bestuur  onder  zijn  verantwoordelijkheid  worden  opgedragen 
aan  een  door  hem  te  benoemen  administrateur. 

2.  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

3.  Het  bestuur  bepaalt  liet  bedrag  van  de  aan  den  admini¬ 
strateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  vergoeding. 

Art.  27. 

De  commissie  van  toelating. 

1.  De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  art.  6,  al.  3, 
beslaat  uit  3  door  de  leden  gekozen  personen  bedoeld  in  art. 
31,  al.  8,  sub  c,  em  2  uit  en  door  het  bestuur  gekozen  personen. 

2.  Het  bestuur  wijst  op  de  jaarlijkscbe  algemeene  leden¬ 
vergadering  2  der  in  art.  31,  al.  8,  sub  c,  bedoelde  personen 
aan,  die  in  volgorde  van  hun  ouderdom,  bij  lijdelijke  ontsten¬ 
tenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  van  toelating  als 
plaatsvervangend  lid  zullen  optreden. 

3.  Ieder  jaar,  voor  het  eerst  in  1905,  treedt  een  der  in  al.  1 
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bedoelde  personen,  volgens  op  te  maken  rooster  af,  en  is  niet 
da  d  el  ij  k  h  e  rk  iesbaa  r. 

4.  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de  fnnctiën 
van  bare  leden  en  baar  wijze  van  werken,  voor  zoover  daar¬ 
omtrent  in  deze  statuten  of  door  de  algemeen©  ledenvergadering 
niets  anders  is  of  wordt  bepaald. 

5.  Het  bepaalde  in  art.  23,  al.  5,  is  op  de  commissie  van 
t  oei  a  ti  n  g  toep  as  s  el  ij  k . 

Art.  28. 

Verplichting  van  bet  bestuur  tot  mededeeling 
van  opzegging  lidmaatschap . 

1.  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging,  bedoeld  in 
art.  11,  sub  1,  dezer  statuten,  in  de  eerste  helft  van  de  maand 
September  aan  de  directie  der  Risico-bank  schriftelijk  kennis 
te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het  bestuur  der  veree- 
niging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aansprakelijk  zijn 
voor  het  bedrag  van  de  vordering  der  Hisico-bank  op  de  ver¬ 
eeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade  welke  de  Hisico-bank 
door  dit  verzuim  volgens  opgaaf  van  ha, te  directie  heeft 
geleden., 

2.  Eene  gelijke  mededeeling  richt  het  bestuur  in  de  eerste 
helft  van  de  maand  September  van  elk  jaar  aan  alle  leden. 

Art.  29. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

aan  Hisico-bank. 

Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  moet  het  bestuur  aan  commissarissen 
der  Risico-bank  ter  kennisneming  inzenden  de  goedgekeurde 
balans  en  rekening  en  verantwoording. 

Art.  30. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  geven  van 
inlichtingen  aan  Hisico-bank. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commissarissen  der 
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Risico-bank  alle  door  dezen  verlangde  inlichtingen  te  ver¬ 
schaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Risico-bank  in¬ 
gediende  balans  en  rekening  en  verantwoording,  hetzij  schrif¬ 
telijk  of  mondeling  zooals  directie  of  commissarissen  der 
Ei  sico-bank  dit  zullen  wenschen ;  alsmede  om,  ingeval  directie 
of  commissarissen  der  Risico-bank  het  noodig  achten,  de  boek¬ 
houding  en  het  financieel  beheer  der  vereeniging  door  een 
door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  doen  onderzoeken,  alle 
boeken  en  justificatoire  bescheiden  ten  dienste  van  dezen 
afgevaardigde  te  stellen  en  dezen  alle  door  hem  ter  zake  van 
zijn  onderzoek  gewenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  31. 

De  algemeen e  ledenvergadering. 

1.  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen  plaats, 
dag  en  uur. 

2.  Het  bestuur  deelt  aan  de  leden  tijdig  mede,  dat  binnen 
ééne  maand  daaraanvolgende  eene  algemeene  ledenvergadering 
zal  worden  gehouden. 

3.  De  leden  zullen  voorstellen  welke  zij  op  die  vergadering 
wenschen  te  zien  behandeld,  binnen  14  dagen  na  de  in  al.  2 
bedoelde  mededeeling,  schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten 
in  dienen. 

4.  liet  bestuur  brengt  die  onderwerpen  op  de  agenda,  der 
vergadering. 

5.  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering  wordt 
door  het  bestuur,  te  gelijk  met  de  agenda  der  te  behandelen 
zaken  minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle 
leden  toegezonden. 

6.  A  iemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 
hebben  der  in  al.  2  bedoelde  oproeping. 

7.  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van 
de  in  al.  2  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

8.  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toekan  o’  en  het  recht  om  liet  woord  te  voeren: 

o  O 

a.  het  bestuur  der  vereeniging; 

h.  de  administrateur,  zoo  deze  ei*  is ; 
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r.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande,  dat 
als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen  : 

1°.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  liij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 
staat ; 

2°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap  is, 
de  vennooten  of  hunne  procuratiehouders ; 

3°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap,  coöperatieve  vereeniging  of  reederij 
is,  de  leden  van  het  bestuur  of  der  directie  of  van  liet  college 
van  commissarissen  daarvan,  of  hunne  procuratiehouders; 

4°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  publiekrechtelijk 
lichaam  is,  de  bestuurders  of  een  door  dezen  speciaal  ter  bij¬ 
woning  der  vergadering  gemachtigde  ambtenaar  van  dien 
werkgever  of  beiden. 

9.  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geen©  voor¬ 
stellen  in  behandeling  genomen,  die  niet  op  de  agenda  voor¬ 
komen,  behoudens  de  bevoegdheid  der  vergadering  om  hiervan 
hij  een  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  genomen  besluit,  af  te  wijken. 

Art.  32. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

1  e  d  en  ve  r  ga  d  e  r  i  n  g . 

1.  Voor  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergadering 
wijst  ieder  lid  op  de  presentielijst  aan,  welk  der  in  art.  31,  al. 
8,  bedoelde  personen  hem  ter  vergadering  vertegenwoordigt 
en  voor  hem  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

2.  Iedere  vertegenwoordiger  brengt  voor  elke  f  5000  loon 
of  gedeelte  van  f  5000,  welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst 
wordt  vertegenwoordigd,  ééne  stem  uit,  met  dien  verstande, 
dat  hij  minstens  één  en  hoogstens  3  stemmen  uitbrengt. 

3.  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  het  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de  On- 


15 


VEREEN  [GINGEN. 


2S 

rit 

gevallenwet,  aan  de  Hij ks verzekeringsbank  en  aan  de  Hisico- 
bank  gedane  opgave. 

4.  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Art.  33. 

Jaarlijkscbe  algemeene  ledenvergadering. 

1.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Maart  of  April  eene  ge¬ 
wone  algemeene  ledenvergadering  gebonden. 

Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  bedoeld  in  art 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  bet  bestuur,  en  in  de 
commissie  van  toelating. 

Buitengewone  algemeen e  ledenvergadering. 

2.  Buitengewone  algemeene  ledenvegaderingen  worden 
gehouden : 

a.  zoo  dikwijls  als  bet  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schrif telijk  verzoek  door 
minstens  10  leden  aan  bet  bestuur  gedaan  is. 

3.  Belegt  hert  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30  dagen 
daarna,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  met  inachtneming 
van  bet  in  art.  31,  al.  2,  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  bun  midden  den  voorzitter  en  secretaris  der 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Hecht  van  voorstellen  te  doen. 

4.  Ieder  lid  beeft  bet  recht  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  mits  deze  8  dagen  te  voren 
schriftelijk  bij  liet  bestuur  zijn  ingediend. 

Wijze  van  stemmen. 

5.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

0.  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  bet  bepaalde 
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in  artt.  19,  31,  34  en  30,  genomen  met  meerclerlieid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

T.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 
Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  er  tus- 
sehen  de  2  candidaten  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen 
hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze  herstemming 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Van  onwaarde  zijn  stemmen 
in  blanco  uitgebracht. 

Art.  34. 

Statutenwij  ziging. 

1.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeen e 
ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  liet  bestuur  of 
van  minstens  10  leden,  bij  besluit,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Risico-bank  en 
behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  bevoegde  macht. 

2.  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der 
verga  d  er  i  ng  voorkom  en . 


Art.  35. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn, 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerderheid  van 
stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw 
tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  besluiten,  behoudens, 
zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  liarer  rechtspersoonlijkheid 
doof  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  3G. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

1.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor- 
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stel  van  liet  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten  ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Kisico-bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  23, 
al.  3,  der  statuten  van  de  Kisico-bank  is  opgeliewen. 

2.  In  de  onder  1  en  2  genoemde  gevallen  is  de  vereeniging 
ontbonden  op  den  40sten  dag  nadat  de  in  deze  bepalingen 
aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander  onvermin¬ 
derd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegenover  de 
Kisico-bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging  voor  de 
nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeiende  uit 
een  der 'bepalingen  van  de  statuten  der  Kisico-bank  of  van 
deze  statuten. 

3.  Het  in  al.  1,  sub  1,  bedoelde  voorstel  moet  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Art.  3T. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

1.  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  36,  al.  1,  sub  2°.,  door  het  bestuur,  tenzij 
de  in  art.  36  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders 
beslist. 

2.  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo  der 
vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers  die  bij  de  ont¬ 
binding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 

3.  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

4.  In  het  in  art.  36,  al.  1,  sub  2°.,  genoemde  geval,  wordt 
do  directie  der  llisico-bank  met  de  gekeele  vereffening  der 
zaken  van  do  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarde  en  op  de 
wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van  de 
statuten  der  Kisico-bank. 
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Art.  38. 

Toepasselijke  bepalingen  uit  de  statuten  der 

Risico-bank. 

De  in  deze  statuten  genoemde  toepasselijke  alsmede  de  daar¬ 
mede  verband  houdende  bepalingen  uit  de  statuten  der  Risico- 
bank,  zijn,  als  bijlage,  aan  deze  statuten  toegevoegd,  welke 
bijlage  als  zoodanig  door  het  bestuur  is  gewaarmerkt. 


Art.  39. 


Buitengewone  gevallen. 

In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
de  al  gemeen  e  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekenin gen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Tuiniers-  en  bloemistenvereeniging  „Door 
eendracht  verbonden”  ,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Tuiniers-  en  bloemisten- 
vereenigiug  „Door  eendracht  verbonden”,  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden  ,  aanvangende  5  Maart  1889. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  vakkennis  onder  de  leden 
te  verspreiden  ,  hunne  algemeene  ontwikkeling  te  bevorderen  en 
uitkeering  te  verleenen  in  de  gevallen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen. 

Art.  4.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  o.  a.  tot 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  het  voeren  van  ge¬ 
dachtenwisseling  ; 

2°.  het  oprichten  van  eene  vakbibliotheek  ; 

3°.  het  oprichten  van  fondsen. 

Art.  5.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  tuiniers 
en  bloemisten  ,  te  Leiden  of  een  der  omliggende  gemeenten 
werkzaam,  tusschen  17  en  45  jaar  oud  en  van  goede  gezondheid. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  het  bestuur,  onder  overlegging  van  eene  schriftelijke  ver¬ 
klaring  van  gezondheid  van  een  geneesheer,  ten  genoegen  van 
het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  over  al  dan  niet  toelating.  Van 
de  beslissing  van  het  bestuur  kan  hij  aan  wien  het  lidmaatschap 
is  geweigerd  in  hooger  beroep  komen  bij  de  ledenvergadering. 

Is  het  lidmaatschap  door  het  bestuur  verleend  ,  doch  meent 
een  der  leden  dat  tegen  aanneming  ernstige  bezwaren  bestaan , 
dan  kan  hij  eene  beslissing  van  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  verlangen. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  die  leden  worden  benoemd  die 
door  ouderdom  of  invaliditeit  ongeschikt  tot  werken  zyn  gc- 
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worden  en  gedurende  hun  lidmaatschap  hunne  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  behoorlijk  hebben  vervuld. 

Ook  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  kunnen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

De  benoeming  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  vaste  bijdrage  van 
op  zijn  minst  f  1,50  aan  de  vereeniging  schenken. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

1°.  overlijden; 

2°.  bedanken  ; 

3’.  schrapping. 

De  schrapping  geschiedt  door  het  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  leden- vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
geven. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  9  leden,  te  weten  voorzitter  en  vice- voorzitter ,  1ste-  en 
2de-secretiris ,  lste-  en  2de-penningmeester  ,  bibliothecaris  en 
lste-  en  2de-commissaris  van  toezicht. 

/ij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Art.  11.  V  an  de  commissarissen  treedt  jaarlijks  de  lste- 
commissaris  af;  de  2de  treedt  in  zijne  plaats  en  een  nieuwe 
commissaris  wordt  gekozen.  Een  aftredende  commissaris  is  ge¬ 
durende  een  jaar  na  zijn  aftreden  niet  als  commissaris  herkiesbaar. 

De  overige  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  3  jaar 
gekozen,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  2  leden,  liet 
tweede  jaar  2  en  het  derde  jaar  3  leden  aftreden. 

Alle  jaar  worden  de  functiën  onderling  verdeeld.  Zij  zijn  bij 
hun  aftreden  terstond  herkiesbaar  als  bestuurslid. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor 
de  vereeniging  op. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributies  der  leden; 

2°.  bijdragen  der  donateurs; 

3°.  boeten ; 

4°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging; 

5°.  buitengewone  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  14.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f25  in  kas 
hebben.  Bedragen  daar  boven  moeten  worden  belegd  op  de 
Iujkspostspaarbnnk  ,  op  zulke  wijze,  dat  zij  daarvan  alleen  door 
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samenwerking  van  drie  bestuurders  kunnen  worden  gelicht. 

Art.  15.  Jaarlijks  in  Februari  zal  eene  vergadering  worden 
gehouden,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  ,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffend. 

Het  wordt  in  de  leden- vergadering  vastgesteld  bij  besluit , 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit,  ge¬ 
nomen  met  op  zijn  minst  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  , 
waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot  geen 
andere  wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die  op  den  op¬ 
roepingsbrief  is  voorgesteld.  Dit  verbod  geldt  niet  voor  wijzi¬ 
ging  in  die  artikelen  tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief 
reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  de  meerderheid  der 
aanwezigen,  onverschillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of 
eene  meerderheid  van  twee-derde  vormt,  voor  verandering  is,  maar 
minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  zal  binnen  eene 
maand  eene  tweede  vergadering  worden  gehouden  ,  waarop  de 
gewone  meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel 
de  helft  der  leden  aanwezig  is,  maar  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  zich  voor  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  zal  het 
doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  inhouden, 
op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  20  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  10  daalt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen  der 
vereeniging  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek 
door  de  ledenvergadering  eene  bestemming  worden  gegeven  , 
zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

In  geen  geval  zal  liet  onder  de  leden  mogen  worden  verdeeld. 
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Deze  laatste  bepaling  geldt  niet  voor  zoover  door  de  vereeniging 
of  een  van  haar  afhankelijk  fonds  eene  uitkeering  bij  overlijden 
mocht  zijn  toegezegd. 

Het  in  dat  geval  bij  ontbinding  aan  ieder  lid  te  verstrekken 
bedrag  mag  dan  echter  niet  grooter  zijn  dan  de  helft  der  toe¬ 
gezegde  uitkeering. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


N 


4 


Bijvoegsel  tot  de  NcdcrJamhche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  „Aves’’,  vereeniging  van  Pluim  veelief- 
hebbers  voor  Alkmaar  en  Omstreken  ,  te  Alkmaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Art.  2.  Zij  beeft  ten  doel  de  pluimveefokkerij  aan  te  moedigen, 
de  uitbreiding  daarvan  te  bevorderen  en  de  belangen  der  leden 
te  behartigen. 

Art.  3.  Dat  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden  van 
tentoonstellingen,  het  aankoopen  van  rassen  en  goede  lokstammen, 
het  verschaffen  van  inlichtingen  aan  belanghebbenden  en  liet 
gezamenlijk  inkoopen  van  de  benoodigheden  voor  de  pluimvee- 
lief  hebber  ij. 

Art,  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  eereleden  ;  b.  donateurs ; 
r.  werkende  leden. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  een  of  andere  \Vijze 
verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  daarvoor 
door  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  worden  voor¬ 
gedragen.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eeue  jaarlijksche  bijdrage  of  eene  gift  in  eens  ,  te  bepalen  in  het 
huishoudelijk  reglement.  Eereleden  en  donateurs  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  werkende  leden,  behoudens  bet  recht  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  in  geval  van  ontbinding.  Ook  zijn  zij 
niet  stemgerechtigd. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  be¬ 
talen ,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  en  geregeld  of 
althans  gewoonlijk  houders  en  fokkers  van  pluimvee  zijn.  Alleen 
de  werkende  leden  zijn  stem-  en  kiesgerechtigd  en  hebben  recht 
op  de  bezittingen  der  vereeniging  in  geval  van  hare  ontbinding. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  voldoen  aan  de 
geldelijke  verplichtingen  en  door  handelingen  die  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 
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Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  gekozen  en  waarvan  jaarlijks  volgens 
rooster  aftreden  ,  maar  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit,  heeft  het  beheer  der  kas  en  is  bevoegd  tot  het  doen  van 
alle  noodzakelyke  uitgaven  ;  zij  beschikt  over  gelden  en  gelds¬ 
waarden  die  de  vereeniging  uit  buitengewone  toelagen  of  giften 
ontvangt ,  indien  de  gevers  daarvoor  geen  bepaalde  bestemming 
hebben  aangegeven ,  alles  onder  gehoudenheid  tot  verantwoording 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  is  de  wetgevende  en  in 
alle  geschilpunten  de  beslissende  macht.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  geldige  stemmen  der  aanwezige 
leden;  blanco  stembriefjes  zijn  niet  geldig.  Bij  staking  der  stem¬ 
men  beslist  de  stem  van  den  voorzitter.  Bij  verkiezingen  beslist 
de  volstrekte  meerderheid  en  bij  staking  der  stemmen  het  lot. 
Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Stemming 
bij  volmacht  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  9.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  Juli  to 
houden ,  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over 
een  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording 
door  den  penningmeester  uitgebracht ,  alles  overeenkomstig  de 
bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  daaromtrent  voorge¬ 
schreven.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  aan  de  algemeene  vergadering 
voorstellen  doen  tot  uitbreiding  en  wijziging  van  de  statuten. 
Ook  de  werkende  leden  kunnen  deze  voorstellen  doen ,  mits 
deze  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  schrif¬ 
telijk  en  door  10  leden  onderteekend ,  by  het  bestuur  zijn  in¬ 
gekomen.  Op  gemaakte  uitbreiding  of  wijziging  in  de  statuten, 
moet  binnen  eene  maand  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli 
1903  en  alzoo  eindigende  30  Juni  1932. 

Indien  zij  niet  reeds  vóór  laatstgemeld  tijdstip  uitdrukkelijk 
mocht  zyn  ontbonden ,  zoo  zal  in  eene  algemeene  vergadering, 
te  houden  in  de  maand  Mei  1932 ,  over  al  of  niet  voortzetting 
der  vereeniging  beslist  worden.  Wordt  in  deze  vergadering  tot 
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hare  voortzetting  of  verlenging  besloten ,  clan  zal  binnen  8 
dagen  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staats  courant. 


N'.  31. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  muziekvereeniging  „Han- 
del  en  scheepvaart”,  onderafdeeling  der  Rotterdamsclie 
'  Vrijheden vereeniging  „Handel  en  scheepvaart”,  te  Rot¬ 
terdam. 


Naam  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Rotterdamsche  muziek¬ 
vereeniging  „Handel  en  scheepvaart”,  onderafdeeling  der  Rot¬ 
terdamsche  Vrylieden vereeniging  „Handel  en  scheepvaart”. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  beginnende  op  den  dag  van  oprichting 
9  September  1903,  behoudens  verlenging  onder  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  of  besluit  van  ontbinding  naar  de  regelen 
van  art.  27. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  instrumentale 
toonkunst  te  beoefenen  en  de  economische  arbeidersbeweging 
te  dienen. 

Middelen. 

xArt.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  onder  leiding  van  een  directeur-onderwijzer  houden 
van  repetitiën  waarop  de  instrumentale  toonkunst  beoefend  wordt; 

b.  het  houden  van  en  het  medewerken  aan  goede  muziek¬ 
uitvoeringen  ,  tot  het  geven  van  kunstgenot  aan  hare  leden  en 
de  overige  arbeiders ;  tot  verhoogiug  hunner  ontwikkeling  en 
tot  bevordering  van  hun  vriendschappelijk  en  gezellig  verkeer ; 
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c  het  met  medeweten  en  goedvinden  der  Rotterdamsche 
\  ryliedenvereeniging  „Handel  en  scheepvaart”  verleenen  van 
hare  medewerking  aan  vergaderingen  ,  betoogingen  ,  plechtige 
en  feestelijke  bijeenkomsten  zoowel  van  de  politieke  als  van  de 
vakvereeniging  der  arbeiders 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  werkende  leden  ; 
b.  kunstlievende  leden. 

Art.  7.  Werkende  leden  z\jn  zij  die  zich  verbiuden  persoon¬ 
lijk  mede  te  werken  aan  het  in  de  artt.  4  en  5  genoemde. 

Art.  8.  Kunstlievende  leden  zijn  die  personen,  welke  de 
vereeniging  met  een  jaarlijksch  bedrag  in  geld  steunen. 

Art.  9.  Wie  werkend  lid  der  vereeniging  w  en scht  te  worden, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur  met 
juiste  opgave  van  naam ,  voornaam  en  woonplaats.  Voor  het 
werkend  lidmaatschap  komen  het  allereerst  vrylieden  en  hunne 
zonen  in  aanmerking;  eerst  wanneer  uit  deze  categorie  geen 
voldoende  bezetting  mogelyk  is  worden  andere  personen  met 
goedvinden  van  de  Rotterdamsche  Vryliedenvereeniging  „Handel 
en  scheepvaart”,  toegelaten.  Doch  niemand  wordt  werkend  lid 
alvorens  8  dagen  caniidaat  te  zijn  geweest.  Worden  binnen 
dien  tijd  geen  bezwaren  tegen  ziju  lidmaatschap  ingebracht, 
dan  deelt  de  secretaris  hem  schriftelyk  mee,  als  werkend  lid 
te  zyn  aangenomen. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris ; 

b .  door  vervallenverklaring  wegens  niet  nakoming  zijner  ver¬ 
plichtingen  jegens  de  vereeniging,  wanneer  door  eene  daartoe 
op  eene  algemeene  vergadering  benoemde  commissie,  na  be¬ 
hoorlijk  onderzoek,  het  voorstel  wordt  gedaan 

Art.  11.  De  werkende  leden  hebben  toegang  en  stem  in  de 
algemeene  vergaderingen ;  de  kunstlievende  toegang  en  raad¬ 
gevende  stem. 

Geldmiddelen. 

Art  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  verplichte  bijdragen  der  leden  ; 

b.  schenkingen  ,  subsidiën  ,  donatiën  ; 

c.  legaten  en  andere  baten. 

Art.  13.  De  werkende  leden  storten  wekelijks  eene  bijdrage 
van  minstens  15  cents,  de  kunstlievende  leden  jaarlijks  eene 
bijdrage  van  minstens  f  2,50. 


2 


VEREENIG1NGEK. 


31 


Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur,  dat  onder  toezicht  staat  eener  daartoe 
door  eu  op  de  vergadering  der  Rotterdamsche  Vrij  lieden  ver- 
eeniging  „Handel  en  scheep  vaart’’ gekozen  commissie,  van  welke 
commissie  elk  der  leden  slechts  eene  adviseerende  stem  heeft, 
bestaat  uit  5  personen  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Om  de  3  maanden  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden  ,  waarin  door  den  secretaris  een  kort  verslag 
omtrent  de  lotgevallen  der  vereeniging  in  de  laatste  maanden 
wordt  uitgebracht  en  waarin  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  overlegt  van  zyu  beheer. 

Art.  18.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwyls  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  een 
daartoe  strekkend  verzoek  met  toelichtiug  door  ten  minste  10 
leden  tot  het  bestuur  wordt  gericht. 

Art.  19.  Aan  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  wordt  eene 
feestvergaderiug  gehouden  ,  waarin  door  den  secretaris  en  den 
penningmeester  een  uitgebreid  algemeen  overzicht  over  den 
toestand  van  de  vereeniging  wordt  gegeven  en  waarin  het  be¬ 
stuur  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  wordt  gekozen. 

Stemmingen. 

Art.  20.  Tijd,  plaats  en  agenda  der  gewone  vergaderingen 
en  van  die  bedoeld  in  de  artt.  26  en  27  ,  moeten  ten  minste 
2  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  worden. 

Art.  21.  Over  punten,  niet  op  de  agenda  eener  algemeene 
vergadering  voorkomende ,  mag  ter  vergadering  geen  besluit 
worden  genomen  ,  tenzij  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  anders  beslist  wordt.  Deze  uitzondering  geldt  niet 
voor  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  ter  ontbinding 
der  vereeniging. 

Art.  22.  Alle  besluiten  eener  algemeene  vergadering  moeten 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  genomen , 
behoudens  wat  bepaald  wordt  in  de  artt.  21  ,  26  en  27. 

Art.  23.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling. 
Staken  de  stemmen  ,  dan  wordt  het  voorstel  onderworpen  aan 
het  referendum  ,  waaraan  alleen  de  werkende  leden  deelnemen. 

Art.  24.  Stemmingen  over  personen  geschieden  op  ongetee- 
kende  briefjes.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
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meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen ,  die 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereeuigden. 

Bij  staking  der  stemmen  is  hij  gekozen  ,  die  het  langst  lid 
was  der  vereeniging ;  zijn  ze  het  beiden  even  lang,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard.  Is  ook  de  ouderdom  de¬ 
zelfde  ,  zoo  beslist  het  lot. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  25.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Art.  26.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  minstens  drie 
vierden  vau  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn  ; 
dit  besluit  moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
twee  derden  vau  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen.  De 
gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  waarop  minstens  drie 
vierden  van  liet  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn ;  dit 
besluit  moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Dit  besluit 
moet  tevens  bepalen  wat  er  zal  geschieden  met  de  eigendommen 
der  vereeniging ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek.  In  geval  van  onderlinge  verdeeling  van 
goederen  komen  alleen  die  werkende  leden  in  aanmerking  ,  die 
minstens  2  jaren  lid  zijn  der  vereeniging. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  stryd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


F.  32. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Alpen-vereeniging  ,  te 
Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Nederlandsche 
Alpen-vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag 
der  oprichting  ,  zijnde  24  Mei  1902. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  kennis  der 
berglanden  in  het  algemeen  en  der  Alpen  in  het  bijzonder 
onder  de  Nederlanders  te  verbreiden  ,  het  maken  van  tochten 
en  wandelingen  inde  gebergten  door  Nederlanders  te  bevorderen  , 
en  een  band  te  vormen  tussehen  alle  personen  die  dergelijke 
streken  bereizen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

1.  door  de  verspreiding  onder  hare  leden  van  geschriften 
betreffende  de  Alpen  in  den  meest  uitgebreiden  zin  ; 

2.  door  de  oprichting  eener  bibliotheek  van  werken  van 
dergelijken  aard ; 

3.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

4.  door  zich  in  betrekking  te  stel'en  met  de  buitenlandsche 
vereeüigingen  ,  die  hetzelfde  doel  beoogen  ; 

5.  door  zoo  mogelijk  middelen  aan  te  wenden  die  kunnen 
dienen  om  het  reizen  in  het  hooggebergte  te  vergemakkelijken. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  alle  inge¬ 
zetenen  van  Nederland  of  der  Nederlandsche  koloniën  en  be¬ 
zittingen  en  alle  in  het  buitenland  gevestigde  Nederlanders 
die  den  leeftijd  bereikt  hebben  van  18  jaren. 

Alle  leden  hebben  gelijke  rechten;  zij  betalen  de  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  bijdrage  en  zijn 
verplicht  het  vereenigingsteeken  aan  te  schaffen. 
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Over  de  toelating  van  nieuwe  leden  beslist  het  bestuur, 
behoudens  beroep  van  den  niet  toegelatene  op  de  ledenver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  kan  correspondeerende  leden  in  het  buitenland 
benoemen. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  plaats  hebben 
3  maanden  vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 
Bij  niet  betaling  der  contributie  3  maanden  na  aanbieding  der 
quitantie  gaat  het  lidmaatschap  verloren. 

Art.  8.  De  leden  hebben  vrij  gebruik  van  de  bibliotheek , 
mits  met  inachtneming  van  het  daarop  door  het  bestuur  te 
maken  reglement.  ze  ontvangen  de  geschriften  ,  welke  de  ver- 
eenigiug  mocht  uitgeven  of  verspreiden.  Zij  hebben  toegang 
tot  alle  ledenvergaderingen  en  bijeenkomsten  ,  en  het  recht 
gebruik  te  maken  van  alle  voordeelen  aan  de  Nederlaudsche 
Alpen-vereeniging  toegekend  ,  ten  gevolge  van  overeenkomsten 
met  buitenlandsehe  vereenigingen  gesloten. 

Minstens  12  leden  op  eene  plaats  of  in  den  omtrek  daarvan 
gevestigd,  kunnen  eene  afdeeling  vormen,  waaraan  alle  leden 
van  deze  plaats  moeten  deelnemen. 

Art.  9.  De  leden  verbinden  zich  het  bestuur  zooveel  mogelijk 
inlichtingen  te  verstrekken  in  verband  met  het  doel  der  ver- 
eeniging. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  in  Januari  of  Februari  eene  algemeene 
ledenvergadering  plaats  hebben,  welke  minstens  14  dagen  te 
voren  door  het  bestuur  wordt  uitgeschreven  ,  met  opgave  der 
punten  van  behandeling.  Voorstellen  van  leden  ter  behandeling 
in  de  algemeene  vergadering  moeten  uiterlijk  op  31  December 
ter  kennis  gebracht  zijn  van  het  bestuur.  In  de  algemeene  ver¬ 
gadering  brengt  de  secretaris  verlag  uit  over  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  afgeloopen  jaar  ;  wordt  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester  op  voordracht  vau  eene 
daartoe  uit  en  door  de  leden  benoemde  commissie  goedgekeurd 
en  worden  de  leden  van  eeue  dergelijke  commissie  voor  het 
volgend  jaar  aangewezen. 

Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  stemmen  genomen,  behalve  in  geval  van  statuten  wijzi¬ 
ging ,  waartoe  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  vereischt 
wordt.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking , 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  en  op  aanvraag  van  minstens  10 
leden  verplicht ,  ook  op  andere  tijden  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen. 


2 


YEREENIGINGEN. 


32 


Art.  11.  Daarenboven  kunnen  op  onbepaalde  tijden  ,  de 
maanden  Juni,  Juli,  Augustus  of  September  uitgezonderd, 
vergaderingen  en  bijeenkomsten  worden  uitgeschreven ,  over¬ 
eenkomstig  art.  5  ,  alinea  3  ,  waarin  voordrachten  gehouden  en 
mededeelingen  gedaan  worden  over  onderwerpen  in  verband 
met  bet  doel  der  vereeniging.  Deze  vergaderingen  moeten  bij 
beurten  gehouden  worden  in  die  plaatsen  ,  waar  minstens  12 
der  aldaar  of  in  den  naasten  omtrek  wonende  leden  zulks 
verzoeken. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  ter  jaarlijk- 
sche  algemeene  vergadering  of  bij  tusschentijdsehe  vacature 
op  de  eerstkomende  ledenvergadering  door  en  uit  de  leden 
voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen.  De  verkiezing  geschiedt,, 
zoo  per  vacature  slechts  één  persoon  voorgedragen  is  ,  zonder 
hoofdelijke  stemming ;  anders  bij  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes. 

Een  door  het  bèstuur  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement , 
hetwelk  geeue  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten,  bepaalt  de  orde  van  aftreding  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  vau  alle 
besluiten ,  genomen  in  de  algemeene  vergadering ,  en  verder 
met  de  uitvoering  van  al  datgene  wat  noodig  is  ter  bereiking 
van  het  in  art.  4  omschreven  doel  der  vereeniging. 

Art.  14.  President  en  secretaris  van  het  bestuur  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Behoudens  de  bepaling  van  art.  1702  vau  het 
Burgerlijk  Wetboek  vervallen  bij  ontbinding  de  bez  ttingen 
der  vereeniging  aan  het  Kouinklijk  Nederlandsch  aardrijk' kun¬ 
dig  genootschap  te  Amsterdam. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  wordt 
voorzien  ,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  33. 


VEïtEENIGING  :  Centrale  raad  voor  hulpbetoon  en 
armenzorg,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  :  Centrale  raad  voor  hulpbe¬ 
toon  en  armenzorg,  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  op  1  October  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Art.  3.  De  vereeniging  bedoelt  centralisatie  te  verkrijgen  van 
en  samenwerking  te  bevorderen  tusschen  te  Hilversum  bestaande 
en  op  te  richten  armbesturen,  vereenigingen,  genootschappen  of 
instellingen,  welke  zich  met  hulpbetoon  of  armenzorg  bezighou¬ 
den,  zoomede  alle  Aveldenkenden  er  toe  te  brengen  geen  hulp  te 
verleenen  dan  na  voorafgaand  grondig  onderzoek. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

door  propagande  te  maken  voor  het  principe  dat  geen  hulp  ver¬ 
leend  moet  worden  dan  na  grondig  onderzoek ; 

door  naar  hulpzoekenden  een  zoodanig  onderzoek  in  te  stellen  ; 

door  hen  die  het  waard  zijn  zoo  mogelijk  de  noodige  hulp  te 
verschaffen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  : 

1°.  particuliere  personen,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  100  aan  de  vereeniging  betalen ; 

2°.  de  door  het  hoofdbestuur  toegelaten  instellingen  van  wel- 

n  o 

danigheid,  die  vermeld  zijn  op  de  lijst  die,  ingevolge  art.  3  der 
wet  van  28  Juni  1854  (Staatsblad  n°.  100),  wordt  opgemaakt  en 
bijgehouden  door  het  gemeentebestuur  en  die  de  bevoegdheid  heb¬ 
ben  als  rechtspersoon  op  te  treden ; 

3°.  de  vereenigingen,  genootschappen  en  instellingen,  welke 
zich  als  zoodanig  bij  de  vereeniging  aansluiten,  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezitten  en  door  het  hoofdbestuur  zijn  toegelaten.  De  sub 
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2  en  3  genoemde  leden  zijn  tot  geenerlei  jaarlijksche  bijdrage  ver¬ 
plicht. 

Begunstiger  zijn  particuliere  personen,  die  zich  voor  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  aan  de  vereeniging  van  minder  dan  f  100  ver¬ 
binden. 

Art.  5.  Wie  ophouden  wil  lid  of  begunstiger  der  vereeniging 
te  zijn,  is  gehouden  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den 
penningmeester  der  vereeniging.  Wanneer  de  opzegging  niet 
schriftelijk,  minstens  6  maanden  vóór  het  einde  van  een  vereeni- 
gingsjaar  is  geschied,  blijft  men  gedurende  het  volgende  vereeni- 
gingsjaar  nog  lid  of  begunstiger,  en  alzoo  tot  betaling  der  bij¬ 
drage  gehouden. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgeoefend  door 
een  hoofdbestuur  en  een  dagelijksch  bestuur. 

Het  hoofdbstuur  bestaat  minstens  uit  4  mannelijke  en  3 
vrouwelijke  personen,  bij  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen  door 
de  op  de  daartoe  uit  te  schrijven  vergaderingen  aanwezige  leden 
en  begunstigers  der  vereeniging.  De  gekozenen  moeten  lid  of  be¬ 
gunstiger  der  vereeniging  zijn,  of  zulks  bij  aanneming  van  hun 
mandaat  worden. 

Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  voorzitter,  vice-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en 
penningmeester. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  per¬ 
sonen. 

Elk  der  in  art.  4  bedoelde  toegetreden  instellingen  van  weldadig¬ 
heid,  vereenigingen,  genootschappen  of  instellingen  wijst  een  af¬ 
gevaardigde  van  hen  als  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  aan. 

Het  hoofdbestuur  kiest,  telkens  voor  één  dienstjaar,  de  overige 
leden  van  liet  dagelijksch  bestuur. 

De  besluiten  der  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  verbin¬ 
den  de  toegetreden  vereenigingen  slechts  onder  voorbehoud  harer 
goedkeuring. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  behandelt  alle  bestuurszaken.  Het 
onderzoek  der  ingekomen  aanvragen,  de  daarover  uit  te  brengen 
rapporten  en  de  beslissing  omtrent  de  te  verstrekken  ondersteu¬ 
ning  worden  aan  het  dagelijksch  bestuur  overgelaten.  Het  hoofd¬ 
bestuur  is  evenwel  gerechtigd  besluiten  van  het  dagelijksch  bestuur 
te  niet  te  doen  of  te  wijzigen. 

Art.  8.  Door  liet  hoofdbestuur  wordt  aangesteld  een  boekhou- 
der-administrateur.  Het  salaris  wordt  door  liet  hoofdbestuur  be¬ 
paald  en  zijne  instructie  vastgesteld. 

Bij  zijne  afwezigheid  of  ontstentenis  voorziet  het  hoofdbestuur 
in  de  tijdelijke  plaatsvervanging. 
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Art.  9.  Op  de  vergaderingen  van  het  dagelijksch  bestuur  is  de 
boekhouder-administrateur  tegenwoordig  om  liet  als  secretaris  ter 
zijde  te  staan  en,  waar  noodig,  inlichtingen  en  adviezen  te  geven. 
Hij  brengt  slechts  eene  adviseerende  stem  uit. 

Op  deze  vergaderingen  worden  de  ingekomen  rapporten  behan¬ 
deld  en  daarover  beslist  bij  meerderheid  van  aanwezige  stemmen. 

Art.  10.  Over  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  omtrent 
het  verleenen  van  hulp  treedt  het  dageliiksch  bestuur  in  overleg 
met  de  aangesloten  vereenigingen. 

Alleen  in  het  geval  dat  geen  dezer  zich  bereid  verklaart  die  hulp 
te  verleenen,  wordt  het  genomen  besluit  door  de  zorg  van  het 
dagelijksch  bestuur  uitgevoerd. 

Art.  11.  De  ontvangsten  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdrar 
gen,  subsidiën  en  erfstellingen. 

De  uitgaven  der  vereeniging  omvatten  hare  kosten  van  huis¬ 
houding,  alsmede  die  uitgaven  welke  een  gevolg  zijn  van  de  toe¬ 
passing  van  art.  10. 

Art.  12.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  hoofdbestuur 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement, 
en  zoo  noodig  andere  reglementen  vast  tot  regeling  der  werkzaam¬ 
heden,  der  stemmingen  en  der  vergaderingen. 

Geen  dezer  reglementen  mag  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  14.  Eenmaal  per  jaar,  in  de  maand  October,  heeft  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  en  begunstigers  plaats,  waarin 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het  gehouden  be¬ 
heer  en  verslag  gegeven  wordt  van  de  verrichtingen  der  vereeni¬ 
ging  in  het  afgeloopen  jaar.  Goedkeuring  der  rekening  strekt  tot 
algeheele  décharge.  Voorts  worden  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  wanneer  de  voorzitter  zulks  noodig  oordeelt  of  door  min¬ 
stens  10  leden  of  begunstigers  schriftelijk,  met  opgave  van  rede¬ 
nen,  wordt  verzocht. 

Art.  15.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  alle  vergaderingen, 
hij  teekent,  met  den  secretaris  of  met  den  penningmeester,  alle  de 
vereeniging  bindende  stukken. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  wanneer  daartoe  in  eene  algemeene  vergadering  wordt 
besloten,  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  en 
behoudens  Koninklijke  bewilliging. 

Art.  17.  Tusschentiids  kan  de  vereenigino-  worden  ontbonden 
op  voorstel  van  het  bestuur,  wanneer  het  daartoe  strekkend  besluit 
genomen  wordt  in  eene  algemeene  vergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittin¬ 
gen  en  archief,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
en,  voor  zooveel  noodig,  bij  art.  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
vervallen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  te  Hilversum.  De  liqui¬ 
datie  geschiedt  alsdan  door  het  bestuur.  Gedurende  de  liquidatie 
blijven  de  statuten  van  kracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  van  kleine-kinderenbe- 
waarplaatsen  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  de  inrichting  van  kleine- 
kmderenbewaarplaatsen  in  verschillende  wijken  van  Amsterdam. 

Art.  II.  Zij  wijdt  hare  zorg  aan  de  voorwaarden  ,  waaraan 
die  inrichtingen  uit  een  hygiënisch  oogpunt  en  ter  bevordering 
van  aanvankelijke  ontwikkeling  moeten  voldoen.  Zij  tracht  zoo¬ 
veel  mogelijk  aan  de  kinderen  eene  liefderijke  behandeling  te 
verschaffen. 

Art.  lil.  Leden  zijn  : 

1°.  zij  ,  zoowel  mannen  als  vrouwen ,  die  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  contributie.  Deze  leden  kunnen  ook  buiten 
Amsterdam  wonen ; 

2°.  de  vrouwen ,  die  zich  daarenboven  met  de  administratie 
der  bewaarplaatsen  willen  belasten.  Deze  dragen  den  naam  van 
werkende  leden. 

De  vereeniging  heeft  zoovele  werkende  leden,  als  door  het 
bestuur  noodig  wordt  geoordeeld,  tot  administratie  der  bestaande 
bewaarplaatsen. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  eene  voorzitster,  eene  pen- 
ningmeesteresse  ,  eene  secretaresse  en  voor  ieder  van  haar  eene 
plaatsvervangster. 

Ieder  jaar  treedt  volgens  rooster  één  lid  van  het  bestuur  en 
één  lid  van  het  plaatsvervangend  bestuur  af ;  beide  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  V.  Het  bestuur  wordt  door  eenen  financieelen  adviseur 
bijgestaan ,  die  door  het  bestuur  wordt  benoemd. 

Art.  VI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  toepassing  der  statuten  en 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering.  Het  heeft  be¬ 
voegdheid  over  de  geldmiddelen  te  beschikken  en  legt  jaarlijks 
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rekening  en  verantwoording  af  van  zijn  geldelijk  beheer.  Het 
mag  geen  nieuwe  bewaarplaatsen  stichten  en  geene  geleien  op¬ 
nemen  dan  na  machtiging  der  vergadering. 

Art.  VI  f.  Aan  de  vergadering  wordt  alleen  door  de  werkende 
leden  deelgenomen.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  heeft,  geldt  het  zaken ,  de  voorzitster 
eene  overwegende  stem;  geldt  het  personen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  VUL  Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  inrichtingen  ge¬ 
regeld  door  de  werkende  leden  bezocht  worden  volgens  huishoude¬ 
lijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  IX.  Het  bestuur  der  vereeniging  stelt  zich  zooveel  noodig 
in  betrekking  met  de  autoriteiten  ,  waaraan  het  toezicht  over 
de  kleine-kinderenbewaarplaatsen  is  opgedragen.  Het  roept 
hare  ondersteuning  in  waar  die  vereischt  wordt  en  tracht  haar 
weclerkeerig  de  uitvoering 'der  verordening  gemakkelijk  te  maken. 

Art.  X.  Voorstellen  tot  verandering  dezer  statuten,  door 
minstens  10  werkende  leden  in  te  dienen  ,  moeten  ééne  maand 
vóór  de  vergadering  waarin  er  over  beslist  wordt ,  aan  het  be¬ 
stuur  medegedeeld  zijn  ,  dat  daarover  prae-advies  uitbrengt. 

Het  bestuur  deelt  14  dagen  vóór  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  schriftelijk  aan  de  werkende  leden  mede  welke 
voorstellen  het  doen  zal. 

Tot  aanneming  dezer  voorstellen  worden  twee  derden  der 
stemmen  vereischt. 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  na  de  algemeene  vergadering  de 
afwezige  leden  in  kennis  worden  gesteld  met  de  besluiten  der 
vergadering. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  noodige  stappen  te  doen 
tot  het  bekomen  van  de  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  aan¬ 
genomen  wijzigingen. 

Art.  XI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  XII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar ,  11  maanden  en  29  dagen,  te  rekenen  van  9  Mei  1903. 
Zij  is  eene  voortzetting  van  de  te  voren  bestaan  hebbende 
„  Vereeniging  tot  verbetering  van  kleine-kinderenbewaarplaatsen 
te  Amsterdam”. 

Art.  XIII.  Op  de  vergadering  het  naast  voorafgaande  aan  den 
termijn  waarop  de  rechtspersoonlijkheid  der  vereeniging  ophoudt 
wordt  beslist  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zooveel  noodig ,  op 
dat  besluit.  Indien  tot  de  voortzetting  besloten  wordt  worden 
de  leden  die  niet  binnen  ééne  maand  hun  lidmaatschap  hebben 
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opgezegd,  geacht  tot  de  nieuwe  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

Art.  XIV".  Bij  ontbinding  wordt  door  de  vergadering  vooraf 
beschikt  over  de  baten  der  vereeniging.  Het  bestuur  is  belast 
met  de  liquidatie  en  doet  rekening  en  verantwoording  aan  eene 
commissie  van  5  werkende  leden  ,  op  die  vergadering  te  benoemen. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door  gezegde 
commissie  strekt  het  bestuur  tot  décharge  en  wordt  beschouwd 
als  op  de  laatste  vergadering  verleend  te  zijn. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J,  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Al  gemeene  Nederlandsche  Bierbrou- 
wersgezellenbond,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Algemeene  Nederlandsche  Bierbrouwcrsgezellcn- 
bond  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Hij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  in¬ 
gaande  op  den  dag  zijner  oprichting,  zijnde  19  Juli  1903. 

Art.  2.  Hij  stelt  zich  ten  doel  eene  krachtige  organisatie  te 
vormen  van  alle  werklieden  op  brouwerijen,  bierbotterlarijen  en 
mineraalwaterfabrieken,  hen  te  ontwikkelen  en  de  verbetering 
hunner  maatschappelijke  positie  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door  : 

1.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden; 

2.  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel  huishoudelijke  als 
openbare  en  cursusvergaderingen,  ter  bespreking  van  vaktoestan- 
den  en  algemeene'  belangen  ; 

3.  het  verstrekken  van  uitkeering  aan  de  leden,  zoo  noodig 
uit  speciaal  daarvoor  bijeengebrachte  fondsen,  in  de  gevallen  te 
bepalen  bij  statuten,  reglement  of  door  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  ; 

4.  het  vormen  van  eene  weerstandskas ; 

’  5.  het  uitoefenen  van  invloed  op  de  wetgevende  macht,  tot 
bevordering  van  de  belangen  der  arbeidende  klasse  in  het  alge¬ 
meen  en  van  de  werklieden  op  brouwerijen,  bierbottelarijen  en 
mineraalwaterfabrieken  in  het  bijzonder ; 

6.  het  uitgeven  van  geschriften  en  een  vakblad ; 

7..  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
comités  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders  in  liet  algemeen,  of  van  groepen  van  hen,  langs  wettigen 
weg  ten  doel  stellen ; 
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8.  liet  verspreiden  van  vakkennis  en  liet  bevorderen  van  vak¬ 
onderwijs  ; 

9.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  den  toestand 
op  brouwerijen,  bierbottelarijen  en  mineraalwaterfabrieken ; 

10.  liet  bevorderen  van  de  oprichting  van  Kamers  van  arbeid 
voor  de  bedrijven  in  art.  2  aangeduid ; 

11.  liet  behulpzaam  zijn  aan  leden  tot  verkrijging  van  eene 
betrekking ; 

12.  liet  oprichten  van  afdeelingen ; 

13.  het  bevorderen  van  internationale  samenwerking  en  aan¬ 
eensluiting  van  de  werklieden  op  brouwerijen,  bierbottelarijen  en 
mineraalwaterfabrieken. 

Art.  4.  De  bond  zal  in  het  bijzonder  ijveren  voor  de  verkrij¬ 
ging  van  den  bij  de  wet  vastgesteïden  werkdag  van  8  uur  en  een 
bij  de  wet  bepaald  minimum-loon. 

Art.  5.  De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen,  die  al  dan  niet 
rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

De  afdeelingen  bestaan  uit  ten  minste  12  leden.  Leden  op 
plaatsen  waar  geen  afdeeling  kan  worden  gevormd  zijn  bijzondere 
leden. 

Zijn  er  meer  bijzondere  leden  op  ééne  plaats,  dan  vormen  zij 
te  zamen  een  correspondentschap. 

Voor  zoover  de  afdeelingen  rechtspersoonlijkheid  bezitten  zijn 
zij  tegenover  den  bond  aansprakelijk  voor  de  verplichtingen  van 
hunne  leden  tegenover  den  bond. 

Art.  6.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  regeling  van  hunne  eigen 
organisatie.  Hunne  statuten,  reglementen  en  besluiten  mogen 
echter  niet  in  strijd  komen  met  de  statuten,  reglementen  en  de 
besluiten  van  den  bond. 

Statuten  en  reglementen  der  afdeelingen  en  latere  veranderin¬ 
gen  daarin  behoeven  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur.  Deze  kan 
alleen  worden  geweigerd  op  grond  van  strijd  met  statuten  of 
reglementen  van  den  bond. 

Art.  7.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kunnen  af¬ 
deelingen  worden  geschrapt. 

Art.  8.  Leden  kunnen  worden  zij  die  instemmen  met  het  doel 
van  den  bond,  den  ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  als 
werkman  op  brouwerij,  bierbottelarij  of  mineraal  waterfabriek 
werkzaam  zijn. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  voor  afdeelingen  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  den  afdeelingssecretaris ;  voor 
bijzondere  leden  door  schriftelijke  aanmelding  bij  den  bonds- 
secretaris. 

Wanneer  eene  bestaande  vereeniging  zich  als  afdeeling  aan  den 
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bond  aansluit,  worden  de  leden  van  die  vereniging  daardoor  lid. 

De  vereeniging  moet  daartoe  aan  liet  hoofdbestuur  eene  door 
haren  voorzitter  en  haren  secretaris  geteekende  verklaring  in¬ 
zenden,  waaruit  blijkt  dat  door  de  vergadering  der  vereeniging 
op  wettige  wijze  een  besluit  is  genomen  zich  als  afdeeling  bij  den 
bond  aan  te  sluiten. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  en  van  de  afdeelin- 
gen  eindigt  : 

1.  door  den  dood  ; 

2.  door  bedanking ; 

3.  door  schrapping,  en 

4.  voor  hen  die  lid  eener  afdeeling  zijn  door  ontbinding, 
schrapping  of  afscheiding  dier  afdeeling,  behoudens  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  te  .maken  uitzonderingen. 

•  Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
reveil. 

De  schrapping  van  algemeene  leden  geschiedt  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  van 
afdeelingsleden  door  de  ledenvergadering  der  afdeeling. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbestuur 
van  5  leden,  zijnde  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2 
commissarissen.  Bovendien  wordt  door  elke  afdeeling,  tellende  50 
of  meer  leden,  een  hoofdbestuurder  toegevoegd. 

De  bestuurders  worden  gekozen  uit  en  door  de  afdeeling,  daar¬ 
toe  door  de  bondsvergadering  jaarlijks  aan  te  wijzen. 

De  bondsbestuurders  hebben  zitting  voor  één  jaar.  De  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bondsbestuurders  moeten  meerderjarig  zijn. 

In  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  wordt  door  de  afdeeling 
die  de  bondsbestuurders  heeft  gekozen,  zoo  spoedig  mogelijk, 
voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  over  hun  ontslag 
en  schorsing. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het 
behartigen  van  de  belangen  van  den  bond  en  vertegenwoordigt 
hem  naar  buiten.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  den  bond  op. 

De  besturen  der  afdeelingen  die  geen  rechtspersoonlijkheid 
bezitten,  kunnen  overeenkomsten  sluiten,  die  derden  aan  den 
bond  en  den  bond  aan  derden  verbinden,  mits  hunne  daartoe 
strekkende  handelingen  door  't  hoofdbestuur  zijn  goedgekeurd. 

Art.  13.  Er  kan  een  raad  van  toezicht,  tot  toezicht  op  het 
geldelijk  beheer,  worden  ingesteld,  bestaande  uit  3  leden,  te  kiezen 
uit  en  door  de  afdeelingen,  daartoe  door  de  algemeene  vergadering 
aan  te  wijzen. 
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Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  toezicht  af, 
volgens  rooster,  bij  loting  op  te  maken.  Hij  is  gedurende  een  jaar 
niet  herkiesbaar. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  worden  ontzet  vol¬ 
gens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  14.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit  : 

le.  afdracht  der  afdeelingen; 

2e.  contributies; 

3e.  inkomsten  uit  eigendommen; 

4e.  bijzondere  baten. 

Art.  15.  Het  bedrag  dat  de  afdeelingen  per  lid  aan  de  bonds- 
kas  moeten  afdragen,  en  de  contributie  der  bijzondere  leden, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  Gelden  van  den  bond,  voor  zoover  zij  onder  onmiddcl- 
lijk  beheer  van  het  hoofdbestuur  zijn,  zullen,  ten  name  van  den' 
bond,  worden  gedeponeerd  op  de  Rijkspostspaarbank,  of  worden 
belegd  in  obligatiën  ten  laste  van  den  Staat  der  Nederlanden  of 
van  Nederlandsche  gemeenten. 

O 

De  bondspenningmeester  mag  niet  meer  dan  f  50  aan  gereed 
geld  in  kas  hebben. 

Aid.  17.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt,  ter  behandeling  der  bonds- 
belangen,  cene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar,  zoo  mo¬ 
gelijk.  elke  afdeeling  wordt  vertegenwoordigd.  Op  die  jaarverga¬ 
dering  wordt  tijd  en  plaats  bepaald  voor  de  volgende  jaarver¬ 
gadering. 

Art.  18.  Op  deze  vergadering  brengt  o.  a.  het  hoofdbestuur 
verslag  uit  over  den  stand  van  den  bond  en  over  het  geldelijk 
beheer,  en  zullen  de  voorstellen  van  het  hoofdbestuur  en  van  de 
afdeelingen  die,  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven 
regels,  ter  kennis  van  het  hoofdbestuur  zijn  gebracht,  worden 
behandeld. 

Art  .19.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  algemeene  verga¬ 
dering  uit  te  schrijven,  zoo  het  deze  noodig  oordeelt. 

Wanneer  de  meerderheid  der  afdeelingen,  of  de  raad  van  toe¬ 
zicht,  uitschrijving  eener  algemeene  vergadering  verlangt,  is  het 
hoofdbestuur  verplicht  daartoe  over  te  gaan. 

Bij  nalatigheid  zijn  de  verzoekers  hiertoe  zelf  bevoegd. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  voor  de  algemeene  vergadering 
en  de  wijze  van  behandeling  van  zaken  in  die  vergaderingen 
nadere  regels  geven. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alleen  de  afge¬ 
vaardigden  der  afdeelingen  beslissende  stem. 

Het  aantal  stemmen  dat  de  afdeelingen  uitbrengen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huishouding  van  den 
bond  betreffend. 

Het  wordt  vastgesteld  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
van  do  algemeene  vergadering. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  zijn  minst  4  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering  aan  de  afdeelingen  zijn  toegezonden, 
op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

In  die  artikelen,  tot  welker  wijziging  op  deze  wijze  voorstellen 
zijn  gedaan,  kunnen,  ook  op  de  vergadering  zelf,  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk  verband 
houden  met  de  oorspronkelijke  voorstellen. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoo¬ 
ver  de  wet  die  eisclit. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  worden  be¬ 
sloten,  zoolang  nog  ééne  afdeeling  bestaat,  die  12  of  meer  leden 
telt. 

De  ontbinding  kan  alleen  uitgesproken  worden  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Aan  liet,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  overblijvende 
vermogen  zal  door  de  algemeene  vergadering  eene  bestemming 
worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het 
doel  van  den  bond. 

In  geen  geval  mag  het  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Losse  bepalingen. 

Art.  25.  In  alle  gevallen,  niet  voorzien  bij  de  statuten  of  regle¬ 
menten  van  den  bond,  zal  het  hoofdbestuur  de  noodige  maatrege¬ 
len  nemen. 

Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zullen  in  de  regle¬ 
menten  de  noodzakelijk  gebleken  aanvullingen  worden  aange¬ 
bracht. 

Art.  26.  De  gelden  van  fondsen  die  door  den  bond  mochten 
worden  opgericht  kunnen,  wanneer  dit  door  het  hoofdbestuur 
wordt  noodig  geoordeeld,  ook  voor  het  voeren  van  een  economi- 
schen  strijd  worden  gebruikt. 

Art.  27.  Bij  geschillen  tusschen  leden  en  afdeelingen  en  afdee¬ 
lingen  onderling,  zal  het  hoofdbestuur  uitspraak  doen. 

Hiervan  bestaat  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  Over  geschillen  tusschen  liet  hoofdbestuur  en  afdee¬ 
lingen  of  algemeene  leden,  zal  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  uitspraak  doen. 
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Art.  29.  Geen  lid  zal  ooit  den  bond  of  eene  zijner  afdeelingen 
in  rechte  kunnen  betrekken,  hetzij  wegens  eene  der  bepalingen 
van  statuten  of  huishoudelijke  reglementen  van  den  bond  of  zijne 
afdeelingen,  hetzij  wegens  eenig  bonds-  of  afdeelingsbesluit,  hetzij 
wegens  een  besluit  van  een  bonds-  of  afdelingsbestuur. 

* 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  ’s  Gravenhaagsche  Toynbee-vereeniging 
„Ons  huis”,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


De  artfc.  5  ,  G  en  9  voortaan  te  lezen  : 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  ten  minste  25  en  ten  hoogste 
75  leden.  Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  , 
welke  met  inachtneming  van  het  eerste  lid  van  dit  artikel  hun 
aantal  vaststelt,  gekozen  in  dier  voege,  dat  zoowel  vrouwen  als 
dezulken  aan  wier  belangen  de  vereeniging  in  de  eerste  plaats 
gewijd  is  ,  daartoe  behooren  moeten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door : 

n.  schriftelijke  opzegging : 

b.  den  dood  ; 

c.  een  besluit  der  vergadering  van  leden  genomen  op  een  in 
den  oproepingsbrief  vermeld  voorstel  van  ten  minste  3  hunner 
en  met  ten  minste  een  aantal  stemmen ,  als  gelyk  is  aan  een 
meer  dan  de  helft  van  het  aantal  leden,  dat  de  vereeniging  op 
dat  tijdstip  telt. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  door  de  vergadering  van 
leden  te  bepalen  aantal,  echter  van  minstens  9  leden  ,  waarvan 
3  vrouwen  moeten  zijn  en  3  behooren  moeten  tot  hen  ,  aan  wier 
belangen  de  vereeniging  in  de  eerste  plaats  is  gewijd. 

Behalve  tot  aanvulling  van  vacaturen  tusschentijds  en  tot 
uitbreiding  van  het  bestuur  worden  de  leden  van  het  bestuur 
in  de  jaarlijksehe  gewone  vergadering  van  leden  der  vereeniging 
gekozen  voor  den  tijd  van4jaren;  met  dien  verstande  nochtans, 
dat  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster,  telken  jare 
zooveel  mogelijk  (ter  beslissing  van  het  bestuur)  een-vierde  van 
het  aantal  bestuursleden  aftreedt :  in  geval  van  vermeerdering 
of  vermindering  van  het  aantal  bestuursleden  wordt  de  rooster 
zooveel  noodig  gewyzigd.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 
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By  vacaturen  tusschentijds  worden  deze  in  de  eerstvolgende 
vergadering  van  leden  aangevnld.  De  alsdan  gekozenen  nemen 
zitting  voor  den  tijd,  gedurende  welken  nog  zitting  zouden 
hebben  gehad  degenen  die  zij  vervangen. 

{Volgen  de  ondcrlecheninrjen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dee.  1903  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  ile  Nederlandschc  Staatscourant. 
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VEREENIGING:  IJsclub  voor  Haarlem  en  omstreken, 
te  Haarlem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  3  wordt  het  woord  „genootschappelijk'7  vervangen  door 
„vereenigings-”. 

In  art.  5  het  woord  „wordt”  te  vervangen  door  „worden”. 

Art.  G  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6, 
luidende  als  volgt: 

„De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  belangen  en 
werkzaamheden  der  vereeniging  betreft,  is  opgedragen  aan  het 
bestuur ,  hetwelk  bestaat  uit  9  leden. 

Alleen  de  voorzitter  wordt  als  zoodanig  gekozen  ;  de  overige 
leden  van  het  bestuur  verdeelen  hunne  werkzaamheden  ,  welke 
bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld ,  onderling. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geeno 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten.” 

In  art.  8,  1ste  alinea,  wordt  het  woord  „October”  vervangen 
door  het  woord  „November”;  de  2de  alinea  vervalt  en  wordt 
vervangen  door  eene  nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt: 

„Deze  vergadering  is  ook  bestemd  tot  de  verkiezing  van 
bestuursleden  ter  voorziening  in  de  door  periodieke  aftreding 
ontstane  vacatures.” 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  9  , 
luidende  als  volgt: 

„Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  uitgeschreven  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer 
minstens  10  gewone  leden  daartoe  schriftelyk  het  verzoek  doen.” 

Art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  10 , 
luidende  als  volgt : 

„De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  met  gesloten 
briefjes. 

Om  verkozen  fe  zijn  moet  men  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
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Bij  staking  der  stemmen  beslist  liet  lot. 

De  herstemming  geschiedt  tusschen  hen  die  by  de  vorige 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  en  te  zanten 
het  dubbel  aantal  uitmaken  van  de  te  vervullen  plaatsen.” 

In  art.  13  worden  de  woorden  ,te  roepen”  vervangen  door 
het  woord  „ geroepen”. 

Art.  15  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  15, 
luidende  als  volgt: 

„Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  kan  niet  anders 
dan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  worden  aangenomen  en  moet  vooraf 
aan  de  leden  ter  behandeling  zijn  medegedeeld. 

Indien  het  voorstel  niet  van  het  bestuur  uitgaat,  moet  het 
schriftelijk  toegelicht  bij  het  bestuur  zijn  ingezonden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1903  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Jïij  voegsel  lot  de  Ncdcrlandschc  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  scholen  met  deu 
[3  ij  bel  te  Ti  el. 

Art.  1.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Tiel.  Haar 
grondslag  is  de  Bijbel  als  liet  Woord  van  God. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeuiging  is  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  ie  Tiel ,  ten  einde  de 
kinderen  te  onderwijzen  en  op  te  voeden  overeenkomstig  de 
beginselen  ,  neergelegd  in  de  Heilige  Schrift. 

Art.  3.  Allen  die  instemming  Betuigen  met  de  beide  voor¬ 
gaande  artikelen  ,  en  bovendien  ten  minste  1  gulden  per  jaar¬ 
bijdragen  ,  zijn  leden  der  vereeuiging. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  bijdragen. 

Alle  leden  boven  de  23  jaar  hebben  stemrecht. 

Het  lidmaatschap  der  vereeuiging  gaat  verloren  :  a.  door  be¬ 
danken  ;  b.  door  een  besluit  der  vereeuiging  ,  indien  een  lid  in 
zijne  financieele  verplichtingen  te  kort  schiet,  of  wel  door  woord 
of  daad  den  grondslag  der  vereeuiging  verloochent  of  de  pogingen 
der  vereeniging  tegenwerkt. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  G  leden ,  van  wie  3  tot  de 
Gereformeerde  Kerk  en  3  of  tot  de  Nederl.  Hervormde  Kerk 
belmoren  ,  of  lid  zijn  van  de  Vereeuiging  tot  Evangelisatie  in 
de  Ned.  Herv.  Kerk. 

Art.  5.  Overeenkomstig  het  huishoudelijk  reglement  worden 
de  bestuursleden  door  de  vereeniging  met  gesloten  briefjes  ge¬ 
kozen. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  G.  Het  toezicht  op  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden  en  het  beheer  van  de  eigendommen  der  vereeniging 
is  opgedragen  aan  het  bestuur. 
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Art.  7.  In  de  geldelijke  behoeften  der  vereeniging  zal  worden 
voorzien  door  contributiën ,  schoolgelden,  giften,  erflatingen  enz. 

Eenmaal  ’s  jaars  wordt  door  bet  bestuur  aan  de  leden  verslag 
uitgebracht  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  financieel  beheer. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor- 
steld  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  5  leden  en  aange¬ 
nomen  met  ten  minste  twee-derde  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  ,  en  ouder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  ,  door  leden  gedaan  , 
moeten  14  dagen  vóór  de  behandeling  schriftelijk  worden  inge¬ 
diend  bij  het  bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  10  Juli  1903. 

(Volgen  de  ondertcekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Dcc.  1903  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  lot  du  N cdcrlandschc  Staatscourant. 


N‘.  39. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsehe  tooneelvereeniging  „De 
onderlinge  harmonie”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Rotterdamsehe 
tooneelvereeniging  „De  onderlinge  harmonie”,  en  is  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  oefening  zich 
te  bekwamen  in  de  Nederlaudsche  taal  en  letterkunde ,  door 
het  beoefenen  der  tooneelspeelkunst  en  het  houden  van  voor¬ 
drachten  tot  nut  en  genoegen  van  hen  zelven  en  anderen ,  benevens 
een  ordelijk,  vriendschappelijk  en  aangenaam  verkeer. 

Tot  bereiking  van  dat  doel  zullen  op  vastgestelde  of  nader 
aan  te  wijzen  tijdstippen  vergaderingen  en  bijeenkomsten  ge¬ 
houden  worden  tot  welker  bijwoning  ieder  lid  is  verplicht. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  21  Maart  en  eindigd 
20  Maart  daaraanvolgend. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  donateurs  en 
gewone  leden.  - 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  eener  vastge¬ 
stelde  contributie  medewerken  tot  instandhouding  der  vereeui- 
giüg. 

Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid  met  de  vereeni¬ 
ging  doen  blijken  door  eene  jaarlijkscke  bijdrage  te  schenken. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  bijzondere  daden  den  bloei  der 
vereeniging  in  alles  bevorderen  en  op  voordracht  van  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  hoeveelheid  der  te  betalen  contributie  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  met  dien  verstande  dab  als 
minimium  wordt  bepaald  f0,10  per  lid  en  per  week. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  7.  Tot  algemeene  vergadering  hebben  gewone  en  eere¬ 
leden  toegang,  die  tevens  recht  hebben  stem  uit  te  brengen. 


1 


VEBEENTGINGEN. 


Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
leden,  welke  op  de  algemeene  vergadering  door  de  leden  worden 
gekozen  ;  de  verschillende  functiën  in  het  bestuur,  als  die  van 
president ,  secretaris,  penningmeester  en  commissarissen,  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  geregeld  ;  de  bestuursleden  genieten 
geene  toelage.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  direct  weder 
herkiesbaar. 

Art.  0.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  5  leden  haar  in  stand  wenschen  te  houden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  minstens  8 
dagen  candidaat  te  zijn  geweest  en  na  gunstige  rapporten  van 
den  betrokken  persoon  te  hebben  ontvangen;  de  aanneming 
geschiedt  bij  ballotage  op  de  algemeene  vergadering  met  onder- 
teekende  gesloten  briefjes  ,  de  meerderheid  der  stemmen  beslist. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  een  gedrag  dat  den  naam 
en  reputatie  der  vereeniging  zou  kunnen  schaden  en  bij  nalatig¬ 
heid  in  het  betalen  der  contributie  zal  de  betrokken  persoon 
door  k  ^stuur  en  leden  geroyeerd  worden. 

Art.  11.  Omtrent  de  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet 
anders  dan  op  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  mogen  worden  beslist. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Maart  1902. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Dcc.  1903  n°.- 49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  WarmenhuizeD  van  de  Noord- 
hollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis’”,  te  Warmer- 
huizen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1,  De  afdeeling  Warmenhuizen  van  de  Noordhollaudsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Warmenhuizen 
en  binnen  de  grenzen  der  gemeente  Warmenhuizen  haren  werk¬ 
kring  hebbende ,  stelt  zieh  ten  doel :  samenwerking  tot  het 
afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten  ,  tot  het  ver- 
leenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziektegevallen  en 
tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  het  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

1°.  het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen  , 
welke  vanwege  het  Rijk ,  de  provincie  of  de  gemeente  tot 
voorziening  tegen  epidemische  ziekten  zijn  of  worden  voor¬ 
geschreven  ; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

3’.  het  opleiden  van  ziekenverplegers,  verpleegsters  en  des- 
infecteurs  ten  dienste  der  afdeeling ; 

4°.  het  opsporen  ,  aanwjjzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en ,  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  ,  het  verleenen  van 
bijstand  ,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  ge¬ 
durende  het  heersen  van  epidemieën ,  als  bij  gewone  ziektege¬ 
vallen. 

Art.  8.  De  hulp  wordt  verstrekt  onder  voorwaarden  ,  door 
het  bestuur  te  bepalen 

Art.  4.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  5jaren 
en  6  maanden  van  af  1  Augustus  1898. 

Het  1ste  jaar  wordt  gerekend  te  zijn  het  tijdvak  van  den  dag 
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der  Koninklijke  goedkeuring  der  statuten  af  tot  31  December  1898. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofd  vereeniging  evenwel  is 
deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  5.  De  afdeeling  bestaat  uit :  n.  gewone  leden  ,  b.  dona¬ 
teurs  en  donatrices ,  c.  eereleden.  Gewone  leden  (mannen  en 
vrouwen)  zijn  zij  die  jaarlijks  ten  minste  fl  betalen.  Donateurs 
en  donatrices  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  tot  wederop¬ 
zegging  ten  minste  f  5  ten  bate  der  afdeeling  bij  te  dragen. 

Zij  die  lid  ,  donateur  of  donatrice  der  afdeeling  wenschen  te 
worden  ,  melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid,  donateur  of  donat'ice  van 
de  afdeeling  te  zijn ,  zijn  verplicht  zulks  vóór  1  December 
schriftelijk  tor  kennis  van  den  secretaris  te  brengen. 

Geschiedt  deze  kennisgeving  niet  vóór  dat  tijdstip  ,  dan  zijn 
zij  de  door  hen  toegezegde  bijdrage  voor  het  volgend  jaar  ver¬ 
schuldigd.  Zij  die  in  verzuim  blijven  vóór  1  April  de  door  hen 
toegezegde  bijdrage  over  het  loopende  jaar  te  voldoen  ,  worden 
door  het  bestuur  der  afdeeling  van  de  lijst  geschrapt.  Eereleden 
kunnen  door  de  afdeelingsvergadering  worden  benoemd  en  wel 
1  eerelid  op  ieder  tiental  gewone  leden  ;  zij  zijn  niet  verplicht 
bij  te  dragen.  Elk  lid  is  verplicht  bij  zijne  toetreding  de  volle 
contributie  te  voldoen. 

Art.  ó.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  :  voorzitter  ,  secretaris , 
penningmeester  met  huune  plaatsvervangers  en  1  gewoon  lid. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  vergadering  der 
afdeeling  gekozen  en  verdeelen  ouderling  hunne  betrekkingen. 

Art.  7.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  vergade¬ 
ringen.  Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  vice- 
voorzitter. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  met  de  be¬ 
waring  en  regeling  van  het  archief.  Hij  houdt  de  notulen  der 
vergaderingen  en  brengt  jaarlijks  op  de  1ste  afdeelingsverga¬ 
dering  des  jaars  verslag  uit  van  den  toestand  der  afdeeling  en 
van  hare  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar.  De  pen¬ 
ningmeester  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer  der  geldmid¬ 
delen  en  het  houden  der  boeken.  Hij  zorgt  voor  de  richtige 
invordering  van  alle  inkomsten  en  ontvangsten  ,  terwijl  alle 
betalingen  door  hem  geschieden.  Hij  sluit  jaarlijks  de  boeken 
af  en  doet  op  de  1ste  vergadering  in  het  volgend  jaar  rekening 
en  verantwoording. 

Art.  8.  Jaarlijks  ,  in  de  October-  of  November-vergadering, 
heeft  de  verkiezing  plaats  van  1  der  bestuursleden,  die  volgens 
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een  op  te  maken  rooster  met  1  Januari  cl.  a.  v.  moet  aftreden. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  In  tasschentijds  ontstane 
vacaturen  wordt  op  de  eerstvolgende  afdeelingsvergadering 
voorzien. 

Art.  9.  Jaarlijks  worden  2  vergaderingen  gehouden,  zoo  moge¬ 
lijk  in  de  maanden  April  of  Mei  en  October  of  November 
en  verder  zoo  dikwyls  dit  door  het  bestuur  of  door  5  leden  der 
afdoeling  (die  dit  schriftelijk ,  met  opgave  van  redenen  ,  bij  het 
bestuur  aanvragen)  verlangd  wordt. 

Den  leden  wordt  ten  minste  2  dagen  van  te  voren,  uitgezonderd 
spoedeischende  gevallen  ,  kennisgegeven  waar  en  wanneer  de 
vergaderingen  zullen  worden  gehouden  ,  met  mededeeling  der 
punten  van  behandeling. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  Bij  staking  der  stemmen  is  een  voorstel 
verworpen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes 
en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid.  Is  bij  de  1ste 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  niet  verkregen , 
dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Voor  eene  algemeene  vergadering  van  de  hoofdver- 
eeniging  wordt  door  de  afdeeling  in  den  regel  1  afgevaardigde 
benoemd.  In  bijzondere  gevallen  kan  hem  een  2de  worden  toe¬ 
gevoegd. 

De  afgevaardigde  zal  in  de  eerstvolgende  afdeelingsverg  ulering 
verslag  uitbrengen  van  de  vergadering  waarop  hij  de  afdeeling 
heeft  vertegenwoordigd. 

Art.  12.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van  22 
April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  evenals  de  later  daarin  te 
brengen  wijzigingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1903  nü.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitier 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Geldersch-Overijselsche  Bond  van 
coöperatieve  zuivelfabrieken,  te  Zutphen.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naara  van:  Geldersch- 
Overijselsche  Bond  van  coöperatieve  zuivelfabrieken  ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Zutphen. 

Art.  2  Het  doel  van  den  bond  is  de  belangen  der  fabriek¬ 
matige  zuivelbereiding  op  coöperatieven  grondslag  te  bevorderen. 

Hij  tracht  dat  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  de  bereiding  van  fijne  zuivelproducten  in  de  hand  te 
werken  ,  door  liet  houden  van  besprekingen  en  het  onderling 
geven  of  zoeken  van  voorlichting  en  het  houden  van  boter- 
keuringen  ; 

b.  het  bevorderen  van  eene  algemeene  botercontröle  met 
bedrijfscontröle  en  het  oprichten  van  en  het  aansluiten  bij 
contrölestations.  Zoo  mogelijk  het  aannemen  van  een  wettig 
gedeponeerd  handelsmerk,  bij  afzonderlijk  reglement  te  regelen  ; 

c.  het  bestrijden  van  knoeierijen  in  den  zuivelhandel  ; 

d.  het,  zoo  mogelijk,  in  stand  houden  van  eene  botermijn  ; 

e.  gezamenlijke  aankoop  van  benoodigdheden  voor  de  fabriek¬ 
matige  zuivelbereiding  ; 

/'.  het  aandringen  bij  autoriteiten  ,  spoor-  en  andere  maat¬ 
schappijen  ,  op  het  nemen  van  maatregelen  die  in  het  belang 
van  den  zuivelproducent  zijn  ; 

q.  het  zoeken  van  aansluiting  met  andere  gelijkgezinde  bonden 
of  vereeni gingen  ; 

h.  het  zooveel  mogelijk  nemen  van  maatregelen  ,  welke  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn  voor  het  verkrijgen  van  goede  debouché’s 
voor  de  boter  van  de  gewone  leden  en  verder  alles  wat  kan 
medewerken  tot  de  belangen  van  den  bond. 
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Art.  3.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren  , 
aanvangend  op  den  dag  zijner  oprichting,  zijnde  6  Juni  1896. 

Het  dienstjaar  vangt  aan  1  October. 

Art.  4.  Gewone  leden  van  den  bond  zijn  wettig  erkende 
coöperatieve  zuivelfabrieken  of  zuivelfabrieken  op  coöperatieven 
grondslag  werkend  ,  in  de  provinciën  Gelderland  ën  Overijssel  , 
die  tot  de  oprichting  van  den  bond  hebben  medegewerkt,  en 
dergelijke  fabrieken  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  op  de 
algemeene  vergadering  als  lid  zijn  aangenomen  ,  na,  zoo  noodig, 
ingewonnen  advies  van  den  betrokken  zuivelconsulent. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  de  algemeene  vergadering  aangenomen  worden  personen  , 
die  als  belangstellenden  in  de  coöperatieve  zuivelindustrie  hunnen 
wensch  bij  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wegens  bijzondere  verdiensten  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Van  de  gewone  leden  wordt  eene  contributie  geheven 
volgens  een  maatstaf,  te  ontleen  en  aan  de  door  hen  in  het 
laatst  verloopen  dienstjaar  verwerkte  melk  ;  van  de  buitengewone 
leden  eene  contributie  tot  een  bedrag  van  f  2,50. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en ,  voor 
zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  ,  uit  de  beide  zuivel- 
consulenten  van  Gelderland  en  Overijssel  als  adviseerende  leden. 
Zij  worden  gekozen  uit  de  bestuursleden  ,  commissarissen  , 
directeuren  der  aangesloten  vereenigingen  (bondsleden!  en  de 
buitengewone  leden;  de  meerderheid  moet  bestaan  uit  bestuurs  • 
leden  of  commissarissen  der  gewone  leden  ,  zooveel  mogelijk 
verdeeld  over  de  beide  provinciën.  Zij  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  als  zoodanig  aangewezen  voor  den  tijd  van 
5  jaren.  Jaarlijks  treedt  één  lid  af  volgens  op  te  maken  rooster. 
De  eerste  aftreding  heeft  plaats  1  October  1904.  De  aftredende 
is  niet  onmiddellijk  herkiesbaar,  De  functiën  worden  onderling 
verdeeld. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten  en  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering.  Tot  het  voeren  van  een  proces  is  eene  machtiging 
der  algemeene  vergadering  noodig,  verleend  door  minstens  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen  door  minstens  twee-derde  der 
leden. 

Indien  deze  vergadering  niet  voltallig  is,  beslist  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen  van  de  volgende  vergadering. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  teekent  met 
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den  secretaris-penningmeester  alle  uitgaande  stukken.  Hij  regelt 
de  orde  der  werkzaamheden  en  draagt  zorg  dat  de  leden  minstens 
14  dagen  te  voren  ,  met  aanduiding  van  tijd  en  plaats  en  van 
de  te  behandelen  punten  ,  ter  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ,  zooveel  mogelijk  met  prae-advies  van  het  bestuur 
In  spoedeischende  gevallen  kan  de  termijn  van  14  dagen  ingekort 
worden  tot  4  dagen. 

Het  bestuur  mag  alle  onkosten  van  den  bond  bestrijden  uit 
zijne  geldmiddelen  en  het  doet  op  eene  algemeene  vergadering 
binnen  6  maanden  na  afloop  van  het  boekjaar  rekening  en  ver¬ 
antwoording.  De  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  strekt 
tot  décharge. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand  October 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehoaden.  Bovendien  belegt 
het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  zoo  dikwijls  het  die 
noodzakelijk  acht. 

Op  gemotiveerd  verzoek  van  7  gewone  leden  is  de  voorzitter 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  samen 
te  roepen  ,  onder  toezending  van  ingekomen  verzoek  met  agenda. 

Op  de  algemeene  vergadering  van  October  zijn  de  gewone  leden 
verplicht  zich  te  doen  vertegenwoordigen.  Bij  verzuim  wordt 
eene  boete  geheven  tot  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
maximum. 

Art.  10.  Toegang  tot  de  vergadering  hebben  alle  gewone  , 
buitengewone  en  eereleden  van  den  bond,  alsmede  geïntroduceer- 
den  door  het  bestuur.  Een  gewoon  lid  kan  zich  op  de  algemeene 
vergadering  doen  vertegenwoordigen  door  zijne  bestuursleden  , 
commissarissen ,  leden  en  directeur.  Een  hunner  moet  echter 
schriftelijk  aangewezen  zijn  als  stemuitbrenger,  met  aanduiding 
van  één  of  meer  plaatsvervangers. 

De  buitengewone  en  eereleden  hebben  adviseerende  stem. 

Art.  11.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk; 
over  zaken  mag  mondeling  worden  gestemd.  De  volstrekte  meer¬ 
derheid  beslist,  behoudens  het  bepaalde  in  artt.  7,  13  en  15.  Bij 
staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Bij  keuze  van 
personen  beslist  in  dit  geval  het  lot. 

Art.  12.  Het  aantal  stemmen  ,  door  ieder  gewoon  lid  uit  te 
brengen  ,  wordt  bepaald  als  volgt : 

een  lid  ,  verwerkende  per  jaar  beneden  1  000  000  L.  melk  , 
ééne  stem  ; 

een  lid,  verwerkende  per  jaar  tot  en  met  2  000  000  L.  melk, 

2  stemmen. 

een  lid ,  verwerkende  per  jaar  boven  2  000  000  L.  melk , 

3  stemmen. 
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Art.  13.  Alle  gewone  leden  moeten  zich  schriftelyk  verbinden 
zich  aan  de  bepalingen  van  de  statuten  en  nader  vast  te  stellen 
reglementen  te  onderwerpen.  De  algemeene  vergadering  heeft 
het  recht  leden  die  handelen  in  strijd  met  de  belangen  door 
den  hond  voorgestaan  ,  uit  hun  lidmaatschap  te  ontzetten  met 
minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  door  minstens 
twee-derde  der  leden. 

Art.  14.  Een  lid  dat  uit  den  bond  wenscht  te  treden,  is  ver¬ 
plicht  daarvan  6  maanden  vóór  het  einde  van  het  loopend 
dienstjaar  per  aangeteekenden  brief  aan  het  bestuur  kennis  te 
geven. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  betrokken  lid  onmiddellijk  de 
ontvangst  te  berichten. 

Art.  15.  Tot  wijziging  der  statuten  of  opheffing  van  den 
bond  kan  alleen  dan  worden  besloten  ,  wanneer  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  vergadering  minstens  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  door  minstens  twee-derde  der  leden  zich  er 
voor  verklaren. 

Indien  deze  vergadering  niet  voltallig  is  ,  beslist  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  volgende  vergadering. 

De  wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  ,  om  in  werking  te 
kunnen  treden  ,  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  uitdrukkelijk  is 
omschreven,  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement, 
welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer 
statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  JusVdie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  42. 


VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  arbeiders-  en  arbeid- 
sters-gymnastiekvereeniging  ,  te  ’s  Gravenbage. 

Alt.  1.  De  s  Gravenhaagsche  arbeiders-  en  arbeidsters- gym- 
nastiekvereeuiging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  bevorderen  van  den  welstand  des  lichaams  ; 

b.  en  de  gymnastiek  als  volkszaak. 

Art.  3.  De  ’s  Gravenhaagsche  arbeiders-  en  arbeidsters-gym- 
nastiekvereeniging  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningen  ; 

b.  het  verleeneu  van  medewerking  tot  opluistering  van 
bijeenkomsten  ; 

c.  het  geven  van  openbare  uitvoeringen; 

d.  het  houden  van  open-luchtoefeningen ,  wedstrijden  ,  wandel¬ 
tochten. 

Art  4.  De  ’s  Gravenhaagsche  arbeiders-  en  arbeidsters- gvin- 
nastiekvei  eeniging  wordt  voor  den  tijd  van  10  jaren  aangegaan 
aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  zijnde  1  Juli  1903, 
en  kan  niet  worden  ontbonden ,  zoolang  nog  5  leden  haar 
voortbestaan  wenschelijk  achten. 

Art.  5.  De  ’s  Gravenhaagsche  arbeiders-  en  arbeidsters-gym- 
nastiekvereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  donateurs. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  personen  of  vereenigingen  die  de  vereeniobng 
steunen  of  door  eene  gift  in  eens  van  f  10,  of  door  een  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art  G.  Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd 
van  16  jaren  bereikt  hebben  en  met  doel  en  middelen  der  ver-* 
eeniging  instemmen. 

Art.  7.  Om  als  lid  toe  te  treden  moet  men  zich  bij  het  bestuur 
of  bij  een  der  werkende  leden  aanmelden.  Een  lid  dat  4  weken 
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contributie  schuld  heeft,  wordt  door  d  enpei  i  ti  in  g  meest  er  in 
overleg  met  het  bestuur  aan  zijne  verplichtingen  hennnerd. 
Wie  0  weken  contributie  schuld  heeft  wordt  geroyeerd. 

Art  8.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen 
en  bestaat  uit :  lste-voorzitter  ,  2de-voorzitter ,  lste-seeretans  , 

tweede  jaar ,  2de- voorzitter  en  2de-commissaris  ;  derde  jaar  1ste- 
secretaris  en  4de-commissaris  ;  vierde  jaar  ,  lste-voorzitter 
secretaris  en  lste-commissaris  ; 

b.  secretaris  en  penningmeester  hunne  jaarverslagen  uit- 

^c^directeur  en  voorturners  gekozen  worden  en  het  salaris¬ 
van  den  eerste  wordt  vastgesteld. 

Alle  functionarissen  z\jn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  aftreding  tusschentijds  wordt  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  daarin  voorzien. 

Art  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  worden  aange¬ 
bracht,  wanneer  minstens  twee  derden  van  de  werkende  leden 
daarvoor  hebben  gestemd,  welke  wijzigingen  alsdan  in  werking 
treden,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1903  n°.  24. 

Mij  bekend,. 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 


N°.  43. 


VEREENIGING:  Scheepmakersvereeniging  „Eendracht’', 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Scheepmakersvereeniging  „Eendracht”  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereen iging  stelt  zich  ten  doel  eendracht  en  ver¬ 
broedering  onder  de  leden  aan  te  kweeken  en  te  onderhouden 
en  door  na  te  melden  middelen  zoowel  hunne  stoffelijke  welvaart 
als  hun  zedelijk  welzijn  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aan  vangende  27  Februari  1896. 

Art.  4.  De  middelen  die  de  vereenigiug  zich  voorstelt  tot 
bereiking  van  haar  doel  aan  te  wenden  ,  zijn  : 

a.  het  waarborgen  aan  hare  leden  die  daartoe  contribueeren 
van  eene  uitkeering  in  de  gevallen  ,  nader  by  huishoudelijk 
reglement  te  vermelden  ; 

b.  het  beleggen  van  vergaderingen ,  waar  gedachtenwisseling 
zal  kunnen  plaats  hebben  over  de  .beroepsbelangen  der  leden 
en  over  zaken  van  openbaar  belang  en  waar  voordrachten  zullen 
kunnen  worden  gehouden; 

c.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden  ; 

d.  het  bevorderen  van  de  vreedzame  bijlegging  van  geschillen 
die  tusschen  werklieden  werkzaam  in  den  scheepsbouw  en 
patroons  mochten  ontstaan ; 

e.  het  oprichten  van  eene  weerstandskas ; 

/.  het  verspreiden  van  vakkennis ; 

g.  het  oprichter,  van  eene  bibliotheek  : 

//.  het  oefenen  van  invloed  op  de  verkiezingen  voor  mogelijk 
op  te  richten  Kamers  van  arbeid  in  het  bedrijf  en  het  bevorderen 
van  de  oprichting  daarvan  : 

i.  het  uitgeven  van  geschriften  en  een  vakblad; 

j.  het  verzamelen  van  gegevens  over  de  toestanden  in  het 
bedrijf; 
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k.  liet  oefenen  van  invloed  op  de  Wetgevende  Macht  inliet 
belang  van  de  verbetering  van  de  maatschappelijke  positie  harer 
leden  of  van  grootere  arbeidersgroepen  of  van  de  arbeiders  in 
het  algemeen  ,  doch  met  terzijdestelling  van  alle  partijpolitiek  ; 

/.  het  zenden  van  verzoekschriften  en  adressen  ; 

m.  het  zich  aausluiten  bij  of  samen  werken  met  vereenigingen, 
comité’s  of  personen  dm  zich  de  behartiging  der  belangen  van 
de  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen  daarvan 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Art  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alleen  werk¬ 
lieden  in  het  scheepsbouwvak  werkzaam,  in  of  nabij  Amsterdam 
woonachtig,  die  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt,  van 
goed  zedelijk  gedrag  zijn  en  geen  lid  zyn  vau  eene  andere  ver¬ 
eeniging  die  op  het  scheepsbouwvak  betrekking  heeft. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  door  2  leden 
der  vereeniging  op  eene  vergadering  als  candidaat  zijn  voorgesteld. 
Het  bestuur  stelt  een  onderzoek  in  of  het  lid  voldoet  aan  de 
vereischten  in  het  vorige  lid  gesteld  en  beslist  over  de  toelating. 
Bij  weigering  van  lidmaatschap  door  het  bestuur  heeft  de  can¬ 
didaat  beroep  op  de  leden  vergadering. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  bedanken,  overlijden 
en  royement. 

Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  geroyeerd  wanneer  het 
gedurende  8  weken  zijne  contributie  niet  beeft  betaald. 

Door  de  ledenvergadering  kan  een  lid  worden  geroyeerd 
wanneer  het  heeft  gehandeld  in  strijd  met  de  statuten  of  regle¬ 
menten  der  vereeniging  of  de  vereeniging  op  andere  wijze 
benadeelt. 

Art.  7.  De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
7  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden:  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  4  commissarissen.  De  bestuurders  moeten 
25  jaar  oud  zijn  en  een  jaar  lid  der  vereeniging.  Vier  van  hen 
moeten  scheepstimmerlieden  zijn  Leden  die  niet  contribueeren 
voor  de  uitkeeringen  bedoeld  in  art.  4  ,  sub  a  ,  kunnen  alleen 
commissaris  zijn. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar  ; 
het  eene  jaar  treden  4,  het  andere  jaar  8  bestuurders  af,  volgens 
rooster  bij  huishoudelijk  reglement  op  te  maken. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  het  bestuur  op.  Het 
bestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeniging ,  zorgt  voor  een 
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goed  bestuur  en  voor  nauwkeurig  beheer  van  het  kapitaal  der 
vereeniging. 

Art.  10.  Elke  3  maanden  vergadert  de  vereeniging  en  voorts 
wanneer  het  bestuur  dit  noodzakelijk  acht. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven 
wanneer  dit  door  een-vierde  der  leden  wordt  verlangd.  Wanneer 
het  bestuur  daartoe  niet  is  overgegaan  binnen  2  weken  nadat 
het  verzoek  aan  het  bestuur  is  kenbaar  gemaakt  zijn  de  aan¬ 
vragers  zelf  daartoe  bevoegd. 

Art.  11.  Donateur  der  vereeniging  kunnen  zij  worden  die 
jaarlijks  aan  de  vereeniging  eene  bijdrage  geven  ,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  ,  doch  dat 
op  zijn  minst  f  2,50  moet  zijn. 

Art.  12.  Alle  geschillen ,  geene  uitgezonderd  ,  tusschen  een 
of  meer  leden  eenerzijds  en  het  bestuur  of  een  van  zijn  com¬ 
missies  anderzijds  betreffende  zaken  der  vereeniging  worden 
beslist  door  7  scheidslieden.  Drie  dezer  scheidslieden  worden  ge¬ 
kozen  door  het  betrokken  lid  of  de  betrokken  leden  ,  3  worden 
aangewezen  door  het  bestuur  en  deze  0  kiezen  te  zamen  een  7de. 

De  scheidslieden  doen  uitspraak  naar  recht  en  billijkheid  en 
zonder  aanzien  des  persoons. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen  ter 
verzekering  van  de  inning  der  contributie,  voorschriften  zoowel 
omtrent  het  3-maandelyks  door  het  bestuur  uit  te  brengen  ver¬ 
slag  ,  als  omtrent  de  3-maandelijks  door  het  bestuur  uit  te  brengen 
rekening  en  verantwoording,  alsmede  omtrent  de  goedkeuring 
dier  rekening  door  de  algemeene  vergadering. 

Dat  reglement  houdt  mede  regelen  in  omtrent  de  wijze  van 
stemming  over  personen  en  zaken  ,  zoowel  by  het  bestuur  als 
bij  de  vergadering  ,  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
tusschen  de  bestuurders  en  onder  de  leden  en  omtrent  de  wijze, 
de  hoegrootheid  en  den  duur  der  hulp  in  geval  van  ramp. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld.  Wijzigingen 
kunnen  slechts  op  gelijke  wijze ,  in  eene  daartoe  beschreven 
algemeene  vergadering  tot  stand  worden  gebracht. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art  15.  De  gelden  der  vereeniging ,  die  na  1  Augustus  1003 
in  kas  komen  ,  mogen  op  geen  andere  wijze  belegd  worden  dan 
in  vaste  goederen  ,  inschrijvingen  op  de  Rijkspostspaarbank,  op 
de  spaarbank  voor  de  stad  Amsterdam  of  in  obligatien  ten  laste 
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van  den  Staat  der  Nederlanden  of  van  Nederlandsche  gemeenten. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  , 
waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  De  oproe¬ 
pingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde 
wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot  geen  andere 
wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die  op  den  oproepings¬ 
brief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor  wijziging 
in  die  artikelen  tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief 
reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  .der 
leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  aanwezigen  —  onver¬ 
schillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid  van 
twee-derde  vormt  —  voor  verandering  is,  zal  binnen  eene  maand 
eene  2de  vergadering  worden  gehouden ,  waarop  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel 
de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  maar  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  zich  voor  veranderiog  verklaart.  Ook  de  oproepingsbrief 
voor  de  2de  vergadering  zal  het  doel  der  vergadering  en  de 
voorgestelde  wijzigingen  inhouden  op  straffe  van  nietigheid  van 
het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  wanneer 
zij  nog  20  leder  telt. 

De  ontbinding  geschiedt  bij  besluit  genomen  met  gewone 
meerderheid.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wan¬ 
neer  het  ledental  beneden  12  daalt. 

Aan  het  kapitaal  der  vereeniging  dat  na  betaling  der  schulden 
met  inachtneming  van  art  1702  B.  W.  overblijft  zal  door  de 
overblijvende  leden  eene  bestemming  worden  gegeven  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  nr’.  43 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  44. 


VEREENIGING :  Symphonie-vereeniging  „Mozart”,  te 
Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5  , 
luidende  als  volgt: 

De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden ;  b.  donateurs ;  c.  eereleden  en  d.  adspirant 
werkende  leden. 

In  art.  6  worden  de  woorden:  „Gewone  leden  zijn  zij  die  de¬ 
gelijke  muzikale  opleiding  genoien  hebben  of  genieten”,  vervangen 
door:.  „Werkende  leden  zijn  zij  die  den  16-jarigen  leeftijd  be¬ 
reikt  hebben  en”. 

In  art.  7  wordt  tusschen  de  woorden  „lidmaatschap”  en  „eene” 
gevoegd  het  woord  .jaarlijks”. 

In  art.  9  worden  de  woorden  :  „Candidaten  v.  or  liet  gewone 
lidmaatschap  moeten  door  een  ge  woon"  vervangen  door  :  „Candi- 
daat-werkende  leden  moeten  door  een  werkend”. 

Na  art.  9  wordt  een  nieuw  artikel  ingelast,  luidende  als 
volgt : 

Art.  9a.  Adspirant  werkende  leden  zijn  zij  die  deel  uitmaken 
van  de  opleidings-  of  orchestklasse  der  vereeniging,  onafhankelijk 
van  hunnen  ouderdom. 

Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen  op  voordracht  of 
na  opgave  van  den  directeur  en  wanneer  zij  den  16-jarigen 
leeftijd  bereikt  hebben  ,  heeft  de  directeur  de  bevoegdheid,  in¬ 
dien  zij  daarvoor  door  capiciteiten  in  aanmerking  komen,  hen  als 
werkende  leden  der  vereeniging  te  doen  opnemen. 

In  art.  10  worden  de  woorden:  „ledenvergadering  genomen 
met  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen”,  ver- 
vervangen  door:  „bestuursvergadering”.  > 

In  art.  II  worden  de  woorden  :  „der  leden  en  donateurs’ 
vervangen  door:  „donatiën”. 
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In  art.  12  wordt  liet  woord  „gewone*7  vervangen  door:„wer- 
kende”  en  vervallen  de  woorden:  „en  bestaan  uit:  een 
president ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester,  een  bibliothecaris, 
2  commissarissen  en  een  directeur”  ;  terwijl  aan  dat  artikel  eene 
nieuwe  zinsnede  van  de  volgenden  inhoud  wordt  toegevoegd : 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  beslist  in  gevallen  bij  de  statututen  en  het  reglement 
niet  voorzien  en  vergadert  zoo  dikwerf  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  zulks  noodzakelijk  maakt. 

Art.  15  wordt  gewijzigd  als  volgt : 

Het  woord  „gewone”  wordt  vervangen  door  „werkende”. 

Jn  het  tweede  lid  wordt  tusschen  de  woorden  :  „ontbinding” 
en  „worden*’  iugelascht  het  navolgende :  „zyn  de  op  dat 
oogenblik  in  functie  zijnde  bestuursleden  met  de  liquidatie  be¬ 
last  en” ;  terwijl  tusschen  de  woorden  „leden”  en  „verdeeld” 
wordt  bygevoegd  het  woord  „gelijkelijk”;  de  woorden  „behoudens 
de”  worden  vervangen  door  het  woord  „met”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1903  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  45. 


\EREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Blokzijl. 

Art.  1.  De  te  Blokzijl  gevestigde  vereeniging  Het  Groene 
Kruis,  omvattende  de  gemeenten  Blokzijl  en  Blankenham  benevens 
vau  de  gemeente  Steenwijkerwold  de  buurtschappen  Sluggebeet , 
Nederland  en  Wetering  en  van  Ambt-Vollenhove  de  buurt¬ 
schappen  Rietvink,  Baarlo  en  het  Duin,  stelt  zich  ten  doel: 
het  verbeteren  van  de  verpleging  der  zieken  en  het  bevorderen 
van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  volgende  middelen: 

ft.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  genomen  ; 

b.  het  aanschaven  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materieel  voor  ziekenverpleging ; 

c.  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  andere  vereeni- 
gingen  ter  bevordering  van  algemeene  of  bijzondere  gezond¬ 
heidsbelangen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  begunstigers  en  begun- 
stigsters  ,  die  jaarlijks  ten  minste  f  5 ,  en  uit  gewone  leden  , 
die  jaarlijks  ten  minste  f  1  bijdragen. 

Wie  lid  weuscht  te  worden  ,  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur  , 
dat  over  de  toelating  beslist. 

Met  goedvinden  vau  het  bestuur  kunnen  ook  minvermogenden 
als  lid  worden  toegelaten  tegen  eene  contributie  van  minstens 
50  cent. 

Art.  4.  Het  vereenigiugsjaar  loopt  vau  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd  te  zyn 
voor  het  volgend  dienstjaar,  ingeval  vóór  1  December  geen 
schriftelijke  opzegging  is  geschied  bij  den  secretaris. 

Bij  vertrek  naar  elders  tussckeu  1  December  en  1  Januari 
wordt  het  lidmaatschap  niet  geacht  verlengd  te  zijn  voor  het 
volgend  jaar. 


1 


45 


VEREEN  [GINGEN. 


Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen  : 
een  voorzitter  ,  een  penningmeester ,  een  secretaris  ,  een  vice- 
voorzitter  en  een  vice-secretaris-penningmeester. 

Zy  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van 
5  jaren  ,  met  die  verstande  dat  telken  jaren  één  aftreedt ,  en 
verdeden  onderling  de  functiën. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  de  eerste  maal  door  liet  lot 
geregeld. 

Art.  G.  Tn  buitengewone  vacatures  wordt  binnen  3  maanden 
voorzien. 

Hij  die  gekozen  wordt  in  eene  buiteugewone  vacature ,  heeft 
zitting  voor  den  tijd  ,  gedurende  welken  het  vervangen  lid  nog 
recht  van  zitting  had. 

Art.  7.  De  binnen  den  kring  der  vereeniging  gevestigde 
geneesheeren  staan,  indien  zij  daartoe  bereid  zijn,  het  bestuur 
als  adviseerende  leden  bij  ,  mits  zy  leden  der  vereeniging  zyn. 

Art.  8.  De  voorzitter  is  belast  met  het  uitschrijven  en  leiden 
der  vergaderingen  en  het  handhaven  der  orde. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen  ; 
hij  int  de  contributiën  in  den  loop  der  maand  Mei ,  belegt  de 
overtollige  kasgelden  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  doet  in 
de  algemeene  vergadering  verslag  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  der  vereeniging,  houdt 
notulen  van  het  in  de  vergaderingen  verhandelde  en  leest  deze 
op  de  eerstvolgende  voor ,  hij  houdt  den  rooster  van  aftreding 
bij  en  bewaart  alle  stukken  der  vereeniging  in  het  archief. 

Art.  9.  Er  is  een  magazijnmeester,  die  belast  is  met  het 
toezicht  op  het  materieel  tot  verpleging  van  zieken ,  aan  de 
vereeniging  behoorende. 

Hij  houdt  nauwkeurig  inventaris  en  teekent  aan ,  wanneer 
en  aan  wien  materieel  in  gebruik  wordt  gegeven.  Wordt  een 
of  ander  voorwerp  in  geschonden  staat  terugbezorgd,  dan  wordt 
daarvan  ten  spoedigste  door  hem  mededeeling  gedaan  aan  den 
voorzitter. 

Art.  10.  Het  materieel  wordt  kosteloos  in  gebruik  afgestaan 
aan  ieder  lid  der  vereeniging  ,  op  schriftelijk  verzoek  aan  e3n 
geneeskundige. 

Bij  ontstentenis  van  dezen  is  het  bestuur  in  spoedeisehende 
gevallen  echter  bevoegd  materieel  af  te  geven  op  verzoek  van 
den  belanghebbende  zelven. 

Art.  11.  Het  recht  op  gebruik  van  het  materieel  gaat  in  ééne 
maand  na  toetreding  tot  de  vereenigiug. 
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Dit  roclit  gaat  verloren  op  den  dag  waarop  men  ophoudt 
lid  te  zijn. 

Aan  onvermogenden  ,  niet-leden  der  vereeniging ,  kan  door 
het  bestuur  ook  kosteloos  materieel  in  gebruik  worden  gegeten. 

Art.  12.  Geen  verplegingsmaterieel  mag  van  den  een  aan  den 
ander  in  gebruik  overgaan  zonder  voorkennis  van  den  magazijn¬ 
meester  ,  die  daarvoor  advies  vraagt  overeenkomstig  art.  10 

Wanneer  de  verplegingsartikelen  niet  meer  worden  gebruikt, 
belmoren  zij  zoo  spoedig  mogelijk  ,  in  elk  geval  binnen  2  dagen  , 
in  het  magazijn  te  worden  terugbezorgd. 

Art.  13.  Wanneer  verplegingsartikelen  bij  ontvangst  zich  in 
geschonden  staat  bevinden ,  behoort  daarvan  onmiddellijk  te 
worden  kennis  gegeven  aan  den  magazijnmeester.  Hij  die  een 
artikel  beschadigt  of  in  het  geheel  niet  terugbezorgt,  is  verplicht 
de  waarde  te  vergoeden  ,  te  constateeren  door  het  bestuur. 

Bij  niet  voldoen  aan  deze  voorwaarde  verliest  hij  zijn  lidmaat¬ 
schap  en  kan  niet  meer  toetreden,  voordat  hij  aan  zijne  ver¬ 
plichtingen  heeft  voldaan. 

Art.  14.  De  jaarwedden  van  magazijnmeester,  bode  en  andere 
beambten  ,  die  door  het  bestuur  worden  benoemd,  worden  telken 
jare  door  het  bestuur  opnieuw  vastgesteld. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  der  maand  Februari, 
wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden  ,  waartoe  de 
oproeping  eene  week  te  voren  minstens  moet  geschieden.  In 
deze  vergadering  wordt : 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  aangaande  de  werk¬ 
zaamheden  over  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  ,  welke  rekening  en  verantwoording  wordt  nagezien 
door  eene  commissie  van  3  leden  ,  door  de  vergadering  te  kiezen ; 

c.  voorzieu  in  de  periodieke  aftreding  van  bestuursleden  ; 

d.  besproken,  hetgeen  in  het  nieuw  begonnen  jaar  zal  worden 
verricht  in  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  16.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt ,  of  minsteus  10  leden 
daartoe  aanvraag  doen  in  een  met  redenen  omkleed  schrijven. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  eene  week  na  de  aanvrage 
eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  17.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  ;  bij  staking 
van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Over  zaken  geschiedt  de  stemming  mondeling ;  staken  hier 
de  stemmen  ,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
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beslist  bet  bestuur,  behoudens  verantwoordelijkheid  tegenover 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  door  eene 
.  algemeene  vergadering  worden  aangebraclit  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  op  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend  voorstel  van 
10  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  reglementswijziging  worden  vermeld.  Wijzigingen  behoeven 
twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  9  maanden  ,  te  rekenen  van  af  1  April  1903. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  wordt  dienovereenkomstig  geacht 
te  loopen  van  1  April  tot  en  met  31  December  1903. 

Alt.  21.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Dec.  1903  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „De  vooruitgang”, 
te  Nieuwe-Pekela. 

Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
vooruitgang  van  landbouw  ,  veeteelt ,  tuinbouw ,  en  die  takken 
van  nijverheid  ,  welke  daarmede  in  verband  staan. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn : 

a.  bet  houden  van  vergaderingen  tot  bet  doen  van  mede- 
deelingen  en  bet  bespreken  van  zaken  van  landbouwbelang  ; 

b.  bet  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  ,  welke  over 
land-  en  tuinbouw  en  veeteelt  handelen  ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken  ,  die  bet  doel 
der  vereeniging  kunnen  bevorderen ; 

d.  bet  houden  en  ondersteunen  van  tentoonstellingen  van 
landhuishoudelijken  aard  ; 

e.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk¬ 
tuigen  ,  zaaizaden  en  gewassen  of  wat  ook  kan  strekken  tot 
opbeuring  van  de  takken  van  nijverheid  door  de  vereeniging 
voorgestaan ; 

/.  het  voorstaan  daar  en  waar  het  noodig  is  van  de  belangen 
van  landbouw  ,  veeteelt  en  tuinbouw. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid  van 
het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  mede  en  over  de  al  of  niet  toelating  wordt 
in  dezelfde  vergadering  geballoteerd.  Op  voorstel  van  een  lid 
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kan  het  bestuur  de  ballotage  uitstellen  tot  de  eerstvolgende 
vergadering. 

Art.  4.  Eereleden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  voor- 
gedragen  door  ieder  lid.  De  voordracht  moet  met  redenen  om¬ 
kleed  zijn. 

In  de  eerstvolgenue  vergadering  wordt  over  den  voorgedragene 
geballoteerd ,  die  om  aangenomen  te  zijn  twee-derde  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  moet  bekomen  hebben.  De  eere¬ 
leden  ontvangen  een  bewijs  van  lidmaatschap  van  bet  bestuur 
der  vereeniging  ,  betalen  geene  contributie  ,  doch  hebben  overigens 
dezelfden  reehten  als  de  gewone  leden. 

Honoraire  leden  van  de  vereeniging  betalen  f  1  contributie  , 
hebben  toegang  tot  iedere  vergadering  ,  doch  betalen  bij  afwezig¬ 
heid  ,  of  te  laat  komen,  geen  boete,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1’.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  ,  ingediend 
vóór  1  December; 

2°.  door  woonplaatsverandering  naar  buiten  de  veenkoloniën  , 
tenzij  het  tegendeel  wordt  verlangd  : 

3°.  door  wanbetaling  der  contributie ,  en  daarop  gevolgd 
royement ; 

4°.  door  royement  door  de  vereeniging  ,  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  by 
de  ballotage  in  de  volgende  vergadering  zich  twee  derden  van 
de  aanwezige  leden  er  vóór  verklaren.  Een  geroyeerd  lid  kan 
niet  dan  na  verloop  van  1  jaar  weder  als  lid  worden  aange¬ 
nomen  ,  mits  twee  derden  der  aanwezige  leden  dit  bij  ballotage 
goedkeuren.  Iemand ,  wegens  wanbetaling  geroyeerd  ,  kan  na 
aanzuivering  van  het  achterstallige  op  de  gewone  wijze  weder 
lid  worden. 


Hoofdstuk  HL 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  .  te 
weten:  een  voorzitter,  vice-  voorzitter ,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  een  vice-secretaris-penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter ,  zoo  niet 
voor  eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  gekozen. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te 
leggen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met 
dit  reglement  verricht. 
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Een  besluit  in  strijd  met  dit  reglement  wordt  niet  uitgevoerd, 
doch  deelt  het  bestuur  zyn  met  redenen  omkleed  besluit  daartoe 
in  de  eerstvolgende  vergadering  mede.  Alle  schrifturen,  van  de 
vereeniging  uitgaande ,  en  voor  deze  verbindend  ,  worden  ge- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ge¬ 
kozen  uit  de  gewone  leden  in  de  laatste  vergadering  van  ieder 
jaar ;  zij  worden  gekozen  voor  2  jaren  ;  het  eene  jaar  treden  de 
voorzitter  en  twee  leden  af,  bet  andere  jaar  de  secretaris  en 
de  penningmeester. 

De  eerste  aftreding,  na  door  het  lot  te  zijn  geregeld,  vindt 
plaats  in  Januari. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld  ;  die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 
Het  geheele  bestuur  bedankende ,  is  verplicht  aan  te  blijven 
totdat  een  nieuw  bestuur  is  verkozen  ,  waartoe  het  afgaande 
bestuur  het  noodige  moet  verrichten. 

Art.  9.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  met  de  nieuw  benoemde  leden  bij  en 
dragen  in  die  vergadering  aan  het  nieuwe  bestuur  over  alles 
wat  onder  zijn  beheer  behoort. 

Art.  10.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

1°.  het  openen  en  leiden  der  vergaderingen  ; 

2°.  het  handhaven  der  orde ; 

3".  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  leden 
van  het  bestuur  ; 

4°.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen; 

5°.  de  leden  laten  stemmen  wanneer  het  noodig  is. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met: 

1°.  het  houden  der  handelingen  van  de  vergaderingen  van 
het  bestuur  en  de  vereeniging;  de  handelingen  worden  door  hem 
in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen ,  met  of  zonder 
wijziging  vastgesteld  en  door  den  voorzitter  met  den  secretaris 
geteekend ; 

2°.  het  bewaren  van  het  archief  en  bibliotheek  van  de  ver¬ 
eeniging  ; 

3  .  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichte  ; 

4  .  de  correspondentie. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de  contributiën  en  andere 
gelden  ,  der  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd 
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en  dat  alle  vorderingen  ,  waartoe  door  de  vereeniging  mach¬ 
tiging  is  verleend  ,  worden  betaald.  In  eene  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  vergadering  van  Januari  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  geeft 
een  algemeen  verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging.  Hij  houdt  eene  volledige  naamlijst  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Het  kasgeld  zoodanige  hoogte  bereikende,  dat  de  vereeniging 
het  wenschelijk  acht  een  deel  te  beleggen,  zal  de  penningmeester 
dit  moeten  doen  bij  de  spaarbank  te  Nieuwe  Pekela,  of  andere 
inrichting  daartoe  door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  ,  op  naam 
van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Indien  op  eene  vergadering  alle  leden  van  het  be¬ 
stuur  afwezig  zijn  ,  wordt  door  de  vergadering  een  voorzitter 
en  een  secretaris  benoemd  uit  de  aanwezige  leden.  De  tijdelijke 
secretaris  zendt  binnen  3  dagen  zijne  aanteekeningen  aan  den 
secretaris  ,  tot  overschrijving  in  het  boek  der  handelingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt  diens 
werkzaamheden. 


Hoofdstuk  IV. 

Commissiën. 

Art.  15.  Commissiën  worden  benoemd: 

1°.  hij  voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

2\  ingeval  de  leden  aanmerking  maken  op  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester ; 

32.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  bepalingen 
van  dit  reglement  verschil  ontstaat; 

4  ’.  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  benoeming 
van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 

De  commissiën  worden  door  den  voorzitter  benoemd  of,  wanneer 
een  of  meer  leden  het  verlangen  ,  door  de  vereeniging. 

Art.  16.  De  commissiën  regelen  haar  werk  onderling,  brengen, 
zoo  de  omvang  van  het  werk  dit  toelaat ,  in  de  eerstvolgende 
vergadering  en  anders  zoo  spoedig  mogelijk,  verslag  uit,  waarna 
de  besHssing  van  de  vereeniging  wordt  aangenomen. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  vergadert  maandelijks  en  wel  den 
eersten  Zaterdag  van  iedere  maand  ,  van  1  April  tot  1  November 
’s  avonds  8  uur,  de  overige  maanden  ’s  avonds  7  uur. 
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Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden 
belegd  of  wanneer  daartoe  schriftelyk  verzoek  van  5  leden 
inkomt  in  overleg  met  het  bestuur. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  gehouden  in  het  café  Pot, 
tenzij  de  vereeniging  daarvoor  later  eene  andere  plaats  aanwijst. 

Art.  19.  De  leden  hebben  het  recht  personen,  buiten  Nieuwe 
Pekela  wonende ,  te  introduceeren.  De  logementhouder ,  ten 
wiens  huize  de  vergadering  wordt  gehouden ,  lid  zijnde,  wordt 
hiervan  uitgesloten. 

Zoons  van  leden  kunnen  tegen  10  cent  op  iedere  vergadering 
geïntroduceerd  worden. 

Aan  de  geïntroduceerde  personen  kan  door  den  voorzitter 
worden  vergund  om  aan  de  discussiën  deel  te  nemen  ;  dezen 
hebben  echter  geen  stem. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Bij  alle  stemmingen  wordt  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
vereischt. 

Wordt  bij  de  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats ;  ook  bij  deze  tweede  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde ,  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  over  een  dubbeltal  van  hen ,  die  de  meeste 
stemmen  bekwamen,  bij  welke  stemming  de  meerderheid  beslist; 
wanneer  meerdere  personen  even  veel  stemmen  hebben  als  op  het 
dubbeltal  voorkomende,  dan  komen  deze  mede  in  herstemming. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Briefjes  die  geene 
personen  bepaald  aanwijzen  ,  zijn  van  onwaarde  ;  meerdere  per¬ 
sonen  op  de  briefjes  geplaatst  zynde  dan  verkozen  moeten 
worden  ,  zijn  de  eerstvermelde  de  aangewezenen. 

Hoofdstuk  VI. 

Oontributiën. 

Art.  21 .  De  contributie  voor  ieder  lid  is  f  1  per  jaar  en  wordt 
betaald  in  de  maand  December  van  ieder  jaar ;  10  cent  boete 
betaalt  degene  ,  die  bij  het  aflezen  van  zijn  naam  op  de  presentie¬ 
lijst  niet  aanwezig  is. 

De  presentielijst  wordt  de  eene  vergadering  van  voren  en  de 
andere  vergadering  van  achteren  afgelezen.  Die  in  den  loop  des 
jaars  lid  wordt,  betaalt  binnen  14  dagen  na  zijne  inschrijving 
de  contributie.  De  quitantie  wegens  betaalde  contributie  strekt 
tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  22.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
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'December  mededeeling  van  de  namen  van  hen  die  nalatig 
zijn  in  het  betalen  der  contributie  ;  de  nalatigen  worden  door 
den  secretaris  nogmaals  schriftelijk  aangemaand ;  hierop  binnen 
14  dagen  geene  betaling  volgende,  zal  de  penningmeester  de 
wanbetalers  royeeren  en  daarvan  kennis  geven  aan  degeroyeerden. 

Art.  23.  De  noodzakelijke  kosten  door  het  bestuur  gemaakt 
worden  door  de  vereeniging  betaald. 

Art.  24.  De  beschikking  over  de  geldmiddelen  blijft  aan  de 
leden  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  25.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  ,  tenzy 
zij  schriftelijk  door  één-derde  van  de  leden  of  op  voordracht  van 
het  bestuur  worden  gedaan.  Amendementen  daarop  moeten  schrif¬ 
telijk  worden  ingediend  en  door  minstens  3  leden  onderteekend 

zijn. 

Art.  2ö.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  worden  genomen ,  dan  in  eene  vergadering 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel  en  moeten  minstens  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  voor  het  voorstel  verklaren. 

Art.  27.  Voor  de  instellingen  door  de  vereeniging  in  bet 
leven  geroepen  ,  worden  door  haar  de  noodige  voorschriften  vast¬ 
gesteld. 

Art.  28.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nienwe-Pekela,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  28  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ,  ziinde  5  December  1890. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Dec.  1903  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Bond  van  officieren  van  Nederlandsche 
weerbaarheidskorpsen ,  te  Utrecht. 


Art.  1.  De  Bond  van  officieren  van  Nederlandsche  weerbaar- 
heirlskorpsen  heeft  ten  doel  om  door  na  te  melden  middelen  de 
belangen  van  weerbaarheidskorpsen  te  behartigen  ,  ter  bevorde¬ 
ring  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art,  2.  Hij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door :  a.  het  doen 
honden  van  vergaderingen  en  voordrachten  over  krijgskundige 
onderwerpen  ;  b.  het  verspreiden  van  krijgskundige  lectuur  onder 
de  leden  ;  c.  het  zooveel  mogelijk  verleenen  van  zedelijken  steun 
aan  reeds  bestaande  of  nog  op  te  richten  weerbaarheidskorpsen 
en  het  met  wettige  middelen  bevorderen  hunner  belangen  bij 
de  Regeering. 

Art.  3.  De  bond  voert  den  naam  van  :  Bond  van  officieren 
van  Nederlandsche  weerbaarheidskorpsen. 

Indien  het  H.  M.  de  Koningin  moge  behagen  het  praedicaat  van 
„Koninklijke’’  te  verleenen  zal  de  naam  zijn  :  Koninklijke  bond 
van  officieren  van  Nederlandsche  weerbaarheidskorpsen ,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring  op  de  ten  gevolge  daarvan 
noodzakelijke  wijziging  in  de  statuten. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  b.  buiten¬ 
gewone  leden  ;  c.  eereleden  ;  d.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  De  gewone  leden  van  den  bond  zijn  officieren  van 
weerbaarheidskorpsen  ,  bij  Koninklijk  besluit  benoemd. 

Buitengewone  leden  officieren  van  land-  en  zeemacht,  actief 
dienend  of  gepensionneerd  ,  en  officieren  der  schutterij  ;  deze 
hebben  alle  rechten  van  gewone  leden  ,  met  uitzondering  van 
die  bij  art.  9  genoemd. 

Eereleden  zij  die  zich  jegens  den  bond  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt ,  en  ,  op  voordracht  van  het  bestuur , 
als  zoodanig  door  de  algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  inzending 
eener  schriftelijke  verklaring  aan  een  der  bestuursleden  ,  hou¬ 
dende  het  verzoek  om  op  de  lijst  der  leden  te  worden  geplaatst, 
onder  vermelding  van  naatn  ,  voornaam,  woonplaats,  rang, 
dagteekening  en  nummer  van  het  Koninklijk  hesluit  van  aan¬ 
stelling. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  inzending  van  eene  schrifte¬ 
lijke  kennisgeving  door  of  namens  het  lid  aan  den  secretaris  , 
alsmede  door  een  besluit  tot  ontzetting  ,  te  nemen  door  de  al- 
gemeene  vergadering  ,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  bijdragen 
en  donatiën.  Gewone  en  buitengewone  leden  betalen  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50,  donateurs  en  donatrices 
minstens  f  5  jaarlijks  of  f  25  voor  eenmaal.  In  de  maand  Fe¬ 
bruari  zijn  de  contributiën  invorderbaar. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  genomen. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  vervallen  be¬ 
schouwd.  In  spoedvereischende  gevallen  kan  de  stemming  ge¬ 
schieden  bij  stembiljetten  ,  houdende  de  vermelding  van  het  te 
nemen  besluit ,  door  het  bestuur  aan  de  leden  uit  te  reiken  en 
door  deze  ,  met  hun  votum  ingevuld  en  onderteekend  ,  bij  den 
secretaris  in  te  zenden.  De  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd 
worden  met  ten  minste  drie  vierden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Voor  het  nemen  van  geldige  besluiten  moet  minstens 
een-derde  der  leden  tegenwoordig  zijn,  dit  is  echter  niet  ver- 
eischt  indien  voor  hetzelfde  voorstel  eene  tweede  vergadering 
belegd  wordt. 

Art.  9.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  minstens  5 
eden  ,  bedoeld  onder  a  en  c  van  art.  4.  Het  wordt  bij  stem¬ 
ming  gekozen;  jaarlijks  treden  2  der  leden  volgens  rooster  af, 
bij  loting  vast  te  stellen  ;  in  de  jaarlijksehe  algemeene  verga¬ 
dering  wordtin  deze  alsmede  in  de  tussckentijds  vallende  vacaturen 
voorzien.  Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  ; 
het  bestuur  kiest  onderling  ondervoorzitter,  een  secretaris ,  een 
penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  10.  Het  bestuur  bepaalt  en  regelt  de  vergaderingen  en 
andere  werkzaamheden  en  roept ,  minstens  4  weken  te  voren  ,  de 
leden  op,  zooveel  mogelijk  onder  kennisgeving  der  te  behandelen 
onderwerpen  of  der  bepaalde  werkzaamheden.  In  dringende  ge¬ 
vallen  kan  door  het  bestuur  van  den  hierboven  gestelden  ter¬ 
mijn  worden  afgeweken. 

Art.  11.  De  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  wordt  door 
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het  bestuur  belegd  in  de  maanden  Februari  of  Maart.  Op  elke 
vergadering  wordt  bepaald  in  welke  plaats  de  volgende  verga¬ 
dering  zal  bijeenkomen. 

Art.  12.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  door 
den  voorzitter  een  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  afgelegd. 

Art.  13.  De  voorstellen  die  men  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  wenscht  te  doen  behandelen  moeten,  14  dagen  te  voren , 
bij  den  secretaris  worden  ingezonden.  De  vergadering  is  bevoegd 
de  urgentie  van  een  niet  tijdig  ingezonden  voorstel  uit  te  spreken  , 
en  verlof  te  geven  tot  onmiddellijke  behandeling. 

Art.  14.  De  bond  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  28  jaar  en  10  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ,  zijnde  1  Maart  1903.  Hij  kan  niet  ontbonden 
worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  waarop 
minstens  twee-derde  der  leden  tegenwoordig  is  en  met  twee¬ 
derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Bepalingen  niet  in  deze  statuten  vermeld  of  niet 
voldoende  vermeld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  ; 
dit  reglement  mag  niet  in  stryd  zijn  met  bepalingen  dezer  statuten. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Dec.  1903  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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YEREENIG1NG  :  Nederlandsche  vereeniging  tot  hulpbetoon 
te  Antwerpen  ,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  .Nederlandsche 
vereeniging  tot  hulpbetoon  te  Antwerpen  ;  zij  is  opgericht  13 
September  1892  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  welk  tijdperk  eindigt  op  13  Augustus  1922. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam  (619  Keizersgracht). 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  wering  van  bedelarijen  en  het  ondersteunen  van  fatsoen¬ 
lijke  armoede  in  de  Nederlandsche  kolonie  te  Antwerpen; 

2.  in  ongelukkige  omstandigheden  of  moeilijkheden  verkee- 
rende  Nederlanders ,  welke  te  Antwerpen  en  hare  voorsteden 
in  de  bevolkingsregisters  zijn  ingeschreven,  na  het  voor  zoover 
mogelijk  inwinnen  van  informatiën ,  zonder  aanzien  van  ge¬ 
loofsbelijdenis  voort  te  helpen  ,  en  met  raad  en  daad  bij  te  staan 
in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

■Zfi  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verleenen  van  moreelen 
en  linancieelen  steun  en  door  aansluiting  aan  de  te  Antwerpen 
bestaande  instellingen  van  weldadigheid  ; 

3.  het  zoo  noodig  verleenen  van  eene  bijzoudere  ondersteuning 
aan  behoeftige  doortrekkende  Nederlanders ,  welke  door  tus- 
schenkomst  van  het  cousulaat-generaal  der  Nederlanden  naar 
het  vaderland  worden  teruggezonden  ; 

4.  het  in  sommige  gevallen  uitreiken  van  tijdelijke  onder¬ 
steuning  of  reisgelden  aan  behoeftige  doortrekkende  Neder¬ 
landers ,  welke  niet  in  de  termen  vallen  om  door  het  consulaat- 
generaal  te  worden  gerepatrieerd  ; 

5.  het  zoo  noodig  naar  het  vaderland  terugzenden  van  de¬ 
zulken  ,  wier  belangen  door  eene  repatrieering  door  het  consulaat- 
generaal  zouden  worden  geschaad. 

Art.  Ilfi.  Aan  het  bestuur  is  verder  overgelaten  om  Neder- 
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landers ,  niet  verkeerende  in  de  gevallen  in  het  vorig  artikel 
genoemd  ,  voort  te  helpen  ,  indien  daarvoor  termen  zijn. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  eereleden ; 

d.  begunstigers. 

Art.  IV.  Tot  gewone  leden  worden  door  het  bestuur  aan¬ 
genomen  alle  Nederlanders  te  Antwerpen  of  in  hare  voorsteden 
gevestigd,  die  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt  en  zich 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  6  franken. 

Art.  V.  Buitengewoon  lid  is  een  ieder  die  zich  verbindt  tot 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  3  franken. 

Art.  VI.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur , 
door  eene  daartoe  uitsluitend  bijeengeroepen  algemeene  verga¬ 
dering  ,  met  drie  vierden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen  benoemd. 

Art.  VII.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk 
steunen. 

Art.  VIII.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Sep¬ 
tember  tot  31  Augustus. 

Art.  IX.  De  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  over  het 
loopende  jaar  geïnd.  Op  verzoek  zal  de  penningmeester  in  ter¬ 
mijnen  beschikken. 

Art.  X.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens  14 
dagen  vóór  het  einde  van  de  loopende  maand  geschieden. 

Bij  verzuim  is  de  bijdrage  over  de  volgende  maand  verschul¬ 
digd.  Een  lid  dat  14  dagen  vóór  het  einde  van  het  vereenigings- 
jaar  de  loopende  contributie  niet  heeft  aangezuiverd,  kan  door 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  XI.  Leden  welke  zich  jegens  de  vereeniging  onbetamelijk 
gedragen,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  op  gemotiveerd 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  gewone  leden  van 
hun  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Het  daartoe  strekkend  voorstel  moet  echter  door  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  goedgekeurd. 

Art.  XII.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  raad  , 
samengesteld  uit  een  voorzitter  ,  een  penningmeester  en  minstens 
5  leden. 

Zij  worden  uit  de  gewone  leden  ,  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  gekozen.  Om  verkiesbaar  te  zijn  moet  men  meer- 
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derjarig  en  minstens  2  jaar  in  Antwerpen  of  voorsteden  geves¬ 
tigd  zijn  ,  tenzij  door  het  bestuur  voorgedragen. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art  XIII.  Jaarlyks  treedt  een-derde  der  bestuursleden  af, 
volgens  een  de  eerste  maal  door  het  lot  vastgesteld  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  XIV.  Na  afloop  van  de  jaarlijkscbe  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  in  de  bestuursvergadering  door  de  bestuursleden  uit 
bun  midden  een  vice-voorzitter  en  een  secretaris  gekozen. 

Art.  XV.  De  plaatsen  in  bet  bestuur  door  vertrek ,  over¬ 
lijden  of  ontslag  ontstaan ,  in  den  loop  van  een  dienstjaar , 
worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  aangevuld. 
Wanneer  echter  het  getal  bestuursleden  tot  op  5  is  verminderd , 
dan  zal  zoo  spoedig  rnogelijk  door  eene  daartoe  bijeen  te  roepen 
buitengewone  algemeene  vergadering  in  die  vacaturen  moeten 
worden  voorzien.  De  in  dit  laatste  geval  verkozen  bestuursleden 
volbrengen  bet  mandaat  van  dengene  in  wiens  plaats  zij  zijn 
gekozen. 

Art.  XVI.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per  maand 
en  bovendien  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  3  leden  van  bet 
bestuur  zulks  noodig  achten. 

Art  XVII.  De  voorzitter  is  bet  hoofd  van  bet  bestuur. 

Hij  leidt  de  algemeene  vergaderingen  en  de  bestuursvergade¬ 
ringen  ;  bij  ontstentenis  treedt  de  vice-voorzitter  in  zijne  func- 
tiën  op. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  ,  worden  door  den 
voorzitter  mede  onderteekend. 

De  secretaris  beeft  het  archief  der  vereeniging  onder  zyne 
berusting  en  is  daarvoor  verantwoordelijk. 

De  penningmeester  incasseert  de  contributiën.  Hjj  beheert  de 
gelden  der  vereeniging  volgens  voorschriften  van  bet  reglement 
van  orde. 

De  kas  der  vereeniging  is  onder  zijne  berusting  en  is  hij 
daarvoor  aansprakelijk. 

Geene  uitgaven  mogen  uit  de  kas  der  vereeniging  worden 
gedaan  dan  die  welke  door  bet  bestuur  zijn  goedgekeurd. 

De  overige  bestuursleden  verdeden  hunne  werkzaamheden 
onderling. 

Art.  XVIII.  Over  den  aard  der  ondersteuningen  zoowel  als 
over  alle  bijzonderheden  betreffende  de  werkzaamheden  der 
vereeniging ,  zal  door  het  bestuur  een  reglement  worden  ont¬ 
worpen. 

Art.  XIX.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 
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a.  de  bijdragen  der  leden  ; 

b.  de  giften  ,  legaten  enz.  ; 

c.  de  interesten  van  het  vermogen  der  vereeniging  ; 

d.  de  opbrengst  van  voorstellingen  ,  tentoonstellingen  enz. 
ten  voordeele  der  vereenigiog  gegeven. 

Art.  XX.  Jaarlijks ,  in  den  loop  van  het  1ste  kwartaal  r 
zullen  2  gewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden. 

Art.  XXI.  De  leden  worden  minstens  4  dagen  te  voren 
schriftelijk  tot  de  algemeene  vergadering  bijeengeroepen. 

De  convocatiebiljetten  zullen  de  te  behandelen  punten  zooveel 
mogelijk  vermelden. 

Die  voor  de  eerst  te  houden  algemeene  vergadering  zullen 
vergezeld  gaan  van  den  staat  van  ontvangsten  en  uitgaven  over 
het  afgeloopen  dienstjaar.  Punten  welke  niet  op  de  convocatie¬ 
biljetten  zijn  vermeld ,  kunnen  niet  in  behandeling  genomen 
worden ,  wanneer  een-vierde  der  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  zich  tegen  de  behandeling  verzet. 

In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitge¬ 
bracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  het  geldelijk  be~ 
heer ,  en  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  voor  het  onder¬ 
zoek  van  den  staat  van  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  af¬ 
geloopen  jaar. 

Art.  XXII.  Op  de  volgende  algemeene  vergadering,  welke 
uiterlijk  eene  maand  later  moet  plaats  hebben  ,  brengt  de  in  het 
vorig  artikel  genoemde  commissie  verslag  uit  en  besluit  al  of 
niet  tot  goedkeuring ,  waarna  hiervan  proces-verbaal  wordt 
opgemaakt. 

In  deze  vergadering  wordt  verder  overgegaan  lot  het  voorzien 
in  de  bij  het  bestuur  openvallende  plaatsen. 

Om  aan  de  stemming  te  kunnen  deelnemen  moet  men  min¬ 
stens  sedert  4  maanden  gewoon  lid  der  vereeniging  zijn. 

Buitengewone  leden  en  begunstigers  hebben  slechts  eene 
raadgevende  stem. 

Verder  worden  alle  voorstellen  behandeld  welke  door  5  of 
meer  gewone  leden  minstens  eene  week  te  voren  bij  den  secretaris 
zijn  in  gediend. 

Art.  XXIII.  Het  jaarverslag,  het  proces-verbaal  der  com¬ 
missie  van  onderzoek  der  rekening,  benevens  de  naamlijst  der 
leden  en  begunstigers  zullen  zoo  spoedig  mogelijk  ,  gedrukt , 
den  leden  worden  toegezonden. 

Art.  XXIV.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
door  het  bestuur  worden  uitgescbreven  ,  zoo  dikwijls  zij  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  noodig  acht. 

Het  bestuur  is  gehouden  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
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10  gewone  leden  ,  met  opgave  van  te  behandelen  punten  ,  binnen 
14  dagen  na  het  ingezonden  verzoek  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  XXV.  Alle  besluiten  der  vergadering  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen.  Over  personen  wordt  met 
gesloten  briefjes  ,  over  zaken  hoofdelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  XXVI.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  op 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering ,  daartoe  uitsluitend 
belegd  en  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  worden  vastgesteld. 

Art.  XXVII.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
worden  uitgesproken.  Het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  wordt,  met  aangeving  der  redenen  welke  daartoe  aanleiding 
geven  ,  minstens  30  dagen  vóór  den  dag,  waarop  de  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  is  bijeengeroepen ,  den  leden 
toegezonden.  Op  die  vergadering  zal  minstens  de  helft  van 
het  aantal  gewone  leden  moeten  tegenwoordig  ziju.  Is  dit 
getal  niet  aanwezig,  dan  wordt  14  dagen  daarna  eene  2de  alge¬ 
meene  vergadering  bijeengeroepen  ,  welke  met  twee-derde  der 
aanwezige  stemgerechtigde  leden  beslist. 

Na  het  uitspreken  der  ontbinding  wordt  door  de  vergadering 
eene  commissie  van  3  bestuursleden  en  3  gewone  leden  tot 
liquidatie  aangewezen. 

De  goedkeuring  der  liquidatie-rekening  ,  door  de  algemeene 
vergadering  ontslaat  die  commissie  van  al  hare  verplichtingen. 
Deze  vergadering  bepaalt  tevens  tot  welk  liefdadig  doel ,  ver¬ 
want  aan  dat  waartoe  de  vereeniging  werd  opgericht ,  het 
overblijvend  saldo  zal  worden  aangewend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Dec,  1903  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „  Vroomshoop  en 
omstreken”,  te  Vroomshoop.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  1. 

Doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  Vroomshoop  en 
omstreken  bevorderlijk  te  zijn  aan  de  belangen  van  den  land¬ 
bouw  in  den  uitgebreidsten  zin. 

De  vereeniging,  gevestigd  te  Vroomshoop,  is  aangegaan  voor 
een  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  15  November  1875. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  overeenkomstig  hare  krachten 
haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten,  voordrachten ,  onderlinge 
besprekingen  en  tentoonstellingen ; 

2°.  verspreiding  van  landbouwgeschriften  ; 

3°.  verstrekking  van  subsidiën  en  het  uitloven  van  premiën 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  Ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaren  heeft  bereikt  kan 
als  gewoon  lid  der  vereeniging  worden  voorgedragen. 

Hij  laat  zich  daartoe  in  eene  vergadering  voordragen ;  in  de 
eerstvolgende  vergadering  wordt  over  hem  gestemd. 

Donateerende  leden  worden  op  dezelfde  wijze  voorgedragen 
en  toegelaten. 

Ook  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  eereleden  worden 
benoemd. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December, 
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Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  gewoon 
lid  f  1  en  voor  ieder  donateerend  lid  f  2,50. 

Zij  moet  vóór  of  op  de  eerste  te  houden  vergadering  van  het 
in  getreden  jaar  worden  voldaan. 

Voor  gewone  leden  is  het  aanschaffen  van  een  gedrukt  exem¬ 
plaar  der  statuten,  tegen  betaling  van  f  0,10 ,  verplicht  en  ter¬ 
zelfder  tijd  als  de  contributie  te  voldoen. 

De  quitantie  van  de  betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van 
lidmaatschap  of  donateurschap. 

Tenzij  men  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  schriftelijk 
bij  den  lste-secretaris  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  wordt 
men  geacht  zich  opnieuw  voor  een  jaar  aan  de  vereeniging  te 
verbinden. 

Die  in  het  loopende  jaar  lid  wordt,  betaalt  de  volle  contribu¬ 
tie  over  dat  jaar. 

De  leden  hebben  het  recht  van  introductie  bij  iedere  gewone 
vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  voorzitter,  2de-voor- 
zitter ,  secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester,  en  wordt 
benoemd  door  de  vergadering. 

De  leden  van  het  bestuur,  met  uitzondering  van  den  secretaris, 
worden  benoemd  voor  den  tijd  van  2  jaren  ;  jaarlijks  treedt 
daarvan  de  helft  af  en  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  secretaris  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren  en  is 
mede  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  lot  regelt  de  aftredingen. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  verdeeleu  hunne  huishou¬ 
delijke  werkzaamheden  onderling  en  vergaderen  zoo  dikwijls  het 
belang  der  vereeniging  zulks  vordert. 

Art.  8.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  ,  hij  handhaaft  de  orde  en  zorgt  voor  de  regelmatige  be¬ 
handeling  der  aan  de  orde  gestelde  zaken. 

Art.  9.  Het  bestuur  zal  op  voorstellen,  welke  door  een  of 
meer  leden  gedurende  de  vergadering  worden  gedaan  ,  beslissen 
of  die  voorstellen  dadelijk  behandeld  zullen  worden  of  wel  tot 
eene  eerstvolgende  vergadering  zullen  worden  verdaagd. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  moeten  zij  bekrachtigd 
worden. 

Art.  10.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen , 
het  in  orde  houden  van  het  archief,  waarvan  hij  een  inventaris 
bij  houdt  en  het  voeren  der  correspondentie. 
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Hij  kan  tegen  behoorlijk  re9u  aan  de  leden  ter  lezing  af  staan 
de  boeken  en  boekwerken  ,  aan  de  vereeniging  toebehoorende. 

Hij  zorgt  voor  de  tydige  schriftelijke  mededeeling  aan  de 
leden  van  de  te  houden  vergaderingen ;  de  punten  van  behan¬ 
deling  worden  daarbij  vermeld. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer 
der  vereeniging; 

In  de  eerste  ie  houden  vergadering  van  ’elk  jaar  doet  hij 
rekening  en  verantwoording  zijner  ontvangsten  en  uitgaven. 

De  rekening  wordt  in  de  vergadering  door  eene  commissie 
van  twee  leden  ,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  ,  onderzocht, 
met  de  bescheiden  vergeleken  en  door  hen  ,  ter  décharge  van 
den  penningmeester,  onderteekend. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  1*2.  Er  zullen  worden  gehouden  jaarlijks  vier  gewone 
vergaderingen,  en  wel  in  de  maanden  Januari,  Februari,  No 
vember  en  December,  op  een  Woensdag  het  naaste  aan  volle 
maan  ,  ter  plaatse  waar  het  bestuur  zulks  zal  dienstig  oordeelen. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  te  alleu  tijde ,  wanneer  het  dit 
noodig  oordeelt ,  eene  vergadering  beleggen  en  is  daartoe  ver¬ 
plicht  wanneer  vijf  leden  zulks  verlangen;  de  oproeping  daartoe 
moet  minstens  drie  dagen  te  voren  geschieden. 

Deze  buitengewone  vergadering  wordt  door  het  bestuur  daar 
belegd  ,  waar  dat  het  meest  doelmatig  schijnt. 

Art.  14.  In  de  vergadering  van  December  worden  de  leden 
van  het  bestuur  benoemd  ,  die  op  1  Januari  daaraanvolgende 
de  aftredenden  moeten  vervangen  Overigens  zal  die  vergadering 
vooral  zijn  gewijd  aan  de  besprekingen  van  de  uitkomsten  ge¬ 
durende  het  voorafgaande  vereenigingsjaar  verkregen  en  van 
die  belangen,  wier  bijzondere  behartiging  men  voor  het  volgend 
jaar  aanbeveelt,  terwijl  door  het  bestuur  aan  een  bekwaam  en 
deskundig  spreker  de  behandeling  kan  worden  opgedragen  over 
eenig  onderwerp. 

Art.  15.  Door  de  vergadering  kunnen  bijzondere  commissiën 
worden  benoemd  ter  uitvoering  van  genomen  besluiten. 

Deze  commissiën  moeten  uit  een  oneven  getal  leden  bestaan, 
waarvan  het  aantal  door  het  bestuur  wordt  bepaald. 

Art.  16.  De  vergadering  besluit  en  benoemt  by  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

De  verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes  en 
met  niet  meer  dan  2  vrije  stemmingen.  Is  dan  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  zoo  wordt  er  herstemd  tusscben  de  2 
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personen  diefde  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Verkregen 
onderscheidene  personen  bet  grootste  aantal  stemmen  ,  zoo  ge¬ 
schiedt  de  herstemming  tusschen  al  dezen.  Heeft  het  grootste 
getal  stemmen  zich  op  een  persoon  vereenigd,  terwijl  het  daarop 
volgende  getal  door  2  of  meer  is  verkregen ,  zoo  wordt  bij  eene 
tusschenstemming  uitgemaakt  wie  van  de  laatste  in  de  her¬ 
stemming  zal  deelen. 

Indien  bij  eene  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  In  de  gevallen  waarin  bij  de  wet  niet  is  voorzien  ,  beslist 
het  bestuur ,  zoo  ook  indien  over  den  zin  van  eenig  artikel  of 
de  toepassing  daarvan  verschil  mocht  ontstaan. 

Geene  verandering  of  wijziging  kan  in  deze  statuten  worden 
gebracht,  dan  op  een  bepaald  voorstel,  onder  de  punten  van 
behandeling  opgenomen  en  door  twee  derden  der  vergaderde 
leden  goedgekeurd  ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n",  32). 

Art.  18.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden 
hare  bezittingen  onder  de  leden  verdeeld ,  behoudens  het  voor¬ 
behoud  ,  vermeld  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1903  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Afdeeliug  Venhuizen  en  Hem  van  de 
Noordhollandsche  Vereenigiug  „Het  Witte  Kruis”,  te 
Venhuizen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  Bij  gevoegd  : 

6°.  Het  doen  houden  van  voordrachten  ,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen  ,  het  verspreiden  of  steunen  van  geschriften ,  waar¬ 
door  het  doel  der  afdeeliug  kan  bevorderd  worden. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  Septembervergadering  enz. 

De  aftredenden  ,  uitgezonderd  de  secretaris,  de  penningmeester 
en  de  medici  ,  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschenlijds  ontstane  enz. 

Art.  9.  Jaarlijks  worden  twee  vergaderingen  gehouden ,  zoo 
mogelijk  in  de  maanden  Februari  en  September  enz. 

Art.  11.  Voor  eene  algemeene  vergadering  van  de  hoofd- 
vereeniging  worden  door  de  afdeeling  twee  afgevaardigden  be¬ 
noemd  enz. 


(Volgen  de  onder leekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1903  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 
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VEREENIGING:  Nieuwe  Landbouwvereeni^ing  te  Sluis 
7,  gemeente  Avereest. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nieuwe  Land- 
bouwvereenigiug  en  zal  gevestigd  zijn  te  Sluis  7,  Avereest. 

Art.  2.  tiet  doel  der  vereeniging  is:  het  bevorderen  van  den 
landbouw  in  alle  zijne  takken  en  onderdeden ,  welk  doel  zij 
tracht  te  bereiken  door : 

a.  het  huilden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  over  den  landbouw  ; 

b.  het  houden  van  lezingen  en  redevoeringen  in  de  vergade¬ 
ringen  ; 

('.  alle  zoodanige  wettige  middelen  ,  als  zij  voor  haar  doel 
dienstig  mocht  achten. 

Art.  3.  Hij  die  lid  dezer  vereeuiging  wenscht  te  worden  , 
is  verplicht  zich  by  een  lid  van  het  bestuur  aan  te  melden. 

De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  mede ,  in  welke  vergadering  terstond  over  de  al  of 
niet-  toelating  wordt  gestemd. 

Art.  4.  Op  voorstel  van  ’t  bestuur  kan  een  lid  van  zijn  lid¬ 
maatschap  door  de  ledenvergadering  onlzet  worden  ,  iudien 
daarvoor  gegronde  redenen  zijn. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  Gleden,  die 
hunne  functiën  onderling  verdeden.  Voor  de  eerste  maal  treden 
als  zoodanig  op:  J.  Prins,  te  Avereest ,  als  voorzitter;  J.  Greveu, 
te  Lutten  ,  als  vice-voorzitter  ;  K.  Vondeling,  te  Avereest,  als 
secretaris  ;  G.  J.  Poel,  te  Zuidwolde  ,  als  vice-seeretaris;  A.  Mulder, 
te  Avereest,  als  penningmeester;  J.  Jansen,  te  Lutten ,  als  vice- 
penningmeester. 

Art.  G.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
ais  buiten  rechten.  Het  domicilie  der  vereeniging  is  ten  huize 
van  den  voorzitter.  Het  bestuur  is  verplicht  de  besluiten  der 
vergadering  ten  uitvoer  te  brengen.  Alle  schrifturen  ,  van  de 
vereenigiug  uitgaande  ,  worden  geteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris. 
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Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  gekozen 
uit  en  door  de  leden  in  de  laatste  ledenvergadering  van  ieder 
jaar.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Het  eerste 
jaar  treden  de  voorzitter ,  de  vice-secretaris  en  de  penningmeester 
af,  en  het  tweedejaar  de  viee-voorzitter ,  de  secretaris  en  de 
vice-  penningmeester. 

De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  December  1903. 

De  aftredenden  kunnen  terstond  worden  herbenoemd. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  vervuld.  Hij  die  voor  zoo’n  vacature  wordt 
benoemd,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  zou 
moeten  aftreden.  Het  geheele  bestuur  bedankende  ,  is  het  niet¬ 
temin  verplicht  zijne  functiën  te  blij  ven  waarnemen  ,  totdat  een 
nieuw  bestuur  gekozen  is. 

Art.  8.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  dragen  in  de 
vergadering,  waarin  hun  opvolgers  zijn  gekozen,  alles  over,  wat 
tot  hun  beheer  behoort  en  onder  hen  van  de  vereeniging  berust. 

Art.  9.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen: 

a.  het  openen  ,  leiden  en  sluiten  der  vergaderingen  ; 

b.  het  handhaven  der  orde  ; 

c.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  andere 
leden  van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  secretaris  is  belast  met : 

a.  het  houden  der  notulen  ,  zoowel  van  de  bestuurs-  ,  als  van 
de  ledenvergaderingen.  Deze  notulen  worden  door  hem  in  de 
eerstvolgende  vergadering  gelezen  en  met  of  zonder  wijziging 
door  de  leden  vastgesteld  ,  en  daarna  door  den  voorzitter  en 
hem  onderteekend. 

b.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  vereeniging; 

c.  het  opmaken  en  in  de  eerste  ledenvergadering  des  jaars 
uitbrengen  van  een  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  en 
hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar  ; 

d.  het  oproepen  ter  vergadering ; 

e.  het  voeren  der  correspondentie  ; 

/.  het  houden  van  eene  volledige  naamlijst  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen  van  de  vereeniging.  Hij  zorgt,  dat  de  contributiën 
en  andere  gelden,  de  vereeniging  toekomende ,  tijdig  worden 
geïnd,  en  dat  alle  schulden  der  vereeniging,  voor  zoover  hij  kas 
heeft,  worden  betaald. 

In  de  Januari-vergadering  doet  hij  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  over  ’t  afgeloopen  jaar,  onder  overlegging  van 
alle  bewijsstukken  en  bescheiden  ,  en  geeft  veivlag  van  den  fi- 
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nancieelen  toestand  der  vereeniging.  Staande  de  vergadering 
wordt  deze  rekening  en  verantwoording  door  eene  commissie 
onderzocht,  die  daarover  rapport  uitbrengt.  Décharge  wordt 
verleend  bij  besluit  der  vergadering. 

Ook  de  penningmeester  houdt  eene  naamlijst  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Het  kasgeld,  zoodanige  hoogte  bereikt  hebbende  dat  het 
bestuur  het  wenschelijk  acht,  dat  een  deel  er  van  worde  belegd, 
zal  de  penningmeester  zulks  moeten  doen  in  overleg  met  de 
overige  leden  vui  het  bestuur. 

Art.  12.  De  voorzitter  of  de  secretaris  of  de  penningmeester 
wordt  bij  afwezigheid  of  ontstentenis  vervangen  respectievelijk 
door  den  vice-voorzittter  of  den  vice-secretaris  of  den  vice- 
penningmeester.  Indieu  op  eene  ledenvergadering  alle  bestuurs¬ 
leden  afwezig  zijn  ,  wordt  door  de  vergadering  een  voorzitter 
en  een  secretaris  benoemd  uit  de  aanwezige  leden  ,  ten  einde 
gedurende  die  vergadering  te  fungeeren.  De  tijdelijke  secretaris 
zendt  binuen  3  dagen  zijne  aanteekeningen  aan  den  secretaris 
ter  overschrijving  in  het  notulenboek. 

Art.  13.  Cominissiën  worden  benoemd  : 

a.  tot  het  onderzoeken  van  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester ; 

b.  ter  beoorcleeling  bij  keuringen  en  tentoonstellingen  ; 

c.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  deze  statuten 
geschil  ontstaat ; 

d.  in  alle  andere  gevallen,  waarin  de  vereeniging  de  benoeming 
van  eene  commissie  wenschelijk  acht.  De  cominissiën  beslaan 
gewoonlijk  uit  3  leden,  2  door  de  ledenvergadering  te  benoemen, 
en  één  door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  De  cominissiën  regelen  hare  werkzaamheden  onderling 
en  brengen  zoo  spoedig  mogelijk  verslag  uit  van  hare  bevinding 
en  werkzaamheden. 

Art.  15.  De  vereeniging  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
2  maanden.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  be¬ 
stuur  worden  belegd  ,  en  moeten  door  het  bestuur  binnen  14 
dagen  worden  belegd  ,  nadat  een  daartoe  strekkend  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  1G.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  steeds 
met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Zaken.  Het  nemen  van  besluiten  vereischt  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen  ,  dan  wordt  het 
desbetreffende  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Personen.  In  het  geval  bedoeld  bij  art.  4,  en  bij  toelating 
van  nieuwe  leden  wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachto 
stemmen  vereischt. 
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Ook  het  benoemen  van  personen  geschiedt  met  dezelfde  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wordt  bij  eene  eerste  stemming  de 
volstrekte  meerderheid  niet  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  indien  ook  dan  geen  beslissing  volgt , 
heeft  eene  herstemming  plaats  over  de  dubbeltallen  van  die 
personen ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Mochten  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  als  deze  r 
dan  komen  zij  mede  in  herstemming.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Briefjes  die  geene  personen  bepaald  aanduiden  ,  zijn  van 
onwaarde.  Zijn  er  meer  namen  op  de  briefjes  geplaatst  dan  er 
personen  gekozen  moeten  worden,  dan  zijn  de  eerst  vermelden 
de  aangewezenen. 

Art.  17.  De  contributie  wordt  voor  elk  jaar  afzonderlijk 
bepaald.  In  Januari  wordt  ze  door  den  penningmeester  geïnd. 

Wie  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  is  verplicht,  binnen 
14  dagen,  na  zijne  aanneming  als  lid,  de  contributie  te  betalen. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar .  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
13  December  1902. 

Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  van  ieder  jaar. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  deze 
statuten  kunnen  door  de  ledenvergadering  niet  in  overweging 
worden  genomen  ,  tenzij  zij  schriftelijk  door  minstens  een-derde 
van  de  leden  of  op  voordracht  van  liet  bestuur  gedaan  worden. 
Amendementen  daarop  moeten  schriftelijk  worden  ingediend  ,  en 
door  minstens  3  leden  onderteekend  zijn. 

Art.  20.  Een  besluit  tot  wijziging  van  deze  statuten  mag 
in  eenige  vergadering  niet  genomen  worden ,  wauneer  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  niet  tevens  vermeld  is,  dat  statuten¬ 
wijziging  aan  de  orde  is.  De  vergadering  kau  niet  tot  wijziging 
der  statuten  besluiten  ,  indien  niet  minstens  twee  derden  der 
leden  tegenwoordig  zijn.  Met  meerderheid  van  stemmen  wordt 
beslist.  Zijn  op  de  eerste  vergadering  geen  twee  derden  der 
leden  aanwezig,  dan  beslissen  op  de  volgende  vergadering  de 
aanwezige  leden  met  meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Dec.  1903  n°.  24.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Utrechtsche  zangvereenigiug  „Erato”, 
te  Utrecht. 

Naam  ,  doel  en  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Utrechtsche  zang- 
vereeniging  „Erato”,  gevestigd  te  Utrecht. 

Zij  tracht  door  oefening  de  zangkunst  harer  leden  te  bevor¬ 
deren  en  aldus  mede  te  werken  tot  veredeling  der  kunst. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  ,  door  het  houden  , 
eens  of  meermalen  per  week ,  van  repetities. 

Leden. 

Art.  3.  Ieder  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  heeft , 
en  die  van  30  jaar  nog  niet  te  boven  is  ,  kan  ,  met  inachtneming 
der  laatste  alinea  van  dit  artikel ,  tot  de  vereeniging  toetreden 
als  lid. 

Hij  of  zij  meldt  zich  daartoe  aan  bij  de(n)  seeretaris(esse) ;  deze 
stelt  hem  of  haar  voor  en  14  dagen  na  zijne  of  hare  voorstel¬ 
ling  wordt  er  by  stemming  over  hem  of  haar  beslist. 

Art.  4.  Elk  lid  is  verplicht ,  de  contributie  ,  die  minstens 
f0,20  per  maand  bedraagt,  geregeld  te  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ontzegd  door 
het  bestuur ,  in  overleg  met  de  vergadering  ,  wanneer  men  zich 
zulks  door  zyn  gedrag  onwaardig  maakt. 

Zoo  ook  vervalt  het  lidmaatschap,  wanneer  men  zonder  ken¬ 
nisgeving  4  achtereenvolgende  repetities  verzuimt  bij  te  wonen. 

Wie ,  om  welke  reden  ook  ,  ophoudt  lid  der  vereeniging  te 
zyn ,  verliest  alle  aanspraak  op  eenig  eigendom  der  vereeniging. 


1 


52 


VEREENIGINGEN. 


Eereleden ,  eerebestuurders. 

Art.  6.  Eereleden  of  eerebestuurders  zijn  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  en  die  als  zoo¬ 
danig  ,  op  voorstel  van  ten  minste  3  leden  ,  door  de  vergadering 
worden  gekozen. 

Kunstlievende  leden. 

Art.  7.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  gift  van  ten  minste  f  0,50. 

Begunstigers(sters) ,  donateurs. 

Art.  8.  Begunstigers(sters)  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  willekeurige  gift  per  jaar  ;  als  donateurs  worden  be¬ 
schouwd  zij  die  dit  doen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  fl  of  die  f  10  in  eens  storten. 

Art.  9.  Eereleden  ,  eerebestuurders  en  donateurs  hebben  het 
recht  alle  vergaderingen  en  repetities ,  uitgezonderd  bestuurs¬ 
vergaderingen  ,  bij  te  wonen. 

Zij  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Directeur. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  den  directeur ,  die  door  de 
leden  is  gekozen  en  bepaalt ,  eveneens  in  overleg  met  de  leden  , 
zijn  honorarium. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  in  hunne  functie 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt  af  op  de  jaarvergadering ,  te 
houden  in  de  maand  Juni ,  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Stemmingen 

Art.  14.  Yoor  zooverre  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald 
beslist  bij  stemmingen  de  meerderheid  der  ter  vergadering  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Alléén  dan ,  waanneer  minstens  de  helft  der  stemgerechtigde 
leden  ter  vergadering  aanwezig  is  kan  tot  stemming  worden 
overgegaan. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur. 
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Algemeene  en  slotbepalingen. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement ,  in  'overeenstemming 
met  deze  statuten  ,  regelt  allen  overigen  arbeid  der  vereeniging. 

Art.  16.  Wyzigiug  in  deze  statuten  eischt  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

De  artt.  1  en  16  dezer  statuten  zyn  onveranderlyk. 

Art.  17.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
Juni  1903. 

Art.  18.  By  ontbinding  der  vereeniging  ,  waartoe  in  eene 
daartoe  bepaaldelijk  bijeengeroepen  vergadering  van  de  over- 
blyvende  leden  kan  worden  besloten,  wordt ,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  bestemming  der 
overblyvende  eigendommen  bepaald. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Sociëteit  „De  Eendracht”,  te  Leimuiden. 

Art.  1.  De  sociëteit  „De  Eendracht”,  gevestigd  te  Leimuiden , 
heeft  ten  doel  het  gezellig  en  vriendschappelijk  verkeer  onder 
de  leden  te  bevorderen  door  eenmaal  per  week  en  wel  des 
Dinsdagsnamiddags  ten  7  uur  te  vergaderen,  ten  einde  alsdan 
eenig  spel  naar  keuze  te  spelen  (hazardspel  daarvan  uitgesloten). 

Art.  2.  Het  getal  leden  is  onbepaald. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in  : 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden  ; 

c.  buitengewone  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden 
voorgedragen  en  door  de  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen  daartoe  zijn  benoemd.  Gewone  leden  zijn  diegenen 
die  binnen  de  gemeente  Leimuiden  wonen  en  voldoen  aan  de 
in  dit  reglement  omschreven  bepalingen.  Buitengewone  leden 
zijn  zij  die  niet  in  de  gemeente  Leimuiden  wonen  en  overeen¬ 
komstig  de  bepalingen  van  dit  reglement  als  zoodanig  zijn 
aangenomen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen 
als  de  gewone  leden. 

Art.  4.  Ieder  die  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  wenscht 
toe  te  treden ,  moet  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 
Hij  geeft  van  zijn  verlangen  kennis  aan  het  bestuur,  dat  daar¬ 
van  in  de  eerstvolgende  gewone  vergadering  meedeeling  doet ; 
op  de  daaropvolgende  vergadering  (gewone)  wordt  dan  ballotage 
gehouden. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  ,  moet  men  min¬ 
stens  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben  ,  met  dien  verstande ,  dat ,  wanneer  door  minder 
dan  de  helft  van  het  aantal  gewone  en  buitengewone  leden 
aan  de  stemming  wordt  deelgenomen,  men  met. drie  vierden 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  moet  worden  toegelaten. 

Art.  (5.  Iemand  die  als  lid  wenscht  te  bedanken ,  is  verplicht 
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daarvan  schriftelijk  aan  liet  bestuur  kennis  te  geven  ,  onver¬ 
minderd  zijne  verplichting  om  zijne  contributie  over  het  loopende 
sociëteitsjaar  te  voldoen  ,  en  zonder  recht  tot  terugvordering  , 
indien  hij  die  reeds  heeft  voldaan. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  : 

a.  gewone  vergaderingen ;  b.  buitengewone  vergaderingen. 
De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  op  Dinsdag  van 
elke  week,  des  namiddags  ten  7  uren.  In  de  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  worden  huishoudelijke  zaken  geregeld  ;  zij  worden 
belegd  op  initiatief  van  het  bestuur  ,  of  na  een  met  redenen 
omkleed  verzoek  aan  den  secretaris  ,  door  minstens  een-derde 
van  het  aantal  leden  onderteekend.  Minstens  3  dagen  voor  het 
houden  der  buitengewone  vergadering  moeten  de  convocatie- 
biljetten  ,  punten  van  behandeling  bevattend  ,  aan  de  leden  zijn 
toegezonden.  Vergaderingen  op  verzoek  der  leden  te  houden 
moeten  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  het  verzoek  wor¬ 
den  belegd. 

Art.  8.  Gedurende  de  beraadslagingen  in  de  buitengewone 
vergaderingen  mogen  behalve  de  leden  geen  andere  personen 
in  het  vertrek  aanwezig  zijn.  Zoolang  de  beraadslagingen  niet 
gesloten  zijn  mag  geen  enkel  spel  worden  voortgezet  of  aan¬ 
gevangen. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  per¬ 
sonen  met  gesloten,  niet  onderteekende  briefjes.  Ballotage  geschiedt 
met  witte  en  bruine  boonen  ,  waarbij  de  witte  gelden  als  vóór, 
de  bruine  als  stemmen  tegen  den  candidaat.  Eereleden  hebben 
wel  adviseerende ,  doch  geen  beslissende  stem. 

Art.  10.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de 
voorzitter  ,  over  personen  het  loU 

Art.  11.  Het  bestuur  der  sociëteit  bestaat  uit  een  voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen.  Bij  afwezigheid  of  vacature  wordt  hij  vervangen  door 
den  secretaris  en  c.q.  door  den  penningmeester.  Daarna  is 
voorzitter  het  oudste  aanwezige  lid  in  jaren 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in  de 
buitengewone  vergaderingen  ,  en  draagt  zorg  ,  dat  op  elke  ge¬ 
wone  vergadering  een  introductie-boek  aanwezig  is. 

De  penningmeester  zorgt  voor  de  inning  der  contributie  en 
het  beheer  der  gelden. 

Art.  13.  Ieder  jaar  treedt  op  den  eersten  Dinsdag  van  de 
maand  September  één  lid  van  het  bestuur  af  volgens  op  te 
maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  14.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacaturen  belegt  bet 
bestuur  binnen  8  dagen  eene  buitengewone  vergadering  waarop 
die  vacaturen  moeten  worden  aangevuld. 

De  nieuw  gekozenen  nemen  alsdan  in  den  rooster  van  aftreding 
de  plaats  van  hunne  voorgangers  in.  Indien  de  gekozene  niet 
beslist  binnen  3  dagen  omtrent  de  aanneming  wordt  hy  geacht 
voor  de  benoeming  te  bedanken. 

Art.  15.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  1  September  tot  31 
Augustus  daaropvolgende.  De  eerste  vergadering  van  bet  socië¬ 
teitsjaar  is  eene  buitengewone ,  waarop  de  voorzitter  verslag 
uitbrengt  van  den  toestand  der  sociëteit  en  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  doet  van  bet  gehouden  beheer. 

Art.  16.  Ieder  lid  sub  b  en  c  in  art.  3  genoemd  beeft  het 
recht  personen  te  introduceeren,  Inwoners  van  Leimuiden  mogen 
echter  slechts  op  3  gewone  vergaderingen  in  een  jaar  worden 
toegelaten.  De  namen  der  geïntroduceerden  worden  vermeld  in 
het  introductieboek  ,  met  vermelding  van  beroep  en  woonplaats 
en  den  naam  van  het  lid  door  wien  wordt  geïntroduceerd. 

Art.  17.  Alle  hazardspel  is  verboden. 

Art.  18.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden  f  1 ,50  per  jaar,  bij  den  aanvang  van  bet  sociëteits¬ 
jaar  op  quitantie  van  den  penningmeester  te  voldoen. 

Art.  19.  Bij  wangedrag  of  weigering  van  betaling  der  con¬ 
tributie  wordt  het  lid  dat  daartoe  aanleiding  geeft  door  het 
bestuur  geschorst.  Het  bestuur  draagt  zijn  royement  op  de 
eerstvolgende  vergadering  voor ,  welk  royement  op  de  dan 
eerstvolgende  buitengewone  vergadering  plaats  heeft  volgens  de 
regels  als  voor  ballotage  in  art.  9  omschreven  ,  waarbij  witte 
boonen  gelden  tegen  en  bruine  voor  het  royement  van  den 
geschorste.  Verklaart  de  vergadering  zich  tegen  het  royement, 
dan  is  de  schorsing  opgeheven  en  kan  dat  lid  in  dat  sociëteits¬ 
jaar  niet  meer  geschorst  worden. 

Art.  20.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Leimuiden  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ,  25  November  1902. 

Art.  21.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  dat 
de  rechtspersoonlijkheid  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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F.  54. 


VEREENIGING  :  Het  Kruisverbond ,  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  tot  bestrijding  van  het  drankmisbruik , 
onder  patronaat  van  den  H.  Martinus,  te  Weert. 

Art.  1.  Het  Kruisverbond,  Roomsch-Katholieke  vereeniging 
tot  bestrijding  van  het  drankmisbruik ,  onder  patronaat  van  den 
H.  Martinus,  is  gevestigd  te  Weert. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericlit  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
16  Mei  1903. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  het  drankmisbruik  te 
bestrijden  en  daardoor  het  zedelijk  en  stoffelijk  welzyn  der 
maatschappij  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de 
verbintenis  harer  leden ,  door  het  verspreiden  van  bare  begin¬ 
selen  ,  door  verspreiding  van  anti-alcoholische  lectuur ,  door  het 
houden  van  vergaderingen  en  voordrachten  en  door  het  samen¬ 
werken  met  andere  vereenigingen  van  denzelfden  aard, 

Art.  5.  De  verbintenis  der  leden  bestaat  hierin  dat  zij  zich 
verplichten  : 

1.  zich  geheel  te  onthouden  van  bet  gebruik  van  alle  sterke 
dranken,  zooals  jenever,  brandewijn,  cognac,  enz.; 

2.  slechts  matig  gebruik  te  maken  van  bier  en  wijn  ; 

3.  bet  drankmisbruik  te  bestrijden  door  woord  en  daad. 

Leden. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  eereleden. 
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Gewone  leden  zijn  zij  ,  mannen  en  jongelingen  die  door  het 
bestuur  worden  aangenomen  ,  ten  minste  16  jaren  oud  zijn  en 
zich  verbinden  de  verplichting  in  art.  5  omschreven  stipt  na  te 
komen. 

Eereleden  degenen  ,  wien  het  eerelidmaatschap  is  aangeboden 
door  het  bestuur,  wegens  bijzondere  verdiensten  jegens  de  ver- 
eeniging. 

Art.  7.  De  leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  6  maanden. 

Indien  zij  vóór  het  verloop  van  dezen  termijn  hun  lidmaat¬ 
schap  niet  aan  een  der  leden  van  het  bestuur  hebben  opgezegd, 
zal  de  verbintenis  telkens  opnieuw  voor  6  maanden  doorloopen. 

Art.  8.  Eeu  lid  dat  zijne  verbintenis  niet  nakomt ,  hetzy 
door  gebruik  te  maken  van  sterken  drank ,  hetzij  door  onmatig 
gebruik  te  maken  van  bier  of  wijn ,  wordt  door  het  bestuur  berispt. 

Bij  de  eerste  herhaling  na  de  berisping  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  hem  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren  en  is 
hij  verplicht  zijn  insigne  onmiddellyk  aan  een  der  leden  van 
het  bestuur  terug  te  geven. 

Jndien  hij  dit  verzuimt ,  zal  hij  tot  afgifte  van  het  insigne 
door  het  bestuur  worden  aangemaand. 

Indien  hy  weigert  op  die  aanmaning  zijn  insigne  af  te  geven  , 
zal  zijn  naam  in  de  openbare  vergadering  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  9.  Een  gewezen  lid  ,  dat  zich  opnieuw  bij  het  bestuur 
voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  aanmeldt ,  kan  wederom 
op  de  lijst  der  adspirant-leden  worden  ingeschreven. 

Dit  mag  evenwel  niet  meer  dan  driemaal  geschieden. 

Hij  blijft  in  dit  geval  gedurende  2  maanden  adspirant-lid. 


Bevorderaars. 

Art.  10.  Als  bevorderaars  kunnen  door  het  bestuur  worden 
aangenomen  zij  die  door  zedelijken  steun  en  door  eene  jaar- 
lijksche  geldelijke  bijdrage  van  ten  minste  50  cents  tot  liet  be¬ 
reiken  van  het  doel  der  vereeniging  willen  medewerken. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  de  leden 
der  vereeniging  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
gekozen. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken,  adviseur , 
te  benoemen  door  het  geestelijk  hoofd  der  gemeente  Weert. 

De  bevoegdheid  van  den  geestelijken  adviseur  wordt  omschreven 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

De  bestuursleden  wijzen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter ,  een  secretaris ,  een  tweede-secretaris  en  een 
penningmeester  aan. 
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Art.  12.  De  7  door  de  leden  gekozen  bestuursleden  treden 
om  de  2  jaren  af  en  wel  om  beurt ,  volgens  een  door  bet  bestuur 
vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  13.  Eene  vacature  in  het  bestuur  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeeue  vergadering  door  de  leden  aangevuld  ,  op  de 
wijze  bedoeld  iu  het  1ste  lid  van  art.  11. 

Propagandisten. 

Art.  14.  Uit  de  leden  der  vereeniging  worden  door  bet  bestuur 
propagandisten  voor  onbepaalden  tijd  benoemd. 

De  progpagandisten  staan  het  bestuur  terzijde,  voornamelijk 
bij  het  aan  werven  van  nieuwe  leden. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Om  de  6  maanden  wordt  een  vergadering  gehouden  , 
en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  nuttig  acht  of  ten  minste 
10  leden  zulks  aan  het  bestuur  schriftelijk  aanvragen  ,  met  op¬ 
gave  van  de  punten  ,  welke  zy  in  behandeling  willen  brengen. 
Alle  leden  zijn  verplicht ,  behoudens  opgave  van  geldende  redenen, 
de  vergadering  bij  te  wonen  ,  op  straffe  eener  geldboete  van  10 
cents. 

Art.  16.  Eenmaal  per  jaar,  in  het  1ste  kwartaal ,  brengt  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  verslag  uit  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
over  het  afgei oopen  jaar. 

De  rekening  wordt  siaande  de  vergadering  onderzocht  door  3 
leden  ,  daartoe  door  het  bestuur  uitgenoodigd  ;  zij  brengen  zoo 
mogelijk  in  dezelfde  vergadering  verslag  uit,  waarna  de  reke¬ 
ning  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  wordt  onderworpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  middelen  van  bestaan  der  vereeniging  zijn  de 
contributiën  der  leden  ,  de  bijdragen  der  bevorderaars  en  toe¬ 
vallige  giften  en  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben  en 
veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aangebracht  worden 
dan  bij  een  besluit,  genómen  door  twee-derde  der  stemmen  van 
de  leden  die  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  aanwezig  zijn. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 
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Hunne  kracht  blijft  opgeschort  tot  aan  de  nadere  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  De  baten,  bij  ontbinding  der  vereeniging  aanwezig  , 
worden ,  na  aftrek  der  schulden  ,  uitgekeerd  aan  de  Yincentius- 
vereeniging  te  Weert. 

Art.  20.  Nadere  bepalingen  ,  de  vereeniging  betreffende , 
worden  door  het  bestuur  vastgesteld  by  huishoudelijk  reglement , 
dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  55. 


VEREENIGING  :  Nederlandsch  Zuid-Afrikaansche  jonge- 
liedenbond ,  fce  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  Sinds  20  September  1902  bestaat  te  ’s  Gravenhage 
eene  vereeniging  ,  die  zich  ten  doel  stelt  den  ondergang  van 
het  Hollandsche  ras  in  Zuid-Afrika ,  zooveel  dat  in  haar  ver¬ 
mogen  ligt ,  te  voorkomen  en  den  naam  voert  van:  Nederlandscli 
Zuid- Afri kaansche  jon geliedenbond . 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  uit  de  netto  opbrengst  van  de  contributiën  en  giften 
den  behoeftigen  Boeren  ,  die  buiten  hunne  schuld  niet  in  staat 
zijn  rente  en  aflossing  van  het  kapitaal ,  hun  verstrekt  tot 
wederopbouwing  hunner  hoeven  ,  te  voldoen  ,  de  noodige  som¬ 
men  te  verschaffen  ; 

2.  het  steunen  van  pogingen  tot  instandhouding  en  verbrei¬ 
ding  van  de  Hollandsche  taal  in  Zuid-Afrika  ; 

3.  het  zoeken  van  samenwerking  met  vereenigingen  van  ge¬ 
lijke  en  gelijksoortige  strekking. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  gewone  leden 
en  leden-begunstigers ,  die  allen  van  Nederlandschen  stam 
moeten  zijn. 

Eereleden  zijn  zy  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  jegens 
den  bond  verdienstelijk  gemaakt  hebben.  Zij  kunnen  door  elke 
afdeeling  voorgedragen  worden  ,  terwijl  de  benoeming  aan  het 
hoofdbestuur  overgelaten  wordt. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  wekelyksche  contributie  van 
minstens  2  cents  betalen  en  den  leeftijd  van  25  jaar  niet  over¬ 
schreden  hebben. 

Leden-begunstigers  zijn  zij  die  ouder  zyn.  Zij  hebben,  evenals 
de  eereleden ,  geen  stemrecht. 

Gewone  leden  en  leden-begunstigers  verbinden  zich  voor  een 
of  meer  jaren  voor  het  lidmaatschap. 
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De  termijnen  van  betaling  der  contributie  van  de  gewone  leden 
en  leden-begunstigers  zyn  ,  naar  verkiezing  der  leden  :  per  week 
2  cents ,  per  maand  9  cents  ,  per  3  maanden  2G  cents ,  per  balt 
jaar  52  cents  en  per  jaar  f  1,04. 

Het  vereeiiigingsjaar  en  het  boekjaar  loopt ,  ook  voor  de  af- 
deelingen  ,  van  1  Januari  tot  en  met  81  December. 

Art.  3.  Eene  groep  van  minstens  10  leden  kan  eene  afdeeling 
vormen  ,  met  dien  verstande ,  dat  in  ééne  gemeente  meer  dan 
eéne  afdeeling  kan  zijn  en  ook  eene  afdeeling  meerdere  ge¬ 
meenten  omvatten  kan. 

Die  afdeelingen  stellen  ieder  een  reglement  vast ,  dat  niet 
strydig  mag  zijn  met  de  belangen  of  de  wet  van  de  vereeniging 
en  de  goedkeuring  van  het  na  te  noemen  hoofdbestuur  vereischt. 

De  taak ,  de  wijze  van  werken  en  de  inrichting  der  afdeelin¬ 
gen  worden  by  door  de  algemeene  ledenvergadering  vast  te 
stellen  algemeene  bepalingen  omschreven.  De  afdeelingsregle- 
menten  mogen  daarmee  niet  in  strijd  zijn. 

Art.  4.  Uit  naam  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  , 
dat  haar  in  alle  zaken  vertegenwoordigt  en  voor  hare  belangen 
opkomt,  kan  een  uit  3  te  ’s  (Iravenhage  woonachtige  leden 
bestaand  dagelijksch  bestuur  handelen.  Die  3  leden  zijn :  de 
voorzitter ,  de  lste-seeretaris  en  de  lste-penningmeester.  Zy 
worden  door  de  hierna  te  noemen  algemeene  ledenvergadering 
in  die  functiën  benoemd.  Ieder  jaar  treedt  een  hunner  af  in  de 
volgorde:  voorzitter,  lste-secretaris ,  lste-penningmeester.  Ver¬ 
der  benoemt  de  ledenvergadering  van  iedere  afdeeling  van  25 
of  meer  leden  een  lid  in  het  hoofdbestuur,  welk  lid  2  jaar  die 
betrekking  blijft  bekleeden. 

Uit  deze  leden  worden  door  het  hoofdbestuur  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  2de-secretaris  en  een  2de-penningmeester  ge¬ 
kozen.  Alle  aftredende  hoofdbestuursleden  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar.  De  bestuursleden  genieten  ,  behalve  zoo  noodig  voor 
hunne  reis-  en  verblijfkosten  ,  geenerlei  geldelyke  vergoeding. 
Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  2  maal  per  jaar. 

De  werkzaamheden  van  de  bestuursleden  en  andere  door 
het  hoofdbestuur  belangrijk  geachte  onderwerpen  van  beheer 
worden  ,  bij  door  het  hoofdbestuur  te  maken  huishoudelijk 
reglement ,  geregeld.  Ieder  bestuurslid  moet  een  exemplaar 
daarvan  onder  zijne  berusting  hebben.  Alle  h:>ofdbestuursleden 
worden  ,  evenals  de  leden  der  afdeelingsbesturen  ,  door  en  uit 
de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  5.  Tweemaal  in  het  jaar,  nl.  in  de  eerste  weken  van 
de  maanden  Januari  en  Juli,  moeten  alle  afdeelingen  80  pet. 
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van  hun  kassaldo ,  of  naar  eigen  verkiezing  meer ,  aan  den 
penningmeester  van  het  hoofdbestuur  afdragen.  Deze  draagt , 
eveneens  2maal  per  jaar ,  en  wel  tusschen  8  Januari  en  8 
Februari  en  tusschen  8  Juli  en  8  Augustus,  aan  het  Generale 
Boerenhulpfonds  af,  nadat  hij  de  machtiging  daartoe  van  het 
hoofdbestuur  heeft  verkregen. 

Art.  6.  Eens  per  jaar ,  in  December ,  wordt  er  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  gehouden  ,  waarop  de  lste-secretaris 
jaarverslag  uitbrengt  en  de  lste-penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet.  In  het  jaarverslag  wordt  opgenomen  een 
kort  overzicht  van  de  werkzaamheden  der  afdeelingen.  Daartoe 
moeten  alle  afdeelingen  in  het  begin  van  October  een  verslag  van 
hare  handelingen  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur 
zenden. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  is  verplicht  een  raad  van  advies 
te  benoemen  ,  welks  voorlichting  het  kan  vragen  en  welks  leden 
zich  verbinden  desgevraagd  de  vereeniging(  van  advies  te  dienen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  bij  den  afloop  van  welken  termijn  zij  opnieuw  moet  wor¬ 
den  aangegaan  ,  tenzij  drie-vierde  of  meer  van  de  op  de  alge- 
meene  ledenvergadering  uitgebrachte  stemmen  het  anders 
wenschen. 

Bij  vroegere  opheffing  van  de  vereeniging ,  die  kan  plaats 
hebben  als  minstens  twee-derde  der  op  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen  dit  noodig  oordeelt,  vervalt  een 
mogelijk  batig  saldo  aan  het  Generale  Boerenhulpfonds  onder 
de  voorwaarden ,  die  art.  1  van  deze  wet  stelt. 

Art.  9.  In  deze  wet  kunnen  door  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering  wijzigingen  worden  aaugebrackt  op  voorstel  van  het 
hoofdbestuur ,  van  een  afdelingsbestuur ,  of  van  minstens  10 
leden.  Alle  voorstellen  daartoe  moeten ,  evenals  voorstellen 
tot  opheffing  van  de  vereeniging,  minstens  3  weken  vóór  de 
algemeene  ledenvergadering  waarop  zij  worden  behandeld  ,  op 
een  door  het  hoofdbestuur  te  bepalen  plaats  ter  lezing  worden 
gelegd ;  hiervan  geschiedt  aankondiging  in  de  voornaamste 
Nederlandsche  dagbladen  en  aan  de  leden  door  middel  van  de 
afdeelin  gsbesturen . 

Dergelijke  wijzigingen  worden  eerst  dan  geacht  te  zijn  aan¬ 
genomen  als  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen  dit  verlangen. 

De  wet,  zoowel  als  mogelijke  wijzigingen  erin,  welke  laatste 
door  den  secretaris  in  het  oorspronkelijke  exemplaar  moeten 
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worden  bijgehouden  ,  treden  onmiddellijk  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  er  op  verkregen  is  ,  in  werking. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Ncdcrïandsche  Staatscourant. 


N".  óC. 


VEUEENIGING  :  Schilderspmtroonsvereeniging  „Amster 
dam”,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  van  schilderspatroons 
genaamd:  Schilderspatroonsvereeniging  „Amsterdam”.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  op  15  Mei  1903. 

Het  vereenigings-  tevens  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  behartiging  der 
belangen  harer  leden  zoowel  waar  het  de  bevordering  der  kennis 
van  het  schildersvak  betreft  als  ten  aanzien  der  toepassing  van 
de  Ongevallenwet  1901  en  van  andere  wetten  en  voorschriften 
op  sociaal  gebied. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  ,  het 
houden  of  ondersteunen  van  tentoonstellingen  en  prijsvragen  en 
alles  wat  tot  het  vak  in  betrekking  staat ; 

b.  het  uitgeven  van  een  vakblad  als  orgaan  der  vereeniging. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 

o  o 

gewone,  buitengewone,  buiten-  en  eereleden. 

Art.  0.  Gewone  leden  zijn  zij  die: 

a.  als  hoofdvak  het  schildersbedrijf  voor  eigen  rekening  uit¬ 
oefenen  ; 
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b.  zicli  verbonden  hebben  de  contributie  te  betalen  ,  volgens 
huishoudelijk  reglement  bepaald;  het  risico  door  de  Ongevallen¬ 
wet  1901  op  hen  als  werkgevers  gelegd  over  te  dragen  aan  de 
Centrale  Werkgevers  Risico-bank  en  lid  te  worden  van  de 
Onderlinge  Omslag  Risico-vereeniging  van  schilderspatroons ; 

c.  als  lid  zijn  aangenomen  op  de  wyze  als  by  huishoudelijk 
reglement  nader  is  behaald,  namelijk:  om  tot  lid  te  worden 
aangenomen  moet  men  door  2  leden  worden  voorgehangen  ;  na 
4  weken  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  gestemd  en  moet 
men  de  meerderheid  der  stemmen  verkregen  hebben;  te  weten 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  welke  op  die  ver¬ 
gadering  aanwezig  zjn. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn : 

meerderjarige  zoons  van  leden  in  het  bedrijf  van  het  lid 
werkzaam  en  de  contributie  betalende,  volgens  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen.  Het  buitengewoon  lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  kennisgeving  aan  den  secretaris  door  den  vader 
(lid  der  vereeniging). 

Art.  8.  Buitenleden  zijn  zij  die: 

a.  als  hoofdvak  het  schildersbedrijf  voor  eigen  rekening  uit¬ 
oefenen  en  meer  dan  10  kilometer  van  de  gemeente  Amsterdam 
verwijderd  wonen  : 

b.  zich  verbonden  hebben  het  risico  door  de  Ongevallenwet 
1901  op  hen  als  werkgevers  gelegd  over  te  dragen  aan  de 
Centrale  Werkgevers  Risico-bank,  en  lid  te  worden  van  de 
Onderlinge  Omslag  Risico-vereeniging  van  schilderspatroons  , 
en  de  contributie  te  betalen  volgens  huishoudelijk  reglement 
bepaald;  zij  ontvangen  daarvoor  het  orgaan  der  vereeniging; 

c.  «Is  buitenlid  zijn  aangenomen  op  de  wijze  als  bij  huis- 
houdelijk  reglement  nader  is  bepaald  en  omschreven  is  in 
art.  G,  letter  c. 

Art.  9.  Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  door  bijzondere  rede¬ 
nen  de  vereeniging  aan  zich  verplicht  hebben  en  als  zoodanig 
in  eene  huishoudelijke  vergadering  zijn  gekozen  ;  zij  zijn  vry 
van  contributie-betaling,  hebben  eene  adviseerende  stem  en  ont¬ 
vangen  kosteloos  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken. 

Art.  B).  Firma’s  uit  meer  dan  een  persoon  bestaande  worden 
als  één  lid  beschouwd.  ' 

Art.  11.  Zij  die  wenschen  lid  te  worden  moeten  zich  daartoe 
met  mededeeling  van  naam  en  woonplaats  opgeven  aan  den 
secretaris  der  vereeniging.  Firmanten  bij  art.  10  bedoeld  geven 
elk  voor  zich  hun  naam  en  woonplaats  en  die  der  firma  op  aan 
den  secretaris  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  het  vereenigingsjaar, 
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behoudens  verlies  volgens  art.  12,  overlijden,  of  te  niet  gaan 
der  onderneming. 

Art.  12.  liet  lidmaatschap  der  vereenigiug  eindigt: 

a.  door  opzegging  of  royement;  de  opzegging  geschiedt  schrif¬ 
telijk  per  aangeteekenden  brief  aan  den  secretaris  der  vereeni- 
ging  minstens  4  maanden  voor  het  eindigen  van  het  boek  jaar  ; 

b.  ingeval  het  lidmaatschap  der  Onderlinge  Omslag  Risico- 
vereeniging  van  schildersp  itroons  eindigt  op  een  der  in  de 
statuten  dier  vereeniging  bedoelde  wijzen  ; 

c.  men  wordt  als  lid  geroyeerd  wanneer  het  lid  3  maanden 
na  den  verstreken  betalingstermijn  de  contributie  niet  heeft 
betaald,  waarover  het  bestuur  heeft  te  beslissen.  Verder  kan 
het  bestuur  een  lid  royeeren  wegens  ernstige  handelingen  tegen 
de  statuten  of  tegen  de  behingen  der  vereeniging ,  behoudens 
beroep  op  de  vergadering. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestiat  uit  minstens  9  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar.  Zij  zijn  niet 
dan  na  1  jaar  weder  herkiesbaar,  uitgezonderd  de  lste-voor- 
zitter,  lste-secretaris  en  ppnningmeester-administrateur ,  die 
direct  weder  herkiesbaar  zijn  ;  de  aftreding  geschiedt  volgens 
op  te  maken  rooster,  elk  jaar  het  derde  gedeelte,  zoodat  jaarlijks 
minstens  3  bestuursleden  aftreden. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  neemt  de  nieuw  benoemde  op 
den  rooster  de  plaats  in  van  hem  in  wiens  plaats  hij  gekozen 
is.  Het  bestuur  kan  besluiten  nemen  wanneer  7  zijner  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ;  het  is  verder  belast  met  het  beheer  en  de  leiding  van 
al  wat  op  de  vereeniging  betrekking  heeft;  hierbij  gedraagt 
het  zich  naar  de  statuten  en  het  door  de  vergadering  van  leden 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement ,  welk  reglement  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bij  opzet,  grove  schuld,  nalatigheid 
of  onvoorzichtigheid  burgerrechtelijk  aansprakelijk  en  verant¬ 
woordelijk  aan  de  leden  voor  de  goede  nakoming  van  zijne  ver¬ 
plichtingen. 

Behoudens  statutaire  bepalingen  kan  alleen  eene  vergadering 
van  leden  hen  dechargeeren. 

Bij  meerderheid  van  twee-derde  van  de  aanwezige  leden  kan 
de  vergadering  één  of  meer  leden  van  het  bestuur  ontslaan. 

Middelen  van  bestaan. 

Art.  15.  Tot  instandhouding  der  vereeniging  dient  in  hoofdzaak: 
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a.  de  jaarlijksche  contributie,  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement ; 

b.  de  eveutueele  baten  van  liet  orgaan  der  vereeniging  of 
andere  ondernemingen  of  instellingen  der  vereeniging ,  niet  bij 
deze  statuten  uitgezonderd ; 

c.  alle  andere  inkomsten  voortvloeiende  uit  eveutueele  schen¬ 
kingen  of  legaten. 

Van  stemmingen. 

Art.  16,  Bij  alle  stemmingen  op  de  vergaderingen  brengt 
ieder  aanwezig  en  stemgerechtigd  lid  ééne  stem  uit. 

De  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met  ge¬ 
sloten  briefjes  ,  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot  waar  het  personen 
betreft  en  de  stem  des  voorzitters  bij  stemming  over  zaken. 

Hij  die  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigd  heeft,  wordt  geacht  gekozen  te  zijn;  bij 
tweede  stemming  wordt  hij  die  de  meeste  stemmen  verkreeg, 
als  gekozen  beschouwd ;  in  geval  van  bedanken  wordt  hij  ,  die 
daaropvolgend  de  meeste  stemmen  verkreeg ,  geacht  gekozen 
te  zijn. 

Algeomene  bepalingen. 

Art.  17.  Alle  voorstellen  tot  verandering  in  deze  statuten 
moeten  door  twee-derde  der  op  de  vergaderiug  aauwezige  leden 
worden  goedgekeurd.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
voordat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  tenzij 
drie-vierde  der  op  eene  daarvoor  belegde  vergadering  aanwezige 
leden  zich  daarvoor  verklaren.  Een  voorstel  tot  ontbinding  moet 
minstens  4  weken  vóór  het  houden  der  vergadering  bij  het 
bestuur  schriftelijk  zijn  ingekomen.  In  dezelfde  vergadering 
moet  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist ,  hoe 
te  handelen  met  de  eigendommen  der  vereeniging,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  Ieder  lid  is  gehouden  zich  aan  deze  statuten  en  de 
wettige  besluiten  der  vergaderingen  te  onderwerpen. 

Art.  20.  Deze  stituteu  treden  in  werking  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  ontvangen  is. 

(Volgen  de  ondcrteekeningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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"V EREENIGING  :  Rijpweterlngsche  Ijsclub,  te  Rijpwe¬ 
tering,  gemeente  Alkemade. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Aid.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naaui  van :  Rijp  wetering- 
sche  Ijsclub  ,  en  is  gevestigd  te  Rijpwetering,  gemeente  Alkemade. 

Art.  II.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  ijsvermaak: 

1°.  gedurende  den  tijd  ,  dat  er  ijs  is ,  zooveel  mogelijk  te 
zorgen  voor  goede  banen  voor  schaatsenrijders  ; 

2’.  den  arbeid,  benoodigd  ter  verwezenlijking  van  liet  sub 
l3.  genoemde  ,  zooveel  doenlijk  en  bij  voorkeur  te  doen  verrichten 
door  werklooze  arbeiders ,  woonachtig  binnen  de  buurtschap 
Rijpwetering  ; 

3k  wanneer  de  kas  der  vereeniging  zulks  toelaat,  hard¬ 
rijderijen  op  touw  te  zetten  ,  uitsluitend  ten  bate  van  behoeltigen. 
Andere  ijsfeesten  komen  niet  in  aanmerking.  Deze  hardrijderijen 
moeten  te  5  uur  des  namiddags  geëindigd  zijn. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  III.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  contribueerende 
leden  en  donateurs  ;  om  contribueerend  lid  te  worden  wendt 
men  zich  met  zoodanig  verzoek  tot  het  bestuur. 

Art.  IV.  Contribueerende  leden  betalen  f  1  contributie  per 
jaar ;  beneden  de  leeftijd  van  20  jaar  de  helft. 

Donateur  is  ieder  die  jaarlijks  minstens  eene  som  van  f  2,50 
aan  de  vereeniging  schenkt. 

Art.  Y.  Contribueerende  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stem¬ 
recht  en  kunnen  het  woord  voeren  op  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  VI.  Het  clubjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October. 

Art.  VII.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Augustus  over  de 
contributie  voor  liet  komende  clubjaar  beschikt.  Hij  die  zijne 
contributie  einde  November  niet  voldaan  heeft ,  wordt  na 
waarschuwing  van  de  lijst  afgevoerd.  De  verplichting  om  de 
verschuldigde  contributie  te  voldoen  ,  blijft  echter  bestaan. 

Art.  VIII.  Hij  die  verlangt  voor  het  lidmaatschap  te  be¬ 
danken,  is  verplicht  daarvan  schriftelijk  vóór  1  September  aan 
den  secretaris  kennis  te  geven. 

Derde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  3N.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  door  de  alge- 
meene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen,  die  de  functie  van:  lste-voorzitter  en  2de- voorzitter , 
Iste-secretaris  eu  2Je-secretaris ,  lste-penniugmeester  en  2de- 
penningmeester  en  3  commissarissen  onderling  verdeelen. 

Art.  X.  Jaarlijks  treden  3  bestuurleden  af,  de  rooster  van 
aftreding  wordt  door  het  bestuur  bij  loting  geregeld.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  XI.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen  , 
zoowel  der  algemeene  ,  als  van  de  bestuursvergadering ,  welke 
op  zijne  uitnoodiging  yilaats  hebben.  By  zijne  ontstentenis  treedt 
de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

De  eerste-secretaris  houdt  de  notulen  van  de  algemeene  zoo¬ 
wel  als  van  de  bestuursvergaderingen  en  is  verder  belast  met  alle 
administratie  betreffende  de  vereenigiug,  uitgenomen  de  geldelijke. 

De  tweede-secretaris  helpt  de  convocatiebiljetten  invullen  en 
helpt  of  vervangt  zoo  noodig  den  eerste-secretaris. 

De  eerste-penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitgeven  van  alle  gelden  en  daarvan  slipt  boek  to  houden.  Hij 
is  verplicht  het  kasoldo  volgens  voorschrift  van  het  bestuur  te 
beleggen.  De  tweede-penningmeester  helpt  en  vervangt  hem  zoo 
noodig. 

Aan  de  commissarissen  is  meer  direct  de  zorg  voor  de  ijsbanen 
en  de  controle  over  de  werklieden  opgedragen. 

Art.  XII.  Het  bestuur  kan  in  tijden  dat  er  ijs  is,  zooveel 
ijdelijke  commissarissen  van  bijstand  uit  de  leden  der  ijsclub 
benoemen,  als  noodig  blijkt. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  de  algemeene  vergadering. 

Art.  XIII.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  de  al* 
gemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin : 
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1\  de  bestuursverkiezingen  plaats  hebben; 

2'.  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  betreffende 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  winterseizoen ; 

3‘,  door  den  penningmeester  schriftelijk  rekening  en  ver¬ 
antwoording  wordt  gedaan  over  de  gelden  en  eigendommen  der 
vereeniging.  Deze  rekening  en  verantwoording  moet  staande 
de  vergadering  door  drie  op  aanwijzing  van  den  voorzitter  be¬ 
noemde  leden  worden  nagezien  en  daarna  door  de  vergadering 
vastgesteld  ; 

4°.  eventueele  voorstellen  van  het  bestuur  of  van  de  leden 
ter  tafel  worden  gebracht ; 

5'.  wijzigingen  in  de  statuten,  voorgesteld  door  het  bestuur , 
kunnen  ter  algemeene  vergadering  geschieden  ,  mits  zij  zijn 
aangenomen  met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  en  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XIV.  Het  bestuur  kan  in  geval  van  noodzakelijkheid 
buitengewone  algemeene  vergaderingen  beleggen. 

Art.  XV.  Alle  vergaderingen  beurtelings  te  houden  in  daartoe 
te  Kijpwetering  bestaande  gelegenheden. 

Art.  XVI.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk 
over  zaken  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot’ 

Vijfde  hoofdstek. 

Over  de  werkzaamheden. 

Art.  XVir.  De  werklieden  worden  door  het  bestuur  aan¬ 
gesteld  en  ontslagen. 

Art.  XVIII.  De  werkzaamheden  bepalen  zich: 

1°.  tot  het  aanleggen  en  onderhouden  der  ijsbanen  ; 

2°.  het  bevorderen  der  veiligheid  op  het  ijs. 

Art.  XIX.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29 
November  1901.  Bij  ontbinding  komen  eigendommen  aan  de 
Kijpweteringsche  algemeene  armen. 

(Volgen  de  onder  teeJcenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  nn.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  iot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  58. 


VEREEN  1GING:  „De  Slijpsteen”,  vereeniging  voor  voeding 
en  kleeding  van  liet  behoeftige  schoolkind,  te  Zalt-Bommel. 

Art.  1.  „De  Slijpsteen”,  vereeniging  voor  voeding  en  kleeding 
van  het  behoeftige  schoolkind,  is  gevestigd  te  Zalt-Bommel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanyangende  den  dag  der  oprichting,  2Ö 
October  1901. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  verschaffen  van 
voeding  en  kleeding  aan  behoeftige  kinderen  van  alle  gezindten  , 
die  een  der  lagere  scholen  bezoeken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verstrekken 
van  voedsel  op  bepaalde  tijden,  en  het  verschaffen  van  de 
noodigste  kleedingstukken.  Om  het  onderzoek ,  welke  kinderen 
daaraan  behoefte  hebben,  gemakkelijker  te  maken,  wordt  inge¬ 
steld  eene  commissie  van  bijstand  en  voorlichting. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  moet  men  met  algemeene  stemmen 
zyn  aangenomen. 

Art.  G.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging. 

Art.  7.  De  commissie  tot  bijstand  en  voorlichting  bestaat  uit 
afgevaardigden  van  de  verschillende  te  Zalt-Bommel  gevestigde 
corporatiën  en  uit  particulieren  *  tot  afvaardiging  en  tot  zitting- 
neming  uitgenoodigd  door  de  ledenvergadering  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  leden  verrichten  de  werkzaamheden,  terwijl  de 
taak  der  commissie  van  bijstand  en  voorlichting  is,  het  geven 
van  alle  mogelijke  inlichtingen. 

Art.  9.  De  kosten  aan  het  verschaffen  van  kleeding  en  voeding 
verbonden,  worden  bestreden  door  vrijwillige  bijdragen  van 
leden  en  niet-leden  ,  erfstellingen  ,  legaten ,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 
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Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  gekozen ,  en  regelt  onderling  de  functien. 

Ieder  jaar  treden  de  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement ,  door  de  ledenverga¬ 
dering  der  vereeniging  op  te  maken ,  zal  deze  statuten  uitwerken 
zonder  dat  het  daarvan  zal  mogen  afwijken. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  14.  Het  bestuur  doet  vóór  1  October  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  welke  na  goedkeuring  door  de  ledenvergadering 
der  vereeniging,  vóór  15  October  daaraanvolgende  ter  beoor- 
deeling  wordt  gesteld  in  handen  van  eene  commissie  van  5 
leden,  bestaande  uit  2  leden  van  de  commissie  van  bijstand  en 
voorlichting  en  uit  3  personen,  niet-leden ,  die  de  vereeniging 
geldelijk  steunen.  Deze  commisie  brengt  omtrent  de  rekening 
schriftelijk  verslag  uit  en  wordt  telken  jare  opnieuw  benoemd 
door  de  leden  der  commissie  van  bijstand  en  voorlichting. 

Art.  15.  Op  de  in  November  te  houden  gecombineerde 
vergadering  der  vereeniging  en  commissie  tot  bijstand  en  voor¬ 
lichting  wordt  zoowel  het  verslag  der  commissie  tot  onderzoek 
der  rekening  als  het  jaarverslag  door  de  vereeniging  omtrent 
hare  werkzaamheden  uitgebracht.  Beide  verslagen  worden  daarna 
gepubliceerd. 

Art.  16.  De  vereeniging  vergadert  minstens  éénmaal  per  maand. 

Art.  17.  De  gecombineerde  vergadering  der  vereeniging  en 
commissie  tot  bijstand  eu  voorlichting  wordt  minstens  tweemaal 
per  jaar  gehouden. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Art.  19.  Alle  besluiten,  behalve  die,  bedoeld  in  de  artt.  5, 
20,  en  21  ,  worden  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  20.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  21.  L'e  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
indien  daartce  besloten  wordt  met  twee  derden  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  ,  uitsluiteud  tot  dat 
doel  bijeengeroepen ,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  komen  ten  bate  van  eene  vereeniging  meteen 
gelijk  doel,  hier  ter  stede  bestaande,  en  bij  gebreke  van  deze, 
aan  de  algemeene  armen  der  gemeente  Zalt-Bommel  ,  behoudens 
de  inachtneming  van 'de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volyen  de  onderleeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loefe. 


_ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant . 


N°.  59. 


VEREENIGING  :  Christelijke  muziekvereeniging  „  Wil- 
helmina”  ,  te  Cubaard. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Cubaard  eene  Christelijke  muziek  ver- 
eeniging  „  Wilbelmina 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  de  beoefening 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting  ,  en  den  smaak  voor  de 
kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek ,  om  zoodoende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  op  te  luisteren  en  zelf  uitvoeringen 
te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  ,  die 
instemming  betuigen  met  art.  2 ,  en  aanleg  hebben  voor  muziek. 
Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  in  de  vergaderingen  , 
zoowel  als  daarbuiten  ,  te  onthouden  van  alles  ,  wat  den  goeden 
naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen  ,  kunnen  ,  op  voorstel  van 
’t  bestuur,  met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  stemmen 
der  vereeniging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester) ,  waarvan  jaarlijks  een  lid  aftreedt ,  dat 
echter  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  31  Augustus  1898. 

Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten ,  uitgenomen  van  artt.  2 
en  10 ,  kunnen  plaats  vinden  ,  wanneer  minstens  twee-derde 
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van  de  leden  er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  ,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  Christelijke  school  te  Cubaard. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  ,  als  : 
vergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement ,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1908  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff.  x 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandschc  Staatscourant. 


F.  60. 


VEREENIGING:  ’sGravenhaagsche  schaakclub  „de  Unie”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  deu  naam  :  ’s  Gravenhaagsche 
schaakclub  „de  Unie”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  club  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter" 
eenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  datum  van  oprichting  > 
3  April  1902. 

Art.  8.  De  club  stelt  zich  ten  doel ,  het  schaakspel  te  be¬ 
oefenen  en  naar  vermogen  uit  te  breiden  door  het  houden  van 
wekelyksche  bijeenkomsten  ter  oefening  en  het  houden  van 
wedstrijden. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  ,  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben,  en  door  een  lid  worden  voorgesteld. 
Z8  wonen  2  achtereenvolgende  oefeningen  bij  ,  op  de  daaraan 
volgende  oefening  wordt  over  hen  gestemd,  de  uitslag  hiervan 
wordt  hun  door  den  secretaris  schriftelijk  medegedeeld ,  het 
vereischte  aantal  is  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

1.  door  bedanken  ; 

2.  door  overlijden  ; 

3.  door  royement  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling  na 
6  weken  ; 

4.  door  besluit  der  algemeene  vergadering  daartoe  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  De  fondsen  der  club  bestaan  uit  contributies  ,  donaties 
der  leden  en  toevallige  baten  ,  staan  onder  beheer  van  den 
penningmeester,  welke  elke  3  maanden  rekening  en  verant¬ 
woording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  ,  door  de  algemeene  vergadering  gekozen 
bestaat  uit  5  leden. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  club  iu  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Jaarlijks  hebben  4  algemeene  vergaderingen  plaats  , 
waarin  de  huishoudelijke  aangelegenheden  worden  behandeld 
en  geregeld.  Hare  besluiten  mogen  niets  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 

Art.  10.  Een  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten  ,  regelt  de  huishoudelijke  aange¬ 
legenheden  der  club. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  in  de  algemeene 
vergadering  slechts  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
worden  aangenomen.  Bij  staking  van  stemmen  zijn  de  wijzigingen 
vervallen.  Wijzigingen  zijn  niet  van  kracht,  zoolang  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  niet  is  verleend. 

Art.  12.  De  club  stelt  het  lidmaatschap  van  den  Neder- 
landschen  Schaakbond  voor  al  hare  leden  verplichtend. 

Art.  13.  Zoolang  de  club  uit  3  leden  bestaat ,  kan  dezelve 
niet  ontbonden  worden. 

Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen 
onder  de  overblijvenden  gelijk  verdeeld,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N".  61. 


VEREENIGING  :  Ter  Neuzensch  spaarfonds,  te  Ter  Neuzen, 


Naam. 

Art.  1.  De  naarn  der  vereeniging  is:  Ter  Neuzensch  spaar¬ 
fonds. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  Het  Ter  Neuzensch  spaarfonds  is  gevestigd  te  Ter 
Neuzen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Januari  1903. 

Doel. 


Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel ,  den  welstand  der  leden 
te  bevorderen  door  het  daarstellen  eener  gelegenheid  tot  sparen 
en  de  bespaarde  gelden  rentegevend  te  beheeren. 

Middelen. 

Art.  5.  De  middelen  daartoe  zullen  gevonden  worden  door 
het  houden  van  vergaderingen  ter  onderzoeking  en  bespreking 
van  de  beste  wijze  van  geldbelegging  ,  het  geven  van  inlich¬ 
tingen  omtrent  beleggen  van  gelden  en  het  beleggen  zelve  van 
ter  besparing  gegeven  gelden. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  entrée-gelden  der  leden  ; 

2°.  de  door  de  leden  gestorte  spaarpenningen  ; 

3°.  de  rente  en  andere  baten  voortvloeiende  uit  de  fondsen 
der  vereeniging. 
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Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenleden. 
Gewone  leden  zijn  zij  die  in  de  koofdkom  der  gemeente  Ter 
Neuzen  wonen.  Buitenleden  zijn  zij  die  buiten  die  kom  wonen. 

Art.  8.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  meerderjarigen  leeftijd  hebben  bereikt.  Zij  die  lid  wenschen 
te  worden  ,  melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur ,  terwijl  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  tot  toe¬ 
lating  zal  worden  besloten. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of 
door  een  besluit  van  eene  algemeene  ledenvergadering  op  ge¬ 
motiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur,  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepaling  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

•  Wijzigingen. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden ,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der 
geldige  uitgebrachte  stemmen  ,  in  eene  vergadering,  waarin  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijv'ende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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F.  62. 


VEREENIGING  tot  het  bouwen  van  eene  dokterswoning, 
te  Emmer  Compascuum  ,  gemeente  Emmen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Vereeniging  tot  het  bouwen 
van  eene  dokterswoning  is  gevestigd  te  Emmer  Compascuum  , 
gemeente  Emmen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Mei  1902. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  te  Emmer  Compascuum 
voortdurend  geneeskundige  hulp  te  verzekeren  door  de  aanwezig¬ 
heid  daar  ter  plaatse  van  een  geneesheer  en  de  vereeniging 
zal  trachten  haar  doel  te  bereiken  door  het  aankoopen  of  houwen 
van  eene  woning  voor  een  geneesheer  te  Emmer  Compascuum 
en  dit  voor  eene  matige  prys  te  verhuren  en  door  het  aangaan 
onder  de  leden  van  eene  geldleening,  ten  einde  daartoe  en  voor 
het  onderhond  dier  woning  de  noodige  fondsen  bijeen  te  brengen. 

Art.  4.  Lid  is  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  deel  neemt  in  de  geldleening  groot  f3000  door  de 
vereeniging  verdeeld  in  obligatiën  ,  ieder  groot  f  100. 

leder  lid  brengt  zoovele  stemmen  uit  als  hij  obligatiën  heeft , 
doch  ten  hoogste  5  stemmen. 

Den  leden  wordt  jaarlijks  een  bedrag  van  4  percent  op  hunne 
obligatiën  uitgekeerd  ;  indien  de  kas  in  eenig  jaar  hiertoe  niet 
toereikend  mocht  zijn,  wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden 
naar  evenredigheid  van  ieders  aantal  obligatiën  verdeeld. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Ieder  jaar  treedt  een  lid  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  altredende  is  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

De  leden  stemmen  in  het  bestuur  hoofdelijk. 


1 


62 


VEHEENIGINGEN. 


Tot  het  vervreemden  en  het  bezwaren  der  aan  de  vereeniging 
behoorende  goederen  behoeft  bet  bestuur  voorafgaande  mach¬ 
tiging  van  de  leden. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  9.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aan¬ 
tal  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  van  alle  stemmen 
der  leden. 

In  geval  van  ontbinding  worden  bare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld  ,  behoudens  de  inachtneming 
van  bet  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetkoek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder!  andsche  Staatscourant. 


N°.  63. 


VEREENIGING;  Utrechtsche  varkeusslachtersvereeniging  , 
te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging ,  genaamd  Utrechtsche  varkensslaeh- 
tersvereeniging ,  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  October  1890. 

Omtrent  de  verlenging  van  dien  termijn  wordt  een  jaar  te 
voren  ,  vóór  het  eindigen  van  genoemden  termijn  ,  door  de  al- 
gemeene  vergadering  een  besluit  genomen. 

Dat  besluit  zal  zoo  noodig  aan  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  onderworpen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  der  spek¬ 
slagerij  in  liet  algemeen  en  die  van  hare  leden  in  het  bijzonder 
te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden  ; 

b.  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autoriteiten  ; 

c.  instandhouding  van  een  fonds  ,  hetwelk  zich  ten  doel  stelt 
de  leden  onderling  te  verzekeren  tegen  schade  ,  voortvloeiende 
uit  de  algeheele  en  gedeeltelijke  afkeuringen  hunner  aan  de 
Utrechtsche  gemeenteslachtplaats  levend  goedgekeurde  en  aldaar 
geslachte  varkens,  voor  zoover  die  schade  onafhankelijk  is  van 
den  wil  van  den  eigenaar  en  een  gevolg  is  van  ziekte  of  van 
eenig  verborgen  gebrek  ;  met  uitsluiting  van  iedere  vergoeding 
voor  varkens  ,  welke  bij  aankomst  reeds  ziek  of  verdacht  zijn 
bevonden. 

Gedeeltelijke  afkeuring  wordt  slechts  dan  vergoed ,  indien 
deze  minstens  eene  waarde  van  f  3  bedraagt. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 
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a.  leden  ; 

b.  leden  van  verdienste. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zyn  zij  die  te  Utrecht  wonen  en  de 
varkensslachterij  uitoefenen. 

Art.  5.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
tot  lid  van  verdienste  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
7  leden  ,  uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden  gekozen ,  telkens 
voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Jaarlijks ,  in  de  maand  Juli ,  treden  volgens  vast  te  stellen 
rooster  8  of  4  leden  af;  zij  zijn  evenwel  terstond  herkiesbaar. 

Een  der  bestuursleden,  daartoe  door  bet  bestuur  gemachtigd , 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Candidaatleden  ,  voldoende  aan  de  bepaling  in  art.  4 
dezer  statuten  ,  worden  door  eene  commissie ,  bestaande  uit  8 
commissarissen  ,  geballoteerd. 

Deze  commissie  beslist  over  hunne  toelating. 

Indien  een  candidaat-lid  wordt  gedeballoteerd ,  kan  hy  zich 
wenden  tot  bet  bestuur ,  dat  in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  : 

a.  opzegging  ,  welke  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan  moet 
worden  ; 

b.  royement. 

Royement  heeft  plaats  : 

1.  indien  een  lid  de  belangen  der  vereeniging  tracht  te  be- 
nadeelen  ; 

2.  indien  hij  na  schriftelijke  aanmaning  ,  8  dagen  daarna  in 
gebreke  is  gebleven  ,  contributie  of  boeten  te  voldoen. 

In  geval  sub  1  royeert  de  vergadering,  in  geval  sub  2  genoemd 
wordt  het  royement  uitgesproken  door  het  bestuur. 

Art.  9.  De  regeling  der  werkzaamheden  ,  de  te  houden  ver¬ 
gaderingen  en  de  contributie  der  leden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Dat  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  mag ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  zoo  die  wordt  vereischt ,  schenkingen  en  legaten  aan¬ 
vaarden  ,  mits  geene  voorwaarden  zijn  gesteld  in  strijd  met  hare 
statuten. 

Art.  11.  ^Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  be¬ 
handeld  in  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 
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Zy  behoeven  voor  hunne  aanname  eene  meerderheid  van  drie 
vierden  der  op  de  vergadering  uitgebrachie  stemmen  en  treden 
niet  in  werking  voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeft. 
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VEREENIGING  voor  handel  en  nijverheid,  thans  ge¬ 
naamd:  Vereeniging  voor  handel,  nijverheid  en  ge¬ 
meentebelangen  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging,  vreemd  aan  richtingen  van  godsdienst 
of  staatkunde  ,  stelt  zich  ten  doel : 

bevordering  der  belangen  van  de  gemeente  ’s  Gravenhage  in 
het  algemeen  en  die  van  handel,  nijverheid,  nering  en  bedrijf 
in  het  bijzonder. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bespreken  en  behandelen  der  belangen  van  handel , 
nijverheid  ,  nering  en  bedrijf; 

b.  het  bespreken  en  behandelen  van  openbare  aangelegen¬ 
heden  betreffende  het  bestuur  der  gemeente ,  het  beheer  van 
opeubare  werken,  het  financieel  beleid,  de  bevordering  van  den 
plaatselijken  gezondheidstoestand  ,  den  invloed  en  de  gevolgen 
van  maatregelen  van  gemeentelijk  bestuur  en  gemeenteverorde¬ 
ningen  op  de  sub  a  genoemde  belangen ; 

c.  het  bespreken  en  bevorderen  van  de  verfraaiing  der  stad; 
het  voorbereiden  of  regelen  van  nationale  feesten  en  het  be¬ 
vorderen  van  het  vreemdelingenverkeer; 

d.  het  bespreken  ,  stellen  en  aanbevelen  van  candidaten  voor 
de  Kamer  van  koophandel  en  fabrieken  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  3.  De  middelen,  daartoe  aan  te  wenden,  zijn: 

het  houden  van  openbare  bijeenkomsten  ,  behoudens  hetgeen 
in  d  ^  4de  alinea  van  art.  7  omtrent  de  introductie  bepaald  is , 
ter  inleiding  van  en  beraadslaging  over  onderwerpen  ,  aangewezen 
in  art.  2 ,  litt.  a  ,  b ,  c ,  en  het  nemen  van  besluiten  daarover 
door  middel  van  motiën  ,  verklaringen  of  andere  uitspraken ; 

het  houden  van  algemeen e  vergaderingen ,  uitsluitend  toe¬ 
gankelijk  voor  de  leden; 

het  zich  schriftelijk  richten  tot  de  bevoegde  machten  en  lichamen; 
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het  verspreiden  in  het  binnen-  en  buitenland  van  mededee- 
lingen  betreffende  ’s  Gravenhage  en  omstreken  ; 

het  geven  van  subsidiën  aan  personen  of  vereenigmgen  die 
werkzaam  zijn  voor  de  onderwerpen  in  art.  2,  a,  b  en  c  om- 
scbreven  ; 

bet  geven  van  openbare  adviezen  aan  bet  publiek  in  bijzondere 
gelegenheden,  wanneer  bet  volgen  van  eene  bepaalde  richting 
in  bet  belang  der  gemeente  noodig  blijkt ,  met  dien  verstande 
evenwel,  dat  de  vereeniging  zich  onthoudt  van  elke  aanbeveling 
van  personen  ,  behalve  bij  de  verkiezing  voor  de  Kamer  van 
koophandel  en  fabrieken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  1,50 ; 

b.  leden-begunstigers  ,  die  eene  contributie  betalen  van  niet 
minder  dan  f  8  ’sjaars; 

c.  eereleden ,  waartoe  het  bestuur  personen  kan  benoemen  , 
die  zich  voor  de  vereeniging  op  bijzondere  wijze  verdienstelijk 
hebben  gemaakt;  zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden 
en  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van 
21  jaar  bereikt  hebben. 

De  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  aan 
een  der  leden  van  het  bestuur  of  persoonlijk  op  eene  openbare 
of  algemeene  vergadering  der  vereeniging. 

Over  de  aanneming  beslist  het  bestuur. 

Het  geeft  van  zijne  beslissing  kennis  aan  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  ,  aan  welke  het  recht  is  voorbehouden  de 
beslissing  te  vernietigen. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt  steeds  in  besloten  ver¬ 
gadering  behandeld. 

Art.  5.  Over  de  contributie  van  elk  jaar  en  over  giften  aan 
de  vereeniging  geschonken  wordt  door  den  penningmeester  eene 
maand  na  de  toetreding  of  de  toezegging  per  quitantie  beschikt. 

Leden  die  de  contributie  binnen  2  maanden  niet  betaald 
hebben  ,  houden  op  lid  te  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden. 

Het  kiest  bij  den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar  ,  dat  vau 
1  Januari  tot  31  December  loopt,  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Elk  bestuurslid  wordt  voor  den  tijd  van  4  achtereenvolgende 
jaren  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  ,  gerekend  van 
i  Januari  van  het  jaar  waarin  de  benoeming  plaats  heeft.  Bij 


J 


VEREENIGINGEN. 


64 


aanvulling  van  eene  tusschentijdsche  vacature  komt  de  be¬ 
noemde,  wat  zijne  aftreding  betreft,  in  de  plaats  van  zyn 
voorganger. 

Den  31sten  December  van  het  laatste  jaar  in  dat  vierjarig 
tijdvak  houdt  hy  op  lid  van  het  bestuur  te  zyn;  met  uitzonde¬ 
ring  van  den  voorzitter ,  onder-voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  zijn  periodiek  aftredende  bestuursleden  niet  dadelijk 
herkiesbaar. 

Binnen  de  3  eerste  maanden  van  elk  jaar  wordt  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  gedaan. 

Wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  heeft  het  de  bevoegd¬ 
heid  uit  zijn  midden  een  tweede-secretaris  en  tweede-penning- 
meester  te  benoemen. 

Art.  7.  Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  voor  de  alge- 
meene  vergaderingen  en  roept  de  leden  daartoe  tijdig  op ,  zoo 
dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 

Elk  jaar  moeten  minstens  4  algemeene  vergaderingen  worden 
uitgeschreven. 

Wanneer  20  of  meer  leden  schriftelijk ,  met  opgaaf  van  redenen, 
eene  algemeene  vergadering  verlangen  ,  zal  het  bestuur  gehouden 
zijn  daaraan  binnen  14  dagen  gevolg  te  geven. 

Aan  het  bestuur  wordt  de  beslissing  overgelaten  of  bij  open¬ 
bare  bijeenkomsten  introductie  zal  worden  toegestaau  en  de 
pers  zal  worden  uitgenoodigd. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  voor  bepaalde  doel¬ 
einden  afzonderlijke  commissiën  in  te  stellen. 

Art.  8.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes.  Er  hebben,  zoo  noodig,  2  vrije  stemmingen  plaats; 
daarna  wordt  herstemd  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste 
vrije  keuze  de  betrekkelijke  meerderheid  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Onderteekende  of  blanco  briefjes  worden  niet  medegerekend. 

Art.  9.  Voorstellen  van  leden  der  vereeniging  tot  verande¬ 
ring  van  de  statuten  kunnen  niet  in  behandeling  komen  ,  als 
zy  niet  te  voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Zij  moeten  op  de  oproepingsbiljetten  vermeld  zijn. 

Geene  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  gebracht  worden 
dan  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  10.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  12 
Maart  1875. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREEN  IC!  ING  van  graanhandelaren  en  beurtschippers, 
te  Steenbergen. 

Algemecne  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  van  graan¬ 
handelaren  en  beurtschippers. 

Zij  is  gevestigd  te  Steenbergen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
20  jaren  ,  aangevangen  I  Juni  1905. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  onderlinge  aaneensluiting 
van  graanhandelaren  en  beurtschippers  en  zulks  ter  behartiging 
van  de  belangen  van  den  handel  in  granen  en  aanverwante 
artikelen  in  Steenbergen  en  omliggende  plaatsen. 

De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen,  door  het  voorlichten  der  leden  omtrent  alles 
wat  heb  doel  der  vereeniging  kan  bevorderen  door  te  pogen 
geschillen  tusschen  leden  en  derden  in  der  minne  te  beslechten, 
door  het  ontwerpen  van  contactformulieren  betreffende  den 
handel  in  granen  en  aanverwante  artikelen  en  in  het  algemeen 
door  zoodarige  andere  wettige  middelen  als  kunnen  strekken 
tot  bereiking  van  het  bovenvermelde  doel  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  gewone,  buitengewone  en 
eereleden. 

Art.  5.  Elk  graanhandelaar  en  beurtschipper ,  die  de  markt 
te  Steenbergen  of  Dinteloord  bezoekt ,  of  daar  door  een  agent 
vertegenwoordigd  is  ,  kan  lid  der  vereeniging  worden. 

Art.  6.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  meldt  zich  hiervoor 
aan  bij  een  der  b(  stuurdersleden. 

In  de  eerstvolgende  vergaderirg  van  leden  wordt  over  de 
toelating  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 


/ 


1 


G5 


VERÈENIGINGfctt. 


De  secretaris  geeft  liet  nieuwe  lid  kennis  van  zijne  toelating. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
willen  steunen  door  eene  jaarlijkselie  contributie  van  minstens  f  5. 

Zij  hebben  geene  rechten  als  leden  der  vereeniging  en  geene 
andere  verplichtingen  dau  die  tot  betaling  der  contributie. 

Art.  8.  Hij  die  buitengewoon  lid  wenscht  te  worden  ,  meldt 
zich  bij  een  der  bestuursleden  aan ,  waarna  het  bestuur  bij 
meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating  beslist.  De  secretaris 
geeft  den  betrokkene  kennis  van  den  uitslag. 

Art.  9.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  aan  iemand  die 
zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  heeft  het 
eerelidmaatschap  worden  aangeboden.  Eereleden  betalen  geen 
contributie  en  hebben  geen  rechten  of  verplichtingen  van  leden 
der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging ,  minstens  3  maanden  vóór 
het  eindigen  van  het  vereenigiugsjaar ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  royement  bij  besluit  der  algemcene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  een 
voorzitter ,  een  2de-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penning¬ 
meester ,  en  een  commissaiis. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  rechten, 

De  2de-voorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering  bij  en  is 
belast  met  alle  correspondentie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  , 
waarvoor  hij  verantwoordelijk  is. 

De  commissaris  treedt  op  als  voorzitter  der  volgens  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  benoemde  arbitrage-commissie. 

Bij  zijne  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  een  der 
bestuursleden. 

Art.  13,  liet'  bestuur  wordt  gekozen  door  de  vergadering 
van  leden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  wordt ,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  daarbij  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan 
heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  leden  die  bij 
de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  liet  bestuur  treedt  telken  jare  af  op  eene  in  de 
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maand  Mei  te  houden  algemeene  vergadering ;  leden  van  het 
bestuur  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Indien  in  den  loop  van  het  jaar  eene  vacature  in  het  bestuur 
ontstaat  wordt  daarin  in  eene  binnen  3  maanden  daarna  te 
houden  algemeene  vergadering  voorzien. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  Elk  lid  der  vereeniging  stort  bij  de  aanvaarding 
van  zijn  lidmaatschap  een  bedrag  van  f  100  in  de  kas  der 
vereeniging. 

De  penningmeester  stort  dat  bedrag  bij  de  Rykspostspaarbauk , 
welke  gestorte  bedragen  en  gekweekte  rente  alleen  kunnen 
worden  opgenomen  op  eene  door  alle  bestuursleden  geteekende 
aanvrage. 

Wie  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  ontvangt  de  door 
hem  gestorte  f  100  terug,  tenzij  dat  bedrag  moet  strekken 
tot  betaling  van  door  het  lid  op  de  wijze  in  deze  statuten 
bepaald  verbeurde  boete. 

De  gekweekte  rente  blijft  in  elk  geval  aan  de  vereeniging. 

Art.  16.  De  penningmeester  doet  telken  jare  in  de  in  Mei 
te  houden  jaarvergadering  der  leden  ,  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  in  liet  afgeloopen  kalender¬ 
jaar,  op  de  in  Mei  1904  te  houden  vergadering  van  de  ontvangsten 
en  uitgaven  van  1  Juni  tot  ultimo  December  1903. 

Tevens  brengt  hij  in  die  vergadering  eene  begrooting  van 
de  uitgaven  van  het  loopende  jaar  ,  welke  begrooting  door  de 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

De  vastgestelde  begrooting  mag  niet  worden  overschreden 
dan  met  toestemming  der  vergadering  van  leden. 

Art.  17.  De  penningmeester  mag  geene  betalingen  doen  vóór 
dat  de  rekeningen  dror  den  voorzitter  voor  fiat  zijn  geteekend. 

Art.  18.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  der  vereeeniging  heeft, 
behoudens  het  in  art.  15  bepaalde,  geen  rechtop  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Wijst  hare  rekening  echter  een  te  kort  aan  dan  kan  hij  ge¬ 
dwongen  worden  zijn  evenredig  aandeel  daarin  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten. 

Vergaderingen. 

Art.  19.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1904,  wordt  in  Mei 
de  jaarvergadering  der  vereeniging  gehouden. 

In  die  vergadering  komen  aan  de  orde : 

1.  een  verslag  van  den  secretaris  over  de  lotgevallen  en 
werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  kalenderjaar ; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 
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3  de  begrooting  van  bet  volgende  jaar ; 

4.  de  bestuursverkiezing ; 

5.  alle  andere  onderwerpen  door  het  bestuur  aan  de  orde  gesteld. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  telkens  als  het  dat  noodig 

acht  buitengewone  vergaderingen  van  leden  bijeen  te  roepen. 
Het  is  daartoe  verplicht  binnen  14  dagen  na  ontvangen  verzoek 
daartoe  van  2  leden,  met  opgave  der  onderwerpen,  welke  deze 
door  de  vergadering  willen  doen  behandelen. 

Art.  21.  Oproepingen  tot  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  minstens  8  dagen  te  voren,  met  opgave  te  der  behandelen 
punten,  aan  de  leden  toegezonden. 

Art.  22.  De  notulen  der  vergadering  worden  opgemaakt  door  den 
secretaris  en  door  hem  en  den  voorzitter  vastgesteld  en  geteekend. 

Ark  23.  Het  bestuur  heeft  de  toestemming  der  algemeene 
vergadering  noodig  voor  het  voeren  van  procedures.  Een  besluit 
tot  het  voeren  eener  procedure  kan  slechts  genomen  worden  met 
drie-vierde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  21.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot 
wijziging  dezer  statuten  kunnen  slechts  worden  genomen  in 
eene  vergadering  waar  minstens  twee  derden  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  dan  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Indien  de  vergadering  van  leden  tot  de  ontbinding  der  ver- 
eeniging  besluit  bepaalt  zij  tevens  welke  bestemming  aan  de 
gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  25.  Bij  huishoudelijk  reglement  kunnen  conditiën  worden 
vastgesteld ,  waaraan  de  leden  bij  hunnen  handel  onderling 
en  met  anderen  gebonden  zullen  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  gcene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  2G.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  verga¬ 
dering  van  leden  vastgesteld  en  gewijzigd. 

Art.  27.  Bij  overtreding  van  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  bij  niet-nakoming  der  uit  dat  reglement 
voor  een  lid  voortvloeiende  verplichtingen ,  verbeurt  dat  lid 
ten  behoeve  der  vereeniging  eene  boete  van  f  1 00. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncdcrlanrfsclic  Staatscourant. 


N".  CG. 


VEREENIGING:  Flobertschietvereenigiog  „  Christiaau 
de  Wet”,  te  St.  Pieter. 

Zetel  en  doel. 

Art  1.  De  vereeniging  is  opgericht  en  gevestigd  te  St.  Pieter 
1  November  1902  en  draagt  den  naam  van  *  Flobertschietver- 
eeniging  Christiaan  de  Wet”;  zij  stelt  zich  ten  doel  zich  uit¬ 
sluitend  te  oefenen  in  ’t  schieten  met  den  flobert. 

Art.  2.  De  bij  het  leger  in  gebruik  zijnde  voorschriften 
omtrent  het  schieten  worden  zooveel  mogelijk  toegepast. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
10  jaar,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende,  bijdragende 
en  eereleden  ,  terwijl  het  aantal  leden  onbepaald  is. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  en  op  eene  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  opgave  als  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet 
schriftelijk  geschieden  aan  ’t  bestuur ,  minstens  14  dagen  vóór 
eene  algemeene  vergadering  ;  het  bestuur  maakt  de  namen  der 
candidaten  aan  de  leden  schriftelijk  bekend. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  moet  men  minstens 
twee  derden  der  aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  8.  Elk  toegetreden  lid  verbindt  zich  voor  een  jaar  aan 
de  vereeniging. 

Art.  9.  Een  lid ,  zich  voor  het  lidmaatschap  willende  bedanken, 
is  verplicht  daarvan  2  maanden  vóór  ’t  eindigen  van  het  ver- 
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eenigingsjaar  scliriftelijk  mededeeling  te  doen  aan  ’t  bestuur. 
Bij  verzuim  hiervan  wordt  hij  geacht  het  lidmaatschap  voort 
te  zetten. 

Art.  10.  Het  vereenigiugsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  11.  De  contributie  bedraagt  f  3  per  j aar ,  terwijl  een 
entreegeld  wordt  geheven  van  f  1. 

Art.  12.  Wanneer  de  leden  in  3  maanden  hunne  contributie 
niet  betaald  hebben  worden  zij  als  lid  geroyeerd. 


Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit :  1  voorzitter ,  1  2de-voor- 
z'.tter ,  2  secretarissen ,  1  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  eene  algemeene 
vergadering  van  werkende  leden  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen.  Ieder  jaar,  den  lsten  November,  treedt  de  helft  van 
’t  bestuur  af,  te  beginnen  met  den  2  le-voorzitter  ,  oudste 
secretaris  en  oudste  commissaris ,  doch  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  scliriftelijk , 
over  zaken  mondeling. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is 
belast  met  het  geldelijk  en  materieel  beheer  ;  het  draagt  zorg 
voor  de  instandhouding,  uitbreiding  en  bloei  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  voorzitter  bestuurt  de  algemeene  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  wordt  bij  afwezigheid  vervangen  door  den  2de- 
voorzitter.  De  secretarissen  zijn  belast  met  het  bij  houden  der 
boeken  en  notulen  ,  correspondentie  ,  bewaren  der  boeken  enz. , 
en  hebben  tevens  het  beheer  over  alle  goederen  toebehoorende 
aan  de  vereeniging.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer 
der  fondsen  ,  waarvan  hij  alle  3  maanden  rekening  en  verant¬ 
woording  moet  doen.  De  commissarissen  treden  op  nis  baancom¬ 
missarissen  en  verdeden  de  verdere  werkzaamheden  met  het 
bestuur. 

Art.  18.  De  voorzitter  roept  in  overleg  met  de  overige  be¬ 
stuurleden  de  leden  tot  eene  algemeene  vergadering  op  ;  hier¬ 
van  wordt  den  leden  minstens  24  uren  van  te  voren  kennis 
gegeven  en  wel  schriftelijk. 

Art.  19.  Tot  het  nemen  van  besluiten  wordt  de  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

Art.  20.  Eene  algemeene  vergadering  kan  door  een-derde 
der  leden  worden  opgeroepen ,  mits  schriftelijk  aangevraagd. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
6  leden  verklaren  dezelfde  in  stand  te  houden. 
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Art.  22  De  schietoefeningen  zullen  zooveel  m  o  gel  ijk  ge¬ 
regeld  plaats  hebben. 

Art.  23.  Over  de  (iu  art.  21  bedoelde)  in  kas  zijnde  gelden 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  beslist;  terwijl  in  ’t  ge¬ 
val,  dat  de  vereeniging  bij  opheffing  schulden  heeft,  die  ver¬ 
effening  niet  kan  plaats  hebben  vóór  de  overblijvenden  onderling 
volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  eerst  alles  hebben  aan¬ 
gezuiverd. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  de  statuten  moeten  in  eene  algemeene 
vergadering  beslist  worden  ;  deze  kunnen  niet  in  werking  treden 
vóór  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  weder  verkregen  is. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet,  be¬ 
slist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  cle  Nederlandsche  Staatscourant. 


V  E  REEN  KJ  ING  :  Afdeeling  Zeddam  van  den  provincialen 
Geldersclien  Boerenbond  ,  te  Zeddam. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Zeddam,  draagt  den 
naam  'van  :  Afdeeling  Zeddam  van  den  provincialen  Geluerscben 
Boerenbond  en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Januari  1902. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  in  aansluiting  met 
den  Nederlandscben  Boerenbond,  de  zedelyke ,  stoffelijke  en 
maatschappelijke  belangen  van  den  landbouwenden  stand  in  bet 
algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  voor  te  staan  en 
te  bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  afdeeling  te  bereiken  door  : 

1.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden  onder¬ 
ling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen,  eenheid  en  samen¬ 
werking  te  bevorderen  ; 

2.  inkcopen  ten  behoeve  van  de  leden  van  veevoeder,  hulp- 
meststoffen  en  andere  landbouwbenoodigdheden  , 

3.  den  woeker  te  bestrijden  ,  het  kredietwezen  te  verbeteren 
en  die  vereenigingen  te  stichten  of  te  bevorderen,  welke  strek¬ 
ken  kunnen  tot  voordeel  van  de  leden  en  in  het  algemeen  van 
den  landbouwenden  stand; 

4.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen  die  de  uitoefening, 
den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf  in  het 
algemeen  en  van  dat  van  de  leden  in  het  bijzonder  bemoeilijken. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  dat  men  : 

1.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne  : 
Christendom,  huisgezin  en  eigendom; 

2.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide ; 

3.  landbouwer  ,  grondeigenaar  ,  pachter  ,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  gronden  zij  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene  ,  de 
vrouwen  niet  uitgesloten.  Deze  hebben  echter  geen  stemrecht ; 

4.  meerderjarig  zij  ; 
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5.  de  vastgestelde  contributie  en  eventueele  invorderings¬ 
kosten  of  boeten  op  den  bepaalden  tijd  betale. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  lid  doen  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur 
der  afdeeling. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  rechten  op  de  kas  en  de 
inleggelden  worden  verloren  : 

1.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood  ; 

2.  wanneer  men  volgens  het  oordeel  van  het  afdeelingsbestnur 
of  van  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  niet  meer  beantwoordt 
aan  de  voorwaard  en  die  bij  art.  4  gesteld  zijn  ; 

3.  door  gedwongen  ontslag. 

Dit  kan  worden  gegeven  door  het  dagelijksch  bestuur  der 
afdeeling  en  zoo  dit  noodzakelijk  is,  door  het  provinciaal  dage¬ 
lijksch  bestuur  aan  : 

a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan  eene 
minnelijke  schikking  door  het  bestuur  der  afdeeling  voorgesteld; 

b.  een  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den  bond 
naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  van  het  provinciaal 
bestuur  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  afdeelingsbestnur  of  van  het  provin¬ 
ciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  der 
afdeeling  of  die  der  provincie,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  8.  De  afdeeling  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  de 
door  het  provinciaal  bestuur  bepaalde  contributie  aan  den  se- 
cretaris-penningmeester  daarvan. 

De  verschuldigde  boeten  worden  binnen  8  dagen  na  de  gehou¬ 
den  vergadering  aan  den  secretaris-penningmeester  toegezonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  moet  jaarlijks  in  de 
maand  Januari  aan  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden  : 

1.  de  namen  der  eereleden ,  adviseurs  en  bestuursleden  met 
qualiteiten  der  laatstgenoemden  ; 

2.  het  ledental  op  den  eersten  dier  maand,  met  vermelding 
van  het  aantal  geabonneerden  op  het  bondsorgaan  ; 

3.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst  afgeloopen 
jaar ,  deze  afdeeling  betreffende  eu  inhoudende : 

n.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur  met  ver¬ 
melding  der  redenen  ; 

b.  de  vermeerdering  of  de  vermindering  van  het  ledental ; 

r.  een  overzicht  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  ; 

(/.  de  oprichting  van  vereenigingen ,  wier  reglementen  het 
lidmaatschap  van  deze  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld , 
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onder  opgaaf  met  betrekking  hiertoe ,  van  het  gevraagde  sub 
letters  a  tot  en  met  c. 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  ,  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk; 

/.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken  ,  die  een  even- 
tueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  hebben  uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  bevoegd  eereleden  en  adviseurs  aan 
te  nemen,  die  de  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  vergadering 
bij  te  wonen;  deze  hebben  echter  geen  s'emrecht. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  G  leden,  zooveel  mogelijk 
uit  de  verschillende  buurtschappen  van  de  parochie  Zeddam 
gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  ondervoor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  treedt  om  de  4  jaar  af  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Tusschentijds  ont¬ 
stane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden  aaugevnld. 

De  voorzitter  opent  en  sluit  de  vergaderingen  ,  leidt  de  be¬ 
raadslagingen  en  zorgt  met  zijne  medeleden  voor  de  uitvoering 
der  genomen  besluiten. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  bij  en  verricht  het  noodige 
schrijfwerk. 

De  penningmeester  int  de  boeten  en  doet  de  door  deu  voor¬ 
zitter  bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  afdeeling. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  15  centen  meer  dan  de 
contributie  door  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  vastgesteld 
en  wordt  bij  vooruitbetaling  op  de  in  Februari  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  voldaan. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  1ste  helft  van  Februari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  en  de 
werking  der  afdeeling ,  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  en  wordt  in  de  vacature  van  het  bestuur  voorzien. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  wordt 
eene  bestuursvergadering  gehouden.  Hij  geeft  minstens  2  dagen 
van  te  voren  kennis  van  eene  te  houden  vergadering  en  van 
de  te  behandelen  punten. 

Art.  15.  leder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen  ;  deze  moeten  in  eene  volgende  vergadering  in 
behandeling  komen. 

Art.  16.  Do  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene 
buitengewone  vergadering  te  beleggen  en  is  gehouden  daartoe 
over  te  gaan  binnen  14  dagen ,  nadat  dit  door  25  leden  met 
opgaven  van  redenen  is  verzocht. 
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Art.  17.  Voor  stemmingen  over  personen  geldt  de  volstrekte  , 
over  zaken  de  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  aangenomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  minsten  twee  derden  van 
de  in  eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen  ,  nadat 
liet  voorstel  daartoe  op  eene  voorafgaande  algemeene  vergadering 
is  ingediend. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  19.  Tot  de  ontbinding  van  de  Afdeeling  Zeddam  van 
den  provincialen  Gelderschen  Boerenbond  kan  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  slechts  besloten  worden,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  twee  derden  der  stemmen  ,  die  door  al  de  leden  van 
de  afdeeling  kunnen  worden  uitgebracht.  Bij  bet  besluit  hiertoe 
worden  de  gevolgen  der  ontbinding  metinachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  geregeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Boerenbond  „Sint  Remigius’',  te  Slenaken- 

Art.  1.  De  vereeniging :  Boerenbond  „Sint  Remigius,, ,  ge¬ 
vestigd  te  Slenaken  ,  het  Christendom  als  grondslag  der  maat¬ 
schappij  erkennend  en  huldigend  ,  heeft  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelyke  welvaart  van  den  landbouwenden  stand  te  be¬ 
vorderen. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Octoberl901. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  : 

lu.  door  aansluiting  bij  den  Limburgsche  landbouwbond  ; 

2‘.  door  het  verspreiden  van  voor  den  boerenstand  nnttige 
kennis ; 

3’.  door  het  bestrijden  van  slechte  gewoonte  en  heerschende 
misbruiken : 

4°.  door  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  en  het  voor¬ 
komen  van  processen  door  minnelijke  schikking; 

5°.  door  het  stichten  of  steunen  van  boerenleenbanken  en 
verzekeringen  ; 

G°.  door  het  oprichten  van  een  of  meer  coöperatieve  ver- 
eenigingen  tot  aan-  en  verkoop  van  landbouwartikelen  en  het 
waken  tegen  aankoop  van  ondeugdelijk  of  vervalscht  veevoeder 
en  meststoffen ; 

1".  door  het  bestrijden  van  slechte  handelspraktijken. 

Art.  3.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  wordt  vereischt; 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest,  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  eerbiedige ; 

2'.  dat  men  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide  ; 

3.  dat  men  landbouwer,  grondeigenaar ,  beheerder  van 
gronden  of  pachter  zij  ; 

4°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefene,  waardoor,  bij  toepassing 
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der  middelen  in  art.  2,  sub  6°  en  7  ,  bedoeld,  tweestrijd  te 
voorzien  is  tusschen  eigen-  en  bondsbelang  ; 

Art.  5.  Zij  die  als  lid  wenschen  in  aanmerking  te  komen  , 
bekooren  zich  daartoe;  ffot  den  voorzitter  van  het  bestuur  te 
wenden.  Ten  aanzien  van  de  aanvrage  om  lidmaatschap  wordt 
in  de  eerstvolgende^bestuursvergadering  eene  beslissing  ge¬ 
nomen.  Van  deze  beslissing  wordt  den  betroffen  persoon  mede- 
deeling  gedaan. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  vrijwillige  opzegging  of 
door  gedwongen  ontslag.  Dit  laatste  wordt  gegeven  door  het 
bestuur ,  wauneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  artt.  3  of  4  , 
door  de  leden  in  alle  andere  gevallen. 

Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aanspraken  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden  ,  door  en  uit  de  leden  gekozen  eu  bijgestaan  door 
eenen  geestelijken  adviseur  of  raadsman.  Uit  en  door  de  bestuurs¬ 
leden  wordt  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester 
gekozen. 

Art.  7.  Het  bestuur  treedt  af  op  den  2den  Dinsdag  in  Januari 
van  het  jaar ,  waarin  het  provinciaal  bondsbestuur  en  de  voor¬ 
zitters  der  afdeelingen  aftreden. 

Op  denzelfden  dag  heeft  de  verkiezing  van  het  nieuwe  bestuur 
plaats.  Het  aftredend  bestuur  is  herkiesbaar,  en  blijft  in  functie 
tot  het  door  het  nieuwe  vervangen  is. 

Tusschentijdsche  vacaturen  worden  aaugevidd  binnen  3 
maanden  nadat  zij  zijn  onstaan. 

Ieder  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  ontslagen  worden  in  en 
door  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  daartoe 
geneigd  Roomsch-Katholiek  geestelijke  der  parochie  tot  adviseur 
der  vereeniging  benoemd.  Hij  heeft  toegang  tot  [alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  eu 
buiten  rechten. 

Art.  10.  De  voorzitter  belegt  een  algemeene  vergadering 
zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht  of  binnen  10  dagen  nadat  dit 
gemotiveerd  en  schriftelijk  wordt  gevraagd  door  de  grootste 
helft  der  leden  van  het  bestuur  of  door  een-vijfde  der  gewone 
leden. 

Indien  hij  aan  deze  aanvrage  niet  of  niet  tijdig  voldoet ,  is 
de  eerste^  onderteekenaar  der  aanvragers  bevoegd  de  gevraagde 
vergadering  te  beleggen  en  te  leiden. 

Art.  11.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk]  ver- 
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eenigingsjaar  brengt  liet  bestuur  verslag  uit,  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Gelijke  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  al 
degenen  die  voor  de  vereeniging  met  eenig  geldelijk  beheer 
belast  zijn. 

Art.  12.  Door  de  algemeene  vergadering  waarin  de  grootste 
helft  der  bestuursleden  en  een-derde  der  overige  leden  niet 
tegenwoordig  is  kan  geen  geldig  besluit  worden  genomen. 

Art.  13.  Eene  bestuursvergadering  wordt  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  de  voorzitter,  de  geestelijke  adviseur  of  2  bestuursleden 
het  noodig  achten. 

Art.  14.  Zoowel  de  algemeene  als  de  bestuursvergadering 
besluit ,  zoover  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement, 
niet  anders  is  bepaald  ,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  , 
over  zaken  mondeling,  over  personen  of  persoonlijke  aangelegen¬ 
heden  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  15.  Een  besluit  tot  wijziging  van  deze  statuten,  tot  het 
geven  van  ontslag  aan  een  lid  ingevolge  art.  5  of  aan  een 
bestuurslid  ingevolge  art.  7  of  tot  aanneming  van  een  voorstel 
staande  eene  algemeene  vergadering  gedaan  ,  behoeft  om  geldig 
te  zijn  een  stemmental  dat  grooter  is  dan  de  helft  der  bonds¬ 
leden. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  16.  Omtrent  voorstellen  die  wegens  het  niet  aanwezig 
zijn  van  het  vereischte  aantal  leden  in  eene  gehouden  vergadering 
niet  in  stemming  zijn  gebracht,  wordt  in  de  eerste  daarop 
volgende  vergadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  17.  Tot  het  doen  van  uitgaven  of  het  verrichten  van 
handelingen  die  geldelijke  verplichtingen  voor  de  leden  kunnen 
ten  gevolge  hebben  ,  wordt  niet  overgegaan  dan  krachtens  een 
besluit  in  eene  algemeene  vergadering  genomen. 

De  beschikking  over  de  eigendommen  der  vereeniging  behoort 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  De  geestelijke  adviseur  kan  de  uitvoering  van  eeii 
genomen  besluit  voor  den  tijd  van  hoogstens  3  weken  verdagen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  alge¬ 
meene  vergadering ,  waarin  ten  minste  drie  vierden  der  leden 
aanwezig  zijn ,  en  met  een  stemmental  van  ten  minste  drie¬ 
vierde  der  aanwezige  leden. 

Is  in  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig ,  dan  heeft  binnen  14  dagen  daarna  eene  nieuwe  alge- 
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meene  vergadering  plaats ,  welke  met  ten  minste  twee-derde 
der  aanwezige  stemmen  omtrent  de  ontbinding  beslist. 

By  dat  besluit  worden ,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  tevens  de  gevolgen  der  ontbinding  geregeld. 

Art.  20.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffende  worden 
vastgcsteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten 
niet  mag  in  strijd  zijn. 

Art.  21.  Omtrent  alles  wat  noch  bij  deze  statuten,  noch  bij 
huishoudelijk  reglement  is  voorzien ,  besluit  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ;  tot  aan  die  beslissing  het  bestuur  en  in  spoedeischende 
gevallen  de  voorzitter. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


YEREENIG1NG]  van  ridders  der  Militaire  Willemsorde, 
beneden  den  rang  van  officier,  genaamd  „Prins  Hendrik 
der  Nederlanden”,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  ridders  der  Militaire  Willemsorde  ,  beneden  den  rang  van 
officier,  genaamd  „Prins  Hendrik  der  Nederlanden”,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  toewijding  aan  Vorstin  en  vaderland  ; 

b.  behartiging  van  de  stoffelijke  belangen  van  bare  leden 
en  hunne  gezinnen  in  liet  maatschappelijk  leven,  zonder  aanzien 
van  politieke  en  godsdienstige  gezindheid  ; 

c.  de  kameraadschap  onder  de  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  verleenen  van  steun  en  van  voorspraak  aan  leden 
of  weduwen  van  leden,  vooral  bij  liet  zoeken  van  betrekkingen ; 

b.  door  bet  zoeken  van  aansluiting  met  andere  vereenigingeu, 
welke  in  denzelfden  geest  werkzaam  zijn  ; 

c.  door  er  naar  te  streven  langs  wettelijken  weg,  voor  zooveel 
noodig ,  verbetering  in  bet  lot  der  ridders  van  de  Militaire 
Willemsorde  en  van  hunne  gezinnen  te  verkrijgen  ; 

d.  door  bij  de  uitreiking  van  liet  ordeteeken  aan  ridders  der 
M.  W.  0.  te  ’s  Gravenliage ,  tegenwoordig  te  zijn; 

e.  door  evenzoo  tegenwoordig  te  zijn  bij  de  begrafenis  van 
ridders  der  M.  W.  O. ; 

/.  door  liet  houden  van  vergaderingen  tot  bespreken  van  de 
belangen  der  vereeniging  en  van  de  leden ;  deze  vergaderingen 
worden  minstens  éénmaal  in  elk  kwartaal  gehouden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  begunstigers 
en  leden. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  alleen  zy  worden 
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benoemd ,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
tegenover  de  vereeniging  ,  of  zij  die  door  hunnen  maatschap¬ 
pelijke]]  stand  der  vereeniging  luister  kunnen  bijzetten.  Zij 
zijn  niet  verplicht  eene  geldelijke  bijdrage  te  geven. 

Begunstigers  zijn  zij  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn  en 
deze  toch  door  adviezen  of  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
wenschen  te  steunen. 

Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  gerechtigden 
tot  het  dragen  der  Militaire  Willemsorde,  beneden  den  rang 
van  officier,  ongeacht  waar  zij  woonachtig  zijn,  die  zich  ver¬ 
binden  tot  het  betalen  van  eene  contributie  van  f  1,20  in  het  jaar. 

Allen  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  en  bijeenkomsten. 

Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  leden  zonder 
meer,  worden  daarmede  de  gewone  leden  bedoeld,  die  f  1,20 
contributie  betalen. 

Art.  5.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  3L  December. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  ; 

b.  door  royeering  wegens  wanbetaling;  hiertoe  wordt  op 
voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist ; 

c.  alsmede  zij  die  de  vereeniging  tot  oneer  strekken.  De  be¬ 
slissing  hieromtrent  geschiedt  als  bepaald  bij  punt  b  van  dit 
artikel. 

Art.  7.  Wie  opgehouden  heeft  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
verliest  alle  aanspraken  op  hare  bezittingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging^bestaat  uit  5  leden  ,  te 
weten  :  een  voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen,  allen  te  benoemen  uit  en  door  de  leden  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af  en  wel  op  eene  vergadering  in 
de  maand  April  te  houden. 

De  aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  dadeijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Alle  stukken  uitgaande  van  het  bestuur  worden  onderteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris ;  spoedeischende  oproe¬ 
pingen  kunnen  door  den  secretaris  alleen  geschieden  ,  mits  hij 
den  voorzitter  daarmede  zoo  spoedig  mogelijk  in  kennis  stelt. 

Art  10.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
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achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  November  1902. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  slechts  kan 
worden  besloten  met  drie-vierde  der  ter  algemeene  vergadering 
uitgebrachte  stemmen,  wordt,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek ,  de  bezittingen  der  vereeniging  te  gelde 
gemaakt  en  het  bedrag,  na  betaling  der  schulden,  afgedragen 
aan  de  vereeniging  Moed,  Beleid  en  Trouw. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n'.  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N".  70. 


VEREEN1GING:  Christelijke  muziekvereniging  „Prijst 
den  Heer”,  te  Tzum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Tzum  eene  Christelijke  muziek  vereeni- 
ging  „  Prijst  den  Heer”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting  ,  en  den  smaak  voor  de 
kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  ,  om  zoo  doende  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf  uit¬ 
voeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereniging  kunnen  zijn  personen  ,  die 
instemming  betoonen  met  art.  2 ,  aanleg  hebben  voor  muziek. 
Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen  kunnen  op  voorstel  van  het 
bestuur .  met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  stemmen  der 
vereniging ,  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter  ,  secretaris 
en  penningmeester) ,  die  jaarlijks  aftreden  ,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  door  de  leden  gekozen  en  dragen  zorg 
voor  de  belangen  der  vereniging  ,  de  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  üe  vereniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  1  October  1901. 
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Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten  ,  uitgenomen  van  artt.  2  en 
10 ,  kunnen  plaats  vinden  ,  wanneer  minstens  twee-derde  van 
de  leden  er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  ,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  Christelijke  school  te  Tzum. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement ,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1908  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  71. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Harenkarspel  derNoordhol- 
landsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Harenkar¬ 
spel.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  17  een  nieuw  lid  toe  te  voegen  yan  den  volgenden 
inhoud : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden.” 

{Volgen  de  onder leckenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlands  die  Staatscourant. 


N°.  72. 


VEREENIGING :  „Vooruit”,  vereeniging  van  handels-  en 
kantoorbedienden ,  te  Amsterdam. (Wijziging  in  de  sta¬ 
tuten.) 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  9 , 
luidende  als  volgt : 

„Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  der  candi- 
daten  tot  het  lidmaatschap.” 


(Volgen  de  onderteelcetiingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Ncderlandsche  Staatscourant. 


N".  73. 


VEREENIGING :  De  groote  sociëteit  te  Hoorn.  ( Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  8  der  statuten  worde  gelezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  berust  bij  6  commissarissen  ,  waarvan  5  gekozen 
worden  door  en  uit  de  gewone  leden  en  een  door  en  en  uit  de 
buitengewone  leden  bedoeld  bij  art.  6,  sub  1.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  74. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Langedijk  van  de  Noordhol- 
landsclie  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Langedijk. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  17  te  lezen  : 

„De  afdeeling  is  opgerielit  voor  den  tyd  van  8  iaren  en  8 
maanden  ,  te  rekenen  van  1  Mei  1896  af. 

Bij  het  verstrijken  vau  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  is  deze 
afdeeling  van  rechtswege  ontbonden.” 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°,  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


K°.  75. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  belangen  van  de 
middenklasse  „Buurt  IJ  IJ”,  thans  genaamd  „Midden¬ 
klasse,  district  V”  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten) 

Art.  1.  De  vereeniging  „  Middenklasse  district  V”  te  Am¬ 
sterdam  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  de  belangen 
der  middenklasse  in  district  V  Amsterdam  in  ’t  bijzonder  ,  en 
die  der  middenklasse  van  het  Nederlandsche  volk  in  ’t  algemeen. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  werkzaam 
aandeel  te  nemen  aan  de  verkiezing  van  leden  voor : 
den  gemeenteraad  en  de  Kamer  van  koophandel ; 
de  Provinciale  Staten;  en 
de  Staten-Generaal ; 

daarbij  hoofdzakelijk  op  de  oeconomische  richting  der  candi- 
daten  lettende  ,  door  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen 
tot  het  bespreken  harer  belangen  ,  door  requesteeren  en  petition- 
neeren. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit : 
a.  gewone  leden  ;  en 
/>.  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  28  jaren 
bereikt  hebben  ,  als  lid  ziju  aangenomen  op  de  wijze  bij  art.  6 
bepaald  en  de  jaarlijksche  contributie  betalen  volgens  art.  1<>. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  een  bedrag  van 
minstens  f  5  aan  de  vereeniging'  schenken. 

Zy  hebben  recht  van  toegang  tot  de  ledenvergaderingen  , 
waarin  zij  eene  adviseerende  stem  kunnen  uitbrengen. 

Art.  6.  Aanvrage  om  tot  het  lidmaatschap  te  worden  toe¬ 
gelaten  ,  geschiedt  schriftelijk  aan  den  secretaris  met  opgave 
van  naam  ,  woonplaats  en  ouderdom.  De  toelating  geschiedt 
krachtens  besluit  van  de  ledenvergadering  ,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  van  den  niet-toegelatene  ,  ballotage  ter  eerstvolgende 
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vergadering  te  verzoeken.  Deze  besluit  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
schriftelijk  aan  den  secretaris  voor  het  einde  van  het  vereeni- 
gingsi'aar,  dat  is  voor  15  November.  Zij  die  voor  dien  tijd 
hun  lidmaatschap  niet  hebben  opgezegd  ,  worden  geacht  voor 
het  volgende  jaar  leden  der  vereeniging  te  zijn  gebleven.  Het 
bestuur  heeft  echter  het  recht ,  om  hen  die  na  dien  tijd  om 
geldige  redenen  wenschen  te  bedanken  ,  van  deze  verplichting 
te  ontslaan. 

Art.  8.  Over  uitsluiting  van  leden  beslist  de  ledenvergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken  of  daarvan 
worden  vervallen  verklaard ,  hebben  geen  recht  hoegenaamd 
op  de  bezittingen  der  vereeniging  noch  op  teruggave  der  door 
hen  betaalde  contributiën. 

Art,  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  1,50 
per  jaar  ;  het  blijft  echter  aan  ieder  lid  overgelaten  zijne  contri¬ 
butie  naar  eigen  goedvinden  te  verhoogen.  Zij  moet  bij  voor¬ 
uitbetaling  voldaan  worden  tegen  diploma-quitantie  ,  geteekend 
door  den  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  administratief  jaar  begint  met  15  November. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden ,  te 
kiezen  uit  de  gewone  leden  der  vereeniging  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  bij  absolute  meerderheid  van  stemmen.' 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen ,  de 
andere  functies  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  verplicht,  op  alle  mogelijke  wijze 
voor  de  belangen  der  vereeniging  zorg  te  dragen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  , 
behoudens  zijne  verantwoording  aan  de  ledenvergadering.  • 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eene 
commissie  van  toezicht-,  bestaande  uit  3  personen  ,  te  kiezen 
uit  de  gewone  leden.  Zij  hebben  op  bestuursvergaderingen 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  14.  Jaarlijks  treden  3  resp.  2  leden  van  het  bestuur 
volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Jaarlijks  treedt  een  lid  van  de  commissie  van  toezicht 
volgens  rooster  af ;  deze  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Aan  de  commissie  van  toezicht  is  opgedragen  de 
3-maandelijksche  controle  over  de  administratie  en  gelden  der 
vereeniging.  Zij  brengt  op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering 
verslag  uit. 

Art.  17.  Kasgelden  moeten  ,  telkens  wanneer  zij  een  bedrag 
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van  f  50  te  boven  komen  ,  ten  name  der  vereeniging  bij  de 
Rijkspostspaarbank  worden  belegd. 

Art.  18.  Huishoudelijke  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  vaak  het  bestuur  dit  noodig  acht  ,  doch  minstens  eenmaal 
per  maand. 

Art.  19.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  December,  wordt  de  jaarver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  uitbrengt,  rekening 
en  verantwoording  doet  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar, 
en  waarin  tevens  de  verkiezing  van  leden  van  het  bestuur  plaats 

vindt. 

Art.  20.  Op  schriftelijk  ,  met  redenen  omkleed  ,  verzoek  van 
minstens  10  leden ,  is  het  bestuur  verplicht  uiterlijk  binnen 

14  dagen  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

Art.  21.  Aan  alle  vergaderingen  wordt  den  leden  zoo  moge¬ 
lijk  minstens  2  dagen  te  voren  kennis  gegeven. 

Besluiten  worden  niet  genomen  ,  wanneer  het  getal  bestuurs¬ 
leden  grooter  is  dan  dat  der  gewone  leden  ;  daarbij  tellen  de 
leden  der  commissie  van  toezicht  voor  gewone  leden. 

Art.  22.  Op  elke  vergadering  kan  over  een  voorstel  alleen 
dan  gestemd  worden  ,  wanneer  dit  op  de  agenda  vermeld  staat. 
Indien  bij  stemming  over  een  voorstel  de  stemmen  2  achter¬ 
eenvolgende  malen  staken  ,  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende 
stem. 

Art.  23.  Voorstellen  om  op  de  agenda  geplaatst  te  worden, 
moeten  uiterlijk  8  dagen  voor  elke  vergadering  bij  den  secretaris 
zijn  ingediend. 

Art.  24.  Ingeval  het  getal  leden  mocht  dalen  tot  beneden 

15  ,  wordt  de  vereeniging  ontbonden.  Bij  ontbinding  beslissen 
de  overblijvende  leden,  welke  bestemming  zal  worden  gegeven 
aan  de  overgebleven  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  25.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  15  November  1895.  Hare  statuten  zullen  uiterlijk 
voor  hetzelfde  tijdvak  van  kracht  zijn. 

Art.  26.  Alle  huishoudelijke  bepalingen ,  als  zoodanig  op 
vergaderingen  vastgesteld  ,  door  den  secretaris  in  2  afzonderlijke 
reglementenboeken  ,  dus  in  duplo ,  bijgehouden  en  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris  geteekend ,  zijn  ,  evenals  deze  statuten  , 
bindend  voor  alle  leden  der  vereeniging.  Zij  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten.  Een  exemplaar  dezer  reglementenboeken 
bevindt  zich  bij  den  voorzitter ,  het  andere  bij  den  secretaris  ; 
zij  zijn  voor  de  leden  te  allen  tijde  ter  inzage  en  op  alle  ver¬ 
gaderingen  present. 
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Art.  27.  In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  besluit 
de  ledenvergadering. 

Art.  28.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
worden  gemaakt  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering 
en  wel  bij  meerderheid  van  de  uit  te  brengen  tegenwoordig 
zijnde  stemmen  ,  nadat  de  voorstellen  daartoe  minstens  2  weken 
te  voren  sehriftelijk  aan  de  leden  zijn  toegezonden ,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  29.  Zoolang  het  getal  leden  15  of  meer  bedraagt,  kan 
de  vereeniging  niet  worden  ontbonden  ,  dan  met  de  toestemming 
van  drie- vierde  der  gewone  leden. 

Art.  30.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam 
in  district  V. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1903  n°.  90. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  76. 


YEREENIGING:  Ijsclub  „Middelburg”,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  29 
October  1903.  Zij  draagt  den  naam  Ijsclub  „Middelburg”  en  is 
gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  veredelen  en 
bevorderen  van  alles  wat  gerekend  kan  worden  te  behooren  tot 
de  ijssport  en  in  het  bijzonder  van  het  schaatsenrijden,  en  tracht 
dat  doel  te  bereiken  door  het  huren  of  aanleggen  van  ijsbanen, 
het  houden  van  wedstrijden,  het  zich  in  contact  stellen  met  de 
bevoegde  autoriteiten  waar  het  ijsaangelegenheden  betreft  op 
publieke  wateren. 

Art.  3.  Ieder  die  den  ouderdom  van  18  jaren  heeft  bereikt 
en  lid  wenscht  te  worden  ,  kan  zich  daartoe  bij  den  secretaris 
aanmelden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wenseht  te  bedanken  is 
verplicht  daarvan  schriftelijk ,  vóór  1  September  van  elk  jaar  , 
aan  den  secretaris  kennis  te  geven. 

Art.  5,  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbepaald  aantal 
leden  ,  eereleden  en  donateurs.  Het  bestuur  beslist  over  aan¬ 
neming  van  leden  en  donateurs  ;  eereleden  worden  benoemd  op 
eene  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  de  leden  van  hun  lidmaatschap  en 
rechten  te  ontzetten  ,  wanneer  daartoe  redenen  bestaan.  Zoo¬ 
danige  leden  en  zij  die  door  het  bestuur  als  lid  zijn  geweigerd . 
behouden  de  bevoegdheid  zulks  aan  de  beoordeeling  der  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  te  onderwerpen,  mits  zij  minstens 
2  dage*i  vooraf  het  voornemen  daartoe  aan  het  bestuur  kenbaar 
gemaakt  hebben. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1  en  f  1*50. 
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De  qaitantie  is  tevens  bewijs  van  lidmaatschap  en  moet  op  aan¬ 
vrage  vertoond  worden.  Zij  die  f  1  betalen  hebben  het  recht 
van  vrijen  toegang  tot  de  door  het  bestuur  aangegeven  banen. 
Zij  die  f  1,50  betalen  hebben  dit  recht  tevens  voor  de  leden 
van  hun  gezin ,  uitgezonderd  de  mannelijke  leden  boven  de 
18  jaren. 

Dienstboden  der  leden  hebben  bij  bepaalde  ijsfeesten  geen  , 
bij  gewone  gelegenheden  alleen  dan  vrijen  toegang,  als  zij  ter 
begeleiding  van  kinderen  dienen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  2,50  contributie 
betalen.  Zij  genieten  dezelfde  rechten  als  de  leden.  Eereleden 
zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  gemaakt  hebben  tegenover  de 
yereeniging. 

Art.  8.  In  de  maand  November  wordt  de  contributie  voor 
het  dan  ingetreden  jaar  opgehaald.  Zij  die  in  gebreke  bljjven 
vóór  1  December  de  door  hen  verschuldigde  gelden  te  voldoen, 
zullen  na  schriftelijke  aanmaning  door  het  bestuur  van  de  lijst 
der  leden  worden  geschrapt. 

Art.  9.  Jaarlijks,  de  eerste  helft  der  maand  October,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
dienstjaar  en  geeft  verslag  van  den  staat  der  vereeniging.  Verder 
worden  de  vacaturen  in  het  bestuur  en  in  de  commissie  van 
uitvoering  vervuld  en  alle  voorstellen  behandeld  ,  die  door  de 
leden  of  het  bestuur  ter  tafel  worden  gebracht.  Geen  lid  zal 
stemming  hebben  in  de  algemeene  vergadering  alvorens  de 
presentielijst  te  hebben  geteekend. 

Art.  10.  Behalve  tot  deze  vergadering  is  het  bestuur  bevoegd 
de  leden  bijeen  teroepen  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht; 
het  is  daartoe  verplicht  op  een  met  redenen  omkleed  gemoti¬ 
veerd  verzoek  van  10  leden.  De  bijeenroeping  der  leden  ge¬ 
schiedt  door  aankondiging  in  de  courant  of  op  andere  wijze. 

Art.  11.  Indien  een  voorstel  strekt  tot  verandering  yan  dit 
reglement  of  tot  ontbinding,  moet  het  behoorlijk  gemotiveerd 
en  door  10  leden  onderteekend ,  aan  het  bestuur  worden  inge¬ 
zonden  vóór  1  October. 

Art.  12.  Om  een  in  het  vorige  artikel  bedoeld  voorstel  aan 
te  nemen,  wordt  vereischt  dat  twee  derden  der  aanwezige  leden 
zich  daarvóór  verklaren.  Over  alle  andere  voorstellen  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist.  Wanneer  de  stemmen  staken 
wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  13.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  , 
die  over  zaken  mondeling. 

Art.  14.  Het  bestuur  betaat  uit  5  ledeu,  wonende  te  Middel- 
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burg.  Zij  verdeelen  onderling  de  betrekkingen  van  voorzitter 
ondervoorzitter ,  penningmeester ,  secretaris  en  2de-secretaris* 
Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  treedt  een-vijfde  af,  volgens 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  herkiesbaar.  Het  bestuur  regelt  alle  huis¬ 
houdelijke  zaken  en  zorgt  voor  de  uitvoering  van  dit  reglement 
en  neemt ,  in  overleg  met  de  commissie  van  uitvoering  (nader 
te  noemen) ,  alle  besluiten  aangaande  ijsaangelegenheden. 

Art.  15.  De  voorzitter  of,  bij  diens  afwezigheid  ot  verhin¬ 
dering  vervangen  door  dengene  van  het  bestuur  in  volgorde  ge¬ 
noemd  in  art.  14,  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen. 
Hij  roept  het  bestuur  en  de  commissie  van  uitvoering  bijeen 
zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht  of  indien  door  een  bestuurslid 
of  een-derde  van  de  commissie  van  uitvoering  daartoe  wordt 
verzocht. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitgeven  van  alle  gelden  en  is  verplicht  daarvan  behoorlijk 
boek  te  houden.  Tot  iedere  uitgave ,  f  10  te  Doven  gaande , 
besluit  alleen  het  bestuur.  Hij  draagt  zorg  ,  dat  de  in  de  kas  zijnde 
gelden,  in  overleg  met  het  bestuur,  op  solide  rentegevende 
wijze  worden  belegd. 

Art.  17.  De  secretaris  is  verplicht  aanteekening  te  houden 
van  het  verhandelde  zoo  in  de  algemeene  als  bestuursvergade¬ 
ringen  en  zorg  te  dragen  ,  dat  plaats  ,  dag  en  uur ,  waarop  de 
eerste  gehouden  ,  alsmede  de  onderwerpen  die  behandeld  zullen 
worden  ,  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht ,  op  de  wijze 
vermeld  in  art.  10. 

Hü  is  belast  met  het  samenstellen  van  alle  boeken ,  registers, 
lijsten  ,  verslagen  en  verdere  stukken  .  niet  tot  het  geldelijke 
beheer  behoorende. 

De  2de-secretaris  is  hem  hierbij  steeds  behulpzaam. 

Art.  18.  De  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur 
geschiedt  door  den  penningmeester.  De  voorzitter  kiest  2  leden  , 
ten  einde  de  rekening  met  de  bijlagen  te  vergelijken  en  wordt 
de  rekening  door  de  vergadering  goedgekeurd,  dan  zulllen  zij, 
namens  haar,  het  bestuur  schriftelijk  dechargeeren. 

Art.  19.  Het  bestuur  heelt  het  recht : 

a.  tot  uitvoering  van  dit  reglement ,  tot  het  bevorderen  en 
het  veredelen  van  de  ijsport,  al  die  maatregelen  en  besluiten 
te  nemen,  die  het  dienstig  acht; 

b.  aan  die  personen  ,  welke  het  ter  bevordering  van  het  ijs¬ 
vermaak  noodig  oordeelt  vrijen  toegang  tot  de  baan  te  verleenen ; 

c.  maatregelen  te  nemen  tot  het  verkrijgen  van  recht  op  het 
ijs  ,  het  regelen  wrat  plaatsen  van  tenten  betreft  en  zoo  voort. 
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Art.  20.  De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie 
van  uitvoering  ,  bestaande  uit  9  leden  ,  die  ,  in  overleg  met  het 
bestuur,  werkzaam  zijn,  zooals  in  art.  14  is  omschreven. 

Jaarlijks  treedt  een-derde  der  commissie  af,  doch  is  weder 
herkiesbaar. 

Art.  21.  Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature 
in  het  bestuur  of  in  de  commissie  van  uitvoering  wordt  gekozen 
treedt  af  op  het  tijdstip  ,  aangewezen  voor  dengene  in  wiens’ 
plaats  hij  gekozen  is. 

Art.  22.  De  verkiezingen  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Waar  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen  zal  her¬ 
stemming  plaats  hebben  tusschen  dubbel  zooveel  personen  als 
er  gekozen  moeten  worden  en  beslist  alsdan  de  meerderheid. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  23.  Bij  elke  wedstrijd  benoemt  het  bestuur  de  jury , 
bij  voorkeur  uit  de  leden  der  commissie  van  uitvoering ,  of  uit 
de  gewone  leden  en  desnoods  zelfs  buiten  de  vereeniging. 

Het  bestuur  en  de  commissie  van  uitvoering  dragen  bij  het 
optreden  in  het  publiek  steeds  een  insigne. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
met  goedkeuring  van  zeven-achtste  der  aanwezige  leden. 

Het  bestaande  fonds  zal,  na  aftrek  vau  alle  kosten,  schulden 
en  zoo  voort ,  bij  ontbinding  worden  uitgekeerd  aan  de  alge¬ 
meene  armen  der  gemeente  Middelburg. 

Art.  25.  Het  bestuur  beslist  de  geschillen  die  omtrent  de 
uitlegging  van  dit  reglement  kunnen  ontstaan,  alsook  de  ge¬ 
schillen  over  queastiën  waarin  het  reglement  niet  voorziet. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  kan  een  huishoudelijk 
reglement  vaststellen ,  wat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de 
statuten. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  77. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van 
spoor-  en  tramwegpersoneel  van  Valkenswaard  en 
omstreken ,  onder  patronaat  van  den  H.  Antonius 
van  Padua,  te  Yalkenswaard. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Roomsch-Katho- 
lieke  vereeniging  van  spoor-  en  tramwegpersoneel  van  Yalkens¬ 
waard  en  omstreken  ,  onder  patronaat  van  den  H.  Antonius 
van  Padna ,  is  gevestigd  te  Yalkenswaard  en  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  14  Juni  1903. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  den  Christelijken  geest  onder  de  leden  in  het  algemeen  , 
en  in  het  bijzonder  het  behartigen  der  geestelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  personen  ,  die  werkzaam  zijn  bij  de  spoor-  en 
tramwegen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  houden  vau  vergaderingen  en  lezingen  ; 

2.  door  het  verspreiden  van  Christelijke  en  degelijke  lectuur  ; 

3.  door  het  bevorderen  der  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging ; 

4.  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  en  matigheid  ; 

5.  door  te  trachten  verbetering  te  brengen  in  den  toestand 
der  woningen  ; 

6.  door  het  richten  van  verzoeken  aan  de  betrokken  directiën 
van  spoor-  en  tramwegen. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  buiten¬ 
gewone  leden  ,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  Y.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen 
van  het  mannelyk  geslacht,  die  voldoen  aau  de  volgende  voor- 
waarden  : 

1.  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  ; 
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2.  werkzaam  zijn  bij  de  spoor-  en  tramwegen  te  Valkens- 
waarcl  en  omstreken,  en  wel  als  ambtenaar ,  beambten  of  werk¬ 
lieden  ; 

8.  door  minstens  2  leden  worden  voorgedragen ,  door  liet 
bestuur  worden  aanvaard  en  door  bet  bestuur  in  geleid  in  eene 
algemeene  vergadering  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  als  leden  worden  aange¬ 
nomen  ; 

4.  schriftelijk  verklaren  te  zijn  Roomsch-Katholiek  ,  en  zoowel 
in  liet  bijzonder  als  in  bet  openbaar  als  Roomsch-Katholiek 
wil  leven  ; 

5.  niet  te  bekooren  tot  eene  andere  spoor-  of  tramvereeni- 
ging  ,  strijdende  tegen  de  Katholieke  beginselen. 

Art.  VI.  Buitengewone  leden  zijn  zij  ,  die  instemmen  me^ 
het  doel ,  dat  de  vereeniging  zich  in  het  algemeen  voorstelt  te 
bevorderen  (art.  ii)  doch  niet  behoorên  tot  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Djnateurs  zijn  zij  ,  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  tegenover  de  vereeniging ,  en  als 
zoodanig  in  eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  worden  benoemd. 

De  donateurs  en  eereleden  hebben  recht  de  algemeene  vei- 
gadering  bij  te  wonen ,  doch  hebben  geen  recht  van  stemming. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  vice-president, 
penningmeester,  1ste-  en  2de-  secretaris  en  2  assistenten ,  welk 
bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch -Katholieken 
geestelijken  adviseur,  daartoe  benoemd  door  Z.  D.  H.  den 
Bisschep  van  ’s  Hertogen boscli. 

Art.  VIII.  De  geestelijke  adviseur  tracht  de  godsdienstige 
en  zedelijke  en  stoffelijke  belangen,  die  door  de  kerkelijke 
overheid  aan  zijn  wijsheid ,  beleid  en  zorg  zijn  toevertrouwd  , 
te  bevorderen. 

De  geestelyke  adviseur  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  alge¬ 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen ,  doch  heeft  alleen  eene 
adviseerende  stem. 

Geen  gedrukte  stukken  mogen  worden  verspreid  of  verzonden  , 
zonder  zijne  goedkeuring.  Ook  heeft  hij  het  recht  de  uitvoering 
van  een  besluit  te  verhinderen,  als  hij  van  meening  is,  dat 
middelen  ,  strijdig  met  Katholieke  beginselen,  worden  vastgesteld. 

Bij  blijvend  meenin g-verschil  kan  het  bestuur  b\j  het  hoofd¬ 
bestuur  van  het  secretariaat  8t.  Raphaè‘1 ,  en  vervolgens  bij  den 
bisschop  in  beroep  komen. 

Art.  IX,  De  bestuursledeu  worden  gekozen  uit  de  leden  door 
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de  leden  ,  doch  met  deze  beperking  ,  dat  slechts  2  der  bestuurs¬ 
leden  mogen  bebooren  tot  het  ambtenaarspersoneel ,  terwijl  de 
overige  5  moeten  gekozen  worden  uit  de  leden,  die  behooren 
tot  het  beambten-  of  werkliedenpersoneel. 

Art.  X.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1.  door  zich  aan  te  sluiten  bij  socialistische  vereenigingen  , 
of  het  verspreiden  van  sociaal-democratische  denkbeelden  ; 

2.  door  in  het  openbaar  te  handelen  tegen  de  beginselen 
der  vereeniging,  zooals  die  zyn  uitgedrukt  in  art.  I  en  V  4.; 

3.  door  dronkenschap  of  grove  onzedelijkheid  ; 

4.  door  het  vergrijp  aan  het  goed  der  spoor-  of  tramweg- 
maatschappy  ,  der  reizigers  of  het  vervoer ; 

5.  door  een  oneervol  ontslag  uit  den  dienst  der  spoor-  of 
tramwegmaatschappy  ; 

6.  door  grove  beleediging  aan  het  bestuur  der  vereeniging, 
of  door  duidelijke  tegenwerking  van  het  streven  der  vereeniging ; 

7.  door  niet  betalen  der  contributie  gedurende  3  achtereen¬ 
volgende  maanden. 

In  twijfelachtige  gevallen  oordeelt  het  bestuur ,  na  den  be¬ 
klaagde  gehoord  te  hebben  ,  of  reden  tot  ontslag  aanwezig  is. 

Art.  XI.  Bij  ontslag  uit  de  vereeniging  om  de  in  art.  X 
opgenoemde  reden  ,  verliest  het  ontslagen  lid  alle  rechten  op 
de  vereeniging  en  hare  kas. 

Art.  XII.  De  gelden  der  vereeniging  zijn  in  bewaring  bij 
den  penningmeester. 

Art.  XIII.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  be¬ 
palingen  omtrent  de  keuze  en  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
omtrent  de  buitengewone  leden  ,  omtrent  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  ,  omtrent  de  wekelyksche  contributiën  ,  omtrent 
het  beheeren,  beleggen  en  uitkeeren  van  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereenigieg  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  als  vier-vijfde 
der  leden  dit  noodig  oordeelt ,  of  als  het  getal  der  leden  mocht 
dalen  tot  vijf. 

In  beide  gevallen  worden  de  contributiën  verdeeld  onder  de 
leden  naar  evenredigheid  van  den  duur  van  hun  lidmaatschap  , 
en  de  door  ieder  gestorte  contributiegelden  ;  terwijl  de  overige 
gelden  ,  alles  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  den  Algemeenen 
Arme  te  Yalkens waard. 

Art.  XY.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  ,  tenzij  bij  besluit  van  twee  derde  gedeelte  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden,  terwijl  op 
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zulke  vergadering  meer  dan  de  helft  der  leden  ter  vergadering 
aanwezig  moet  zijn. 

Deze  vergaderingen  kunnen  ook  slechts  geschieden ,  nadatr 
het  voornemen  daartoe  op  de  oproepingsbriefjes  door  het  bestuur 
is  bekend  gemaakt.  Alvorens  van  kracht  te  zijn ,  behoeven 
dergelijke  veranderingen  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie r 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


N'.  78. 


YEREENIGING  :  Rotterdamsche  gymnasten  en  athleten- 
club  „  de  Germaan  ”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  te  Rotterdam  gevestigd,  draagt  den 
naam  van  Rotterdamsche  gymnasten  en  athletenclub  „de Germaan”. 

Art.  2.  De  kleuren  der  vereeniging  zijn  :  zwart-wit ,  terwijl 
de  onderscheidingsteekenen  zijn  :  1ste  afdeeling  blauwe  sjerp  en 
de  2de  afdeeling  roode  sjerp. 

Art.  3.  Het  clubjaar  vangt  aan  20  Juni  en  eindigt  19  Juni 
van  het  volgend  jaar. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  lichaamskrachten 
der  leden  te  ontwikkelen  door : 

ft.  het  houden  van  geregelde  oefeningen  met  gewichten  (halters); 

b.  het  Grieksch  en  Romeinsch  worstelen  ; 

c.  door  kracht-gymnastiek. 

i 

Leden. 

Art.  5.  Er  zijn  werkende  leden*,  juniors  en  seniors  ,  (of  wel 
jonge  en  eerstbeginnende  en  oudere  en  meergeoefende,)  gewone 
leden  ,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  6.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  met  opgave 
van  naam  en  woonplaats  bij  het  bestuur  aan,  welke  de  candidaten 
op  eene  maandvergadering  voordraagt  en  door  de  leden  bjj 
meerderheid  van  stemmen  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben. 

Art.  8.  Gewone  leden  zijn  zij  die  nimmer  aan  een  wedstrijd 
deelnemen. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  minstens  f  5 
per  jaar  te  storten. 
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Art.  10.  Eereleden  zijn  zij  ,  die  zich  voor  de  vereeniging  op 
de  een  of  andere  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op 
eene  algemeene  vergadering  als  zoodanig  met  meerderheid  van 
stemmen  zijn  aangenomen. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  wier  rangorde  is 
als  volgt : 

President ,  secretaris ,  1ste-  en  2de-  penningmeester,  commissaris 
van  toezicht  en  1ste-  en  2de-  commissaris  van  orde. 

Art.  12.  Het  'bestuur  treedt  ieder  jaar  afv  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  13.  De  president  is  het  hoofd  der  club  ;  hij  heeft  de 
leiding  der  vergaderingen  ,  en  schrijft  bestuursvergaderingen  uit. 

Art.  14.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering  bij; 
op  elke  vergadering  leest  hij  de  notulen  der  vorige  vergadering 
voor ,  h\i  moet  de  naamlijst  der  leden  onder  zijne  berusting 
hebben  ,  voert  de  correspondentie  en  brengt  op  elke  maandver¬ 
gadering  een  verslag  uit;  verder  heeft  hij  het  archief  der  club 
onder  zijne  berusting. 

Art.  15.  De  penningmeester  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle 
geïnde  en  uitgegeven  gelden  en  is  niet  gerechtigd  tot  uitgaven 
boven  f  5  ,  zonder  het  bestuur  te  hebben  geraadpleegd  en  door 
hetzelve  te  zijn  gemachtigd.  Hij  is  verantwoordelijk  voor  al  het 
aan  de  kas  ontbrekende  en  is  verplicht  op  de  3-maandelijksche 
vergadering  rekening  en  verantwoording  te  doen. 

Alsdan  zullen  door  den  president  2  leden  worden  verzocht  de 
kas  en  de  boeken  na  te  zien  ,  waarvan  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  verslag  zal  worden  uitgebracht. 

Bedragen  boven  f  25 ,  moeten  door  hem  op  eene  door  het 
bestuur  aangewezen  bank  worden  belegd. 

Art.  16.  De  2de-  penningmeester  staat  den  1ste-  in  alles  ter 
zijde  ,  terwijl  voor  alle  uitgaven  of  bestellingen  de  goedkeuring 
van  president  en  secretaris  worden  vereischt. 

Art.  17.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  president  en 
secretaris  ,  treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten ;  alle 
stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden  door  beiden  geteekend. 

Art.  18.  De  commissarissen  handhaven  de  orde  op  vergade¬ 
ringen  ,  bij  oefeningen  en  wedstrijden. 

Vergaderingen. 

Art.  19.  Er  zijn  gewone  ,  buitengewone  en  bestuursvergade¬ 
ringen. 
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Art.  20.  Het  bestuur  schrijft  buitengewone  vergaderingen 
uit ,  als  zulks  noodig  blijkt. 

Art.  21.  De  gewone  vergaderingen  hebben  plaats  op  den 
2den  Zondag  van  elke  maand,  des  namiddags  te  1  uur. 

Art.  22.  Van  buitengewone  vergaderingen  geeft  de  secretaris 
minstens  2  dagen  te  voren  kennis  aan  alle  toegang  hebbende  leden. 

Art.  23.  Donateurs  hebben  toegang  tot  de  vergadering,  maar 
zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  24.  De  president  mag  naar  willekeur  de  discusiën  sluiten, 
maar  is  verplicht  deze  weer  te  openen  ,  zoodra  de  meerderheid 
der  aanwezigen  dit  eischt. 

Art.  25.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd. 

Drie  personen  hebben  het  recht  over  zaken  schriftelijk  stemming 
te  eiscben  ,  terwijl  stembrieijes  waarop  de  naam  van  den  persoon 
niet  duidelijk  is  geschreven  als  blanco  zullen  worden  beschouwd. 

Art.  26.  De  gansche  stemming  is  ongeldig  wanneer  het  aantal 
stemmen  niet  overeenkomt  met  het  aantal  stemmende  personen. 
Candidaten  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  27.  Stemmen  bij  acclamatie  is  alleen  geoorloofd  als  niemand 
der  aanwezigen  hoofdelijke  stemming  eischt. 

Art.  28.  Een  lid  verhinderd  zijnde  kan  zijne  stem  niet  aan 
een  ander  lid  overdragen. 

Art.  29.  Als  de  vereeniging  uitgenoodigd  wordt  tot  een  wed¬ 
strijd  ,  wordt  door  het  bestuur  hierover  beslist. 

Financiën* 


Art.  30.  De  financiën  worden  bijeengebracht: 

a.  door  contributie  ad  f  0,10  per  week  en  f  0,25  als  inleggeld 
bij  aanneming  als  lid  ; 

b.  bijdragen  van  donateurs  en  begunstigers  ,  schenkingen  of 
legaten  en  toevallige  baten. 

De  gelden  moeten  zoo  solide  en  voordeelig  mogelijk  worden 
belegd  in  overleg  met  het  geheele  bestuur. 

Art.  31.  Bij  ziekte  of  werkeloosheid  kunnen  de  leden  tijdelijk 
worden  ontheven  van  de  verplichte  contributie  mits ,  intijds 
daarvan  kennis  gevende  aan  het  bestuur. 

Art.  32.  Leden  welke  4  achtereenvolgende  weken ,  zonder 
reden  als  aangegeven  in  vorig  artikel ,  in  gebreke  blijven  te 
betalen  ,  worden  geroyeerd  ,  alsmede  zij  die  zich  in  en  buiten 
de  vereeniging  zoodanig  gedragen ,  dat  de  goede  naam  der 
vereeniging  daardoor  wordt  benadeeld. 

Art.  33.  Alle  leden  moeten  zich  een  gedrukt  exemplaar  van 
deze  statuten  aanschaffën  tegen  betaling  van  f  0,25  en  een  in- 
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sigue,  tegen  kostenden  prijs  ,  model  der  vereeniging.  Verkrijgbaar 
bij  den  penningmeester. 

Art.  34.  Oefeningen  en  wedstrijden  ; 

a.  Maandag  8  uur  nam.  kraehtgymnastiek  ; 

b.  Dinsdag  8  uur  nam. ,  2de  afdeeling ,  gewichtheffen  en 
worstelen  ; 

c.  Donderdag  8  uur  nam. ,  1ste  afdeeling,  gewichtheffen  en 
worstelen  ; 

d.  Zondagochtend  gemengde  oefeningen. 

Art.  35.  Voor  elke  afdeeling  zijn  instructeurs  aanwezig,  als 
volgt :  2  voor  gewichtheffen  ,  1  voor  het  worstelen  en  1  voor 
gymnastiek.  Bij  afwezigheid  der  instructeurs ,  worden  die  uit 
de  aanwezigen  gekozen. 

Art.  36.  De  hoogstaanwezige  instructeur  leidt  de  oefeningen 
en  beslist  of  al  dan  niet  personen  mogen  worden  geïntroduceerd, 
terwijl  hij  bevoegd  is  de  leden  aan  te  wijzen  die  de  gereedschappen 
moeten  opbergen. 

Bij  het  worstelen  kiest  de  instructeur  de  partijen  ; 

Hij  heeft  het  recht  leden  die  hinderlijk  zijn  te  verwijderen. 

Art.  37.  De  club  zal  zooveel  mogelijk  wedstrijden  uitschrijven  ; 
zoowel  huishoudelijke  als  met  andere  vereenigingen. 

Art.  38.  Bij  deelnamen  door  de  leden  aan  stedelijke,  nationale 
of  internationale  wedstrijden  uitgeschreven  door  andere  ver¬ 
eenigingen  zal  de  helft  van  het  bedrag ,  als  inleggeld  verschul¬ 
digd  ,  gedragen  worden  door  de  kas. 

Art.  39.  Bij  eiken  wedstrijd  zijn  de  leden  verplicht  in  costuum 
met  de  kleuren  der  vereeniging  uit  te  komen  ,  als  zijnde :  voor 
de  1ste  afdeeling  zwarte  tricot,  witte  broek,  zwarte  kousen, 
witte  schoenen  en  blauwe  sjerp  ;  voor  de  2de  afdeeling  hetzelfde 
costuum  met  roode  sjerp  : 

Art.  40.  Bij  een  huishoudelijk  reglement  worden  de  boeten 
omschreven  ,  welke  uit  het  verzuim  der  vergadering  en  oefeningen 
voortvloeien  en  wordt  verder  geregeld  ,  ais  de  kas  het  toelaat , 
steun  te  verleenen  ,  aan  daaraan  door  ziekte  behoefte  hebbende 
werkende  en  gewone  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  41.  Besluiten  of  verkiezingen  zullen  niet  geldig  zijn 
zoo  niet  een-vierde  der  leden  tegenwoordig  is.  Voor  een  om 
die  reden  aangehouden  onderwerp  wordt  op  eene  volgende  ver¬ 
gadering  beslist ,  onverschillig  het  aantal  leden  tegenwoordig. 

Bij  spoedeischende  gevallen  wordt  echter  door  twee-derde  der 
aanwezige  leden  beslist. 
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Duur  der  vereeniging. 

Art.  42.  De  duur  der  vereeniging  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  te  zijn  ingegaan  op  20  Juni 
1902  en  eindigende  19  Juni  1931. 

Art.  43.  De  statuten  zijn  gedurende  dien  tijd  van  kracht , 
behoudens  dat  door  twee- derde  der  leden  daarin  wijziging 
mocht  worden  verlangd. 

Voorgestelde  wijzigingen  moeten  14  dagen  van  te  voren  ter 
kennis  worden  gebracht  der  leden  en  twee-derde  van  hel  aan¬ 
tal  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  gebracht  vereischen  om  van 
kracht  te  zijn  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  44.  Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn  ,  als 
bedoeld  bij  art.  42 ,  wordt  op  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
slist  over  de  al  of  niet  continuatie ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  45.  De  vereeniging  zal  als  ontbonden  worden  beschouwd  , 
zoodra  het  aantal  leden  tot  12  zal  zijn  verminderd. 

Art.  46.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  gestort  in 
de  kas  van  eene  of  andere  liefdadige  instelling  volgens,  besluit 
der  overgeblevenen. 

Vooraf  zullen  echter  alle  gemaakte  kosten  en  schulden  der 
of  ten  laste  dezer  vereeniging  moeten  worden  betaald  ,  inge¬ 
volge  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n~.  65. 

De  Minister  van  Justitie 

Mij  bekend, 

J.  A.  Loeff. 
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r.  79. 


YEREENIGING  ter  oprichting  en  instandhouding  eener 
school  met  den  Bijbel,  thans  genaamd,  Yereeniging 
tot  oprichting  en  instandhouding  eener  school  met  den 
Bijbel  op  Gereformeerden  grondslag  te  Surhuisterveen. 

Art.  1.  Er  bestaat  hier  eene  yereeniging,  ten  doel  hebbende 
de  oprichting  en  instandhouding  eener  school  met  den  Bijbel 
op  Gereformeerden  grondslag  te  dezer  plaatse. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  het  Woord  van  God  ,  te 
weten  de  Heilige  Schrift  naar  de  verklaring  der  belijdenisschrif¬ 
ten  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  8.  Ieder  die  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging 
instemt ,  kan  lid  der  vereeniging  zijn  tegen  betaliug  van  minstens 
f  0,50  contributie  per  jaar.  De  al  ot  niet  toelating  tot  en  ont¬ 
heffing  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door  het  bestuur. 

Bij  ontheffing  behoudt  de  betrokkene  recht  van  beroep  op  de 
eerstkomende  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Wenseht  iemand  op  te  houden  lid  te  zijn  ,  dan  moet 
hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  geven  ;  zoo  iemand 
blijft  evenwel  nog  eene  maand  lang  na  zijne  opzegging  van  het 
lidmaatschap  aansprakelijk  voor  zyn  deel  in  de  schulden  der 
vereenigiug  ,  wanneer  de  panden  der  vereeniging  boven  de  waarde 
met  schulden  mochten  zijn  bezwaard  ,  maar  heeft  geen  aanspraak 
op  eenig  bezit  der  vereeniging.  Sterft  een  lid  der  vereeniging 
dan  zijn  zijne  erfgenamen  van  deze  verplichtingen  ontslagen. 

Art.  5.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  ,  behalve  uit 
schoolgelden  en  contributiën  uit  schenkingen,  erflatingen,  legaten, 
subsidiën  en  andere  middelen. 

Art.  6.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  bij  meerderheid  van 
stemmen  een  bestuur  van  7  leden.  De  gekozenen  zijn  verplicht 
de  Formulieren  van  Eenigheid  te  onderteekenen  om  hierdoor 
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hunne  instemming  met  deze  te  betuigen.  De  bestuursleden  regelen 
onderling  hunne  werkzaamheden. 

Art.  7.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  een  en  ander  volgens 
nadere  aanwijzing  van  het  huishoudelijk  reglement,  dat  voor 
de  vereeniging  wordt  vastgesteld  en  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  hare  statuten  : 

a.  benoeming  en  ontslag  van  het  onderwijzend  personeel, 
met  uitzondering  van  den  hoofdonderwijzer  ,  die  benoemd  wordt 
door  de  vereeniging  uit  een  drietal ,  haar  door  het  bestuur  aan¬ 
geboden.  Deze  te  benoemen  functionaris  moet  lid  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  zijn ; 

b.  regeling  van  en  toezicht  op  den  goeden  gang  der  school ; 

r.  geldelijk  beheer  ; 

d.  al  wat  verder  den  bloei  der  vereeniging  en  van  het  onder¬ 
wijs  bevorderen  kan. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  in  eene  alge- 
meene  vergadering  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  gehouden  beheer.  In  die  vergadering  is  er 
verkiezing  van  een  bestuurslid  voor  het  lid,  dat  volgens  rooster 
aftreedt  en  niet  terstond  herkiesbaar  is  ,  uit  eene  voordracht  door 
het  bestuur  gemaakt. 

Art.  9.  Van  het  houden  der  algemeeue  vergadering  en  van 
alle  vergaderingen  der  vereeniging  worden  de  leden  minstens 
8  dagen  te  voren  verwittigd.  Alleen  mannelijke  leden  boven  20 
jaar  hebben  stemrecht.  Alle  besluiten  worden  met  gesloten 
briefjes  en  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
genomen.  Een  voorstel  door  10  leden  gedaan  en  schriftelijk  en 
goed  gemotiveerd  aan  het  bestuur  verzonden  of  aanvrage  tot 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  door  10  leden  collec¬ 
tief  geschiedt,  doet  het  bestuur  8  dagen  daarna  eene  algemeene 
vergadering  beleggen. 

Art.  10.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  10  stemhebbende  leden  der 
Tereeniging  als  een  voorstel  hiertoe  ten  minste  14  dagen  te  voren 
door  het  bestuur  aan  de  leden  is  ter  kennis  gebracht  en  zulk 
voorstel  door  de  algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde 
der  stemmen  der  aanwezige  leden  (waarvan  het  aantal  twee¬ 
derde  van  alle  leden  der  vereeniging  moet  zijn)  is  aangenomen. 
Als  bij  tweeden  oproep  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  is  ,  gaat  de  vergadering  door  en  wordt  een  besluit  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  genomen. 
De  artt.  1  ,  2 ,  7  en  deze  bepaling  kunnen  niet  gewijzigd 
worden 
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Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  heeft  de  raad  der 
Gereformeerde  Kerk  te  Surhuisterveen  het  recht  de  eigendommen 
en  bezittingen  der  vereeniging  aan  zich  te  trekken  ,  onder  beding, 
dat  zij  bestemd  blijven  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  of 
voor  eenig  ander  doel ,  door  de  laatste  algemeene  vergadering 
aangewezen  onder  voorbehoud  van  de  voldoening  der  schulden 
der  vereeniging  ten  bedrage  der  baten  volgens  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  lid  2  en  3.  Bij  weigering  van  den  Kerken¬ 
raad  zal  de  algemeene  vergadering  zelve  over  de  zaak  besluiten 

Art.  12.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29* 
jaren  ,  te  rekenen  van  11  Januari  1894. 

(Volgen  de  ondevteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


/ 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Christelijke  jongelingsvereeniging:  „Onze 
hulp  zij  in  den  Naam  des  Heeren”,  te  Groningen. 

Art.  I.  Deze  vereeniging  ,  gevestigd  te  Groningen ,  stelt  zich 
ten  doel  om  ,  onder  den  zegen  des  Allerhoogsten  ,  kennis  en 
godsvrucht  bij  jongelingen  op  te  wekken  ,  aan  te  kweeken  en 
te  verbreiden. 

Art.  II.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  I  genoemde  doei , 
zal  de  werkkring  der  vereeniging  omvatten  het  houden  van 
geregelde  wekelijksche  vergaderingen  ,  waar  Gods  Woord  be¬ 
sproken  wordt  en  terwijl  de  vereeniging  zich  bij  voorkeur  niet 
bemoeit  met  kerkelijke  quaestiën  of  leerstellingen  ,  zal  ze,  voor 
zoover  ze  geroepen  mocht  worden  zich  hieromtrent  uit  te  spreken , 
dit  doen  overeenkomstig  de  belijdenisschriften  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland. 

De  verdere  werkzaamheden  bestaan  in  het  behandelen  van 
onderwerpen  uit  het  gebied  van  verschillende  wetenschappen. 

Art.  111.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel ,  het 
Woord  van  God. 

Art.  IV.  Leden  der  vereenigiug  kunnen  worden  zij  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  ,  ten  minste  f  8  per  jaar 
contributie  betalen  en  instemming  betuigen  met  artt.  I  en  III 
dezer  statuten.  Die  (5  maanden  lid  is  geweest  heeft  stemrecht. 
Jongelieden  van  16  tot  18  jaar  kunnen  als  adspirant-leden  wor¬ 
den  toegelaten ,  doch  hebben  geen  stemrecht.  Zij  betalen  ten 
minste  f  2,40  contributie  per  jaar  ,  behoudens  de  bevoegdheid 
van  het  bestuur  om  hierop  uitzonderingen  toe  te  laten.  Op 
voorstel  van  het  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  de  toelating  als  leden  beslist. 

Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  door  de  vereeniging 
tot  buitengewone  of  tot  eereleden  worden  benoemd  zij  dD 
zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge- 
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maakt ,  aan  welke  dezelfde  rechten  worden  toegekend  als  aan 
de  gewone  leden  ,  uitgezonderd  stemrecht. 

Begunstigers  zijn  allen  die  door  eene  contributie  van  ten 
minste  f  0,50  per  jaar  haar  steunen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeuiging  wordt  verloren  : 

a.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

b.  door  vertrek  uit  de  gemeente  Groningen  ; 

c.  door  schrapping  op  voordracht  van  het  bestuur ,  indien 
de  onchristelijke  wandel  van  een  lid  daartoe  aanleiding  geeft. 

Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  leden , 
namelijk  :  president ,  vice-president ,  secretaris  ,  vice-secretaris  , 
penningmeester,  vice-penningmeester,  bibliothecaris,  vice-biblio- 
thecaris.  Ze  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  ,  die  ook  de  functiën  aanwijzen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  president. 

Art.  VI.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  handhaving  der  statuten 
en  voor  het  ontwerpen  der  verschillende  huishoudelijke  regle¬ 
menten.  Ingeval  er  geschillen  mochten  ontstaan  in  den  boezem 
der  vereeniging  beslist  onherroepelijk  het  bestuur.  De  huishou¬ 
delijke  reglementen  der  vereeniging  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  VIL  De  bestuursleden  hebben  3  jaar  zitting  en  treden 
af  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  geval  van  aftreding  stelt  het  bestuur  3  candidaten  voor 
ieder  te  verkiezen  bestuurslid ;  aan  elk  3tal  kan  op  voorstel 
van  ten  minste  10  leden  der  vereeniging  één  worden  toegevoegd. 

Uit  deze  candidaten  wordt  op  eene  opzettelijk  daarvoor  aan¬ 
gewezen  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Tusscheutijds  ontstane  vacatures  worden  vervuld  binnen  B 
maanden  op  dezelfde  wijze. 

De  tijd  van  aftreding  is  voor  den  nieuw  benoemde  dezelfde 
als  die  welke  bepaald  was  voor  hem  in  wiens  plaats  hij  is  ge¬ 
kozen.  Indien  herstemmingen  noodzakelijk  zijn  ,  zal  telkens  hij 
op  wien  het  kleinste  aantal  stemmen  is  uitgebra^ht,  niet  meer 
in  aanmerking  komen.  Aan  de  stemming  kan  ook  schriftelijk 
worden  deel  genomen  ,  mits  door  onderteekende  briefjes ,  die 
bij  herstemming  niet  in  aanmerking  komen. 

Art.  VIII.  Elke  stemming  over  personen  geschiedt  bij  ge¬ 
sloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  IX.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  worden  ter  hand 
genomen  dan  op  schriftelijk  vóór  de  oproeping  tot  de  vergade¬ 
ring  gedaan  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10 
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leden  der  vereeniging ,  en  behoudens  wettelijke  goedkeuring 
niet  worden  aangenomen ,  dan  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  X.  De  artt.  I  en  III  kunnen  niet  veranderd  worden. 

Art.  XI.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  3  April  1882. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n’.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  81 


VEREENIGING:  Nederlandsche  bond  van  hotel-,  restau¬ 
rant-  ,  café-  en  sociëteit-geëmployecrden ,  te  ’s  Gravenhage. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd ,  luidende: 

„  In  eene  gemeente  kan  slechts  ééne  vereeniging  of  afdeeling 
aan  den  bond  zijn  aangesloten.” 

In  art.  7  worden  de  woorden:  „  Elke  vereeniging  of  afdeeling 
stort  als  contributie  per  lid  en  per  week  272  cent  in  de  bonds- 
kas”,  vervangen  door:  *  Elke  vereeniging  of  afdeeling  stort 
als  contributie  5  cent  per  lid  en  per  week  in  de  bondskas.  ” 

Art.  8  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Het  hoofdbestuur  van  den  bond  bestaat  uit  afgevaardigden 
der  vereenigingen  of  afdeelingen. 

Het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  den  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  van  het  hoofdbestuur ,  vertegenwoordigt 
den  bond  in  en  buiten  rechten.” 

Art.  9  wordt  gelezen  als  volgt : 

^  Elke  vereeniging  of  afdeeling  benoemt  in  eene  algemeene 
vergadering  hare  vertegenwoordigers  in  het  hoofdbestuur  en 
wel  van  elke  100  leden  of  minder  één  lid  ,  terwijl  vereenigingen 
of  afdeelingen  die  meer  dan  100  leden  tellen  2  leden  in  het  hoofd¬ 
bestuur  kiezen  ;  de  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  3  jaar 
zitting ,  treden  dan  volgens  rooster  af ,  doch  zijn  telkens  weder 
herkiesbaar.” 

Art.  11  wordt  gelezen  als  volgt: 

,  De  behandeling  en  afdoening  der  loopende  zaken  geschiedt 
door  het  dagelijksch  bestuur  ,  dat  daarvan  verantwoording  schul¬ 
dig  is  aan  het  hoofdbestuur  en  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  afdeeling  of  vereeniging  van  welke  een  lid  van  het  hoofd¬ 
bestuur  aftreedt ,  is  verplicht  binnen  ééne  maand  in  die  vacature 
te  voorzien  ten  einde  het  hoofdbestuur  voltallig  te  doen  blijven.” 


1 


81 


VEREENIGINGEN. 


Art.  14  wordt  gelezen  als  volgt: 

„  De  betrekking  als  lid  van  het  dageüjksck  of  hoofdbestuur 
is  onbezoldigd;  deze  leden  hebben  echter  recht,  wanneer  zij  in 
het  belang  van  den  bond  op  reis  moeten  ,  op  reiskosten  8de 
klasse  per  spoor  en  2de  klasse  per  boot,  terwijl  voor  verblijf¬ 
kosten  f  2,50  mag  worden  gevorderd  benevens  de  verleende 
voorschotten. 

Ook  afgevaardigden  kunnen  in  de  hierboven  omschreven  om¬ 
standigheden  gelijke  aanspraken  op  vergoeding  doen  gelden. 

Wordt  eene  vergadering  in  de  plaats  van  inwoning  gehouden  r 
dan  kunnen  alleen  verblijfkosten  worden  gevorderd.” 

Art.  15  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Alle  zaken  den  bond  betreffende  worden  door  het  dagelijksch 
bestuur  in  samenwerking  met  het  hoofdbestuur  geregeld  en 
vastgesteld  ;  op  gelijke  wijze  worden  eventueele  geschillen  tus- 
schen  patroons  en  employés,  inzonderheid  daar  waar  geen  Kamer 
van  arbeid  voor  het  logement-  en  koffiehuisbedrijf  bestaat ,  ge¬ 
regeld. 

Het  dagelijksch  bestuur  belegt  de  gelden  der  bondskas  zoo 
solied  mogelijk  in  binnenlandsche  fondsen  of  spaarbank,  terwijl 
de  penningmeester  verplicht  is  alle  maanden  aan  het  hoofdbe¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  te  doen  van  zijn  gehouden 
beheer  ,  waarbij  in  acht  moet  worden  genomen  dat  alle  onnutte 
uitgaven  moeten  worden  geweerd.  Overigens  doet  het  dagelijksch 
bestuur  in  overleg  met  het  hoofdbestuur  alles  wat  binnen  den 
werkkring  van  den  bond  het  vakbelang  eischt.” 

Art.  16  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  In  vergaderingen  van  het  dagelijksch  bestuur  en  van  het 
hoofdbestuur  heeft  ieder  lid  van  dat  bestuur  recht  van  stemmen  r 
terwijl  in  de  algemeene  vergaderingen  ook  den  afgevaardigden 
het  recht  van  stemmen  is  toegekeud  ,  en  wel  ieder  ééne  stem. 

Gewone  leden  van  den  bond  de  algemeene  vergaderingen 
bezoekende  kunnen  aan  de  debatten  deelnemen  ,  doch  hebben 
geen  recht  van  stemmen.” 

Art.  17  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Jaarlijks  wordt  in  eene  door  het  hoofdbestuur  vast  te  stellen 
maand  en  in  die  gemeente  des  lands  welke  volgens  een  te 
houden  rooster  is  aangewezen ,  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  ,  terwijl  het  hoofdbestuur  in  zijn  geheel  verplicht  is 
minstens  6  maal  ’s  jaars  eene  vergadering  te  houden  in  eene  bij» 
rooster  te  bepalen  gemeente  waar  eene  vereeniging  ofafdeeling 
is  gevestigd.” 

Art.  18  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Aan  elke  aangesloten  vereeniging  of  afdeeling  wordt  schrif- 
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telijk  van  de  te  bonden  algemeene  vergadering  kennis  gegeven , 
niet  opgave  van  de  te  behandelen  punten  ,  ingekomen  voor¬ 
stellen  en  andere  mededeelingen. 

De  toezending  heeft  plaats  ééne  maand  vóór  de  algemeene 
vergadering ,  ten  einde  de  vereenigingen  of  afdeelingen  in  staat 
te  stellen  dit  onderling  te  bespreken  ,  opdat  de  afgevaardigde 
daarvan  in  de  algemeene  vergadering  verslag  kan  uitbrengeu. 

Voorstellen  van  de  vereenigingen  of  afdeelingen  te  behandelen 
op  de  algemeene  vergadering ,  moeten '  2  maanden  vóór  die 
vergadering  by  het  dagelijksch  bestuur  worden  ingezonden.” 

Art.  19  wordt  gelezen  als  volgt: 

„  Bij  stemming ,  welke  plaats  heeft  met  gesloten  briefjes , 
beslist  de  meerderheid.  Mocht  deze  bij  eerste  stemming  niet 
zijn  behaald,  dan  heeft  herstemming  plaats.  Blijkt  hierna  nog 
geene  beslissing  te  zijn  gevallen ,  dan  wordt  het  voorstel  of 
behandelde  punt  der  agenda  geacht  te  zijn  verworpen. 

Van  onwaarde  worden  beschouwd  blanco,  onduidelijke  en 
onderteekende  briefjes.” 

Art.  20  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  De  vergaderingen  van  het  hoofdbestuur  worden  door  het 
dagelijksch  bestuur  uitgeschreven  en  geleid  en  door  middel  van 
het  orgaan  bekend  gemaakt  onder  vermelding  van  de  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  ;  alleen  in  spoedeischende  gevallen  kan 
•op  andere  wyze  dan  door  het  orgaan  die  kennisgeving  plaats 
vinden. 

Indien  5  leden  van  het  hoofdbestuur  zulks  verzoeken  moeten 
voorstellen  tot  eene  volgende  vergadering  verdaagd  worden , 
om  de  gelegenheid  te  geven  deze  voorstellen  in  de  vereenigin¬ 
gen  of  afdeelingen  te  bespreken.” 

Art.  21  wordt  gelezen  als  volgt : 

*  Het  plaatsen  van  bondsleden  in  betrekkingen  geschiedt 
kosteloos. 

Alle  bondsleden  hebben  gelijke  rechten  in  alle  vereenigingen 
of  afdeelingen  ,  ook  wat  betreft  het  plaatsen  in  betrekkingen  , 
indien  het  betrokken  lid  zijn  reglement  kan  toonen ,  afgeteekend 
door  den  penningmeester  zijner  afdeeling  of  vereeniging ,  ten 
bewyze  dat  hij  geene  contributie  schuldig  is. 

Het  dagelijksch  en  hoofdbestuur  zullen  alle  pogingen  in  het 
werk  stellen  hierin  door  HH.  patroons  gesteund  te  worden  , 
terwijl  willekeur  moet  vermeden  worden.” 

Art.  22  wordt  gelezen  als  volgt: 

„  Royeert  eene  aangesloten  vereeniging  of  afdeeling  een  harer 
leden,  dan  zal  door  den  secretaris  hiervan  aan  het  hoofdbestuur 
een  met  redenen  omkleed  bericht  worden  gezonden. 
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Het  dagelijksch  bestuur  houdt  daarvan  een  register  bij  ,  ten 
einde  tegen  zulke  personen  bij  plaatsing  te  waken  ;  geroyeerde 
leden  verliezen  alle  rechten  en  aanspraken  op  den  bond.” 

Art.  24  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  In  geene  vereeniging  of  afdeeling  mag  iemand  als  lid  ge¬ 
balloteerd  worden  ,  dan  nadat  vooraf  zijn  naam  op  de  candidaten- 
lijst  in  het  orgaan  is  vermeld.  Iedere  secretaris  van  eene  ver- 
eeni&ing  of  afdeeling  is  verplicht  maandelijks  de  candidatenlijst 
na  te  zien  en  indien  zich  daarop  de  naam  bevindt  van  een 
persoon  die  wegens  wangedrag  of  schuld  uit  zijne  vereeniging 
of  afdeeling  geroyeerd  is  ,  dit  zoo  spoedig  mogelyk  bekend  te 
maken  aan  den  secretaris  der  vereeniging  of  afdeeling  waarin 
deze  persoon  is  candidaat  gesteld.  Deze  persoon  mag  in  geval 
van  royeering  wegens  wangedrag  niet  worden  geballoteerd , 
terwijl  wanneer  de  royeering  plaats  had  wegens  het  niet  vol¬ 
doen  der  eontributiën  of  van  geleende  gelden  ,  alleen  dan  wan¬ 
neer  hij  zijne  nalatigheid  in  deze  heeft  hersteld.” 

Art.  25  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Elke  vereeniging  of  afdeeling  is  verplicht  een  correspondent- 
lid  te  benoemen  ,  die  de  te  plaatsen  bescheiden  den  hoofd¬ 
correspondent  van  het  vakblad  doet  toekomen. 

De  hoofdcorrespondent  wordt  gekozen  uit  het  hoofdbestuur; 
de  hoofdcorrespondent  brengt  in  de  toegezonden  stukken  zoo 
noodig  wijziging  aan  en  draagt  zorg  voor  het  op  tijd  verschijnen 
van  het  orgaan.” 

Art.  26  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Indien  de  kas  zulks  toelaat  kan  met  besluit  van  eene  alge- 
meene  vergadering  een  redacteur  benoemd  worden  ,  welke  dan 
belast  wordt  met  de  geregelde  uitgave  van  het  orgaan  ;  deze 
redacteur  wordt  uit  de  bondskas  betaald.” 

Art.  27  wordt  gelezen  als  volgt : 

*  Het  hoofdbestuur  benoemt  eene  commissie  van  redactie 
die  bestaat  uit  8  personen  ,  en  wel  de  hoofdcorrespondent  en 
2  leden  van  den  bond  in  dezelfde  gemeente  alwaar  het  orgaan 
verschijnt.” 

Art.  28  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  De  kosten  tot  uitgave  van  het  vakblad  zullen  worden  be¬ 
streden  uit  de  opbrengst  van  advertentiè'n  ,  abonnementsgelden 
en  verder  uit  de  bondskas.  De  leden  van  den  bond  ontvangen 
het  blad  gratis  en  franco.” 

Art.  29  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  De  administiatie  over  het  vakblad  zal  ieder  jaar  in  de  alge- 
meene  vergadering  worden  gecontroleerd.  De  penningmeester 
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zal  de  ontvangsten  en  de  uitgaven  liet  vakblad  betreffende  in 
daarvoor  speciaal  aangelegd  boek  bijhouden.” 

Art.  30  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  In  alle  gevallen ,  waarin  door  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  ,  wordt  de  beslissing  aan  de  algemeene  vergadering  over¬ 
gelaten.” 

Art.  81  luidt  gelijk  het  bestaande  art.  29. 

Art.  32  luidt  gelijk  het  bestaande  art.  30. 

Art  33  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Elk  gewoon  lid  eener  aangesloten  vereeniging  of  afdeeling 
wordt  geacht  lid  van  den  bond  te  zijn  en  is  als  zoodanig  ver¬ 
plicht  een  insigne  en  een  reglement  aan  te  nemen  ;  de  prijs 
daarvan  is  f  0,50.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  onderwijs  te  Marum. 

(Gewyzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Yereeniging  voorchristelijk  onderwijs  te  Marum 
is  gegrond  op  de  onveranderlyke  waarheden,  door  Gods  Woord 
geopenbaard  en  in  de  belijdenisschriften  der  Gereformeerde 
Kerk  uitgedrukt. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  te  Marum  gelegenheid  te  geven  tot  het  ontvangen  van 
Christelijk  onderwijs ; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  de  belangen  van  dit 
onderwijs  te  bespreken; 

c.  de  belangstelling  der  ouders  in  zake  het  Christelijk  onder¬ 
wijs  op  te  wekken  en  gaande  te  houden  door  nauwlettende 
zorg  voor  dit  onderwijs ,  door  op  vergaderingen ,  alsook  bij 
persoonlijk  bezoek ,  de  beteekenis  en  waarde  van  dit  onderwijs 
in  het  licht  te  stellen. 

Art.  3.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur , 
bestaande  ten  minste  uit  8  leden.  De  verkiezing  en  aftreding 
dezer  leden  is  nader  bepaald  by  huishoudelijk  reglement ,  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  4.  De  regeling  en  behartiging  van  alle  zaken  die  op 
de  school  en  het  onderwys  betrekking  hebben  ,  wordt  door  de 
vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen  volgens  bepalingen , 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  verkiezing  en  de  benoeming  van  hoofd  der  school 
geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen  op  eene  gecombineerde 
vergadering  van  het  bestuur  en  den  kerkeraad  der  Gereformeerde 
gemeente  te  Marum,  onder  voorwaarde  dat  de  benoemde  lid  der 
Gereformeerde  Kerk  zij  en  schriftelyk  zijne  instemming  betuige 
met  de  belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken. 
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Art.  6.  Ieder  in  de  gemeente  Marum  ,  die  belang  stelt  in 
bet  Christelijk  onderwijs ,  dit  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  1  steunt  en  instemt  met  art.  1  dezer  statuten 
is  lid  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren :  1°.  wanneer  iemand  vertrekt 
naar  eene  andere  gemeente ;  2°.  wanneer  iemand  weigert  op 
den  vastgestelden  tijd  zijne  bijdrage  te  voldoen ;  3°.  wanneer 
iemand  niet  meer  instemt  met  art.  1  dezer  statuten. 

Art.  7.  Alleen  meerderjarige  mannelijke  leden  hebben  op 
eene  vergadering  der  vereeniging  recht  van  stemmen. 

Art.  8.  Art.  1  van  deze  statuten  kan  niet  gewijzigd  worden. 
De  overige  artikelen  kunnen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  op  eene  vergadering  aanwezig  zijnde  leden  ge¬ 
wijzigd  worden. 

Art.  9.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Marum  ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  30  Maart  1890. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Hoogkarspel  van  de  Noord- 
hollandsche  vereeniging  „Het  witte  Kruis”,  te  HoogkarspeE 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  luidt  voortaan : 

De  Afdeeling  Hoogkarspel  van  de  Noordhollandsche  vereeniging 
„Het  witte  Kruis”,  gevestigd  te  Hoogkarspel ,  stelt  ziek  kinnen 
de  grenzen  dier  gemeente  ten  doel  samenwerking : 

allereerst  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke 
ziekten  ,  voorts  tot  het  verleenen  van  kuip  bij  epidemieën  en 
gewone  ziekte  gevallen  en  bet  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

In  art.  2  ,  al.  1 ,  werd  na  „epidemische  ziekten”  ingelascbt 
„en  in  bet  belang  van  de  volksgezondheid”. 

Art.  7  luidt  voortaan  : 

Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  waarvan  zoo  mogelijk  één 
in  den  Hout  en  één  te  Zwaagdijk ,  die  uit  bun  midden  kiezen 
een  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-seeretaris,  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen  van  bet  materieel. 

Jaarlijks,  in  de  September- vergaderir  g ,  beeft  de  verkiezing 
plaats  van  3  der  9  bestuursleden  ,  die  volgens  een  bij  loting 
op  te  maken  rooster  met  1  Januari  daaraanvolgende  moeten 
aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusseken- 
tijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorzien  ,  tenzij  de  algemeene  vergadering  anders 
beslist. 

In  art.  8,  2de  al. ,  werd  geschrapt  „en  de  namen”. 

Art.  9.  De  1ste  al.  luidt  thans  :  Jaarlijks  worden  2  vergaderingen 
gehouden  ,  zoo  mogelijk  in  Februari  en  in  September  en  verder 
zoo  dikwijls  enz. 

Art.  10  luidt  nu  : 

In  de  vergadering  van  Februari  komen  aan  de  orde : 
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1°.  verslag  van  den  secretaris  over  den  toestand  der  afdeeling 
en  hare  verrichtingen  gedurende  het  afgeloopen  jaar  ; 

2\  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 
Deze  rekening  wordt  door  eene  commissie  van  3  leden  nagezien 
en  by  akkoordbevinding  vastgesteld.  Deze  commissie  wordt 
benoemd  door  den  voorzitter ; 

3°.  verslag  van  de  commissarissen  van  het  materieel  over  den 
toestand  der  verplegingsmiddelen ; 

4°.  rapport  der  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging  ; 

5°.  indiening  van  voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging  ; 

6°.  vaststelling  van  de  begrooting  voor  het  loopend  dienstjaar. 

In  de  vergadering  van  September  worden  aan  de  orde  gesteld  : 

1’.  verkiezing  van  3  bestuursleden  ; 

2J.  verkiezing  van  één  of  2  afgevaardigden  naar  de  algemeene 
vergadering  der  hoofdvereeniging  ; 

3°.  bepreking  van  de  punten  van  den  beschrijvingsbrief  der 
algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging. 

Alle  vergaderingen  worden  zooveel  mogelyk  dienstbaar  ge¬ 
maakt  aan  de  bespreking  van  de  gezondheidsbelangen  der 
gemeente. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1904  nf>.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant. 
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VEREENIGING:  Schildersvereeniging  „Eendracht  en 
Nut” ,  te  Groningen. 


Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  om  ,  door  onder¬ 
linge  bijeenkomsten  cn  samensprekingen ,  de  belangen  van  het 
schildersvak  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  vastgestelde  bijeenkomsten  ,  ten  einde  aldaar,  door  onder¬ 
linge  gesprekken  ,  vriendschap  en  eensgezindheid  aan  te  kweeken 
en  te  bevorderen  ; 

b.  tot  het  doen  van  zoodanige  voorstellen  als  in  hun  oog 
voor  de  algemeene  belangen  van  het  schildersvak  noodig  en  nuttig 
kunnen  zijn  ; 

c.  tot  het  doen  van  mededeelingen  ,  opmerkingen  en  vragen 
betreffende  hun  vak  ,  ten  einde  door  de  daaruit  voortvloeiende 
discussiën  algemeene  kennis  te  bevorderen  ,  en 

d.  tot  kennisgeving  van  handelingen  hunner  knechten  ,  ten 
einde  de  leden  over  het  algemeen  behoorlijk  bekend  te  doen 
worden  met  datgene  wat  belangstelling  vereischt. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  6  leden  ,  door  en 
uit  de  leden  gekozen  ,  voor  den  tijd  van  3  jaar. 

Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  volgens  rooster  af. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn:  contributiën  van 
leden  en  begunstigers ,  eventueele  schenkingen  en  legaten  en 
renten  van  eventueel  uit  te  zetten  gelden. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen  en  wordt 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  1 1  maanden  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zynde  9  October  1903.  Ook  vóór 
den  afloop  van  dien  termijn  kan  besloten  worden  tot  ontbinding , 
doch  alleen  met  ten  minste  twee-derde  van  de  stemmen  der 
aanwezige  leden  in  eene  vergadering  ,  die  ,  volgens  nadere  be- 
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paling  —  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  —  be¬ 
voegd  is ,  over  alle  voorstellen  besluiten  te  nemen. 

Art.  6.  In  geval  van  ontbinding  worden  alle  eigendommen 
der  vereeniging  geschonken  aan  eene  te  dezer  stede  bestaande 
industrieele  inrichting  ,  te  beslissen  door  de  dan  nog  aanwezige 
leden. 

Art.  7.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  aangebracht 
worden  met  ten  minste  twee- derde  van  de  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  in  eene  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  ,  alvorens 
daarop  de  .Koninklijke  bewilliging  is  verkregen. 

Art.  8.  De  vereeniging  zal  zich  in  hoofdzaak  bezighouden 
met  de  belangen  het  schildersvak  betreffende. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zy  die  in  de 
gemeente  Groningen  het  schildersvak  als  patroon  uitoefenen. 
Men  wordt  lid  door  zich  by  het  bestuur  schriftelijk  aan  te  melden. 
Men  verliest  het  lidmaatschap  door  bedanken  ,  of  het  doen  van 
handelingen  strijdig  met  het  reglement. 

Art.  10.  Alle  verdere  noodige  bepalingen  en  regelingen  tot 
uitvoering  dezer  statuten ,  zullen  worden  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n".  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEliEEXIGING:  Boerenleenbank,  te 
provincie  Zeeland. 


Aardenburg, 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Aarden  burg,  provincie  Zeeland, 
en  strekt  zich  uit  over  de  burgerlijke  gemeenten  Aardenburg 
en  Sluis  en  dat  gedeelte  der  gemeente  St.  Kruis,  dat  behoort 
onder  de  lvoomsch-Katholieke  gemeente  van  Aardenburg. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ohristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenno 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging ;  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
rieht,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de- 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
moet  geschieden : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemeld  o  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

v\rt.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijker! 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
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zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en 
2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
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kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  nood i ge  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestëlden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  He  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa¬ 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  3JL.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  gees¬ 
telijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 
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Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich- 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7o.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 

optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonhjke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 

geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Aa  zulk  eene 
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oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Aadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
«n  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  cioor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
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moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksehe  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald ; 

3°.  in  loopen.de  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 
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5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief : 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeen e 
verliezen  tot  een  fonds  opgekoopt,  totdat  dit  fonds  de  boogde 
bereikt  beeft  welke  door  den  ïaad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wnrdt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds,  tot  bet  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  banden  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29-iaren,  te  rekenen  van  den  das:  der  oprichting,  zijnde 
8  December  19Ö3. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
nm  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Xa  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
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weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid.. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga- 
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dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  liet  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring*  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant, 


YEREENIGING  :  Streven  naar  verbetering,  te  Wor- 
merveer. 


Afdeeling  I. 

Naam  ,  bestemming  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Streven  naar 
verbetering,  is  gevestigd  te  Wormcrveer,  en  is  samengesteld 
uit  de  werklieden  in  dienst  der  gemeente  Wormerveer. 

Art.  2.  Het  doel  is : 

1°.  het  behartigen  van  de  belangen  van  den  gemeente¬ 
werkman  ,  zoowel  losse  als  vaste  werklieden  : 

a.  door  met  bij  de  wet  geoorloofde  middelen  elkander  onder¬ 
ling  te  steunen  ; 

b.  door  het  doen  van  billijke  verzoeken  aan  de  betrokken 
autoriteiten  of  lichamen  ,  waarvan  de  inwilliging  het  lot  en  de 
positie  van  den  gemeente-werkman  verbetert ,  zoowel  op  huis¬ 
houdelijk  als  financieel  gebied. 

2°.  het  vriendschappelijk  gezellig  verkeer  der  gemeente-werk- 
lieden  onderling  te  bevorderen  door  het  houden  van  gezellige 
huishoudelijke  vergaderingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
5  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  13 
Maart  1903. 


Afdeeling  II. 

Van  het  beschermheerschap. 

Art.  4.  Het  beschermheerschap  kan  worden  aangeboden  aan  een 
der  hoofdambtenaren  in  dienst  bij  de  gemeente  ;  deze  kan  bij 
aftreden  als  hoofdambtenaar  beschermheer  blijven. 
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Afdeeling  III. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Er  zijn  leden,  er  kannen  zijn  eereleden  en  donateurs , 
kun  aantal  is  onbepaald. 

Art.  6.  Als  leden  worden  aangenomen  vaste  en  vast-losse 
werklieden  in  dienst  der  gemeente  Wormerveer. 

Art.  7.  Het  eerelidmaatsckap  kan  door  het  bestuur  worden 
aangeboden  aan  personen  die  daarvoor  volgens  het  oordeel  der 
vereeniging  in  aanmerking  komen. 

Art.  8.  Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f5. 

Art.  9.  De  eereleden  en  donateurs  hebben  te  allen  tijde 
vrijen  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Art.  10.  De  eereleden  hebben  geen  financieele  verplichtingen 
jegens  de  vereeniging ,  doch  deelen  ook  niet  in  de  geldelijke 
voordeelen  welke  zij  aanbiedt. 

Afdeeling  IV. 

Het  bekomen  van  het  lidmaatschap. 

/ 

Art.  11.  Alle  in  de  artt.  6  en  8  bedoelde  personen  worden 
onderworpen  aan  eene  stemming  en  moeten  minstens  1/2  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen  ;  het  aantal  leden 
moet  minstens  voor  de  helft  vertegenwoordigd  zijn. 

Art.  12.  Hy  die  het  aantal  stemmen  ,  benoodigd  voor,  toe¬ 
lating  tot  het  lidmaatschap,  niet  op  zich  heeft  vereenigd  ,  mag 
niet  geïntroduceerd  worden ,  en  kan  eerst  na  verloop  van  6 
maanden  weder  worden  voorgesteld. 

Afdeeling  V. 

Het  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  13.  De  leden  die  verlangen  van  het  lidmaatschap  af  te 
zien  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  14.  Alle  leden  die  nalatig  zijn  in  de  betalingen  van 
contributie ,  en  van  het  verschuldigde  voor  gemaakte  schaden 
aan  eigendommen  der  vereeniging  ,  verliezen  hun  lidmaatschap  , 
behoudens  geldige  redenen  ter  beoordeeling'  van  het  bestuur. 

In  geval  van  royeering  blijven  zij  niettemin  aansprakelijk 
voor  de  door  hun  verschuldigde  gelden  ,  kunnen  het  lidmaatschap 
niet  weder  aanvaarden ,  noch  daartoe  voorgesteld  ,  of  op  ver¬ 
gaderingen  geïntroduceerd  worden ,  dan  nadat  hun  schuld  ia 
voldaan. 
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Art.  15.  Het  lidmaatschap  wordt  ontzegd  wanneer  een  daartoe 
strekkend  voorstel  is  gedaan  ,  dat  bij  stemming  in  eene  ver¬ 
plichte  vergadering  met  twee  derde  gedeelte  der  uitgebrachte 
stemmen  wordt  aangenomen. 

Afdeeling  VI.  • 

Plichten  en  rechten  der  leden. 

Art.  16.  Elk  lid  der  vereeniging  word  geacht  hare  statuten 
en  reglement  te  kennen  ,  die  na  te  komen  en  te  helpen  handhaven. 

Art.  17.  Leden  bezitten  het  recht  om  aan  stemmingen  deel 
te  nemen  ,  benevens  tot  introduceeren  ,  alsmede  tot  het  doen 
yan  zoodanige  voorstellen  ,  die  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  worden  geacht ;  betreft  een  voorstel  wijziging  der  statuten  , 
dan  moet  het  door  minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden 
zjjn  goedgekeurd  ;  wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking  ,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

Art.  18.  De  eereleden  en  donateurs  hebben  eene  ad  viseerende 
stem  ,  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  gelden  en 
eigendommen  ,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek ,  overgedragen  worden  aan  eene  door  de  vergadering 
te  bepalen  vereeniging. 

Afdeeling  VIL 

Contributiè'n. 

Art.  20.  Leden  betalen  vooruit  eene  wekelijksche  contributie 
van  minstens  f  0,05. 

Art.  21.  Zij  die  als  lid  toetreden  betalen  de  contributie 
over  de  loopende  week. 

Art.  22.  Alle  contributiën  worden  beschouwd  ais  te  belmoren 
aan  de  vereeniging,  na  aftrek  der  kosten  in  haar  belang  gemaakt. 

Art.  23.  Voor  den  eerste  van  elke  maand  zuilen  de  ontvangen 
gelden  gedeponeerd  worden  op  eene  spaarbank ,  onder  den  naam 
van  den  penningmeester,  ten  name  der  vereeniging,  terwijl  de 
penningmeester  gerechtigd  is  van  f  1  tot  f  10  in  eigen  beheer 
te  houden  voor  verschillende  uitgaven. 

Afdeeling  VIII. 

Het  bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  ,  een  penningmeester ,  2  commissarissen ,  welke  gekozen 
worden  uit  de  leden. 
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Art.  25.  In  de  maand  Maart  van  ieder  jaar  treedt  de  helft 
van  het  bestuur  volgens  rooster  af,  het  2de  en  4de  en  volgende 
even  jaren  de  grootste  helft ,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  26.  De  eerste  vergadering  van  elk  kwartaal  legt  de 
penningmeester  een  verslag  over  hetgeen  door  2  aan  te  wijzen 
leden  wordt  nagezien  en  geteekend. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden ,  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  voorschriften  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  29.  Bij  den  secretaris  berusten  alle  bescheiden  van  de 
vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  M  inister  van  Justitie , 

J,  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGING:  Algemeene  Patroonsvereeniging  tot 
vaststelling  en  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden 
te  Amsterdam. 


Doel. 

Art.  1.  De  Algemeene  Patroonsvereeniging  tot  vaststelling 
en  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden  ,  opgericht  25  Februari 
1903  en  gevestigd  te  Amsterdam,  heeft  ten  doel: 

a.  het  verkrijgen  van  zooveel  mogelijk  eenheid  der  voor¬ 
waarden  ,  waaronder  in  het  algemeen  door  de  werklieden  ,  in 
dienst  bjj  de  leden  der  vereeniging  ,  arbeid  zal  worden  verricht ; 

b.  het ,  door  onderlinge  samenwerking  harer  leden,  weerstand 
bieden  aan  de  gevaren  ,  waardocr  hare  leden  bij  werkstakingen 
worden  bedreigd. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen ,  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
zal  trachten  te  bereiken,  zijn: 

a.  het ,  eventueel  in  overleg  met  de  werkliedenvereenigingen, 
periodiek  vaststellen  der  arbeidsvoorwaarden  ,  in  het  bijzonder 
betreffende  loon  en  arbeidsduur  der  timmerlieden  ,  metselaars  , 
opperlieden  en  sjouwerlieden  ; 

b.  het  behartigen  van  de  belangen  der  leden  bij  alle  geschillen, 
welke  zich  tusschen  patroons  en  werklieden  in  de  sub  a  ge¬ 
noemde  vakken  voordoen ,  zoowel  als  van  die  leden  bij  wie 
partieele  werkstakingen  in  die  vakken  zijn  uitgebroken  ; 

c.  het  —  zoo  mogelijk  —  aan  de  leden  vergoeden  van  de 
onvermijdelijke  kisten  der  werkstakingen  in  de  sub  a  genoemde 
vakken. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn : 
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1°.  zij  die  als  patroon  het  vak  van  timmerman  of  metselaar 
uitoefenen  ; 

2°.  aannemers  van  bouwwerken  ; 

3°.  bouwondernemers. 

Aanmelding  tot  liet  lidmaatschap  geschiedt  door  schriftelijke 
opgaaf  van  naam  en  woonplaats  van  den  candidaat  aan  den 
secretaris. 

Over  al  of  niet  toelating  beslist  het  bestuur  in  overleg  met 
de  commissie  van  advies. 

Desverlangd  zal  het  bestuur ,  in  overleg  met  de  commissie 
van  advies ,  van  de  leden  zekerheid  kunnen  eischen  voor  de 
nakomingen  van  hunne  verplichtingen  uit  deze  statuten  voort¬ 
vloeiende. 

Indien  een  lid  der  vereeniging  ter  uitvoering  van  eenig  werk 
zich  met  een  of  meer  personen ,  niet-leden  der  vereeniging  , 
heeft  verbonden  ,  zal  hij  ten  aanzien  van  deze  statuten  beschouwd 
worden  dat  werk  geheel  alleen  uit  te  voeren. 

Firma’s  ,  uit  meerdere  personen  bestaande,  komen  ten  opzichte 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  slechts  als  één  persoon  in 
aanmerking. 

Opzegging. 

Arfc.  4.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  ten 
minste  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigiugsjaar. 
Door  opzegging  van  het  lidmaatschap  vervallen  voor  dat  lid 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd  ,  blijven  tot  het 
einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar  verbonden  tot  nakoming 
der  verplichtingen  welke  het  lidmaatschap  medebrengt. 

Indien  bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  de  vereeniging 
nog  in  eene  werkstaking  of  uitsluiting  is  betrokken  ,  zullen  zij 
die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd  ,  niet  uit  het  verband 
der  vereeniging  zijn  ontslagen  alvorens  die  werkstaking  of  uit¬ 
sluiting  is  beëindigd  en  de  verrekening  der  dientengevolge 
door  die  leden  te  betalen  gelden  is  geschied. 

Royeering. 

Art.  5.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  6  leden, 
kunnen  zij  ,  die  in  strijd  met  de  bepalingen  van  deze  statuten 
handelen  ,  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Het  voorstel  tot  vervallenverklaring  moet  behandeld  worden 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  en  vereischt  tot  aanneming 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  lid  tegen  wien  een  voorstel  tot  vervallenverklaring  is 
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ingediend  ,  moet  ten  minste  8  dagen  vóór  de  behandeling  van 
dat  voorstel  schriftelijk  worden  in  kennis  gesteld  van  de  tegen 
hem  ingébrachte  bezwaren. 

Algemeene  verplichtingen  der  leden. 

Art.  0.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  tot  nakoming 
van  al  datgene  waartoe  zij  volgens  de  bepalingen  van  deze 
statuten  of  van  wettig  daarin  te  brengen  wijzigingen  zullen 
zijn  gehouden. 

Ten  bewijze  daarvan  zal  een  gezegeld  exemplaar  van  deze 
statuten  door  ieder  lid  bij  zijne  toetreding  tot  de  vereeniging 
worden  onderteekend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Verkiezing  van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  verkiezing  van  de  leden  van  het  bestuur  heeft 
jaarlijks  plaats  op  de  algemeene  vergadering ,  bedoeld  bij  art.  13 
dezer  statuten  ,  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Heeft 
bij  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming,  en  daarna,  zoo 
noodig  ,  herstemming. 

Ieder  jaar  treden  ,  het  eene  jaar  2 ,  het  andere  jaar  3  leden 
van  het  bestuur  af  volgens  rooster,  op  te  maken  op  de  eerste, 
na  het  oprichten  der  vereeniging  te  houden,  bestuursvergadering. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor  iedere  vacature 
in  het  bestuur  doet  de  commissie  van  advies  eene  aanbeveling 
van  2  personen.  De  keuze  der  vergadering  blijft  echter  vrij. 

In  tusschentijdsche  vacaturen  wordt  op  de  eerstvolgende  alge'' 
meene  vergadering  voorzien  ,  behoudens  het  geval  bedoeld  bij 
art.  35.  De  aftredenden  blijven  zoolang  in  functie  tot  hunne 
opvolgers  hebben  zitting  genomen. 

De  voorzitter  en  penningmeester  worden  door  de  vergadering 
telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar  gekozen,  de  overige  bestuurs- 
functiën  ,  waaronder  die  van  secretaris,  worden  onderling  ver- 
deeld.  Alle  stukken  ,  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten  door 
den  voorzitter  en  secretaris  worden  onderteekend. 

Commissie  van  advies. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  en  gecontroleerd 
door  eene  commissie  van  advies  ,  welke  commissie  tevens  tegen¬ 
over  het  bestuur  de  leden  vertegenwoordigt.  Deze  commissie 
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bestaat  uit  7  leden  ,  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Voor  de  verkiezing  van  de  leden  der  commissie  van  advies, 
zoomede  in  het  algemeen  voor  de  verkiezing  van  personen , 
gelden ,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  omtrent  de  aan¬ 
beveling  ,  dezelfde  regelen  als  in  het  vorig  artikel  voor  de  ver¬ 
kiezing  der  leden  van  het  bestuur  bepaald. 

Werkzaamheden  der  commissie  van  advies. 

Art.  10.  Alle  voorstellen  van  het  bestuur  zullen  vooraf  moeten 
worden  onderworpen  aan  het  oordeel  der  commissie  van  advies. 

Slechts  in  spoedeischende  gevallen  heeft  het  bestuur  de  bevoegd¬ 
heid  ,  zonder  de  commissie  van  advies  te  hebben  gehoord  ,  be¬ 
sluiten  te  nemen  of  handelend  op  te  treden. 

Maakt  het  bestuur  van  deze  bevoegdheid  gebruik,  dan  zal 
door  hem  binnen  2maal  24  uren  eene  vergadering  der  commissie 
van  advies  worden  bijeengeroepen ,  ten  einde  verantwoording 
van  zijn  optreden  te  geven. 

Rechtsgeleerd  adviseur. 

Art.  11.  Op  voordracht  van  het  bestuur  benoemt  de  alge- 
meene  vergadering ,  bedoeld  bij  art.  13  ,  een  rechtsgeleerde  tot 
adviseur  der  vereeniging.  Het  honorarium  van  dezen  wordt 
jaarlijks  geregeld. 

Het  bestuur  zal  de  bevoegdheid  hebben  het  advies  van  dien 
rechtsgeleerde  in  te  winnen  telkens  als  het  dit  in  het  belang 
der  vereeniging  gewerscht  acht. 

Bij  belangrijke  voorstellen  ,  waarbij  vooral  de  rechtsverhouding 
der  leden  van  de  vereeniging  tegenover  derden  is  betrokken  , 
zal  het  bestuur  verplicht  zijn  bij  het  behandelen  dier  voorstellen 
het  advies  van  dien  rechtsgeleerde  aan  de  vergadering  over  te 
leggen. 

Aanstelling  van  personeel. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd ,  behoudens  goedkeuring 
van  de  commissie  van  advies ,  een  of  meer  gesalarieerde  per¬ 
sonen  aan  te  stellen. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Maart,  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  wordt  onder  meer  door  den  secretaris 
een  beknopt  verslag  uitgebracht  over  de  handelingen  der  ver¬ 
eeniging  ,  terwijl  door  den  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  wordt  gedaan  van  zyn  gehouden  beheer. 
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De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  moet 
ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  be- 
oordeeling  worden  aangeboden  aan  de  commissie  van  advies. 
Deze  commissie  brengt  op  de  algemeene  vergadering  rapport 
uit  van  hare  bevinding.  Indien  door  de  algemeene  vergadering 
de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  wordt 
goedgekeurd  ,  is  deze  gedechargeerd. 

Buitengewone  vergaderingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  zal  de  bevoegdheid  hebben  ,  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  acht,  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven, 
en  is  verplicht  dit  te  doen  indien  ten  minste  een-tiende  van  het 
aantal  leden  hun  gemotiveerd  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur 
te  kennen  geeft. 

Bestuursvergaderingen  ,  enz. 

Art.  15.  De  voorzitter  roept,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht, 
het  bestuur  of  de  commissie  van  advies  bijeen  Het  bestuur  en 
de  commissie  van  advies  maken  in  onderling  overleg  een  regle¬ 
ment  van  orde  ,  waarbij  o.  a.  wordt  vastgesteld  : 

a  de  werkzaamheid  der  verschillende  functionnarissen  in 
het  bestuur; 

b.  de  belegging  der  gelden  van  de  vereeniging  en  de  controle 
op  de  handelingen  van  den  penningmeester  ; 

c.  de  wijze  van  vergaderen  van  het  bestuur  en  van  de  com¬ 
missie  van  advies; 

d.  de  instructie  voor  eventueel  aan  te  stellen  personeel  der 
vereeniging. 

Het  reglement  van  orde  mag  geene  bepalingen  bevatten  , 
strijdig  met  deze  statuten. 

Jaarlijksche  loonregeling. 

Art.  16.  Telken  jare  zal  het  bestuur,  in  overleg  met  de  com¬ 
missie  van  advies,  ten  minste  14  dagen  vóór  het  tijdstip  der  in 
art.  13  genoemde  algemeene  vergadering  aan  de  leden  doen 
toekomen  schriftelijke  voorstellen  omtrent  ae  arbeidsvoorwaarden 
voor  timmerlieden,  metselaars,  opperlieden,  sjouwerlieden. 
Omtrent  die  voorstellen  beslist  de  algemeene  vergadering.  Indien 
de  voorstellen  van  het  bestuur  bedoelen  wijziging  te  brengen 
in  de  bestaande  arbeidsvoorwaarden  ,  zullen  die  wijzigingen 
slechts  van  kracht  zijn  ,  indien  zij  met  de  in  art.  17  bedoelde 
meerderheid  zijn  genomen. 

De  door  de  algemeene  vergadering  vastgestelde  arbeidsvoor¬ 
waarden  zullen  zonder  voorbehoud  voor  alle  leden  bindend  zijn. 
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Stemmingen  op  de  vergaderingen. 

Art.  17.  De  stemmingen  op  de  vergaderingen  geschieden  in 
den  regel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het 
lot ,  over  zaken  de  voorzitter. 

Besluiten  omtrent  : 

n.  wijziging  der  arbeidsvoorwaarden  ; 

b.  het  geheel  of  gedeeltelijk  toegeven  aan  de  gestelde  eischen 
bij  werkstakingen  ; 

c.  het  proclameeren  of  opbeffen  eener  uitsluiting, 

kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 

ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen,  en  mits  boven¬ 
dien  het  aantal  werklieden ,  bij  die  meerderheid  in  dienst  ten 
minste  de  helft  bedraagt  van  het  totaal  aantal  werklieden  ,  in 
dienst  bij  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Voor  de  berekening  van  het  aantal  werklieden  wordt  ge¬ 
nomen  het  gemiddeld  aantal ,  over  de  laatste  4  weken  in  het 
vak  waarover  de  voorstellen  loopen. 

De  presentielijst  voor  die  vergaderingen  zal  daartoe,  naast  de 
handteekeningen  bevatten  het  aantal  werklieden,  in  het  bedoeld 
vak  bij  hen  in  dienst. 

Besluiten  als  bedoeld  sub  a,  b,  c  van  de  3de  alinea  van  dit 
artikel ,  kunnen  slechts  genomen  worden  op  bijzonder  tot  dat 
doel  belegde  vergaderingen  ,  waarvan  de  agenda  den  leden 
vooraf  is  bekend  gemaakt.  De  leden  zijn,  behoudens  gewettigde 
verhinderingen  ,  verplicht  deze  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Bijzondere  verplichtingen  der  leden. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  onver¬ 
minderd  het  in  art,  6  bepaalde  .  tot  het  stipt  opvolgen  van  de 
voorschriften  ,  door  het  bestuur ,  in  overleg  met  de  commissie 
van  advies  te  geven  ,  in  het  belang  eener  spoedige  beëindiging 
van  gerezen  geschillen. 

Bovendien  neemt  ieder  lid  de  verplichting  op  zich  ingeval 
bij  een  medelid  eene  partiëele  werkstaking  uitbreekt ,  tot  uii- 
voering  van  een  deel  der  werkzaamheden  bij  dat  medelid  onder¬ 
handen. 

Door  het  bestuur ,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies 
en  het  lid,  bij  wien  de  partiè'ele  werkstaking  is  uitgebroken, 
wordt,  behoudens  het  overigens  bij  deze  statuten  bepaalde, 
vastgesteld  op  welke  wijze  die  uitvoering  of  overname  van  het 
werk  zal  geschieden. 
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Kennisgeving  bij  werkstaking. 

Art.  19.  Ieder  lid  is  verplicht,  zoodra  zich  tusschen  hemen 
zijne  werklieden  geschillen  voordoen,  welke  gevaar  voor  werk¬ 
staking  doen  vermoeden  ,  hiervan  onmiddellyk  aan  den  voor¬ 
zitter  of  diens  plaatsvervanger  kennis  te  geven  ,  welke  daarna 
met  den  meesten  spoed  de  overige  leden  van  het  bestuur  bijeen¬ 
roept. 

Het  bestuur  zal  trachten  alle  inlichtingen  te  verkrijgen,  welke 
voor  eene  juiste  beoordeeling  van  het  geschil  noodig  zijn,  en 
inmiddels  pogingen  in  het  werk  stellen  om  eene  schikking  met 
de  werklieden  tot  stand  te  brengen. 

Van  een  en  ander  wordt  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan 
de  commissie  van  advies ,  in  overleg  waarmede  het  bestuur  de 
verder  te  nemen  maatregelen  bepaalt. 

Het  lid  ,  bij  wien  de  partieele  staking  is  uitgebroken ,  is  ver¬ 
plicht  de  voorschriften  op  te  volgen  door  het  bestuur  in  overleg 
met  de  commissie  van  advies ,  te  bepalen. 

Is  het  bestuur ,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies,  van 
oordeel  dat  het  geschil  niet  van  dien  aard  is ,  dat  eene  nadere 
tusschenkomst  der  vereeniging  gewettigd  of  wenschelijk  is  geeft 
het  daarvan  kennis  aan  het  betrokken  lid.  Indien  dat  lid  zich 
met  die  beslissing  niet  kan  vereenigen  ,  heeft  hij  het  recht  te 
eischen  ,  dat  de  algemeene  vergadering  daarover  beslist. 

•Li' 

Overname  van  werk. 

Art.  20.  Indien  door  een  lid,  krachtens  het  bepaalde  bij  art. 
18  ,  een  deel  der  werkzaamheden  van  dat  medelid  wordt  uitge¬ 
voerd  ,  blijft  dat  medelid  tegenover  zijn  lastgevers  voor  de  uit¬ 
gevoerde  werkzaamheden  geheel  en  alleen  aansprakelijk,  zonder 
deswege  eenig  verhaal  te  hebben  ,  hetzij  op  het  lid  ,  hetwelk 
de  werkzaamheden  doet  of  laat  doen ,  hetzij  op  de  vereeniging 
zelve. 

De  verplichting  tot  overname  strekt  niet  verder  dan  tot  zoo¬ 
danig  deel  der  werkzaamheden  als  door  een  werkman  kan 
worden  uitgevoerd. 

De  werkman  ,  die  tot  het  uitvoeren  der  werkzaamheden  wordt 
beschikbaar  gesteld  ,  wordt  geacht  in  dienst  te  blijven  van  zijn 
oorspronkelijken  patroon  en  ontvangt  van  dezen  zijn  loon. 

De  vereeniging  waarborgt  den  leden  ,  die  krachtens  de  be¬ 
palingen  van  deze  statuten  tot  het  overnemen  van  een  deel  der 
werkzaamheden  van  een  medelid  worden  geroepen,  de  teruggave 
van  het  te  dien  aanzien  uitbetaalde  loon. 
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Loting. 

Art.  21.  De  naaien  der  leden,  die  tot  overname  van  een  deel' 
der  werkzaamheden  van  een  mede-lid  zijn  genoodzaakt,  worden 
voor  ieder  geval  afzonderlijk  door  loting  vastgesteld  ,  met  dien 
verstande,  dat  eenzelfde  persoon  niet  ten  tweeden  male  tot  die 
overname  kan  worden  genoodzaakt ,  voor  en  aleer  de  overige 
leden  tot  liet  verleenen  van  bystand  door  overname  zijn  opge¬ 
roepen. 

De  loting  geschiedt  door  het  bestuur  ten  overstaan  van  de 
commissie  van  advies. 

Oproeping. 

Art.  22.  Staande  de  vergadering ,  waarin  de  loting  plaats 
heeft,  wordt  aan  de  door  het  lot  aangewezen  personen  eene 
schriftelyke  kennisgeving  gezonden  ,  bevattende  den  uitslag  der 
loting ,  en  hem  tevens  medegedeeld  ,  welke  beschikkingen  het 
bestuur  in  overleg  met  de  commissie  van  advies  heeft  genomen 
ten  opzichte  van  de  wijze,  waarop  de  overname  moet  plaats  hebben. 

Beschikbaarstelling  der  werklieden. 

Art.  23.  Ieder  is  verplicht  zorg  te  dragen,  dat  op  het  tijdstip 
en  ter  plaatse  als  voorgeschreven  wordt  in  de  kennisgeving 
bedoeld  bij  het  vorig  artikel ,  één  werkman  tot  het  overnemen 
van  een  deel  der  werkzaamheden  ter  beschikking  wordt  gesteld 
en  zoolang  ter  beschikking  gehouden  als  het  bestuur  noodig 
oordeelt. 

Van  deze  verplichting  zijn  vrijgesteld ,  zij  die  in  het  vak , 
waarin  c)e  werkstaking  plaats  heeft  geen  werklieden  op  dat 
tijdstip  in  hunne  dienst  hebben  ,  mits  zij  die  werkzaamheden 
niet  ter  uitoefening  aan  onder-aannemers  of  ploegbazen  hebben 
opgedragen. 

Indien  een  werkman  weigert  de  hem  gegeven  orders  op  te 
volgen  ,  wordt  hiervan  onverwijld  kennis  gegeven  aan  het  lid ,. 
dat  dien  werkman  afstond  ,  welk  lid  verplicht  is  dien  werkman 
onmiddelijk  te  ontslaan  en  niet  weder  in  zijn  dienst  te  nemen 
alvorens  de  werkstaking  is  geëindigd.  Bovendien  is  dat  lid  ver¬ 
plicht  binnen  24  uren  dien  werkman  door  een  ander  te  ver¬ 
vangen. 

De  namen  van  de  werklieden  ,  welke  weigeren  de  hun  ge¬ 
geven  orders  op  te  volgen  zullen  den  leden  worden  bekend 
gemaakt ,  terwijl  die  werklieden  door  geen  der  leden  in  dienst 
mogen  worden  genomen ,  zoolang  die  staking  duurt.  Alleen 
indien  een  werkman  door  overmacht  belet  wordt  te  werken  r 
zal  de  verplichting  tot  vervanging  worden  opgeheven.  Het  be- 
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stuur  beslist  in  overleg  met  de  commissie  van  advies  in  die 
gevallen ,  waar  in  twijfel  omtrent  overmacht  mocht  bestaan. 

Uitsluiting  bij  partieele  werkstaking. 

Art.  24.  Indien  het  bestuur  ,  in  overleg  met  de  commissie 
van  advies  van  oordeel  is,  dat  het  gezamenlijk  overnemen  van 
het  gestaakte  werk ,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  18 ,  2de 
alinea,  weinig  kans  biedt  tot  eeue  spoedige  beëindiging  van 
het  geschil,  zal  het  verplicht  zijn  binnen  3  dagen  eene  algemeene 
ledenvergadering  uit  te  schrijven.  Die  vergadering  zal  beslissen 
of  al  dan  niet  tot  het  overnemen  van  het  werk  zal  worden 
overgegaan.  Een  besluit  tot  het  overnemen  van  het  werk  kan 
door  de  vergadering  slechts  dan  worden  genomen,  indien  staande 
de  vergadering  zekerheid  wordt  verkregen  ,  dat  inderdaad  een 
voldoend  aantal  werklieden  bereid  zal  zijn  de  hun  te  geven 
orders  ten  dien  aanzien  op  te  volgen.  Blijkt  dit  mogelijk,  dan 
kan  de  vergadering  het  bepaalde  bij  art.  21  voor  dat  geval 
buiten  werking  stellen. 

Beslist  de  vergadering ,  dat  het  overnemen  van  het  werk  niet 
uitvoerbaar  is  ,  dan  zal  binnen  2  dagen  aan  de  besturen  der 
werklieden-vereenigingen,  waarin  de  staking  loopt ,  een  ultimatum 
worden  gesteld.  Is  binnen  8  dagen  daarna  het  werk  niet  hervat, 
dan  zal  de  uitsluiting  moeten  worden  geproclameerd  voor  alle 
werklieden  bij  de  leden  in  dienst,  in  het  vak  waarin  de  partieele 
staking  is  uitgebroken. 

Maatregelen  bij  dreigende  werkstaking. 

Art.  25.  Indien  de  omstandigheden  doen  vermoeden  ,  dat  in 
een  of  meerdere  vakken  ,  genoemd  bij  art.  2  sub  a,  gevaar  be¬ 
staat  voor  eene  algemeene  werkstaking  ,  zal  het  bestuur  met 
den  meesten  spoed  de  leden  ter  vergadering  bijeenroepen.  In 
overleg  met  de  commissie  van  advies  bepaalt  het  bestuur  de  te 
volgen  gedragslijn  en  geeft  daarvan  den  leden  kennis. 

Uitbreken  van  werkstakingen. 

Art.  26.  Onmiddellijk  na  het  uitbreken  eener  algemeene 
werkstaking  als  bedoeld  bij  art.  25,  zal  eene  vergadering  van 
leden  worden  gehouden.  Het  bestuur  zal  mededeeling  doen  van 
den  stand  van  zaken  en  tevens  kennis  geven  van  de  door  hem 
noodig  geoordeelde  voorzorgen  of  maatregelen. 

Op  die  vergadering  zal  tevens  aan  het  bestuur  een  krediet 
worden  verleend  van  zoo  veel  *maal  f  50  ,'  als  het  aantal  leden 
der  vereeniging  bedraagt ,  en  zullen  de  middelen  worden  aan¬ 
gewezen  ,  waaruit  dit  krediet  moet  worden  bestreden.  Dit  krediet 
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zal  strekken  voor  de  in  verband  met  de  staking  te  maken 
kosten,  te  verleenen  ondersteuningen  of  schadeloosstellingen. 

Indien  gedurende  den  loop  der  staking  blijkt  dat  het  boven¬ 
bedoelde  krediet  niet  toereikend  is ,  zal  het  bestuur  eene  ver¬ 
gadering  der  leden  uitschrijven  ,  om  over  de  verhooging  van  het 
krediet  te  beraadslagen.  Het  bestuur  zal  de  verhooging  van  dat 
krediet  slechts  aanvragen  met  machtiging  van  de  commissie  van 
advies. 

Maatregelen  bij  werkstaking. 

Art.  27.  Over  de  te  nemen  maatregelen  en  te  geven  voor¬ 
schriften  ,  noodig  ter  spoedige  beëindiging  van  werkstakingen  , 
beslist  alleen  het  bestuur  en  de  commissie  van  advies.  Het  be¬ 
stuur  kan  echter ,  indien  het  dit  noodig  oordeelt ,  eene  ver¬ 
gadering  van  leden  uitschrijven,  om  over  de  te  nemen  maat¬ 
regelen  van  gedachten  te  wisselen.  De  beslissing  verblijft  echter 
bij  het  bestuur  en  de  commissie  van  advies. 

üitsluiting. 

Art.  28.  In  het  belang  eener  spoedige  beëindiging  van  gerezen 
geschillen  kan  door  de  vereeniging  eeue  uitsluiting  der  bij  hare 
leden  in  dienst  zijnde  werklieden  ,  hetzij  in  één  vak  ,  hetzij  in 
meerdere  vakken  ,  worden  geproclameerd.  Het  voorstel  tot  uit¬ 
sluiting  kan  slechts  gedaan  worden  door  het  bestuur  in  overleg 
met  de  commissie  van  advies.  De  vergadering  beslist  over  zulk 
voorstel  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  17. 

Maatregelen  bij  uitsluiting. 

Art.  29.  Indien  door  de  vergadering  eene  uitsluiting  wordt 
geproclameerd  ,  zullen  de  bepalingen  omtrent  het  te  verleenen 
krediet  en  de  te  nemen  maatregelen  ,  bij  de  artt.  26  en  27  voor 
werkstakingen  bepaald  ,  mede  van  kracht  zijn. 

Ultimatum. 

Art-  30.  Als  regel  geldt  dat  geen  uitsluiting  wordt  geprocla¬ 
meerd,  tenzij  vooraf  aan  de  werkliedenvereenigingen  een  ultimatum 
is  gesteld  en  eenige  tijdruimte  is  gelaten  om  aan  de  bepalingen 
van  dat  ultimatum  te  voldoen. 

Uitzonderingen  bij  uitsluitingen. 

Art.  31.  Het  bestuur  zal  gemachtigd  zijn,  in  overleg  met  de 
commissie  van  advies  ,  voor  enkele  zeer  bijzondere  gevallen  ver¬ 
gunning  te  verleenen  tot  het  verrichten  van  eenig  werk  dat 
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onder  de  uitsluiting  zou  moeten  valleu.  Het  bestuur  geeft  daarbij 
die  voorschriften  welke  het  noodig  oordeelt.  Die  vergunning 
kan  slechts  gegeven  worden  ,  indien  : 

a.  het  te  verrichten  werk  noodzakelijk  is  ter  voorkoming 
van  levensgevaar  voor  personen  ; 

b.  het  te  verrichten  werk  noodig  is  ter  voorkoming  van  groote 
schade  aan  goederen ; 

c.  het  te  verrichten  werk  van  zeer  geringen  omvang  is  (b.v.  van 
één  man  gedurende  een  paar  dagen)  en  het  nalaten  van  dat  werk 
zeer  belangrijke  schade  kan  veroorzaken  voor  derden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  de  vergunning  tot  het  uitvoeren 
van  eenig  werk  intrekken  ,  indien  het  belang  der  vereeniging 
dit  noodzakelijk  maakt. 

Opheffing  der  uitsluiting. 

Art.  32.  Indien  het  bestuur  eene  tusschentijdsche  opheffing 
der  uitsluiting  gewenscht  acht ,  doet  het  in  overleg  met  de 
commissie  van  advies  daartoe  het  voorstel  aan  de  algemeene 
vergadering.  De  vergadering  beslist  hierover  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  17. 

Van  het  opheffen  der  werkstaking  of  uitsluiting  geeft  het 
bestuur  aan  de  leden  kennis  en  deelt  tevens  mede  welke  maat¬ 
regelen  door  de  leden  bij  de  hervatting  van  den  arbeid  zijn  in 
acht  te  nemen. 

Niet  nakomen  door  de  leden  van  hunne  verplichtingen 
bij  werkstakingen  en  uitsluitingen. 

&rt.  33.  Indien  een  lid  eigenmachtig  met  werklieden  of  hunne 
organisaties  overeenkomsten  van  arbeidsvoorwaarden  afsluit , 
hetzij  mondeling  of  schriftelijk  ,  zoomede  indien  in  het  geval 
van  uitsluiting  een  lid  werkzaamheden  doet  verrichten  in  het 
vak  waarin  de  uitsluiting  is  geproclameerd  ,  zonder  door  het 
bestuur  daartoe  te  zijn  gemachtigd  ,  verbeurt  hij  ten  behoeve 
van  de  vereeniging  eene  som  van  ten  hoogste  f  5000. 

Het  bestuur  bepaalt  in  overleg  met  de  commissie  van  advies  voor 
elk  geval  afzonderlijk,  doch  niet  dan  nadat  het  betrokken  lid  in  de 
gelegenheid  is  gesteld  om  te  worden  gehoord  ,  het  bedrag  door 
dat  lid  verschuldigd  en  te  betalen.  Het  bepaalde  bij  de  artt» 
40,  41  en  42  is  mede  bier  van  toepassing. 

Commissie  uit  de  leden. 

Art.  34.  Het  bestuur  kan  tijdens  de  werkstaking  of  uitsluiting 
tijdelijke  commissiè'n  uit  de  leden  benoemen  ,  ten  einde  hem  in 
de  uitoefening  van  zijne  functiën  bij  te  staan.  De  leden  zijn 
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ver})licht  die  benoeming  als  commissielid  aan  te  nemen  ,  tenzy 
bepaald  gewettigde  redenen  tot  verhindering  kunnen  worden 
aan  gevoerd. 

Tijdelijke  ontstentenis  van  bestuursleden. 

Art.  35.  Indien  tijdens  het  uitbreken  of  gedurende  de  staking 
of  uitsluiting  een  der  leden  van  het  bestuur  of  der  commissie 
van  advies  door  ziekte  ,  buitenslands  zijn  of  dergelijke  ,  niet  in 
staat  is  zijne  functie  waar  te  nemen  ,  wordt  onmiddellijk  door  de 
commissie  van  advies  een  of  meer  plaatsvervangers  aangewezen. 

Indien  bij  een  der  leden  van  het  bestuur  eene  partieele  werk¬ 
staking  uitbreekt  ,  wordt  dat  lid  van  zijne  functie  tijdelijk  ont¬ 
heven  ,  totdat  desgevorderd  door  de  algemeene  vergadering  zal 
zijn  beslist  of,  ingevolge  het  bepaalde  van  art.  19 ,  de  ver- 
eeniging  al  dan  niet  zal  tusschenbeide  treden. 

Verantwoording  van  het  bestuur. 

Art.  30.  Het  bestuur,  noch  de  commissie  van  advies  kan 
gedurende  de  staking  of  uitsluiting  ter  verantwoording  worden 
geroepen. 

Na  afloop  echter  der  staking  of  uitsluiting  roept  het  bestuur 
met  den  meesten  spoed  eene  algemeene  vergadering  bijeen  , 
ten  einde  een  beknopt  verslag  te  geven  van  de  handelingen 
gedurende  de  staking  of  uitsluiting  verricht,  zoomede  rekening 
en  verantwoording  te  doen  van  het  gehouden  financieel  beheer. 

De  vergadering  kan  aan  het  bestuur  opdragen  voor  het  ver¬ 
volg  ,  ten  opzichte  van  sommige  maatregelen ,  eene  bepaald 
gewijzigde  houding  aan  te  nemen. 

Looneiscben  der  werklieden. 

Art.  37.  Indien  gedurende  den  loop  van  het  vereenigings- 
jaar  door  vereenigingen  van  werklieden  wijziging  wordt  gewenscht 
in  de  voorwaarden  van  arbeid  ,  en  die  wijzigingen  door  het 
bestuur  van  genoeg  belang  worden  geacht,  zal  het  bestuur  zoo 
spoedig  mogelijk  dat  voorstel  tot  wijziging  aan  de  leden  doen 
mededeelen  en  ter  behandeling  stellen  op  eene  daartoe  te  houden 
algemeene  vergadering.  Indien  het  bestuur  van  oordeel  is  dat 
te  weinig  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn  om  over  dat  voor¬ 
stel  te  beslissen  ,  wordt  de  vergadering  uiterlijk  8  dagen  uit¬ 
gesteld  ,  op  welke  verdaagde  vergadering  alsdan  ,  ongeacht  het 
aantal  tegenwoordige  leden  ,  een  besluit  wordt  genomen  ,  doch 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  17. 

Controle  op  betaald  loon. 

Art.  38.  Ter  controleering  van  de  naleving  door  de  leden 
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van  de  door  de  vereeniging  vastgestelde  arbeidsvoorwaarden , 
zullen  de  leden  verplicht  zijn  ,  telkenmale  wanneer  het  door 
het  bestuur  noodig  wordt  geoordeeld  ,  alle  gevraagde  inlichtin¬ 
gen  te  verstrekken.  Desverlang  zullen  die  inlichtingen  schriftelijk 
moeten  worden  bevestigd  en  ten  blijke  der  waarheid  door  de 
leden  met  hunne  handteekening  worden  bekrachtigd. 

Bovendien  zal  ieder  lid  verplicht  zijn  vóór  den  15den  van 
iedere  maand  aan  het  bestuur  te  doen  toekomen  eene  schrifte¬ 
lijke  en  onderteekende  opgave  van  de  namen  en  het  vak  der 
werklieden,  bij  hem  gedurende  de  vorige  maand  in  dienst.  Die 
opgave  zal  tevens  moeten  vermelden  het  loon  wat  in  ieder  der 
weken  van  die  maand  door  iederen  werkman  is  verdiend.  Deze 
opgaven  zullen  moeten  zijn  conform  aan  de  loonlijsten  door  de 
ledeu  te  houden  ingevolge  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901. 

De  leden  moeten  aan  het  bestuur  of  zijn  gemachtigde ,  op 
eerste  aanvrage  daartoe  ,  inzage  geven  van  die  origineel e  loon¬ 
lijsten  ,  zoomede  van  alle  verder  administratieve  bescheiden  , 
welke  het  ter  controleering  noodig  acht. 

In  gebreke  stellen  der  leden. 

Art.  39.  Indien  een  lid  niet  voldoet  aan  zijne  verplichtingen, 
hem  bij  deze  statuten  in  artt.  18 ,  19 ,  20  ,  23  en  33  opgelegd  , 
of  aan  de  voorschriften  hem  ter  nakoming  van  het  doel  der 
vereeniging  gegeven  ,  zal  hij  door  het  bestuur  bij  aangeteekend 
schrijven  daartoe  worden  aangemaand,  bij  welk  schrijven  hem 
alsnog  een  termijn  van  2maal  24  uren  wordt  gesteld  om  aan 
zijne  verplichtingen  te  voldoen.  By  niet  voldoening  binnen  dien 
termijn  wordt  dat  lid  beschouwd  in  gebreke  te  zyn. 

Overdracht  van  werk  aan  onder-aannemers. 

Art.  40.  Indien  een  lid  zijn  werkzaamheden,  in  het  vak  van 
timmeren  ,  metselen  of  sjouwen  ,  ter  uitvoering  geheel  of  gedeel¬ 
telijk  aan  onder-aannemers  of  ploegbazen  heeft  opgedragen , 
worden  ,  ten  aanzien  van  de  bepalingen  dezer  statuten  of  van 
naar  aanleiding  daarvan  te  geven  voorschriften,  de  werklieden, 
welke  aan  de  uitvoering  dier  werken  gebezigd  worden,  beschouwd 
als  te  zijn  in  directen  dienst  van  het  lid  der  vereeniging. 

Deze  bepaling  zal  niet  van  kracht  zijn  indien  die  onder¬ 
aannemer  of  ploegbaas  zelf  lid  is  dezer  vereeniging. 

Gevolgen  van  niet-voldoening  aan  de  verplichtingen 
in  de  statuten  omschreven. 

Art.  41.  Ieder  lid,  dat  krachtens  de  bepaling  van  art.  39 
in  gebreke  is ,  verbeurt ,  met  uitzondering  van  de  gevallen 


13 


$7 


VEREENIGINGEIV. 


bedoeld  bij  art.  33 ,  ten  behoeve  der  vereeniging  eene  som  van 
ten  hoogste  f  2000.  Het  bestuur  bepaalt ,  in  overleg  met  de 
commissie  van  advies ,  na  —  zoo  noodig  —  het  betrokken  lid  in 
de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  om  te  worden  gehoord ,  voor 
ieder  geval  afzonderlijk  het  bedrag  door  dat  lid  verschuldigd  en 
te  betalen. 

De  leden  verbinden  zich  uitdrukkelijk  en  onverminderd  het 
bepaalde  in  de  laatste  alinea  van  art.  42  tot  onmiddellijke  vol¬ 
doening  van  het  aldus  door  het  bestuur  bepaalde  bedrag.  De 
aldus  ontvangen  gelden,  zoowel  bedoeld  bij  art.  33  als  bij  dit 
artikel ,  vormen  een  fonds ,  waaruit  allereerst ,  voor  zoover 
mogelyk,  de  kosten  van  werkstakingen  en  uitsluitingen  zullen 
worden  bestreden. 

Vaststelling  en  iuning  der  verbeurde  sommen. 

Art.  42.  Bij  vaststelling  van  het  bedrag  der  verbeurde  som 
yal  door  het  bestuur  in  hoofdzaak  worden  gelet  op  de  volgende 
overwegingen  : 

1°.  de  nadeelen  door  het  in  gebreke  blijvend  lid  aan  de 
algemeene  organisatie  en  aan  het  doel  der  vereeniging  toegebracht; 

2’.  het  vermoedelijk  belang,  dat  het  in  gebreke  blijvend  lid 
kon  hebben  ,  bij  het  niet  nakomen  zijner  verplichtingen. 

Bij  afzonderlijk  reglement ,  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen,  kunnen  nadere  algemeene  regelen  worden  ge¬ 
steld  ,  als  leidraad  voor  in  de  bepaalde  gevallen  vast  te  stellen 
maxima. 

Onmiddellijk  nadat  het  bedrag  der  verbeurde  som  is  bepaald, 
geeft  het  bestuur  daarvan  aan  den  overtreder  per  aangeteekend 
schrijven  kennis,  met  vermelding  van  den  datum  waarop  over 
dat  bedrag  zal  worden  beschikt. 

Indien  de  overtreder  zich  niet  met  de  beslissing  van  het 
bestuur  kan  vereenigen  ,  heeft  hij,  onverminderd  zyne  verplich¬ 
ting  tot  dadelijke  voldoening  het  recht  te  eischen  ,  dat  het  ge¬ 
schil  worde  onderworpen  aan  de  uitspraak  eener  arbitrale  com¬ 
missie  ,  welke  commissie  in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Indien  deze  commissie  een  lager  bedrag  bepaalt ,  wordt  het 
te  veel  betaalde  on  middellijk  gerestitueerd. 

Commissie  van  arbitrage. 

Art.  43.  De  arbitrale  commissie ,  bedoeld  bij  art.  42 ,  zal 
bestaan  uit  3  leden  en  samengesteld  zijn  als  volgt ; 

een  lid  aan  te  wijzen  door  het  bestuur; 

een  lid  aan  te  wijzen  door  den  overtreder ; 

een  lid  aan  te  wijzen  door  de  algemeene  vergadering. 
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De  overtreder  zal  binnen  8  dagen  nadat  hem  de  beslissing  , 
bedoeld  bij  de  3de  en  4de  alinea  van  het  vorig  artikel,  is  mede¬ 
gedeeld  ,  aan  het  bestuur  moeten  kennis  geven ,  dat  hij  de  uit¬ 
spraak  eener  arbitrale  commissie  verlangt  en  daarbij  tevens 
eenen  arbiter  aanwijzen  ;  het  bestuur  wijst  eenen  arbiter  aan 
binnen  gelijken  termijn  van  8  dagen  daarna.  De  aanwijzing 
van  den  3den  arbiter  door  de  al  gemeen  e  vergadering  geschiedt 
binnen  14  dagen  daarna. 

Mocht  een  der  partijen  in  gebreke  blijven  binnen  den  ge¬ 
stelden  termijn  een  arbiter  aan  te  wjjzen ,  zoo  zal  de  meest 
gereede  partij  van  de  arrondissements-rechtbank  te  Amsterdam , 
voor  zooverre  deze  bevoegd  is  ,  de  aanwijzing  van  den  arbiter 
kunnen  vorderen. 

Tijdens  de  werkstaking  of  uitsluiting  wordt  de  behandeling 
van  het  voor  arbiters  te  brengen  geschil  evenwel  geschorst , 
ook  voor  zooveel  betreft  de  aanwijzing  van  den  2den  of  8den 
arbiter. 


Vergoeding  van  onkosten  en  schaden. 

Art.  44.  Het  bestuur  heeft  het  recht ,  met  toestemming  van 
de  commissie  van  advies ,  bij  werkstakingen  en  uitsluitingen 
vergoeding  toe  te  kennen ,  voor  gemaakte  kosten ,  noodzakelijk 
voor  een  krachtig  optreden ,  en  in  het  belang  eener  spoedige 
beëindiging  der  geschillen, 

Evenzoo  kan  vergoeding  gegeven  worden  voor  schade  welke 
geleden  wordt  door  het  opvolgeu  der  door  het  bestuur  gegeven 
voorschriften. 

In  geen  geval  worden  kosten  vergoed  ,  indien  niet  vooraf 
door  het  bestuur  machtiging  tot  het  maken  dier  kosten  is  ver¬ 
leend  ,  zoomede  indien  niet  alle  voorschriften  ,  welke  gegeven 
zijn  ter  voorkoming  of  vermindering  dier  schade  stipt  zijn 
opgevolgd. 

Verdeeling  der  kosten  over  alle  leden. 

Art.  45.  De  onkosten  der  werkstakingen  en  uitsluitingen 
worden  door  de  leden  gezamenlijk  gedragen ,  en  wel  in  ver¬ 
houding  tot  het  loon,  door  hen  uitbetaald  in  hetjaar,  aan  het 
uitbreken  der  staking  onmiddellijk  voorafgaande. 

Indien  nog  geen  jaar  sedert  het  oprichten  der  vereeniging 
is  verloopen ,  zal  de  verdeeling  geschieden  in  verhouding  tot 
het  loon  ,  door  de  leden  sedert  de  oprichting  der  vereeniging 
betaald. 

Voor  de  berekening  van  het  aandeel  iu  de  kosten  door  ieder 
lid  te  betalen ,  worden  de  leden  verdeeld  in  3  klassen.  Tot  de 
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lste  klasse  behooren  zij,  door  wie  aan  loon,  berekend  over  een 
geheel  jaar ,  niet  meer  betaald  werd  dan  f  20  000.  Tot  de  2de 
klasse  behooren  zij  door  wie  betaald  werd  aan  loon  ,  berekend 
over  een  geheel  jaar  van  f  20  000  tot  f  00  000.  Tot  de  3de  klasse 
behooren  zij  ,  door  wie  aan  loon  ,  berekend  over  een  geheel 
jaar,  meer  werd  betaald  dan  f  60  000. 

Ieder  lid  der  2de  klasse  betaalt  2  maal  het  bedrag  dat  door 
een  lid  der  lste  klasse  verschuldigd  is  ,  terwijl  een  lid  der  3de 
klasse  3  maal  het  door  een  lid  der  lste  klasse  verschuldigde 
bedrag  ,  betaalt.  Indien  een  lid  in  gebreke  is  gebleven  de  ge¬ 
vraagde  opgaven  van  het  betaalde  loon  geregeld  te  verstrekken, 
zal  hij,  onverminderd  de  som,  hem  voor  dat  verzuim  te  betalen 
opgelegd  ,  ten  aanzien  der  verdeeling  der  kosten  steeds  in  de 
3de  klasse  worden  aangeslagen. 

Na  afloop  van  iedere  werkstaking  wordt  door  het  bestuur 
een  staat  opgemaakt  van  de  kosten  der  werkstaking.  Deze  staat 
wordt  aan  de  commissie  van  advies  ter  beoordeeling  gegeven 
en  bij  akkoordbe vinding  door  haar  vastgesteld. 

Aan  ieder  lid  wordt  schriftelijk  medegedeeld  welk  deel  dier 
kosten  door  hem  moet  worden  vergoed  ,  zoo  mede  de  datum  , 
waarop  over  die  vergoeding  zal  worueu  beschikt. 

Bezwaren  tegen  den  aanslag  in  de  kosten. 

Art.  46.  Indien  ten  minste  een-vijfde  der  leden  schriftelijk 
en  gemotiveerd  ,  binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  desbetreffende 
kennisgeving ,  hunue  bezwaren  tegen  den  aanslag  in  de  kosten 
der  werkstakiug  of  uitsluiting  meedeelen  ,  zal  door  het  bestuur 
de  beslissing  eener  algemeene  vergadering  worden  ingeroepen. 

Entreegeld. 

Art.  47.  leder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  als  zoodanig  een 
entreegeld  van  f  50.  Deze  entreegelden  worden  in  de  kas  der 
vereeniging  gestort  en  dienen  zoowel  tot  bestrijding  van  ge¬ 
maakte  als  te  maken  onkosten. 

Bestrijding  der  huishoudelijke  uitgaven. 

Art.  48.  De  algemeene  kosten  der  vereeniging ,  als  druk¬ 
werken ,  bureauhuur,  salarissen,  porto’s,  enz.  worden  na  goed¬ 
keuring  van  het  bedrag  in  de  algemeene  jaarvergadering,  ponds¬ 
pondsgewijze  over  al  de  leden  omgeslagen  en  gedragen.  De 
betaling  daarvan  moet  geschieden  binnen  eene  maand  nadat  het 
bedrag  zal  zijn  vastgesteld. 

Betalingen. 

Art.  49.  Alle  betalingen  geschieden  aan  den  penningmeester 
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of  aan  diens  gemachtigde ,  op  quitantie,  onderteekend  door  den 
penningmeester  en  den  voorzitter. 

Wijze  van  stemmen  in  de  vergaderingen  van  het 
bestuur  en  commissie  van  advies. 

Art.  50.  Tenzij  het  reglement  van  orde  in  eenig  geval  anders 
bepaald  ,  geldt  als  regel ,  dat  de  bespreking  der  voorstellen  en 
besluiten  daarover,  genomen  worden  in  vereenigde  zitting  van 
het  bestuur  en  de  commissie  van  advies.  De  besluiten  in  die 
vereenigde  zitting  te  nemen  geschieden  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Indien  een  voorstel  van  het  bestuur  de  meerderheid  niet 
verkrijgt,  kan  het  bestuur  daarover  de  beslissing  der  algemeen  e 
vergadering  inroepen. 


Reglemen  ts  wijzigin  g. 

Art.  51.  De  statuten  zullen,  één  jaar  nadat  de  vereeniging 
in  werking  is  getreden,  aan  eene  herziening  worden  onderworpen. 

Wijzigingen  tusschentijds  kunnen  worden  aangebracht,  mits 
behandeld  wordende  in  daartoe  opzettelijk  byeen  te  roepen  ver¬ 
gaderingen.  De  voorstellen  tot  wijziging  zullen  minstens  8  dagen 
te  voren  aan  de  leden  schriftelijk  moeten  worden  medegedeeld. 
Tot  aanneming  vereischen  zij  ten  minste  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 


Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  een- vijfde  der  leden.  Voorstellen 
tot  ontbinding  moeten  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  worden  behandeld,  na  ten  minste  14  dagen  te  voren 
aan  de  leden  te  zijn  meegedeeld ,  en  vereischen  tot  aanneming 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  niet  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is  ,  kan  over  dergelijke  voorstellen  niet  worden  gestemd  , 
maar  wordt  de  vergadering  uiterlijk  8  dagen  uitgesteld ,  op 
welke  verdaagde  vergadering  alsdan  ,  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden  ,  mits  met  twee-derde  van  de  meerderheid,  besluiten 
kunnen  worden  genomen. 

De  vergadering  waarin  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  ge¬ 
nomen  ,  beslist  tevens ,  welke  bestemming  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gegeven  en  benoemt  zoo  noodig 
eene  commissie  tot  liquidatie. 
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(Slotbepaling. 

Art.  53.  In  de  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  r 
beslist  het  bestuur  in  overleg  met  de  commissie  van  advies. 
Deze  beslissing  geldt  mede  voor  het  geval  twijfel  mocht  ontstaan 
over  de  bedoeling  of  uitlegging  van  eenig  artikel  van  dit  reglement. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
met  dien  verstande ,  dat  het  1ste  vereenigingsjaar  eindigt  31 
December  1904. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  * 
ingaande  25  Februari  1903. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1903  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie t 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  88. 


VEREENIGING :  Gereformeerde  jongelingsvereeniging 
„Spreuken  1,  vers 7a”,  (De  vreeze  des  Heeren  is  het  beginsel 
der  wetenschap)  te  Sloten  en  Overtoom  (om  Nieuwer 
Amstel),  te  Amsterdam  (Overtoom).  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  7.  Op  de  vergadering,  welke  hij  als  gast  bezoekt ,  worden 
hem  de  statuten  ter  kennisname  aangeboden  ,  terwyl  hij,  indien 
hy  dit  wenscht  en  geen  wettige  bezwaren  ingekomen  zijnde, 
op  de  daaraanvolgende  vergadering  wordt  geacht  lid  te  zijn. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  hoogstens  7 
personen  ,  gekozen  door  en  uit  de  gewone  leden  op  eene  verga¬ 
dering  ,  waarop  minstens  twee* derde  dier  leden  aanwezig  moet 
zyn.  Alle  leden  zullen  voor  deze  vergadering  schriftelijk  worden 
opgeroepen  door  den  secretaris.  Zijn  op  den  vastgestelden  datum 
het  benoodigd  aantal  leden  niet  aanwezig  ,  dan  zal  de  bestuurs¬ 
verkiezing  eene  week  moeten  worden  uitgesteld ,  om  alsdan 
gehouden  te  worden,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  11.  De  bestuursfunctiën  zij  o  respectievelijk:  eerste-  en 
tweede-voorzitter  ,  eerste-  en  tweede-secretaris ,  eerste-  en  tweede- 
penningmeester  en  bibliothecaris ,  wier  verplichtingen  nader 
zyn  omschreven  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten.  De  ledenvergadering  kiest  de 
functionarissen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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»ü  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


VEREENIGING:  „Pharmacia  et  Concordia”  departement 
der  Nederlandsche  Maatschappij  ter  bevordering  der 
Pharmacie ,  te  Dordrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Pharmacia  et  Concordia”  departe¬ 
ment  der  Nederlandsche  Maatschappij  ter  bevordering  der 
Pharmacie,  gevestigd  te  Dordrecht  en  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
perk  van  29  jaren  ,  te  rekenenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  3  Juni  1881  ,  bestaat  uit  apothekers  te  dezer  stede,  of  m 
den  naasten  omtrek  als  zoodanig  gevestigd. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  wetenschappelijke  en  maat¬ 
schappelijke  belangen  der  apothekers  te  bevorderen  en  den 
vriendschappelijken  band  onder  de  leden  te  bestendigen. 

Art.  3.  Een  en  ander  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden 
van  bijeenkomsten,  waarop  al*  wat  op  sociaal  en  wetenschappelijk 
gebied  op  de  pharmacie  betrekking  heeft,  kan  worden  behandeld  ; 
door  waarneming  op  wettige  wijze  bij  afwezigheid,  ziekte  of 
overlijden  van  een  harer  leden;  door  onderling  hulpbetoon, 
waar  moeilijkheden  in  de  uitoefening  van  het  vak  zich  voordoen 
en  door  gezamenlijk  optreden  waar  het  noodig  zou  zijn  onze 
bij  de  wet  gewaarborgde  rechten  te  verdedigen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 


De  leden. 

Art.  5.  Zoodra  zich  een  apotheker  in  deze  stad  of  in  den 
naasten  omtrek  gevestigd  heeft ,  zal  in  de  eerstkomende  ver¬ 
gadering  door  den  voorzitter  aan  de  leden  hiervan  kennis  worden 
gegeven  en  in  de  volgende  bijeenkomst  over  de  aanbieding  van 
het  lidmaatschap  aan  dien  persoon  gestemd  worden. 
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De  secretaris  vermeldt  deze  stemming  op  de  convocatie- 
biljetten. 

De  stemming  geschiedt  met 'gesloten  briefjes;  wanneer  twee¬ 
derde  der  tegenwoordig  zijnde  leden  vóór  stemmen  ,  zal  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  persoonlijk  het  lidmaatschap 
worden  aangeboden. 

Art.  6.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  eere- 
leden. 

Om  gewoon  lid  te  worden  moet  men  den  titel  van  apotheker 
bezitten. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen  die  zich  zeer 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte  van  het  departement. 

Art.  7.  Iemand  aan  wien  het  lidmaatschap  is  aangeboden  , 
moet  zich  vóór  het  einde  der  loopende  maand  verklaren  of  hij 
dit  aanneemt ;  zoo  hij  bedankt ,  kan  hij  zich  later  zelf  als  lid 
voorstellen  ,  is  dan  evenwel  onderworpen  aan  de  ballotage  in 
art.  5  omschreven  en  zal  f  15  entree  betalen. 

Art.  8.  Ieder  nieuw  lid  betaalt  f  10  entree;  een  waarnemend 
apotheker  betaalt  echter  f5  en  bij  zijne  eventueele  vestiging 
alhier  ,  nog  f  5. 

Art.  9.  Indien  iemand ,  om  welke  reden  ook ,  ophoudt  lid 
van  de  vereeniging  te  zijn,  zal  hij,  noch  zyne  rechtverkrijgenden, 
eenige  aanspraak  hebben  op  de  goederen  of  gelden  aan  de 
vereeniging  toebehoorende. 

Art.  10.  Een  lid  ,  zijne  zaken  gequiteerd  hebbende  ,  kan  lid 
blijven. 

Art.  11.  Een  lid  ,  dat  volgens  de  meening  der  vergadering 
op  onwaardige  wijze  de  pharmacie  uitoefent,  kan  om  deze  reden 
zijn  lidmaatschap  ontzegd  worden,  volgens  besluit  op  eene  ver¬ 
gadering  met  twee-derde  van  het  aantal  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  12.  Zoo  men  voor  het  lidmaatschap  wil  bedanken  is 
men  ,  behoudens  vertrek  naar  elders,  verplicht  vóór  15  December 
hiervan  aan  den  secretaris  kennis  te  geven  ,  anders  wordt  men 
beschouwd  lid  te  blijven  en  is  verplicht  de  contributie  voor  het 
volgende  jaar  te  betalen. 

Art.  13.  De  contributie  voor  ieder  lid  bedraagt  f  10  per  jaar 
in  4  driemaandelijksche  termijnen  bij  vooruitbetaling  te  innen’ 

Het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  bij 
meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  16.  De  bestuursleden  worden  voor  onbepaalden  tijd  ge¬ 
kozen  ;  ontstaat  eene  vacature  ,  zoo  wordt  hierin  in  de  eerst¬ 
volgende  vergaderiug  voorzien. 

Art.  17.  De  voorzitter  en  de  secretaris  worden  door  de  ver¬ 
gadering  aangewezen ;  de  overige  betrekkingen  worden  door  de 
bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderiugen ,  teekent  de 
notulen  en  alle  akten  welke  van  de  vereeniging  uitgaan  en 
zorgt ,  dat  alle  genomen  besluiten  behoorlijk  worden  ten  uitvoer 
gebracht. 

Art.  19.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  , 
voert  alle  correspondentie,  maakt  het  jaarverslag  voor  het  hoofd¬ 
bestuur  op  ,  verifieert  alle  rekeningen  en  kopieën  en  is  belast 
met  de  bewaring  van  het  archief  en  alles  wat,  behalve  de  gelden, 
verder  aan  de  vereeniging  behoort. 

Art.  20.  De  penningmeester  heeft  de  zorg  voor  de  geldelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging;  hij  is  verplicht  nauwkeurig 
boek  te  houden  en  doet  jaarlijks  in  de  Januari-vergadering 
rekening  en  verantwoording. 

Twee  door  den  voorzitter  daartoe  aan  te  wijzen  leden  zien  de 
rekening  na  en  teekenen  haar  na  goedkeuring  der  vergadering. 

Een  eventueel  nadeelig  saldo  wordt  door  de  leden  gelijkelijk 
gedragen. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  be¬ 
zittingen  komen  ten  bate  der  laatst  overblijvende  leden  ,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 


Vergaderingen. 

Art.  21.  De  vergaderingen  worden  gehouden  op  den  eersten 
Vrijdag  der  maanden  October  tot  en  met  April  en  éénmaal 
’s  zomers  tot  voorbereiding  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  den  voor¬ 
zitter  te  allen  tijde  worden  opgeroepen  en  moeten  door  hem 
worden  belegd,  indien  8  leden  onder  opgave  der  redenen  zulks 
verlangen. 

Art.  23.  Minstens  3  dagen  vóór  iedere  vergadering  roept  de 
secretaris  de  leden  schriftelijk  hiertoe  op. 

Art.  24.  Tot  de  vergaderingen  hebben  leden  van  andere 
departementen  toegang  en  kunnen  ,  met  toestemming  van  den 
voorzitter  ,  niet-leden  worden  geïntroduceerd. 

Art.  25.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  , 
over  zaken  mondeling ;  is  bij  stemming  over  personen  eene 
volstrekte  meerderheid  niet  bekomen  ,  dan  heeft  eene  tweede 
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vrije  stemming  plaats  ;  is  ook  dan  geene  meerderheid  bekomen, 
zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  leden  die 
de  meeste  stemmen  verkregen ;  wanneer  alsdan  de  stemmen 
staken,  beslist  het  lot.  Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  heeft 
de  voorzitter  eene  beslissende  stem,  doch  ook  het  recht  om  of 
zijne  beslissing,  of  eene  hernieuwde  stemming  tot  eene  volgende 
vergadering  te  verdagen. 

Art.  26.  Voorstellen  van  ingrijpenden  aard  ,  waaronder  ver¬ 
staan  worden  contributieverhooging ,  wetswijziging,  ontzegging 
van  het  lidmaatschap,  kunnen  niet  aan  stemming  worden  onder¬ 
worpen,  tenzij  minstens  twee  derden  der  tot  de  vereeniging  be- 
hoorende  leden  aanwezig  zijn.  Het  bestuur  beslist  of  een  voorstel 
van  ingrijpenden  aard  is. 

Art.  27.  Zoo  dikwerf  noodig  worden  door  de  vergadering 
eommissiën  benoemd. 

Art.  28.  Deze  brengen  in  den  kortst  mogelijken  tijd  een 
schriftelijk  rapport  uit;  de  vergadering  beslist  of  dit  rapport  in 
het  archief  zal  worden  opgenomen. 

Art  29.  De  afgevaardigde  ter  algemeeue  vergadering  wordt 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  in  de  zomervergadering 
benoemd. 

Art.  30.  Hij  krijgt  van  het  bestuur  eene  schriftelijke  volmacht 
en  is  verplicht  schriftelijk  verslag  uit  te  brengen  van  het  op  de 
algemeene  vergadering  behandelde. 

Art.  31.  De  tegemoetkoming  in  de  reis-  en  verblijfkosten 
van  den  afgevaardigde  wordt  ieder  jaar  opnieuw  vastgesteld  en 
is  ten  laste  der  vereeniging. 

Art.  32.  In  de  Februari-vergadering  wordt  het  tweetal  benoemd 
voor  de  vacature  in  het  hoofdbestuur.  (Zie  art.  29  der  alge¬ 
meene  wet.) 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  33.  Ieder  lid  die  in  zijne  praktijk  iets  ondervindt,  dat 
de  belangstelling  der  vergadering  zoude  kunnen  verwerven  ,  of 
iets  kan  mededeelen  op  pharmaceutisch  gebied ,  wat  hij  als 
onbekend  mag  aannemen  ,  is  zedelijk  verplicht  hiervan  mede- 
deeling  aan  de  vergadering  te  doen. 

Art.  34  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  tot  samen¬ 
werking  langs  wettigen  weg  in  al  die  gevallen  waarin  op 
pharmaceutisch  gebied  gemeenschappelijk  overleg  of  wel  de  aan¬ 
eensluiting  van  allen  noodig  of  nuttig  kan  zijn.  Besluiten  op 
zoodanige  zaken  betrekking  hebbende  worden  genomen  met 
twee-derde  der  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  zijn 
voor  allen  verbindend. 
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Art.  35.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich,  om  wanneer 
er  eene  openbare  aanbesteding  plaats  heeft  door  de  gemeente  of 
het  bestuur  der  diaconieën  of  godshuizen  tot  het  gereedmaken 
van  geneeskundige  voorschriften  ,  hieraan  geen  deel  te  nemen  , 
dan  na  daarover  in  eene  vergadering  te  hebben  beraadslaagd, 
zullende  het  bestuur  in  zoodanig  geval  verplicht  zijn,  de  leden 
onmiddellijk  tot  eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  36.  Aan  de  weduwe  of  aan  de  overblijvende  betrekkingen 
van  een  lid  der  vereeniging ,  wordt  door  de  overige  leden  alle 
mogelijke  bijstand  verleend,  rekening  houdende  met  art.  18  der 
wet  van  1  Juni  1865  ( Staatsblad  n°.  61).  Bij  het  overlijden 
van  een  der  leden  is  het  bestuur  belast ,  de  bedoeling  van  dit 
artikel  aan  de  weduwe  of  overblijvende  betrekkingen  mede  te 
deelen. 

Art.  37.  Een  waarnemend  apotheker,  aan  het  hoofd  staande 
der  apotheek  van  een  alhier  overleden  ambtgenoot ,  al  of  niet 
lid  der  vereeniging  geweest  zijnde ,  zal  als  lid  aangenomen 
kunnen  worden.  Drie  maanden  nadat  hij  als  zoodanig  werkzaam 
is,  zal  hem  het  lidmaatschap  op  de  gewone  wijze  worden  aan¬ 
geboden  ,  wanneer  bij  zijne  ballotage  twee-derde  der  aanwezige 
leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  38.  De  leden  verbinden  zich  geen  hulp  als  apotheker 
te  verleenen  in  apotheken  opgericht  door  niet-apothekers. 

Art.  39.  De  leden  behouden  aan  zich  het  recht  om,,  gelet  op 
art.  26  en  de  bepalingen  van  dit  reglement  onder  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  en  met  het  voorbehoud  van  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  zoodanige  veranderingen  te  brengen  ,  als  zij 
noodig  zullen  oordeelen.  Deze  veranderingen  moeten  de  goed¬ 
keuring  van  twee-derde  der  tegenwoordig  zijnde  leden  verwerven. 

Art.  40.  Alle  verplichtingen  waartoe  de  departementen  zijn 
gehouden  ten  opzichte  van  de  wet  der  maatschappij  tot  bevordering 
der  pharmacie,  gelden  voor  deze  vereeniging  evenzeer. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1904  n°  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  JustUit, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  te  Dussen. 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Dussen. 

De  middelen  ,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën ,  collecten, 
giften  ,  schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schriftuur  als  Gods 
Woord  en  als  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te  doen 
hebben. 

Haar  beginsel  is  ,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  eene  bydrage  van  minstens  f  0,10  per  week  storten, 
hetzij  als  contribuant ,  hetzij  als  ouders  of  voogden  die  het  volle 
schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen, 
welke  als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst, 
zijn  lid  der  vereeniging  ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  hij  het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bydrage  verschuldigd  is; 
het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 
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Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaren  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden-  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan 
heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  twee 
personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  G  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  1  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging  ,  dat  jaarlyks  in  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eenigiug.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen 
der  schoolgelden  ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden , 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  September  1  lid ,  volgens 
rooster ,  aftreedt ,  doch  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  ot  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen  ,  onverschillig  of  zij  al 
dan  niet  lid  zijn  der  vereeniging,  nadat  zij  daartoe  door  het 
bestuur  in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen ,  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Dussen  ,  wordt  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  7  December  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  91. 


VEREENXGING  van  doktoren  der  algemeene  Rotter¬ 
damsche  vereeniging  voor  genees-,  heel-  en  verloskundige 
hulp  (Y.  D.  V.)  Yereeniging’s-doktorenyereeniging  ,  te 
Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
doktoren  der  algemeene  Rotterdamsche  vereeniging  voor  genees-, 
heel-  en  verloskundige  hulp  (V.  D.  Y.)  Vereeniging’s-doktoren- 
vereeniging ,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  door  het  vormen  van  een  bond  tusschen 
de  geneeskundigen  der  Algemeene  Rotterdamsche  Yereeniging 
voor  genees-,  heel-  en  verloskundige  hulp  te  Rotterdam  (welker 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijke  besluiten  van  25 
November  1891 ,  G  Juli  1898  en  8  Januari  1902),  in  gemeen¬ 
schappelijk  overleg,  zoowel  de  belangen  dier  Algemeene  Rot- 
terdamsche  Yereeniging  in  het  algemeen  ,  als  de  belangen  der 
geneeskundigen  dier  Algemeene  Rotterdamsche  Yereeniging  als 
zoodanig  in  het  bijzonder  te  behartigen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  waarop  die  belangen  be¬ 
sproken  worden  ; 

b.  in  overleg  te  treden  met  de  Algemeene  Rotterdamsche 
Yereeniging  voor  genees-,  heel-  en  verloskundige  hulp; 

c.  zoodanige  verdere  wettige  middelen  ,  als  binnen  den  kring 
der  wettelijke  bevoegdheden  der  geneeskundigen  en  der  medische 
ethiek  door  de  ledenvergadering  wenschelijk  geacht  zullen 
worden. 

Art.  3.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  geneeskundigen  die: 

a.  aan  de  Algemeene  Rotterdamsche  Yereeniging  voor  genees-, 
heel-  en  verloskundige  hulp  verbonden  zijn  of  geweest  zijn; 

b.  instemming  betuigen  met  het  doel  in  art  1  uitgedrukt ; 
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c.  zich  verbinden  tot  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen  jaarlijksche  bijdrage. 

Nieuw  aankomende  leden  zijn  aan  ballotoge  onderworpen. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  medici  benoemd  worden  » 
hetzij  op  voorstel  van  het  bestuur,  hetzij  op  voorstel  van  min¬ 
stens  een-vijfde  der  leden. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht ,  de  buitengewone 
leden  kunnen  de  vergaderingen  bij  wonen  met  adviseerende  stem 
en  betalen  geene  contributie. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  een  voorzitter ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Jaarlijks  treedt  één  lid  af, 
volgens  rooster. 

Een  der  leden  van  het  bestuur  wordt  jaarlijks  door  de  leden¬ 
vergadering  als  voorzitter  aangewezen ;  de  andere  functiën 
worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  5.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  vergadering  gehouden , 
doorgaans  in  Mei ,  waarin  het  bestuur  verslag  doet  van  den 
arbeid  der  vereeniging,  en  rekening  en  verantwoording  doet 
van  het  gehouden  beheer  over  de  geldmiddelen.  Het  vereeni- 
gingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Bovendien  worden  door  het  bestuur  zoovele  vergaderingen 
uitgeschreven  als  de  omstandigheden  noodig  zullen  maken.  Op 
schriftelijk  verzoek  van  één-vijfde  der  leden  wordt  binnen  eene 
week  eene  buitengewone  vergadering  uitgeschreven. 

De  oproeping  tot  eenige  vergadering  wordt  minstens  2  dagen 
te  voren  ,  met  vermelding  der  te  behandelen  punten ,  door  den 
secretaris  aan  de  leden  toegezonden. 

Een  voorstel  door  minstens  5  leden  vooraf  schriftelijk  inge¬ 
diend  ,  wordt  op  de  agenda  geplaatst. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  bij  alle 
burgerlijke  haudelingen ,  en  is  belast  met  de  handhaving  der 
statuten  ,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen  en 
de  leiding  en  het  beheer  van  al  wat  tot  de  vereeniging  en  haren 
arbeid  behoort. 

Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  strijdig 
met  deze  statuten  bevatten  mag,  regelt  nader  de  werkwijze  van 
het  bestuur  en  de  vereeniging. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  jaar¬ 
lijksche  bijdragen  der  leden  en  eventueele  buitengewone  baten. 

Art.  8.  De  in  art.  5,  alinea  1,  bedoelde  vergadering  benoemt 
telken  jare  eene  commissie  van  3  leden  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  loopende  jaar  ,  die  op  de  in 
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art.  5 ,  alinea  1  ,  bedoelde  vergadering  van  het  volgende  jaar 
rapport  uitbrengt. 

Art.  9.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zyn  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Bij  eerste  stemming  wordt  niemand  gekozen  dan  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  de  eerste  stemming  niet  beslissend  ,  dan  heeft  er  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  hen  die  na  de  reeds  gekozenen  de  meeste 
stemmen  verkregen,  ten  getale  van  tweemaal  zooveel  personen  als 
er  nog  moeten  worden  gekozen.  Indien  er  voor  de  laatste  plaats 
op  de  lijst  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  ver¬ 
kregen  ,  worden  allen  op  die  lijst  gebracht. 

Bij  herstemming  is  hij  gekozen  die  dan  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigt ;  indien  dan  de  stemmen  staken  ,  de  oudste 
in  jaren. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  aan  hare  leden  de  verplichting 
opleggen  om  zich  overeenkomstig  een  door  de  vereeniging  ge¬ 
nomen  besluit  te  gedragen ,  mits  het  besluit  daartoe  worde 
genomen  met  minstens  drie-vierde  van  de  stemmen  van  de  leden 
der  vereeniging. 

Deze  verplichting  kan  worden  opgeheven  bij  besluit ,  bij  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen  van  de  leden  der  vereeniging 
genomen. 

Aan  deze  stemmingen  wordt  ook  door  de  niet  ter  vergadering 
aanwezige  leden  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen ,  deelgenomen. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  bedanken  ; 

b  door  royeering ,  op  een  voorstel  op  de  agenda  vermeld, 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering ,  mits  minstens  drie 
vierden  der  leden  der  vereeniging  vóór  het  voorstel  hebben 
gestemd. 

Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten,  behalve  in  art.  1  en 
in  dit  artikel ,  die  niet  veranderd  kunnen  worden ,  moeten  zijn 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  een-vijfde  der  leden ,  vooraf  in 
druk  aan  de  leden  zijn  rondgedeeld,  en  aangenomen  zijn  met 
minstens  twee-derde  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  26  Maart  1903. 
Tot  vroegere  ontbinding  kan  alleen  besloten  worden,  op  een 
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in  druk  aan  de  leden  rondgedeeld  voorstel,  in  eene  vergadering 
waar  minstens  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn  en  met 
drie  vierden  der  aanwezige  stemmen  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring.  Het  bestuur  is  alsdan  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


'  '«* 

Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Koffie-exporteursvereeniging,  te 
Amsterdam. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Koffie-expor- 
teurs  vereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  heeft  ten  doel ,  de  gezamen¬ 
lijke  belangen  der  leden  te  behartigen  en  namens  hen  op  te 
treden  in  alle  gevallen  waarin  een  gemeenschappelijk  handelen 
van  koffie-exporteurs  gewenscbt  is. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  bijeenkomsten  van  en  besprekingen  met  de  leden  onderling  ; 

b.  zooveel  mogelijk  eenstemmigheid  te  verkrijgen  omtrent  de 
voorwaarden,  waaronder  naar  het  buitenlaud  verkocht  zal  worden; 

c.  het  bevorderen  van  goede  communicatie  met  andere  landen ; 

d.  het  waken  tegen  te  hooge  tarieven  of  tegen  nadeelige  be¬ 
palingen  bij  opslag  en  vervoer  van  koffie; 

e.  misbruiken  in  de  koffiemarkt  tegen  te  gaan. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tjd  van  29 
jaar  en  2  maanden,  aanvang  genomen  hebbende  op  den  dag  der 
oprichting,  1  November  1903,  en  dus  eindigende  31  December  1932. 

Op  een  der  algemeene  vergaderingen ,  gehouden  in  het  29ste 
jaar  van  het  bestaan  der  vereeniging,  wordt  besloten  over  het 
al  of  niet  opnieuw  aangaan  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw 
tijdperk ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  1903  tot 
31  December  1904  en  vervolgens  van  1  Januari  tot  31  December. 

Lidmaatschap, 

Art.  4.  Elke  firma  of  koopman  die  te  Amsterdam  het  bedrijf 
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van  koffie-exporteur  uitoefent,  kan  lid  der  vereeniging  worden. 
De  firma  wordt  vertegenwoordigd  door  hare  leden  en  (of)  pro¬ 
curatiehouders. 

Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  ,  zyu  verplicht, 
zich  daartoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan  te  melden. 

Biunen  eene  week  nadat  dit  verzoek  bij  het  bestuur  is  inge- 
komen  ,  geeft  dit  hiervan  aan  de  leden  kennis,  die  gedurende 
14  dagen  het  recht  hebben  bij  aaugeteekenden  brief  aan  het 
bestuur  ballotage  aan  te  vragen.  De  naam  van  deu  aanvrager  der 
ballotage  blijft  strikt  geheim. 

Binnen  eene  week  na  het  ontvangen  van  eene  dergelijke  aatn 
vraag  zal  door  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
worden  bijeengeroepen,  die  over  de  al  dan  niet  toelating  beslist 
op  de  wijze  omschreven  in  art.  11. 

Indien  14  dagen  voorbij  gegaan  zijn ,  zonder  dat  eene  aanvraag 
om  ballotage  bij  het  bestuur  is  ingekomen  ,  zal  de  toelating 
als  met  algemeene  stemmen  goedgekeurd  beschouwd  en  door 
het  bestuur  hiervan  aan  den  betrokkene  onverwijld  kennis  ge¬ 
geven  worden. 

Art.  5.  Alle  leden  zijn  gebonden  door  de  besluiten  der  alge¬ 
meene  vergadering. 

Zij  kunnen  echter,  door  voor  het  lidmaatschap  binnen  8 
dagen  na.  het  gevallen  besluit  te  bedanken,  zich  aan  die  ver¬ 
plichting  onttrekken.  Van  in  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  besluiten  van  ingrijpenden  aard,  die  de  houding  van  de 
leden  tegenover  derden  bepaalt,  zal  afschrift  aan  de  leden  ver¬ 
strekt  worden.  De  leden  zijn  verplicht  tot  geheimhouding  van 
alles  wat  in  de  vergadering  wordt  behandeld  of  besloten ,  tenzij 
der  algemeene  vergadering  de  niet-gekeimhouding  gewenscht 
voorkomt. 

Art.  G.  Aan  leden  die  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  zal , 
op  voordracht  van  het  bestuur  of  5  leden,  na  voorafgaand  onder¬ 
zoek  door  eene  algemeene  vergadering  ,  het  lidmaatschap  kunnen 
worden  ontzegd. 

Art.  7.  Behalve  in  het  geval,  bedoeld  in  artt.  5  en  G,  houdt 
bet  lidmaatschap  der  vereeuiging  op: 

a.  dooi  het  niet  langer  beantwoorden  aan  den  in  ark.  4,  al. 
1.,  gestelden  eisch ; 

rb.  door  opzegging  bij  aangeteekend  schrijven  aan  den  secre^ 
taris  der  vereeniging  vóór  15  November  van  ieder  maatschappe¬ 
lijk  jaar;  r 

'C.  door  staking  van  betaling.  .  -  -  --  .  ... 
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Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  om  alle  ledenvergaderingen 
bij  te  wonen  en  om  het  bestuur  te  kiezen. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  f  10  ’sjaars.  Zij  is  bij  den 
aanvang  van  het  lidmaatschap  en  vervolgens  bij  den  aanvang 
van  het  vereenigingsjaar  verschuldigd.  Leden  na  1  Januari  1904 
lid  wordende,  betalen  f  10  entree. 

Mochten  onverhoopt  in  een  vereenigingsjaar  de  uitgaven  de 
ontvangsten  overtreffen ,  dan  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid 
het  tekort  over  de  leden  om  te  slaan  en  van  elk  lid  zijn  aan¬ 
deel  in  het  tekort  te  vorderen  binnen  eene  week  nadat  het  den 
leden  kennis  gegeven  heeft,  tot  den  omslag  te  zullen  overgaan. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  door  de 
algemeene  vergadering  genomen  besluiten.  Het  kiest  domicilie 
ten  kantore  van  de  firma  van  den  secretaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  3 
leden,  tusschen  wie  onderling  de  functiën  van  voorzitter  ,  pen¬ 
ningmeester  en  secretaris  verdeeld  worden. 

Zij  worden  uit  de  leden  gekozen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  af,  voor  de  eerste  2  jaar  bij  loting  te 
bepalen.  De  af  redende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Vacatures  in  het  bestuur  worden  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  aangevuld. 

Aftredende  bestuursleden  zullen  eerst  van  hunne  functiën 
worden  ontheven  door  de  benoeming  van  hunne  opvolgers , 
tenzij  zij  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  belegd  door  het 
bestuur,  wanneer  dit  zulks  noodig  oordeelt,  ol  ten  verzoeke  van 
ten  minste  5  leden,  in  beide  gevallen  met  vermelding  van  de  te 
behandelen  onderwerpen.  Aan  zoodanig  verzoe’t  moet  binnen 
eere  week  door  het  bestuur  worden  gevolg  gegeven  ,  bij  gebreke 
waarvan  de  verzoekers  zelven  de  vergadering,  met  inachtneming 
dezer  statuten  ,  kunnen  beleggen  en  in  het  praesidium  daarvan 
voorz'en. 

De  leden  worden  tot  het  bijwonen  eener  algemeene  vergade¬ 
ring  gewoonlijk  ten  minste  6  dagen  te  voren  op  de  door  het 
bestuur  te  bepalen  wijze  opgeroepen.  Het  bestuur  heett  echter 
de  bevoegdheid,  zoo  het  dit  noodig  vindt,  dien  termyn  te  ver- 
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korten  en  de  leden  mondeling ,  telegraphisch  of  telepkonisck  on¬ 
verwijld  op  te  roepen. 

Ieder  lid  heeft  gedurende  2  maal  24  uur  na  verzending  der 
oproepingsbriefjes  het  recht  verdere  onderwerpen  ter  behandeling 
in  de  vergadering  op  te  geven;  hiervan  stelt  het  bestuur  onver¬ 
wijld  de  leden  in  kennis  ,  met  vermelding  van  het  onderwerp 
en  van  den  naam  van  den  voorsteller. 

De  algemeene  vergadering  beslist ,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  4,  alinea  5,  over  de  toelating  tot,  of  de  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  ,  over  geschillen  tusschen  het  bestuur  en  de  leden 
individueel,  voor  zoover  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn,  over  wijziging  der  statuten  en  de 
voortzetting  of  ontbinding  der  vereeniging  ,  behoudens  het  ver¬ 
krijgen  der  Koninklijke  goedkeuring,  indien  die  dan  nog  ver- 
eischt  wordt. 

In  de  algemeene  vergadering  heeft  iedere  firma,  lid  der  ver¬ 
eeniging  ,  het  recht  tot  het  uitbrengen  van  eene  stem. 

Besluiten  worden  genomen  met  twee  derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Blanco  stemmen  zijn  ongeldig. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd  en,  be¬ 
houdens  bij  ballotage  van  nieuwe  leden,  hij  gekozen  verklaard , 
die  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op  zich  vereeuigd  heette 

Is  eene  herstemming  noodig ,  dan  geschiedt  zij  tusschen  die 
2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  kunnen  alleen  dan  rechtsgeldig  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  genomen  ,  indien  twee-derde  van  het  getal 
leden  aanwezig  is. 

Is  dat  twee-derde  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  8  dagen 
eene  2de  vergadering  gehouden ,  waarin  door  de  aanwezigen 
rechtsgeldige  besluiten  kunnen  genomen  worden. 

De  leden  worden  tot  het  bij  wonen  dier  vergadering  opnieuw 
opgeroepen. 

De  leden  zijn  verplicht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen  en 
verbeuren  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging  eene  boete  van 
f  1  voor  iederen  keer,  dat  zij  afwezig  blijven. 

Op  de  in  de  maand  December,  het  eerst  in  December  1904, 
te  houden  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  ter  zake  van  het  gevoerd  beheer  in  het 
loopend  vereenigingsjaar  gedaan. 

In  de  algemeene  vergadering  mogen  geen  besluiten  worden 
genomen  met  betrekking  tot  onderwerpen  die  niet  op  de  op¬ 
roepingsbriefjes  staan  vermeld,  of  niet  overeenkomstig  alinea  3 
van  dit  artikel  aan  de  leden  zijn  medegedeeld. 
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Het  voorzitterschap  der  algemeene  vergadering  wordt  waarge¬ 
nomen  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  of  by  zijne  ontsten¬ 
tenis  door  een  der  andere  bestuurders. 

Van  bet  verhandelde  in  de  algemeene  vergaderingen  worden 
door  den  secretaris  of  door  den  bestuurder  die  hem  mocht  ver¬ 
vangen  ,  notulen  gehouden ,  die ,  in  een  daartoe  bestemd  boek 
ingeschreven,  door  den  voorzitter,  door  hem  die  de  notulen 
gehouden  heeft,  en  door  een  der  leden,  daartoe  onmiddellijk 
bij  opening  der  vergadering  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  , 
worden  gearresteerd  en  geteekend. 

Statutenwijziging. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  verandering  der  statuten  mc eten  ten 
minste  eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop  zij 
behandeld  worden  ,  aan  de  leden  bekend  gemaakt  worden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene 
vergadering  tot  welk  doel  de  bezittingen  der  vereeniging  worden 
aangewend,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast ,  tenzij  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  anders  mocht  worden  beslist. 

Art.  15.  Deze  statuten  zullen  in  werking  treden  direct  na 
goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loefe. 


o 


_ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Oostwold  (Oldambt)  van  den 
Hederlandschen  Protestantenbond  ,  te  Oostwold. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oostwold  eene  Afdeeling  van  den 
Nederlandschen  Protestantenbond ,  waarvan  de  statuten  laatste¬ 
lijk  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  December 
189S  n\  53. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is:  samenwerking  barer  leden 
om  de  vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven  te  bevor¬ 
deren  ,  zoo  binnen  den  kring  der  kerkgenootschappen  als  daar 
buiten. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  godsdienstoefeningen  en  lezingen  ; 
de  godsdienstoefeningen  bij  voorkeur  des  Zondags  voormiddags; 

b.  door  aan  de  afdeeling  eene  leesbibliotheek  te  verbinden  ; 

c.  door  het  geven  van  godsdienstonderwijs  aan  kinderen  en 
jongelieden. 

Art.  4.  Leden  van  de  afdeeling  zijn  zij  die,  wonende  onder 
Oostwold  of  deszelfs  omstreken  ,  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben 
bereikt  en  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  den  secretaris  der 
afdeeling  hebben  aangemeld. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken  of  het  weigeren  van 
de  betaling  der  contributie. 

Die  bedanken  wil,  moet  dit  persoonlijk  op  eene  der  vergade¬ 
ringen  te  kennen  geven  of  anders  schriftelijk  aan  den  secretaris 
mededeelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit : 

a.  alles  wat  thans  reeds  ten  behoeve  van  de  afdeeling  is 
samengebracht ; 

b.  erfstellingen  ,  legaten  en  geschenken  ; 

c.  jaarlijksche  contributiën  der  leden,  van  welke  contributiën 
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de  hoegrootheid  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  r 
met  een  minimum  van  f  0,50 ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
der  afdeeling  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter , 
vice-vcorzitter ,  secretaris  ,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  7.  Eenmaal  in  het  jaar ,  en  wel  in  de  eerste  helft  van 
October ,  wordt  er  eene  huishoudelijke  vergadering  der  leden 
gehouden  ,  waarin  wordt  behandeld  : 

a.  het  jaarverslag,  uit  te  brengen  door  den  secretaris; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  ,  te  doen  dcor  den  pen¬ 
ningmeester  : 

c.  behandeling  van  den  beschrijvingsbrief  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

d.  verkiezing  van  een  afgevaardigde  naar  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

e.  vervulling  van  de  vacature  in  het  afdeelingsbestuur ; 

/’.  wat  verder  door  het  bestuur  op  de  agenda  wordt  gebracht* 

Overigens  belegt  het  bestuur  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
dit  in  het  belang  der  afdeeling  noodig  oordeelt. 

Het  regelt  tevens  de  spreekbeurten. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  voldaan  op 
quitantie  van  den  penningmeester  aan  dezen  of  diens  lasthebber. 

Die  in  den  loop  van  het  dienstjaar  lid  wordt ,  betaalt  de  volle 
contributie ,  welke  dadelijk  bij  aangifte  vorderbaar  is. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  behoudens  in  de  gevallen  in  art.  12  bepaald. 

Ieder  lid  brengt  eene  stem  uit. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  bij  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes  gestemd  ,  over  zaken  mondeling. 

Art.  11.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  waarin  ge¬ 
regeld  wordt ,  buiten  hetgeen  reeds  vermeld  is  ,  alles  wat  betreft 
het  houden  van  vergaderingen ,  het  beheer  der  financiën  de 
wijze  van  verkiezing  en  stemming ,  de  regeling  van  de  lees¬ 
bibliotheek  en  wat  verder  nog  regeling  mocht  blijken  te  behoeven. 

Dit  huishoudelijk  reglement  zal  echter  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  defce  statuten. 

Art.  12.  Alleen  op  de  vergadering  in  October  mogen  voor¬ 
stellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  worden  behandeld. 

Besluiten  tot  wyziging  mogen  alleen  genomen  worden  bij 
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volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  terwijl  minstens  de  helft 
van  het  aantal  leden  aanwezig  moet  zijn. 

Voorstellen  tot  wijziging  kannen  echter  niet  in  behandeling 
worden  genomen ,  indien  zij  niet  op  het  convocatiebiljet  zijn 
vermeld.  Dit  convocatiebiljet  moet  minstens  8  dagen  vóór  de 
vergadering  bij  de  leden  bezorgd  zijn. 

Voorstellen  die  daarop  zullen  voorkomen  moeten  minstens  28 
dagen  vóór  de  vergadering  aan  den  secretaris  schriftelijk  zijn 
meegedeeld. 

De  wijzigingen  ,  die  eerst  aan  het  hoofdbestuur  van  den  Ne- 
derlandschen  Protestantenbond  ter  goedkeuring  moeten  worden 
aangeboden  ,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  te 
vragen  ,  zullen  in  geen  geval  in  werking  treden  vóórdat  die 
daarop  zal  zijn  verkregen. 

Art.  13.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  ingaande  1  October  1903. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  van  den  Nederlandschen 
Protestantenbond  evenwel  is  de  vereeniging  van  rechtswege 
ontbonden. 

Deze  vereeniging  zal  worden  opgeheven  indien  geen  20  leden 
meer  aanwezig  zijn. 

Art.  14.  Indien  de  afdeeling  mocht  worden  opgeheven 
tijdens  het  bestaan  der  hoofdvereeniging  ,  blijven  hare  bezittingen 
aan  den  Nederlandschen  Protestantenbond ,  die  daarover  het 
beheer  voert  op  de  wijze  als  de  reglementen  van  dien  bond  dan 
zullen  aangeven. 

Overigens  kan  deze  afdeeling  bjj  een  ledental  van  minstens 
20  niet  ontbonden  worden  dan  krachtens  besluit  der  leden  ,  in¬ 
dien  minstens  de  helft  van  het  aantal  tegenwoordig  is  en  minstens 
drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  heeft 
verklaard,  tehoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

Wordt  de  afdeeling  opgeheven  door  het  ophouden  der  hoofd¬ 
vereeniging ,  houdt  zij  op  te  bestaan  krachtens  besluit  der  leden 
als  omschreven  in  alinea  2  van  dit  artikel ,  of  mocht  de  hoofd¬ 
vereeniging  ophouden  te  bestaan  ,  gedurende  den  tijd  dat  zij 
de  goederen  van  de  afdeeling  in  beheer  heeft,  dan  zullen  de 
bezittingen  vervallen  aan  de  Nederlandsche  Hervormde  |Kerk 
te  Oostwold  (Oldambt). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant 


N°.  94. 


VEREENIGING:  Crèche  (kinderbewaarplaats) ,  te  Maas¬ 
tricht. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Crèche  (kinderbewaar¬ 
plaats.) 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  3.  Zij  wordt  aangegaan,  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aan¬ 
vang  nemende  1  October  1903. 

Art.  4.  Zij  heeft  ten  doel  kinderen  van  af  de  eerste  levens¬ 
dagen  tot  de  ouderdom  van  3  jaren  voltooid  is,  te  ontvangen, 
te  huisvesten  ,  te  voeden  ,  te  verplegen  tegen  eene  vergoeding , 
door  het  reglement  der  vereeniging  te  bepalen. 

Art.  5.  Zij  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken  door  het  iurich- 
ten  van  een  gebouw  met  slaapzalen  ,  speelruimte  ,  eetzaal ,  en 
wat  verder  noodig  mocht  blyken. 

Art.  6.  De  leden  zullen  zijn  : 

a.  donateurs-leden ,  dit  zijn  zij  die  in  eens  eene  som  van 
minstens  f50  aan  de  vereeniging  schenken; 

b.  gewone  leden,  dit  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  wederop- 
zeggens  toe  jaarlijks  eene  bijdrage  te  geven  van  minstens  f5; 

c.  eereleden  ,  dit  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben  ;  deze  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering  benoemd. 

Alle  leden  hebben  dezelfde  rechten. 

Op  houdende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  7.  De  uitgaven  der  vereeniging  zullen  bestreden  worden  : 

a.  door  de  giften  der  donateurs  ; 

b.  door  de  jaarlijksche  bijdragen  der  gewone  leden  ; 

c.  door  bijdragen  van  Staat ,  provincie  en  gemeente  ; 

tl.  door  de  stichting  van  wiegen  ; 
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e.  door  erfstellingen  en  legaten  ; 

f.  door  toevallige  baten. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  bestaan  uit  minstens  7  en 
hoogstens  9  leden  ,  te  weten  een  voorzitter  ,  een  ondervoorzitter , 
een  secretaris  een  penningmeester  en  minstens  3  en  hoogstens 
5  commissarissen. 

Deze  bestuursleden  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  6 jaren  , 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Zij  zijn  bij  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  zoo  mogelijk  door  dames-patro- 
nessen  ten  getale  van  hoogstens  12. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  regelt  het  houden  der 
vergaderingen  ,  het  beheer  der  financiën  ,  de  wijze  van  aftreding¬ 
en  aanvulling  der  bestuursleden  ,  de  inrichting  en  het  beheer 
der  gebouwen  en  al  hetgeen  niet  voorzien  is  in  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  met 
twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering, 
waarin  ten  minste  drie- vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoor¬ 
dig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen  ten 
bate  van  het  gesticht  „Calvarieberg”  te  Maastricht,  behoudens 
-de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend,, 

De  Minister  van  Justitie i 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  95. 


VEKEENIGING :  „Het  Groene  Kruis”  voor  Breda  en 
omstreken  ,  te  Breda. 

Hoofdstuk  T. 

Naam ,  zetel  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  voor  Breda  en 
omstreken  heeft  haren  zetel  te  Breda  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken  ; 

b.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten. 

Art.  2.  De  middelen  ,  om  dat  doel  te  bereiken  ,  bestaan  in  : 

a.  het  aanschaffen ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
verplegingsartikelen  ten  dienste  van  de  leden  en  hunne  gezinnen 
en  van  minvermogende  niet-leden; 

b.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  gezondheid  worden  aanbevolen  en  ge¬ 
nomen; 

c.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  aan  bevoegde  autori¬ 
teiten  en  publiek  van  invloeden  die  de  gezondheid  der  inge¬ 
zetenen  kunnen  benadeelen  ; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

e.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  standhouden  van  stichtingen 
ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  zelve  strekt  haren  werkkring  uit  over 
de  gemeenten  Breda  ,  Teteringen  ,  Ginneken  en  Princenhage  ; 
zy  bestaat  uit  leden,  ingedeeld  in  afdeelingen  ,  welke  werkzaam 
zullen  zijn  in  de  gemeente  waar  zij  zijn  opgericht. 
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x4rfc.  4.  Iedere  afdeeling  kiest  haar  bestuur  en  regelt  hare 
werkzaamheden  naar  eisch  der  plaatselijke  omstandigheden  en 
in  overeenstemming  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Elke  afdeeling  kiest  uit  haar  bestuur  een  lid ,  dat 
zitting  heeft  in  het  bestuur  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  III. 

Leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  mannen  en  vrouwen 
zijn  ,  mits  zij  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Zij  worden  onderscheiden  in  gewone  leden  en  donateurs. 

Gewone  leden  zyn  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  1  aan  contri¬ 
butie  betalen.  Zij  bepalen  zelf  het  bedrag  dezer  contributie. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  10  betalen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  en  verkrijgt  daardoor  het  lidmaatschap. 

De  leden  hebben  recht  om  de  ledenvergadering  by  te  wonen 
en  de  bestuursleden  te  kiezen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren,  hetzij  vrijwillig,  door  op¬ 
zegging  ,  hetzij  door  vervallenverklaring ,  door  het  bestuur  uit 
te  spreken. 

Art.  7,  Indien  men  vóór  1  Mei  van  het  loopende  jaar  voor 
het  lidmaatschap  niet  schriftelijk  bedankt  heeft  ,  wordt  men 
geacht  ook  het  volgende  jaar  lid  te  blijven. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Het  verdeelt  in  eigen  boezem  de  functies  van  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter  ,  secretaris  ,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Ieder  jaar  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster ,  met  dien  verstande ,  dat  voorzitter  en 
secretaris  nimmer  te  gelijk  aftreden.  Ze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  in  den  kring  der  vereeniging  gevestigde  geneesheeren  kunnen, 
mits  zij  leden  zijn  der  vereeniging,  de  bestuursvergaderingen 
bijwonen  en  het  bestuur  van  advies  dienen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  bestuur  oefent  de  functiën  uit  welke  niet  aan  de  ver¬ 
gadering  der  leden  zijn  opgedragen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  minstens  3  maal  per  jaar  en 
verder  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig  geoordeeld 
wordt  of  door  2  bestuursleden  wordt  verlangd. 
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Zijn  op  eene  vergadering  slechts  3  bestuursleden  tegenwoor¬ 
dig  ,  dan  vereischt  het  nemen  van  een  besluit  eenstemmigheid 
der  aanwezigen.  •  vb 

Hoofdstuk  V, 

«j  -  ■ '  ' 

De  ledenvergaderingen. 

Art.  10,  Jaarlijks  heeft  in  voor-  en  najaar  eene  ledenver¬ 
gadering  plaats  en  voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het  bestuur 
of  door  10  leden  der  vereeniging  ,  die  dit  schriftelijk  met  opgave 
van  redenen  bij  het  bestuur  aanvragen,  wordt  verlangd. 

Art.  11.  In  de  voorjaarsvergadering  wordt : 

a.  de  begrooting  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  aan¬ 
geboden  en  vastgesteld  ; 

b.  overgegaan  tot  verkiezing  van  bestuursleden ; 

c.  zoo  mogelijk  eene  voordracht  gehouden  over  een  onderwerp 
Tan  gezondheidsleer  en  de  plaatselijke  gezondheidsbelangen 
besproken. 

Art.  12.  In  de  najaarsvergadering  wordt : 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  De  convocatie- biljetten  voor  de  vergaderingen  worden 
minstens  3  dagen  van  te  voren  door  den  secretaris  aan  de  leden 
rondgezonden. 

Hoofdstuk  VI. 

De  stemmingen. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  15.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wanneer 
ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  ,  heeft  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  bij  de  2de 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar 
dezer  statuten. 
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Art.  17.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  4  September  1903* 

Art,  18.  Op  quitantie  van  den  penningmeester  zal  jaarlijks 
in  de  maand  Mei  de  contributie  voor  bet  volgende  jaar  worden 
geïnd. 

Leden  die  een  jaar  achterstallig  zijn  met  de  betaling  der 
contributie  ,  worden  van  bet  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
door  bet  bestuur. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Juni  en  eindigt 
31  Mei. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  1  Juni  1903. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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\  EREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Haarle,  gemeente 
Hellendoorn. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Haarle,  gemeente  Hellendoorn, 
provincie  Overijssel,  en  strekt  zich  uit  over  de  Roomsch- 
Katholieke  kerkelijke  gemeente  van  Haarle. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging;  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 

kan  geschieden; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

A.rt.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  1°.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  rand  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehoudea 
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zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en 
2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
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kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  liandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening’ en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa¬ 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen • 
komstig  een  verdrag  dat  bet  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt;  • 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  bet  bestuur  de  gelden  te  be- 
beeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  bet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  bet 
einde  van  bet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  bet  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  3i.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  minstens  I  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 
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Een-derde  hunner  treedt  om  liet  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
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oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Aadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  oversckietende  gel¬ 
den  moeten  worden  bekeerd,  alsmede  bet  boogste  bedrag  van 
bet  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  bet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  bunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inbond  barer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  bet  aan  werven  van  bet  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  bun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  bet  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
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moet  in.  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksehe  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  w'ordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 
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5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent ; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  liet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  eni  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

*  Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

AH.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  December  1903. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
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weken  plaats  liebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  wnarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  -wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is,, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

• 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga- 
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(lering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n".  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,. 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  te  Papendrecht. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Papendrecht. 

De  middelen  ,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel* 
te  bereiken  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën ,  collecten, 
giften  ,  schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bybel  of  de  Heilige  Schriftuur  als  Gods 
Woord  en  als  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te  doen 
hebben. 

Haar  beginsel  is  ,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelyk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  0,75  per  half  jaar, 
f  0,12 5  per  maand,  of  f  0,03  per  week  storten,  hetzij  als  con¬ 
tribuant  ,  hetzij  als  ouders  of  voogden  die  het  volle  schoolgeld 
betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen,  welke- 
als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst,  zijn 
lid  der  vereeniging  ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  den 
voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is; 
het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
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meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaren  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zynde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan 
heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  twee 
personen  die  bij  de  laatste  vrye  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  1  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlyks  in  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen 
van  schoolgelden  ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  by gestaan  door  eene  commissie  van  3  leden , 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  September  1  lid ,  volgens 
rooster ,  aftreedt ,  doch  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  ot  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen  ,  onverschillig  of  zij  al 
dan  niet  lid  zijn  der  vereeniging,  nadat  zy  daartoe  door  het 
bestuur  in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen ,  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zynde  leden  en 
unde**  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  nadat  een  voorstel  daartoe  in  eene  vorige  ver¬ 
gadering  is  ingediend. 

Zijn  er  in  de  vergadering  waarin  over  de  ontbinding  gehandeld 
zal  worden  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig,  dan  wordt 
de  beslissing  tot  eene  volgende  vergadering  verdaagd. 
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Minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  wordt  vereischt  om  tot  de  ontbinding  over  te  gaan. 

Ingeval  de  vereeniging  bij  niet-verlenging  of  bij  ontbinding, 
na  hare  schuld  gedelgd  te  hebben ,  nog  gelden  of  goederen  te 
barer  beschikking  heeft ,  zullen  deze  worden  besteed  naar  keuze 
der  vereeniging,  voor  Christelijk  lager  onderwijs,  dat,  by  de 
wet  erkend  ,  overeenkomt  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Papendrecht  ,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  af 
den  dag  der  oprichting,  zynde  5  October  1903. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 
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VEREENIG1NG :  Bond  yan  Amsterdamsche  buurtvereeni¬ 
gingen  ,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  Bond  van  Amsterdamsche  buurtvereenigingen 
«telt  zich  ten  doel ,  samenwerking  te  verkrijgen  en  te  bevorderen 
tusschen  de  verschillende  hier  ter  stede  gevestigde  of  nog  te 
vestigen  buurtvereenigingen,  met  inachtneming  van  de  bepalingen 
der  statuten  en  huishoudelijke  reglementen  van  elke  tot  den 
bond  toetredende  vereeniging ,  terwijl  politieke  en  kerkelijke 
zaken  zijn  uitgesloten. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  algemeene 
buurtbelangen  ; 

b .  het  in  verbinding  treden  met  en  het  richten  van  adressen 
aan  de  bevoegde  autoriteiten  ; 

c.  alle  andere  redelijke ,  tevens  wettige  middelen  ,  welke  aan 
het  doel  bevordelijk  kunnen  zijn. 

Art.  III.  Bij  de  oprichting  bestaat  de  bond  uit  de  navolgende 
buurtvereenigingen:  „Vereeniging  ter  behartiging  van  de  be¬ 
langen  der  buurtbewoners  van  Haarlemmerpoort  en  omstreken”, 
„Algemeen  belang  buurt  YY  te  Amsterdam”.  „Vereeniging  tot 
bevordering  van  buurtbelangen  aan  de  Noord-zijde  van  het  Y ,  ge¬ 
meente  Amsterdam  „en  Oranje  Nassau”. 

Art.  IV.  De  bij  den  bond  aangesloten  vereenigingen  verbinden 
zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  ,  welke  voor  het  eerste  jaar 
wordt  vastgesteld  op  10  pet.  van  de  contributie  der  gewone 
leden. 

Art.  V.  Slechts  rechtspersoonlijkheid  bezittende  buurtvereeni¬ 
gingen  kunnen  lid  worden  van  dezen  bond  ,  terwijl  men  om 
aanvrage  als  zoodanig  zich  schriftelijk  moet  wenden  tot  den 
secretaris  van  den  bond ;  op  de  eerstvolgende  vergadering  van 
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den  bond  zal  dan  over  de  al  of  niet  aanname  bij  meerderheid  van 
stemmen  worden  beslist. 

De  aangeslotene  vereenigingen  hebben  te  allen  tijde  het 
recht  om  het  lidmaatschap  op  te  zeggen ;  doch  dit  moet  schrif¬ 
telijk  geschieden  aan  den  secretaris ,  en  3  maanden  te  voren  ; 
ook  vervalt  het  lidmaatschap  voor  die  vereenigingen  indien 
de  bepalingen  vervat  in  de  statuten  van  den  bond  door  hen 
niet  worden  nagekomen  ;  in  dit  geval  zal  bij  meerderheid  van 
stemmen  hierover  worden  beslist. 

Art.  VI.  Het  bestuur  van  den  bond  zal  bestaan  uit  3  volgens 
de  wet  meerderjarige  bestuursleden ,  van  elk  der  aangesloten 
vereenigingen ,  waaruit  zullen  gekozen  worden :  voorzitter  , 
secretaris  ,  penningmeester  ,  vice-voorzitter  ,  2de-secretaris,  2de- 
penningmeester  en  archivaris,  terwijl  de  overigen  als  commis¬ 
sarissen  zullen  optreden. 

Art.  VII.  Minstens  éénmaal  in  de  3  maanden  zal  eene  ver¬ 
gadering  gehouden  worden ;  van  iedere  vergadering  zal  door 
den  secretaris  van  den  bond ,  14  dagen  te  voren  ,  schriftelyk 
kennis  worden  gegeven  aan  de  verschillende  secretarissen  der 
aangesloten  vereenigingen,  die  daarvan  onmiddellijk  mededeeling 
zullen  doen  aan  hunne  medebestuurders ,  opdat  door  de  ver¬ 
schillende  besturen  op  hunne  ledenvergaderingen  de  punten 
van  behandeling  zullen  kunnen  besproken  worden. 

Art.  VIII.  Jaarlyks  zal  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  worden,  waarop  alle  bestuursleden,  alsook 
de  commissarissen  der  aangeslotenen  vereenigingen  ,  toegang 
zullen  hebben. 

Op  die  vergadering  zal  door  den  secretaris  van  den  bond 
een  verslag  worden  uitgebracht  over  de  gedane  werkzaam¬ 
heden  van  het  afgeloopen  jaar  ;  ook  den  penningmeester  zal 
zijn  verslag  uitbrengen  over  het  beheer  der  financiën  van  dat 
jaar  en  den  toestand  der  kas.  Op  deze  vergadering  .treden  alle 
leden  van  het  bestuur  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar ;  tevens 
wordt  op  deze  vergadering  eene  commissie  benoemd ,  bestaande 
uit  3  personen ,  die  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  en  den  toestand  der  kas  zullen  nazien ;  deze 
commissie  zal  zoo  mogelijk  vóór  het  sluiten  der  vergadering 
verslag  van  hare  bevinding  uitbrengen  en  den  penningmeester 
daarna  al  of  niet  worden  gedechargeerd. 

Art.  IX.  Het  bestuur  van  den  bond  is  verplicht  om  op  een 
schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  2  ver¬ 
eenigingen  ,  uiterlijk  binnen  14  dagen  ,  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

Art.  X.  Op  elke  vergadering,  zoowel  algemeene  als  gewone , 
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kan,  behalve  over  de  voorstellen  die  op  de  agenda  vermeld 
staan  ,  over  punten  gestemd  worden  ,  die  door  den  voorzitter 
urgent  verklaard  worden.  De  stemming  geschiedt  per  hoofd 
over  personen  schriftelijk,  en  over  zaken,  des  gewenscht  door 
den  voorzitter ,  mondeling. 

Art.  XI.  De  bond  kan  ontbonden  worden  ,  door  het  besluit 
eener  algemeene  vergadering  daarvoor  expresselijk  bijeengeroepen: 

a.  op  voorstel  van  het  bestuur ; 

b.  op  voorstel  van  minstens  3  vereenigingen. 

Het  voorstel  moet  met  redenen  omkleed  bij  het  bestuur 
worden  ingediend  ,  per  aangeteekenden  brief  aan  den  secretaris 
geadresseerd.  Het  bestuur  is  gehouden  binnen  ééne  maand  na 
ontvangst  van  het  voorstel  de  vergadering  bovenbedoeld  te 
beleggen. 

Wanneer  d*n  door  minstens  twee-derde  der  aanwezige  ver¬ 
eenigingen  tot  ontbinding  is  besloten  ,  zal  worden  beslist : 

a.  waartoe  de  bezittingen  van  den  bond  zullen  worden  aan¬ 
gewend  ; 

b.  bij  eventueel  tekort ,  de  middelen  aangewezen  worden  tot 
dekking  daarvan. 

Art.  XII.  De  bond,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  v^n  29  jaren  en  51  weken  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  7  Februari  1903. 

Deze  statuten  zullen ,  behoudens  nadere  wijziging ,  voor  het¬ 
zelfde  tijdvak  van  kiacht  zijn 

Art.  XIII.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
anders  worden  gemaakt  dan  bij  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  en  wel  bij  meerderheid  van  de  vertegenwoordigd 
zijnde  vereenigingen  ,  nadat  de  voorstellen  daartoe  minstens  14 
dagen  te  voren  schriftelijk  aan  de  verschillende  bestuurderen 
zijn  toegezonden;  bovendien  eischen  deze  veranderingen,  om 
van  kracht  te  zijn  ,  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Slotbepaling. 

Vereenigingen  die  uit  den  bond  treden  ,  verliezen  alle  aanspraak 
op  bezittingen  den  bond  toebehoorende. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Bewaarschool-onderwijzeressenvereeni- 
ging ,  te  Amsieraam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Bewaarschool-onderwyzeressenvereenigiug  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  Bewaarschool-onderwijzeressenvereeniging  beoogt 
de  belangen  te  bevorderen  van  het  bewaarschoolonderwijs  en  van 
de  onderwijzeressen  daarbij  werkzaam. 

Middelen. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dat  doel  belegt  de  vereeniging 
huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen ,  organiseert  voor¬ 
drachten  ,  lezingen  en  cursussen  van  allerlei  aard ,  geeft  ge¬ 
schriften  uit  en  doet  voorts  alles  wat  met  wettige  middelen 
bereikbaar  is ,  ook  in  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
die  een  gelijk  doel  beoogen  en  ter  bereiking  van  dat  doel  ge¬ 
lijksoortige  middelen  bezigen. 

Organisatie. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  bewaarschoolonderwij- 
zeressen  die  zich  daartoe  op  nader  in  art.  15  vast  te  stellen 
wijze  bij  het  bestuur  hebben  aangemeld. 

Onder  bewaarschoolonderwijzeressen  wordt  verstaan  : 

a.  zy  die  onderwijs  geven  op  eene  bewaarschool  en  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt; 

b.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  een  diploma  als  bewaar- 
schoolonderwijzeres. 
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Contributie. 

Art.  5.  De  contributie  en  de  wijze  van  afdracht  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
uit  7  leden. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  ledenvergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  ,  voor  den  tijd  van  2  jaren,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  treden  af  de  voorzitster  en  2  leden. 

.  Het  volgend  jaar  de  andere  leden  van  het  bestuur.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitster ,  secretaresse  en  penningmeesteres  worden  in 
functie  gekozen  ,  de  andere  bestuursleden  verdeelen  onderling 
functies. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  door: 

a.  contributiën  ;  b.  giften  ;  c.  renten  en  vruchten  van  fondsen 
en  andere  eigendommen ;  d.  verdere  ontvangsten  ,  voortsprui¬ 
tende  uit  overeenkomsten. 

Uitkeeringskassen. 

Art.  9.  Bij  gebleken  wenschelijkheid  en  mogelijkheid  vormt 
de  vereeniging  een  weerstandskas. 

Bij  eventueele  vorming  worden  de  plichten  ten  behoeve  van 
en  de  rechten  op  die  kas  nader  bij  afzonderlijk  reglement  vast- 
gesteld. 

Beheer  en  controle. 

Art.  10.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  worden  belegd 
bij  de  Rykspostspaarbank  te  Amsterdam. 

De  penningmeesteres  mag  steeds  een  bedrag  voor  den  dienst 
der  loopende  uitgaven  in  kas  hebben.  De  grootte  van  dit  bedrag 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Om  de  3  maanden  wordt  door  en  uit  de  huishoude¬ 
lijke  vergadering  eene  commissie  gekozen  ,  bestaande  uit  3  per¬ 
sonen  ,  die  kas  en  boeken  van  de  penningmeesteres  controleert. 
In  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  brengt  zy  ver¬ 
slag  van  hare  bevindingen  uit.  Deze  commissie  is  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  vergadering  bovenbedoeld  brengt  de  penning- 
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meesteres  verslag  uit  van  den  stand  der  kas  en  andere  middelen, 
zoowel  schulden  als  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag,  evenals  het 
in  art.  3  bedoelde  afzonderlijke  reglement ,  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Na  verloop  van  elk  vereenigingsjaar  heeft  eene  jaar¬ 
vergadering  plaats,  waarop  door  secretares  en  penningmeesteres 
de  jaarverslagen  worden  uitgebracht  en  verder  datgene  wordt 
behandeld  ,  wat  in  het  belang  der  vereeniging  kan  worden  geacht 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  bewaarschool-onderwijzeressenvereeniging  is  opge¬ 
richt  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen 
van  af  1  Januari  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  het  bestuur ,  onder  nadere  verantwoordelijkheid  aan  de 
ledenvergadering. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  door  de  ledenvergadering  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

In  geval  van  ontbinding  beslist  de  jaarvergadering  over  de 
regeling  der  financiën,  met  inachtneming  van  de  desbetreffende 
bepalingen  in  het  B.  W.,  art.  1702. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  met  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  zijn  genomen. 

Verkrijgen  en  verliezen  van  lidmaatschap. 

Men  wordt  lid  door  zich  schriftelijk  aan  te  geven  bij  het 
bestuur  of  persoonlijk  aan  te  melden  op  de  vergaderingen  der 
vereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  : 

a.  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur; 

b.  uittreding  uit  het  onderwijsvak,  behoudens  bezit  van  diploma ; 

c.  royement. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Franekers  belang ,  te  Franeker. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Franekers  belang, 
en  is  gevestigd  te  Franeker. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren.  Het  tijdvak  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  den  dag 
van  hare  oprichting ,  29  October  1903. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  en 
daardoor  den  bloei  van  Franeker  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  datgene  aan  te  moedigen  of  te  ondersteunen ,  wat 
kan  strekken  tot  verlevendiging  van  het  verkeer  en  tot  veraan¬ 
genaming  van  het  verblijf  te  dezer  stede ,  en  door  den  band 
met  de  omliggende  gemeenten  te  versterken ; 

b.  door  het  organiseeren  van  feesten  (wedstrijden  ,  tentoon¬ 
stellingen  enz.); 

c.  door  meerdere  en  meer  algemeene  bekendheid  te  geven 
aan  al  hetgeen ,  wat  een  bezoek  aan  Franeker  aantrekkelijk 
maakt. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereleden 
en  begunstigers. 

Gewone  leden  zyn  personen,  die  den  18-jarigen  leeftijd  hebben 
bereikt,  en  jaarlijks  van  f  1  tot  f  5  bijdragen,  desverkiezende 
te  betalen  in  4  kwartaalstermijnen 

De  contributie  wordt  bij  de  toetreding  door  ieder  lid  zelf 
bepaald. 

Wijziging  van  die  opgave  moet  schriftelijk  geschieden  vóór 
1  November  van  het  loopende  dienstjaar  bij  den  penningmeester. 
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Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt.  Zij  worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der 
stemmen. 

Begunstiger  wordt  men  door  meer  dan  f  5  per  jaar  by  te  dragen. 

Leden  en  begunstigers  hebben  in  de  vereeniging  dezelfde  rechten. 

Ieder  die  lid  of  begunstiger  wenscht  te  worden ,  kan  zich 
daartoe  aanmelden  bij  den  lste-secretaris ,  na  welke  aanmelding 
hij  als  lid  of  begunstiger  wordt  beschouwd. 

Art.  5.  ft.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  of  van  de  donatie 
moet  geschieden  (schriftelijk)  vóór  1  November  van  het  loopende 
dienstjaar  aan  den  lste-secretaris. 

b.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  wegens  wanbetaling  of 
anderszins  een  lid  of  begunstiger  door  de  algemeene  vergadering 
geroyeerd  worden. 

Art.  6.  Zij  die  in  den  loop  van  het  dienstjaar  toetreden ,. 
betalen  de  contributie  of  de  donatie  over  het  volle  jaar. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  ,  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen  en  van  wie  jaarlijks  zoo  na 
mogelijk  een-derde  aftreedt. 

De  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het  lot 
bepaald. 

Bij  de  verkiezing  van  bestuursleden  wordt  door  het  bestuur 
voor  elke  vacature  of  bij  periodieke  aftreding  eene^  aanbeveling 
van  2  personen  aan  de  vergadering  aangeboden. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  worden  in  de  eerstvolgende  vergade- 
*  ring  vervuld. 

Het  bestuur  kiest  uit  zyn  midden  voorzitter,  vice-voorzitter , 
lste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester.  De  overige  leden 
dragen  den  naam  van  commissarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  leidt  de  dagelijksche  en  de  algemeene 
zaken  der  vereeniging. 


Vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  en  begunstigers  gehouden ,  waarin  de 
lste-secretaris  verslag  uitbrengt  van  de  werkzaamheden  der 
vereeniging,  gedurende  het  afgeloopen  dienstjaar  en  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  doet  van  het  gehouden  beheer. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  met  goedkeuriug  van  twee-derde  der  op  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  alvorens  hierop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art.  1 
bepaalden  tijd  kan  alleen  besloten  worden  in  eene  vergadering, 
waarin  meer  dan  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  en  twee-derde 
der  stemmen  zich  er  vóór  verklaart. 

Bij  aanneming  van  zoodanig  voorstel  is  gewone  meerderheid 
van  stemmen  voldoende,  ten  einde  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  ten  bate  te  stellen  van  eene  ot  andere  nuttige  instelling 
of  inrichting.  Wanneer  in  deze  vergadering  niet  aanwezig  is  de 
helft  der  leden  ,  dan  moet  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  worden  opgeroepen  ,  die  bevoegd  is  te  beslissen  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  moet  minstens  7  dagen 
te  voren  geschieden. 

Art.  12.  Indien  bij  ontbinding  der  vereeniging  schulden  te 
haren  laste  bestaan  ,  zijn  de  bepalingen  dienaangaande  vervat 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  van  toepassing. 

Art.  13.  Alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is 
voorzien  ,  zijn  ter  beslissing  van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  verdere  verplichtingen  der  leden  en  alle  andere 
bepalingen  ,  betrekking  hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer 
der  vereeniging,  worden  vastgesteld  bij  afzonderlijk  huishoudelijk 
reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  ,  strijdende 
met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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YEREENIGING  :  Christelijke  muziekvereeniging  „Een¬ 
dracht  maakt  macht”,  te  Oudega,  gemeente  Wijmbrit- 
seradeel. 

/ 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oudega  (Wijmbr.)  eene  Christelijke 
muziekvereeniging  „Eendracht  maakt  macht”. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is ,  om  door  beoefening 
der  instrumentale  muziek  den  lust  en  de  kennis  van  de  muziek 
aan  te  kweeken  bij  zijne  leden  en  anderen  ,  op  Christelijken 
grondslag. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zij  worden ,  die  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  aanmelden.  In  eene  der  volgende  vergaderingen  van  leden 
wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  over  de  al  of  niet 
toelating. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  be¬ 
nevens  den  directeur  ,  die  in  de  verschillende  functiën  van  voor¬ 
zitter  ,  secretaris ,  penningmeester  en  commissarissen  door  de 
vergadering  worden  gekozen.  De  benoeming  van  den  directeur 
geschiedt  door  de  op  de  daarvoor  te  bepalen  vergadering  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men. 

Art.  5.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ,  de  secretaris 
voert  de  correspondentie  en  houdt  de  notulen  der  vergaderingen 
bij  ,  in  een  daarvoor  bestemd  notulenboek ,  de  penningmeester 
beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  houdt  daarvan  aanteekening 
in  een  kasboek.  Bij  ontstentenis  van  een  hunner  wordt  hij 
vervangen  door  een  der  commissarissen. 

Art.  6.  Yan  het  bestuur  treedt  telken  jare  een  gedeelte  af; 
het  1ste  jaar  de  commissarissen  ,  het  2de  jaar  de  secretaris  en 
de  penningmeester  en  het  3de  jaar  de  voorzitter.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  trouw  de  oefeningen  bij  te 
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wonen.  Wie  zonder  geldige  redenen  verzuimt  aan  de  oefeningen 
deel  te  nemen  kan  na  herhaalde  waarschuwingen  door  de  ver- 
eeniging  worden  geroyeerd. 

Art.  8.  Eenmaal  per  jaar  ,  vóór  30  October,  wordt  eene  jaar¬ 
vergadering  gehouden ,  waarin  de  secretaris  verslag  uitbrengt 
over  het  afgeloopen  jaar ,  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  van  zijn  gehouden  beheer  en  de  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats  heeft. 

Art.  0.  De  instrumenten  worden  door  den  directeur  voor 
rekening  van  de  vereeniging  aangeschaft  en  blijven  te  allen 
tijde  haar  eigendom. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  hunne  instrumenten  in  goeden 
staat  te  houden.  Herstellingen  aan  de  instrumenten  worden 
uitgevoerd  op  kosten  der  kas ,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Mocht  blijken  ,  dat  de  beschadiging  is  te  wijten  aan  roekeloos¬ 
heid  of  eigen  schuld  ,  dan  gelast  het  bestuur  de  herstellingen 
op  kosten  van  de  betrokken  personen. 

Art.  11.  Wordt  door  een  der  leden  niet  aan  het  bepaalde 
bij  eenig  artikel  van  het  reglement  voldaan  ,  dan  kan  hij  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  een  der  leden  ,  door  de  vereeniging 
als  lid  worden  geroyeerd. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  ziinde  1  October  1898. 

Art.  13.  Wijzigingen  der  statuten  ,  uitgenomen  van.  artt.  2 
en  14  ,  kunnen  plaats  vinden  ,  wanneer  minstens  twee -derde  van 
de  leden  er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  :  de  eene  helft  aan  de  Christelijke  school ,  de  andere  helft 
aan  de  Gereformeerde  schoolvereeniging ,  beiden  te  Oudega 
(Wijmbritseradeel). 

Art.  15.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als  : 
vergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  van  voerlieden  in  Amsterdam  g Allen 
Een”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  voerlieden  in  Amsterdam  ,  Allen 
Een”,  opgericht  29  Juli  1900,  gevestigd  te  Amsterdam,  stelt 
zich  ten  doel  langs  wettigen  weg  te  komen  tot  eene  organisatie 
van  alle  voerlieden  ,  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer 
leden  te  behartigen  ,  hen  te  ontwikkelen  en  eene  goede  verstand¬ 
houding  onder  de  leden  te  doen  geboren  worden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  verkrijgen  van  eenen  geregelden  arbeidsdag  ,  een  alge¬ 
meen  loontarief  en  bevordering  van  den  Zondagsrust ; 

b.  het  voeren  van  gedachtenwisseling  over  vaktoestanden  en 
het  houden  van  lezingen  in  bijeenkomsten  en  vergaderingen  ; 

c.  het  ondersteunen  bij  ziekte  en  ongeval,  nader  bij  reglement 
omschreven  ; 

d.  het  medewerken  tot  het  verschaffen  van  arbeid  aan  die 
leden  die  tijdelijk  daarvan  verstoken  zijn  ; 

e.  het  verleenen  van  moreelen  zoowel  als  financieelen  steun 
aan  andere  vereenigingen  van  gelijke  strekking  en  wier  werk¬ 
kring  niet  in  stryd  is  met  deze  statuten. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  ,  instemmende  me^ 
het  in  artt.  1  en  2  omschreven  doel ,  zich  verbinden  de  in  art.  0 
vastgestelde  contributie  te  voldoen,  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt  en  voorzien  zijn  van  een  bewijs  van  inschrijving 
van  de  gemeente  Amsterdam,  afdeeling  „Voerwezen”;  zij  wor¬ 
den  by  gewone  meerderheid  van  stemmen  aangenomen  en  zijn 
verplicht  een  daartoe  ingericht  exemplaar  der  statuten  en  het 
algemeen  reglement  te  onderteekenen. 

Art.  4.  Na  ernstig  onderzoek  verliest  hij  het  recht  op  het 
lidmaatschap  die  zich  schuldig  maakt  aan  handelingen  die  geacht 
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worden  te  zijn  in  strijd  met  de  statuten  of  de  belangen  van  de 
vereeniging  of  harer  leden. 

Art.  5.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door: 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  schenkingen  of  legaten  ; 

c.  toevallige  baten ; 

d.  donatiën. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  15  cents  per  week,  waarvan 
de  inning  nader  bij  algemeen  reglement  wordt  omschreven ; 
alle  schenkingen  of  legaten  ,  toevallige  baten  en  donatiën  wor¬ 
den  door  de  vereeniging  aanvaard  ,  mits  de  daarbij  gestelde 
voorwaarden ,  indien  deze  aanwezig  mochten  zijn  ,  zulks  niet 
ónmogelijk  maken  of  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Donateurs  betalen  minstens  f  2,50  per  jaar ,  doch  genieten 
daarvoor  geen  andere  rechten  dan  dat  zij  alle  vergaderingen 
mogen  bezoeken  en  desverlangd  met  instemming  der  vergadering 
het  woord  mogen  voeren. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging ,  zoomede  andere  bezit¬ 
tingen  ,  worden  in  de  Rijkspostspaarbank  of  Ned.  Staatsfondsen 
belegd. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur , 
bestaande  uit  9  leden  ,  niet  beneden  de  23  jaren  oud ;  van  dit 
bestuur  vormen  6  leden  als  commissie  van  uitvoering  het  bureau, 
zijnde  lste-voorzitter,  ‘_’de-voorzitter,  lste^secretaris,  2de-secretaris, 
Iste-penningmeester  ,  2de-penniugmeester ,  terwijl' de  3  overigen 
als  commissarissen  toezicht  op  den  gang  van  zaken  houden  bij 
het  bestuur ;  zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  , 
nader  omschreven  by  algemeen  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  waakt  voor  de  goede  naleving  der  statuten 
en  andere  reglementaire  bepalingen,  behartigt  verder  de  belangen 
van  de  vereeniging  door  leiding  te  geven  aan  het  in  artt.  1 
en  2  dezer  statuten  om  schreven  doel. 

Art.  10.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur 
geschiedt  bij  algemeen  reglement. 

Art.  11.  Alle  besluiten  op  vergaderingen  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  en  zijn  bindend 
voor  alle  leden. 

Art.  12.  Bij  staking  der  stemmen  heeft  de  lste-voorzitter 
eene  beslissende  stem  of,  bij  diens  afwezigheid,  de  2de-voorzitter, 
en  v  bij  afwezigheid  van  beiden  ,  de  door  de  vergadering  te 
benoemen  waarnemende  voorzitter. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 


2 


VEREENIGINGEN. 


102 


29  jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  29  Juli  1900. 

Art.  14.  Ingeval  de  vereeniging  is  gedaald  tot  beneden  10 
leden  ,  is  de  vereeniging  ontbonden  ;  hare  baten  ,  die,  na  aftrek 
der  mogelijke  schulden,  mochten  overblijven  ,  worden  alsdan  aan 
eene  nuttige  inrichting  van  werklieden  of  voor  een  algemeen 
liefdadig  doel,  al  naar  beslissing  der  nog  over  zynde  leden, 
besteed  ,  na  vooraf  te  hebben  voldaan  aan  de  bepalingen  van 
bet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  eene  huishoudelijke  vergadering  ,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen ,  en  vereischen ,  om  van  kracht  te  zijn  ,  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  Het  boekjaar  begint  1  Augustus  en  eindigt  31  Juli. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N*.  103. 


VEREENIGING:  Voorburg’s  Middenstand,  te  Voorburg 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Voorburg’s  Middenstand 
en  gevestigd  te  Voorburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaar  en  3  maanden  ,  aanvangende  1  October  1903  en  eindigende 
den  laatsten  December  1932. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  door  onderlinge  samen¬ 
werking  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  middenstand 
te  behartigen  en  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  bestudeeren  en  bevorderen  der  gemeenschappelijke 
belangen ; 

b.  door  het  organiseeren  van  congressen  en  tentoonstellingen ; 

c.  door  het  maken  van  propaganda  door  woord  en  geschrift, 
voor  zoover  een  en  ander  ten  goede  kan  komen  aan  het  doel 
in  art.  2  omschreven  ; 

d.  door  het  desgevraagd  verstrekken  van  voorlichting  be¬ 
treffende  alle  inrichtingen  ,  welke  het  belang  van  den  middenstand 
bevorderen  ,  zooals  kredietbanken  en  informatiebureau’s  ; 

e.  door  er  naar  te  streven  dat  by  de  wetgeving  rechtmatig 
rekening  worde  gehouden  met  de  belangen  van  den  middenstand  ; 

/.  door  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  vakvereenigingen. 

Art.  5.  By  de  toepassing  dezer  middelen  zullen  steeds  ge¬ 
ëerbiedigd  worden  de  zelfstandigheid  der  onderafdeelingen ,  de 
godsdienstige  en  politieke  overtuiging  der  leden  van  de  ver¬ 
eeniging  en  de  belangen  van  andere  standen.  De  vereeniging 
onthoudt  zich  van  alle  bemoeiing  op  godsdienstig  en  staatkundig 
gebied. 

Art.  6.  Lid  kunnen  worden  zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke 
personen  ,  die  geacht»  kunnen  worden  tot  den  middenstand  te 
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behooreu  en  woonachtig  zijn  te  Voorburg  of  ook  elders,  mits 
deze  personen  zaken  uitoefenen  in  Voorburg. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  als  lid. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  ot  de  ondercurateelestelling  yan  het  be¬ 
trokken  lid  ; 

2.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  minstens  3  maanden 
vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

3.  door  royement  van  de  zyde  van  het  bestuur  ; 

4.  door  het  niet  voldoen  der  contributie  binnen  2  maanden 
na  den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar. 

Art.  8.  Royement  om  reden  sub  3  van  art.  7  moet  geschieden 
met  drie-vierde  van  het  getal  bestuursleden. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  16  personen  , 
door  en  uit  de  leden  te  verkiezen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  voor  den  tijd  van  4  jaren. 

Elk  jaar  treedt  een-vierde  der  leden  af  volgens  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  1ste-  en  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  2de-pen- 
ningmeester ,  rapporteurs  en  leden  van  een  raad  van  beroep 
wier  bevoegdheid  en  werkkring  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Het  bestuur  kan  zich  doen  bijstaan  door  een  rechtskundig 
adviseur.  Deze  wordt  benoemd  door  het  bestuur  ,  dat  tevens  zyn 
salaris  vaststelt. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Alle  verbintenissen  door  bet  bestuur  aan  te  gaan  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ,  alle  kwijtingen  door  den 
penningmeester  geteekend. 

Om  vaste  goederen  aan  te  koopen  of  geldleeningen  aan  te 
gaan  behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  zal  eene  alge- 
nieene  vergadering  worden  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  dit  ten  minste  door  een  derde 
deel  der  leden  wordt  verzocht,  met  opgave  der  redenen  daar¬ 
voor,  in  welk  geval  het  bestuur  de  vergadering  uitschrijft  binnen 
3  weken  na  het  inkomen  van  het  schriftelijk  verzoek. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  vertegenwoordigt  de  al¬ 
gemeene  belangen  der  vereeniging. 
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Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden  opgemaakt ,  tenzij  de  statuten  het  tegendeel  bepalen. 

De  algemeene  vergadering  mag  niet  besluiten  ,  zoo  niet  twee¬ 
derde  van  het  aantal  leden  aanwezig  is. 

Wanneer  het  in  de  vorige  alinea  vereischt  getal  leden  niet 
is  opgekomen  ,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

In  deze  laatste  vergadering  kunnen,  ook  indien  het  vereischte 
aantal  leden  niet  is  opgekomen ,  besluiten  genomen  worden , 
echter  alleen  over  de  in  de  oproepingsbriefjes  vermelde  onder¬ 
werpen. 

De  agenda  wordt  minstens  4  dagen  te  voren  aan  de  leden 
bekend  gemaakt.  Voorstellen,  niet  op  de  agenda  voorkomende , 
kunnen  alleen  in  behandeling  komen  met  toestemming  van 
twee-derden  der  aanwezige  leden. 

Art.  13.  In  de  jaarlijkscke  algemeene  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  den  stand  der  zaken  der 
vereeniging  en  van  hetgeen  door  het  bestuur  in  het  afgeloopen 
jaar  in  het  belang  der  vereeniging  is  verricht. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  en  toevallige  baten. 

Ter  bestrijding  der  onkosten  wordt  door  de  leden  eene  con¬ 
tributie  bijgedragen  ,  welke  minstens  f  0,50  per  jaar  bedraagt. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  1G.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering. 

De  bepalingen  daarin  vervat  mogen  niet  in  strijd  zyn  met 
de  statuten. 

Art.  17.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  met 
eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden  , 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Veranderingen  treden  eerst  in  werking  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is, 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  te  nemen  met  twee  derde  der 
uitgebrachte  stemmen.  De  vergadering  moet  voor  dat  doel  zijn 
bijeengeroepen. 

Art.  19.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  komen  ten 
goede  aan  eene  instelling  van  weldadigheid  volgens  besluit  der 
algemeene  vergadering ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek.  . 
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Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n\  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de 
provincie  Limburg ,  te  Maastricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie  Limburg. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Maastricht  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  5  September  1903  tot  en  met  31  December  1932. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  den  geld-  en  effectenhandel,  in  het  bijzonder  van 
dien  in  de  provincie  Limburg. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettelijken  weg  te  bereiken 
door  het  houden  van  besprekingen  over  de  gemeenschappelijke 
belangen  der  leden,  door  ongezonde  mededinging  tegen  te  gaan, 
de  belangen  der  leden  hetzij  alleen ,  hetzij  in  samenwerking 
met  anderen  ,  bij  en  tegenover  derden  voor  te  staan  ;  voorts  door 
al  zulke  wettige  middelen  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het 
voorgestelde  doel  en  tot  hei  hoog  houden  van  het  vak. 

Art.  5.  Om  na  de  oprichting  der  vereeniging  als  lid  te  worden 
aangenomen ,  moet  men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of 
effectenhandel  uitoefenen  of  wel  lid  of  bestuurder  zijn  van  eene 
den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenende  vennootschap  onder 
firma  of  naamlooze  vennootschap  en  tevens  in  de  provincie 
Limburg  gevestigd  zijn. 

Hy  die  als  lid  wenseht  te  worden  aangenomen,  geeft  hiervan 
kennis  aan  den  secretaris  der  vereeniging.  Deze  doet  binnen 
3  maanden  van  de  ingekomen  aanvrage  aan  de  leden  opgaaf, 
met  bijvoeging  van  aan  hem  terug  te  zenden  stembriefjes.  Indien 
binnen  14  dagen  na  het  rondzenden  der  stembriefjes  een-derde 
van  de  leden  zich  tegen  inwilliging  eener  gedane  aanvraag 
verklaart,  wordt  deze  geacht  te  zijn  afgewezen.  In  het  tegen¬ 
gestelde  geval  is  de  aanvrager  toegelaten. 
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Niemand  kan  zich  binnen  een  jaar  na  afwijzing  opnieuw  voor 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  aanmelden. 

Het  lidmaatschap  neemt  een  aanvang  zoodra  de  toegelatene 
eene  verklaring  heeft  geteekend  dat  hij  zich  verbindt  tot  naleving 
van  de  statuten  der  vereeniging. 

Vennootschappen  onder  firma  of  naamlooze  vennootschappen 
kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden  In  dat  geval 
moeten  die  vennootschappen  zelf  of  een  harer  individueele  leden 
of  bestuurders  in  de  provincie  Limburg  gevestigd  zijn  en  aldaar 
den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenen.  De  individueele  leden  of 
bestuurders  kunnen  in  die  hoedanigheid  niet  persoonlijk  lid 
der  vereeniging  zijn. 

Met  afwijking  van  het  bepaalde  bij  het  2de  lid  kunnen  tot 
31  December  1903  zonder  stemming  als  lid  tot  de  vereeniging 
toetreden  zij  die  daartoe  door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd 
en  de  bij  het  4de  lid  bedoelde  verklaring  onderteekenen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging , 
door  overlijden,  door  verlies  van  handelsbevoegdheid,  door  op¬ 
houden  van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel  en  door 
vervallenverklaring  bij  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 
Zoodanig  besluit  kan  echter  alleen  worden  genomen  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden  en  bij  meerderheid  van 
twee-derde  der  in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie  van  f  5  of  zooveel  meer  als  de  algemeene  vergade¬ 
ring  zal  bepalen. 

Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  vaststellen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  ,  die  lid  moeten 
zijn  van  de  vereeniging  of  deel  moeten  uitmaken  van  eene  ven¬ 
nootschap  onder  firma  of  bestuurder  zijn  van  eene  naamlooze 
vennootschap  ,  welke  zelve  lid  der  vereeniging  is  ;  van  eene  zelfde 
vennootschap  onder  firma  of  naamlooze  vennootschap  kan  niet 
meer  dan  één  lid  of  bestuurder  tot  het  bestuur  der  vereeniging 
behooren  en  waarvan  ten  minste  2  gekozen  moeten  worden  uit 
de  te  Maastricht  gevestigde  leden.  De  gekozenen  regelen  onder¬ 
ling  de  verdeeling  der  fnnctiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  en  de  vervanging  van  een  dezer  functionarissen 
bij  ontstentenis. 

De  secretaris  kan  door  het  bestuur  ook  buiten  de  leden  der 
vereeniging  worden  benoemd  ;  hij  staat  alsdan  het  bestuur  bij 
en  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Jaarlijks,  in  de  in  de  maand  Juni  te  houden  algemeene  ver- 
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gadering ,  treedt  de  grootste  helft  van  het  bestuur  af ,  volgens 
daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster ;  de  aftredenden 
ziju  terstond  herkiesbaar. 

'  Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  de  nieuwbenoemde  voor 
wat  den  tijd  van  zitting  betreft  in  de  plaats  van  het  lid  dat 
hij  vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  eene  verkiezing  plaats. 

Art.  0.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken  ,  van  de 
vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande,  en  alle  akten  waarbij 
de  vereeniging  als  partij  optreedt,  moeten  door  den  voorzitter 
en  een  2de  bestuurslid  worden  geteekend. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden  heeft  plaats  iu  de  maand  Juni.  Buitengewone  vergaderin¬ 
gen  hebben  plaats  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of 
wel  5  leden  der  vereeniging  hiertoe  schriftelijk  aan  den  secretaris 
het  verlangen  te  kennen  geven  ,  met  opgaaf  der  te  behandelen 
voorstellen.  De  vergaderingen  worden  belegd  op  dag,  uur  en 
plaats ,  door  het  bestuur  te  bepalen ,  terwijl  de  oproepingen 
door  den  secretaris  geschieden,  zooveel  mogelijk  met  eene  tusschen- 
ruimte  van  minstens  8  vrije  dagen ,  bij  oproepingsbiljetten , 
vermeldende  de  te  behandelen  onderwerpen.  Buiten  spoedeischende 
gevallen  ,  waarin  op  voorstel  vau  het  bestuur  anders  kan  worden 
besloten  ,  worden  iu  eene  vergadering  geen  andere  voorstellen 
in  behandeling  genomen  dan  die  bij  de  oproepingsbiljetten  zijn 
aangekondigd.  Leden  die  voorstellen  behandeld  wenschen  te 
zien  ,  deelen  deze  schriftelijk  aan  den  secretaris  mede. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  binnen  4  weken  nadat  hiertoe  het  verlangen  aan 
den  secretaris  is  kenbaar  gemaakt.  Indien  aan  dit  verlangen 
niet  binnen  den  bepaalden  tijd  wordt  gevolg  gegeven,  zijn  de 
leden  waarvan  het  verzoek  is  uitgegaan ,  bevoegd  zelf  op  de 
bij  het  voorgaand  lid  omschreven  wijze  eene  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  11.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zyn  beheer 
gedaan. 

Art.  12.  Behoudens  de  gevallen  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen ,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen  beslist. 
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Ieder  lid  brengt  ééne  stem  uit. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en  ge¬ 
sloten  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  heeft,  wordt  eene  2de  vrije  stemming 
gehouden.  Indien  ook  deze  niet  tot  eene  verkiezing  leidt,  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  op  wie  de  meeste  stem¬ 
men  zijn  uitgebracht ,  ten  getale  van  2  voor  elke  plaats,  waar¬ 
voor  de  2de  stemming  niet  tot  een  uitslag  heeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregeu  ,  dan  worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  behoudens  het 
bepaalde  by  art.  13 ,  2de  lid. 

Wanneer  stemmen  staken  ,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  13.  Besluiten  ,  bij  welke  voorschriften  worden  vast¬ 
gesteld  waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen 
handel  zullen  hebben  te  gedragen ,  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  drie-vierle  der  uitgebrachte  stemmen  ,  in  eene  ver¬ 
gadering ,  waarin  ten  minste  twee  derden  der  leden  tegenwoordig 
zijn  ,  zijn  voor  alle  leden  verbindend  zoolang  zij  deel  uitmaken 
van  de  vereeniging. 

Is  in  eene  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig  om  besluiten  als  bij  het  vorig  lid  bedoeld  te  kunnen 
nemen  ,  dan  kan  in  byzondere  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  binnen  eene  maand  eene  schriftelijke  stemming 
worden  uitgeschreven.  De  secretaris  doet  alsdan  aan  de  leden 
schriftelijk  mededeeliug  van  den  tekst  der  in  de  vergadering 
aangehouden  voorstellen  ,  met  bijvoeging  van  binnen  14  dagen 
na  de  verzending  aan  hem  terug  te  zenden  stembriefjes.  De 
besluiten  ,  op  deze  wijze  tot  stand  gekomen  ,  zijn  verbindend  , 
indien  zij  zijn  genomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  en  mits  tegelijk  minstens  de  helft  der  leden  der  vereeniging 
zich  daarvoor  heeft  verklaard. 

Van  de  besluiten ,  volgens  dit  artikel  genomen  ,  geeft  de 
secretaris  onverwijld  bij  aangeteekenden  brief  aan  alle  leden  kennis. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  by  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen  ,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen  ,  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien ,  mits  die 
bepalingen  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het  bijzonder 
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zullen  by  het  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  worden 
vastgesteld  omtrent  het  verbeuren  van  boeten  door  de  leden  bij 
niet-naleving  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering , 
omtrent  de  wyze  waarop  door  vennootschappen  onder  firma  en 
naamlooze  vennootschappen  stemrecht  wordt  uitgeoefend  ,  zoo¬ 
mede  over  de  wijze  waarop  de  uitoefening  van  stemrecht  aan 
gemachtigden  ,  mits  zelven  tot  stemrecht  bevoegd  ,  kan  worden 
opgedragen. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten,  behoudens 
het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring ,  zijn  genomen  in 
eene  vergadering  waarin  twee  derden  der  leden  aanwezig  waren 
en  met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte 
stemmen,  terwijl  de  oproepingsbiljetten  minstens  8  dagen  te  voren 
moeten  zijn  rondgezonden  ,  met  vermelding  van  den  tekst  der 
voorgestelde  wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  zijn  ,  wordt  eene  2de  vergadering 
belegd  ,  waarin  alsdan  ,  indien  de  oproepingsbiljetten  zijn  ver¬ 
zonden  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald ,  beslist  wordt  met 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  ,  ongeacht  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie i 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  105. 


VEREENIGING:  Schiet-  (weerbaarheids-)  vereeniging 
n  Prins  Hendrik  ”,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Schiet- 
(weerbaarheids-)  vereeniging  „Prins  Hendrik”,  en  is  gevestigd 
te  Tilburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  18  Juli  1908. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  ’s  lands  weerbaarheid  te 
verhoogen.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  wapen-  en  schietoefeningen  ,  waardoor  goede  schutters 
kunnen  gevormd  worden.  De  schietoefeningen  zullen  worden 
gehouden  met  het  geweer  M.  ’95. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a .  gewone  leden  ; 

b.  eereleden  ; 

c.  donateurs  (donatrices). 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  tevens  lid  zijn 
wan  de  vereeniging  Volksweerbaarheid  en  den  leeftijd  van  18 
jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Van  het  lidmaatschap  zijn  uitgesloten  : 

а.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

б.  zij  die  volgens  de  wet  van  den  dienst  bij  de  nationale 
militie  of  schutterij  zijn  uitgesloten  of,  militie- of  schutterplich- 
tig  wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ,  benevens  zij 
die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen  ; 

c.  zij  die  tot  gevangenisstraf  zijn  of  worden  veroordeeld  ; 

d.  zij  die  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en  met 
Koninklijke  toestemming  opgerichte  schiet-  ol  weerbaarheids- 
vereeniging  lid  zijn. 
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Art.  7.  Derelid  kunnen  worden  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage , 
waarvan  het  minimum  bedrag  bepaald  is  in  het  huishoudelijk 
reglement ,  zyn  donateurs  (donatrices)  der  vereeniging. 

Art.  8.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich  persoon¬ 
lijk  of  schriftelijk  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden  en  tevens 
lid  zijn  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Het  bestuur  maakt  van  de  aangemelde  personen  eene  lyst  op , 
doch  heeft  het  recht  degenen  daarop  te  plaatsen  waarover  de 
stemming  zal  geschieden. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  door  stemming 
over  de  toelating  beslist  en  moet  men  drie-vierde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Om  eerelid  te  worden  moet  men  op  eene  algemeen e  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  worden  voorgedragen  en  twee-derde  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  verkregen  hebben. 

Personen  die  den  leeftijd  van  20  jaren  niet  hebben  volbracht  , 
worden  niet  ter  benoeming  tot  officier  (den  commandant  inbe¬ 
grepen)  voorgedragen. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  te  zyn  der  vereeniging  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ; 

c.  door  royement ,  hetwelk  geschiedt  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  leden  op  eene  algemeene  vergadering  en  waarvoor 
alsdan  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt ; 

cl.  door  te  vallen  in  een  der  termen  a  ,  b ,  c  of  d  omschreven 
in  art.  6. 

Art.  10.  Leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Omtrent  het  bij  wonen  der  oefeningen  door  de  gewone  leden 
zijn  nadere  bepalingen  gemaakt  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken , 
noch  van  de  wapenen  ,  noch  van  de  munitie  welke  van  Rijks¬ 
wege  kosteloos  aan  de  vereeniging  zijn  verstrekt. 

Art.  11.  De  financiën  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  bijdragen  der  donateurs  (donatrices)  ; 
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c.  testamentaire  beschikkingen  ,  legaten  ,  geschenken  ,  toe¬ 
vallige  baten ; 

d.  financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke 
afdeeliug  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid  of  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Art.  12.  De  contributie  der  leden  is  in  het  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Eereleden  zijn  vrij  van  het  betalen  van  contributie. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  een  voorzitter , 
een  secretaris,  een  penningmeester,  een  commissaris  en  een 
commandant. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  ter¬ 
wijl  hunne  taak  en  wijze  van  aftreding  bij  huishoudelijk  reglement 
is  bepaald. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 

rechten. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  geene  bepalingen 
in  strijd  met  deze  statuten  ,  terwijl  hierin  zal  worden  vastgesteld 
de  wijze  en  tijdstippen  waarop  oefeningen  zujlen  worden  ge¬ 
houden  ,  wanneer  algemeene  vergaderingen  zullen  plaats  hebben  , 
de  taak  en  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden  en  verder  al 
datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  15.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen  , 
indien  zg  voor  eene  scheidsrechtelijke  beslissing  volgens  de  wet 
vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  ,  in  eene 
algemeene  vergadering ,  worden  beslist. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  , 
om  geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  minder  dan  11  bedraagt. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  in  eene 
vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is. 
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Alleen  de  gewone  leden  komen,  in  geval  van  ontbinding  der 
vereeniging ,  bij  de  verdeeling  harer  bezittingen  in  aanmerking. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J,  A.  Loeff, 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGING  :  Muziekvereeniging  „Concordia”  ,  te 
’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Muziekvereeniging 
, Concordia*' ,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  der  toon¬ 
kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

fl.  het  houden  van  oefeningen  ; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen ; 

c.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  ; 

(1.  en  elk  ander  wettig  middel  dat  aan  het  doel  bevorderlijk 
kan  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  25 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  28  Maart 
1898. 

Art  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  den 
laatsten  dag  van  Februari. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft :  1°.  werkende  leden  ;  2 adspi- 
rantieden  ;  3°.  eereleden  ;  4°.  donateurs(-trices). 

Art.  7.  Om  tot  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben ,  muzikalen 
aanleg  bezitten  en  zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  met  opgave 
van  naam  ,  woonplaats  en  ouderdom. 

Adspirantleden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftyd  van  18  jaren 
nog  niet  bereikt  hebben  ,  doch  overigens  voldoen  aan  de  be¬ 
palingen  voor  werkende  leden  gesteld. 

Het  bestuur  der  vereeniging  beslist  omtrent  hunne  toelating 
tot  het  lidmaatschap. 

Over  de  al  of  niet  geschiktheid  beslist  de  directeur. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
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verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  het  bestuur  of  5  leden 
als  zoodanig  worden  voorgedragen. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  ten 
minste  fl  in  eens  of  in  4  driemaandelijksche  termijnen  te 
voldoen. 

Art.  8.  Over  de  toelating  tot  werkend  of  eerelid  en  donateur 
(-trice)  beslist  de  algemeene  vergadering  van  werkende  leden 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Werkende  leden  betalen  bij  hunne  toelating  tot  lid  fl  entree¬ 
geld;  zij  ontvangen  daarvoor  het  insigne  en  reglement  der  ver- 
eeniging. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  :  door  bedanken,  over¬ 
lijden  en  royement. 

Royement  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  10.  By  bedanken  of  royement  verliest  een  werkend 
lid  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  11.  Werkende  leden  die  instrumenten  ol  muziek  in 
bruikleen  hebben  van  de  vereeniging ,  zijn  verplicht  dezelve 
goed  te  bewaren  en  te  onderhouden.  Zij  mogen  daarvan  niets 
uitleenen  of  verhuren  zonder  voorkennis  van  het  bestuur. 

Bij  verlies  of  beschadiging  door  eigen  toedoen ,  komen  de 
kosten  ten  laste  van  het  betrokken  lid.  Slijtage  maakt  hierop 
uitzondering. 

In  elk  geval  in  dit  artikel  bedoeld ,  heeft  het  bestuur  te 
beslissen. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributie  der  werkende  leden  en  adspirantleden  ; 

2°.  entrée-gelden ; 

3°.  bijdragen  van  donateurs(-trices)  ; 

4°.  opbrengst  van  concerten  en  uitvoeringen  ; 

5°.  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden  r 
die  door  de  werkende  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen  en  voor  den 
tijd  van  3  jaren  zitting  hebben. 

De  functiën  welke  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangewezen  bestaan  in  :  voorzitter  ,  secretaris ,  penningmeester  y 
commissaris  en  bibliothecaris. 

Jaarlijks  treden  2  of  3  hunner  af;  zij  zijn  echter  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  14.  Wanneer  door  overlijden  of  bedanken  tussckentijds 
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eene  vacature  iu  het  bestuur  ontstaat ,  zal  eene  buitengewone 
verkiezing  plaats  hebben.  De  alsdan  gekozene  treedt  of  op 
denzelfden  tyd,  als  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  treedt , 
waar  dit  noodig  is  ,  voor  de  belangen  der  vereeniging  op. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  het  byhouden  der  notulen 
van  de  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen;  de  aanschrijving 
voor  oefeningen  en  vergaderingen  en  met  de  correspondentie 
der  vereeniging. 

Art.  17.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer;  doet  aile  uitgaven  die  hem  door  het  bestuur  of  de 
algemeene  vergadering  worden  opgedragen  ;  teekent  de  quitantiën 
waarop  de  bode  de  contributiön  en  donateursbydrage  ontvangt 
en  zorgt  voor  de  inning  van  alle  gelden  aan  de  vereeniging 
toekomende. 

Op  eene  algemeene  vergaderingen  de  maanden  Mei  en  November 
te  houden  ,  legt  hij  rekening  en  verantwoording  van  zijn  ge¬ 
houden  beheer  af. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt,  na  door  de  commis¬ 
sarissen  te  zijn  nagezien ,  door  eene  door  de  voormelde  ver¬ 
gadering  benoemde  commissie  van  3  leden  onderzocht ,  wier 
akkoordbevinding  hem  tot  volledige  décharge  strekt. 

Art.  18.  De  3  commissarissen  zyn  belast  met  het  bewaren 
der  orde  op  de  oefeningen  en  vergaderingen  ;  zij  vervangen  , 
zoo  noodig ,  de  andere  bestuursleden. 

Art.  19.  Den  bibliothecaris  is  de  zorg  voor  de  muziek  en  het 
bijhouden  der  catalogus  opgedragen,  terwijl  hij  op  oefeningen 
en  uitvoeringen  met  het  uitdeelen  der  muziek  is  belast. 

Art.  20.  Viermaal  per  jaar  en  wel  in  de  maanden  Februari, 
Mei,  Augustus  en  November  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  die  door  de  werkende  leden  moet  worden  bijgewoond 
op  verbeurte  eene  boete  van  f  0,10. 

Maandelijks  wordt  eene  bestuursvergadering  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  hebben  plaats  zoo  dikwijls  het 
bestuur  deze  noodig  oordeelt  of  10  leden  daartoe  schriftelijk  het 
verzoek  doen. 

Art.  21.  Directeur ,  eereleden  en  donateurs(-trices)  kunnen 
deze  vergaderingen  bijwonen  ;  zij  hebben  echter  eene  adviseerende, 
geen  beslissende  stem. 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  werkende  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 
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Art.  23.  Op  de  in  de  maand  Mei  te  houden  algemeeue  ver¬ 
gadering  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats. 

Art.  24.  Met  de  muzikale  leiding  der  vereeniging  is  een 
directeur  belast ,  die  door  de  werkende  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  wordt  gekozen  uit  door  het  bestuur  voor  te  dragen 
personen. 

Hij  leidt  de  oefeningen  en  uitvoeringen,  kiest,  in  overleg 
met  het  bestuur,  de  muziekstukken  en  verdeelt  de  partijen. 

Art.  25.  Het  salaris  van  den  directeur  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  werkende  leden  vastgesteld. 

Hü  kan  niet  worden  ontslagen  anders  dan  met  meerderheid 
van  stemmen  op  eene  daartoe  bijzonder  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden,  terwijl  geene  beslissing  op  ge¬ 
melde  vergadering  kan  worden  genomen,  indien  niet  ten  minste 
drie  vierden  der  werkende  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  26.  Wekelijks  wordt  door  de  vereeniging  een  oefenings- 
avond  gehouden ,  waarop  de  werkende  leden  moeten  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Bij  afwezigheid  zonder  wettige  verhindering ,  te  beoordeelen 
door  het  bestuur ,  of  schriftelijke  kennisgeving ,  betaalt  men 
eene  boete  van  f  0, J 0. 

Ingeval  dit  plaats  heeft  op  uitvoeringen  ,  bedraagt  de  boete 
f  1  ;  terwijl  opzettelijk  verzuim  royeering  kan  ten  gevolge  hebben. 
(Zie  art.  9  ,  2de  alinea.) 

De  directeur  is  bevoegd  een  werkend  lid  ,  bij  herhaaldelijk 
niet  nakomen  van  zijne  verplichtingen,  als  zoodanig  van  de 
medewerking  op  uitvoeringen  of  wedstrijden  uit  te  sluiten. 

Art.  27.  Alle  geschillen  tusschen  den  directeur  en  leden 
worden  door  het  bestuur  ,  zonder  aanzien  des  persoons,  beslist, 
behoudens  beroep  op  eene  algemeeue  vergadering. 

Art.  28.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  bedraagt 
f  0,12  per  week,  en  wel:  f0,10  voor  de  vereeniging ;  f  0,01  voor 
den  bode  en  f0,01  voor  de  contributie  van  den  Zuidhollandschen 
Bond  voor  harmonie  en  fanfare-vereenigingen. 

Adspirantleden  betalen  de  helft  der  contributie  ,  vastgesteld 
voor  de  werkeude  leden. 

Art.  29.  Een  werkend  lid  ,  4  weken  contributie  of  andere- 
aan  de  vereeniging  toekomende  gelden  schuldig  zijnde,  wordt, 
zoo  hij  na  aanmaning  nog  niet  aan  zijne  verplichtingen  voldoet, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering  van 
werkende  leden  ,  met  meerderheid  van  stemmen  ,  geroyeerd. 

Deze  bepaling  is  ook  van  toepassing  op  het  plegen  van  zoo- 
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danige  handelingen  waardoor  de  vereeniging  zedelyk  of  financieel 
wordt  benadeeld. 

Geroyeerden  verliezen  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden.  Zij  kunnen  eerst ,  na  3  maanden  geroyeerd  te  zyn 
geweest,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  werkende  leden, 
weder  als  lid  worden  voorgesteld  ;  echter  niet ,  dan  nadat  zy 
aan  al  hunne  financieele  verplichtingen  hebben  voldaan. 

Art.  30.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  Maart,  ter  herdenking 
aan  de  oprichting  der  vereeniging  ,  eene  feestelyke  bijeenkomst 
plaats  hebben  ,  terwijl  verder  uitvoeringen  worden  gegeven  zoo 
dikwijls  die  in  het  belang  der  vereeniging  worden  noodig  geacht 
en  de  directeur  daaromtrent  heeft  geadviseerd. 

Art.  31.  Op  alle  uitvoeringen  der  vereeniging  —  uitgezonderd 
die  in  art.  82  bedoeld  —  hebben  eereleden  en  donateurs(-trices) 
toegang  met  een  heer  of  dame.  Werkende  leden  hebben  op  alle 
uitvoeringen  toegang  met  ééne  dame. 

Het  zichtbaar  dragen  van  het  insigne  strekt  voor  werkende 
en  eereleden  tot  bewijs  van  toegang. 

Art,  32.  Driemaal  per  jaar  verleent  de  vereeniging  hare 
medewerking  aan  uitvoeringen  der  ’s  Gravenkaagsche  Ambaehts- 
vereeniging.  De  kosten  daarvan  komen  voor  rekening  der  muziek- 
vereeniging. 

Meerdere  medewerking  kan,  in  overleg  met  de  beide  besturen, 
worden  verleend. 

Art.  33.  De  vereeniging  is  lid  van  den  Zuidhollandschen  Bond 
voor  harmonie  en  fanfare-vereenigingen. 

Jaarlijks  wordt,  op  eene  algemeene  vergadering,  een  afge¬ 
vaardigde  tot  het  bijwonen  der  vergaderingeu  van  dien  Bond 
benoemd.  Beis-  en  verblijfkosten  worden  ,  zoo  noodig ,  door  de 
vereeniging  vergoed. 

Art.  34.  Tot  wyziging  dezer  statuten  kan  op  eene  algemeene 
vergadering  van  werkende  leden  met  eene  meerderheid  van 
drie-vierde  der  aanwezige  leden  worden  besloten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  echter  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  35.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts  op 
eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezige  leden, 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  in  geval  van  ontbinding 
verkocht  en  de  opbrengst,  na  betaling  van  alle  kosten  en  ge¬ 
maakte  schulden  ,  ingevolge  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek  aan 
eene  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  instelling  of 
vereeniging  overgedragen. 
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Art.  36.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
handelt  het  bestuur  naar  zijn  beste  weten  ,  tenzij  de  beslissing 
eener  algemeene  vergadering  wordt  noodig  geacht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n\  30 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  107. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Bennebroek  en  omstreken 
van  de  Noordhollandsche  vereeniging„Het  Witte  Kruis”, 
te  Bennebroek.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Ait.  13  der  stituten  is  aldus  gewijzigd: 

„Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  slechts  geschieden  wan¬ 
neer  het  besluit  daartoe  is  genomen  met  twee-derde  van  de  ter 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Voorstellen  tot  wijziging  of  tot  opheffing  der  afdeeling  mogen 
eerst  in  behandeling  worden  genomen  ,  wanneer  de  leden  ten 
minste  8  dagen  te  voren  daarmede  schriftelijk  zijn  in  kennis 
gesteld.” 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  108. 


VEREENIGING :  Maatschappij  ter  bevordering  van  nijver¬ 
heid  in  het  Westerkwartier  der  provincie  Groningen, 
thans  genaamd :  Maatschappij  ter  bevordering  van  land¬ 
bouw  en  nijverheid  in  het  Westerkwartier  der  provincie 
Groningen  ,  te  Grijpskerk.  (Gewijzigde  statuten.) 

A.  Doel. 

Art.  1.  De  maatschappij  heeft  ten  doel  den  bloei  van  land¬ 
bouw  en  nijverheid  te  bevorderen.  Zij  tracht  dat  doel  te  be¬ 
reiken  door  het  houden  van  bijeenkomsten  ,  waar  onderwerpen 
worden  besproken  op  landbouw  ,  veeteelt  en  nijverheid  betrek¬ 
king  hebbende  ,  door  het  houden  van  keuringen  op  het  gebied 
van  landbouw,  veeteelt  en  nijverheid  en  verder  door  alle  ge¬ 
oorloofde  middelen  ,  welke  zy  daarvoor  dienstig  acht  en  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

B.  Leden  en  vereenigingsjaar. 

Art.  2.  De  leden  der  maatschappij  zijn  : 

1°.  gewone  leden ; 

2°,  honoraire  leden. 

Art.  3.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe  aan 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur,  van  af  welk  tijdstip  hij  als 
lid  zal  worden  erkend. 

Art.  4,  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  bij  den 
secretaris  geschieden  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar. 

Wie  ophoudt  lid*  te  zijn  ,  verliest  zyne  aanspraak  op  de  eigen¬ 
dommen  der  maatschappij. 

Art.  5.  Ieder  lid  heeft  het  recht  personen  die  zich  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  maatschappij  of  voor  land¬ 
bouw  en  nijverheid  ,  als  honoraire  leden  voor  te  stellen  cp  eene 
algemeene  vergadering ,  welke  over  het  voorstel  beslist. 


1 


10S 


VEREENIGINGEN. 


Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  den  lsten  Januari 
en  eindigt  met  den  laatsten  December.  Het  bedrag  van  de 
jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

C.  Het  bestuur. 

Art.  7,  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  welke  worden  ge¬ 
kozen  voor  3  jaren  door  en  uit  de  leden  der  maatschappij.  Ieder 
j aar  treedt  een  derde  gedeelte  af. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
vice-voorzitter ,  secretaris ,  vice-secretaris  en  penningmeester, 
wier  aftreding  met  hunne  aftreding  als  bestuursleden  samenvalt. 

Art.  9.  Met  het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  maatschappij 
is  belast  de  penningmeester ,  bij  wien  alle  desbetreffende  stuk¬ 
ken  berusten.  Hij  is  verantwoordelijk  voor  zijne  uitgaven,  zal 
zoo  dikwijls  de  meerderheid  van  het  bestuur  dat  verlangt  in¬ 
zage  geven  van  zijne  administratie,  is  gehouden  de  ontvangsten 
en  uitgaven  ieder  in  een  afzonderlijk  boek  aan  te  teekenen  en 
de  uitgaven  door  quitantiën  te  staven. 

D.  Duur  en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Grijpskerk  ,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den 
lsten  Januari  1888. 

Art.  11.  Al  hetgeen  in  deze  statuten  niet,  of  niet  voldoende 
is  geregeld  ,  wordt  nader  opgenomen  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  vast  te  stellen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Dit  reglement  mag  niets  bevatten  hetgeen  strijdig  is  met  de 
statuten. 

E.  Wijziging  of  ontbinding. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  maatschappij  mogen  slechts  worden  behandeld  in 
de  laatste  algemeene  vergadering  van  het  jaar,  en  na  vooraf¬ 
gegane  aankondiging  op  het  pogramma.  Besluiten  tot  wijziging 
der  statuten  of  tot  ontbinding  der  maatschappij  mogen  niet 
anders  genomen  worden  dan  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlanclschc  Staatscourant. 


N‘.  109. 


VEREENIGING  :  Bewaar-  en  bandwerkschool  „Samuel”, 
te  ’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  Vereeniging  bewaar-  en  handwerkscbool  „Samuël” 
is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  bedoelt  de  oprichting  en  instandhouding  van  eene  Ge¬ 
reformeerde  bewaar-  en  handwerkscbool  genaamd  „Samuel”. 

In  al  haren  arbeid  is  de  vereeniging  gebonden  aan  de  Be¬ 
lijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  door  onder- 
teekening  van  een  formulier  verklaren  aan  bet  doel  der  ver¬ 
eeniging  in  gebondenheid  aan  de  Belijdenisschriften  der  Ge¬ 
reformeerde  Kerken  in  Nederland  te  willen  meewerken ,  en  aan 
een  der  bier  volgende  voorwaarden  voldoen : 

a.  zoo  zij  eene  som  van  minstens  f  100  storten  in  de  kas 
der  vereeniging  als  gift; 

b.  zoolang  zij  renteloos  eene  som  van  minstens  f  100  bij  de 
vereeniging  in  leen  of  als  hypotheek  op  bare  eigendommen 
hebben  ; 

c.  zoolang  zij  eene  som  van  minstens  f  500  tegen  3  pet.  of 
nog  lager  rente  bij  de  vereeniging  in  leen  of  als  hypotheek  op 
bare  eigendommen  hebben  ; 

d.  zoo  zij  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens 
f  2,50. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  baar  alleen  financieel 
willen  steunen. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  4.  De  vereeniging  vergadert  ten  minste  eenmaal ’sjaars , 
in  de  maand  Maart,  en  voorts  zoo  vaak  het  bestuur  noodig 
acht,  of  10  der  leden  hun  wenscb  sebriftelijk  daartoe  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 
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De  leden  worden  door  convocatiebiljetten ,  in  den  regel 
minstens  3  maal  24  uren  te  voren  opgeroepen. 

Art.  5.  Alle  besluiten  en  benoemingen  van  de  vergaderingen 
-der  vereeniging  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden  geschieden. 

Bij  benoemingen  wordt  gestemd  uit  eene  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  vergadering  voor  zooveel  zij  wenscht  aange¬ 
vuld.  Wanneer  bij  deze  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  verkregen  wordt ,  heeft  eene  herstemming  plaats 
uit  een  dubbeltal ,  gevormd  uit  de  namen  dergenen  die  de 
meeste  stemmen  verkregen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  personen  ,  die 
door  en  uit  de  leden  gekozen  worden.  Jaarlijks  treedt  iu  de 
Maart-vergadering  een  van  hen  volgens  rooster  af  en  is  voor  het 
volgend  vereenigingsjaar  voor  deze  vacature  evenzeer  herkiesbaar. 

Tussehentijds  ontstane  vacaturen  worden  in  den  regel  in  de 
Maart-vergadering  vervuld  voor  den  tijd  dien  het  uitgetreden 
of  uitgevallen  lid  nog  zitting  zou  gehad  hebben  in  het  bestuur. 

Voor  benoeming  van  bestuursleden  doet  het  bestuur  eene 
voordracht ,  bestaande  uit  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
vacaturen  te  vervullen  zijn. 

Het  bestuur  wijst  in  zijne  eerste  vergadering  na  de  leden¬ 
vergadering  van  Maart,  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar,  uit 
zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  aan. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  damescomité,  dat  met 
het  technisch  toezicht  belast  is  en  tot  alle  vergaderingen  toegang 
heeft  met  adviseerende  stem. 

Art.  7.  De  leden  des  bestuurs  en  de  onderwijzeressen  aan 
de  bewaar-  en  handwerkschool  onderteekenen  in  een  boek , 
dat  bij  het  bestuur  berust,  en  in  de  ledenvergadering  steeds 
ter  tafel  moet  zijn,  de  verklaring  dat  zij  voor  al  hunne  hande¬ 
lingen  de  school  betreffende ,  zich  binden  aan  de  Belijdenis¬ 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  en  voorts  aan 
de  statuten  ,  het  reglement  en  de  instructiën  der  vereeniging, 
welke  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  school¬ 
gelden  ,  contributiën  ,  erflatingen,  giften,  subsidiën,  enz. 

De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  Maart-vergadering 
der  vereeniging  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
over  het  afgeloopen  burgerlijk  jaar  ,  met  overlegging  van  het 
rapport  eener  commissie  van  controle,  in  de  vorige  jaarvergade- 
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ring  benoemd  tot  nazien  der  boeken,  die  op  het  financieel 
beheer  betrekking  hebben. 

In  de  opgenoemde  jaarvergadering  geeft  het  bestuur  tevens 
verslag  van  zijne  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  burgerlijk 
jaar,  welk  verslag  bij  hoofdelyke  mondelinge  stemming  der 
vergadering,  voor  zooveel  de  handelingen  des  bestuurs  betreft , 
goed-  of  afgekeurd  wordt. 

Bij  afkeuring  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  treedt 
het  geheele  bestuur  af,  doch  is  herkiesbaar  en  leidt  de  ver¬ 
kiezing  van  een  nieuw  bestuur.  Is  het  daartoe  weigerachtig , 
zoo  leidt  de  oudste  in  jaren  der  stemgerechtigde  leden  de  ver¬ 
kiezing  van  een  tijdelijken  voorzitter,  die  verder  de  leiding  der 
bestuursverkiezing  op  zich  neemt. 

Art.  10.  De  verdere  bepalingen ,  het  bestuur  en  de  huis¬ 
houding  betreffende,  worden  door  de  ledenvergadering  vastge¬ 
steld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  moeten  na  opdracht  der  ledenver¬ 
gadering  door  het  bestuur  worden  opgesteld.  Deze  ontwerp- 
wijzigingen  worden  eerst  4  weken  na  deze  opdracht  door  de 
vergadering  der  vereeniging  in  behandeling  genomen. 

Voor  wijziging  van  de  statuten  is  eene  stemmenmeerderheid 
van  minstens  twee  derden  der  ter  vergadering  tegenwoordig 
zijnde  leden  noodig.  Deze  wijzigingen  treden  in  werking  na  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  in  de  leden¬ 
vergadering  een  voorstel  worden  gedaan  ,  hetwelk  eerst  4  weken 
daarna  in  behandeling  kan  worden  genomen. 

Tot  zoodanige  ontbinding  kan  worden  besloten  door  drie 
vierden  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  ledenvergadering  be¬ 
slissen  ,  hoe  de  eigendommen  der  vereeniging  het  best  in  het 
belang  van  den  Gereformeerden  Schoolbond  zullen  worden  aan¬ 
gewend.  Dit  alles  onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  het 
voorschrift  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  26  November  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Januari  1904  n°.  30* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  uitbreiding  en  instandhouding  van 
volksgaarkeukens,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  1.  Hieraan  wordt  toegevoegd: 

„Na  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
aanvangende  1  April  1901  en  alzoo  eindigende  1  Maart  1934. 

Art.  3  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door:  „leder,  die 
het  doel  der  vereeniging  wil  helpen  bevorderen  en  den  ouderdom 
van  23  jaren  heeft  bereikt ,  kan  door  het  bestuur  als  lid  der 
vereeniging  worden  aangenomen.  De  jaarlijksche  contributie 
bedraagt  f  1. 

len  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wil  doen  eindigen  ,  geeft  daar¬ 
van  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  aan  een  lid  dat  in  gebreke  blijft  de 
jaarlijksche  contributie  te  voldoen  ,  het  lidmaatschap  te  ontnemen. 

Art.  4  vervalt. 

Art.  8.  Hierin  worden  de  woorden :  „de  beide  Amster- 
damsche  departementen  der  maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Alge¬ 
meen”  ,  vervangen  door :  „het  departement  Amsterdam  der 
Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen”. 

Voorts  wordt  toegevoegd  een  nieuw  artikel  6a  luidende : 

„Het  bestuur  is  bevoegd ,  om  uit  de  baten  der  vereeniging 
geldelijken  steun  te  verstrekken  aan  inrichtingen  en  corporatiëu, 
die  de  bevordering  van  de  stoffelijke  of  zedelijke  belangen  van 
den  werkmansstand  of  van  de  minvermogende  klassen  der  maat¬ 
schappij  ten  doel  hebben.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  111. 


VEREENIGING  van  inrichtingen  ter  bevordering  der 
koepokinenting  in  Nederland  ,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
inrichtingen  ter  bevordering  der  koepokinenting  in  Nederland, 
is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van 
de  koepokinenting  in  den  ruimsten  zin  van  het  woord. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  tot  bespreking  van  onderwerpen  die  op  de  koepokin¬ 
enting  betrekking  hebben ,  het  verspreiden  van  geschriften 
daarover  ,  het  zich  wenden  tot  de  autoriteiten  en  het  nemen  van 
verdere  wettelijk  geoorloofde  maatregelen  in  het  belang  van  de 
bevordering  der  koepokinenting. 

Art.  2.  Leden  kunnen  zijn :  a.  vereenigingen ,  als  rechts¬ 
persoon  erkend  ,  die  zich  bevordering  der  koepokinenting  ten 
doel  stellen;  b.  personen,  die  in  eene  gemeente,  alwaar  geene 
vereeniging  als  sub  a  bedoeld  is  gevestigd  ,  werkzaam  zijn  als 
hoofd  eener  koepokinrichting. 

Omtrent  de  toelating  wordt  in  eene  algemeene  vergadering 
beslist.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  10  en  moet  in  de 
maand  Maart  van  het  loopende  jaar  worden  voldaan. 

De  vereeniging  kan  het  eerelidmaatschap  opdragen  aan  hen, 
die  zich  met  betrekking  tot  de  koepokinenting  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  het  verlies  van  de  vereischten  in  de  eerste  alinea 
van  dit  artikel  voor  het  lidmaatschap  gesteld; 

b.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  aan  het  bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden :  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Jaarlijks  treedt  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  der  bestuursleden  af. 
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Het  aftredend  lid  is  herkiesbaar. 

Art.  4.  Telken  jare  wordt  in  de  maand  Mei  of  Juni  eene 
-algemeene  vergadering  te  Utrecht  gehouden.  Buitengewone  ver¬ 
gaderingen  worden  ingevolge  besluit  der  vereeniging  of  van  het 
bestuur  bijeengeroepen. 

Art.  5  Tot  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden  van 
de  deelnemende  vereenigingen  toegang  met  recht  om  aan  de 
beraadslagingen  deel  te  nemen.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de 
leden  van  het  bestuur ,  de  afgevaardigden  van  vereenigingen 
sub  a  en  de  leden  sub  b  ,  die  elk  slechts  eene  stem  uitbrengen 

Art.  6.  De  algemeene  vergaderingen  hebben  ten  doel  het 
bespreken  van  onderwerpen  die  op  de  koepokinenting  betrek¬ 
king  hebben  en  het  nemen  van  maatregelen  ,  die  in  haar  belang 
worden  noodig  geacht. 

Het  bestuur  maakt  voor  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
een  programma  der  werkzaamheden  op ,  dat  minstens  l  maand 
te  voren  aan  de  leden  wordt  gezonden  en  waarin  tevens  de 
punten  ter  behandeling  worden  aangenomen  ,  die  door  de  leden 
vóór  1  April  schriftelijk  zijn  opgegeven. 

Het  bestuur  is  bevoegd  omtrent  deze  punten  een  prae-advies 
uit  te  brengen. 

Art.  7.  Telken  jare  wordt  op  de  algemeene  vergaderiug  door 
den  secretaris  een  verslag  der  werkzaamheden  en  door  den 
penningmeester  de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar  ingediend. 
Het  genootschapsjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Art.  8.  De  reis-  en  verblijfkosten  van  de  afgevaardigden 
komen  voor  rekening  van  de  respectieve  vereenigingen ;  de 
kosten  van  bestuur  worden  uit  de  algemeene  kas  betaald. 

*  ra» 

Art.  0.  Voorstellen  die  niet  opgenomen  zijn  in  het  programma, 
komen  niet  in  behandeling  als  de  helft  der  aanwezige  stemge¬ 
rechtigden  zich  daartegen  verklaart. 

Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  mogen  alleen  in  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  10.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling  ;  de  meer¬ 
derheid  beslist.  Tot  wijzigingen  in  de  statuten  kan  slechts  met 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  worden  besloten  en 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  bij  volstrekte 
meerderheid  gestemd. 

Art.  11.  Indien  het  aantal  leden  beneden  3  mocht  dalen, 
is  de  vereeniging  ontbonden  ;  de  gelden  worden  alsdan  onder 
-de  laatst  blijvenden  verdeeld. 
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Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaar ,  in¬ 
gaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1881. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  'Nederlands  che  Staatscourant. 


N°.  112. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Ons  genoegen”, 
te  Hoogersmilde. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Landbouw¬ 
vereeniging  „Ons  genoegen”,  en  is  gevestigd  te  Hoogersmilde. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  bet  bevorderen  van  den 
landbouw  in  hare  takken  en  onderdeden. 

Art.  3.  Zij  wil  trachten  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ,  tot  het  doen  van 
mededeelingen  en  het  bespreken  van  zaken  over  den  landbouw ; 
ÜT  b.  door  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken,  welke 
over  landbouw  en  veeteelt  handelen; 

c.  door  het  voor  gezamenlijke  rekening  aankoopen  van  kunst¬ 
meststoffen  ,  granen  ,  zaden  en  andere  voeder-  en  meststoffen  , 
landbouwwerktuigen,  enz.; 

d.  door  het  houden  van  voorlezingen  of  redevoeringen  in  de 
vergaderingen. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  5.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid  van 
het  bestuur  aan ;  de  secretaris  deelt  den  naam  in  de  vergade¬ 
ring  mede,  terwijl  er  dan  terstond  over  de  al  of  niet  toelating 
wordt  gestemd  of  geballoteerd. 

Art.  6.  Eereleden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  voor¬ 
gedragen  door  ieder  lid.  De  voordracht  moet  met  redenen  om¬ 
kleed  zijn. 

In  de  vergadering  wordt  over  den  voorgedragene  gestemd , 
die,  om  aangenomen  te  zijn,  twee -derde  van  de  stemmen  der 
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aanwezige  leden  moet  bekomen  hebben.  De  eereleden  ontvangen 
van  het  bestuur  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  vereenigingr 
betalen  geene  contributie  en  hebben  geene  stem. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris,  ingediend 
vóór  1  Januari  van  ieder  jaar; 

2.  door  woonplaatsverandering ,  tenzij  het  tegendeel  wordt 
verlangd ; 

‘ó.  door  wanbetaling  der  contributie  en  een  daarop  gevolgd 
royement; 

4.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zyn ,  wanneer  bij  de 
stemming  in  de  eerstvolgende  vergadering  zicb  de  grootste  helft 
van  het  ledental  der  vereeniging  er  voor  verklaren. 

Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  1  jaar  weder 
als  lid  worden  aangenomen ,  mits  twee-derde  der  aanwezige 
leden  dit  bij  stemming  goedkeuren.  Iemand  wegens  wanbetaling 
geroyeerd,  kan,  na  aanzuivering  van  het  achterstallige,  op  de 
gewone  wijze  weder  lid  worden. 

De  contributie  a  f  1  per  jaar  zal  worden  betaald  in  de  maand 
Februari ,  of  zooveel  later  als  men  als  lid  wordt  aangenomen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden ,  die 
uit  hun  midden  den  voorzitter,  vice-voorzitter ,  secretaris ,  vice- 
secretaris  en  penningmeester  benoemen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  heeft  domicilie  ter  woonplaats  van  den 
voorzitter,  die  te  Hoogersrailde  woonachtig  moet  zijn. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  is  machtiging  noodig. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  ‘vereeniging  ten  uitvoer  te 
leggen  en  is  aansprakelyk  voor  de  handelingen  in  strijd  met 
dit  reglement  verricht. 

Een  besluit  in  strijd  met  dit  reglement,  wordt  niet  uitge¬ 
voerd;  doch  deelt  het  bestuur  zijn  met  redenen  omkleed  besluit 
daartoe  in  de  eerstvolgende  vergadering  mede. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor  deze 
verbindend,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ge¬ 
kozen  uit  de  leden  ,  in  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar. 

Zij  worden  gekozen  voor  4  jaar,  maar  de  aftredende  leden 
zijn  niet  herkiesbaar. 
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De  eerste  aftreding  na  door  het  lot  te  zyn  geregeld,  vindt 
plaats  op  de  laatste  vergadering  in  de  maand  December  aanstaande. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  binnen  3  maanden 
vervuld  ,  die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd , 
treedt  af  op  het  tijdstip  ,  waarop  zyn  voorganger  moest  aftreden. 

Het  geheele  bestuur  bedankende,  is  hetzelve  verplicht  aan  te 
bly  ven  ,  totdat  een  nieuw  bestuur  is  verkozen,  waartoe  het  af¬ 
gaande  bestuur  het  noodige  moet  verrichten. 

Art.  11.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de 
eerstvolgende  vergadering  bij  met  de  nieuw  benoemde  leden  en 
dragen  in  die  vergadering  aan  het  nieuwe  bestuur  alles  over , 
wat  onder  zijn  beheer  behoort.  Daarna  is  het  oude  bestuur  voor 
niets  meer  aansprakelijk. 

Art.  12.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen : 

1.  het  openen  en  leiden  der  vergadering; 

2.  het  handhaven  der  goede  orde; 

3.  het  regelen  van  de  werkzaamheden  in  overleg  met  de 
andere  bestuursleden  ; 

4.  den  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen; 

5.  de  leden  te  laten  stemmen  ,  wanneer  dit  noodig  is. 

Art.  13.  De  secretaris  is  belast  met: 

1.  het  houden  der  handelingen  van  de  vergaderingen  van  het 
bestuur  en  de  vereeniging  ;  de  handelingen  worden  door  hem  in 
de  eers  volgende  vergadering  voorgelezen,  met  of  zonder  wijziging 
vastgesteld  en  door  den  voorzitter  met  den  secretaris  onderteekend; 

2.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  van  de 
vereeniging; 

3.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichte; 

4.  kennisgeving  der  vergadering; 

5.  de  correspondentie. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  be¬ 
heer  der  vereeniging.  Hij  zorgt ,  dat  de  contributie  en  andere 
gelden ,  de  vereeniging  toekomende ,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging 
is  verleend,  worden  betaald  tegen  afgifte  van  quitantie. 

In  de  vergadering  van  Januari  doet  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  geeft  verslag 
van  de  geldelijke  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Hij  moet  alle  betalingen  met  quitantiën  staven. 

Hij  houdt  eene  volledige  naamlijst  der  leden  van  de  vereeniging. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  of  ongesteldheid  van  een  lid  van  het 
bestuur  wordt  hij  vervangen  door  een  plaatsvervanger. 
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Indien  op  eene  vergadering  al  de  leden  van  het  bestuur  af¬ 
wezig  zijn,  wordt  door  de  vergadering  tijdelijk  een  voorzitter 
en  tydelijk  een  secretaris  benoemd  uit  de  aanwezige  leden 

De  tijdelijke  secretaris  zendt  binnen  3  dagen  zijne  aantee- 
keningen  aan  den  secretaris,  tot  overschrijving  in  het  boek  der 
handelingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt  diens 
werkzaamheden  en  bezoldiging. 

Alle  bestellingen ,  welke  namens  de  vereeniging ,  voor  de 
levering  van  lijn-  en  raapkoeken,  gras-  en  klaverzaden ,  kunst¬ 
meststoffen ,  enz.,  door  het  bestuur  voor  de  leden  worden  ge¬ 
daan,  moeten  bij  het  bestuur  franco  inkomen. 

Het  bestuur  regelt  die  bestellingen  voor  de  leden  en  oordeelt , 
of  zij  alle  al  of  niet  voor  uitvoering  vatbaar  zijn. 

De  betaling  van  de  gekochte  kunstmeststoffen  enz.  moet  direct 
plaats  hebben  na  onderzoek  aan  een  Rijksproefstation. 

Bij  wanbetaling  komen  de  kosten  ,  zoowel  de  rechterlijke  als 
de  gewone ,  voor  rekening  der  wanbetalers. 

Commissiën. 

Art.  17.  Commissiën  worden  benoemd  : 

1.  bij  voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

2.  ingeval  de  leden  aanmerking  maken  op  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester ; 

3.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  bepalingen 
van  dit  reglement  verschil  ontstaat ; 

4.  in  alle  andere  gevallen ,  waarin  de  vereeniging  de  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 

De  commissiën  zullen  bestaan  uit  5  leden,  waarvan  3  leden 
door  de  vergadering  en  2  leden  door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  18.  De  commissiën  regelen  haar  werk  onderling,  brengen, 
zoo  de  omvang  van  het  werk  dit  toelaat ,  in  de  eerstvolgende 
vergadering  en  anders  zoo  spoedig  mogelijk  verslag  uit,  waarna 
de  beslissing  door  de  vereeniging  wordt  genomen. 

Vergaderingen. 

Art.  19.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  bestuur 
het  noodig  acht ,  of  wanneer  een  daartoe  strekkend  verzoek 
van  een  zesde  gedeelte  der  leden  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Geen  wettig  besluit  kan  worden  genomen  ,  zoo  in  de  be¬ 
stuursvergadering  geen  5  en  in  de  vergadering  der  leden  geen 
6de  gedeelte  der  leden  tegenwoordig  zyn  ,  tenzij  het  te  behan- 
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delen  punt  reeds  bij  de  vorige  vergadering  op  de  agenda  stond 
vermeld  en  er  toen  wegens  onvoltallige  opkomst  der  leden  niet 
over  kon  worden  besloten. 

Art.  20.  De  vergaderingen  worden  gehouden  ten  tijde  en  ter 
plaatse  door  bet  bestuur  aan  te  wijzen. 

De  vergaderingen  der  leden  moeten  minstens  2  dagen  en  de 
vergaderingen  van  het  bestuur  minstens  1  dag  te  voren  den 
leden  bij  convocatie-biljetten  ,  vermeldende  zooveel  mogelijk  de 
punten  ,  welke  zullen  worden  behandeld ,  worden  bekend  ge¬ 
maakt.  In  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  worden  afge¬ 
weken. 

Art.  21.  De  leden  hebben  het  recht  personen,  buiten  de  in 
dit  reglement  genoemde  gemeente  wonende,  in  de  .vergadering 
te  introduceeren.  De  logementhouder ,  te  wiens  huize  de  ver¬ 
gadering  wordt  gehouden  ,  lid  zijnde,  wordt  hiervan  uitgesloten  ; 
zoons  van  leden  ,  bij  hunne  ouders  inwonende  ,  boven  18  jaar 
oud ,  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Aan  de  geïntroduceerde  personen ,  zooals  ook  aan  de  even 
besproken  zoons  van  leden  kan  door  den  voorzitter  worden 
vergund  om  aan  de  discussiën  deel  te  nemen  ,  maar  zij  hebben 
geen  recht  om  te  stemmen. 

Art.  22.  Over  zaken  en  over  personen  wordt  schriftelijk 
gestemd. 

Bij  elke  stemming  wordt  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  vereischt. 

Wordt  bij  de  stemming  over  personen  geene  meerderheid  van 
stemmen  verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  over 
een  dubbeltal  van  hen  die  de  meeste  stemmen  bekwamen,  by 
welke  stemming  de  meerderheid  beslist ;  als  dan  nog  de  stemmen 
staken  ,  beslist  eindelyk  het  lot. 

Briefjes  die  geene  personen  bepaald  aanwijzen,  zijn  van 
onwaarde ;  meerdere  personen  op  de  brief  jes  geplaatst  zijnde 
dan  verkozen  moeten  worden  ,  zyn  de  eerstvermelden  de  aan¬ 
gewezenen. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
20  Februari  1903. 

Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  deze  statuten 
mag  niet  worden  genomen,  dan  in  eene  vergadering,  waartoe 
de  leden  worden  opgeroepen  met  opgave  van  het  daartoe 
strekkend  aanhangig  voorstel  en  moeten  minstens  twee  derden 
der  aanwezige  leden  der  vergadering  zich  vóór  het  voorstel 
verklaren. 

Bij  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  moeten  dezelfde 
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voorschriften  worden  in  acht  genomen  en  moeten  minstens  drie 
vierden  der  aanwezige  leden  zich  vóór  het  voorstel  verklaren. 

Art.  24.  In  het  lokaal  te  Hoogersmilde  waar  de  landbouw- 
vergadering  wordt  gehouden  ,  moet  een  uur  te  voren  eene  vraag* 
bus  aanwezig  zjjn ,  waarin  door  de  leden  der  vereeniging  onge- 
leekende  vragen  kunnen  worden  geworpen ,  welke  vragen 
dadelijk  of  in  de  eerstvolgende  vergadering  zullen  worden  be¬ 
handeld  of  in  handen  gesteld  eener  commissie ,  die  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  daarover  rapport  uitbrengt. 

Eventueele  vragen ,  geene  betrekking  hebbende  op  den  bloei 
of  het  belang  van  den  landbouw ,  kunnen  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur,  zonder  aan  de  vergadering  te  zijn  voorgelezen, 
worden  ter  zijde  gelegd  en  vernietigd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1904  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


( 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  IJzendijke. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  IJzendijke,  provincie  Zeeland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  burgerlijke  gemeenten  IJzendijke, 
Biervliet  en  Hoofdplaat. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging ;  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ricbt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  G.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

•3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  TTanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteldr 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  sis  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

AH.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
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zoo  dikwijls  de  voorzitter  liet  noodig  oordeelt  of  de  lielft  der 
leden  liet  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en 
2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
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kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuien  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en* de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa¬ 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  gees¬ 
telijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 
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Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als- 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagem 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  blieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  do 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene- 
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oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscliietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
-en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Hét  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  .werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termfin  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  croor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
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moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  w^elke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 
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5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  sut>  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

S°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds,  tot  bet  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie-,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgescbaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  banden  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Aerlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  December  1903. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
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weken  plaats  kebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren*  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid* 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  S0.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  o-oedkeurinsr  van  den 

•  ö  O 

raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga- 
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dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  liet  volgende 
wordt  in  aclit  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijk©; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  Gereformeerd  school¬ 
onderwijs  te  St.  Jacobi-Parochie. 


Art.  I.  Er  bestaat  te  St.  Jacobi-Parochie  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van  :  Vereeniging  tot  bevordering  van  Gereformeerd 
schoolonderwijs  te  St.  Jacobi-Parochie ,  en  gegrond  op  de  onveran¬ 
derlijke  waarheden  in  de  Heilige  Schrift ,  nader  omschreven  iu 
de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  II.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  oprichting  en 
ondersteuning  van  scholen  voor  lager  onderwijs. 

Art.  lil.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

1.  alle  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen  voor 
zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  ; 

2.  allen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijkseke  contributie 
van  40  cents. 

Deze  allen  moeten  instemming  betuigen  met  de  artt.  1  en  2. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  om  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  IV.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 
Een  hunner  is  voorzitter  ,  een  vice-voorzitter  ,  een  secretaris  ,  een 
penningmeester  en  een  eontra-boekhouder.  Zij  worden  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  uit  hun  midden 
gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en  verdeelen  onderling  de 
functiën.  Telke  jare  treedt  een  deel  van  het  bestuur  af  ,  het 
eene  jaar  2,  het  andere  3,  naar  rooster  aan  te  wijzen.  Vacatures 
tnsschentijds  ontstaan  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  op 
de  ledenvergadering  aangevuld. 

Het  nieuw  benoemde  lid  neemt  zitting  voor  zóóveel  tijd  als 
de  aftredende  nog  te  vervullen  had. 
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Art.  V.  Aan  het  bestuur  is  de  regelende,  besturende  en  uit¬ 
voerende  macht  opgedragen.  Het  beeft  bet  beheer  over  fondsen, 
bet  roereud  en  onroerend  goed  der  vereeniging.  Het  mag  geene 
geldleening  aangaan  of  iets  verkoopen  of  verburen  ,  zonder  toe¬ 
stemming  der  vereeniging. 

Telken  jare  doet  bet  bestuur  in  eene  ledenvergadering  verslag 
van  den  toestand  der  school  eu  rekening  en  verantwoording  van 
de  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  VI.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs  op  de  scholen 
der  vereeniging,  bet  bepalen  van  schoolgelden  enz.  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald,  hetwelk  geene  bepaling  bevatten 
mag  strijdende  met  deze  statuten 

Art.  VIL  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  8  September  1905. 

Art.  VIII.  Artt.  I  en  2  mogen  niet  verauderd  worden.  De 
overige  artikelen  kunnen  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  , 
alleen  gewijzigd  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  met 
goedkeuring  van  minstens  twee-derde  der  aanwezig  zijnde  leden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder] andsche  Staatscourant. 


N°.  115. 


VEREENIG1NG  :  Genefsche  Vereerd  ging  van  hotel-  en 
restaiiratiebedienden  „Onderlinge  Hulp”,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  I,  2de  lid,  worden  de  woorden  :  „onbetamelijk  levens¬ 
gedrag”  vervangen  door  „zelfverminking”  ; 

3de  lid,  vervallen  de  woorden :  „onbetamelijk  levensgedrag  ot”; 

in  het  6de  lid  wordt  het  woord  „Bazel”  vervangen  door 
„Dresden”. 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2 , 
luidende : 

De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Tot  gewone  leden  kunnen  alle  personen  worden  aangenomen 
die  den  ouderdom  van  17  jaar  bereikt  hebben  en  niet  ouder 
zijn  dan  35  ia  ar. 

Zij  moeten  het  beroep  van  hotel-,  restaurant-  of  koffiehuisbe¬ 
diende  uitoefenen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
betoond  hebben  en  als  zoodanig  door  de  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  verkozen  zijn. 

Donateurs  zijn  zij  die,  geen  lid  zijnde,  jaarlijks  f  7,50  aan  de 
vereeniging  bijdragen.  \ 

In  art.  3  vervallen  de  'woorden  :  „of  aanverwant  vak”. 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4  , 
luidende : 

Elk  nieuw  aangenomen  lid  zal  een  daarvoor  aan  te  leggen 
exemplaar  dezer  statuten  moeten  onderteekenen  ;  verder  is  hij 
verplicht  een  entrée-geld  van  f  5  te  betalen. 

In  art.  5  worden  de  woorden  :  „een  gulden”  ,  vervangen  door 
„een  gulden  zestig  cent”. 

In  art.  7  ,  2de  lid  ,  worden  de  woorden  :  „drie  maanden”  vei- 
yangen  door  „zes  maanden”. 
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In  art.  10  worden  de  woorden  :  „beslist  het  lot”  vervangen 
door  „is  een  voorstel  verworpen”. 

In  art.  15  worden  de  woorden  :  „G  door  het  lot  aangewezen 
leden” ,  vervangen  door :  „3  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen  leden”. 

Art.  16  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  16  , 
luidende : 

Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  alle  betaalde  beambten  in 
dienst  der  vereeniging. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  190-1  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  116. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Zwolle  van  den  Nederlandschen 
Protenstanten  bond,  te  Zwolle.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Toevoeging  aan  art.  1 : 

„Bij  bet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.” 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art  7  , 
luidende  als  volgt : 

.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden. 

Vier  leden  worden  verkozen  door  de  ledenvergadering,  te 
houden  in  de  maand  October. 

De  5  overige  leden  worden  verkozen  op  de  volgende  wijze: 

2  leden  uit  en  door  de  dames  bestuurderessen  van  de  beide 
Zondagsscholen. 

1  lid  uit  en  door  den  dameskring  voor  toynbee-arbeid  ; 

1  lid  uit  en  door  de  leden  van  de  koraal  vereeniging; 

1  lid  uit  en  door  bet  bestuur  der  naaischool. 

Het  geheele  bestuur  kiest  uit  de  4  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  verkozen  leden  een  voorzitter  ,  een  secretaris  ,  een  pen¬ 
ningmeester  en  een  administrateur  voor  „Ons  Huis.” 

Zij  die  de  laatste  5  leden  verkiezen  zijn  allen  leden  van  afdeeling 
Zwolle  van  den  Nederlandscben  Protenstanten  bond.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  117 


VEREENIG1NG  :  Nederlandsche  Maatschappij  voor  tuin¬ 
bouw  en  plantkunde ,  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Vestiging,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naara :  Nederlandsche 
Maatschappij  voor  tuinbouw  en  plantkunde  ,  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam.  Zij  werd  oorspronkelijk  met  ingang  van  1  Februari 
1878  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
en  wordt  thans  opnieuw  voor  29  jaar  en  11  maanden  aange¬ 
gaan  ,  aanvangende  1  Januari  1903  en  derhalve  eindigende 
1  December  1932. 

Art.  2.  Zij  tracht  de  belangen  van  tuinbouw  en  plantkunde , 
zoo  in  Nederland  als  in  zijne  overzeesche  bezittingen  en  kolo¬ 
niën  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Voor  de  aldaar  reeds  bestaande  of  later  op  te  richten 
vereenigingen  ,  mits  zelve  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  die 
in  gelijke  richting  werkzaam  zyn,  stelt  zij  de  gelegenheid  open 
zich  bij  haar  aan  te  sluiten  of  met  haar  samen  te  werken. 

Art.  4.  De  maatschappij  bevordert  ook ,  zooveel  mogelijk  , 
aansluiting  en  samenwerking  met  in  het  buitenland  gevestigde 
vereenigingen. 

Art.  5.  De  middelen ,  waardoor  de  maatschappij  haar  doel 
tracht  te  bereiken ,  zijn  de  volgende : 
het  uitloven  van  premien ; 
het  houden  van  tentoonstelliugen ; 

het  houden  of  bevorderen  van  bijeenkomsten  of  congressen  ; 

het  doen  houden  van  voordrachten  ; 

het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  ; 

het  bevorderen  van  tuinbouwonderwijs; 

het  uitschrijven  van  prijsvragen  ; 
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het  ondersteunen  van  proeven  ; 

het  erkennen  van  de  verdienste  van  werklieden  en  het  ver¬ 
beteren  van  hunnen  toestand  ; 

het  richten  van  verzoeken  en  vertoogen  tot  de  plaatselijke  of 
gewestelijke  besturen  ,  of  tot  de  hooge  Regeering  en  de  Volks¬ 
vertegenwoordiging. 

Premiën. 

Art  6.  De  premiën  dienen  ter  belooning  van  op  de  tentoon¬ 
stellingen' ingezonden  voorwerpen;  voor  getrouwe  diensten;  bij 
bekroning  van  prijsvragen  ;  na  geslaagde  proeven  en  voor  bij¬ 
zondere  verdiensten. 

Zij  bestaan  onder  andere  uit : 

a.  medailles  geslagen  op  den  stempel  der  maatschappij  ; 

b.  voorwerpen  van  kunst ,  wetenschap  en  smaak  ; 

c.  geldswaarden ; 

d.  eerediploma’s. 

In  plaats  der  sub  a  en  b  genoemde  kunnen  aan  de  bekroonden 
de  daarvoor  te  stellen  geldswaarden  verstrekt  worden. 

Bij  de  medailles  kan  eene  belooning  in  geld  gevoegd  worden. 

Bij  elke  premie  wordt  een  getuigschrift  uitgereikt. 

Bijzondere  personen  of  vereenigingen  kunnen  premiën  ter 
beschikking  van  het  hoofdbestuur  of  van  de  afdeelingsbesturen 
stellen  en  ook  ,  in  overleg  met  die  besturen  ,  de  onderwerpen 
bepalen  ,  waarvoor  die  premiën  uitgeloofd  zullen  worden. 

Tentoonstellingen. 

Art.  7.  AT  wat  betrekking  heeft  op  tuinbouw  en  plantkunde 
kan  het  onderwerp  der  tentoonstellingen  uitmaken. 

Van  tijd  tot  tijd  kunnen  door  het  hoofdbestuur  nationale  en 
internationale  tentoonstellingen  gehouden  worden. 

Bij  het  houden  van  tentoonstellingen  kan  de  medewerking 
van  andere  vereenigingen  worden  ingeroepen  ,  of  de  steun  der 
maatschappij  aan  zulke  vereenigingen  worden  verleend. 

Bijeenkomsten  of  congressen. 

Art.  8.  De  leden  der  maatschappij  kunnen  zich  vereenigen 
in  bijeenkomsten  of  congressen,  ter  bespreking  van  algemeene 
of  bijzondere  belangen  van  tuinbouw  en  plantkunde. 

Het  bestuur  en  de  voorafgaande  regeling  dezer  bijeenkomsten 
is  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur  of  aan  een  door  het  hoofd¬ 
bestuur  te  benoemen  bureel.  ' 

Het  hoofdbestuur  of  bureel  geeft  aan  de  handelingen  dezer 
bijeenkomsten  de  openbaarheid  die  het  wenschelijk  acht. 
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Het  staat  aan  de  bijeenkomsten  en  congressen  vrij,  ook  niet- 
leden  der  maatschappij,  tegen  betaling  of  kosteloos,  toe  te  laten. 

In  den  regel  wordt  er  jaarlijks  eene  vriendschappelijke  bijeen¬ 
komst  ,  alsmede  een  wintercongres ,  gehouden  ,  bij  voorkeur  in 
plaatsen  waar  eene  afdeeling  gevestigd  is.  De  regeling  hiervan 
wordt  opgedragen  aan  het  bestuur  dier  afdeeling ,  in  overleg 
met  het  hoofdbestuur. 


Voordrachten. 

Art.  9.  Vanwege  het  hoofdbestuur  kunnen  personen  uitge- 
noodigd  worden  tot  het  houden  van  voordrachten  ,  in  te  dien 
einde  op  te  roepen  bijeenkomsten  ,  of  bij  wijze  van  rondreize 
in  verschillende  afdeelingen.  Zoo  de  maatschappij  lezingen  of 
voordrachten  doet  houden  binnen  eene  afdeeling ,  zorgt  deze 
afdeeling  te  haren  koste  voor  een  geschikt  lokaal. 

Geschriften. 

Art.  10.  Behalve  de  drukwerken  ,  die  door  de  maatschappij, 
ten  behoeve  harer  inrichting,  uoodzakelijk  aan  de  leden  verstrekt 
moeten  worden  ,  zal  zij  hare  aandacht  vest:gen  op  de  uitgaaf 
van  een  week-  of  maandblad ,  op  de  samenstelling  van  een 
jaarboekje  ,  op  geregelde  mededeelingeu  betreffende  haren  werk¬ 
kring  en  dien  der  afdeelingen  ,  op  de  uitgave  van  bekroonde 
antwoorden  op  prijsvragen  ,  ingekomen  mededeeliugen  en  ver¬ 
slagen  en  wat  verder  wenschelijk  geacht  moet  worden. 

Onderwijs. 

Art.  11.  De  maatschappij  streeft  naar  de  bevordering  van 
goed  onderwijs  en  tuinbouw,  plantkunde  en  verwante  weten¬ 
schappen  in  ruimen  kring,  door  het  richten  van  verzoeken  en 
vertoogen  te  dezer  zake  tot  de  bevoegde  machten  ,  door  het 
bevorderen  van  de  gelegenheid ,  om  zoodanig  onderwijs  te  ont¬ 
vangen  ,  en  door  het  uitgeven  ,  doen  uitgeven  of  subsidieeren 
van  handleidingen  of  leerboeken. 

Prijsvragen. 

Art.  12.  Door  de  maatschappij  kunnen  prijsvragen  uitge¬ 
schreven  worden  en  daarvoor  belooningen  worden  vastgesteld. 

Aan  het  hoofdbestuur  is  opgedragen  de  voorwaarden,  waarop 
die  uitschrijving  geschiedt ,  te  regelen  ,  zoo  noodig  in  overleg 
met  de  voorstellers.  De  algemeene  vergadering  beslist  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur  of  het  bekroonde  antwoord  op  eene  prijs¬ 
vraag  voor  rekening  der  maatschappij  gedrukt  zal  worden. 
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Proeven. 

Art.  13.  Er  kunnen  premiën  uitgeloofd  worden  voor  onder¬ 
zoekingen  en  proeven  op  het  gebied  van  tuinbouw  en  plant¬ 
kunde  ,  in  eene  vooraf  bepaalde  en  omschreven  richting  te  nemen. 

Daarbij  zijn  dezelfde  bepalingen  van  kracht,  als  die  welke 
vastgesteld  zijn  ten  opzichte  van  het  uitschrijven  der  prijsvragen. 
Ook  kunnen  in  bijzondere  gevallen  premiën  toegewezen  worden 
voor  onderzoekingen  gedaan  of  proeven  genomen,  onafhankelijk 
van  eenige  voorafgegane  inschrijving  of  uitloving. 

Ondergeschikten  en  arbeiders. 

Art.  14.  De  maatschappij  vestigt  in  het  bijzonder  hare  aan¬ 
dacht  op  den  toestand  van  ondergeschikten  en  arbeiders  door  te 
trachten  dien  toestand  te  verbeteren ,  hunne  bekwaamheid  te 
ontwikkelen  en  bestaande  misbruiken  te  keeren. 

Getrouwe  langdurige  diensten  kunnen  door  premiën  erkend 
worden ,  volgens  regelen  vast  te  stellen  bij  een  afzonderlijk 
reglement.  Elk  door  de  vereeniging  vast  te  stellen  afzonderlijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze 
statuten. 

Verzoeken  aau  regeering  en  besturen. 

Art.  15.  Verzoeken  of  vertoogen  tot  de  hooge  Regeering,  de 
Volksvertegenwoordiging  en  de  gewestelijke  besturen  gaan  van 
de  maatschappij  uit,  die  aan  plaatselijke  besturen  kunnen  ook 
alleen  van  de  afdeeling  uitgaan. 

De  besluiten  dienaangaande  door  de  algemeene  vergadering 
of  de  afdeelingsvergadering  te  nemen ,  vereischen  drie-vierde 
der  aanwezige  stemmen. 


Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  16.  De  maatschappij  bestaat  uit:  gewone  leden,  candidaat- 
leden,  leden-donateurs  en  donatrices,  eereleden,  correspondeerende 
leden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  17.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden  allen 
die  zich  bereid  verklaren  om  het  doel  der  maatschappij  te  helpen 
bevorderen. 

Zij  worden  te  dien  einde  door  de  afdeelingen  in  overeen¬ 
stemming  met  hare  huishoudelijke  bepalingen  opgenomen  ,  of 
melden  zich  aan  bij  den  algemeene  secretaris-penningmeester  f 
als  leden  eener  algemeene  afdeeling. 

De  contributie  der  gewone  leden  wordt  door  de  afdeelingen 
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onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  vastgesteld.  Zij  bedraagt 
voor  de  leden  der  algemeene  afdeeling  f  5  per  jaar  en  wordt 
tot  dit  bedrag  geheven  van  ben  die  zich  bij  den  algemeenen 
secretaris-penningmeester  als  lid  opgeven  ;  van  de  overigen  tot 
bet  bedrag  door  de  afdeelingen  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen.  De  contributie  wordt  door  de  nieuwe  leden  bij  hunne 
aanneming  door  de  overigen  vóór  1  Maart  van  elk  jaar  betaald, 
op  diploma-quitantie  van  den  penningmeester  der  afdeeling , 
tevens  door  den  algemeenen  secretaris-penningmeester  onder- 
teekend  ;  door  hen  die  zich  bij  den  algemeenen  secretaris-pen¬ 
ningmeester  aangemeld  hebben,  op  eene  door  hem  onderteekende 
diploma-quitantie.  Deze  quitantiqn  gelden  als  bewijs  van  het 
lidmaatschap  over  het  vereenigingsjaar  ,  aanvangende  1  Januari 
en  eindigende  met  31  December. 

Leden  aangenomen  gedurende  de  tweede  helft  van  het  jaar  , 
betalen  voor  dat  jaar  de  halve  contributie. 

Art.  18.  Als  donateurs  en  donatrices  worden  beschouwd  zy 
die  aan  den  algemeenen  secretaris-penningmeester  eeue  jaar- 
lijksche  contributie  van  f  25  betalen.  Zy  zijn  rechtens  leden  van 
de  afdeeling  hunner  woonplaats  en  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen  van  al  de  afdeelingen  ,  zonder  betaling  van  eenige 
contributie.  Zij  hebben  zitting  en  stem  in  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen. 

Dames-donatrices  hebben  bovendien  het  recht  zich  op  alle 
vergaderingen  te  doen  vertegenwoordigen  door  een  lid  der  maat¬ 
schappij  ,  vooraf  aan  den  algemeenen  secretaris-penningmeester 
op  te  geven. 

Donateurs  en  donatrices ,  welke  ineens  eene  bijdrage  van 
minstens  f  250  voldaan  hebben  ,  worden  als  leden  voor  hun  leven 
beschouwd ;  deze  gelden  dienen  alsdan  tot  een  reservefonds , 
waarvan  alleen  de  renten  tot  de  gewone  ontvangsten  gerekend 
worden. 

Art  19.  Nederlanders  en  vreemdelingen  die  zich  buitengewoon 
verdienstelijk  gemaakt  hebben  voor  den  tuinbouw  in  het  alge¬ 
meen  of  jegens  de  maatschappij  voor  tuinbouw  en  plantkunde 
in  het  by zonder ,  kunnen  tot  eereleden  benoemd  worden. 

Het  getal  der  eereleden  zal  in  het  geheel  niet  meer  mogen 
bedragen  dan  35  ,  waarvan  5  Nederlanders  en  30  vreemdelingen 

De  eereleden  worden  door  het  hoofdbestuur  of  door  eene 
afdeeling  schriftelijk  en  gemotiveerd  voorgedragen. 

Ingeval  de  voordracht  door  eene  afdeeling  plaats  heelt, 
prae-adviseert  het  hoofdbestuur.  De  voordracht  en  de  motieven 
worden  door  het  hoofdbestuur  aan  de  afdeelingen  als  vertrouwelijke 
mededeeling  toegezonden  en  in  de  afdeeliDgsvergaderingen  met 
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gesloten  deuren  behandeld.  Ook  de  algemeene  vergadering ,  waar 
dit  voorstel  behandeld  wordt ,  gaat  daarvoor  over  in  comité- 
generaal. 

De  eereleden  worden  uitgenoodigd  aan  het  hoofdbestuur  al 
zoodauige  berichten  te  zenden  die  naar  hun  oordeel  ter  bevor¬ 
dering  van  het  doel  der  maatschappij  nuttig  kunnen  zijn  ,  als¬ 
mede  de  door  hen  uit  te  geven  geschriften  over  tuinbouw  en 
plantkunde. 

Art.  20.  Tot  correspondeerende  leden  kunnen  benoemd  worden 
Nederlanders ,  buiten  het  Rijk  gevestigd  ,  en  vreemdelingen  die 
door  hunne  positie  in  de  gelegenheid  zijn  berichten  omtrent 
den  buitenlandschen  tuinbouw  of  wetenschappelijke  berichten 
in  te  zenden  ,  welke  in  de  daarvoor  bestemde  organen  der  maat¬ 
schappij  opgenomen  kunnen  worden  ,  ot  wel  bekendheid  geven 
aan  de  mededeelingen  die  hun  vanwege  de  maatschappij  toe¬ 
gezonden  worden ,  in  de  door  hen  uit  te  geven  dag- ,  week- 
of  maandbladen.  Zij  worden  benoemd  onder  voor  waarde  dat  zij 
aan  deze  bepalingen  zullen  voldoen.  Zij  die  gedurende  2  jaren 
niet  aan  deze  bepalingen  voldaan  hebben  ,  worden  niet  langer 
als  eorrespondeerend  lid  beschouwd.  Fiet  getal  der  correspon¬ 
deerende  leden  mag  niet  meer  dan  35  bedragen ,  waarvan  5 
Nederlanders  en  30  vreemdelingen. 

De  benoeming  geschiedt  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur 
door  de  algemeene  vergadering.  Zulk  een  voorstel  wordt  door 
het  hoofdbestuur  tijdig  ter  kennis  van  de  afdeelingen  gebracht. 

Art.  21.  Het  staat  iedere  afdeeling ,  die  minstens  5  jaren 
bestaan  heeft ,  vrij  ,  personen  die  zich  jegens  hare  afdeeling 
verdienstelijk  gemaakt  hebben ,  tot  leden  van  verdienste  te 
benoemen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  zijn 
van  het  betalen  van  contributie  vrijgesteld  ,  doch  hunne  voor¬ 
rechten  blijven  beperkt  tot  den  kring  der  afdeeling  die  ze  be¬ 
noemde.  leoere  afdeeling  heeft  het  recht  zooveel  leden  van  ver¬ 
dienste  te  benoemen  als  zij  stemmen  in  de  algemeene  vergadering 
uitbrengt. 

Art.  22.  Eereleden  en  correspondeerende  leden  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden  ,  doch  zijn  van  het  betalen  van 
contributie  vrijgesteld.  Zij  hebben  in  de  vergaderingen  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  23.  Alle  in  hoofdstuk  II  genoemde  leden  hebben  vrijen 
toegang  tot  alle  tentoonstellingen  ,  congressen  en  voordrachten, 
die  door  de  maatschappij  of  hare  afdeelingen  gehouden  w  orden. 

Art.  24.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  door  vrijwillig  bedanken  vóór  15  December  van  het 
loopende  jaar ; 
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2’.  door  wanbetaling  der  contributie; 

3’.  door  royeering. 

Een  voorstel  om  een  lid  te  royeeren  moet  uitgaan  van  het 
bestuur  der  afdeeling  waartoe  bet  lid  behoort  en  kan  alleen 
gedaan  worden  op  grond  van  handelingen  in  strijd  met  de 
statuten  ,  de  huishoudelijke  reglementen  of  het  belang  der  maat¬ 
schappij  gepleegd.  Deze  voorstellen  kunnen  slechts  behandeld 
worden  in  een  uitsluitend  daarvoor  belegde  vergadering  met 
gesloten  deuren  ,  waarvoor  de  leden  minstens  14  dagen  te  voren 
opgeroepen  zijn  met  gesloten  convocatie-biljetten ,  waarin  het 
voorstel  met  redenen  omkleed  vermeld  is.  Een  besluit  tot 
royeering  vereischt  eene  meerderheid  van  vier-vijfde  der  aan¬ 
wezige  stemmen  en  bovendien  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Hoofdstuk  III. 

Afdeelingen. 

Art.  25.  Tot  het  vormen  eener  afdeeling  worden  ten  minste 
10  leden  vereischt. 

Daalt  het  getal  leden  eener  afdeeling  beneden  10 ,  dan  wordt 
tot  hare  voortzetting  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
vereischt.  Zoodanige  afdeeling  wordt  bij  de  stemregeling  ter 
algemeene  vergadering  beschouwd  alsof  zij  uit  10  leden  bestond. 

De  leden  die  niet  bij  eene  afdeeling  ingeschreven  ziju,  worden 
gerekend  te  behooren  tot  eene  algemeene  afdeeling  ,  die  steeds 
en  in  alles  vertegenwoordigd  wordt  door  het  hoofdbestuur,  dat 
ook  op  de  algemeene  vergadering  voor  haar  stemt. 

Art.  20.  De  afdeelingen  worden  bij  voorkeur  genoemd  naar 
de  plaats  harer  oprichting. 

Leden  in  verschillende  gemeenten  gevestigd,  kunnen  zich  tot 
eene  afdeeling  vereenigen  ,  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur ,  dat  alsdan  teveus  den  naam  der  afdeeling  bepaalt. 

In  dezelfde  gemeente  zal  niet  meer  dan  eene  afdeeling  ge¬ 
vestigd  mogen  zijn  ,  tenzij  om  bijzondere  redenen ,  door  het 
hoofdbestuur  daartoe  vergunning  gegeven  worde.  Het  erkennen 
van  afdeelingen  geschiedt  door  het  hoofdbestuur,  op  aanmelding 
van  belanghebbende  en  na  hare  bereidverklaring  zich  aan  de 
statuten  der  maatschappij  te  onderwerpen. 

Art.  27.  Iedere  afdeeling  is  vrij  in  de  vaststelling  harer  huis¬ 
houdelijke  reglementen. 

Zij  mogen  echter  niets  bevatten  in  strijd  met  de  beginselen 
eu  de  statuten  der  maatschappij.  Bestuurders  der  afdeelingen 
zyn  gehouden  deze  reglementen  en  alle  later  daarin  te  brengen 
wijzigingen  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  te  onder¬ 
werpen. 
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Art.  28.  Het  bestuur  van  iedere  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
8  leden  ,  waaronder  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Zij  worden  verkozen  volgens  regelen  vast  te  stellen  bij  het 
huishoudelijk  reglement ,  dat  tevens  voorziet  in  de  wijze  hunner 
aftreding. 

De  betrekkingen  van  secretaris  en  van  penningmeester  kunnen 
in  één  persoon  worden  vereenigd. 

Alle  officieele  uitgaande  stukken  worden  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  29.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  keuze  der  in  deze 
statuten  genoemde  middelen  tot  bereiking  van  het  doel  der 
maatschappij  en  onafhankelijk  in  de  regeling  van  hare  werk¬ 
zaamheden  ,  voor  zoover  zulks  niet  in  strijd  zij  met  de  statuten 
en  met  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  30.  Elke  afdeeling  ontvangt  ten  behoeve  van  haar  archief 
een  exemplaar  van  alle  drukwerken  ,  die  door  de  maatschappij 
kosteloos  aan  de  leden  verstrekt  worden. 

Art.  31.  In  den  loop  der  maand  ,  welke  aan  de  algemeene 
vergadering  voorafgaat ,  worden  door  al  de  afdeelingen  der 
maatschappij  vergaderingen  gehouden ,  ter  behandeling  der 
ontvangen  punten  van  beschrijving  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  32.  Elke  afdeeling  heeft  het  recht  om  bij  de  algemeene 
vergadering  zoodanige  voorstellen  te  doen ,  als  haar  ter  uit¬ 
voering  van  de  middelen  ter  bevordering  van  het  doel  der 
maatschappij  noodig  voorkomen. 

Wanneer  een  voorstel  financieele  gevolgen  kan  hebben,  dan 
moet  daarbij  door  de  afdeeling  eene  berekening  van  de  daaruit 
voortvloeiende  kosten  worden  gevoegd. 

Deze  voorstellen  moeten  ,  om  onder  de  punten  van  beschrij¬ 
ving  opgenomen  te  kunnen  worden  ,  ten  minste  6  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering  bij  den  algemeenen  secretaris-pen- 
ningmeester  ingekomen  zijn. 

Art.  33.  Elke  afdeeling  is  verplicht,  eene  alphabetische  naam¬ 
lijst  harer  leden ,  met  opgave  van  beroep  en  woonplaats,  regel¬ 
matig  bij  te  houden  en  een  afschrift  daarvan  ,  jaarlijks  vóór  1 
April,  aan  den  algemeenen  secretaris-penningmeester  in  te  zenden. 
Op  dien  datum  wordt  tevens  door  de  afdeelingen  voor  elk  van 
hare  gewone  leden  een  bedrag  van  f  2  ter  beschikking  van  den 
algemeenen  secretaris-peningmeester  gesteld,  terwijl  door  dezen 
aan  de  afdeelingen  voor  elk  lid-donateur  en  donatrice,  tot  haren 
kring  behoorende ,  eene  som  wordt  vergoed,  gelijk  staande  met 
de  contributie  der  gewone  leien  dier  afdeeling,  echter  tot  geen 
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hooger  bedrag  dan  f  10.  Bovendien  wordt  door  den  secretaris 
van  elke  afdeeling  jaarlijks  vóór  het  einde  der  maand  Mei,  aan 
het  hoofd bestunr  mededeeling  gedaan  van  den  toestand  en  de 
lotgevallen  zijner  afdeeling  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  door 
invulling  van  een  door  het  hoofdbestuur  voor  te  stellen  formulier, 
aan  te  vullen  met  zoodanige  berichten  als  wenschelijk  zullen 
zijn ,  die  in  het  jaarverslag  van  den  algemeen  en  secretaris- 
penningmeester  opgenomen  worden. 

Art.  34.  De  afdeelingen  zoeken  ieder  in  haren  kring  de 
kennis  van  al  hetgeen  op  tuinbouw  en  plantkunde  betrekking 
heeft  te  bevorderen : 

door  het  doen  turnden  van  voordrachten  over  onderwerpen 
van  tuinbouw  en  plantkunde  en  wat  daarmede  in  verband  staat ; 

door  het  houden  van  tentoonstellingen ,  waartoe  uit  de  kas 
der  maatschappij  subsidiën  onder  daaraan  te  verbinden  voor¬ 
waarden  verleend  kunnen  worden  ; 

door  bet  aanmoedigen  tot  uitgave  van  over  tuinbouw  en  plant¬ 
kunde  handelende  geschriften  ; 

door  het  aan  leggen  van  boekerijen  ; 

door  het  doen  houden  of  bevorderen  van  cursussen ; 

door  het  houden  van  excursies  ; 

door  het  doen  aanleggen  en  onderhouden  of  bevorderen  van 
den  aanleg  en  het  onderhouden  van  proefvelden  of  proeftuinen  ; 
door  het  uitloven  van  premiën  ; 
door  het  uitschrijven  van  prijsvragen. 

Voor  het  uitschrijven  van  prijsijragen  behoeven  zij  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur.  De  regeling  van  den  tijd  der 
tentoonstellingen  geschiedt  op  voordracht  der  afdeelingen  door 
het  hoofdbestuur ,  met  dien  verstande ,  dat  nooit  2  of  meer 
afdeelingen  te  gelijker  tijd  eene  nationale  of  internationale  ten¬ 
toonstelling  kunnen  houden. 

Art.  35.  De  afdeelingen  oefenen  haren  invloed  uit ,  opdat , 
ter  plaatse  waar  zij  gevestigd  zijn,  gelegenheid  besta,  om  in 
de  beginselen  van  tuinbouw  ,  plantkunde  en  verwante  weten¬ 
schappen  onderricht  te  bekomen.  Zij  vestigen  in  het  bijzonder 
hare  aandacht  op  de  ontwikkeling  der  arbeidende  klasse  ,  die 
zich  aan  het  vak  van  tuinbouw  gewijd  heeft. 

Art.  36.  De  afdeelingen  kunnen  tegen  vergoeding ,  op  aan¬ 
vraag  aan  het  hoofdbestuur  ,  beschikken  over  tentoonstellings- 
getuigschriften  en  over  medailles ,  op  den  stempel  der  maat¬ 
schappij  geslagen.  Voor  tentoonstellingen,  prijsvragen,  proeven 
enz.  kunnen  zij  mede  subsidiën  uit  de  kas  der  maatschappij 
ontvangen. 

Art.  37.  Aan  vaklieden  kan  door  de  afdeelingen  het  toe- 
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treden  tot  de  maatschappij  door  vermindering  van  contributie 
gemakkelijk  gemaakt  worden.  Van  tuinbazen  en  tuinknechts  , 
meester-  of  eerste  knechts  wordt  alsdan  het  aaudeel  der  contri¬ 
butie ,  dat  jaarlijks  voor  de  gewone  leden  door  de  afdeelingen 
in  de  kas  der  maatschappij  gestort  wordt ,  tot  f  1  verminderd  , 
terwijl  bij  de  bepaling  van  het  aantal  stemmen  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering ,  deze  leden  slechts  eene  halve  stem  ver¬ 
tegenwoordigen.  Minderjarigen  ,  mits  df  n  leeftijd  van  15  jaren 
bereikt  hebbende ,  kunnen  als  candidaat-leden  aangenomen 
worden.  Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  de  vergaderingen  ,  con¬ 
gressen  en  voordrachten  en  de  tentoonstellingen  en  ontvangen 
de  geschriften  der  maatschappij ,  doch  missen  het  stemrecht. 
Hunne  contributie  mag  niet  hooger  zyn  dan  de  helft  van  de 
contributie  der  gewone  leden. 

Van  hunne  contributie  wordt  aan  het  hoofdbestuur  f  1  afge¬ 
dragen.  Zij  komen  bij  het  bepalen  van  het  aantal  stemmen  voor 
de  algemeene  vergadering  niet  in  aanmerking. 

Het  lidmaatschap  der  candidaat-leden  vervalt  met  het  einde 
van  het  dienstjaar  waarin  zij  18  jaar  worden. 

Afdeelingen  welke  na  1  Juli  opgericht  worden,  vorderen  van 
hunne  leden  in  het  oprichtingsjaar  de  helft  der  gewone  jaar- 
lijksehe  contributie  en  dragen  voor  dat  jaar  slechts  de  helft 
van  het  anders  verschuldigde  aan  het  hoofdbestuur  af. 

Art.  38.  De  archieven  van  eene  te  niet  gegane  afdeeling 
worden  het  eigendom  der  maatschappij. 

De  maatschappij  is  niet  aansprakelijk  voor  de  schulden  die 
de  bezittingen  der  afdeelingen  te  boven  gaan. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  39.  De  wetgevende  macht  der  maatschappij  berust  bij 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  40.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  September  eene  gewone 
algemeene  vergadering  der  maatschappij  gehouden ,  zooveel 
mogelijk  bij  afwisseling  in  de  verschillende  provinciën  des  Rijks. 

Art.  41.  Een  afzonderlijk  reglement  van  orde  voor  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  en  hetgeen  daartoe  betrekking  heeft,  wordt 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  vastgesteld. 

Art.  42.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwerf  het  hoofdbestuur  die  noodig  oordeelt. 

Het  hoofdbestuur  bepaalt  tevens  de  plaats  en  den  tijd  waarop 
zij  gehouden  zullen  worden.  Zij  worden  ten  minste  eene  maand 
te  voren  bijeengeroepen. 
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Art.  43.  De  algemeene  vergadering  is  samengesteld  uit  het 
hoofdbestuur  der  maatschappij  ,  de  rapporteurs  van  commissiën, 
de  afgevaardigden  der  samenwerkende  vereenigingen  ,  de  afge¬ 
vaardigden  der  afdeelingen  ,  de  donateurs  en  de  donatrices  of 
hare  gemachtigden.  Leden  hebben  het  récht  deze  vergaderingen 
bij  te  wonen  ;  zij  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deelnemen  , 
doch  hebben  geene  atem. 

Art.  44.  Elke  afdeeling  kiest  uit  haar  midden,  of  uit  andere 
leden  der  maatschappij  minstens  één  afgevaardigde  ter  alge¬ 
meene  vergadering. 

De  geloofsbrieven  bevatten  eene  duidelijke  aanwijzing  der 
benoemde  personen  en  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
der  afdeeling  (of,  zoo  deze  zei  ven  afgevaardigden  zijn,  door  plaats¬ 
vervangers)  onderteekend  ,  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  bij  het  hoofdbestuur  ingezonden.  Het  formulier  voor 
■de  geloofsbrieven  wordt  tijdig  door  het  hoofdbestuur  aan  de 
afdeelingen  verstrekt. 

De  samenwerkende  vereenigingen  hebben  het  recht  één  of 
meer  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  te  zenden,  welke 
gezamenlijk  evenveel  stemmen  uitbrengen  als  de  jaarlijksche 
bijdrage  sommen  van  f  25  bedraagt. 

De  gezamenlijke  afgevaardigden  van  eene  afdeeliug  brengen 
een  aantal  stemmen  uit  in  verhouding  van  het  aantal  gewone 
leden  hunner  afdeeling  en  wel  op  de  volgende  wijze : 

voor  eene  afdeeling  tellende 
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en  daarboven 
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Art  45.  Niemand  mag  ter  algemeene  vergadering  meer  dan 
12  stemmen  uitbrengen. 

Art.  46.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  voorbereiden  en 
het  regelen  der  algemeene  vergadering. 

De  onderwerpen  ter  algemeene  vergadering  te  behandelen , 
worden  als  punten  van  beschrijving  aan  de  afdeelingen ,  zoo 
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tijdig  mogelijk ,  althans  eene  volle  maand  vóór  de  algemeen© 
vergadering  bekend  gemaakt. 

Art.  47.  Over  alle  zaken  aan  de  beslissing  der  algemeene  ver¬ 
gadering  onderworpen  ,  wordt  een  prae-advie3  door  het  hoofd¬ 
bestuur  uitgebracht,  dat  zoo  mogelijk  14  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  op  dezelfde  wijze  als  de  punten  van  beschrijving 
aan  de  afdeelingen  bekend  gemaakt  wordt. 

Art.  48.  De  gewone  algemeene  vergadering  is  bestemd  tot: 

a.  het  behandelen  van  een  verslag  van  het  hoofdbestuur  over 
den  toestand  en  de  lotgevallen  der  maatschappij  sedert  de  laatste 
gewone  algemeene  vergadering ; 

b.  het  beoordeelen  der  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  ; 

c.  de  vaststelling  der  begrooting  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  over  het  aan  te  vangen  jaar.  Deze  wordt  met  de  rekening 
en  verantwoording  minstens  24  uren  vóór  de  vergadering  in 
in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  onderzoek,  die  daar¬ 
over  in  de  vergadering  rapport  uitbrengt  ; 

cl.  het  behandelen  der  punten  van  beschrijving  in  de  oproepings¬ 
brieven  vermeld  ; 

e.  de  benoeming  van  leden  van  het  hoofdbestuur  ; 

/.  bepaling  der  plaats  voor  het  houden  der  eerstvolgende 
gewone  algemeene  vergadering. 

Art.  49.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  na  heropening  der  beraadslagingen  ééne  herstemming 
toegelaten  en  bij  herhaalde  staking  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Bij  benoeming  van  personen  wordt  met  briefjes  gestemd  en 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  besloten. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Indien  na  eene  herhaalde  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt ,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ; 
zoo  meer  dan  2  personen  het  grootste  en  hetzelfde  aantal  stem¬ 
men  verkregen  hebben  ,  wordt  tusschen  hen  allen  herstemd  ; 
bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  50.  Indien  eene  zaak ,  welke  spoed  vereischt ,  na  het 
opmaken  der  punten  van  beschrijving  mocht  opgekomen  zijn  , 
kan  het  hoofdbestuur  dienaangaande  voorstellen  in  de  vergade¬ 
ring  doen  en  het  noodige  besluit  doen  nemen  ,  indien  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen  tot  de  dadelijke  be¬ 
handeling  van  het  onderwerp  besloten  is. 

Voorstellen  van  afdeelingen  of  van  andere  stemgerechtigdeleden 


12 


VEREENIGINGEN. 


117 


•der  vergadering  ,  welke  niet  in  den  beschrijvingsbrief  opgenomen 
zijn  ,  kunnen  besproken  worden  ,  doch  het  besluit  wordt  tot  de 
volgende  algemeene  vergadering  verdaagd  ,  tenzij  de  vergadering 
met  drie-vierde  stemmen  besluit  dadelijk  eene  beslissing  te  nemen. 

Art.  51.  De  benoeming  van  commissiën  ter  volvoering  van 
eenige  zaak  uit  de  werkzaamheden  der  algemeene  vergadering 
voortvloeiend  ,  geschiedt  door  den  voorzitter  op  de  volgende  wijze. 

Indien  de  zaak  geacht  wordt  voor  dadelijke  afdoening  vatbaar 
te  zijn  ,  wordt  de  commissie  samengesteld  uit  leden  in  de  ver¬ 
gadering  tegenwoordig.  Indien  zij  niet  voor  dadelijke  afdoening 
vatbaar  is  ,  wijst  de  voorzitter  de  afdeelingen  aan  die  binnen 
een  bepaalden  termijn  na  de  algemeene  vergadering  aan  het 
hoofdbestuur  de  personen  opgeven  welke  van  harentwege  de 
commissie  zullen  uitmaken. 

Het  hoofdbestuur  benoemt ,  in  het  laatste  geval ,  den  voor¬ 
zitter  der  commissie  ,  zooveel  mogelijk  uit  zijn  midden. 

De  commissie  voor  het  onderzoek  van  de  rekening  en  begrooting 
is  samengesteld  uit  de  afgevaardigden  van  de  afdeelingen,  daar¬ 
toe  volgens  opgemaakten  rooster  aangewezen. 

Art.  52.  De  algemeene  vergadering  besluit  over: 

a.  het  doen  geven  van  voordrachten  door  de  maatschappij; 

b.  het  houden  van  congressen  ; 

c.  het  uitschrijven  van  prijsvragen; 

d.  het  doen  plaats  hebben  van  proeven  ; 

e.  het  uitgeven  van  geschriften; 

f.  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

g.  het  geven  van  subsidiën  ; 

h.  het  inzenden  van  verzoekschriften; 

i.  de  uitvoering  der  middelen  tot  bevordering  van  tuinbouw- 
onderwijs. 

Zij  regelt  de  geldelijke  gevolgen  van  een  en  ander. 

Zij  stelt  het  reglement  vast ,  bedoeld  in  art.  14. 

Zy  bepaalt  in  hoeverre  afdeelings-  of  gewestelijke  tentoon¬ 
stellingen  gehouden  zullen  mogen  worden  ,  in  de  jaren  voor 
nationale  of  internationale  tentoonstellingen  bestemd. 

De  notulen  der  algemeene  vergadering  worden  door  den  alge- 
rueenen  secretaris-penningmeester  ontworpen  en  door  het  hoofd¬ 
bestuur  vastgesteld ,  in  overleg  met  twee  leden  van  de  ver¬ 
gadering  ,  door  den  voorzitter  daartoe  uit  te  noodigen. 

Hoofdstuk  V. 

Hoofdbestuur. 

Art.  53.  Het  hoofdbestuur  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  en  bestaat  uit  een  voorzitter  en  10  leden , 
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waarvan  minstens  5  leden  een  der  vakken  van  tuinbouw  als 
beroep  moeten  uitoefenen.  Het  wordt  bijgestaan  door  eenen 
algemeenen  secretaris  penningmeester.  Elk  jaar  treden  2  leden 
van  bet  hoofdbestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  voorzitter  der  maatschappij  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd  voor  den  tijd  van  5  achtereenvolgende 
jaren.  De  voorzitter  en  de  leden  vau  het  hoofdbestuur  ziju  niet 
dan  na  een  jaar  weder  herkiesbaar.  Bij  aftreding  tusschentijds 
vervult  de  nieuw  gekozene  de  overige  jaren  van  het  lidmaat¬ 
schap  van  hem  dien  hij  vervangt.  De  voorzitter  en  de  leden 
van  het  hoofdbestuur  genieten  geen  presentiegeld.  Voor  elke 
vergadering  door  hen  bijgewoond  ,  worden  hun  desverlangd  de 
werkelijke  reiskosten  heen  en  terug  van  af  hunne  woonplaats 
tot  de  plaats  waar  de  vergadering  gehouden  wordt,  vergoed. 
Reizen  per  spoor  worden  berekend  naar  de  2de  klasse. 

Op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  kan  de  algemeene  verga¬ 
dering  afgetreden  voorzitters  der  maatschappij  benoemen  tot 
eereleden  van  het  hoofdbestuur.  Deze  eereleden  worden  voor  alle 
vergaderingen  vau  het  hoofdbestuur  opgeroepen  en  hebben  eene 
raadgevende  stem. 

Art.  54.  Voor  de  verkiezing  van  den  voorzitter  en  de  leden 
van  het  hoofdbestuur  stelt  elke  afdeeling  een  candidaat  en  doet 
daarvan  opgaaf  aan  het  hoofdbestuur  8  dagen  vóór  het  houden 
der  algemeene  vergadering.  De  namen  der  candidaten  worden  , 
met  opgaaf  of  zij  vakmannen  zijn  ,  zoo  mogelijk  in  het  weekblad 
bekend  gemaakt  en  in  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  der 
afgevaardigden  gebracht.  Zij  die  elkander  door  bloedverwant¬ 
schap  of  zwagerschip  tot  in  den  2den  graad  bestaan  ,  of  leden 
zijn  derzelfde  firma,  mogen  niet  gelijktijdig  tot  het  hoofdbestuur 
behooren. 

Art.  55.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  maatschappij 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

De  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Alle  stukken  de  maatschappij  verbindende ,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  algemeenen  secretaris- penningmeester  onder- 
teekend. 

Art.  56.  De  ondervoorzitter  wordt  telken  jare  door  de  leden 
van  het  hoofdbestuur  uit  hun  midden  benoemd. 

Art.  57.  Het  dagelijksch  beheer  der  zaken  is  aan  den  voorzitter 
en  den  algemeenen  secretaris-penningmeester  opgedragen.  Bpoed- 
eischende  zaken  worden  door  hen  afgedaan. 

Art.  58.  De  algemeene  secretaris-penningmeester  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  benoemd  op  voordracht  van  het  hoofd- 
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bestuur ,  dat  daartoe  tijdig  ïiaam  ,  beroep  en  woonplaats  van  2 
candidaten  ter  kennisse  van  de  afdeelingen  brengt. 

Hij  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaren,  doch  is  dadelijk 
herbenoembaar. 

Zijne  jaarwedde  wordt  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld.  Zijne  instructie  wordt  door  bet  hoofdbestuur  opgemaakt 
en  aan  de  algemeene  vergadering  medegedeeld.  Hij  is  verplicht, 
alvorens  zijne  betrekking  te  aanvaarden  ,  zoodanigen  borgtocht 
te  stellen  ,  als  het  hoofdbestuur  zal  vermeenen  noodig  te  zijn. 

De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  de  betrekking  van  algemeenen  secretaris-penningmeester 
splitsen  en  de  gevolgen  daarvan  bij  een  bijzonder  besluit  regelen. 

Art.  59.  Het  hoofdbestuur  is  gemachtigd  om  ,  in  elk  onvoor¬ 
zien  geval ,  in  naam  der  maatschappij  te  handelen. 

Art.  60.  Het  hoofdbestuur  houdt  jaarlijks  ten  minste  3  ver¬ 
gaderingen.  Het  heeft  het  beheer  over  de  algemeene  kas  en  is 
bevoegd  tot  het  maken  van  onvoorziene  onkosten  ,  behoudens 
verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  VI. 

Bond  met  andere  vereenigingen. 

Art.  61.  Vereenigingen  in  Nederland  of  zijne  overzeesche 
bezittingen  en  koloniën  gevestigd  en  zelve  rechtspersoonlijkheid 
bezittende ,  kunnen  zich  bij  de  maatschappij  aansluiten.  Zij 
voldoen  te  dien  einde  aan  den  algemeenen  secretaris-penning¬ 
meester  eene  jaarlijksche  uitkeering  van  f  25  of  het  veelvoud 
van  dien. 

Art.  62.  Voor  elke  bedrage  van  f  25  hebben  10  leden  dezer  ver- 
eeniging  vrijen  toegang  tot  tentoonstellingen  ,  congressen  en  voor¬ 
drachten  ,  door  de  maatschappij  of  hare  afdeelingen  te  houden  en 
ontvangt  de  vereeniging  een  exemplaar  van  alle  stukken  welke 
kosteloos  aan  de  leden  der  maatschappij  verstrekt  worden. 

Art.  63.  Zij  hebben  het  recht  10  afgevaardigden  te  benoemen  ter 
bijwoning  van  de  jaarlijks  te  houden  vriendschappelijke  bijeen¬ 
komst  en  van  het  wintercongres  van  de  leden  der  maatschappij. 

Hoofdstuk  VIL 
Kapitaal. 

Art.  64.  Het  kapitaal  der  maatschappij  bestaat: 

1.  uit  erfenissen,  legaten,  giften  en  contributiën ; 

2.  uit  de  door  de  leden-donateurs  en  donatrices  gestorte 
bijdragen  van  minstens  f  250  in  eens. 

Van  dit  laatste  kapitaal,  dat  als  onvervreemdbaar  reservefonds 
beschouwd  wordt ,  zullen  alleen  de  renten  jaarlijks  in  de  kas 
der  maatschappij  vloeien. 
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Indien  verlangd  wordt  aan  dat  kapitaal  eene  andere  bestem¬ 
ming  te  geven  ,  zal  hiertoe  niet  mogen  worden  overgegaan,  dan 
ten  gevolge  van  een  besluit  der  algemeene  vergadering  met  drie¬ 
vierde  der  uitgebraehte  stemmen  genomen.  Daarbij  zal  als  uit¬ 
zondering  ,  aan  de  afdeelingen  ,  donateurs  en  donatrices,  welke 
niet  in  de  gelegenheid  zijn  zich  te  laten  vertegenwoordigen , 
vrijheid  gegeven  worden  schrittelijk  hunne  stemmen  uit  te  brengen. 

Het  voorstel  tot  dergelijke  veranderde  bestemming  aan  dat 
kapitaal  te  verleenen ,  wordt  minstens  3  maanden  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  waarbij  het  in  behandeling  zal!  komen, 
ter  kennis  van  de  leden  der  maatschappij  en  van  de  afdeelingen 
gebracht. 

Hoofdstuk  VIII. 

Veranderingen  der  statuten. 

Art.  65.  De  uitlegging  en  verklaring  dezer  statuten  is  uit¬ 
sluitend  voorbehouden  aan  de  algemeene  vergadering.  Geene 
verandering  kan  daarin  tusschentyds  gemaakt  worden  dan  na 
een  bepaald  voorstel ,  vooraf  onder  de  punten  van  beschrijving 
opgenomen  en  waartoe  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der 
stemmen  vereischt  wordt ,  alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  66.  Vóór  1  Januari  1909  worden  deze  statuten  herzien, 
indien  de  algemeene  vergadering  van  1907  daartoe  met  een¬ 
voudige  meerderheid  van  stemmen  besluit. 

Het  besluit  der  algemeene  vergadering  daaromtrent  wordt  op 
dezelfde  wijze  genomen. 

Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring.  De  statuten  der  maatschappij  worden  met  de  daarin 
genoemde  reglementen  gratis  aan  alle  leden  verstrekt. 

Art.  67.  De  maatschappij  kan  tusschentijds  niet  ontbonden 
worden  dan  krachtens  besluit  genomen  met  eene  meerderheid 
van  vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen  eener  uitsluitend  hiertoe, 
ten  minste  3  maanden  te  voren  ,  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens  omtrent  de  be¬ 
zittingen  der  maatschappij,  met  inachtneming  van  het  voorschrift 
van  art.  1702  BurgeGijk  Wetboek ,  eene  beslissing  genomen. 
Het  archief  zal  alsdan  aan  het  gemeentebestuur  van  Amsterdam 
ter  bewaring  aangeboden  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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F.  118. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Echt,  provincie 
Limburg. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  raam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Echt,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  parochie  Echt. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging ;  aangednid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij; 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden ; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  2a Is  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
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zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en 
2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
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kracht,  tenzij  onderte'ekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  2G.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  4G,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

G°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa¬ 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  bet  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  bet  bestuur  de  gelden  te  be- 
tbeeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden : 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  bet 
einde  van  bet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  bet  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 
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Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van¬ 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;. 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op> 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer' 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Finnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene' 


9 


118 


VEREENIGINGEN. 


oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  bebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscbietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
■den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
-door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  cioor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
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moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 
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5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

G°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief : 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  December  1903. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
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weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga- 
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dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven.- 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1901  n°.  30.- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  N ederlandschc  Staatscourant. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Melick  en  Her- 
kenbosch. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Melick  en  Herkenbosch,  provin¬ 
cie  Limburg,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Melick. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging ;  aangeduid  iu  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  "Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden ; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  le  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-direcleur  en 
1  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
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kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa¬ 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
«eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
•en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  moge  ijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 
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Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten, 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub- 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie' 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;. 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge- 
meene  vergadering  op  te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene4 
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■oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
-dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
♦dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor- 
-digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor» 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
«en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termrin  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  aoor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
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moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 
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5°.  de  waarde  van  de  menbeis  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  suö  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief : 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds,  tot  bet  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  banden  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  December  1903. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring*  van  de  vereeniging*  te  beslissen. 

JNa  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
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weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga- 
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dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  \olgende- 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant. 


N°.  120. 


VEREENIGING :  Hollandsche  Stoombootmaatschappij 
Bootwerkersvereeniging  „  Sta  Pal”,  te  Amsterdam. 


Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  draagt 
den  naam  van :  Hollandsche  Stoombootmaatschappij  Bootwer¬ 
kersvereeniging  „  Sta  Pal”.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
25  jaren  ,  te  rekeuen  van  21  Maart  1903. 

Zij  heeft  ten  doel  de  bestaande  goede  betrekkingen  tus- 
schen  de  bootwerkers  in  dienst  bij  de  Hollandsche  Stoom¬ 
bootmaatschappij  ,  als  werknemers ,  en  de  directie  dier  maat¬ 
schappij  ,  als  werkgeefster ,  aan  te  kweeken  ,  het  wederzijdsch 
overleg  omtrent  alle  zaken,  beider  belangen  rakende,  te  be¬ 
vorderen;  eensgezindheid  en  samenwerking  in  stand  te  houden , 
eendracht  en  verbroedering  onder  alle  werklieden  en  beambten 
der  Hollandsche  Stoombootmaatschappij  in  het  leven  te  roepen 
en  de  zedelijke  en  stoffelijke  belaugen  harer  leden  in  het  bijzonder 
te  beschermen  en  uitsluitend  langs  geleidelijken  wettigen  weg 
te  bevorderen. 


Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  op  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdstippen,  waarop; 

a.  de  belangen  der  leden  in  het  algemeen  en  individueel 
worden  besproken ,  en  middelen  tot  bevordering  en  verbetering 
derzelve  worden  beraamd ; 

b.  van  tijd  tot  tijd  sprekers  uit  de  leden  der  vereeniging  of 
daarbuiten  op  uitnoodiging  van  het  bestuur  zullen  worden  toe¬ 
gelaten  tot  het  houden  van  voordrachten,  de  beroeps- en  andere 
belangen  der  bootwerkers  (met  bepaalde  uitsluiting  echter  van 
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politieke  en  godsdienstige  zaken)  en  de  aangelegenheden  van 
het  haven-  en  transportbedrijf  en  van  de  scheepvaart  betreffende ; 

2.  door  zedelijke  en  stoffelijke  ondersteuning  van  en  huis¬ 
bezoek  bij  diegenen  der  leden  die  door  bijzondere  rampen  ge¬ 
troffen  zijn; 

3.  door  voortdurende  opwekking  van  de  leden  om  zich  te  ont¬ 
houden  van  het  misbruik  van  sterken  drank  ,  en  om  spaarzaam , 
eerlijk  en  plichtmatig  te  wezen ; 

4.  door  het  bijeenbrengen  van  een  fonds  uit  giften  en  con¬ 
tributies  ,  dat  gebezigd  zal  worden  om  de  leden  van  tijd  tot 
tijd  eene  uitspanning  te  verschaffen  in  den  vorm  van  bezoek 
aan  vaktentoonstellingen  ,  muziekuitvoeringen  ,  goedkoope  uit¬ 
stapjes  naar  buiten  ,  het  bij  wonen  van  lezingen  ,  het  organiseeren 
van  gezellige  samenkomsten ,  het  samenstellen  van  eene  biblio¬ 
theek. 

Y  ereenigingsjaar. 

Art.  3.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  ultimo 
December.  Het  eerste  boekjaar  loopt  van  21  Maart  1903  tot 
ultimo  December  1901. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  der  vereenigiug  zijn  zij  die  vast  werkman  zijn 
by  de  Hollandsche  Stoombootmaatschappij  en  de  in  art.  6  ge¬ 
noemde  contributie  betalen.  Zij  alleen  zijn  stemgerechtigd. 

Donateur  der  vereeniging  zijn  zij  die  haar  steunen  door  eene 
bijdrage  van  minstens  f  5  per  jaar. 

Contribuant  der  vereeniging  zijn  zij  die  haar  steunen  door 
eene  jaarlijksche  contributie  van  hoogstens  f  1,50. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Werklieden  in  vasten  dienst  bij  de  Hollandsche 
Stoombootmaatschappij  zijn  uit  dezen  hoofde  lid  der  vereeniging, 
zoodra  zij  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te 
kennen  geven  met  betuiging  van  instemming  met  het  doel  der 
vereeniging  en  zoolang  zij  de  in  art.  6  genoemde  contributie 
betalen. 

Contributie. 

Art.  6.  De  contributie  voor  de  leden  der  vereeniging  is  be¬ 
paald  op  f  0,10  per  week ,  betaalbaar  des  Zaterdags  van  elke 
week  by  den  penningmeester. 

Royeering  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Leden  die  gedurende  4  achtereenvolgende  weken  in 
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gebreke  blijven  hunne  contributie  te  voldoen  ,  verliezen  dien¬ 
tengevolge  bet  lidmaatschap ,  zonder  dat  hiertoe  eenige  aan¬ 
zegging  van  de  zyde  der  vereeniging  vereischt  wordt. 

Zij  kunnen  weder  tot  het  lidmaatschap  worden  toegelaten  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur  en  tegen  betaling  van  een  entree¬ 
geld  ,  gelijkstaande  met  het  bedrag  der  contributies ,  verschenen 
sedert  zij  de  eerste  maal  in  gebreke  bleven. 

Oordeelt  het  bestuur  dat  de  betrokken  persoon  niet  weder 
tot  het  lidmaatschap  behoort  te  worden  toegelaten  ,  zoo  geeft 
het  hiervan  schriftelijk  zonder  opgaaf  van  redenen  aan  den  be¬ 
trokkene  kennis ,  wien  alsdan  het  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vrij  staat;  de  betrokkene  geeft  van  zijn  voornemen 
om  in  beroep  te  komen  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur,  dat 
de  aangelegenheid  doet  behandelen  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering ,  tot  welke  de  betrokkene  wordt  uitgenoo- 
digd.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  wedertoelating 
met  eene  meerderheid  van  minstens  drie- vierde  der  aanwezige 
stemmen. 

Het  lidmaatschap  van  leden  vervalt  zoodra  zy  ophouden  in 
dienst  van  de  Hollandsche  Stoombootmaatschappij  te  zijn ;  in 
buitengewone  gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken  door  de 
algemeene  vergadering  ,  die  daarover  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  8  leden  ,  uit  de  leden  der 
vereeniging  te  kiezen  ,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een 
plaatsvervangend  voorzitter  ,  een  penningmeester  en  een  secre¬ 
taris  kiezen. 

Voor  de  eerste  maal  worden  benoemd:  Bastiaan  Bakker,  voor¬ 
zitter  ;  Albert  Kramer ,  plaatsvervangend  voorzitter ;  Hendrik 
van  Eekeres ,  secretaris;  Albert  Jager,  penningmeester;  Gerrit 
Kat,  lid;  Klaas  Boon,  lid;  Albert  Verbaarschot ,  lid;  Douwe 
Moll ,  lid  ;  die  tot  de  eerste  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
zitting  hebben  en  herkiesbaar  zijn.  Voor  het  vervolg  worden 
de  bestuursleden  gekozen  door  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering.  Van  de  aldus  gekozen  bestuursleden  treden  ieder  jaar 
beurtelings  de  helft  af  volgens  een  daartoe  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Plichten  en  bevoegdheden  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering  en  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten  ;  het  regelt  de  verdeeling  der  werk- 
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zaamheden  onder  zijne  leden  en  is  van  zijne  handelingen  ver¬ 
antwoording  schuldig  aan  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur 
is  belast  met  de  leiding  van  alle  zaken  de  vereeniging  betref¬ 
fende.  Het  houdt  een  wakend  oog  op  de  naleving  der  statuten 
en  reglementen  en  bevordert  den  bloei  van  de  vereeniging  op 
alle  gepaste  wijzen. 

De  handteekening  van  den  voorzitter  of  den  plaatsvervangen- 
den  voorzitter  met  die  van  2  bestuursleden  verbindt  de  ver¬ 
eeniging. 

De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  en  teekent  de  notulen , 
nadat  die  door  de  bevoegde  vergadering  zijn  goedgekeurd. 

De  plaatsvervangende  voorzitter  zal  den  voorzitter  bij  ontsten¬ 
tenis  vervangen. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  heheer  der 
vereeniging.  Op  1  Februari  van  elk  jaar  moet  zijne  rekening  en 
verantwoording  zijn  ingediend  aan  de  commissie  in  art.  10  bedoeld. 

De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  der  correspondentie , 
het  houden  der  notulen  van  de  verschillende  vergaderingen  , 
het  opmaken  van  het  jaarverslag  en  het  doen  van  de  oproepingen 
voor  de  algemeene  vergaderingen. 

Het  bestuur  als  geheel  controleert  op  gezette  tijden  de  kas 
en  elk  der  bestuursleden  heeft  het  recht  hiertoe  boeken  en  be¬ 
scheiden  te  allen  tijde  in  te  zien. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergadering.  Donateurs  en  contribuanten  hebben 
alleen  toegang  op  uitnoodiging  van  het  bestuur. 

De  algemeene  vergadering  wordt  minstens  eenmaal  in  de  2 
maanden  gehouden,  voor  zooveel  mogelijk  en  wenschelijk  beur¬ 
telings  te  Amsterdam  en  te  Nieuwendam  ;  de  oproeping  daartoe , 
behelzende  tijd  en  plaats ,  zoomede  de  te  behandelen  onderwer¬ 
pen  ,  wordt  vanwege  het  bestuur  minstens  14  dagen  te  voren 
aan  de  leden  toegezonden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  op  dezelfde 
wijze  als  in  de  vorige  alinea  omschreven  is  ,  door  het  bestuur' 
worden  bijeengeroepen  ,  indien  het  bestuur  zulks  noodig  oor¬ 
deelt  of  indien  het  verzoek  daartoe  door  minstens  20  leden 
schriftelijk  aan  het  bestuur  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen  wordt  gedaan  ;  in  zoodanig  geval  moet  het  bestuur 
binnen  3  dagen  de  oproeping  doen  toezenden  en  kan  de  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  14  dagen  na  de  toezendinng  plaats 
hebben. 
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De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maand  Februari ;  zij  beslist  over  de  benoeming  van  bestuurs¬ 
leden  ,  neemt  kennis  van  het  jaarverslag  en  van  het  verslag  der 
commissie  in  de  volgende  alinea  bedoeld. 

De  algemeene  vergadering  die  in  December  van  elk  jaar 
gehouden  wordt  ,  benoemt  eene  commissie  voor  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ,  welke 
commissie  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag 
beeft  uit  te  brengen. 

Op  de  algemeene  vergadering  kunnen  geene  onderwerpen 
worden  behandeld  buiten  die,  welke  in  de  oproeping  vermeld 
zyn  geworden ,  tenzij  met  toestemming  van  het  bestuur. 

De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoudelijk  reglement 
vast ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


Bestuursvergadering. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand 
ter  bespreking  van  de  loopende  aangelegenheden  ,  ter  vaststelling 
van  de  agenda  voor  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering , 
ter  bepaling  van  tijd  en  plaats-  der  in  art.  2 ,  sub  1°,  bedoelde 
bijeenkomsten ,  en  in  het  algemeen  tot  uitvoering  van  den 
inhoud  van  dat  artikel. 

Minstens  5  bestuursleden  behooren  tegenwoordig  te  zijn  om 
een  geldig  besluit  te  kunnen  nemen. 

Stemrecht. 

Art.  12.  Op  de  algemeene  vergaderingen  zgn  alleen  de  leden 
der  vereeniging  stemgerechtigd.  Ieder  tegenwoordig  lid  brengt 
eene  stem  uit.  Niemand  kan  voor  een  ander  stemmen. 

Iedere  stemming  ,  behalve  die  bedoeld  bij  de  artt.  7  en  14  dezer 
statuten  ,  geschiedt  bij  gewone  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemmen.  Wordt  bij  de  eerste  stemming  geene  beslissing  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  de  tweede  stemming  plaats ;  staken  ook  dan 
de  stemmen  dan  beslist  het  bestuur. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes  , 
over  zaken  bij  hoofdelijke  oproeping. 

Van  onwaarde  zijn  stemmen  ,  die  in  blanco  of  onderteekend 
zijn  uitgebracht  of  twijfel  overlaten ,  welke  persoon  bedoeld 
wordt. 

Op  de  bestuursvergaderingen  geschiedt  iedere  stemming  bij 
gewone  meerderheid  ;  in  geval  van  staking  van  stemmen  beslist 
de  voorzitter. 
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Geschillen. 

Art.  13.  Geschillen  tusschen  het  bestuur  en  een  lid ,  of 
tusschen  de  leden  onderling  worden  uitgemaakt  door  de  alge- 
meene  vergadering  ,  van  welker  beslissing  geen  hooger  beroep  is. 

Wijziging  van  de  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  op  eene  algemeene  vergadering ,  waar  minstens  drie 
vierden  der  leden  tegenwoordig  zijn ;  besluiten  daaromtrent 
worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  drie  vierden 
der  uitgebrachte  stemmen,  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring, 
wanneer  die  alsdan  nog  mocht  worden  gevorderd. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  ,  zoodra 
het  aantal  harer  leden  onder  20  daalt. 

Een  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  in  art.  1  genoemden 
termijn  wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist  omtrent 
de  voortzetting  der  vereeniging  respectievelijk  verlenging  van 
den  termijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  kassaldo  na  aftrek 
der  schulden  verdeeld  onder  de  laatst  overblijvende  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  De  afslag  St.  Jacobi-Paroehie  en  omstreken, 
te  St.  Jacobi-Parochie,  gemeente  ’t  Bildt. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging :  De  afslag  St.  Jacobi- 
Parochie  en  omstreken  is  ten  behoeve  en  voor  rekening  van 
bare  leden  hoofdelijk ,  de  door  hen  geteelde  land-  en  tuinbouw¬ 
producten  en  ooft  een  geregelden  en  voordeeligen  afvoer  te 
bezorgen  door  het  houden  eener  markt. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  St.  Jacobi-Parochie,  gemeente 
Het  Bildt.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aan¬ 
gevangen  27  November  1903. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  zij 
die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  hebben  aangegeven  en  zich 
verbinden  tot  het  betalen  eener  contributie  van  fl  per  kalender¬ 
jaar  ,  waarover  in  de  maand  Juli ,  of  bij  het  aanvaarden  van 
het  lidmaatschap ,  wordt  beschikt. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
te  benoemen  door  en  uit  de  leden ,  welke  hunne  betrekkingen 
als  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  onderling  regelen 
en  de  daarvoor  verplichte  werkzaamheden  verrichten.  Zij  mogen 
hunne  uitgaven  gedaan  in  het  belang  der  vereeniging  in  rekening 
brengen. 

Jaarlijks  treden  het  eerste  jaar  2  leden  ,  het  tweede  jaar  2 
leden,  en  om  het  derde  jaar  1  lid  van  het  bestuur  af,  en  zoo 
vervolgens ,  welke  aftredende  leden  dadelijk  herkiesbaar  zijn  en 
in  de  in  art.  6  bedoelde  alge meene  vergadering  gekozen  worden. 

Art.  4.  Bij  de  vereeniging  zal  worden  aangesteld  een  boek¬ 
houder  ,  te  benoemen  door  de  algemeene  vergadering  op  eene 
aanbeveling  door  het  bestuur  van  3  personen  ,  die  onder  zijn 
toezicht  tegen  een  behoorlijk  salaris  belast  zal  zijn  met  den 
verkoop  der  producten  ,  de  ontvangst  en  uitbetaling  der  gelden, 


1 


121 


VEREENIGINGEN. 


en  de  verdere  werkzaamheden  ,  die  hem  door  het  bestuur  by 
instructie  worden  opgedragen. 

Art.  5.  Yau  ieder  lid-aan voerder  kan  een  zeker  percentage 
van  de  bruto  opbrengst  zijner  waar  worden  ingehouden  ten 
bate  der  vereeniging  ,  waarvan  zullen  worden  betaald  het  salaris 
van  den  boekhouder  en  verdere  onkosten.  Dit  marktgeld  wordt , 
evenals  al  wat  op  het  inrichten  en  houden  der  markt  betrekking 
heeft,  vastgesteld  bij  afzonderlijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  strijdig  met  de  statuten  mag  inhouden. 

Art.  6.  Binnen  3  maanden  na  afloop  van  de  afslagcampagne 
doet  de  boekhouder  aan  het  bestuur  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

In  de  ledenvergadering  van  Februari  zal  door  den  penning¬ 
meester  rekening  worden  gedaan  van  zijn  beheer,  nadat  die 
rekening  ter  fine  van  onderzoek  is  in  handen  gesteld  geweest 
van  3  door  de  vorige  vergadering  benoemde  leden  ,  die  na  het 
voorlezen  der  rekening  verslag  geven  van  hun  onderzoek. 

Is  het  in  art.  5  bedoelde  percentage  niet  voldoende  en  alzoo 
een  tekort  ontstaan  ,  dan  wordt  dit  —  zoo  de  reservekas  niet 
toereikend  is  tot  dekking  —  door  de  leden  naar  verhouding 
van  hun  netto  geldelijk  ontvang  gedragen. 

Blijft  van  het  genoemde  percentage  na  aftrek  van  het  daaruit 
te  bestrijden  salaris  en  verdere  onkosten  een  batig  saldo  van 
meer  dan  f  60  over ,  dan  wordt  dit  onder  de  leden  verdeeld  , 
naar  verhouding  van  hun  netto  geldelijke  ontvang. 

Bedraagt  dit  batig  saldo  minder  dan  f  60 ,  dan  wordt  het 
niet  onder  de  leden  verdeeld ,  doch  geheel  in  de  reservekas 
gestort. 

In  de  jaarlijks  in  Februari  te  houden  ledenvergadering  zullen 
de  bestuursleden  naar  bepaalden  rooster  moeten  aftreden ,  zoo- 
als  in  art.  3  is  omschreven  en  de  nieuwe  benoeming  van  be¬ 
stuursleden  moeten  plaats  hebben. 

Art.  7.  Ieder  lid-aanvoerder  is  verplicht  aan  den  boekhouder 
op  te  geven  het  getal  manden  of  zakken  ,  die  hij  ter  markt 
brengt.  Een  merk  in  letters  ,  aangevende  den  naam  des  aan¬ 
voerders  ,  is  voor  alle  manden  of  zakken  verplichtend.  Ontbreekt 
dit  merk,  dan  is  de  vereeniging  niet  aansprakelijk  voor  het  te¬ 
loorgaan  van  manden  of  zakken. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  opbrengst  der  pro¬ 
ducten  zoo  spoedig  mogelijk  met  de  leden-aanvoerders  wordt 
verrekend  en  verschaft  aan  hen  de  gewenschte  inlichtingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  gemachtigd  ter  voorziening  in  de  be¬ 
hoefte  aan  kasgeld  eene  som  van  ten  hoogste  f  250  tegen  rente¬ 
vergoeding  te  leenen.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
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kan  aan  liet  bestuur  machtiging  worden  gegeven  een  hooger 
bedrag  te  leenen. 

Het  schuldbewijs  moet  door  den  voorzitter  der  vereeniging 
met  2  bestuursleden  worden  geteekend. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  leden  ,  die  door  on¬ 
voldoende  qualiteit ,  maat  of  gewicht  hunner  producten  of  door 
andere  handelingen,  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging, 
aan  de  vereeniging  oneer  aandoen  ,  onmiddellqk  het  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen. 

Art.  11.  Voorkomende  zakea  ,  van  welken  aard  ook,  waar¬ 
omtrent  in  deze  statuten  of  het  reglement  op  de  markt  niet  is 
voorzien  ,  kunnen  door  het  bestuur  in  het  belang  der  vereeniging 
worden  behandeld  en  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  op  deze  statuten  de 
Koninklijke  goedkeuring  te  vragen. 

Wijziging  der  statuten  geschiedt  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering  der  leden  ,  die  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezigen  daarover  beslissen. 

Zij  treden  niet  in  werking  ,  vóór  dat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  het  gewijzigde  reglement  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


3 


IP 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


F.  122. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  Valthermond  Midden,  te  Val- 
thermond  ,  gemeente  Odoorn. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1.  het  bespreken  en  behartigen  van  plaatselijke  en  algemeene 
belangen  ,  door  het  steunen  van  nuttige  instellingen  ,  alsmede 
door  het  indienen  van  adressen  en  verzoekschriften  aan  be¬ 
voegde  machten  en  andere  personen  of  lichamen  ; 

2.  het  bevorderen  van  den  gezelligen  omgang  door  gewoon 
sociëteitsverkeer  en  door  andere  gepaste ,  tevens  wettige  midde¬ 
len  ,  namelijk  spreekbeurten  en  gezellige  vergaderingen. 

Art.  2.  De  vereeniging:  Sociëteit  Valthermond  Midden,  te 
Valthermond,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  ^9  j'aren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Juni  1903, 

Art.  3.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  meldt 
zich  of  persoonlek  ,  öf  door  tusschenkomst  van  een  der  leden 
aan  bij  het  bestuur.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over 
z\jn  al  of  niet  toelaten  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen:  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  voorzitter  leidt  de 
vergaderingen.  De  secretaris  voert  de  correspondentie ,  terwijl 
de  penningmeester  de  gelden  beheert. 

Art.  5.  Op  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
tijdstip  wordt  de  jaarlijksche  contributie,  zijnde  een  bedrag  van 
minstens  f  0,50  ,  voldaan. 

Art.  6.  Wie  binnen  2  maanden  na  het  in  art.  5  bedoelde 
tijdstip  zijne  contributie  niet  heeft  betaald  ,  kan  door  de  ver¬ 
gadering  als  lid  worden  geschrapt. 

Art.  7.  Elk  lid  heeft  het  recht  van  introductie.  Mocht  iemand 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  daarvan  een  te  ruim  gebruik 
maken ,  dan  kan  hem  dat  recht  door  het  bestuur  voor  ten 
hoogste  3  maanden  worden  ontnomen. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  Iemand  voor  het  lidmaatschap  willende  bedanken  , 
is  verplicht  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  een  der 
leden  van  het  bestuur  ,  vóór  het  einde  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar.  Hij  verliest  dan  alle  rechten  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  October  en  eindigt 
den  laatsten  September  van  het  volgende  jaar.  In  de  laatste 
vergadering  vóór  1  October  treedt  het  bestuur  in  zyn  geheel 
af  en  wordt  een  nieuw  bestuur  gekozen.  De  afgetreden  bestuurs¬ 
leden  zijn  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt 
in  de  eerstvolgende  vergadering  voorzien.  De  verkiezing  ge¬ 
schiedt  schriftelijk  ,  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden.  In  genoemde  vergadering  geeft  de  secretaris  een  kort 
verslag  over  het  afgeloopen  jaar ,  terwijl  de  penningmeester 
verslag  uitbrengt  van  zijn  gehouden  financieel  beheer.  De  voor¬ 
zitter  wijst  2  leden  aan  ,  die  de  rekening  van  den  penning¬ 
meester  nazien. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  ,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt, 
eene  algemeene  vergadering  uitschrijven.  Tevens  is  het  daartoe 
verplicht ,  indien  minstens  8  leden  hun  wensch  daartoe  te  kennen 
geven. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Omtrent  de  ontbinding  of  voortduring  van  de  ver¬ 
eeniging  na  het  tijdvak  van  29  jaren ,  alsmede  vroegere  ont¬ 
binding  ,  indien  daartoe  redenen  mochten  bestaan ,  beslist  eene 
vergadering  der  leden ,  waarin  meer  dan  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  is,  en  twee- derde  der  aanwezig  zijnde  leden  zich 
er  voor  verklaart.  Dit  artikel  behoudens  inachtneming  van 
het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  of  niet 
volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  evenwel 
niets  bevatten  wat  strijdig  is  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant . 


N".  123. 


VEREENIGING  :  „De  Amsterdamsche  Pers”,  afdeeling 
van  den  Nederlandschen  journalistenkring ,  te  Amster¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8  luidt : 

De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  door  de  al  gemeen  e 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

De  gewone  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
vervolgens  6  bestuursleden. 

Het  bestuur  regelt,  behoudens  het  boven  bepaalde,  onderling 
de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden,  volgens  een  op  te  maken  rooster  ,  3  bestuurs¬ 
leden  af ;  zij  zijn  eerst  op  de  volgende  jaarvergadering  herbe¬ 
noembaar.  De  voorzitter  is  onmiddelijk  herkiesbaar. 

Besloten  is  alinea  4  te  doen  luiden  : 

Jaarlgks  treden,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  3  bestuurs¬ 
leden  af ;  zy  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  M  i, nister  van  Justitie , 

J,  A.  Loeff, 


' 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  124. 


VEREENJGING:  De  Christelijke  muziekvereniging  te 
Hattem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8.  Het  bestuur,  door  en  uit  de  leden  gekozen,  bestaat 
uit  7  leden  ;  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester 
worden  door  het  bestuur  uit  zijn  midden  aangewezen. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereniging  in  rechten  en 
burgerlijke  handelingen ;  verbintenissen  door  de  vereeniging 
aan  te  gaan  ,  verischen  zijne  handteekening  met  die  van  den 
secretaris ,  om  van  kracht  te  zijn. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  2  jaar  zitting  ,  zoo- 
dat  het  eene  jaar  3  en  het  volgende  4  leden  aftreden.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  stelt  den  rooster  van  aftreding 
vast. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


B  ij  voegsel  tot.  de  Nederlandschc  Staatscourant. 


N°.  125. 


VEREENIGÏNG  tot  verzorging  van  oude  mannen  en 
vrouwen  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeenten  in 
de  classis  Nijmegen,  te  Nymegen.  (Wyziging  in  de 
statuten.) 

Art.  18  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  18 , 
luidende  als  volgt : 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen,  met  inachtneming  van 
het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  overblijvende 
gelden  worden  een  hulpfonds  voor  de  classis  Nijmegen,  geplaatst 
onder  beheer  van  het  classicaal  bestuur  van  Nijmegen  ,  hetwelk 
jaarlijks  hoogstens  twee-derde  der  rente  van  dat  fonds  zal 
aanwenden  tot  ondersteuning  van  hulpbehoevende  diaconieën  of 
Kerkelyke  administratiè'n  van  gemeenten  der  Nederl.  Herv. 
Kerk  in  de  classis  Nijmegen. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n\  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


■ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  chc  Staatscourant. 


N".  126. 


VEREENIGINGr  van  postzegelverzamelaars  „ Hollandia”, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Toevoeging  aan  art.  4 : 

h.  het  houden  van  eene  postzegelbeurs. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 


: 


* 

' 


■ 

t 


' 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


N°.  127 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  vakonderwijs,  te 
Hattem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  der  statuten  aldus  te  wijzigen  dat  er  gelezen  moet 
worden  : 

„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.” 

En  in  art.  6  : 

de  leeftijd  van  minstens  30  jaren  te  veranderen  in  den  leeftijd 
van  minstens  25  jaren. 


(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n".  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant . 


F.  128 


VEREEHTGING :  Roei-,  cricket-,  gymnastiek-  en  scherm- 
vereeniging  „De  Delftscke  Sport”,  thans  genaamd  „De 
Delftsche  Sport”,  te  Dellt.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  worden  de  woorden  :  „waarvan  de  leden  zich  ten 
doel  stellen”  vervangen  door:  „welke  zich  ten  doel  stelt  haren 
leden  gelegenheid  te  geven”  terwijl  vervalt:  „de  beoefening  en 
uitbreiding  van  het  cricketspel,  de  gymnastiek  en  wapenhandel”; 
verder  vervalt  nog  uit  „en  het  deelnemen  aan  en  houden  van 
roei-,  cricket-,  gymnastiek-  en  schermwedstrijden”  „cricket, 
gymnastiek  en  scherm.” 

In  art.  5  worden  de  woorden:  „Buitengewone  leden  die  recht 
hebben  tot  algemeene  deelname  en  buitengewone  leden  die  van 
roeien  zijn  uitgesloten  ,  bezitten  geen  recht  van  stemming  en 
introductie”  vervangen  door  de  woorden  :  „Buitengewone  leden 
hebben  slechts  recht  tot  roeien.” 

Het  woord  „alleen”  vervalt  in  de  zin  :  „Zij  hebben  alleen 
recht  de  feesten  bij  te  wonen  door  de  vereeniging  te  geven.” 

In  den  zin  :  „Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die 
de  vereeniging  verlaten  en  zich  op  de  eene  of  andere  wijze 
verdienstelijk  gemaakt  hebben.  Zij  zijn  vrij  van  contributie, 
hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden,  uitgezonderd  het 
recht  van  stemming  en  introductie”,  vervalt:  „de  vereeniging 
verlaten  en”  en  tevens  vervalt  „uitgezonderd  het  recht  van 
stemming  en  introductie”. 

3n  den  zin  :  „Leden  van  verdienste  worden  zij  die  minstens 
10  prijzen  voor  de  vereeniging  hebben  behaald”  wordt  het 
woord  :  „tien”  vervangen  door  „vier”, 

Art.  6  vervalt  en  wordt  als  volgt  samengesteld  : 

„Het  bestuur  kan  bestaan  uit  5  of  7  leden,  nl.  president, 
vice-president ,  secretaris  ,  vice-secretaris  ,  penningmeester  en  2 
commissarissen. 
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VEREENIGINGEN. 


Bij  ontstentenis  van  de  commissarissen  worden  hunne  functiën 
waargenomen  door  een  der  andere  bestuursleden.” 

In  art.  8  worden  de  woorden  :  „Jaarlijks  zal  er  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  worden  in  de  tweede  helft  der 
maand  October”  vervangen  door :  „Jaarlijks  zullen  er  2  half- 
jaarlijksche  vergaderingen  gehouden  worden  ,  nl.  eene  in  April 
en  eene  in  October” ; 

de  woorden  „waarvan  de  uitslag  binnen  eene  week  schriftelijk 
aan  den  secretaris  moet  worden  medegedeeld”  vervangen  door  : 
„waarvan  de  uitslag  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
moet  worden  medegedeeld”. 

In  art.  1 1  wordt  de  eerste  alinea ,  luidende : 

„De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  een-derde 
der  gewone  leden  zich  daartegen  verklaart”  ; 

wordt  gewijzigd  in  : 

„De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  een-vijfde 
der  gewone  en  buitengewone  leden  zich  daartegen  verklaart.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


F.  129. 


VEREENIGING :  Scherm-  en  gymnastiekvereniging 
„Uitspanning  door  inspanning  ”,  te  ’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  vereniging  voert  den  naam  :  Scherm-  en  gym¬ 
nastiekvereniging  „Uitspanning  door  inspanning  ”  en  is  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  8  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
11  November  1903 ,  terwijl  het  boekjaar  der  vereeniging  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  gymnastiek  en 
het  schermen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek  en  het  schermen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogehjk  in  een  gym¬ 
nastieklokaal  der  gemeente. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  adspirant-leden,  leden  van 
verdienste ,  eerleden  ,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben ,  van  goed  en 
zedelijk  gedrag,  en  in  de  gemeente  ’s  Gravenhage  woonachtig  zijn. 

Leden  beneden  den  leeftijd  van  16  jaren  worden  beschouwd 
als  adspirant-leden. 

Om  tot  lid  van  verdienste  te  kunnen  worden  benoemd ,  moet 
men  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt 

Eerelid  kunnen  zijn  hooggeplaatste  personen  die  rangen 
en  titels  voeren  en  de  vereeniging  wenschen  te  steunen. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden ,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam  ,  bedrijf  of  qualiteit  en  woonplaats.  In  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Om  tot  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  ten 
minste  de  helft  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  benoemd  op  eene 
algcmeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezig  ,  waarbij  de  volstrekte  meerderheid 
van  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden,  donateurs  en  donatrices  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering,  dooi¬ 
den  secretaris  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ,  de  eereleden  ,  donateurs 
en  donatrices  hebben  eene  raadgevende  stem.  Leden  van  ver¬ 
dienste  hebben,  evenals  de  gewone  leden  ,  recht  op  alle  verga¬ 
deringen  en  ook  gewoon  stemrecht. 

De  leden  hebben  het  recht  de  oefeningen  bij  te  wonen , 
zooals  dat  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  de  eereleden  ,  donateurs  of  donatrices  de  oefeningen 
bijwonen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  toestellen 
in  he.t  lokaal. 

Art  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie  der  leden ,  bijdrage  van  eereleden  ,  donateurs  en  dona¬ 
trices  ,  giften  in  eens  van  donateurs  en  donatrices,  erfstellingen, 
legaten ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in 
het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter  ,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester 
en  8  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen.  De  taak  der  bestuursleden ,  alsmede  de  wijze  van  aftre¬ 
ding,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


VEREENIGINGEN. 


129 


Art.  12.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  gewone 
leden  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  13.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  datgeene  bepalingen  mag  bevatten, 
in  stryd  met  de  statuten  ,  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden ,  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven  ,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden, 
en  verder  datgene  waarvan  de  regeling  blijkt  noodig  te  zijn. 

Art.  14.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  der  ver- 
eenigiug  onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijk  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  aantal 
leden  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

Art.  16.  Tot  wijziging  der  statuten  ,  hetwelk  om  de  5  jaren 
kan  geschieden  ,  worden  vereischt  een-derde  der  uitgebrachte 
stemmen,  met  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  130. 


VEREENIGING :  De  Enschedésche  vereenigiug  ten  doel 
hebbende  het  verstrekken  van  woningen  aan  den  arbeiders¬ 
stand  ,  te  Enschedé.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
artikel : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgeoefend  door  minstens 
3  en  hoogstens  5  commissarissen ,  met  of  zonder  een  directeur. 

Ingeval  geen  directeur  wordt  aangesteld  of  deze  verhinderd  of 
ontstend  is  wijzen  commissarissen  een  hunner  aan  om  de  functiën 
van  directeur  uit  te  oetenen. 

Deze  commissaris  voert  den  titel  van  gedelegeerd  commissaris. 
Commissarissen  kunnen  die  aanwijzing  te  allen  tijde  in¬ 
trekken.” 

Art.  10  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
artikel : 

„De  directeur,  en  bij  ontbreken  of  ontstentenis  of  verhindering 
van  dezen  de  gedelegeerde  commissaris ,  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  alle  voorkomende  gevallen ,  zoo  in  als  buiten 
rechten  tegenover  derden  eu  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer 
en  bestuur  der  vereeniging,  onder  toezicht  van  commissarissen, 

De  directeur  stelt  borgtocht  ten  genoegen  van  commissarissen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk .besluit  dd.  26  Jan.  1904  n".  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N«.  131. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  de  verbetering  van 
de  kanalen  naar  Winschoten  en  speciaal  van  het  kanaal- 
pand  Zuidbroek — Renselvallaat ,  te  Winschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Winschoten  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  10  jaren  ,  ingegaan  29  April  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
verbetering  van  de  kanalen  naar  Winschoten  en  speciaal  van 
het  kanaalpand  Zuidbroek — Renselvallaat ,  ook  in  het  belang  van 
de  scheepvaart,  door  het  instellen  van  een  volledig  en  grondig 
onderzoek  ,  zoowel  technisch  als  financieel  ,  naar  de  wijze  waarop 
dit  het  best  kan  geschieden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  de  noodige  gelden  te  vinden 
uit  de  contributie  der  leden  en  op  andere  wijze. 

Art.  4.  Bet  dienstjaar  en  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  personen  die  minstens  f  1  per  jaar  contributie  betalen  ; 

b.  corporaties  die  rechtspersoonlijkheid  bezitteu  ,  tegen  eene 
contributie  van  minstens  f  5  per  jaar. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  vereeniging  geven 
daarvan  kennis  aan  een  van  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  (3.  Corporatiën  hierboven  bedoeld  worden  door  een  uit 
haar  midden  te  benoemen  en  aan  het  dagelijksch  bestuur  schrif- 
telijk  op  te  geven  persoon  in  de  vereeniging  vertegenwoordigd. 

Binnen  den  kring  der  vereeniging  staan  deze  vertegenwoor¬ 
digers  van  corporatiën  in  allen  deele  gelijk  met  persoonlijke 
leden. 

Art.  7.  Ieder  lid  brengt  eene  stem  uit,  terwijl  hij  die  eene 
corporatie  als  bovenbedoeld  vertegenwoordigt ,  eene  stem  uit¬ 
brengt  van  iedere  door  hem  vertegenwoordigde  corporatie. 
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Art.  8.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken  ,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Zij  die  op  1  October  niet  hebben  bedankt  blijven  het  volgend 
jaar  lid. 

Art.  9.  Er  zal  zijn  een  algemeen  en  een  dagelijksch  bestuur. 

Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  algemeen  bestuur  af  volgens 
een  in  de  eerste  algemeene  vergadering  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar.  Het  algemeen  bestuur 
benoemt  uit  zijn  midden  3  leden,  die  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur  uitmaken  en  die  onderling  de  functiën  verdeelen. 

Het  kan  aan  bijzondere  commissiën  uit  zijn  midden  de  be¬ 
handeling  van  speciale  onderwerpen  opdragen. 

Art.  10.  Het  algemeen  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten  en  heeft  het  beheer  over  hare  goederen. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  der  alge¬ 
meene  vergadering  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd 
zyn  met  de  statuten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
gehouden. 

Wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht,  of  als  minstens  20 
leden  het  verlangen  ,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd. 

Deze  vergaderingen  zullen  gehouden  worden  te  Winschoten, 
tenzij  het  algemeen  bestuur  in  een  speciaal  geval  eene  andere 
plaats  wenschelijk  vindt. 

De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  moet  minstens  8  dagen 
te  voren  schriftelijk  geschieden  met  vermelding  der  te  behan¬ 
delen  ouderwerpen. 

Art.  13.  Vergaderingen  van  het  algemeen  bestuur  hebben 
plaats: 

a.  telkens  vóór  de  algemeene  vergadering  van  leden  ; 

b.  wanneer  minstens  3  leden  het  schriftelijk  vragen  of  het 
dagelijksch  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Art.  14.  De  voorzitter  belegt  eene  vergadering  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  ,  zoo  dikwijls  hij  dit  gewenscht  acht  en  tevens 
wanneer  de  beide  andere  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
het  schriftelijk  hem  verzoeken. 

Art.  15.  In  alle  vergaderingen  worden  de  besluiten  door  de 
aanwezige  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
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bij  volstrekte  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Indien  niemand  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  heeft  verkregen  ,  wordt  er  tot  eene  2de  vrije  stemming 
overgegaan. 

Wordt  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  , 
dan  heeft  er  eene  3de  stemming  plaats  tusschen  de  2  of  meerdere 
personen  ,  die  bij  de  2de  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen. 

Ook  hierdoor  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde, 
heeft  er ,  des  noodig  na  tusschenstemming  over  hen  die  een 
gelijk  aantal  stemmen  hebben  ,  eene  4de  stemming  plaats  ,  tus¬ 
schen  de  2  personen  ,  die  nu  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 
'  Zoodra  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot  bij  elke  stemming 
tusschen  de  2  personen ,  die  aldus  alle  stemmen  gelijkelijk 
verdeeld  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  16.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  niet  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  behandeld  als  niet  twee-derde 
der  leden  aanwezig  is.  Indien  in  die  vergadering  geen  twee¬ 
derde  der  leden  aanwezig  is ,  beslist  de  volgende  binnen  4 
weken  daarna  te  houden  vergadering  bij  gewone  meerderheid 
der  aanwezige  leden. 

De  wijzigingen  zijn  verbindend  zoodra  daaraan  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verleend.  Ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  geschieden  bij  besluit  der  daartoe  bijeengeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  waar  twee-derde  der  leden  aanwezig  is. 
Indien  in  die  vergadering  geen  twee-derde  der  leden  aanwezig 
is  ,  beslist  de  volgende  binnen  4  weken  daarna  te  houden  ver¬ 
gadering  bij  gewone  meerderheid  der  aanwezige  leden.  Dit 
besluit  moet  tevens  bepalen  de  bestemming  van  de  goederen 
der  vereeniging  met  inachtneming ,  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Vol ge  n  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  132 


VEREENIGING:  Oegstgeester  fanfare  „ Crescendo  ”,  te 
Oegstgeest. 


Naam  ,  doel  en  leden. 

Art.  1.  In  Oegstgeest  bestaat  een  fanfarekorps  onder  den 
naam  van  Oegstgeester  fanfare  „Crescendo”  en  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  18  September  1908  tot  18  September  1932. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  korps  is  :  jongelieden  op  nuttige, 
aangename  wijze  bezig  te  houden  door  de  beoefening  der  muziek. 

Art.  3.  Het  korps  bestaat  uit  werkende  leden,  coutribueerende 
leden  en  donateurs(trices). 

Art.  4.  Alle  jongelieden  woonachtig  in  Oegstgeest ,  kunnen 
als  lid  geballoteerd  worden. 

Onder  lid  wordt  werkend  lid  verstaan. 

Art.  5.  Wanneer  een  der  leden  een  lid  voorstelt,  zal  over 
dien  persoon  eene  schriftelijke  stemming  plaats  hebben. 

Art.  6.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  de  som 
van  f  1  bijdragen.  Hun  bewijs  van  lidmaatschap  geeft  voor  2 
personen  toegang  op  elke  uitvoering. 

Art.  7.  Donateurs(donatrices)  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  2,50  bijdragen.  Hun  bewijs  van  donateurschap  geeft  voor  2 
personen  vrijen  toegang  op  elke  uitvoering.  Tevens  hebben  zij 
het  recht  alle  bijeenkomsten  van  het  korps  bij  te  wonen. 

Contributie. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  0,25  per  week. 
Bij  gebreke  worden  zij  voor  eiken  keer  metf  0,10  beboet, 
indien  zij  langer  dan  4  weken  nalaten  te  betalen  worden  zij, 
als  lid  geroyeerd. 
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Art.  9.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  f  5  inleggeld. 
Wanneer  zij  binnen  1  jaar  hun  lidmaatschap  opzeggen  ,  zijn  zij 
verplicht  hunne  instrumenten  aan  het  korps  te  laten  met  ver¬ 
val  van  inleggeld  en  contributie.  Dit  geldt  niet  voor  wettige 
redenen  ,  zooals  ziekte  ,  verhuizen  enz.  Deze  ontvangen  hun  in¬ 
leggeld  geheel  terug. 

Na  den  tijd  van  1  jaar  lidmaatschap  zal  een  lid  wanneer  hij 
het  korp3  verlaat  drie-vijfde  van  het  inleggeld  worden  terug¬ 
betaald. 

Directeur. 

Art.  10.  Om  het  doel  in  art.  2  omschreven  te  bereiken  wordt 
een  directeur  en  zoo  mogelijk  ook  een  onder-directeur  benoemd. 

Art.  10a  De  directeur  wordt  door  de  leden  gekozen.  Hij  be¬ 
hoeft  niet  in  de  gemeente  Oegstgeest  te  wonen.  Alzoo  ook  de 
onder-directeur. 

Art.  11.  Wekelijks  zullen  oefenings-vergaderingen  worden 
gehouden  op  eenen  door  het  korps  vast  te  stellen  avond  of 
avonden. 

Art.  12.  De  directeur  heeft  de  gansche  leiding  der  oefenin¬ 
gen  ook  wat  de  verdeeling  der  instrumenten  aangaat.  De  leden 
zijn  gehouden  zich  aan  zijne  leiding  te  onderwerpen. 

Art  13  Zij  die  op  de  eene  of  andere  wijze  den  goeden  voort¬ 
gang  der  oefeningen  of  vergaderingen  verhinderen,  zullen  na 
waarschuwing  geroyeerd  worden. 

Instrumenten. 

Art.  14.  De  instrumenten  worden  door  het  korps  aangekocht 
en  blijven  het  eigendom  van  het  korps. 

Art.  15.  Hij  die  op  de  eene  of  andere  wijze  een  instrument 
beschadigt  of  ongeschikt  maakt  tot  het  gebruik  ,  zal  verplicht 
z\jn  het  op  eigen  kosten  te  laten  repareeren  of  door  een  nieuw 
te  vervangen. 

Art.  16.  De  vergaderingen  of  oefeningen  mogen  niet  worden 
gehouden  in  een  café  of  lokaal  waar  „ vergunning”  is. 

Art.  17.  Ongepaste  liederen ,  zooals  straatliederen ,  mogen 
niet  gespeeld  worden. 

Het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Het  bestaat  uit :  voorzitter  ?  secretaris  ,  penningmeester  en  com¬ 
missaris. 

Indien  de  directeur  of  onder-directeur  lid  is  ,  dan  kan  deze 
vijfde  bestuurslid  worden. 
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Art.  19.  De  voorzitter  zorgt  voor  het  nakomen  van  alle 
wetten  en  bepalingen  van  het  korps.  Hij  leidt  de  vergaderingen 

Art.  20.  De  secretaris  houdt  in  een  daarvoor  bestemd  boek 
notulen  van  alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten. 

Na  goedgekeurd  te  zijn  worden  deze  door  den  voorzitter  ge- 
teekend. 

Hij  voert  de  briefwisseling  in  naam  van  het  korps  en  in  over¬ 
leg  met  het  bestuur. 

Hij  onderteekent  alle  stukken  van  hem  uitgaande 

Hij  doet  jaarlijks  verslag  van  den  toestand  van  het  korps. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  vervangt  hij  dezen. 

Art.  21.  De  penningmeester  beheert  de  financiën  van  het 
korps.  Hij  zorgt  voor  het  innen  van  de  aan  het  korps  toe¬ 
komende  gelden  ,  waarvoor  hij  quitantie  afgeeft. 

Hy  is  voor  de  onder  zijn  beheer  staande  gelden  aansprakelijk. 

Hij  houdt  nauwkeurig  boek  van  de  onvangsten  en  uitgaven. 
Hij  is  alleen  bevoegd  uitgaven  te  doen  volgens  de  besluiten 
in  de  vergadering  genomen.  Voor  buitengewone  uitgaven  heeft 
hij  de  machtiging  van  het  bestuur  noodig. 

Hij  doet  geene  uitgaven  boven  f  1,  dan  tegen  quitantie. 

Art.  22.  De  commissaris  draagt  zorg  voor  de  onder  zijn 
beheer  staande  goederen. 

Hij  moet  nagaan  of  de  leden  hunne  instrumenten  goed  onder¬ 
houden. 

Hij  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  elke  nieuwe  aan¬ 
schaffing  in  een  daartoe  bestemd  boek. 

De  voorzitter  onderteekent  dit. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  : 

1°.  op  verlangen  van  den  voorzitter  ; 

2°.  op  verlangen  van  de  meerderheid  der  bestuursleden. 

Art.  24.  Eene  bestuursvergadering  is  geldig  ,  indien  de  meer¬ 
derheid  van  het  bestuur  aanwezig  is. 

Art.  25.  De  ledenvergadering  oefent  de  wetgevende  macht  uit. 

Art.  26.  Ledenvergaderingen  worden  belegd  : 

1°.  op  verlangen  van  het  bestuur : 

2°.  op  verlangen  van  één  of  meer  leden  met  opgave  der  te 
behandelen  punten,  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  27.  Eene  ledenvergadering  is  geldig ,  wanneer  de 
meerderheid  van  het  bestuur ,  twee-derde  van  de  overige  leden 
aanwezig  is. 

Stemmen. 

Art.  28.  Over  personen  wordt  schriftelyk  gestemd.  Over 
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zaken  geschiedt  het  mondeling  ,  tenzij  de  voorzitter  eene  schrif¬ 
telijke  stemming  wenschelijk  acht. 

Bij  elke  stemming  beslist  de  meerderheid  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  29.  Yan  onwaarde  zijn  : 

1°.  stembriefjes  in  blanco  ; 

2°.  stembriefjes  die  een  persoon  niet  duidelijk  aanwijzen  ; 

3°.  stembriefjes  waarop  meer  namen ,  dan  het  te  verkiezen 
aantal  personen  voorkomen ; 

4°.  onderteekende  stembriefjes. 

Art.  30.  Stemmen  van  onwaarde  worden  als  niet  uitge¬ 
bracht  beschouwd. 

Art.  31.  Als  een  gekozene  voor  de  benoeming  bedankt  heeft 
eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Art.  32.  Een  lid  dat  zonder  wettige  redenen  of  zonder 
kennisgeving  de  oefening  of  vergadering  verzuimt,  betaalt  eene 
boete  van  f  0,25. 

Art.  33.  1°.  Ieder  lid  is  verboden  zijn  instrument  op  den 

publieken  weg  te  Despelen. 

2°.  Het  is  verboden  zijn  instrument  door  een  ander  te  laten 
bespelen. 

3°.  Het  is  verboden  zijn  instrument  ergens  te  bespelen  zonder 
toestemming  van  het  bestuur. 

Slotbepalingen. 

Art.  34.  Alle  nieuwe  bepalingen  ,  alsmede  alle  wijzigingen 
in  bestaande  bepalingen  moeten  door  den  secretaris  ingeschreven 
worden  in  het  officieel  exemplaar  van  het  reglement. 

Art.  35.  Ieder  lid  verklaart  bij  zijn  toetreden  dat  hij  zich 
aan  alle  bepalingen  van  het  korps  onderwerpt. 

Hij  moet  het  reglement  onderteekenen. 

Art.  36.  Artt.  2  en  36  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  36a.  Indien  één  der  leden  één  of  meer  veranderingen 
in  ’t  reglement  wenscht ,  zoo  moet  hierover  op  de  eerstvolgen¬ 
de  ledenvergadering  gesproken  worden. 

De  stemming  beslist. 

Art  37.  Indien  het  korps  ontbonden  wordt  komt  het  bezit 
en  de  gelden  ,  nadat  alle  schulden  afbetaald  zijn  ,  aan  de  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  16* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  N ederlandsclie  Staatscourant 


N°.  133 


* 


V  EREENIGING  voor  den  Nijmeegschen  geld- en  effecten¬ 
handel  ,  te  Nijmegen. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  voor 
den  Nijmeegschen  geld-  en  effectenhandel. 

2.  Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  15  November  1903  tot  en  met  31  December  1932.  Het  ver- 
eenigiugsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  belangen 
van  den  geld-  en  effectenhandel ,  in  het  bijzonder  van  dien  te 
Nijmegen. 

4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door 
het  houden  van  besprekingen  over  de  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  der  leden,  door  ongezonde  mededinging  tegen  te  gaan, 
de  belangen  der  leden  bij  en  tegenover  derden  voor  te  staan , 
voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  die  bevorderlik  kunnen 
zijn  aan  het  voorgestelde  doel,  en  tot  het  hooghouden  van  het  vak. 

5.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  ,  geeft  hiervan 
kennis  aan  den  secretaris  der  vereeniging ,  die  van  de  gedane 
aanvraag  minstens  4  dagen  vóór  de  eerstkomende  algemeene 
vergadering  aan  de  overige  leden  mededeeling  doet.  Op  die  ver¬ 
gadering  wordt  over  de  al  of  niet  aanneming  van  den  aanvrager 
bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Indien  een-derde  van  de  leden  der  vereeniging  zich  tegen  in¬ 
williging  der  aanvraag  verklaart ,  wordt  deze  geacht  te  zijn 
afgewezen. 

Niemand  kan  zich  binnen  een  j aar  na  afwijzing  opnieuw  voor 
het  lidmaatschap  aanmelden. 

Het  lidmaatschap  neemt  een  aanvang  zoodra  de  toegelatene 
de  statuien  der  vereeniging  heeft  onderteekend  als  blijk  zijner 
verbintenis  tot  naleving  daarvan.  Vennootschappen  onder  firma 
of  naamlooze  vennootschappen  kunnen  mede  als  lid  tot  de  ver- 
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eeniging  toetreden.  De  individneele  leden  of  bestuurders  kunnen 
niet  persoonlijk  lid  der  vereeniging  zijn. 

6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren:  door  opzegging;  door 
overlijden;  door  verlies  van  handelsbevoegdheid;  door  ophouden 
van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel  en  door  eene 
vervallenverklaring  bij  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 
Zoodanig  besluit  kan  echter  alleen  worden  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  in  de  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  en  op  voorstel  van  ten  minste  2  leden  der  vereeniging. 

7.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene  contri¬ 
butie ,  waarvan  het  bedrag  telken  jare  in  de  maand  Maart  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld.  Voor  buitengewone 
uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering  een  bijzonderen  omslag 
bepalen. 

8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste  3  en 
ten  hoogste  5  personen  ,  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
noemen  ,  die  lid  moeten  zijn  van  de  vereeniging  of  deel  uit¬ 
maken  van  eene  vennootschap  onder  firma ,  of  bestuurder  zijn 
eener  naamlooze  vennootschap ,  welke  zelve  lid  der  vereeniging 
is ;  van  eenzelfde  firma  of  naamlooze  vennootschap  kan  niet  meer 
dan  1  vennoot  of  bestuurder  deel  uitmaken  van  het  bestuur. 
De  gekozenen  regelen  onderling  de  verdeeling  der  functiën  van 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en  de 
vervanging  van  een  dezer  functionarissen  bij  ontstentenis. 

De  secretaris  kan  ook  door  het  bestuur  buiten  de  leden  der 
vereeniging  worden  benoemd  ;  hij  staat  alsdan  het  bestuur  bij 
en  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Jaarlijks  in  eene  in  de  maand  Maart  te  houden  algemeene 
vergadering  treedt  het  grootste  derde  deel  van  het  bestuur  af 
volgens  daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster ;  de  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentydsche  vacature  treedt  de  nieuwbenoemde  voor 
wat  den  tijd  van  zitting  betreft  in  de  plaats  van  het  lid  dat 
hij  vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  binnen  3  maanden 
eene  verkiezing  plaats. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuur  der  vereeniging  op 
de  heeren  L.  C.  van  Engelenburg,  J.  H.  H.  Kneppers  en  I. 
G.  Leendertz. 

0.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken  van  de  vereeniging 
of  het  bestuur  uitgaande  ,  en  alle  akten  waarbij  de  vereeniging 
als  partij  optreedt,  moeten  door  den  voorzitter  en  een  tweede 
bestuurslid  worden  geteekend. 
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Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

10.  Jaarlijks  worden  minstens  2  vergaderingen  van  leden 
gehouden.  Deze  vergaderingen  worden  gehouden  op  dag  ,  uur 
en  plaats  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Voor  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergaderingen  bepaalt  de  voorzitter  dag ,  uur 
en  plaats.  De  oproepingen  voor  de  vergaderingen  geschieden 
door  den  secretaris,  zooveel  mogelijk  met  eene  tusschenruimte 
van  4  vrije  dagen  ,  bij  oproepingsbiljetten  ,  vermeldende  de  te 
behandelen  onderwerpen.  Buiten  spoedeischende  gevallen,  waarin 
op  voorstel  van  het  bestuur  anders  kan  worden  besloten  ,  worden 
in  eene  vergadering  geen  andere  voorstellen  in  behandeling 
genomen  dan  die  bij  de  oproepingsbiljetten  zijn  aangekondigd. 

Leden  die  voorstellen  behandeld  wenschen  te  zien  ,  deelen 
deze  tijdig  schriftelijk  aan  den  secretaris  mede.  Buitengewone  ver¬ 
gaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  een-vijfde  van  de  leden  der  vereeniging  hiertoe  schriftelijk 
aan  den  secretaris  het  verlangen  te  kennen  geeft.  In  dit  geval 
doet  de  voorzitter  binnen  14  dagen  eene  vergadering  plaats 
hebben  ,  bij  gebreke  waarvan  de  leden  ,  die  het  verlangen  hebben 
te  kennen  gegeven,  bevoegd  zijn  zelf  eene  vergadering  uit  te 
schrijven. 

11.  In  de  in  de  maand  Maart  te  houden  algemeene  vergade¬ 
ring  doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  den 
toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ,  en  wordt  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  be¬ 
heer  gedaan. 

12.  Behoudens  de  gevallen  ,  waarin  deze  statuten  anders  be¬ 
palen  ,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist.  Ieder  lid  brengt  ééne  stem  uit. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en  gesloten 
briefjes.  Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  bekomen  heeft,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  hen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht, 
ten  getale  van  twee  voor  elke  plaats  ,  waarvoor  de  eerste  stem¬ 
ming  tot  geen  uitslag  heeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht.  Wanneer 
bij  het  doen  van  keuze  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Wanneer  de  stem¬ 
men  staken  ,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

13.  Besluiten  bij  welke  voorschriften  worden  vastgesteld  r 
waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen  handel 
zul1  en  hebben  te  gedragen,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
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drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen ,  in  eene  vergadering 
waarin  ten  minste  tweederden  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  zijn 
voor  alle  leden  verbindend  ,  zoolang  zij  deel  uitmaken  van  de 
vereeniging. 

Is  in  eene  vergadering  waarin  voorstellen  tot  het  nemen  van 
besluiten  ,  als  bij  het  voorgaand  lid  bedoeld ,  aan  de  orde  zyn 
gesteld  ,  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig ,  dan  zal  bet 
bestuur  eene  tweede  vergadering  uitscbrijven  op  een  termijn  van 
ten  minste  2  vrije  dagen  ,  waarin  alsdan  over  de  voor  de  eerste 
vergadering  gedane  voorstellen  met  drie  vierden  der  uitgebracbte 
stemmen  wordt  beslist ,  ongeacht  het  getal  der  tegenwoordige 
leden. 

Yan  de  volgens  dit  artikel  genomen  besluiten  geeft  de  secretris 
onverwijld  aan  alle  leden  per  aangeteekenden  brief  kennis. 

14.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huishoudelijk 
reglement ,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast  te  stellen, 
bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen ,  waarin  bij  deze 
statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien  ,  mits  die  bepalingen 
met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het  bijzonder  zullen 
bij  het  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  worden 
vastgesteld  omtrent  de  door  de  leden  te  verbeuren  boeten  bij 
niet  naleving  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  zoo¬ 
mede  over  de  wijze  waarop  voor  vennootschappen  onder  firma 
en  naamlooze  vennootschappen  stemrecht  wordt  uitgeoefend. 

15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten  ,  behoudens 
het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring,  zijn  genomen  in 
eene  vergadering  ,  waarin  twee  derden  der  leden  aanwezig  waren  , 
en  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  terwijl  de  oproepingsbiljetten  minstens  4  vrije  dagen 
te  voren  moeten  zijn  rondgezonden  ,  met  vermelding  van  den 
tekst  der  voorgestelde  wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  waren,  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  belegd,  waarin  alsdan,  indien  de  oproepingsbiljetten 
zijn  verzonden  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald  ,  beslist  wordt 
met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  ,  ongeacht  het  aan¬ 
tal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 


r.  134. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche expediteursvereeniging, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  ,  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Amsterdam¬ 
sche  expediteursvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  behartigen  van  de 
belangen  van  het  expeditiebedrijf  te  Amsterdam  in  het  alge¬ 
meen  ,  alsmede  van  die  der  leden  van  de  vereeniging  in  het 
bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  der  leden  ; 

b.  het  nagaan  der  bestan nde  en  ontwerpen  van  nieuwe  loon¬ 
regelingen  en  arbeidsvoorwaarden  in  het  expeditiebedrijf; 

c.  het  bijstaan  en  steunen  harer  leden  in  geval  van  geheele 
of  gedeeltelijke  werkstaking,  of  van  intimidatie  van  de  zijde 
der  werklieden  of  werkliedenverenigingen ,  hetzij  in  het 
expeditiebedrijf  of  in  andere  bedrijven ;  het  beramen  en  nemen 
van  maatregelen  ter  voorkoming  en  beëindiging  van  bedoelde 
werkstaking  en  intimidatie  ,  inzonderheid  het  voorschrijven  van 
eene  eenvormige  gedragslijn  ; 

d.  het  vormen  van  een  weerstandsfonds ; 

e.  het  plegen  van  overleg  en  het  samenwerken  met  andere 
vereenigingen  ,  wier  leden,  ten  aanzien  van  hun  bedrijf,  een 
gelijksoortig  doel  hebben  ,  het  sluiten  van  overeenkomsten  met 
zoodanige  vereenigingen  ,  en  ,  zoo  noodig  ,  het  aanvaarden  van 
het  hdmaatschap  eener  rechtspersoonlijkheid  bezittende  federatie 
van  patroons  in  het  transportbedrijf  te  Amsterdam  ,  waarvan 
ook  bedoelde  vereenigingen  leden  zijn  ; 
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/'.  het  samenwerken  met  andere  dan  sub  e  bedoelde  werk- 
gevers-vereenigingen  ; 

</.  het  nemen  van  alle  zoodanige  maatregelen  als  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  ruim 
29  jaren  ,  aanvangende  op  29  September  1900  ,  eindigende  31 
December  1929  ,  behoudens  vroegere  ontbinding  of  voortzetting 
na  den  gestelden  termijn  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden ,  te  houden  vóór  genoemden  31  December 
1929,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  ,  zoo  die  alsdan  nog 
mocht  worden  vereischt. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.  Yoor  de  eerste  maal  vangt  het  vereenigingsjaar  aan 
met  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  29  September  1900. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen 
iedere  persoon ,  vennootschap ,  hetzij  onder  firma ,  comman¬ 
ditaire  of  naamlooze ,  alsmede  elke  andere,  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereeniging  hoe  ook  samengesteld,  die,  te  Amsterdam 
gevestigd  of  aldaar  kantoor  houdende : 

a.  het  expediteursbedrijf  of  een  of  meerdere  onderdeden 
daarvan  uitoefent; 

b.  een  dienst  exploiteert  met  vaartuigen,  bevarende  de  rivieren 
en  binnenwateren; 

c.  zijn  bedryf  maakt  van  het  binnenlandsch  vervoer  van 
goederen  te  water  of  te  land. 

Art.  5.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  eene  daartoe 
strekkende  schriftelijke  aanvraag  tot  het  bestuur,  onder  opgave 
van  de  bedrijven  ,  waarvoor  het  lidmaatschap  gewenscht  wordt. 

Het  bestuur  brengt  deze  aanvraag  binnen  8  dagen  na  ont¬ 
vangst  per  gesloten  brief  ter  kennis  van  de  leden ,  onder  bij¬ 
voeging  van  een  stembiljet ,  waarop  de  namen  der  adspirant-leden 
zijn  vermeld  en  hetwelk,  voor  zoover  de  leden  aan  de  stemming 
wenschen  deel  te  nemen  ,  binnen  14  dagen  aan  het  bij  voor¬ 
melden  brief  aangewezen  bestuurslid  door  hen  moet  worden 
terugbezorgd  en  geworpen  in  eene  daarvoor  aanwezige  bus. 
Bij  de  inlevering  der  stembiljetten  teekenen  de  leden  de  daartoe 
gereed  liggende  lijst. 

Onveranderde  biljetten  beteekenen  goedkeuring.  Doorhaling 
van  één  of  meer  namen  beteekent  afkeuring  van  die  doorge¬ 
haalde  namen. 

Geteekende  biljetten  zijn  van  onwaarde  en  blijven  buiten 
rekening. 
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VU 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  een  adspirant-lid  ten 
minste  twee  derden  van  het  aantal  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  6.  De  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  brengt  mede 
algeheele  onderwerping  aan  deze  statuten  ,  aan  het  krachtens 
deze  statuten  vastgesteld  huishoudelijk  reglement,  ook  al  mocht 
dit  niet  door  het  lid  onderteekeud  zijn  ,  alsmede  aan  de  door 
de  algemeene  vergadering  en  de  door  het  bestuur  overeenkom¬ 
stig  de  statuten  genomen  besluiten. 

In  het  te  maken  huishoudelijk  reglement  en  in  de  te  nemen 
besluiten  kunnen  op  niet-nakoraing  ,  hetzij  van  deze  statuten  , 
hetzij  van  dat  reglement  of  van  die  besluiten,  boeten  worden 
gesteld ,  welke  de  leden  bij  overtreding  hunnerzijds  verplicht 
zijn  te  betalen  ,  en  waarvan  de  maxima  in  dat  huishoudelijk 
reglement  en  bij  die  besluiten  vastgesteld  moeten  worden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  door  opzegging ,  mits  geschiedende  schriftelijk  aan  den 
penningmeester  ten  minste  6  maanden  vóór  het  tijdstip  waarop 
men  het  lidmaatschap  wenscht  te  doen  eindigen  ,  welk  tijdstip 
met  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  moet  samenvallen  ; 

b.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  waarin  ten  minste  twee  derden  der  leden  aanwezig 
zijn  ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Zijn  op  eene  dusdanige  vergadering  niet  ten  minste  twee 
derden  van  alle  leden  aanwezig  ,  dan  wordt  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen  ,  die  alsdan 
tot  het  nemen  van  zoodanig  besluit  bevoegd  is,  onafhankelijk 
van  het  aantal  der  aanwezige  leden  ,  mits  met  eene  meerderheid 
van  drie  vierden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

c.  door  overlijden  of  door  faillissement  van  een  lid,  alsmede 
door  ontbinding  der  vennootschap  of  vereeniging,  in  art.  4 
bedoeld. 

Worden  de  zaken  der  vennootschap,  na  hare  ontbinding, 
door  één  of  meer  der  vennooten  alleen  voortgezet ,  dan  wordt 
of  worden  zoodanige  vennoot  of  vennooten  van  rechtswege  lid 
der  vereeniging ,  zonder  betaling  van  entréegeld ; 

d.  door  ophouden  met  een  bedrijf  als  in  art.  4  genoemd. 

Door  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 

op  de  goederen  en  gelden  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksehe  contributie ,  be¬ 
staande  in  een  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld  percentage  over  het  bedrag  der  arbeids- 
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loonen ,  die  door  hen  in  het  voorafgaande  kalenderjaar  zijn 
betaald.  De  contributie  bedraagt  minstens  V4  pet.  van  dit  arbeids¬ 
loon  met  een  minimum  van  f  15  per  jaar. 

Onder  arbeidsloonen  worden  in  dit  artikel  verstaan  alle  loonen 
en  emolumenten  ,  van  welken  aard  ook  ,  door  de  leden  aan  hunne 
bazen ,  vaste  en  losse  werklieden  uitbetaald  in  de  bedrijven 
waarvoor  zij  lid  der  vereeniging  zijn.  Het  kantoorpersoneel 
wordt  niet  onder  de  werklieden  gerekend. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  een  entreegeld  vast  te 
stellen  en  het  bedrag  daarvan  te  bepalen  ,  alsmede  gedurende 
den  loop  van  eenig  jaar,  op  voorstel  van  het  bestuur,  de  vast¬ 
gestelde  contributie  te  verhoogen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden. 

Zij  worden  in  de  jaarlijksihe  algemeene  vergadering  uit  en 
door  de  leden  gekozen  en  wel  onder  bepaalde  aanwijzing  van 
den  voorzitter  en  diens  plaatsvervanger. 

De  overige  functiën ,  zijnde  die  van  secretaris ,  plaatsver¬ 
vangend  secretaris  en  penningmeester,  worden  door  de  bestuurs¬ 
leden  onderling  geregeld. 

De  bestuursleden  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Zij  behouden  hunne  functie ,  tot  dat  de  nieuw 
benoemden  hunne  betrekking  hebben  aanvaard. 

Tot  leden  van  het  bestuur  kunnen  alleen  personen  ,  geene 
vennootschappen  of  vereenigingen  worden  gekozen. 

Twee  of  meer  leden  ,  bestuurders  of  commissarissen  van  eene 
zelfde  vennootschap  of  vereeniging  mogen  niet  te  gelijker  tijd 
lid  van  het  bestuur  zijn. 

Met  toestemming  der  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur, 
in  afwijking  van  het  in  alinea  8  van  dit  artikel  bepaalde  zich 
een  secretaris  toevoegen  ,  die  geen  lid  der  vereeniging  behoeft 
te  zijn.  Zijne  bezoldiging  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 

De  bestuursleden  kunnen  te  allen  tyde  door  de  algemeene 
vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte  ;  het  int  de  contributiën  ,  belegt  de  gelden  der 
vereeniging  op  de  wijze ,  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald 
en  verricht ,  met  inachtneming  van  de  statuten  en  bet  genoemde 
huishoudelijk  reglement ,  alle  handelingen  de  vereeniging  be¬ 
treffende  ,  voor  zooverre  deze  niet  bij  statuten  en  reglement  aan 
de  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen. 

Alle  stukken  moeten  ,  om  voor  de  vereeniging  verbindend  te 
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zijn  ,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  hunne  plaats¬ 
vervangers  onderteekend  worden. 

Quitantiën  betreffende  de  eontributiè'n  worden  door  één  be¬ 
stuurslid  onderteekend. 

Art.  11.  Plaatsen  in  bet  bestuur,  die  in  den  loop  van  een 
vereenigingsjaar  vrijvallen ,  worden  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  aangevuld.  Tijdens  de  vacature  maken  de 
overige  leden  een  volledig  bestuur  uit. 

Indien  tusschentijds  meer  dan  2  vacatures  ontstaan  ,  is  het 
bestuur  gehouden  ,  ter  voorziening  daarin  ,  uiterlijk  binnen  8 
weken  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  vóór  31  Maart,  wordt  te  Amsterdam  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarop  o.  a. : 

a.  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt  van 
zijn  beheer ,  onder  overlegging  van  het  schriftelijk  verslag  der 
hierna  sub  d  genoemde  commissie  ,  wier  goedkeuring  hem  en 
de  overige  bestuursleden  tot  volledige  décharge  strekt ; 

c.  een  nieuw  bestuur  wordt  gekozen; 

d.  eene  commissie  van  3  leden  en  3  leden-plaatsvervangers 
wordt  gekozen  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  den  penningmeester  over  het  ingetreden  vereenigingsjaar; 

e.  de  jaarlijkache  bijdrage  der  leden  wordt  vastgesteld. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  wenseheiijk  acht. 

Het  is  verplicht  zulks  te  doen  wanneer  minstens  10  leden 
dit  schriftelijk  aanvragen,  onder  vermelding  van  de  punten  die 
zij  ter  vergadering  behandeld  wenschen  te  zien.  Eene  dergelijke 
vergadering  moet  gehouden  worden  binnen  14  dagen  na  de 
ontvangst  van  de  aanvraag. 

Geeft  het  bestuur  aan  de  in  alinea  2  van  dit  artikel  bedoelde 
aanvrage  niet  binnen  genoemden  termijn  van  14  dagen  gevolg, 
dan  zijn  de  bedoelde  leden  bevoegd  zelfstandig  eene  vergadering 
op  te  roepen  door  middel  van  eene  in  het  Jlgemewi  Bandelsblad 
en  een  ander  te  Amsterdam  verschijnend  dagblad  geplaatste 
advertentie ,  doch  overigens  op  de  wijze  als  in  art.  14  bepaald. 

Mocht  het  Algemeen  Handelsblad  ophouden  te  bestaan ,  dan 
wijst  de  algemeene  vergadering  een  dagblad  ter  vervanging 
daarvan  aan. 

Art.  14.  Onverminderd  het  in  alinea  3  van  art.  13  bepaalde, 
geschiedt  de  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  per  brief 
minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering,  met  vermelding 
der  te  behandelen  onderwerpen. 
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Onderwerpen  niet  in  den  bedoelden  brief  of  in  het  in  alinea  6 
van  dit  artikel  genoemde  aanvullings-rondschrijven  vermeld , 
kunnen  in  behandeling  komen  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering ,  doch  niet  zonder  toestemming  van  het  bestuur. 
Op  het  ontslag  van  leden  van  het  bestuur  en  vervallenverklaring 
van  het  lidmaatschap  is  deze  bepaling  niet  toepasselijk. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeliug  van  het  bestuur , 
kan  de  in  alinea  1  van  dit  artikel  bedoelde  termijn  van  8  dagen 
worden  verkort ,  behalve  ten  aanzien  van  vergaderingen  ,  waarin 
wijzigingen  der  statuten  worden  behandeld. 

Voorstellen  van  leden  moeten  ,  ten  einde  in  behandeling  te 
kunnen  komen ,  ten  minste  5  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  zijn  ingediend  ,  behalve  in 
het  in  art  13  ,  alinea  3  ,  bedoeld  geval. 

Bij  niet  inachtneming  van  dien  termijn  mag  met  toestemming 
van  het  bestuur  en  van  de  algemeene  vergadering  een  dergelijk 
voorstel  niettemin  in  behandeling  worden  genomen. 

De  in  alinea  4  bedoelde  voorstellen  worden  door  het  bestuur 
bij  aanvullingsrondschrijven  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  15.  Alle  leden  en  —  voor  zooverre  het  vennootschappen 
en  vereenigingen  betreft  —  de  beheerende  vennooten  en  bestuurs¬ 
leden  ,  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te 
wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

Indien  bij  opening  der  vergadering  blijkt,  dat  sommige  firma’s 
of  corporaties  door  meer  dan  één  persoon  vertegenwoordigd  zijn, 
zullen  die  personen  bij  opening  der  vergadering  bij  onderling 
overleg  bepalen  wie  van  hen  op  die  vergadering  het  stemrecht 
zal  uitoefenen.  zij  doen  daarvan  terstond  mededeeling  aan  den 
voorzitter  ,  die  zulks  alsdan  op  de  presentielijst  laat  aanteekenen. 

Bij  gemis  dier  mededeeling  heeft  die  firma  of  corporatie  op 
die  vergadering  geen  stemrecht. 

Later  ter  vergadering  komende  vertegenwoordigers  van  eenreeds 
vertegenwoordigde  firma  of  corporatie  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Indien  het  overeenkomstig  alinea  2  van  dit  artikel  ter  uit¬ 
oefening  van  het  stemrecht  aangewezen  lid  eener  firma  of  cor¬ 
poratie  de  vergadering  verlaat,  zal  de  bevoegdheid  tot  stemmen 
aan  een  overblijvend  lid  of  vertegenwoordiger  dier  firma  of 
corporatie  kunnen  worden  overgedragen. 

Art.  16.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zich  ter  vergadering 
doen  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht  door  personen 
in  hunne  zaak  werkzaam  of  door  andere  leden  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  besluiten  der  algemeene  vergadering  betreffende : 

a.  vaststelling,  wijziging  of  opheffing  van  het  huishoudelijk 
reglement : 
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b.  vaststelling  of  wijziging  van  een  arbeidsreglement ; 

c.  regeling  van  loonen  en  werktijden ; 

d.  vaststelling  van  de  in  art.  2c  bedoelde  eenvormige  ge¬ 
dragslijn  ; 

e.  het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aanvaarden  van 
een  lidmaatschap  als  bedoeld  in  art.  2  e ; 

/'.  ontzetting  van  bestuursleden  ; 

q.  wijziging  der  statuten,  en 

h.  voortzetting  of  ontbinding  tussehentijds  der  vereeniging  , 

vereischen  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  zoo  die  ver- 
eischt  wordt. 

Over  alle  andere  onderwerpen  wordt  bij  gewone  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  beslist.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming 
overgegaan.  Indien  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen  wordt  herstemd  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd ,  in  dier  voege,  dat  voor  elke  vacante 
plaats  2  personen  in  herstemming  komen  ,  en  is  diegene  ge¬ 
kozen,  op  wien  alsdan  de  meeste  stemmen  zullen  zijn  uitgebracht. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Blanco  ingeleverde  en  van  onwaarde  zijnde  stembiljetten 
worden  voor  de  bepaling  der  volstrekte  meerderheid  buiten 
rekening  gelaten. 

Art.  18.  Zijn  ter  vergadering ,  waarop  behandeld  wordt 
wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of 
hare  voortzetting  na  den  in  art.  3  bepaalden  tijd,  niet  ten  minste 
twee  derden  van  de  leden  aanwezig,  dan  wordt  uiterlijk  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen , 
die  alsdan  bevoegd  is  ,  onafhankelijk  van  het  aantal  der  aan¬ 
wezige  of  vertegenwoordigde  leden  ,  besluiten  te  nemen. 

Art.  19.  Het  stemrecht  in  de  algemeene  vergadering  wordt 
in  dier  voege  uitgeoefend,  dat  door  of  namens  elk  lid  voor  iedere 
volle  f  15  contributie  ééne  stem  wordt  uitgebracht  met  een 
maximum  van  3  stemmen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Door  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  waar¬ 
van  een  notarieel  proces-verbaal  wordt  gehouden  ,  wordt  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Van  het  verhandelde  in  eene  vergadering,  waarop  besloten 
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is  tot  wijziging  of  opheffing  van  dit  reglement,  moet  een 
notarieel  proees-verbaal  worden  opgemaakt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Hetzelve  moet  door  alle  leden  —  wat  de  later  toeferedenden 
betreft,  telkens  binnen  8  dagen  na  den  aanvang  van  hun  lid¬ 
maatschap  —  onderteekeud  worden. 

Voorziening  ter  voorkoming  en  in  geval 
van  moeilijkheden. 

Art.  21.  Indien  moeilijkheden  dreigen, zal  het  bestuur  de  algemeene 
vergadering  bijeenroepen  tot  het  vas  stellen  van  eene  gedragslijn. 

Ontbreekt  de  tijd  om  de  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  dan  handelt  het  bestuur,  maar  roept  zoo  spoedig 
ïuogelijk  de  algemeene  vergadering  bijeen  om  hare  goedkeuring 
op  de  aangenomen  gedragslijn  te  vragen. 

Voorschriften  omtrent  loonregeling  en  arbeidsvoorwaarden 
mogen  slechts  door  de  algemeene  vergadering  gegeven  worden. 

Geschillen. 

Art,  22.  Alle  geschillen  ter  zake  der  vereeniging  tusschen 
het  bestuur  als  vertegenwoordigende  de  vereeniging  en  één  of 
meer  der  leden  of  tusschen  de  leden  onderling  rijzende,  worden 
door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten  ,  noch 
door  het  reglement  wordt  voorzien  ,  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden. 

Liquidatie. 

Art.  24.  Ingeval  besloten  is  tot  ontbinding  der  vereeniging 
geschiedt  de  liquidatie  der  loopende  zaken  door  het  bestuur , 
tenzij  de  algemeene  vergadering  in  deze  eene  andere  voorziening 
mocht  treffen. 

Eventueel  overblijvende  baten  vallen  ten  deel  aan  eene’vereeni- 
ging  of  fonds  van  openbaar  nut  te  Amsterdam,  aangewezen  door  de 
algemeene  vergadering,  waarin  tot  de  ontbinding  wordt  besloten. 

Deze  bepaling  mag  nimmer  worden  veranderd. 

Gedurende  de  liquidatie  blijven  de  bepalingen  van  deze  sta¬ 
tuten  voor  zooveel  mogelijk  van  kracht 

Liquidateuren  worden  door  eene  algemeene  vergadering,  opge¬ 
roepen  op  de  wijze  als  in  art.  14  bepaald ,  ter  zake  hunner 
liquidatie  gedechargeerd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Schietvereeniging  „  De  jagers  van  van 
Dam”,  te  Geldermalsen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Schietvereeniging :  „De  jagers  van  van  Dam”» 
gevestigd  te  Geldermalsen,  heeft  ten  doel,  onder  aankweeking 
tevens  van  liefde  voor  vaderland  en  Koningin  ,  ’s  lands  weer¬ 
baarheid  te  bevorderen.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  schietoefeningen  en  de  deelneming  daaraan  ook 
open  te  stellen  voor  jongelieden  en  voor  verlofgangers  van 
militie  en  reservekader;  hethonuden  van  en  deelnemen  aan 
schietwedstrijden  ;  het  opwekken  tot  algemeene  deelneming  aan 
vrijwillige  oefeningen  in  den  wapenhandel ;  het  houden  van 
voordrachten ;  alle  andere  wettige  doeltreffende  middelen ;  wapen¬ 
en  schietoefeningen. 

Art.  2.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstrijden 
worden  uitsluitend  gehouden  met  geweer  model  M  en  flobert- 
buks ,  en  eventueel  met  revolver. 

Aan  geweren  model  71  ,  die  der  vereeniging  toebehooren  of 
het  persoonlijk  eigendom  van  leden  zijn  en  waarmede  aan  de 
schietoefeningen  en  wedstrijden  der  vereeniging  wordt  deelge¬ 
nomen  ,  zullen  geen  andere  van  het  model  afwijkende  verande¬ 
ringen  mogen  zijn  of  worden  aangebracht  dan  die,  welke  toe¬ 
gelaten  worden  bij  het  programma  der  wedstrijden  van  de 
Koninklijke  vereeniging  van  Nederlandsche  scherpschutters. 

Art.  3.  Ieder  lid  kan  jaarlijks  150  stuks  patronen  met  geweer 
model  71  kosteloos  verschieten  ;  meerdere  tegen  betaling,  zijnde 
i'  0,04  per  patroon. 

Art.  4.  Er  zal  worden  geschoten  in  reglementaire  staande  , 
knielende  of  liggende  houding.  Bij  het  afzonderlijk  vast  te  stellen 
reglement  voor  de  schietoefeningen  zullen  de  klassen  worden 
opgenomen,  die  elk  lid  ieder  jaar  doorloopen  moet,  tot  het 
bereiken  van  den  graad  van  scherpschutter ,  waarbij  bepaalde 
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eischen  van  geoefendheid  in  het  individueel  juist  en  snelvuur 
zullen  worden  gesteld  om  tot  eene  hoogere  klasse  te  kunnen 
overgaan.  Hij  die  den  graad  van  scherpschutter  heeft  verkregen  , 
is  tot  den  aan  vang  van  den  schietcursus  in  het  volgende  juar 
in  de  keuze  zijner  oefeningen  vrij. 

Art.  5.  Bij  het  schieten  met  revolver  zal  alleen  gebruik 
mogen  worden  gemaakt  van  revolvers  met  open  en  vaste  richt- 
middelen  en  bestemd  voor  Rijksmunitie.  Haar  behoefte  zullen 
een  of  meer  revolvers  voor  rekening  der  vereeniging  worden 
aangeschaft  en  onderhouden ,  doch  de  munitie  komt  voor  rekening 
der  leden  die  er  gebruik  van  maken. 

Art.  6.  Zoodra  de  daarvoor  vereischte  geldmiddelen  zullen 
zijn  gevonden  zal  door  de  vereeniging  worden  overgegaan  tot 
den  aanleg  eener  schietbaan.  Ten  behoeve  van  dien  aanleg 
wordt  een  fonds  gesticht,  waarin  gestort  zullen  worden  alle  in 
verband  daarmede  ontvangen  giften  en  bijdragen ,  benevens 
ieder  jaar  f  1  per  lid  van  de  ontvangen  contributie ,  bedoeld 
in  art.  17.  Na  het  tot  stand  komen  der  schietbaan  zal  met  deze 
storting  worden  voortgegaan  tot  het  vormen  van  een  reserve¬ 
fonds  ter  voorziening  in  later  voorkomende  vernieuwingen  en 
eventueele  uitbreidingskosten. 

De  in  eerstgenoemd  fonds  en  later  in  het  reservefonds  aan¬ 
wezige  gelden  kunnen  hoogstens  tot  het  bedrag  van  de  daarin 
gestorte  contributie  der  leden  mede  worden  aangewend  tot  dekking 
van  een  eventueel  tekort  in  de  gewone  kas.  De  toekenning  en 
de  vaststelling  van  dit  bedrag  geschieden  op  eene  algemeene 
vergadering  en  vereischen  de  goedkeuring  van  twee-derde  der 
aanwezige  leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden  ;  b.  leden¬ 
begunstigers  ;  c.  eereleden  ;  d.  buitengewone  leden. 

Art.  8.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  kunnen 
deelnemen  ;  over  hunne  aanneming  wordt,  na  aanmelding  bij 
den  secretaris  ,  door  stemming  beslist. 

Leden-begunstigers  zijn  zij  die ,  zonder  aan  de  oefeningen 
deel  te  nemen,  de  vereeniging  door  geldelijke  bijdragen  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

De  leden-begunstigers  en  de  eereleden  hebben  op  algemeene 
vergaderingen  eene  adviseerende  stem.  Mochten  leuen-begunsti- 
gers  of  eereleden  aan  de  oefeningen  deelnemen,  dan  mogen 
deze  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van  Rijkswege 
kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  9.  Buitengewone  leden  kunnen  alleen  zyn  jongelieden 
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van  onbesproken  gedrag  ,  die  den  voor  gewone  leden  gevorderden 
leeftijd  nog  niet  hebben  bereikt,  alsmede  verlofgangers  van 
militie  en  reservekader.  Zij  worden  tot  het  lidmaatschap  tot 
wederopzeggens  toegelaten  op  eenvoudige  aanmelding  bij  het 
bestuur  en  hebben  geen  andere  rechten  dan  tot  deelneming 
aan  de  schietoefeningen  met  geweer  model  71  op  door  het 
bestuur  bepaalde  dagen  en  uren  met  een  aantal  van  luogstens 
150  patronen  per  jaar ,  die  kosteloos  worden  verstrekt. 

Art.  10.  Leden  kunnen  niet  zijn  :  a.  zij  die  den  ouderdom 
van  19  jaar  nog  niet  bereikt  hebben  ,  ot  voor  buitengewone 
leden  den  leeftijd  van  16  jaar  ;  b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle 
wijze  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 
c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of  als 
militair  geëmployeerde  te  dienen  ;  d.  zij  die  van  den  dienst  bij 
de  nationale  militie  of  de  schutterij  volgens  de  wet  zijn  uit¬ 
gesloten  of,  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten  worden 
uitgesloten  ;  c.  zij  die  lid  zijn  van  eeue  andere  ter  plaatse  be¬ 
staande  en  met  Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaar- 
heidsvereeniging. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  19.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken  ,  zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk 
kennis  te  geven  aan  den  secretaris.  Na  dien  tijd  bedankende 
zijn  zij  de  contributie  voor  het  geheele  volgende  jaar  verschul¬ 
digd  ,  behoudens  vertrek  naar  elders. 

Art.  13.  Voor  de  voordracht  van  candidaten  tot  het  eerelid- 
maatschap  wordt  de  tusschenkomst  van  het  bestuur  gevorderd. 

"  Art  14.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door:  1.  tijdige  op- 
zegging ;  2.  te  geraken  in  de  gevallen  bedoeld  bij  art.  10 ,  ^ , 
c ,  d  of  e ;  3.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  en ,  voor 
zoover  het  buitengewoon  lidmaatschap  betreft ,  door  bereiking 
van  den  leeftijd  voor  gewone  leden  gevorderd. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  president ,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester.  Voor  de  leiding  der  oefeningen 
worden  gekozen  3  commissarissen  ,  die  het  bestuur  van  advies 
dienen.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen  worden 
gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden  en  die  eereleden  die  de 
rechten  van  het  gewone  lidmaatschap  verkregen  hebben.  Jaar¬ 
lijks  ,  in  de  maand  Januari ,  treedt  naar  een  op  te  maken 
rooster  een  der  leden  en  der  commissarissen  af. 

De  aftredenden  zijn  weer  herkiesbaar. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  beheert  de  geldmiddelen  ,  regelt  alle  werkzaam- 
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lieden  ,  doet  in  de  in  de  maand  Januari  te  houden  algemeen© 
vergadering  rekening  en  verantwoording  en  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging  ,  onder  overlegging  eener  begrooting 
van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het  ingetreden  jaar. 

Art.  17.  De  contributie,  door  de  leden  en  leden-begunstigers 
te  betalen ,  bedraagt  voor  gewone  leden  f  3  en  voor  leden¬ 
begunstigers  minstens  f  3  per  jaar.  Buitendien  betalen  gewone 
leden  een  entrée-geld  van  f  1. 

Art.  18.  Al  het  bij  deze  statuten  behandelde  wordt ,  voor 
zooveel  noodig ,  verder  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten  en  regie-, 
menten  wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering  gevorderd.  Wat  de  statuten 
betreft,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  gerekend  van  den  tijd  harer  oprichting,  zijnde  22 
October  1900. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  opbrengst 
harer  bezittingen  ,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  gelijkelijk  verdeeld  worden  onder 
de  gewone  leden. 

Art.  22.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  by  uitzondering 
over  het  tijdvak  eindigende  31  December  1900. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Januari  1904  n°.  17* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Buurtschap  Nietap  ,  te  Nietap ,  gemeente 
Roden. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  onder  den  naam  van  „Buurtschap 
Nietap”  zijn  gevestigd  in  het  dorp  Nietap  ,  ten  doel  hebbende 
te  zorgen  voor  straatverlichting  van  het  gehucht  Nietap  en  bet 
verleenen  van  tijdelijke  ondersteuning  aan  behoeftige  ingezetenen 
van  de  buurtschap  Nietap  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21 
December  1902. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  deze  thans  oprichten 
en  zij  die  later  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  ingezetenen  van  het  gehucht  Nietap  die  wonen 
aan  de  straat  of  den  grindweg,  voor  zooverre  die  loopt  van  de 
grens  van  de  provincie  Groningen  tot  het  huis  thans  bewoond 
door  den  heer  Fokke  Eriuga  ,  kadastraal  bekend  gemeente  Roden  , 
sectie  L  ,  n°.  91  ,  of  op  eeu  afstand  van  1000  M.  ter  weerszijden 
van  dien  weg. 

Art.  4.  leder  die  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis 
aan  het  bestuur  en  zal  dat  bestuur  in  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  over  de  al  of  niet  aanneming  van  den  adspirant  beslissen 
en  daarvan  den  aanvrager  binnen  8  dagen  kennis  geven. 

Art.  5.  Ieder  lid  betaalt  jaarlgks  bij  den  aanvang  van  het 
boekjaar  eene  contributie  van  minstens  f  0,25. 

Art.  6.  liet  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  wanneer 
het  lid  sterft  of  buiten  de  in  art.  3  bepaalde  grenzen  gaat  wonen  , 
in  welk  geval  het  lidmaatschap  eindigt  met  den  aanvang  van 
het  boekjaar  volgende  op  dat  waarin  het  lid  is  vertrokken  of 
overleden. 

Art.  7,  Ieder  lid  kan  bij  het  eindigen  van  het  boekjaar  uit 
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de  vereeniging  treden  ,  mits  hij  3  maanden  bevorens  zijn  voor¬ 
nemen  daartoe  schriftelijk  kennis  geeft. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen  , 
als  :  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  ,  een  vice- 
voorzitter  en  een  gewoon  bestuurslid. 

Tot  leden  van  bet  bestuur  worden  voor  de  eerste  maal  benoemd 
de  heeren  : 

Derk  Garmts  Landweer  ,  gemeente-ontvanger  ;  Hartog  Denne- 
boom  ,  manufacturier;  Lukas  Hillebrands  ,  blauwverver;  Fokke 
Eringa  ,  landbouwer,  en  Wieger  Postbuma,  hoofd  der  school, 
allen  wonend  te  Nietap  ,  die  onderling  verdeelen  de  fnnctiën  van 
voorzitter,  vice- voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester. 

Ieder  jaar  bij  bet  einde  van  het  boekjaar  treedt  een  hunner 
af  en  is  dadelijk  weder  herkiesbaar.  Het  bestuur  maakt  onder¬ 
ling  een  rooster  voor  de  aftreding  der  verschillende  functio¬ 
narissen  op. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  der  bestuursleden  nemen  de 
overblijvenden  of  een  der  overblijvenden  zijne  functie  waar  totdat 
een  nieuw  lid  is  benoemde  hetzij  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering,  hetzij  op  eene  daartoe  door  den  voorzitter  belegde 
vergadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  zorg  dat  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  wordt  bereikt. 

Art.  11.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  December,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  gehouden. 

Tijd  en  plaats  voor  de  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
bepaald  en  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  op  de  wijze  bij 
reglement  te  bepalen. 

In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  gedaan 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  al  door  het  bestuur  ver¬ 
richte  handelingen  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eene  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen  en  is  verplicht  zulks  te  doen  op 
een  schriltelijk  verzoek  van  10  leden. 

In  het  laatste  geval  moet  de  vergadering  worden  belegd  bin¬ 
nen  14  dagen  nadat  het  verzoek  is  ontvangen. 

De  wijze  van  bekendmaking  dezer  buitengewone  vergaderingen 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  ,  alsmede  het  in  art.  11  dezer  statuten 
bedoelde  reglement ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 
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Art.  13.  De  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  wordt  door  eene  daartoe  in  de  vorige  vergadering  be¬ 
noemde  commissie  nagezien  en  deze  brengt  zoo  mogelijk  in  deze 
vergadering  verslag  uit  van  hare  bevinding. 

Art.  14.  Ieder  lid  heeft  ééne  stem. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  gemaakt  over 
ae  wijze  van  stemmen  en  voorzieningen  ingeval  de  stemmen 
staken. 

Een  besluit  tot  ontbinding  kan  niet  anders  genomen  worden 
dan  met  algemeeLe  stemmen  der  leden. 

Art.  16.  Aan  het  bestuur  wordt  overgelaten  welk  gedeelte  van  de 
inkomsten  zullen  worden  besteed  voor  de  verlichting  zooals  dat 
hierdoor  is  omschreven  en  welk  deel  zal  dienen  tot  tijdelijke 
ondersteuning  van  behoeftige  ingezetenen  ,  des  echter  dat  voor 
het  laatste  doel  niet  minder  dan  f  20  mag  worden  uitgetrokken. 

Art.  17.  Het  bestuur  zal  trachten  het  doel  der  vereeniging 
te  bereiken  uit  de  volgende  middelen  : 

a.  de  jaarlijksche  contributie  der  leden  ; 

b.  de  intresten  der  aan  de  vereeniging  iu  eigendom  toebe- 
hoorende  kapitalen  ;  en 

c.  de  giften  en  bijdragen  ,  die  ter  bereiking  van  dit  doel 
door  derden  aan  de  vereeniging  worden  geschonken. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  giften  voor  de  vereeniging 
aan  te  nemen. 

Art.  19.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  op  welke 
wijze  het  kapitaal  der  vereeniging  zal  worden  belegd  en  beheerd. 

Art.  20.  Wanneer  de  vereeniging  op  welke  wijze  ook  te  niet 
gaat ,  zullen  de  baten  der  vereeniging  vervallen  aan  de  burger¬ 
lijke  gemeenten  Roden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1904  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant. 


N‘.  137. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Weesp  en  Weesperkarspel 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  te  Weesp. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Weesp. 

Art.  2.  Zij  tracht  mede  te  werken  tot  het  doel  van  den 
Nederlandschen  Protestantenbond  ,  gelijk  dit  in  art.  1  van  het 
algemeen  reglement  is  omschreven ,  nl.  „de  vrye  ontwikkeling 
van  het  godsdienstig  leven  te  bevorderen ,  zoo  binnen  den 
kring  der  kerkgenootschappen  ,  als  op  ieder  an^der  gebied”  door 
godsdienstoefeningen  ,  godsdienstonderwijs  ,  zondagsschool ,  le¬ 
zingen  en  eene  bibliotheek. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  tot  evengemeld 
doel  willen  medewerken ,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben ,  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  willen 
betalen  en  zich  als  lid  aanmelden  bij  een  der  leden  van  het 
bestuur.  Door  opzegging  van  het  lidmaatschap  of  niet  betaling 
der  contributie  houden  zij  op  lid  te  zijn,  alsmede  door  overlijden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  die  ge¬ 
kozen  worden  door  de  leden  in  eene  daartoe  uitgeschreven  ver¬ 
gadering.  Zij  treden  af  en  verdeelen  hunne  werkzaamheden 
volgens  de  bepalingen  van  een  huishoudelijk  reglement ,  dat 
geene  bepalingen  mag  bevatten,  strijdende  met  de  statuten  der 
*  vereeniging.  De  leden  van  het  bestuur  moeten  minstens  28  jaar 
oud  zijn. 

Art.  5.  Indien  te  eeniger  tijd  blijkt ,  dat  wijzigingen  der 
statuten  noodig  zijn  ,  dan  worden  de  leden  der  vereeniging  ter 
vergadering  opgeroepen ,  om  daarover  te  beslissen.  Stemmen 
twee  derden  der  aanwezige  leden  er  voor,  dan  zijn  ze  aange¬ 
nomen  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  stichting  , 
zijnde  30  November  1903. 


1 


137 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Vóór  den  afloop  van  evengenoemd  tijdvak  zal  beslist 
worden  over  de  voortzetting  of  ontbinding  van  de  vereeniging. 
Wanneer  zij  wordt  voortgezet,  hetzij  onder  denzelfden  ,  hetzij 
onder  een  anderen  naam  ,  zal  weder  de  Koninklijke  goedkeuring 
van  hare  statuten  worden  aangevraagd. 

Wanneer  zij  op  dat  tijdstip  of  vroeger  wordt  ontbonden  , 
zullen  alle  bezittingen  die  de  vereeniging  dan  mocht  hebben  , 
overgedragen  worden  aan  den  Nederlandschen  Protestantenbond 
en  wanneer  die  bond  dan  niet  meer  bestaat ,  aan  eene  vereeni¬ 
ging  met  soortgelijk  doel ,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  138. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  te  Bergschenhoek. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en 
instandhouding  eener  Christelijke  school  te  Bergschenhoek.  Zy 
gaat  daarbij  uit  van  de  overtuiging  ,  dat  de  opvoeding  en  dus 
ook  het  onderwijs  der  jeugd  geheel  in  overeenstemming  be¬ 
hoort  te  zijn  met  den  in  den  Bybel  geopenbaarden  Wil  van  God. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel  als  Gods 
onfeilbaar  Woord  ,  welks  leerinhoud  zij  aanvaardt  in  den  zin 
door  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  onzer  Kerk  daaraan 
gehecht. 

Art.  3.  Middelen  om  haar  doel  te  bereiken  acht  de  vereeni¬ 
ging  te  vinden  in  het  opwekken  en  levendig  houden  van  be¬ 
langstelling  in  het  Christelijk  onderwijs  ;  daarna  in  het  innen 
van  contributiën  ,  het  houden  van  collecten  en  het  ontvangen 
van  giften  en  schoolgelden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  de  artt.  1  en  2  en  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen. 
Begunstigers  zijn  allen  die  eenige  bijdrage  storten  in  de  kas 
der  vereeniging. 

Wie  niet  aan  zijne  verplichtingen  voldoet  of  metterdaad  blijk 
geeft  niet  meer  in  te  stemmen  met  den  grondslag  der  vereeni¬ 
ging  ,  kan  ,  op  voordracht  van  het  bestuur  ,  door  eene  vergade¬ 
ring  met  twee  derden  van  de  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Art.  5.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
geldige  stemmen.  Verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,, 
by  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee 
vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de 
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meeste  stemmen  verkregen.  Indien  bij  herstemming  de  stemmen 
staken  wordt  door  het  lot  beslist. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zy  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  2  of  1  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet.  Bij  mogelijke  ontbinding  der 
vereeniging  worden ,  na  aftrek  van  alle  schulden ,  de  over¬ 
schietende  gelden  tot  een  plaatselijk  schoolfonds  gevormd. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  het  onderwys  in  de 
door  de  vereeniging  gestichte  of  nog  te  stichten  school  is  opge¬ 
dragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  Bij  afzonderlijke  ver¬ 
ordening  bepaalt  het  bestuur  den  omvang  en  de  orde  van  het 
onderwijs ,  het  bedrag  der  schoolgelden  enz. 

Art.  9.  By  het  toezicht  op  het  onderwijs  in  de  school  der 
vereeniging  wordt  het  bestuur  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  4  leden.  Deze  commissie-leden  worden  gekozen  voor  de 
helft  door  de  ouders  of  voogden  der  op  de  school  geplaatste 
kinderen ,  die  daartoe  door  het  bestuur  in  eene  vergadering 
worden  saraengeroepen  ;  voor  de  andere  helft  aangewezen  door 
de  plaatselijke  kerkeraden ,  voor  zoover  deze  instemmen  met 
artt.  1  en  2. 

Art.  10.  De  artt.  1  en  2  mogen  niet  gewijzigd  worden.  Ver¬ 
anderingen  in  de  overige  artikelen  kunnen  niet  geschieden,  dan 
met  goedvinden  van  twee -derde  der  stemgerechtigde  leden  en 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring.  Voorstellen 
daartoe  moeten  minstens  4  weken  te  voren  schrittelijk  ter  kennis 
van  het  bestuur  worden  gebracht. 

Art.  11.  De  vreeniging,  gevestigd  te  Bergschenhoek ,  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  dag  der 
oprichting ,  zijnde  21  Mei  1903. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Schoolvereeniging  Nijehaske  en  omstreken 
behartigende  de  belangen  van  het  Christelijk  onderwijs, 
te  Nijehaske. 

Art.  1.  De  schoolvereeniging  Nijehaske  en  omstreken,  be¬ 
hartigende  de  belangen  van  het  Christelijk  onderwijs,  aangesloten 
bij  de  vereeniging  van  Christelijk  onderwijs ,  stelt  zich  ten  doel 
het  oprichten  en  in  stand  honden  van  eene  school  waar  de  jeugd 
onderwezen  wordt  overeenkomstig  de  beginselen  genoemd  in 
art.  1  van  het  reglement  der  Vereeniging  voor  Christelijk  volks¬ 
onderwijs  ,  opgericht  te  Nijehaske  6  September  1903. 

Art.  2.  De  schoolvereeniging  stelt  zich  ten  plicht  de  belang¬ 
stelling  in  het  Christelijk  onderwijs  op  te  wekken  en  te  wijzen 
op  de  verplichtingen  om  zedelijk  en  stoffelijk  dit  pogen  te  steunen- 

Zij  tracht  dit  te  doen  door  het  houden  van  openbare  bij¬ 
eenkomsten  ,  en  het  laten  optreden  van  sprekers  in  de  kerk¬ 
gebouwen  der  gemeenten  van  Nijehaske  en  omstreken. 

Zij  belast  zich  met  het  houden  der  collecte  bedoeld  in  art.  12 
van  het  reglement  der  Vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  woonachtig  zijn 
in  Nijehaske  of  omstreken  en  instemmen  met  art.  1  van  het 
reglement  der  Vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs. 

Zij  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  0,50  per  jaar. 
Nieuwe  leden  worden  aan  de  vereeniging  voorgesteld  ,  waarna 
schriftelyke  bezwaren  tegen  de  aanneming  kunnen  worden  ingé¬ 
bracht  bij  het  bestuur ,  dat  dan  over  de  aanneming  beslist. 

Het  lidmaatschap  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  10  leden 
door  de  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  ont¬ 
zegd  aan  hem  die  handelt  in  stryd  met  dit  reglement. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  1  per  jaar  bijdragen. 
Zij  hebben  het  recht  de  vergadering  bij  te  wonen  ,  doch  hebben 
geen  stemrecht. 
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Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  beboorende 
tot  de  Ned.  Herv.  Kerk,  die  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  worden ,  door  en  uit  de  leden ,  van  welke 
jaarlijks  1  volgens  rooster  aftreedt. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar, 

In  het  bestuur  moeten  zitting  hebben  minstens  1  lid  van 
Nijehaske,  1  van  Oudehaske,  1  van  Terband  en  1  van  Nieuwe- 
brug. 

Art.  5.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  6.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  vergaderingen  ge¬ 
houden  ,  in  Maart  en  October.  Het  bestuur  roept  de  leden  minstens 
8  dagen  te  voren  bijeen,  door  toezending  van  een  convocatiebiljet. 

Art.  7.  In  de  vergadering  van  Maart  brengt  de  secretaris 
verslag  uit,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording, 
worden  afgevaardigden  benoemd  voor  de  algemeene  vergadering 
en  voorstellen  voor  die  vergadering  behandeld. 

In  de  October-vergadering  brengen  de  afgevaardigden  hun 
verslag  uit  en  worden  de  bestuursleden  gekozen. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  op  verzoek  van 
minstens  10  leden ,  of  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht. 

Art.  8.  Verkiezing  van  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes 
en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  voorstellen  worden  op  de  convocatiebiljetten  vermeld. 

Art.  9.  Elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  met  gebed 
en  het  lezen  van  een  gedeelte  uit  Gods  Woord  geopend  en  met 
dankzegging  gesloten. 

Art.  10.  De  secretaris  zorgt  voor  het  houden  der  notulen, 
voert  de  correspondentie;  bewaart  alle  ingekomen  stukken  en 
houdt  afschrift  van  die  waarvan  zulks  noodig  blijkt. 

Art.  11.  Elk  voorstel  tot  wijziging  der  artikelen  van  dit 
reglement  moet  ten  minste  door  10  leden  worden  ondersteund 
en  minstens  6  weken  voor  de  Maart-  of  October-vergadering  bij 
den  secretaris  worden  ingeleverd. 

Tot  wijziging  kan  alleen  worden  besloten  wanneer  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  er  voor  is. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  12.  Welke  veranderingen  ook  in  dit  reglement  worden 
aangebracht,  artt.  1  en  3a  blyven  onveranderd. 

Art.  13.  In  omstandigheden  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet  wordt  door  de  vergadering  een  besluit  genomen  en  verder 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  14.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  daarop  verkregen  te  hebben. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nyehaske  en  aangegaan  voor 
-den  tijd  van  29  jaren ,  ingaande  6  September  1903. 

(  Volgen  de  onderteekeningcn. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Pebr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENtGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  te 
Nieuw-Buinen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Nieuw-Buinen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard,  en  in  de  Formulieren 
van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt.  Haar  beginsel 
is ,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs  geheel  in  over¬ 
eenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel  geopenbaarden 
wil  van  God. 

Art.  3.  Minstens  twee-derde  van  het  aantal  der  bestuursleden 
moeten  belijdende  leden  der  Gereformeerde  Kerk  te  Nieuw- 
Buinen  zijn. 

Art.  4,  Het  onderwijzend  persooneel  voor  de  scholen  der 
vereeniging  wordt  benoemd  door  het  bestuur.  Het  hoofd  der 
school  moet  belijdend  lid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  ,  onder  beding  van  in¬ 
stemming  met  doel  en  grondslag  volgens  artt.  1  en  2,  waarvan 
door  onderteekening  der  statuten  blijk  wordt  gegeven  : 

a.  alle  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen  ; 

b.  allen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  0,50. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  bij  volstrekte  meerderheid 
en  met  gesloten  briefjes. 

Zoo  een  lid  blijkt  niet  meer  met  het  doel  en  den  grondslag 
der  vereeniging  in  te  stemmen ,  dan  kan  zoo  iemand  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaard  worden. 
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Art.  6.  Het  bestuur ,  welks  besluiten  slechts  geldig  zijn  by 
aanwezigheid  van  minstens  5  leden,  bestaat  uit  9  leden,  die  door  en 
uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden.  Zij  regelen  onderling 
de  werkzaamheden  Jaarlijks  treden  er  3  volgens  rooster  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  fondsen,  uit  contributiën  ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  en  zoo  voort  saamgebracht,  staan  onder  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeuiging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  8.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  ven  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz. ,  woidt  door  het  bestuur  by  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1,2, 
3  en  4  en  deze  alinea  van  dit  artikel,  die  niet  veranderd  mogen 
worden  ,  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden  ,  en  aangenomen  met  minstens  twee-derde 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Nieuw-Buinen ,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ,  zijnde  6  Maart  1903. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff, 
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VEREENIGING:  Sociëteit  „Amicitia”,  te  Rijswijk, 
provincie  Zuidhollaud. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Sociëteit  „Amicitia”. 
Zij  is  gevestigd  te  Rijswijk  ,  provincie  Zuidholland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van 
gezellig  verkeer ,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door  het  op¬ 
richten  en  in  stand  houden  eener  sociëteit,  hetzij  in  een  gebouw, 
eigendom  der  vereeniging ,  hetzij  in  een  gebouw  of  gedeelte 
daarvan  door  de  vereeniging  in  huur  of  onder  welken  anderen 
titel  ook  te  verkrijgen. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone ,  buiten¬ 
gewone  ,  tijdelijke  en  eereleden. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aangenomen  , 
moet  men  den  18 jarigen  leeftijd  hebben  bereikt. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  tot  lid  zijn  aangenomen, 
bij  ballotage,  op  de  wijze  bij  na  te  melden  reglement  bepaald. 

Voor  buitengewone  leden  geldt  hetgeen  in  het  vorig  lid  is 
gezegd  ,  des  echter ,  dat  inwoners  der  gemeente  Rijswijk  niet 
als  buitengewoon  lid  kunnen  worden  aangenomen. 

Tijdelijke  leden  zijn  zij  die  krachtens  hun  werkkring  slechts 
voor  een  bepaalden  tijd  in  de  gemeenten  Rijswijk,  Wateringen, 
Delft,  Voorburg,  Stompwijk,  Hof  van  Delft,  Vryenban,  Noot¬ 
dorp  ,  Veur  of  ’s  Gravenhage  verblijf  houden  en  bij  ballotage, 
op  de  wijze  bij  na  te  melden  reglement  bepaald  ,  als  zoodanig 
zijn  aangenomen. 

Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  3  gewone  leden,  door  de  ledenvergadering  met  minstens 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  worden  benoemd  zij  die 
zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  of 
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door  hunne  maatschappelijke  positie  daarvoor  in  aanmerking 
komen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  bedanken  voor  dat  lidmaatschap  ; 

c.  door  het  niet  betalen  der  door  een  lid  aan  de  vereeniging 
verschuldigde  gelden ,  ingevolge  beslissing  van  het  bestuur ; 

d.  door  royeering ,  ten  gevolge  van  een  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ; 

e.  door  tijdsverloop  voor  wat  de  tijdelyke  leden  betreft. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 

entrees  en  de  contributiën  der  leden  ,  eventueele  hoofdelijke 
omslagen  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  door  en  uit  de 
gewone  leden  gekozen;  zijne  samenstelling,  rechten  en  verplich¬ 
tingen  worden  in  na  te  melden  reglement  geregeld.  Het  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Bestuursleden  moeten  te  Rijswijk  wonen. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  ,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  worden  besloten  door  de  leden¬ 
vergadering  ,  indien  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  vóór  het  wijzigingsvoorstel  verklaren. 

Art.  10.  Het  vereenigingsiaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  Hl  October  daaropvolgend. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  indien 
daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  ledenvergadering,  welke  vergadering  alsdan  tevensmet 
gewone  meerderheid  de  bestemming  vaststelt  van  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  De  bepalingen  rakende  de  huishouding  der  veree¬ 
niging  worden  geregeld  bij  een  reglement,  hetwelk  geene  bepa¬ 
ling  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n"  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Landbouwvereeniging  *  Zuidbroek  ”,  te 
Zuidbroek ,  provincie  Groningen. 

• 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  landbouwvereeniging  *  Zuidbroek  ”, 
waarvan  de  zetel  is  gevestigd  te  Zuidbroek. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
landbouw  in  al  zijne  takken  en  onderdeden. 

Art.  3.  Zij  wil  trachten  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  niede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  den  landbouw  betreffende  ; 

b .  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  welke  over 
landbouw  en  veeteelt  handelen ; 

c.  door  het  houden  van  voorlezingen  of  redevoeringen  in  de 
vergaderingen  en  verder  door  alle  zoodanige  wettige  middelen  , 
als  zij  tot  haar  doel  dienstig  mocht  achten  en  daaraan  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zyn. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  5.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  mede ,  terwijl  in  dezelfde  vergadering 
over  de  al  of  niet  toelating  wordt  gestemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris ,  ingediend 
vóór  1  November ; 

2.  door  woonplaatsverandering ,  tenzij  het  tegendeel  wordt 
verlangd  ; 

3.  door  wanbetaling  der  contributie  en  een  daarop  gevolgd 
royement ; 

4.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Art.  7.  Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  wan- 
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neer  by  de  stemming  in  de  eerstvolgende  vergadering  zich 
twee  derden  der  aanwezige  leden  er  voor  verklaren.  Een  ge¬ 
royeerd  lid  kan  niet  dan  na  een  verloop  van  een  j aar  weder  als  lid 
worden  aangenomen  en  voor  zoover  twee  derden  der  aanwezige 
leden  dit  bij  ballotage  goedkeuren. 

Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd  ,  kan  na  aanzuivering 
van  bet  achterstallige  op  de  gewone  wyze  weder  lid  worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden. 

Een  der  leden  is  voorzitter ,  een  ander  secretaris  en  een  derde 
penningmeester,  terwijl  de  3  overigen  plaatsvervangers  van  de 
genoemde  3  functionarissen  zijn. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft, 
domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te 
leggen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met 
dit  reglement  verricht.  Een  besluit  in  strijd  met  dit  reglement 
wordt  niet  uitgevoerd;  bet  bestuur  deelt  zijn  daartoe  met  rede¬ 
nen  omkleed  besluit  in  de  eerstvolgende  vergadering  mede.  Alle 
schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor  deze  verbin¬ 
dend  ,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ge¬ 
kozen  uit  de  leden  in  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar  ; 
zij  worden  gekozen  voor  2  jaren ;  het  eerste  jaar  treden  de 
voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  af ,  en  het  tweede 
jaar  de  3  plaatsvervangers. 

De  aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  November  1904. 

Tusschentyds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld.  Die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 

Het  geheele  bestuur  bedankende ,  is  het  verplicht  aan  te 
blijven  totdat  een  nieuw  bestuur  is  gekozen  ,  waartoe  het  af¬ 
tredende  bestuur  het  noodige  moet  verrichten. 

Art.  11.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de 
eerstvolgende  vergadering  met  de  nieuw  benoemde  leden  bij  en 
dragen  in  die  vergadering  aan  het  bestuur  alles  over  wat  onder 
zijn  beheer  behoort. 

Art.  12.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

1.  het  openen  en  leiden  der  vergaderingen  ; 

2.  het  handhaven  der  goede  orde  ; 

3.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  andere 
leden  van  het  bestunr ; 

4.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen  ; 

5.  de  leden  te  laten  stemmen  wanneer  dit  noodig  is. 
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Art.  13.  De  secretaris  is  belast  met : 

1.  het  houden  der  notulen  van  de  vergaderingen  van  het 
bestuur  en  de  vereeniging.  De  notulen  worden  door  hem  voor¬ 
gelezen  ,  met  of  zonder  wijziging  vastgesteld  en  door  den  voor¬ 
zitter  met  den  secretaris  onderteekend ; 

2.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  van  de 
vereeniging  ; 

3.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichtte  ; 

4.  het  verzenden  der  oproepingen  der  vergadering : 

5.  de  correspondentie. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  be¬ 
heer  der  vereeniging  ;  hij  zorgt  dat  de  contributiën  en  andere 
gelden  aan  de  vereeniging  toekomende  ,  t  jdig  worden  ingevor¬ 
derd  ;  dat  alle  vorderingen  waartoe  door  de  vereeniging  mach¬ 
tiging  is  verleend  worden  betaald.  In  de  vergadering  van  No¬ 
vember  doet  de  penningmeester  rekeniug  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  en  geelt  verslag  van  de  geldelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging.  Het  kasgeld  ,  zoodanige  hoogte 
bereikende ,  dat  de  vereeniging  het  wenschelijk  acht  een  deel 
er  van  te  beleggen  ,  zal  door  den  penningmeester  overeenkom¬ 
stig  het  genomen  besluit  worden  belegd. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  van  een  lid  van  het  bestuur  wordt 
hij  vervangen  door  zijn  plaatsvervanger.  Indien  op  eene  ver¬ 
gadering  alle  leden  van  het  bestuur  afwezig  zijn  ,  worden  door 
de  vergadering  een  voorzitter  en  secretaris  benoemd  uit  de  aan¬ 
wezige  leden.  De  tijdelijke  secretaris  zendt  binnen  3  dagen  zijne 
aanteekeningen  aan  den  secretaris  ter  overschrijving  in  het 
notulenboek. 

Art.  16.  Commissiën  worden  benoemd  in  alle  gevallen  waarin 
de  vereeniging  de  benoeming  wenschelijk  acht ,  namelijk  2  leden 
van  de  vereeniging  en  1  lid  van  het  bestuur,  door  stemming 
aan  te  wijzen. 

Art.  17.  De  vereeniging  vergadert  eens  in  de  maand  ;  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden  belegd 
en  worden  belegd  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk 
verzoek  ,  door  5  leden  onderteekend  ,  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  gehouden  in  het  café 
Wolterman  te  Zuidbroek ,  tenzij  de  vereeniging  daarvoor  eene 
andere  plaats  aan  wijst.  De  leden  hebben  het  recht  personen 
buiten  de  in  dit  reglement  genoemde  gemeente  wonende  ,  in 
de  vergaderingen  te  introduceeren.  Zoods  van  leden  boven  18 
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jaar  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen ,  doch  hebben 
geen  recht  van  stemmen. 

Art.  19.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif- 
tetijk  gestemd.  By  alle  stemmingen  wordt  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt ;  staken  de  stemmen  , 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  20.  De  contributie  van  ieder  lid  is  f  1  per  jaar  en  wordt 
betaald  in  December  van  ieder  jaar. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  in  Januari  mededeeling 
van  de  namen  van  hen  die  nalatig  zijn  in  het  betalen  der  con¬ 
tributie  ,  welke  daarop  schriftelijk  worden  aangemaand  binnen 
14  dagen  te  betalen  ;  bij  verder  verzuim  doet  het  bestuur  voor¬ 
stel  tot  royement. 

Art.  22.  De  vereeniging  duurt  sedert  1  October  1903  voort 
tot  1  October  1923  en  mag  vóór  dien  tijd  niet  door  stemming 
ontbonden  worden.  Is  echter  het  ledental  beneden  8  gedaald  , 
dan  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden  en  over  de  middelen 
der  vereeniging  worden  beschikt. 

Art.  23.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen ,  met  opgaaf  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Februari  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie} 

J.  A.  Loefe. 
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VEREENIGING  :  De  xAmbachtsavondschool,  te  Oldenzaal. 

Doel. 

Art.  ].  Het  doel  der  vereeniging  is  om  jongelingen  tot  be¬ 
kwame  ambachtslieden  op  te  leiden. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  tot  oprichting  en  instandhouding  der 
vereeniging  worden  gevonden  uit : 

contributiën  der  leden  ; 

schoolgeldeu  ; 

giften  en  periodieke  bijdragen  van  belangstellenden  ; 

baten  van  de  bezittingen  der  vereeniging ; 

subsidiè'n  ,  schenkingen  ,  erfmakingen  ,  legaten  ,  enz. 

Zetel. 

Art.  3.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Oldenzaal. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  begun¬ 
stigers  en  eereleden. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  worden  door  het  dagelijksch  bestuur 
aangenomen  personen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  aan  de  vereeniging  van  minstens  f  0,50  en  tot  be¬ 
neden  f  10  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
met  een  minimum  contributie  van  f  2,50. 

De  verbintenis  tot  eene  bijdrage  houdt  tevens  in  onderwerping 
aan  de  statuten. 

De  leden  kunnen  voor  het  lidmaatschap  niet  bedanken ,  dan 
bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  der  yereeniging, 
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vóór  1  Januari  van  elk  jaar ;  zonder  welke  kennisgeving  zij 
geacht  worden,  zich  opnieuw  voor  een  jaar  te  hebben  verbonden. 

Art.  6.  Als  begunstigers  worden  aangemerkt  zy  die  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  10  tot  beneden  f  100  betalen  of 
aan  de  vereeniging  in  eens  f  100  ten  geschenke  geven. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

De  leden-vereenigingen  wijzen  een  afgevaardigde  aan  ,  die 
dezelfde  rechten  heeft  als  een  gewoon  lid. 

Art.  7.  Eereleden  worden  benoemd  op  eene  algemeene 
vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  en  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  &an  het  jaarlijksch  verslag  zal  worden  toegevoegd 
eene  lijst  der  eereleden  ,  begunstigers  en  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
15  leden  ,  waaruit  een  dagelijksch  bestuur  van  5  leden  wordt 
gekozen  ,  waarin  minstens  3  vakmannen  zitting  hebben. 

In  het  vervolg  zal  het  bestuur  benoemd  worden  door  den 
gemeenteraad  van  Oldenzaal  ,  voor  zoover  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaart ,  uit  een  dubbeltal ,  voor  te  dragen  door  de 
algemeene  vergadering.  Indien  de  gemeenteraad  niet  bereid  is 
deze  opdracht  te  aanvaarden  ,  wordt  het  bestuur  benoemd  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  ,  ondervoorzitter  ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris 
en  penningmeester. 

Het  algemeen  bestuur  regelt  zyne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  benoemt  het  dagelijksch  bestuur. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  worden  zijne  functiën  door 
den  ondervoorzitter  waargenomen. 

Bij  ontstentenis  ook  van  dezen ,  van  den  secretaris  of  den 
penningmeester ,  worden  de  functiën  van  ieder  door  een  der 
bestuurders  waargenomen. 

Art.  11.  Van  het  bestuur  treden  volgens  op  te  maken  rooster 
jaarlijks  3  leden  af. 

De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar ,  met  uitzon¬ 
dering  van  den  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  de  rooster  bij  loting  geregeld. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering  na  het  openen  der  ambachtsavondschool. 

Art.  12.  De  voordracht  voor  de  gewone  vacaturen  wordt  op 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  opgemaakt  en  voor  de 
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buitengewone  vacaturen  op  de  eerste  vergadering  na  het  open- 
valien  der  betrekking. 

De  aftredenden  blijven  in  functie  totdat  de  aangewezene 
opvolgers  hunne  betrekking  hebben  aanvaard. 

Bü  buitengewone  vacaturen  neemt  het  nieuw  benoemde  lid, 
wat  den  tijd  zijner  aftreding  betreft,  de  plaats  in  van  zijn 
voorganger. 

Art  ld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  het  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing 
van  de  statuten  en  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Alle  reglementen  en  instructiën  voor  den  directeur, 
de  onderwijzers  en  beambten  worden  door  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  opgemaakt  en  door  het  algemeen  bestuur  vastgesteld. 

De  jaarlijksche  begrooting  wordt  door  het  algemeen  bestuur 
ontworpen  en  op  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  15.  Het  dagelijksch  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om 
met  het  algemeen  bestuur  vergaderingen  te  beleggen  en  dat 
uit  te  noodigen  uit  zijn  midden  bijzondere  commissiën  am  te 
wijzen. 

Deze  commissiën  worden  voorgezeten  door  een  lid  van  het 
dagelyksch  bestuur. 


Vergaderingen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  der  leden  wordt  gehouden 
in  de  maand  April  van  ieder  jaar. 

Tot  de  werkzaamheden  belmoren : 

1°.  het  uitbrengen  van  het  jaarlijksch  verslag; 

2  .  het  overleggen  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  ; 

3°.  de  beslissing  over  het  rapport  der  commissie  ,  belast  met 
het  nazien  der  rekening  van  den  penningmeester  over  het  afge- 
loopen  jaar  : 

4°.  het  opmaken  der  voordracht  voor  leden  van  het  algemeen 
bestuur ; 

5".  het  benoemen  eener  commissie  van  5  leden  om  de  rekening 
van  den  penningmeester  van  het  volgend  jaar  na  te  zien; 

6°.  de  behandeling  van  en  de  beslissing  over  voorstellen  van 
leden  of  van  het  bestuur. 

Art.  17.  Wanneer  het  belang  der  vereeniging  zulks  vordert, 
kan  het  dagelijksch  bestuur  buitengewone  vergaderingen  beleggen. 
Ook  wordt  eene  vergadering  belegd  op  verzoek  van  5  leden  van 
het  algemeen  bestuur  en  op  schriftelijk  verzoek  van  15  gewone 
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leden  ,  uiterlijk  binnen  eene  maand  nadat  dit  verzoek  bij  het 
dagelijksch  bestuur  is  geschied. 

Art.  18.  Op  de  vergaderingen  worden  de  besluiten  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  art.  31,  over  personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Alle  te  behandelen  voorstellen  worden,  voor  zoover 
mogelijk ,  minstens  2  dagen  te  voren  door  het  bestuur  aan  du 
leden  kenbaar  gemaakt.  Over  voorstellen  van  leden  kan  alleen: 
dan  beslist  worden ,  wanneer  zij  minstens  8  dagen  vóór  eene 
vergadering  aan  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

Onderwijs. 

Art.  20.  Tot  bereiking  van  liet  in  art  1  omschreven  doel  r 
wordt  aan  de  leerlingen  onderwijs  gegeven  : 

1°.  in  het  theoretisch  en  zoo  mogelijk  practisch  beoefenen 
van  verschillende  ambachten,  volgens  vast  te  stellen  reglementen  ; 

2°.  voor  zoover  noodig ,  in  de  vakken  van  de  gewone  lagere 
school. 

Art.  21.  Voor  iederen  halfjaarlijkschen  cursus  zal  door  het 
dagelijksch  bestuur  ,  in  overleg  met  den  directeur,  een  programma 
van  onderwijs  worden  opgemaakt  en  door  het  algemeen  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  22.  Het  bestuur  zal  trachten  de  leerlingen  in  de  gelegen¬ 
heid  te  stellen  om  van  tijd  tot  tijd  werken  ,  werkplaatsen  en 
tentoonstellingen  te  kunnen  bezoeken  en  door  mededeelingen 
of  bijdragen  ,  betreffende  de  verschillende  ambachten  ,  hen  eene 
meer  algemeene  kennis  te  doen  verkrijgen. 

Art.  23.  De  cursus  vangt  ieder  jaar  aan  primo  October  en 
eindigt  ultimo  Maart. 

Art.  24.  Het  algemeen  bestuur  heeft  het  recht  ieder  jaar 
een  zekere  som  te  bestemmen  als  belooning  voor  verdienstelijke 
leerlingen. 

Deze  belooningen  zullen  aan  hen  uitgereikt  worden  wanneer 
zij  de  school  verlaten  met  een  diploma  van  voldoende  bekwaam¬ 
heid  en  goed  gedrag  en  wel  zooveel  mogelijk  in  den  vorm  van 
gereedschappen  of  boekwerken. 

Art.  25.  De  gemeenteraad  zal  een  directeur  en  zoovele  onder¬ 
wijzers  en  beambten,  als  het  algemeen  bestuur  noodig  oordeelt^ 
aanstellen  uit  eene  voordracht  door  het  dagelijksch  bestuur  op 
te  maken.  Indien  de  gemeenteraad  zich  daartoe  niet  bereid  ver¬ 
klaart,  benoemt  het  algemeen  bestuur  uit  deze  voordracht. 

Hun  werkkring  zal  bij  instructie  worden  geregeld. 
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De  traktementen  worden  ,  op  voordracht  van  het  dagelijksch 
bestuur,  door  het  algemeen  bestuur  vastgesteld. 

Leerlingen. 

Art.  26.  Als  leerlingen  worden  alleen  zij  aangenomen  die 
voldoen  aan  de  eischen  van  een  toelatings-examen  ,  gesteld  in 
verband  met  die  vorderingen  ,  welke  als  gevolg  van  het  met 
vrucht  doorloopen  van  eene  goed  ingerichte  lagere  school  in 
het  algemeen  kunnen  worden  verkregen. 

Het  dagelijksch  bestuur  heeft  het  recht ,  in  overleg  met  den 
directeur  en  leeraren  ,  van  dit  examen  vrijstelling  te  verleenen. 

Art.  27.  Het  leeigeld  wordt  voor  iederen  leerling  per  jaar 
op  f  5  bepaald.  Geheele  of  gedeeltelijke  vrystelling  van  de 
betaling  daarvan  kan  door  het  dagelijksch  bestuur  worden 
verleend. 

Art.  28.  Bij  aanhoudend  verzuim  der  lessen  of  wangedrag 
kan  het  dagelijksch  bestuur ,  op  voorstel  van  den  directeur , 
aan  de  leerlingen  de  bijwoning  der  lessen  ontzeggen  ,  zonder 
verplicht  te  zijn  vooruit  betaalde  leergelden  terug  te  geven. 

Art.  29.  Bij  het  verlaten  der  school  wordt  door  het  bestuur 
aan  de  leerlingen  ,  bij  genoegzame  bekwaamheid  en  goed  gedrag, 
een  diploma  uitgereikt ,  benevens  een  boekje ,  waarin  de  be¬ 
kwaamheid  der  leerlingen  in  de  verschillende  vakken  is  aan¬ 
gegeven. 

Het  bestuur  heeft  de  moreele  verplichting,  in  de  eerste jaren 
van  de  intreding  der  leerlingen  in  de  maatschappij  dezen  zooveel 
mogelijk  te  steunen. 

Wijzigingen  der  statuten. 

Art.  30.  Alle  voorstellen  tot  verandering  in  de  statuten 
worden  14  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  aan  de  leden 
medegedeeld. 

Voorstellen  van  dien  aard ,  door  minstens  10  leden  onder- 
teekend ,  moeten  eene  maand  voor  de  vergadering  bij  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  zijn  ingediend,  dat  daarover  prae-advies  uitbrengt. 

Voor  wijziging  der  statuten  worden  drie-vierde  der  aanwezige 
stemmen  vereischt. 

Aan  het  bestuur  is  het  opgedragen  ,  de  noodige  stappen  te 
doen  tot  het  bekomen  van  Koninklijke  goedkeuring  op  de  aan¬ 
genomen  wijzigingen. 

•Slotbepalingen. 

Art.  31.  Alle  onderwerpen ,  voor  zoover  daarin  niet  bij  de 
statuten  is  voorzien  ,  en  niet  de  grondslagen  der  vereeniging 
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betreffende  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld ,  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  32.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  April  tot 
ultimo  Maart. 

Art.  38.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  11  maanden  en  29  dagen,  te  rekenen  van  af  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  4  November  1903. 

Art.  34.  Op  de  algemeene  vergadering ,  het  naast  vooraf¬ 
gaande  aan  den  termijn  waarop  de  vereeniging  ophoudt  te 
bestaan  ,  wordt  beslist  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  ver¬ 
eeniging  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  voor  zooveel 
noodig  op  dat  besluit. 

Indien  tot  de  voortzetting  besloten  wordt,  worden  de  statuten 
aan  eene  algeheele  herziening  onderworpen,  en  worden  de  leden 
die  binnen  eene  maand  nadat  tot  de  voortzetting  besloten  is  , 
niet  voor  hun  lidmaatschap  hebben  bedankt ,  geacht  tot  de 
voortgezette  vereeniging  toegetreden  te  zijn. 

Art.  35.  Bij  ontbinding  zullen  de  eigendommen  en  baten 
der  vereeniging ,  voor  zooveel  mogelijk  tot  een  soortgelijk  doel 
als  door  de  vereeniging  is  beoogd,  aangewend  worden;  altyd 
volgens  eene  beschikking  daaromtrent  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  nemen  ,  tenzij  door  de  gevers  ,  legatarissen  of  erf- 
makers  daarover  in  zoodanig  geval  anders  mocht  zijn  beschikt. 
Het  algemeen  bestuur  is  in  het  geval  van  ontbinding  belast 
met  de  liquidatie  van  de  baten  en  zaken  der  vereeniging  en 
doet  daarvan  rekening  en  verantwoording  aan  eene  commissie 
van  5  leden  ,  op  en  door  die  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door  ge¬ 
zegde  commissie  strekt  het  bestuur  tot  décharge  voor  zijne 
liquidatie  en  wordt  beschouwd  als  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  verleend  te  zijn. 

Art.  36.  Alle  geschillen  tusschen  het  dagelijksch  bestuur  en 
derden  over  de  uitlegging  der  statuten,  worden  aan  de  beslissing 
van  het  algemeen  bestuur  onderworpen. 

Overgangsbepaling. 

Art.  37.  Het  algemeen  zoowel  als  het  dagelijksch  bestuur 
der  vereeniging  ,  zal  als  zoodanig  werkzaam  wezen  tot  de  eerste 
algemeene  vergadering  na  het  openen  der  ambachtsavondschool. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  144 


VEREENIGING  :  „Gymnastiek-  en  Scherm  vereeniging 
„Kunst  en  Kracht”,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  1  Januari  1902  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogen¬ 
bosch. 

Art.  2,  Zij  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  lichamelijke 
ontwikkeling  der  werkende  leden,  welk  doel  getracht  wordt 
te  bereiken  door  het  geregeld  houden  van  gezamenlijke  lichaams 
oefeningen. 

Art.  3a.  Zij  bestaat  uit  eereleden  ,  donateurs ,  begunstigers 
en  werkende  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  in  eene  algemeene  vergaderiog  op  de 
wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald ,  als  zoodanig 
worden  gekozen  ;  zij  betalen  geen  contributie. 

Donateurs  en  begunstigers  zyn  zij  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  betalen  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Werkende  leden  kunnen  zyn  zij  die  de  gymnastiek  en  scherm¬ 
kunst  beoefenen  en  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben;  zij 
alleen  hebben  recht  van  stemming;  het  bedrag  hunner  contri¬ 
butie  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  3b.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  bij  stemming 
op  eene  algemeene  vergadering  der  leden  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  in  persoon  aanwezige  leden. 

Art.  3c.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a  door  bedanken  ; 
b.  door  het  niet  voldoen  van  contributie  en  boeten  ;  c.  door  het 
verlaten  der  gemeente ;  d.  door  in  het  openbaar  een  ergerlijk 
leven  te  leiden  of  de  vereeniging  op  eene  of  ander  wijze  te 
benadeelen. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  uit  werkende  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  7  personen  ;  jaarlijks 
treedt  een  gedeelte  af,  doch  is  terstond  weer  herkiesbaar. 
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Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
baar  doel  en  statuten  en  vertegenwoordigt  haar  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  5.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  plaats  hebben, 
waarin : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft ; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  om  die 
rekening  na  te  zien  ;  door  hare  goedkeuring  wordt  het  bestuur 
van  zijne  verantwoording  omtrent  het  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  ontheven. 

Art.  6.  De  wijze  van  stemming  ,  de  regeling  en  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergadering  en  de  oefeningen  en  het 
bestuur  ,  alsmede  het  oprichten  van  bijzondere  afdeelingen  ,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld ;  de  inhoud  van  dit  re¬ 
glement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Arfc.  7.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes ,  over  zaken  mondeling  en  hoofdelijk ,  beide  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  stemmen. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden ,  dan 
nadat  het  aantal  der  werkende  leden  tot  4  is  gedaald. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt  beslist  op 
welke  wijze  met  de  dan  nog  bestaande  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  zal  worden  gehandeld. 

Art.  9.  Wijzigingen  en  veranderingen  in  de  statuten  behooren 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voordat  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  145 


YEREENIGING:  Gymnastiek-  en  schermvereeniging 
„de  Germaan”,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Het  doel  der  te  Tilburg  gevestigde  gymnastiek- 
en  schermvereeniging  „de  Germaan”  is :  bare  leden  lichamelijk 
te  ontwikkelen  en  de  gymnastiek  en  schermkunst  uit  te  breiden. 
Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door : 

a.  het  geven  van  propaganda  en  andere  uitvoeringen  en  het 
houden  van  clubtochten; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  op  gebied  van  gymnastiek 
en  schermen  ; 

c.  het  beoefenen  der  volksgymnastiek  in  de  open  lucht. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  ,  te 

rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijndel  April  1897.  Over  de 
vernieuwing  van  dien  termijn  wordt  een  jaar  te  voren  op  eene 
algemeene  vergadering  beraadslaagd,  en,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  beslist. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  in  de  vereeniging  de 
gymnastiek  en  schermkunst  beoefenen. 

Art.  5.  Zij  die  zich  bijzonder  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt ,  kunnen  tot  eereleden  worden  be¬ 
noemd  door  het  bestuur ,  de  leden  in  algemeene  vergadering 
gehoord. 

Art.  6.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  door  de  werkende  leden  uit  hun 
midden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  is  samen¬ 
gesteld  als  volgt : 
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a.  uit  7  personen,  te  weten:  president,  vice-president,  secre¬ 
taris  ,  vice-secretaris ,  penningmeester  en  2  medebestuurders , 
wanneer  op  1  Januari  van  elk  vereenigingsjaar  het  getal  der 
werkende  leden  35  of  meer  bedraagt; 

I).  uit  5  personen  ,  te  weten :  president ,  secretaris ,  vice- 
secretaris  ,  penningmeester  en  1  medebestuurder ,  wanneer  op 
1  Januari  van  elk  vereenigingsjaar  het  getal  der  werkende 
leden  minder  dan  35  bedraagt. 

Art.  8.  Hij  die  werkend  lid  wenscht  te  worden  ,  moet  aan  de 
volgende  voorwaarden  voldoen  : 

a.  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt ; 

b.  gedurende  14  dagen  in  het  lokaal  op  de  ballotagelijst 
hebben  voorgehangen  ,  met  vermelding  van  naam  ,  voornaam  , 
betrekking  en  woonplaats; 

e.  gedurende  dezen  termijn  moet  hij  minstens  éénmaal  den 
verplichten  oefeningsavond  in  de  gymnastiek  bij  wonen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  voor  hen  die  aan  de  boven 
omschreven  eischen  voldoen  ,  wordt  verkregen  bij  eenvoudige 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  den  derden  oefenings- 
avond  dat  de  candidaat  op  de  ballotagelijst  heeft  voorgehangen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  bij  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  minstens  14 
dagen  vóór  het  einde  van  een  der  maanden  Maart,  Juni, 
September  of  December  ; 

b.  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  leden  door  de  alge- 
meene  vergadering ,  nadat  het  voorstel  daartoe  minstens  14 
dagen  op  de  ballotagelijst  is  aangekondigd. 

Art.  9.  De  regeling  der  oefeningen  ,  de  orde  der  vergade¬ 
ringen  ,  de  contributie  der  leden  en  de  verdeeling  der  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeveu  voor  hunne  aanneming  eene  meerderheid  van  drie 
vierden  der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden 
niet  in  werking  ,  vóór  dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  146. 


VEREENIGING  van  lijn  wachters  der  telegraphie  ,  te 
Utrecht. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  lijnwachters  der  telegraphie  is 
gevestigd  te  Utrecht.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  9  Augustus  1903.  Het  vereeniging^jaar  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  aaneensluiting  van  de 
lijn  wachters  der  telegraphie  ter  verbetering  van  hunnen  maat- 
schappelijken  toestand  en  voorts  ter  bevordering  van  hunne 
algemeene  en  technische  kennis.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  de  belangen  harer 
leden  kunnen  worden  besproken  ,  opdat  gemeenschappelijk  op¬ 
treden  binnen  de  perken  der  wet  kunne  plaats  hebben ;  waarin 
onderwerpen  betrekking  hebbende  op  hunnen  dagelijkschen 
werkkring  worden  uiteengezet  of  toegelicht. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  adspirant- 
leden  ,  tijdelijke  leden  ,  donateurs  en  eereleden.  Gewone  leden 
kunnen  zijn  bij  ministerieele  beschikking  aangestelde  lijnwachters 
der  telegraphie.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  adspirant-lijn- 
wachters  der  telegraphie.  Tijdelijke  leden  kunnen  zijn  tijdelijk 
aangestelde  lynwachters  der  telegraphie.  Donateurs  zijn  personen 
of  Corporation  ,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  gift  in 
eens  van  minstens  f  10  of  door  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  2,50.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  worden  personen  die  zich  ten  opzichte  der 
vereeniging  of  van  de  doeleinden  die  deze  beoogt  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Personen  die  gewoon,  adspirant-  of  tijdelijk  lid  der  vereeniging 
wenschen  te  worden  geven  daarvan  kennis  aan  het  bestuur , 
dat  hen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  aan  de  leden 
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voorstelt ,  welke  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating  van 
den  candidaat  beslist. 

Alleen  gewone  leden  der  vereeniging  bezitten  het  stemrecht. 

De  jaarlijksche  bijdragen  van  gewone,  adspirant-  en  tijdelijke 
leden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  ,  door  de  vergade¬ 
ring  uit  de  stemhebbeude  leden  te  benoemen,  te  weten:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  3  commissarissen. 

Jaarlijks  treden  2  leden  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  echter 
terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeni¬ 
ging  overeenkomstig  de  statuten  en  het  daarop  gegronde  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  algemeene  vergaderingen  te 
beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt ,  doch  minstens 
tweemaal  per  jaar;  eenmaal  in  de  maand  Juli  en  eenmaal  in 
de  maand  December.  Het  is  tot  het  bijeenroepen  eener  alge¬ 
meene  vergadering  verplicht ,  wanneer  minstens  een  10-tal  stem¬ 
hebbende  leden  daartoe  schriftelijk  het  verzoek  heeft  gedaan 
met  opgaaf  van  het  onderwerp  of  de  onderwerpen  die  zij  aan 
de  orde  wenschen  gesteld  ie  zien. 

Gaat  het  bestuur  tot  het  bijeenroepen  dier  vergadering  niet 
binnen  14  dagen  over,  dan  zijn  zij  die  de  bijeenroeping  ver¬ 
zocht  hebben  ,  zelven  tot  het  beleggen  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bevoegd,  met  bepaling  echter  dat  daarin  geen  besluiten 
kunnen  genomen  worden  dan  ten  aanzien  der  onderwerpen ,  die  bij 
het  verzoek  tot  het  bijeenroepen  der  vergadering  waren  vermeld. 

Op  de  Decembervergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag 
gegeven  omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  van  hare 
geldmiddelen.  Tevens  heeft  in  en  door  deze  vergadering  de  be¬ 
noeming  van  nieuwe  bestuursleden  plaats  en  van  eene  commissie 
van  drie  gewone  leden  tot  het  onderzoek  van  het  door  den 
penningmeester  gevoerde  beheer  gedurende  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar.  De  goedkeuring  dezer  rekening  dechargeert  het 
bestuur.  Eerst  na  deze  goedkeuring  nemen  de  nieuwe  bestuurs¬ 
leden  zitting. 

Art.  6.  Voor  alle  besluiten  zoowel  van  de  vereeniging  als 
van  liet  bestuur  wordt  de  eenvoudige  meerderheid  der  uitge- 
brachte  stemmen  gevorderd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  minstens 
twee-derde  van  het  aantal  stemhebbende  leden  toestemming 
geven.  De  bestemming  van  de  dan  nog  in  kas  zijne  beschikbare 
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gelden  en  van  de  overige  bezittingen  der  vereeniging  wordt , 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlyk 
Wetboek,  vastgesteld  door  de  stemhebbende  leden  op  de  laatste 
vergadering  aanwezig. 

Het  dan  in  functie  zijnde  bestuur  voert  de  daaromtrent  ge¬ 
nomen  besluiten  uit. 

De  stemmingen  over  personen  hebben  plaats  met  gesloten 
briefjes.  Bij  eerste  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid; 
by  herstemming  de  eenvoudige  meerderheid.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  aan  het  einde  van 
het  loopende  kwartaal  op ,  indien  de  belanghebbende  ééne 
maand  vóór  dat  tijdstip  schriftelijk  zijn  verlangen  daartoe  aan 
het  bestuur  mededeelt;  het  wordt  opgeheven,  wanneer  de  ver¬ 
gadering  bij  besluit  van  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  beslist ,  dat  eenig  lid  niet  langer  deel  der 
vereeniging  behoort  uit  te  maken,  en  ook  als  een  lid  één  kwartaal 
nalatig  blijft  in  het  voldoen  zijner  verplichtingen. 

Art.  7.  De  wijze  van  ballotage  en  van  ontslag ,  de  regeling 
der  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  der  vergaderingen  worden 
by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  is  in 
overeenstemming  met  de  statuten. 

Art.  8.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering  worden  behandeld  en 
moeten  minstens  14  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  zijn  bekend 
gemaakt.  Eene  meerderheid  van  twee-derde  der  in  de  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  stemmen  wordt  daartoe  vereischt  en  de  in¬ 
werkingtreding  geschiedt  niet  vóór  dat  de  Koninklyke  goed¬ 
keuring  op  deze  wijziging  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Feb.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  147. 


YEREENIG1NG  :  Maassluische  Ijsclub  „  Tot  nut  en  uit¬ 
spanning”,  te  Maassluis. 

Van  den  naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Maasaluisclie 
Ijsclub  „  Tot  nut  en  uitspanning”. 

Van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  schaatsenrijden 
op  de  openbare  ijsbanen  in  den  omtrek  van  Maassluis  zoo  aan¬ 
genaam  en  gemakkelijk  mogelijk  te  maken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doei  te  bereiken  door  : 

a.  het  aanleggen  en  onderhouden  van  eene  baan  van  Maas¬ 
sluis  tot  Schouw; 

b.  het  openbaar  maken  van  den  toestand  van  het  ijs  en  het 
aanwyzen  van  eventueel  gevaarlijke  plaatsen  ; 

c.  als  lid  der  Zuidhollandsche  IJsvereeniging  in  overleg  met 
haar  en  andere  aangesloten  vereenigingen ,  het  maken  van 
tochten  te  vergemakkelijken  ; 

d.  haar  werk  in  het  belang  der  schaatsenrijders  ,  tevens  aan 
tal  van  personen  die  arbeid  zoeken  ,  een  nuttig  werk  te  ver¬ 
schaffen. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  onderscheidt : 

a.  gewone  leden  ; 

b .  donateurs-leden  ; 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen; 
voor  heeren  f  2,  voor  dames  f  1. 

Donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50. 
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VEREENIGINGEN. 


Het  eerelidmaatschap  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
eene  algemeene  vergadering  aau geboden. 

Gewone ,  donateur-  en  eereleden  hebben  gelyke  rechten. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelyk  ge¬ 
schieden  bij  den  secretaris* penningmeester. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vrijwillig  bedanken  : 

b.  bij  bestuursbesluit  wegens  het  niet  betalen  der  contributie  $ 

e.  bij  bestuursbesluit ,  wanneer  een  lid  bij  herhaling  niet 

naleeft  de  voorschriften  door  het  bestuur  uitgevaardigd  met  het 
oog  op  de  veiligheid  der  ijsbanen. 

Art.  5.  De  beambten  der  vereeniging  mogen  geene  betaling  vor¬ 
deren  van  leden  het  herkenningsteeken  der  vereeniging  dragende. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  ultimo 
October. 

Art.  7.  Bij  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  ontvangt  men 
een  exemplaar  statuten  en  huishoudelijk  reglement  tegen  beta¬ 
ling  van  f  0,15. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  gekozen  door  de 
leden  der  vereeniging  : 

ci.  voorzitter ; 

b.  vice-voorzitter ; 

c.  secretaris-penningmeester ; 

d.  hoofdcommissaris ; 

e.  5  commissarissen. 

leder  jaar  treden  volgens  op  te  maken  rooster  3  bestuurs¬ 
leden  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  en  de  rooster  van  aftreden  zullen  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Van  de  vergadering. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  moet  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  worden  gehouden. 

De  hier  te  behandelen  onderwerpen  worden  nader  omschreven 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

Verder  zal  eene  algemeene  vergadering  worden  uitgeschreven 
zoo  dikwijis  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  15  leden  het  op 
schriftelijk  en  onderteekend  verzoek  verlangen. 
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Algemeene  vergaderingen  op  eene  dergelijke  aanvraag  moeten 
binnen  8  dagen  uitgeschreven  worden. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  10  leden  ,  met  goedvinden  van  minstens 
twee-derde  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  stemhebbende  leden. 

Art.  11.  Wordt  in  eene  vergadering  over  zaken  gestemd, 
dan  geschiedt  dit  hoofdelyk  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

De  voorzitter  brengt  het  laatst  zijne  stem  uit  en  is  beslissend. 

Het  benoemen  van  personen  geschiedt  bij  gesloten  en  onge- 
teekende  briefjes ,  by  meerderheid  van  stemmen. 

Ts  bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  verkregen  ,  dan  wordt 
tot  eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan.  Ook  dan  geene 
meerderheid  verkregen  zijnde,  wordt  eene  herstemming  gehou¬ 
den  tusschen  die  personen  die  de  meeste  stemmen  bij  de  laatste 
vrije  stemming  op  zich  vereenigden  ,  en  is  hij  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigt  de  benoemde. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Van  het  herkenningsteeken. 

Art.  12.  De  leden  ontvangen  elk  een  herkenningsteeken  ,  dat 
op  naam  is  gesteld  en  tevens  tot  quitantie  dient. 

Bestuursleden  alsmede  beambten  hebben  een  bijzonder  her- 
kenningsteeken. 

Van  den  duur  en  ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tydvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  . 
zijnde  24  November  1903. 

Art.  14.  Mocht  te  eeniger  tijd  de  vereeniging  worden  ont¬ 
bonden  ,  dan  zal  het  saldo  der  kas  en  de  verdere  eigendommen 
der  vereeniging  worden  ter  hand  gesteld  aan  den  burgemeester 
van  Maassluis ,  om  aan  de  algemeene  armen  dezer  gemeente  te 
worden  te  worden  uitgekeerd. 

Het  besluit  tot  zoodanige  ontbinding  kan  niet  worden  ge¬ 
nomen  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  en  dan  met  twee- derde  der  aanwezige  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  M  mist  er  van  Justitie , 

J,  A.  Loef*\ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  148. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te 
Leveroy  (Nederweert). 

Art,  1.  De  vereenigmg  is  gevestigd  te  Leveroy  (gemeente 
Nederweert).  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  om¬ 
trent  alles  wat  de  wetenschap-  en  de  praktijk  op  het  gebied  der 
zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  doen  kennen  ; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Januari 
1904.  Zij  kan  echter  in  eene  opzettelyk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring  ,  waarby  twee-derde  der  leden  tegenwoordig  zyn  ,  by  een 
besluit  van  twee-derde  der  stemmen  genomen  ,  ontbonden  worden. 

Art.  o.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  .benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  wonende  te  Leveroy  (gemeente  Nederweert), 
te  Maxelt  (gemeente  Heythuysen,  of  te  Beemderhoek  (gemeente 
Baexem)  en  veehouders  of  grondeigenaars ,  die  aldaar  grond  be¬ 
zitten.  De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  altijd  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestiur  der  vereeniging  is  opgdragen  aan 
minstens  3  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 
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Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen 
tijden  worden  ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  ééumaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door  de 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur ,  de  werkzaamheden  ,  de 
rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden  , 
de  aftreding  van  het  bestuur  ; 

c.  Ii3t  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  y 
het  nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1901  n°.  14. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  J ustitiey 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant. 


N°.  149. 


VEKEENIGING:  Het  Groene  Kruis,  Wanswerd-Birdaard 
c.  a. ,  te  Wanswerd. 


Art.  1.  De  vereeuiging  Het  Groene  Kruis  Wanswerd-Birdaard 
c.  a. ,  stelt  zich  ten  doel ,  de  ziekenverpleging  te  bevorderen 
door  het  daartoe  benoodigde  materiaal  beschikbaar  te  stellen  en 
kennis  aangaande  de  algerneene  gezondheidsleer  te  verspreiden. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wanswerd. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  Christelijken  grondslag. 

Art.  3.  De  vereeuiging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
vier- vijfde  der  uitgebrachte  stemmen  ; 

(Deze  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk  worden  belegd.) 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  4.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  diaconieën  van  Wanswerd,  Wanswerd  aan  de 
Streek  en  Birdaard  ,  ieder  voor  een  derde  gedeelte. 

Art.  5.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden, 
meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist , 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden  bij  een 
der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

b.  door  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging ; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  het  niet-betalen  der  contributie. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  gekozen  door  de 

algemeene  vergadering.  Zij  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishouielijk  reglement. 
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Art.  7.  De  vereeniging  lieeft  een  huishoudelijk  reglement 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8,  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiè'n  ;  b.  schenkingen  ;  c.  collecten ;  d.  erfenissen 
en  legaten. 

Art.  9.  De  artt.  4 ,  7  en  9  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  in  art.  9  en  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden  ,  met  goedvinden  van  minstens  twee¬ 
derde  der  op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  aanwezige 
stemhebbende  leden  ,  nadat  zij  8  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
al  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde 
29  December  1903. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n  ’.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant. 


F.  150. 


VEREENIGING:  Nederlandscli  Roomsch-Katholiek  textiel- 
arbeiders-seeretariaat  onder  patronaat  van  den  H.  Wille- 
brordus  ,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  genaamd  :  Nederlandscb 
Roomsch-Katholiek  textielarbeiders-secretariaat  onder  patronaat 
van  den  H.  Willebrordus.  Zij  heeft  haren  zetel  te  Tilburg  en 
bestaat  uit  rechtspersonen  en  natuurlijke  personen. 

Art.  2.  Van  de  vereeniging  kunnen  alleen  lid  zijn  : 

a.  Roomsch-Katbolieke  vereenigingen,  die  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezitten  ,  door  den  bisschop  zijn  goedgekeurd  en  bestaan 
uit  personen  die  het  textielvak  uitoefenen ; 

b.  personen  die  het  textielvak  uitoefenen ,  lid  zijn  van  een 
correspondentschap  van  het  secretariaat  en  kunnen  overleggen 
een  getuigschrift  van  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  afgegeven 
door  hun  pastoor. 

Correspondentschappen  bestaan  uit  een  persoon  of  meerdere, 
ten  hoogste  10  personen. 

Zoodra  een  correspondentschap  10  of  meer  leden  heeft,  moet 
eene  vereeniging  worden  gevormd. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  : 

wat  betreft  vereenigingen  (rechtspersonen)  door  zich  schriftelijk 
aan  te  melden  bij  het  bestuur  met  overlegging  van  een  bewijs 
dat  de  vereeniging  rechtspersoonlijkheid  bezit; 

wat  betreft  natuurlijke  personen  door  zich  schriftelijk  aan  te 
melden  bij  het  bestuur  met  overlegging  van  een  bewijs  van  hun 
pastoor. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

wat  betreft  vereenigingen  (rechtspersonen)  door  verlies  van 
rechtspersoonlijkheid  of  bisschoppelijke  goedkeuring; 

wat  betreft  natuurlijke  personen  doordat  het  correspondent¬ 
schap  10  of  meer  leden  telt. 
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Art.  3.  ITet  secretariaat  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  vakgenooten  te  bevorderen ,  en  door 
eenheid  van  handelen  kracht  te  ontwikkelen  ook  tegen  de  in 
het  vak  bestaande  misbruiken ;  het  mag  zich  uitsluitend  met 
vakzaken  bezig  houden. 

Art.  4.  Het  secretariaat  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door  : 

a.  den  band  tusschen  de  vereenigingen  en  groepen  van  de 
Ned.  R.-K.  textielarbeiders  te  versterken  ; 

b.  het  houden  van  algemeene  vakcongressen  ; 

c.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  groote  lichamen  van 
hetzelfde  vak ,  die  het  bovengenoemde  doel  met  dezelfde  of 
soortgelijke  middelen  trachten  te  bereiken ; 

d.  de  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden  te 
bevorderen,  te  trachten  langs  vredelievenden  weg  grieven  en  ge¬ 
schillen  uit  den  weg  te  ruimen  ,  ook  met  behulp  der  Kamers 
van  arbeid  of  van  een  daartoe  expresselijk  benoemd  scheidsgerecht ; 

e.  het  oprichten  van  eene  voorzorgskas  om  de  aangesloten 
textielarbeiders  te  steunen  bij  uitsluiting  en  gemotiveerde  werk¬ 
staking  ; 

f.  het  oprichten  van  eene  arbeidsbeurs  ; 

g.  de  regeling  van  het  leerlingstelsel ; 

//.  de  behartiging  der  belangen  van  ouderen  van  dagen  , 
weduwen  en  weezen  ; 

i.  de  oprichting  van  een  vakblad. 

Art.  5.  Congresbesluiten  hebben  bindende  kracht ;  het  bestuur 
van  het  secretariaat  is  verplicht  te  zorgen  dat  deze  besluiten 
behoorlijk  worden  uit  gevoerd. 

In  andere  gevallen  heeft  het  bestuur  een  adviseerend  oordeel 
over  algemeene  vakzaken  uit  te  spreken. 

Het  secretariaat  heeft  het  recht  en  den  plicht ,  na  ingesteld 
onderzoek  ,  steun  te  verleenen  daar  waar  het  secretariaat  met 
de  middelen  genoemd  in  art.  4  zijn  doel  tracht  te  bereiken. 

Nooit  echter  mag  het  secretariaat  de  aangesloten  vereenigingen 
verplichten  tot  buitengewone  bijdragen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  het  secretariaat  staat  een  bestuur 
van  minstens  5  leden ,  ter  algemeene  vergadering  door  de  stem¬ 
gerechtigde  afgevaardigden  (dat  zijn  personen  die  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  of  congres  in  het  bezit  zijn  van  een  bewijs 
dat  zij  stemgerechtigd  zijn,  geteekend  door  president  en  secretaris) 
gekozen. 

Nochtans  dient  er  op  gelet  te  worden  dat  zooveel  mogelijk 
de  verschillende  diocesen  vertegenwoordigd  zijn. 
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Eet  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  vice-voorzitter,  lste- 
secretaris  ,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

De  verdeeliug  der  functiën  geschiedt  door  de  bestuurleden  , 
doch  de  voorzitter  wordt  door  de  stemgerechtigden  gekozen. 

Art.  7.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter  , 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  8.  Elke  vereeniging  zendt  één  afgevaardigde ;  bestaat 
de  vereeniging  uit  meer  dan  100  leden  ,  dan  voor  elk  lOOtal  of 
gedeelte  daarvan  één  afgevaardigde  meer. 

Correspondentschappen  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  in  dier  voege, 
dat  het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  dezer  statuten 
de  voorzitter,  2de-secretaris  en  penningmeester,  het  tweede 
jaar  de  vice-voorzitter  en  lste-secretaris  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Houdt  een  der  bestuursleden  op  lid  te  zijn  van  zijne  plaatse- 
lijke  vereeniging ,  dan  vervalt  ook  zijn  lidmaatschap  in  het 
bestuur  van  het  secretariaat. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester ,  die  als  adviseur  wordt  aangewezen  door  den 
bisschop  van  dat  diocees  waar  het  secretariaat  zijn  zetel  heeft. 

Het  bestuur  is  verplicht  zijne  besluiten  die  niet  uitsluitend 
van  technischen  aard  zijn  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur 
mede  te  deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te 
verhinderen  als  hij  van  oordeel  is  dat  middelen  strijdig  met  de 
Katholieke  beginselen  worden  vastgesteld. 

Bij  blyvend  meeningsverschil  kan  het  betrokken  bestuur  bij 
den  bisschop  in  beroep  gaan. 

Ditzelfde  geldt  ook  voor  congresbesluiten. 

Art.  11.  Eens  in  het  jaar  zal  zooveel  mogelijk  een  congres 
van  het  secretariaat  gehouden  worden. 

Art.  12.  Nadere  bepalingen  over  de  inrichting  en  werking 
van  het  secretariaat ,  over  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen 
en  over  contributie  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastge¬ 
steld  ;  zij  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  het  in  deze  statuten 
bepaalde. 

Arfc.  13.  Het  secretariaat  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  1  Januari 
*1903. 

Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden  dan 
met  drie  vierden  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde  afge¬ 
vaardigden  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  of  congres. 
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Veranderingen  treden  niet  eerder  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  zijn  verkregen. 

Art.  14.  Het  secretariaat  kan  ontbonden  worden  wanneer  op 
eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring  of  congres  met  drie  vierden  der  stemmen  van  de  stem¬ 
gerechtigde  afgevaardigden  aldus  wordt  besloten. 

De  fondsen  ,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan  ,  nadat 
overeenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde 
de  schulden  zullen  zijn  voldaan  ,  besteed  worden  tot  een  lief¬ 
dadig  doel,  door  het  dan  nog  aanzijnd  bestuur  te  bepalen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie t, 

J.  A.  Loeef. 


Bü  voegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Schaakbond  ,  te  ’s  Graven- 
hage. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Nederlandsche 
Schaakbond,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  Nederlandsche  Schaakbond  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  met  1  Januari  1903. 

Art.  3.  De  Nederlandsche  Schaakbond  stelt  zich  ten  doel  het 
schaakspel  in  Nederland  in  stand  te  houden,  uit  te  breiden  en 
te  ontwikkelen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitgeven 
van  een  schaaktijdschrift  en  door  het  houden  van  schaakwed¬ 
strijden. 

Art.  4.  Ieder  die  met  een  verzoek  daartoe  zich  wendt  tot  den 
secretaris  van  den  bond ,  kan  door  het  bondsbestuur  als  lid 
worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

1.  door  het  besluit  daartoe  eener  algemeene  vergadering  ,  met 
eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen; 

2.  door  een  schriftelijk  bericht  aan  den  bondssecretaris  ,  dat 
men  voor  het  lidmaatschap  bedankt.  Diegenen  van  wie  dat  be¬ 
richt  niet  vóór  of  op  15  December  van  het  loopende  vereenigings- 
jaars  bij  den  bondssecretaris  is  ingekomen ,  blijven  voor  het 
volgende  jaar  leden  en  de  contributie  verschuldigd  ; 

3.  door  het  besluit  daartoe  van  het  bondsbestuur  in  geval  van 
wanbetaling  aan  het  eind  van  het  loopende  jaar. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging ,  bestaande  uit  contri¬ 
buties  en  donaties  der  leden  en  toevallige  baten  ,  staan  onder 
beheer  van  den  penningmeester  ,  die  jaarlijks  in  eene  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  ,  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  , 
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bestaat  uit  minstens  5  leden,  terwijl  meerdere  bestuursleden, 
hetzij  met  of  zonder  bepaalde  functie  ,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  worden  toegevoegd. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  één  of  meer  algemeene  vergadering 
van  leden  gehouden,  waarin  de  huishoudelijke  aangelegenheden 
van  den  boud  worden  behandeld  en  geregeld.  Hare  besluiten 
mogen  niets  inhouden  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Een  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten,  regelt  de  huishoudelijke  aange¬ 
legenheden  van  den  bond. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  slechts  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
worden  aangenomen. 

Bij  staking  van  stemmen  zijn  de  wijzigingen  verworpen.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  gelden  niet  zoolang  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  niet  is  verkregen. 

Art.  11.  Ieder  voorstel  tot  ontbinding  van  den  bond  is  ver¬ 
worpen  ,  zoolang  ejr  tegen  gestemd  wordt  door  leden  die  te  zamen 
minstens  f  100  jaarljjksche  bijdragen  vertegenwoordigen. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  van 
den  bond  onder  de  laatst  overblijvende  leden  gelijkelijk  verdeeld  , 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n\  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclie  Staatscourant. 


N°.  152. 


VEREENIGING:  Christelijke  gemeente- werkliedenbond, 
te  Amsterdam. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van  :  Christelijke  gemeente-werkliedenbond. 

Grondslag  van  den  bond  is  de  erkenning,  dat  naar  Goddelijke 
ordinantie  er  tusscben  patroon  en  werkman  niet  mag  bestaan 
eene  vijandige  verhouding ,  doch  moet  bestaan  samenwerking 
ter  bevordering  van  de  wederzijdsche  belangen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is ,  om  door  gemeen¬ 
schappelijk  optreden  met  nakoming  der  verplichtingen,  die 
voortvloeien  uit  de  dienstverhouding  en  het  arbeidscontract,  te 
waken  voor  de  belangen  der  gemeente-werklieden  van  Amsterdam 
en  te  streven  naar  noodige  verbeteringen  in  hunne  maatschap¬ 
pelijke  positie. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wenscht  tot  haar  doel  te  geraken 
door  de  volgende  middelen  : 

a.  verbreiding  en  verdediging  van  hare  beginselen  bij  monde 
en,  zoo  uoodig  ,  bij  geschrifte; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en  onder¬ 
linge  besprekingen  van  onderwerpen  die  het  volksleven  raken  , 
in  Ühristelijk-socialen  zin  ; 

c.  het  oprichten  en  steunen  van  vak-  en  bedrijfsorganisatiën 

d.  het  oprichten  van  bibliotheken  ,  ondersteuningskassen  en 
een  tijdschrift. 

Art.  4.  De  vereeniging  houdt  zich  buiten  zuiver  politieke 
of  kerkelijke  vraagstukken. 


1 


152 


VEREEXIGIXGEX. 


Leden. 

Art.  5.  Lid  van  den  bond  kunnen  zijn ,  mits  schriftelijk 
instemming  betuigende  met  den  grondslag  van  den  bond: 

a.  werklieden  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam  ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  van  zoo¬ 
danige  werklieden  ; 

c.  afgevaardigden  van  andere  dergelijke  vereenigingen. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscbt  te  worden  toegelaten,  Igeeft  zijn 

wenscli  daartoe  schriftelijk  te  kennen  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  eischen,  dat  een  candidaat-lid 
voor  de  categorie  a  eene  verklaring  overlegt  van  2  bij  het 
bestuur  te  goeder  naam  bekend  staande  personen  ,  dat  hij  die 
als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  is  van  onbesproken  levens¬ 
gedrag.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

ft.  door  den  dood  ,  waarmee  voor  de  leden  van  categorieën 
b  en  c  wordt  gelijkgesteld  de  ontbinding  hunner  vereeniging 

b.  door  ontslag  uit  den  gemeentedienst; 

c.  door  bedanken  ; 

cl.  door  royement  door  de  vereeniging  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  zal  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement ,  doch  bedraagt  minstens  f  2,50  per  jaar 
voor  leden  van  categorie  a  en  van  zooveel  maal  f  2,50  voor 
ieder  lid  der  categorieën  b  en  c,  als  hunne  vereenigingen  10-tallen 
leden  tellen. 

Art.  9.  De  vereeniging  aanvaardt  geene  donatiën,  erfenissen 
of  legaten  ,  waaraan  voorwaarden  zijn  verbonden  die  haar  in 
eenig  opzicht  zouden  nopen  ,  iets  te  doen  of  na  te  laten  ,  dat 
strijdig  is  met  haren  grondslag. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  personen ,  leden  der  vereeniging ,  waarvan  minstens  7  be- 
hoorende  tot  de  categorie  ft,  hoogstens  één  behoorende  tot 
categorie  b  en  hoogstens  één  behoorende  tot  categorie  c.  Ieder 
jaar  treden  2  leden  volgens  rooster  af.  De  leden  des  bestuurs 
regelen  hunne  functiën  onderling. 

De  wijze  van  verkiezing  der  bestuursleden  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  Voor  de  eerste  maal  treden  als 
bestuursleden  op  Gerhard  Hendrieus  Carel  van  Midden  ,  Jan 
Adam  Potgieter,  Martinus  Bernardus  Stevens,  Justus  Friedrich 
Brugman  .  Casper  Jacobus  Been  ,  Leendert  Andries  Godschalk, 
Christoffel  Molenaar,  respectievelijk  als  voorzitter,  2de-voor- 
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zitter  ,  secretaris  ,  2de-secretaris,  penningmeester  ,  2de-penning- 
meester ,  algemeen  adjunct. 

Art.  11.  Werklieden  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam, 
die  geen  schriftelijke  instemming  meenen  te  kunnen  betuigen 
met  den  in  art.  1  omschreven  grondslag ,  doch  wel  eenzelfde 
doel  beoogen  als  de  bond  zich  stelt  in  art.  2  ,  kunnen  als  be¬ 
gunstigers  worden  toegelaten  ,  waardoor  zij  het  recht  krijgen 
de  vergaderingen  van  den  bond  bij  te  wonen  met  adviseerende 
stem. 

Art.  12.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  acht. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  Mei  1903. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Veranderingen  in  artt.  1  en  2  en  deze  alinea  van  dit 
artikel  der  statuten  kunnen  nooit  worden  gemaakt. 

Wijzigingen  van  de  overige  artikelen  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  met  goedkeuring  van  minstens  twee-derde  der 
stemhebbende  en  tegenwoordig  zijnde  leden  plaats  hebben. 

Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  zij  de  goedkeuring  volgens 
de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  moet  worden  ontbonden ,  als  zij 
minder  dan  25  leden  telt.  Mocht  dit  onverhoopt  geschieden  , 
dan  moeten  de  baten  ,  na  aftrek  der  schulden  ,  gestort  worden 
in  handen  van  den  burgemeester  van  Amsterdam  ,  ten  behoeve 
der  algemeene  armen ,  behoudens  voor  zooveel  noodig  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  153. 


VEREENIGING :  Doopsgezinde  Gemeente ,  te  Breda. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Breda  eene  Doopsgezinde  Gemeente  , 
die  ten  doel  heeft  de  bevordering  van  het  godsdienstig  leven 
van  hare  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  godsdienstoefe¬ 
ningen  te  houden  en  godsdienstonderwijs  te  geven. 

Art.  3.  Leden  der  Gemeente  zijn  : 

a.  zij  die  door  den  doop  of  belijdenis  van  hun  geloof  tot 
haar  zijn  toegetreden  ; 

b.  zij  die ,  op  bewijs  van  lidmaatschap  eener  Doopsgezinde 
Gemeente,  door  den  kerkeraad  als  leden  zyn  aangenomen  ; 

c.  zij  die  na  overlegging  van  een  bewijs  van  lidmaatschap 
van  een  ander  kerkgenootschap,  en  na  op  eene  door  den  kerke¬ 
raad  vast  te  stellen  wijze  van  instemming  metde  Doopsgezinde 
beginselen  blijk  gegegeven  te  hebben  ,  door  den  kerkeraad  als 
leden  zijn  erkend. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  kerkeraad  ; 

b.  door  vertrek  met  attestatie  naar  eene  andere  Doopsgezinde 
Gemeente  ; 

c.  door  vestiging  elders  ,  ter  plaatse  waar  eene  Doopsgezinde 
Gemeente  is  ,  zoodra  er  2  jaren  na  het  vertrek  uit  Breda  ver- 
loopen  zijn ; 

d.  door  den  dood. 

Art.  5.  De  Gemeente  wordt  bestuurd  door  een  kerkeraad 
van  5  leden,  waarvan  één  als  voorzitter  de  vergaderingen,  zoo 
van  de  leden  der  Gemeente  als  van  den  kerkeraad  ,  leidt ;  één 
als  secretaris  de  correspondentie  voert,  en  één  als  penningmeester 
de  geldmiddelen  der  Gemeente  beheert. 

Art.  6.  Benoembaar  als  lid  van  den  kerkeraad  zijn  alle  leden 
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der  Gemeente,  zoo  vrouwelijke  als  mannelijke,  die  naar  de 
burgerlijke  wet  meerderjarig  zijn. 

Art.  7.  De  kerkeraad  wordt  verkozen  uit  en  door  de  leden 
der  Gemeente  ,  voor  den  tijd  van  4  jaren ,  behalve  de  leeraar  r 
die  ambtshalve  secretaris  is.  H«  wordt  gekozen  door  de  leden 
der. Gemeente  uit  een  zestal  door  den  kerkeraad  opgemaakt. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  af  volgens  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  kerkeraad  beheert  de  stoffelijke  aangelegenheden 
der  Gemeente  ,  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  Gemeente  bestaan  in  interesten 
van  belegde  kapitalen,  huren  ,  opbrengst  van  collecten,  bijdragen 
en  giften. 

Art.  10.  Eens  in  het  jaar  doet  de  penningmeester  aan  de 
leden  der  Gemeente  verslag  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  11.  Al  hetgeen  betrekking  heeft  op  de  behartiging  der 
godsdienstige  belangen  der  Gemeente  en  op  het  inwendig  beheer 
wordt  nader  geregeld  bij  een  of  meer  huishoudelijke  reglementen  r 
in  overeenstemming  met  deze  statuten  vast  te  stellen. 

Art.  12.  De  Gemeente  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn  wan- 
drie  vierde  deel  harer  leden  daartoe  eenstemmig  besluit ;  zij 
wordt  geacht  te  niet  te  zijn  gegaan  ,  wanneer  haar  ledental  tot 
7  is  gedaald ,  in  welke  gevallen  de  liquidatie  zal  zijn  opge¬ 
dragen  aan  de  Algemeene  Doopsgezinde  [Sociëteit ,  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten, 
wanneer  de  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  leden  dit 
verlangt,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  reken  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  15  Juni  1899. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant . 


N°.  154. 


YEREENIGING:  Kennemerlandsche  slagersvereeniging , 
te  Yelsen. 


Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  Te  Yelsen  is  gevestigd  de  vereeniging  genaamd: 
Kennemerlandsche  slagersvereeniging. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der  Kennemer¬ 
landsche  slagers  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art,  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  en  te  bevorderen  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  tot  het  bespreken  van 
vakaangelegenheden  ,  en  het  nemen  van  voor  de  leden  bindende 
besluiten ; 

b.  elkaar  te  steunen  bij  epidemische  ziekten  ; 

c.  bij  het  slachten  ,  zoowel  als  bij  het  vervoeren  van  vee , 
zooveel  mogelijk  te  handelen  in  den  geest  der  vereeniging  voor 
dierenbescherming ; 

d.  zorg  te  dragen  ,  dat  in  slachtplaats  en  stal  de  voorschriften 
der  hygiëne  streng  worden  gehandhaafd  ; 

e .  mede  te  werken  tot  het  verkrijgen  van  eene  gepaste 
Zondagsrust ,  en 

/.  de  belangen  bedoeld  in  art.  2  voor  te  staan  bij  de  be¬ 
trokken  autoriteiten. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  en  wordt  gerekend  te  zijn  aangevangen  4  Juni  1902.  Het 
boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  primo  Januari  tot  en  met 
ultimo  December. 
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Samenstelling. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  leden ,  bestuursleden 
en  eereleden. 

Leden. 

Art.  6.  Slechts  zij  kunnen  leden  der  vereeniging  worden  , 
die  in  vollen  zin  des  woord s  de  slagerij  uitoefenen  ,  of  lid  zijn 
van  bet  bestuur  van  den  Nederlandschen  slagershond. 

Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  een  vereenigingsjaar,  zijnde 
van  1  Januari  —  31  December  d.  a.  v. 

Iedereen  die  voldoet  aan  de  eischen  bij  dit  artikel  gesteld  , 
kan  zich  bij  de  vereeniging  doen  voorhangen  ;  het  bestuur  stelt 
den  candidaat  voor ,  terwijl  over  het  al  of  niet  aannemen  ,  de 
leden  op  eene  volgende  vergadering  beslissen.  Als  entrée-geld 
wordt  van  elk  nieuw  lid  de  som  van  f  1  geheven  ,  over  welk 
bedrag  na  toelating  per  quitantie  wordt  beschikt. 

Ieder  lid,  reeds  lid  der  vereeniging  geweest  zijnde,  moet  bij 
weder  aanneming  f  5  entreegeld  storten. 

Iemand  gedeballoteerd  zijnde  ,  kan  eerst  na  verloop  van  een 
jaar  weder  voorgehangen  worden. 

Eereleden. 

Art.  7.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonderlijk  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt ,  kunnen  tot  eereleden  worden  benoemd. 
Dit  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur ,  onder  goedkeu¬ 
ring  van  twee  derden  der  leden. 

Contributie. 

Art.  8.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  jaarlijks  op  de 
eerste  algemeene  ledenvergadering  vastgesteld  ,  en  wordt  geïnd 
in  4  gelijke  termijnen. 

De  contributie  van  hen  die  in  den  loop  van  eenig  kwartaal 
lid  worden  ,  gaat  in  met  het  begin  van  dit  kwartaal. 

De  verschillende  boeten  ,  welke  voor  verzuim ,  enz.  geheven 
zullen  worden  ,  worden  bij  nader  reglement  geregeld. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  bestuurderen  worden  voor  iedere  betrekking  af¬ 
zonderlijk  ,  door  en  uit  de  leden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  gekozen. 

Het  bestaat  uit  5  leden  ,  en  is  samengesteld  uit  een  presi¬ 
dent ,  vice-president,  secretaris,  penniugmeester  en  commissaris. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuurderen  at ,  doch  is  herkiesbaar. 
De  volgorde  dier  aftreding ,  zoomede  de  regeling  der  werk- 
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•zaamheden  van  het  bestuur ,  worden  bij  nader  reglement  ge¬ 
regeld.  Het  bestuur  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering 
der  genomen  besluiten  ,  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten.  Het  nader  reglement ,  waarvan  in 
dit  en  het  voorgaande  artikel  sprake  is ,  mag  geen  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Vergaderingen  worden  eens  in  de  3  maanden  ge¬ 
houden  ,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  wenschelijk 
oordeelt,  of  indien  ze  schriftelijk  door  minstens  een-derde 
der  leden  bij  het  bestuur  worden  aangevraagd.  Tijdig  wordt 
den  leden  per  convocatiebiljet  houdende  aanduiding  van  plaats 
en  tijd  kennis  gegeven. 

Ter  vergadering  geven  de  leden  van  hunne  aanwezigheid 
blijk  ,  door  teekening  van  de  presentielijst. 

Het  niet  teekenen  der  lijst  wordt  als  afwezigheid  beschouwd. 

Stemrecht. 

Art.  11.  Het  stemrecht  komt  toe  aan  alle  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  behalve  : 

1°.  verandering  dezer  statuten,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32j; 

2°.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Beide  besluiten  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  worden. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  in  stemming 
worden  gebracht,  wanneer  het  verlangen  daartoe  niet  door 
minstens  een-tweede  der  leden  is  uitgesproken  ,  en  wanneer  bij 
de  stemming  niet  minstens  de  helft  der  gewone  leden  aanwezig  is. 

Kan  het  voorstel  wegens  on  voltalligheid  der  vergadering  niet 
in  stemming  worden  gebracht ,  dan  wordt  hetzelve  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  onherroepelijk  in  overweging  genomen 
en  afgedaan. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijk  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging  vóór 
1  November; 

b.  door  verbeurdverklaring.  Deze  verbeurdverklaring  wordt 
-uitgesproken : 
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1°.  wanneer  een  lid  zich  aan  wangedrag  schuldig  maakt  ter 
beoordeeling  der  vergadering ; 

2’.  wanneer  een  lid  na  den  vervaldag  zijne  contributie  niet 
betaald,  en  op  nieuw  daartoe  aangezocht'zijnde  in  gebreke  blijft. 

In  het  geval  sub  2  bedoeld ,  wordt  de  verbeurdverklaring 
door  het  bestuur ,  op  voorstel  van  den  penningmeester  uitge¬ 
sproken.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  ,  heeft  geen  aanspraak  op 
de  goederen  of  gelden  der  vereeniging. 

Rechtsband. 

Art.  13.  Ieder  lid  wordt  geacht  door  zijne  toetreding  zich 
aan  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  het  reglement,  waar¬ 
van  in  artt.  8  en  9  sprake  is  ,  te  onderwerpen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  liquideert  het  bestuur ,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Beteekenis  en  onvolledigheid  der  statuten. 

Art.  15.  In  geval  van  verschil  over  de  beteekenis  van  eenig 
artikel ,  alsmede  wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien,  beslist 
de  vergadering. 


(Volgen  de  onderteek  enin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant . 


N°.  155. 


VEREENIGING :  Onderlinge  omslagvereeniging  van 
fabrikanten  van  bouwstoffen  „ De  Rynstreek”,  te  Alphen 
aan  den  Rijn. 


Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Onderlinge  omslag¬ 
vereeniging  van  fabrikanten  van  bouwstoffen  „  De  Rijnstreek”. 

Plaats. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alphen  aan  den  Rijn. 

Doel. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel :  in  het  algemeen  de  behartiging 
van  de  belangen  harer  leden-werkgevers  ten  aanzien  hunner 
uit  de  Ongevallenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende 
wetten  ,  besluiten  en  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen  ; 
in  het  bijzonder  het  onderling  dragen  der  daaruit  voor  hen 
voortvloeiende  financieele  lasten. 

Middelen. 

Art.  4.  Ter  bereiking  van  voornoemd  doel  zullen  de  leden¬ 
werkgevers  ,  ieder  voor  zich ,  tot  de  Kroon  het  verzoek  richten 
te  worden  toegelaten  het  risico  der  bij  de  Ongevallenwet  1901 
geregelde  verzekering  hunner  werklieden  over  te  dragen  aan  de 
naamlooze  vennootschap  :  „  Nationale  werkgevers  verzekerings¬ 
bank  tegen  ongevallen”,  gevestigd  te  Utrecht ,  en  kunnen  voorts 
de  volgende  middelen  worden  aangewend  : 

a.  het  aangaan  van  contracten  met  de  Nationale  werkgevers- 
verzekeringsbank  tegen  ongevallen  te  Utrecht ,  ten  einde  de 
financieele  verplichtingen  ,  welke  voor  de  leden  der  vereeniging 
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uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  ot 
daarmede  verband  houdende  wetten ,  besluiten  en  voorschriften 
voortvloeien ,  door  meerdere  verdeeling  te  verminderen  ; 

b.  het  bestudeeren  van  alles  ,  wat  kan  strekken  tot  bevordering 
der  veiligheid  en  gezondheid  uit  de  ondernemingen  der  by  deze 
vereeniging  aangesloten  werkgevers  ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaatregelen 
en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongevallen  in  gemelde 
ondernemingen  ; 

d.  het  geven  van  voorlichtingen  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten  en 
verplichtingen  ,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rechten  dezen 
werkgevers  opgelegd  of  toekomende ,  krachtens  de  bepalingen 
der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband  staande  wetten  , 
besluiten  en  voorschriften. 


Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  te  rekenen  van  af  1  Maart  1903. 

Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigings-  en  tevens  boekjaar  loopt  van  1 
Januari  tot  81  December. 

Leden. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  werkgevers  in  het  steen¬ 
en  (of)  pannenbakkersbedrijf  of  aanverwante  bedrijven.  De  werk¬ 
gever  welke  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  geeft 
daartoe  schriftelijk  zijn  verlangen  te  kennen  aan  den  secretaris 
van  het  bestuur  of  aan  den  na  te  noemen  administrateur  der 
vereeniging.  Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  de  al  of  niet  toelating ;  bij  staking  der  stemmen  beslist 
de  voorzitter. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op  den 
dag  waarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten  zijn  risico, 
bedoeld  in  art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over  te  dragen  aan 
de  Nationale  werkgevers-verzekeringsbank  tegen  ongevallen  te 
Utrecht. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar  door  opzegging ,  mits  daarvan 


2 


VEREENIGINGEN. 


155 


vóór  1  September  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per  aange- 
teekenden  brief  mededeeliug  is  gedaan  ; 

2°.  op  den  dag ,  waarop  de  overdracht  van  bet  risico  van 
den  werkgever  der  bij  de  Ongevallenwet  1901  geregelde  verze¬ 
kering  zijner  werklieden  aan  de  Nationale  werkgevers-verzeke- 
ringsbank  tegen  ongevallen  te  Utrecht  eindigt. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  a.  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard : 

1°.  door  het  bestuur  ,  indien  dit  van  de  directie  der  Nationale 
werkgevers-verzekeringsbank  tegen  ongevallen  te  Utrecht  bericht 
ontvangt ,  dat  de  overdracht  van  het  risico  van  dat  lid  aan  die 
bank  heeft  opgehouden  ; 

2°.  door  het  bestuur  ,  indien  dit ,  hetzij  uit  eigen  beweging  , 
hetzij  op  voorstel  van  minstens  10  leden  ,  daartoe  besluit  met 
eene  meerderheid  van  minstens  de  helft  plus  I  der  bestuurleden 
van  de  vereeniging; 

3°.  door  de  leden  indien  daartoe  ,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden  ,  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
bij  schriftelijke  stemming  met  meerderheid  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  is  besloten. 

b.  Van  iedere  vervallenverklaring,  bedoeld  sub  1,  wordt 
door  het  bestuur  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
kennis  gegeven  aan  de  leden. 

De  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  jaarlijksche  contributiën  harer  leden  ,  zoomede  door  de 
nader  te  noemen  reserves. 

Contributiën. 

Art.  12  De  contributie  bedraagt  ten  hoogste  f  2  per  jaar 
voor  ieder  lid,  telken  jare  bij  vooruitbetaling  of  door  het  bestuur 
geteekende  quitantie  te  voldoen. 

Het  juiste  bedrag  van  de  contributie  wordt  ieder  jaar  door 
het  bestuur ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  alinea  1 
van  dit  artikel,  vastgesteld. 

De  contributiën  vormen  de  kasgelden  van  het  bestuur  en 
dienen  ter  bestrijding  van  bureaukosten  ,  drukwerken ,  porti 
en  dergelijke  onkosten. 

De  voordeelige  saldi  der  contributies  zullen  worden  gevoegd 
bij  de  na  te  noemen  reserves. 
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Reserves. 

Art.  13.  De  reserves  worden  gevormd  door  de  restituties  van 
betaalde  voorschotten  op  de  jaarlijksche  omslagen  door  de  directie 
der  Nationale  werkgevers-verzekeringsbank  tegen  ongevallen  te 
Utrecht  aan  de  vereeniging  verleend ;  zij  worden  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur  belegd  in  onderstaande  fondsen : 

a.  in  Nationale  Schuld  ; 

b.  in  schuldbrieven  te  laste  van  Nederlandsche  provinciën  r 
gemeenten  of  waterschappen  ; 

c.  in  schuldbrieven,  door  den  Staat,  Nederlandsche  provinciën , 
gemeenten  of  waterschappen  rechtstreeks  en  onvoorwaardelijk 
voor  rente  en  aflossing  gewaarborgd  ; 

d.  in  schuldbrieven ,  uitgegeven  door  overeenkomstig  de 
Nederlandsche  wet  opgerichte  ,  uitsluitend  in  Nederland  wer¬ 
kende  hypotheekbanken  of  maatschappijen  voor  grond- ,  ge¬ 
meente-  ,  of  polderkrediet ; 

e.  in  schuldbrieven ,  uitgegeven  door  Nederlandsche  maat¬ 
schappijen,  welke  spoorwegen  in  eigendom  hebben  of  exploiteeren; 

f.  in  schuldbrieven  ,  welke  door  maatschappijen  ,  als  sub  e 
bedoeld  ,  rechtstreeks  en  on  voorwaardelijk  voor  rente  en  aflossing 
zijn  gewaarbord  ; 

g.  in  schuldbrieven  ,  gewaarborgd  door  het  recht  van  eerste 
hypotheek  of  onroerende  goederen  in  Nederland  gelegen  ,  maar 
voor  niet  meer  dan  een  vierde  gedeelte  van  het  te  beleggen 
kapitaal. 

Van  de  uit  die  fondsen  gekweekte  renten  zullen  ,  zoodra  die 
renten  een  bedrag  van  f  200  te  boven  gaan  ,  door  het  bestuur 
nieuwe  fondsen  worden  aangekocht.  Van  den  aankoop  der  nieuwe 
fondsen  zal  in  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
door  het  bestuur  verslag  worden  gedaan.  Bedragen  van  gekweekte 
rente  tot  f  200  of  minder  ,  worden  door  het  bestuur  als  kasgelden 
bewaard.  Zoodra  de  reserves  een  bedrag  vormen  van  f  20  000 
zullen  geen  nieuwe  reserves  worden  gevormd. 

Boekingen  en  terugbetaling  der  reserves. 

Art.  14.  Het  bestuur  zal  in  een  daartoe  in  te  richten  register 
nauwkeurig  boekhouden  van  de  sommen ,  welke  telken  jare 
door  ieder  der  leden  in  de  in  art.  13  bedoelde  reserves  worden 
bijgedragen.  Bij  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  om 
een  der  redenen  bedoeld  in  art.  9  zal  het  desbetreffende  lid 
teruggave  kunnen  vorderen  van  zijne  bijdragen  in  de  reserves ,. 
zonder  bijberekening  van  rente.  De  in  het  in  alinea  1  bedoelde 
register  geboekte  bedragen  zullen  ,  bij  terugvordering  door  zulk 
een  lid  ,  door  hem  als  juist  worden  erkend. 
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Eindigt  het  lidmaatschap  ingevolge  een  der  redenen  bedoeld, 
in  art.  10  en  art.  20 ,  alinea  4 ,  dan  heeft  het  betreffende  lid 
geen  recht  op  restitutie  van  eenig  gedeelte  der  door  hem  bij¬ 
gedragen  aandeelen  in  de  reserves,  noch  op  de  daarvan  gekweekte 
renten.  Het  bestuur  zal  elk  lid  eenmaal  per  jaar  schriftelijk  op¬ 
gave  verstrekken  van  het  totaal  van  het  door  hem  bijgedragen 
aandeel  in  de  reserves ,  volgens  de  boeking  in  het  in  alinea  1 
bedoelde  register. 

Bewaring  van  fondsen. 

Art.  15.  De  fondsen  ,  zoomede  alle  andere  waarden  ,  eigen¬ 
domsbewijzen  en  gelden  der  vereeniging ,  zullen  in  bewaring 
worden  gegeven  bij  den  penningmeester. 

In  eene  aan  den  penningmeester  door  het  bestuur  te  geven 
instructie  zullen  nadere  voorschriften  worden  gegeven  omtrent 
de  wijze ,  waarop  de  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel  bedoelde 
waarden  zullen  moeten  worden  bewaard. 

Balans  ,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  16.  Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar ,  doch  in 
ieder  geval  vóór  15  Mei ,  wordt  eene  balans  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  het  bestuur 
opgemaakt  en  voor  de  leden  op  door  het  bestuur  te  bepalen 
wyze  ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 

Art.  17.  1.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 

3  leden ,  op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  door 
leden  te  kiezen. 

2.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  ,  secretaris 
en  penningmeester,  terwijl,  ingeval  meerdere  bestuursleden 
worden  benoemd  ,  de  overige  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur ,  voor  zooveel  noodig ,  onderling  geregeld  worden. 

3.  Ieder  jaar  treedt  volgens  een  op  te  maken  rooster  minstens 
één  bestuurslid  af. 

4.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

5.  De  bestuursleden  genieten  geen  honorarium  ,  doch  kunnen 
aan  de  vereeniging  de  door  hen  in  hunne  functie  gemaakte 
reis-  en  verblijfkosten  in  rekening  brengen. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  ,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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De  administrateur. 

Art.  19.  1.  Het  administratief  en  geldelijk  beheer  kan  door  het 

bestuur  onder  zijn  verantwoordelijkheid  worden  opgedragen  aan 
een  door  hem  te  benoemen  administrateur. 

2.  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden ,  zoo 
noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen  instructie. 

3.  In  eene  algemeene  ledenvergadering  wordt  op  voorstel  van 
het  bestuur  bepaald  het  bedrag  van  de  aan  den  administrateur 
toe  te  kennen  vergoeding. 

Bijzondere  verplichting  van  ieder  lid. 

Art.  20.  1.  Ieder  lid  is  verplicht  de  noodige  zorg  aan  te 

wenden  ter  voorkoming  van  ongevallen  in  zijne  onderneming. 

2.  De  algemeene  ledenvergadering  kan  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  minstens  3  leden  het  nemen  van  bepaalde  maatregelen 
ter  voorkoming  van  ongevallen  in  de  bedrijven  der  leden  in 
het  algemeen  of  in  de  onderneming  van  een  der  leden  in  het 
bijzonder ,  voorschrijven. 

3.  De  leden  zijn  verplicht  de  in  alinea  2  bedoelde  maatregelen 
binnen  den  daartoe  door  het  bestuur  gestelden  termijn  op  te 
volgen. 

4.  Ingeval  een  der  leden  aan  de  in  alinea  3  bedoelde  ver¬ 
plichting  niet  voldoet ,  heeft  het  bestuur  het  recht  dat  lid  van 
het  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

5.  De  leden  zijn  verplicht  van  de  ingevolge  de  Ongevallen¬ 
wet  1901  aan  te  houden  loonlijsten  een  duplicaat  bij  te  houden 
en  dit  op  aanvrage  aan  het  bestuur  of  den  administrateur  ter 
inzage  toe  te  zenden. 

Art.  21.  1.  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  het 

bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen  plaats, 
dag  en  uur. 

2.  De  oproeping  tot  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
minstens  10  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden 
toegezonden  ,  terwijl  de  agenda  minstens  3  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering  wordt  toegezonden. 

3.  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen  hebben 
der  in  alinea  2  bedoelde  oproeping. 

4.  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van  de 
in  alinea  2  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

5.  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van  toe¬ 
gang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren  : 

a.  het  bestuur  der  vereen iging  ; 

b.  de  administrateur ; 
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c.  de  leden  ,  met  dien  verstande ,  dat  als  zoodanig  ter  ver¬ 
gadering  mogen  komen  : 

1.  het  lid  zelf  of  zijn  procuratiehouder ,  indien  hij  zelf  en 
alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming  staat; 

2.  ingeval  het  lid  eene  vennootschap  is ,  de  vennooten  of 
hunne  procuratiehouders ; 

3.  ingeval  het  lid  een  zedelijk  lichaam  ,  naamlooze  vennoot¬ 
schap  of  coöperatieve  vereeniging  is  ,  de  leden  van  het  bestuur 
of  de  directie  of  het  college  van  commissarissen  daarvan  of 
hunne  procuratiehouders. 

6.  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geen  voorstellen 
in  behandeling  genomen  ,  die  niet  op  de  agenda  voorkomen  ,  be¬ 
houdens  de  bevoegdheid  der  vergadering  ,  om  daarvan  bij  een 
met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen  besluit  af  te  wijken. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter 
algemeene  vergadering. 

Art.  22.  1.  Vóór  den  aan  vang  van  elke  algemeene  leden¬ 

vergadering  wijst  ieder  lid  op  de  presentielijst  aan ,  welke  der 
in  art.  21 ,  alinea  5 ,  bedoelde  personen  hem  ter  vergadering 
vertegenwoordigt  en  voor  hem  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

2.  Ieder  vertegenwoordiger  brengt  1  stem  uit. 

3.  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering  elkander 
niet  vertegenwoordigen. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  23.  1.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  April  of  Mei,  eene 

gewone  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  bedoeld  in  art.  16 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur; 

c.  worden  bepaald  waar  de  volgende  algemeene  ledenverga¬ 
dering  zal  worden  gehouden. 

2.  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden  ge¬ 
houden  : 

a,  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht ; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  verzoek  door  minstens  10 
leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 
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3.  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  20  dagen 
daarna ,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd  met  inachtneming  van 
het  in  art.  21  ,  alinea  2  ,  bepaalde  .  zelf  de  vergadering  bijeen  te 
roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  den  secretaris  der 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Recht  van  voorstellen  te  doen. 

4.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeen  ledenvergadering 
voorstellen  te  doen  ,  mits  deze  6  dagen  te  voren  schriftelijk  by 
het  bestuur  zijn  ingediend. 

Wijze  van  stemmen. 

5.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

6.  Besluiten  over  zaken  morden,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  21  sub  b  ,  24  en  26  ,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen 
der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

7.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  stemmiug  plaats.  Is  er  ook 
dan  geen  volstrekte  meerderheid  ,  dan  heeft  er  tusschen  de  2 
candidaten  ,  die  alsdan  cle  meeste  stemmen  verkregen  hebben  , 
eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze  herstemming  de  stemmen 
staken  ,  beslist  het  lot.  Van  onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco 
uitgebracht. 

Statutenwijziging. 

Art.  24.  1.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  alge- 

meene  ledenvergadering  plaats  hebben  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  10  leden  ,  by  besluit  genomen  met  meer¬ 
derheid  van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

2.  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der  verga¬ 
dering  voorkomen. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  25.  Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan  ,  wordt  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  bijeengeroepen  ,  die  bij  meerderheid  van 
stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw 
tydvak  van  29  jaar  kan  besluiten  ,  behoudens  ,  zoo  noodig  ,  her¬ 
nieuwde  erkenning  harer  rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe 
alsdan  bevoegde  macht. 
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Ontbinding  der  vereen iging. 

Art.  26.  I.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  ,  met  twee  derden 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten  ; 

2°.  wanneer  de  overdracht  van  het  risico  van  alle  leden  der 
vereeniging  aan  de  Nationale  werkgevers'  verzekeringsbank  tegen 
ongevallen  te  Utrecht  heeft  opgehouden. 

II.  In  de  onder  1  en  2  genoemde  gevallen  is  de  vereeniging 
ontbonden  op  den  30sten  dag  nadat  de  in  deze  bepalingen  aan¬ 
gegeven  gevallen  aanwezig  zijn  ;  een  en  ander  onverminderd 
de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegenover  de  nakoming 
der  financieele  verplichtingen  ,  voortvloeiende  uit  deze  statuten 
of  uit  overeenkomsten  door  de  vereeniging  aangegaan. 

III.  Het  in  alinea  1,  sub  ],  bedoelde  voorstel  moet  op  de  agenda 
der  vergaderiug  voorkomen. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

Art.  27.  1.  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt  door 

het  bestuur,  tenzij  de  in  art.  26  bedoelde  algemeene  ledenver¬ 
gadering  anders  beslist. 

2.  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo  wordt 
door  de  leden  beslist. 

3.  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht ,  voor  zoover  zij  ,  in  den  ruimsten  zin , 
toepasselijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

Buitengewone  gevallen. 

Art.  28.  In  alle  gevallen  ,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  , 
beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N‘.  150. 


VEREENIGING  van  Nederlandsche  Tooneelisten,  opgericht 
op  initiatief  van  het  Nederlandsch  Tooneelverbond  ,  te 
Amsterdam. 


Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Nederlandsche  Tooneelisten,  op¬ 
gericht  op  initiatief  van  het  Nederlandsch  Tooneelverbond  ,  is 
gevestigd  te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  de  moreele  en  materieele  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1".  door  het  honden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
de  belangen  van  het  tooneel  in  Nederland  en  zijne  koloniën; 

2°.  door  de  aandacht  van  het  bestuur  van  Staat ,  gewest  of 
gemeente  ,  zoomede  van  allen  die  daarvoor  in  aanmerking  komen 
te  vestigen  op  maatregelen  ,  die  den  sub.  1°  bedoelden  belangen 
ten  goede  zouden  kunnen  komen  ; 

3°.  door  haren  leden  de  verplichting  op  te  leggen  maatregelen 
te  nemen  ter  verzorging  van  hunne  na  te  laten  betrekkingen  , 
ter  verlichting  van  de  lasten  van  den  ouderdom  of  ter  verzach¬ 
ting  van  de  gevolgen  van  invaliditeit. 

Leden  en  donateurs 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn : 

1°.  allen  die  in  eenige  vaste  betrekking  aan  het  tooneel 
in  Nederland  of  zijne  koloniën  verbonden  zijn; 

2°.  allen  die  tot  het  leeraars-personeel  der  tooneelschool  be- 
hooreu  en  daarin  hun  hoofdmiddel  van  bestaan  vinden. 

Zoowel  de  sub.  1°  als  de  sub.  2°  bedoelde  personen  echter 
alleen  voor  zooverre  zij  een  of  meer  verzekeringen  afsluiten 
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door  tusschenkomst  der  vereeniging,  op  de  wijze  als  in  art.  7, 
1°,  a,  omschreven  ,  of  voor  zooverre  zij  reeds  vóór  de  oprichting 
der  vereeniging  een  of  meer  verzekeringen  bij  eene  levensver¬ 
zekeringsmaatschappij  hebben  loopen  en  zich  bij  de  oprichting 
der  vereeniging  aanmelden. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  aanmelding  bij  den  secretaris 
der  vereeniging ,  behoudens  het  bepaalde  in  het  vorige  artikel. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1°.  Met  het  verlies  der  in  art.  3,  sub  1°  en  2°  bedoelde  qualiteit. 

2D.  Door  opzegging. 

3°.  Door  den  dood. 

4°.  Door  het  eindigen  der  in  art.  3  ,  laatste  alinea,  bedoelde 
verzekering  of  verzekeringen. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zy  die  zich  tot  wederopzeggens  toe 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50 
of  die  eene  gift  in  eens  van  f  50  schenken.  Bij  niet  voldoening 
der  jaarlijksche  bijdrage  verliest  men  de  qualiteit  van  donateur. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  Bijdragen  van  donateurs,  als  in  art.  5  bedoeld. 

2  ’.  Erfstellingen  ,  legaten  of  schenkingen. 

3°.  Toevallige  baten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  besteed: 

1°.  Ter  bestrijding  van  de  kosten  ,  verbonden  aan  het  optreden 
der  vereeniging  ingevolge  art.  2 ,  sub  1°  en  2°. 

2°.  Ter  tegemoetkoming  in  de  premiebetaling: 

a.  van  leden  die  zich  door  kostelooze  tusschenkomst  der 
vereeniging  bij  eene  Nederlandsche  maatschappij  van  verzekering 
op  het  leven  of  tegen  invaliditeit  verzekeren  ; 

b.  van  leden  die  zich  bij  de  oprichting  der  vereeniging 
aanmelden  ,  ingevolge  de  laatste  zinsnede  van  art.  3. 

3°.  Ter  vorming  van  een  weerstandsfonds,  waaruit  de  premiën 
van  leden  ,  die  tijdelijk  buiten  engagement  zijn  of  tijdelijk  hun 
gage  niet  ontvangen  ,  geheel  of  gedeeltelijk  kunnen  voldaan 
worden. 

4°.  Ter  vorming  van  een  reservefonds ,  tot  zoo  mogelijk 
handhaving  van  de  stabiliteit  der  tegemoetkoming  sub  2°  bedoeld. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  7  personen  ,  waarvan 
er  2  (of  3  ingeval  er  7  bestuursleden  zijn)  benoemd  worden 
door  het  Nederlandsch  Tooneel verbond  en  3  (of  4  ingeval  er 
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7  bestuursleden  zijn)  door  de  algemeene  vergadering  der 
leden,  hetzij  al  of  niet  uit  die  leden. 

Deze  benoemingen  geschieden  voor  den  tijd  van  5  jaren  indien 
er  5  en  voor  den  tijd  van  7  jareu  indien  er  7  bestuursleden 
zijn,  tertvyl  jaarlijks  1  lid  aftreedt,  dat  onmiddellijk  herkiesbaar 
is.  De  volgorde  van  aftreding  wordt  de  eerste  maal  door  het 
lot  bepaald. 

Voor  de  eerste  maal  worden  als  bestuursleden  aangewezen 
de  heeren  J.  Funke ,  M.  Hora  en  mr.  J.  van  Schevichaven  door 
het  Nederlandsch  Tooneelverbond ,  benevens  de  heeren  P.  D. 
van  Eysden  ,  A.  van  der  Horst,  F.  Stoel  en  G.  de  Wijs  door 
de  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  een  voorzitter  , 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  laatste  beide  functiën 
kunnen  vereenigd  worden. 

Art.  10.  Het  bestuur  voert  het  algemeen  beheer  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 

De  nadere  regeling  van  de  werking  der  fondsen  in  art.  7  , 
sub  3’  en  4° ,  bedoeld  ,  alsmede  van  alles  wat  in  onmiddellijk 
verband  staat  met  de  werkzaamheid  der  vereeniging  ten  opzichte 
van  de  door  hare  leden  afgesloten  verzekeringen  ,  geschiedt  door 
het  bestuur,  in  overeenstemming  met  de  bepalingen  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Stukken  inhoudende  geldelijke  verbintenissen  ten  laste  der 
vereeniging  of  kwijting  voor  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
gelden  moeten  door  twee  bestuursleden  geteekend  zijn. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  der  vereeniging  loopt  van  31 
December  tot  31  December. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  4pril,  voor  het  eerst  in  April 
1905 ,  vindt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  plaats , 
waarop  het  bestuur  een  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  en  rekening  en  verantwoording  aflegt  over 
het  in  dat  jaar  gevoerd  beheer. 

Art.  13.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of 
miusteus  5  leden  daartoe  schriftelijk  den  wensch  te  kennen 
geven  ,  onder  mededeeling  van  het  onderwerp  of  de  onderwerpen, 
die  zy  behandeld  wenschen  te  zien  ,  wordt  door  het  bestuur 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  belegd. 
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Wordt  aan  den  hier  bedoelden  wenscli  van  5  leden  door  het 
bestuur  niet  binnen  eene  maand  gehoor  gegeven  ,  zoo  zijn  die 
leden  bevoegd  de  vergadering  zelven  op  te  roepen. 

Art.  14.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  minstens  8 
dagen  van  te  voren  opgeroepen  ,  onder  mededeeling  van  het 
onderwerp  of  van  de  onderwerpen  ,  die  ter  tafel  zullen  komen. 
De  rekening  en  verantwoording  bedoeld  in  art.  12  worden  8 
dagen  vóór  de  vergadering  bij  den  penningmeester  ter  visie 
gelegd. 

Art.  15.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  de  artt.  19  en  20. 

Stemmingen  over  personen  zijn  geheim  en  geschieden  sclirif- 
telijk. 

Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigt,  vindt  herstemming  plaats  tusschen  de  beide 
personen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ;  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Art.  16.  Elk  lid  brengt  1  stem  uit ,  onafhankelijk  van  het 
aantal  verzekeringen  ,  dat  hij  loopende  heelt. 

Leden  op  wier  polissen  geene  premiën  meer  worden  betaald, 
hebben  geen  stemrecht  in  alles ,  wat  in  onmiddellijk  verband 
staat  met  de  werkzaamheid  der  vereeniging  ten  opzichte  van 
de  door  hare  leden  afgesloten  verzekeringen. 

Donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  der  leden  bij 
te  wonen  en  aan  de  debatten  deel  te  nemen  ,  doch  missen  het 
stemrecht. 

Leden  van  het  bestuur ,  niet  leden  der  vereeniging ,  hebben 
het  stemrecht. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Door  de  algemeene  vergadering  der  leden  wordt 
vastgesteld  een  huishoudelijk  reglement,  regelend  de  punten 
van  uitvoering,  voor  zooverre  die  niet  bij  de  statuten  geregeld  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  in  strijd  zouden  zijn  met  de  statuten. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren  ,  met  ingang 
van  20  December  1903. 
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Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  19.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet ,  kan  tot 
opheffing  der  vereeniging  slechts  op  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  met  de  stemmen  van  drie-vierde  van  het  totaal  aantal 
leden  besloten  worden.  De  leden  hebben  het  recht  hunne  stem 
hierover  schriftelijk  per  aangeteekend  schrijven  uit  te  brengen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  aanwezige  gelden  ,  onder 
aftrek  van  eventueele  administratiekosten  ,  als  premiën  in  eens 
besteed  tot  afbetaling  op  de  premiën  der  door  de  leden  gesloten 
verzekeringen  ,  en  wel  voor  iedere  verzekering  in  verhouding 
tot  het  daarop  reeds  betaalde  premiebedrag. 

Mocht  het  voor  eene  verzekering  vrijkomende  bedrag  grooter 
zijn  dan  datgene  benoodigd  tot  algeheele  afbetaling  der  op  die 
verzekering  nog  te  betalen  premiën ,  zoo  wordt  het  surplus  den 
verzekerde  in  contanten  uitgekeerd. 

Dit  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  20.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  op  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  met  de  stemmen  van  drie¬ 
vierde  van  het  totaal  aantal  leden  besloten  worden  ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Is  op  de  tot  wijziging  der  statuten  belegde  vergadering  drie¬ 
vierde  van  het  totaal  aantal  leden  niet  aanwezig ,  zoo  zal  met 
hetzelfde  doel  binnen  eene  maand  eene  2de  algemeene  vergadering 
der  leden  belegd  worden  ,  waarop  een  besluit  tot  wijziging  der 
statuten  met  drie-vierde  van  de  stemmen  der  daar  aanwezige 
en  van  de  hunne  stem  schriftelijk  per  aangeteekend  schryven 
uitbrengende  leden,  genomen  kan  worden  ,  eveneens  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


i 


••  -  ■ 

- 


. 


. 

■ 


. 


. 

I  I  *» I 


. 

. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  157. 


VEREENIGING:  Noordhollandsche  visscherij  vereeniging 
boven  het  IJ,  genaamd:  „Eendracht  maakt  macht”,  te 
Westzaan, 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  langs  wettigen  weg 
en  door  de  beschikbare  middelen  de  belangen  te  bevorderen  van 
de  visscherij : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  zenden  van  verzoekschriften; 

c.  door  zooveel  mogelijk  met  andere  vereenigingen  samen  te 
werken  tot  bevordering  van  den  bloei  der  visscherij ; 

d.  door  te  trachten  verbetering  te  verkrijgen  op  het  toezicht ; 

e.  door  alle  middelen  te  beproeven,  die  men  noodzakelijk 
acht  tot  bereiking  van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  donateurs. 

Art.  3.  Werkend  lid  kan  worden  hij  die  voorzien  is  van  eene 
vischakte. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het 
bestuur  en  wordt  bij  stemming  aangenomen,  en  wel  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  bedankt ,  geeft  hiervan 
schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  in  eens ,  jaarlijks  eene  door  hen 
zelf  te  bepalen  som  betalen. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris  , 
een  penningmeester  en  2  commissarissen,  doch  kan  ,  zoo  noodig, 
worden  uitgebreid. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  voor  den  tijd  van  3  jaar.  Ieder  jaar  treden  2  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  rooster,  maar  zijn  herkiesbaar. 
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Art.  10.  Het  bestuur  belegt  de  vergaderingen  en  beslist  over 
het  aannemen  van  donateurs;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
overal,  het  is  bevoegd  schenkingen  te  aanvaarden,  en  het  ver¬ 
gadert  minstens  tweemaal  per  jaar. 

Art.  11.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  op  de 
eerstvolgende  vergadering  daarin  voorzien. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  1  2  gulden  per  jaar ,  te 
innen  in  8  termijnen  tusschen  primo  Maart  en  November. 

Art.  18.  Zij  die  hunne  contributie  4  maanden  na  den  gestelden 
datum  niet  hebben  voldaan,  worden  als  lid  vervallen  verklaard. 
De  vervallenverklaring  geschiedt  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  14.  Bij  voortdurende  ziekte  of  oproeping  voor  de  militie 
kan  het  contribueeren  worden  gestaakt,  maar  bij  het  ophouden 
van  die  omstandigheden  moet  het  verschuldigde  worden  voldaan  ,. 
indien  het  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Art.  15.  Uit  de  kas  worden  betaald  de  administratie-  en 
drukkosten ,  de  vergoeding  van  commissiekosten  ,  van  teelvisch 
en  aal  en  verder  de  noodige  behoeften  van  de  vereeniging. 

Art.  16.  De  gelden  moeten  zoo  mogelijk  rentegevend  worden 
belegd. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs-, 
huishoudelijke  en  algemeene  vergaderingen  ,  waarin  ook  personen 
kunnen  worden  geïntroduceerd  met  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  18.  Het  stemmen  geschiedt  alleen  door  de  leden;  dona¬ 
teurs  kunnen  deelnemen  aan  de  beraadslagingen. 

Art.  19.  Te  allen  tijde  kan  iemand  lid  worden  en  ieder  lid 
heeft  het  recht  iemand  voor  te  dragen. 

Art.  20.  De  voorzitter  belegt  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  21.  De  leden  worden  per  convocatiebiljet  bekend  ge¬ 
maakt  met  tijd  en  plaats  der  vergadering. 

Art.  22.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  jaar 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording. 

Art.  23.  Commissiën  worden  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  24.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Westzaan,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting, 
17  Mei  1903. ' 

Art.  25.  In  deze  statuten  kunnen  alleen  wijzigingen  aange¬ 
bracht  worden  in  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het 
vereenigingsjaar ,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32) 
en  waarover  door  minstens  twee-derde  der  stemmen  wordt  beslist. 
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Voorstellen  daartoe  moeten  ,  eenigszins  toegelicht,  bij  den 
secretaris  worden  ingediend  vóór  1  December. 

Art.  26.  Wanneer  geschil  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  en  in  gevallen  waarin  zij  niet 
voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  27.  De  vereeniging  is  ontbonden  als  minder  dan  5  leden 
overblijven.  Aan  de  gelden  en  andere  eigendommen  moet,  met 
inachtneming  van  art.  1072  Burgerlijk  Wetboek,  eene  bestemming 
worden  gegeven ,  zoo  mogelijk  overeenkomende  met  het]  doel 
der  vereeniging. 

Art.  28.  Alle  politieke  en  godsdienstige  quaestiën  worden 
op  de  vergadering  streng  geweerd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Misjenes  Zekeiniem  (Steun  voor  Ouden)  , 
te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  Misjenes  Zekeiniem  (Steun  voor  Ouden) 
is  gevestigd  te  Dordrecht  en  stelt  zich  ten  doel  aan  hulpbehoe¬ 
vende  ,  oude  Israëlieten  in  de  Nederl.  Israël.  Gemeente  te  Dor¬ 
drecht  gratis  woning  te  verschaffen  in  huizen  ,  die  in  eigendom 
aan  de  vereeniging  toebehooren. 

Art.  2.  Om  van  den  steun  der  vereeniging  te  kunnen  genieten  , 
wordt  vereischt : 

a.  dat  het  hoofd  van  het  gezin  den  leeftijd  van  60  jaren  heeft 
bereikt ; 

b ,  dat  het  gezin  minstens  10  achtereenvolgende  jaren  in 
Dordrecht  gevestigd  is  ; 

c.  dat  men  geen  kinderen  te  zijnen  laste  heeft; 

d,  voor  gehuwden  ,  dat  zij  burgerlijk  en  kerkelijk  getrouwd 
zijn. 

In  bijzondere  gevallen ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur , 
heeft  het  bestuur  het  recht ,  van  het  bepaalde  sub  b  en  c  af  te 
wijken. 

Art.  3.  Het  bestuur  stelt  bepalingen  vast  voor  hen  aan  wie 
gratis  woning  verleend  wordt  en  heeft  het  recht  bij  overtreding 
dier  bepalingen  de  woning  binnen  14  dagen  te  doen  ontruimen. 
Deze  bepalingen  mogen  niets  bevatten ,  wat  in  strijd  is  met 
deze  statuten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ; 

b.  offergelden ; 

c.  schenkingen  en  legaten  ; 

d.  busgelden ; 

e.  huur  van  woningen  ; 

ƒ.  rente  van  kapitalen. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  die  zich  verbinden 
tot  bet  betalen  eener  contributie  van  minstens  f  0,03  per  week* 

Art.  6.  Men  wordt  lid  of  doet  zijn  lidmaatschap  eindigen 
door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris.  Leden  die 
gedurende  6  weken  in  gebreke  zijn  gebleven  ,  de  door  hen  ver¬ 
schuldigde  contributie  te  voldoen  ,  zullen  ,  door  het  bestuur  daar¬ 
toe  schriftelijk  aangemaand,  verplicht  zijn,  binnen  6  weken 
het  achterstallige  aan  te  zuiveren.  Zij  die  na  deze  schrifte- 
lijke  aanmaning  ,  gedurende  3  maanden  ,  in  gebreke  zijn  gebleven 
de  contributie  te  voldoen  ,  verliezen  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  opgedragen  aan 
eene  commissie  van  5  leden  ,  door  en  uit  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op  eene  algemeene 
vergadering  te  kiezen. 

Hunne  benoeming  geschiedt  voor  den  tijd  van  4  jaren.  De 
helft  treedt  om  de  2  jaren  af,  volgens  een  naar  loting  ingericht 
rooster.  De  kleinste  helft  treedt  het  eerst  af.  De  verkiezing  van 
het  aftredend  bestuur  geschiedt  in  de  maand  Januari  of  Februari. 
De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Tot  bestuurders  der  vereeniging  zijn  verkiesbaar  alle 
mannelijke ,  meerderjarige  leden  der  vereeniging. 

Alle  mannelijke  leden  ,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
hebben  ,  zijn  kiezers  en  hebben  stemrecht. 

Art.  9.  Tusschentijds  onstaande  vacaturen  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  ,  uiterlijk  binnen  6  maanden  ,  aangevuld.  Het  alsdan 
gekozen  lid  treedt  op  den  rooster  van  aftreding  in  plaats  van 
het  lid  dat  hij  vervangt. 

Art.  10.  Yan  elke  benoeming  wordt  den  gekozene  schriftelijk 
kennis  gegeven.  Yan  de  al  of  niet  aanneming  zijner  benoeming 
geeft  hij  binnen  8  dagen  aan  het  bestuur  kennis.  Geen  kennis¬ 
geving  binnen  dien  tijd  geschiedende,  wordt  hij  geacht,  de 
benoeming  te  hebben  aangenomen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  ,  een  penning¬ 
meester  ,  een  secretaris  en  2  bestuursleden  en  verdeelt  onderling 
zijne  functiën. 

Art.  12.  In  het  bestuur  mogen  niet  gelijktijdig  zitting  nemen 
vader  met  zoon  en  broeders. 

Art.  13.  Het  bestuur  geeft  aan  hen  die  den  steun  der  ver¬ 
eeniging  inroepen ,  binnen  3  maanden  na  hunne  aanvrage  , 
sehriftelijk  kennis,  of  hunne  aanvrage  al  of  niet  ingewilligd  is. 

Art  14.  Zoodra  de  vereeniging  een  huis  in  eigendom  heeft,, 
zal  door  het  bestuur  benoemd  worden  eene  damescommissie  van 
regentessen ,  bestaande  uit  3  leden,  die  tot  taak  hebben  toezicht 
op  het  bewonen  der  huizen  van  de  vereeniging  te  houden. 
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De  leden  dezer  commissie  worden  benoemd  voor  den  tijd  van 
4  jaren  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  saldo  der  geïnde  gelden  zal  worden  belegd 
bij  de  spaarbank  van  de  afdeeling  Dordrecht  der  Maatschappij  tot 
Nut  van  het  algemeen. 

Art.  16.  Het  bestuur  zal  voor  niets  anders  de  gelden  mogen 
losmaken  dan  voor  aankoop  van  grond  en  huizen  en  voor  aan¬ 
bouw  ,  verbouwing ,  reparatie  of  onderhoud  van  huizen. 

Art.  17.  Onbewoonde  woningen  der  vereeniging  kunnen  door 
het  bestuur  verhuurd  worden. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.  Jaarlijks  ,in  de  maand  Januari  of  Februari  ,  zal  in  eene 
algemeeue  vergadering  verslag  van  de  handelingen  der  vereeni¬ 
ging  benevens  rekening  en  verantwoording  van  inkomsten  en 
uitgaven  worden  gedaan. 

Geen  besluit  mag  op  eene  algemeene  vergadering  genomen 
werden  dan  betreffende  punten  die  op  het  convocatiebiljet 
vermeld  zijn. 

Art.  19.  Het  bestuur  stelt  tot  het  innen  der  contributiën  , 
offergelden  enz.  een  bezoldigden  bode  aan  en  is  bevoegd  ,  indien 
het  dit  noodig  acht ,  een  bezoldigden  opzichter  over  de  huizen 
der  vereeniging  aan  te  stellen. 

Art.  20.  Ingeval  de  vereeniging  mocht  ophouden  te  bestaan, 
zullen  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  al  hare  bezittingen  na  afbetaling  van  de 
schulden  komen  ten  bate  van  het  Nederl.  Israël,  armbestuur  te 
Dordrecht ,  onder  verplichting  ,  dat  deze  uitsluitend  zullen  ge¬ 
bruikt  worden  tot  het  verleenen  van  gratis  woning  aan  hulpbe¬ 
hoevende  ,  oude  Israëlieten. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  ,  be¬ 
houdens  ontbinding  ingevolge  de  wet ,  indien  10  leden  haar 
wenschen  in  stand  te  houden. 

Art.  22.  Geene  veranderingen  mogen  in  dit  reglement  worden 
ingevoerd  indieu  zij  niet  door  het  bestuur  of  door  6  leden  buiten 
het  bestuur  worden  voorgedragen  en  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  met  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zijn  aan¬ 
genomen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  23.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  6  stemge¬ 
rechtigde  leden  der  vereeniging ,  bij  welke  aanvrage  tevens  de 
punten  van  behandeling  gemotiveerd  moeten  vermeld  worden  , 
is  het  bestuur  verplicht,  binnen  2  maanden  na  ontvangst  der 
aanvrage  ,  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 
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Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  4 
October  1903. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Nederlandsch  Centraal  Comité  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose  ,  te  ’s  Gravenbage. 

Paragraaf  I.  Naam  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Nederlandsch 
Centraal  Comité  tot  bestrijding  der  tuberculose  ,  is  gevestigd  te 
?s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  4  Januari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  der 
tuberculose  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door : 

1.  een  band  in  het  leveu  te  roepen  tusschen  de  verschillende 
vereenigingen ,  stichtingen  en  personen ,  welke  in  Nederland 
voor  de  bestrijding  der  tuberculose  werkzaam  zijn  of  die  daarin 
belang  stellen  ; 

2.  onderlinge  samenwerking ,  overleg  en  bespreking  der 
maatregelen  die  ter  zake  kunnen  dienen ; 

3.  aansluiting  te  verkrijgen  aan  het  Internationaal  Centraal 
Bureau  tot  bestrijding  der  tuberculose  te  Berlijn. 

Paragraaf  II.  Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  ; 

l).  geschenken  ,  legaten  ,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

Paragraaf  III.  Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

a .  natuurlijke  personen  ; 

t).  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en  stichtin¬ 
gen  ,  welke  zich  de  bestrijding  der  tuberculose  ten  doel  stellen. 

Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan  meldt  en 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging ,  is  lid  der 
vereeniging. 
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De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  telken  jare  door 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen.  Het  contributiejaar 
loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December.  Zij  die  na  1  Juli  tot 
liet  lidmaatschap  toetreden  betalen  over  het  loopende  jaar  de 
helft  der  vastgestelde  contributie. 

De  leden  ontvangen  een  namens  het  bestuur  geteekend  be¬ 
wijs  van  lidmaatschap. 

Alle  leden  en  eereleden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door: 

a.  opzegging  vóór  1  November  schriftelijk  aan  het  bestuur  ; 

b.  niet-betaling  der  jaarlijksche  contributie  na  herhaalde 
aanmaning. 

Art.  6.  Personen  welke  zich  in  den  strijd  tegen  de  tubercu¬ 
lose  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  op  wier  eere- 
lidmaatschap  door  de  vereeniging  om  andere  redenen  bijzonder 
prijs  wordt  gesteld,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Paragraaf  IV.  Protectoraat. 

Art.  7.  De  vereeniging  staat  onder  de  bescherming  van  Hare 
Majesteit  de  Koningin-Moeder. 

Een  door  Hare  Majesteit  te  benoemen  commissaris  is  als  zoo¬ 
danig  lid  van  het  bestuur  van  de  vereeniging. 

De  commissaris  der  Koningin-Moeder  wordt  door  Hare  Majesteit 
om  de  4  jaren  herbenoemd  of  vervangen. 

Paragraaf  V.  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat,  behalve  uit  den  commissaris 
der  Koninklijke  Beschermvrouw,  uit  4  leden,  waarvan  ten 
minste  2  geneeskundigen  moeten  zijn. 

Art.  9.  Deze  4  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  met  gesloten  briefjes  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  gelijkheid  in  stemmental  beslist 
het  lot.  Deze  leden  van  het  bestuur  treden  om  de  4  jaren  af, 
volgens  een  vooraf  bij  loting  op  te  maken  rooster,  telken  jare 
op  1  Juli  één  lid;  zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar.  Bestuurs¬ 
leden  tusschentijds  gekozen  treden  af  in  het  jaar  van  aftreding 
der  bestuursleden  wier  plaats  zij  vervullen. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Voor  de  eerste  maal  be¬ 
staat  het  bestuur  uit  den  commissaris  der  Koninklijke  Bescherm¬ 
vrouw  ,  afgevaardigde  van  het  bestaande  sanatorium  Oranje- 
Nassau’s-oord  ,  een  afgevaardigde  van  elk  der  bestaande  sanatoria 
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Hellendoorn  en  Hoog  Laren,  een  afgevaardigde  der  Vereeniging 
tot  bestrijding  der  tuberculose  te  Rotterdam  en  een  vijfde  lid 
door  deze  afgevaardigden  te  verkiezen. 

De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  op  1  Juli  1908. 

Paragraaf  VI.  Bevoegdheid  van  liet  bestuur 
en  vergaderingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  aangelegenheden  rakende  bare  belangen  ;  bet  roept  de  al- 
gemeene  vergaderingen  te  zaraen  telkens  wanneer  gewichtige 
omstandigheden  dit  noodzakelijk  maken  en  in  het  algemeen 
ten  minste  éénmaal  per  jaar. 

Art.  12.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  beeft 
plaats  in  de  maand  Mei  of  Juni.  Het  bestuur  is  verplicht  eene 
buitengewone  vergadering  samen  te  roepen  binnen  6  weken 
nadat  een  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  verzoek  daartoe 
door  ten  minste  10  leden  van  de  vereeniging  is  ingediend. 

Art.  13.  De  geldelijke  bevoegdheden  van  het  bestuur  worden 
op  de  algemeene  vergadering  behandeld  en  vastge3teld.  Voor¬ 
stellen  betreffende  de  belangen  of  handelingen  van  de  vereeniging 
worden  door  het  bestuur  of  door  de  leden  ter  tafel  gebracht. 

Art.  14.  Op  de  jaarvergadering  wordt :  1.  verslag  uitgebracht 
over  het  afgeloopen  kalenderjaar  en  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  de  geldmiddelen;  2.  voorzien  in  de  op  1  Juli  d.  a.  v. 
te  ontstane  vacature  in  het  bestuur ,  benevens  in  de  tusschen- 
tijds  ontstane  vacature ,  tenzij  het  bestuur  eene  andere  voor¬ 
ziening  noodig  acht  en  daarvoor  eene  buitengewone  vergadering 
heeft  te  zamen  geroepen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Paragraaf  VIL  Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  16.  Indien  tot  opheffing  der  vereeniging  wordt  besloten  , 
hetgeen  alleen  kan  geschieden  bij  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering  ,  opzettelijk  daartoe  ten  minste  3  weken  te  voren 
te  zamen  geroepen  ,  met  meer  dan  drie- vierde  der  aanwezige 
stemmen ,  zal  aan  de  aanwezige  gelden ,  na  aftrek  van  alle 
schulden  ,  door  de  algemeene  vergadering  die  tot  de  opheffing 
besloot ,  bij  meerderheid  van  stemmen  eene  bestemming  worden 
gegeven  zooveel  mogelijk  nabijkomende  aan  het  doel  waarvoor 
de  vereeniging  werd  opgericht. 
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Paragraaf  VIII.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  17.  Voor  wijziging  der  statuten  wordt  hetzelfde  stem- 
mental  vereischt  als  voor  opheffing  der  vereeniging  in  de  voor¬ 
afgaande  paragraaf  omschreven.  De  vergadering  waarin  wijziging 
der  statuten  zal  worden  voorgesteld  en  behandeld  moet  eveneens 
-3  weken  te  voren  opzettelijk  daarvoor  worden  te  zamen  geroepen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  160 


V E RE E N IG  IN G  tot  verhooging  van  's  lands  weer¬ 
baarheid  „Voor  vaderland  en  Koning”,  te  Haarlem. 
(Gewijzigde  statuten.) 


Hoofdstuk  I. 


Doel. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  heeft  tem  doel  bij  te  dragen  tot 
verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid  door : 

a.  het  houden  van  oefeningen  in  den  wapenhandel  en  het 
krijgswezen;  de  schietoefeningen  met  geweer  M  ’95,  de  veld¬ 
dienstoefeningen  enz.  met  geweer  M  J71; 

b.  zoo  noodig  op  te  treden  tot  verdediging  des  vaderlands. 

Hoofdstuk  II. 

Vestiging  en  samenstelling. 

Aid.  2.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Haarlem,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  30  De¬ 
cember  1866.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  werd 
de  vereeniging  met  Koninklijke  goedkeuring  opnieuw  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  Zij  bestaat  uit : 

a .  werkende  contribueerende  leden; 

b.  werkende  leden; 

c.  ©ereleden ;  en 

d.  contribueerende  leden. 
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Art.  4.  Zij  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door  een  be¬ 
sluit  van  minstens  5/6  der  werkende  eontribueerendo  leden. 

Na  ontbinding  worden  bare  eigendommen  verkocht  op  de 
wijze  en  tot  het  doel,  zooals  door  die  leden  met  meerderheid 
van  stemmen  zal  bepaald  worden,  behoudens  het  voorgeschre- 
vene  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Hoofdstuk  III. 

Over  de  werkende  contribueer  ende  en  werkende 

leden. 

Art.  5.  Met  uitzondering  van  de  in  art.  6  bedoelde  per¬ 
sonen,  kan  een  ieder  tot  lid  worden  aangenomen,  mits  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  wendt  zich  daartoe  schrifte¬ 
lijk  tot  het  bestuur,  onder  opgave  van  naam  en  voornamen, 
beroep,  ouderdom  en  woonplaats,  benevens  van  de  namen 
van  minstens  2  leden  der  vereeniging,  die  hem  voor  het  lid- 
m  a  at  s  ch  a  p  aanb  ev  el  e  n . 

Indien  bij  het  bestuur  geen  redenen  bestaan  den  verzoeker 
het  lidmaatschap  te  weigeren,  dan  wordt  hij  binnen  8  dagen 
nadat  zijn  verzoek  is  ingekomen,  door  het  bestuur  als  candi- 
*  daat-lid  aan  de  leden  voorgesteld. 

De  candidaat-leden  worden  14  dagen  na  den  datum  waarop 
zij  als  zoodanig  zijn  voorgesteld,  geacht  als  lid  te  zijn  aan¬ 
genomen,  tenzij  door  één  of  meer  leden  stemming  wordt  ge- 
wenscht  en  dit  binnen  dien  termijn  schriftelijk  aan  het  be¬ 
stuur  is  medegedeeld.  Op  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  alsdan  bij  meerderheid  van  stemmen  over  hun¬ 
ne  al  of  niet  toelating  als  lid  besloten. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen,  den 
schutterlijken  of  den  landweerdienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  een  andere  ter  plaatse  bestaande  en 
met  Koninklijke  toestemming’  opgerichte  weerbaarheidsveree- 
niging. 

Art-.  -7.  De  contributie,  door  elk  werkend  contribueerend 
lid  te  betalen,  zal  telkens  op  de  jaarvergadering  worden  vast¬ 
gesteld,  doch  zal  minstens  f  3  per  jaar  moeten  bedragen,  te 
voldoen  in  hoogstens  4  gelijke  termijnen  en  wel  in  de  maanden 
October,  Januari,  April  en  Juli  van  ieder  jaar. 

Hij  die  in  den  loop  van  het  jaar  werkend  contribueerend 
lid  wordt,  voldoet  de  verschuldigde  contributie  onmiddellijk 
na  de  toelating. 

Art.  8.  Ieder  lid  ontvangt  een  diploma  van  lidmaatschap, 
benevens  een  zakboekje,  waarin  de  statuten  en  het  huishou¬ 
delijk  reglement  zijn  af  gedrukt,  en  moet  daarvoor  25  cents 
betalen. 

Art.  9.  Alleen  werkende  contribueerende  leden  kunnen, 
met  uitsluiting  van  werkende,  eere-  en  contribueerende 
leden,  bij  eventueele  ontbinding  aanspraken  doen  gelden  op 
de  eigendommen  der  vereeniging. 

Aid.  10.  Alle  werkende  contribueerende  en  werkende  leden 
zijn  verplicht  de  bijeenkomsten,  voor  de  oefeningen  bestemd, 
bij  te  wonen. 

Zij  zijn  gehouden  de  bevelen  die  van  den  commandant, 
eventueel  van  het  bestuur  uitgaan,  onverwijld  en  stipt  op  te 
volgen. 

De  tijd,  plaats  en  aard  der  oefeningen  worden,  in  overleg 
met  den  commandant,  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  11.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  moe¬ 
ten  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris. 

Teruggave  van  contributie  zal  niet  plaats  hebben. 

Art.  12.  Buiten  de  leden  wordt  op  de  oefeningsplaats  nie¬ 
mand  toegelaten,  dan  met  vergunning  van  het  bestuur  of  van 
den  commandant. 


Hoofdstuk  IV". 

Bestuur. 

Art.  13.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  be¬ 
langen  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  betreft  is  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur. 
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Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden :  een 
voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  tweede- 
secretaris,  een  penningmeester,  en  minstens  4  commissarissen. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  con- 
tribueerende  leden  gekozen. 

Art.  16.  Op  elke  jaarvergadering  treedt  een  deel  der  be¬ 
stuursleden  af,  volgens  rooster,  in  dier  voege  opgemaakt,  dat 
elk  jaar  1/3  deel,  of,  zoo  bun  getal  niet  door  3  deelbaar  is,  1/3 
deel  plus  1  of  1/3  deel  min  1  aan  de  beurt  van  aftreding  is. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Hij  die  ter  vervulling  van  eene  buiten  den  gewonen  tijd 
opengevallen  plaats  verkozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip  waar¬ 
op  degeen  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  zou  hebben  moeten 
aftreden. 

Art.  17.  De  benoeming  of  herbenoeming  van  bestuurleden 
geschiedt  voor  ieder  hunner  afzonderlijk. 

Zij  mogen  elkander  niet  in  bloedverwant-  of  zwagerschap 
in  eersten  of  tweeden  graad  bestaan. 

Wanneer  personen,  elkander  in  die  verboden  graden  be¬ 
staande,  te  gelijk  worden  gekozen,  dan  zal  de  oudste  in  jaren 
voor  den  benoemde  gehouden  worden.  In  geval  van  gelijken 
ouderdom  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  aan  iemand  dien  het 
daarvoor  geschikt  acht,  het  commando  aan  te  bieden.  Het 
doet  dit  evenwel  niet,  dan  nadat  van  dit  voornemen  aan  de 
leden  is  kennis  gegeven. 

Art-.  19.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  veree- 
niging; 

b.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
worden  af  gelegd  ;  en 

c .  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt. 

Hoofdstuk  V. 

Eere-  en  contribueerende  leden. 

Art-.  20.  Personen  die  zich  tegenover  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  of  van  wier  medewerking  het  be- 
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stuur  zich  wenscht  te  verzekeren,  kunnen  tot  eereleden  wor¬ 
den  benoemd,  wanneer  daartoe,  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur,  door  de  vereeniging  wordt  besloten. 

Art.  21.  Zij  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f2,50  of  hooger, 
ontvangen  den  titel  van  contribueerende  leden. 

Art.  22.  Eere-  en  contribueerende  leden  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 

Aan  de  schietoefeningen  deelnemende,  mogen  zij  geen  ge¬ 
bruik  maken  van  de  munitie,  welke  van  Rijkswege  kosteloos 
aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Hoofdstuk  VI. 

Kas. 

Art.  23.  De  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden,  be¬ 
staande  uit  contributiën  enz.,  zijn  toevertrouwd  aan  den  pen¬ 
ningmeester. 

Hij  is  verplicht,  zoo  dikwijls  het  door  het  bestuur  gevorderd 
wordt,  rekening  en  verantwoording  te  doen  en  inlichtingen  te 
geven. 

Hoofdstuk  VIL 

Verbeuring  van  het  lidmaatschap 

Art.  24.  De  werkende  contribueerende  en  werkende  leden 

die : 

a.  zich  schuldig  maken  aan  wangedrag; 

b.  zonder  geldige  redenen  herhaaldelijk  verzuimen  aan  de 
oefeningen  deel  te  nemen ; 

c.  nalatig  zijn  in  de  voldoening  van  gelden,  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigd,  na  daartoe  behoorlijk  te  zijn  aangemaand, 
kunnen  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Hoofdstuk  VIII. 

Al  gemeen  e  bepalingen. 

Art.  25.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen,  met  inacht¬ 
neming  dezer  statuten,  worden  geregeld,  de  werkzaamheden 
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van  het  bestuur,  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en 
voorts  alles  wat  op  de  oefeningen  enz.  betrekking  heeft. 

Art.  26.  Wanneer  het  maken  van  veranderingen  in  deze 
statuten  noodig  of  wenschelijk  wordt  geacht,  dan  zal  hiertoe 
slechts  kunnen  worden  overgegaan  nadat  5/6  der  werkende 
contribueerende  leden  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  27.  Deze  statuten  en  de  eventueel  later  daarin  aan 
te  brengen  wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  daaraan  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verleend,  op  welk  tijdstip 
de  daar  vóór  van  kracht  zijnde  statuten  vervallen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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F.  161. 


VEEtEENIGING  :  Christelijk  muziekkorps  „  Concordia  ”  , 
te  Exmorra. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Exmorra  een  Christelijk  muziekkorps 
„  Concordia 

Art  2.  Doel  van  het  korps  is  :  jongelingen  in  de  gelegenheid 
te  stellen  ,  onder  biddend  opzien  tot  den  Heere  ,  zich  te  oefenen 
in  de  muziek. 

Art.  3.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  beoefenen  der  theoretische  muziek  ; 

2°.  het  bespelen  van  verschillende  instrumenten. 

Het  houdt  nimmer  uitvoeringen  in  strijd  met  artt.  2  en  4 
der  statuten. 

Art.  4.  Het  korps  staat  bh  al  zijne  werkzaamheden  op  den 
grondslag  van  den  Bijbel ,  welken  het  erkent  als  het  heilig  en 
onfeilbaar  Woord  van  God. 

Art.  5.  Het  korps  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Begunstigers  van  het  korps  zijn  zij  die  het  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bydrage  van  minstens  f  1. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter  ,  secre¬ 
taris  en  penningmeester),  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond 
herkiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
dragen  zorg  voor  de  belangen  van  het  korps  ,  de  handhaving 
der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  7.  Niemand  kan  als  lid  van  het  korps  toegelaten  worden , 
dan  na  in  woord  en  daad  instemming  betoond  te  hebben  met 
den  grondslag  en  het  doel  van  het  korps  en  die  zich  verbindt 
de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  na  te  leven  door 
onderteekening  daarvan  ,  terwijl  overtreding  hiervan  royeering 
door  het  bestuur  kan  ten  gevolge  hebben. 

Over  het  toelaten  van  nieuwe  leden  wordt  door  het  korps  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 
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Ieder  lid  die  zich  in  of  buiten  de  vergaderingen  niet  gedraagt 
overeenkomstig  den  grondslag  van  het  korps  ,  maar  bij  voort¬ 
during  toont ,  zich  niet  om  den  Christennaam  to  bekomen  ,  wordt 
door  het  bestuur  geroyeerd  als  lid. 

Art.  8.  Personen  die  zich  jegens  het  korps  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kunnen  door  hetzelve  ,  met  toestemming  van 
minstens  twee-derde  der  leden,  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  9.  Wijziging  der  statuten,  except  art.  3,  2de  lid,  art. 
4  en  art.  10  kan  plaats  vinden ,  wanneer  dit  door  minstens  3 
leden  schriftelijk ,  met  opgave  der  redenen  en  de  te  wyzigen 
artikelen,  wordt  gewenscht  en  de  meerderheid  van  alle  leden  het 
toestaat. 

Art.  10.  Art.  3,  2de  lid,  art.  4  en  dit  artikel  mogen  niet 
gewijzigd  worden ,  daar  alsdan  het  korps  ontbonden  is. 

Art.  11.  Ontbinding  van  het  korps  geschiedt  ook ,  wanneer 
twee-derde  der  leden  dit  wenscht. 

Art.  12.  Het  korpsjaar  loopt  van  27  October  tot  27  October. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27 
October  1902. 

Art.  14.  Bij  alle  verschil  van  opvattingen  omtrent  bepalingen 
in  deze  statuten  doet  het  bestuur  beslissende  uitspraak. 

Art.  15,  Wijzigingen  dezer  statuten  treden  in  werking  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  ,  als  : 
de  vergaderingen,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen 
enz. ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  nader  bepaald.  Dit  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant, 


VEREENIGING:  IJsvereeniging  „ Algemeen  Nut’’,  te 
Haarlemmermeer. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  IJsvereeniging 
^Algemeen  Nut”,  en  is  gevestigd  te  Haarlemmermeer. 

Doel. . 

Art  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  liet  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  langs  de  oostzyde 
van  de  ringvaart  van  den  Haarlemmermeerpolder ,  van  af  de 
Oude-Wetering  tot  het  Nieuwe  Meer; 

b.  het  zooveel  raogelijk  afbakenen  van  gevaarlijke  plaatsen. 

Art.  3.  Het  toezicht  over  de  banen  en  over  het  in  dienst 

gestelde  personeel,  het  toekennen  van  loon,  de  aard  en  bevoegd¬ 
heid  tot  het  dragen  van  verschillende  onderscheidingsteekenen 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ;  b.  begunstigers  ;  c.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  be¬ 
talen  van  fl. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  doen  van  f25  , 
of  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f5  bijdragen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  en  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  in 
«ene  algemeene  vergadering  met  drie*  vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  benoemd. 
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Art.  5.  Ieder  die  lid  of  begunstiger  wenscht  te  worden,  deelt 
zulks  aan  een  der  leden  van  het  bestuur,  aan  een  der  commissa¬ 
rissen  of  aan  een  gewoon  lid  mede ,  en  wordt  door  het  betalen 
der  contributie  of  gift ,  in  art.  4  bepaald  ,  waarvoor  quitantie 
wordt  verleend  ,  lid  of  begunstiger  der  vereeniging. 

Art.  G.  Zij  die  als  lid  ot  begunstiger  wenschen  te  bedanken, 
zijn  verplicht  vóór  primo  October  den  penningmeester  hiervan 
schriftelijk  kennis  te  geven. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  een  voorzitter,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  en  2  gewone  leden. 

De  werkzaamheden ,  buiten  die  waarover  in  deze  statuten 
gehandeld  wordt ,  zullen  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld 
worden  ,  evenals  de  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  en  secretaris  of  hunne  plaatsvervangers  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Commissarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  commissarissen  , 
hun  aantal,  keuze,  aftreding,  ontslag  en  werkzaamheden  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Zij  worden  door  de  leden 
in  de  vergadering  bedoeld  in  art.  11  verkozen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  Het  beheer  der  geldmiddelen  is  opgedragen  aan  den 
penningmeester. 

Het  bestuur  heeft  het  toezicht  over  het  kapitaal  en  de  be¬ 
legging. 

De  wijze  van  beheer  en  toezicht  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Geene  vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
zal  kunnen  geschieden  dan  met  toestemming  eener  daartoe 
opgeroepen  vergadering. 

Materieel, 

Art.  10.  Bij  het  bestuur  berust  de  verantwoordelijkheid  voor 
het  aanschaffen  van  materieel. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  December,  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  plaats,  waarin  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  doet  en  de  bestuursverkiezingen  plaats  hebben. 
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Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eere  buiten¬ 
gewone  vergadering  uit  te  schrijven  eu  is  daartoe  verplicht 
op  schriftelijk  verzoek  van  20  leden. 

Tot  bet  bij  wonen  van  elke  vergadering  worden  de  leden  , 
begunstigers  en  eereleden  minstens  2  dagen  te  voren  bij  convo- 
catiebiljet  opgeroepen,  met  vermelding  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  13.  Begunstigers  en  eereleden  hebben  bet  recht  tot  bet 
doen  van  voorstellen.  Begunstigers  hebben  eene  stem  en  zijn 
als  leden  van  bet  bestuur  kiesbaar.  Eereleden  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  14.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk.  Hij  die 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  o'p  zich  heeft 
vereenigd  ,  is  gekozen.  Wanneer  niemand  bij  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede 
vrije  stemming  overgegaan  ,  en  wordt  ook  bij  deze  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  wordt  eene  derde  stemming 
bepaald  tot  de  2  personen ,  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  erlangd,  of,  zijn  de  meeste  stemmen 
over  meerdere  personen  verdeeld  ,  tot  allen ,  die  alsdan  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  deze  laatste  stemming  wordt  hij 
geacht  te  zijn  verkozen  ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd.  In  geval  van  een  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Niet  of  niet  behoorlijk  ingevulde  stembriefjes  worden  ter 
bepaling  der  meerderheid  afgetrokken  van  het  getal  der  stemmende 
leden. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  beslist  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  1(5.  Over  wijzigingen  der  statuten  wordt  door  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezige  leden  beslist. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  besluiten  zijn  aan  eene  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  onderworpen. 

Duur. 

Art.  17.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  December  1895. 

Over  de  vernieuwiug  van  dien  termijn  wordt  één  jaar  te  voren 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist,  welk  besluit  aan  eene 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  onderworpen. 
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Ontbinding. 

Art  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders 
geschieden ,  dan  nadat  in  eene  daartoe  opgeroepen  vergadering 
met  drie-vierde  der  leden  besloten  is.  In  dit  geval  kunnen  de 
afwezige  leden  hunne  stem  schriftelijk,  mits  onderteekend,  uit¬ 
brengen. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  het  saldo  door  het 
bestuur  voor  een  liefdadig  doel  besteed  worden. 

Art.  20.  De  statuten  treden  in  werking  onmiddellyk  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  zal  zijn. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  21.  Binnen  eene  maand  na  het  in  werking  treden  dezer 
statuten  wordt  een  nieuw  bestuur  gekozen. 

Art.  22.  Op  het  oogenblik,  dat  deze  statuten  kracht  van  wet 
hebben  verkregen,  vervallen  alle  bestaande  wetten  en  reglementen 
der  vereeniging. 


(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  85. 

Mij  bekend, 

De  M  inister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  163, 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis ,  te  St.  Jacobi-parochie. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  te  St.  Jacobi- 
parochie  ,  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  het  verleenen  van  hulp  in  ziektegevallen ,  inzonderheid 
het  in  gebruik  geven  van  artikelen  voor  ziekenverpleging ; 

2°.  het  bevorderen  der  volksgezondheid  door  het  langs  wettigen 
weg  nemen  van  maatregelen,  welke  kunnen  strekken  om  ziekten 
te  voorkomen  en  heerschende  ziekten  te  bestrijden  ,  met  name 
door  het  ontsmetten  van  besmette  voorwerpen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  St.  Jacobi-parochie. 

Art.  2.  De  vereeniging  kan  zich  met  ziekenverpleging  inlaten 
en  zal  in  dit  geval  er  voor  zorgen  dat  de  belanghebbenden  zich 
van  ziekenverplegers  of  verpleegsters,  zoo  mogelijk  tot  hunne 
godsdienstige  gezindheid  behoorende,  kunnen  bedienen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering  genomen  met  vier¬ 
vijfde  der  uitgebrachte  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  4.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen" 
dommen  aan  de  gemeente  ’t  Bildt. 

Art.  5.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  moet 
te  St.  Jacobi-parochie  woonachtig  zijn. 

Men  wordt  lid ,  door  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan  te 
melden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  te  bedanken  ; 

b.  door  St.  Jacobi-parochie  metterwoon  te  verlaten  ; 

c.  by  bestuursbesluit ,  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  ö.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  benevens  uit  de 
geneeskundigen  te  St.  Jacobi-parochie  ,  die  daartoe  bereid  zijn. 
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De  5  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen,  treden  volgens  rooster  af ,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wyze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  by 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  dar  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ; 

b.  schenkingen  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  10  leden  ,  met  goedkeuring  van  twee¬ 
derde  der  ter  algemeene  vergadering  stemmende  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1 
December  1903. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  1G4. 


VEREENIGING:  St.  Liduina- vereeniging,  te  Scheveningen, 
gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  genaamd  „St.  Liduina-vereeniging”, 
is  gevestigd  te  Scheveningen  ,  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  .  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  November  1900. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  tehuis  bezoeken 
en  geldelijk  ondersteunen  van  arme  zieken,  en  zooveel  mogelijk 
ook  kraamvrouwen.  De  geldelijke  ondersteuning  geschiedt  door 
middel  van  het  uitreiken  van  bons ,  waarvan  het  bedrag  ver¬ 
schilt  naar  de  behoefte  der  zieken  en  kraamvrouwen. 

Art.  3.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
zijn  Roomsch-Katholiek ,  en  niet  beneden  20  jaar. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe  met  op¬ 
gave  van  naam  en  voornaam  aan  bij  de  presidente  van  het 
bestuur.  In  de  eerste  daaropvolgende  bestuursvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen 
moet  men  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  bestuursver¬ 
gadering  ,  genomen  met  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  5.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  ,  of  met 
eene  gift  in  eens. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten  en  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de  ge¬ 
wone  leden  gekozen. 
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Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  ,  alsmede  de  wijze  waarop  en  de 
voorwaarden  waaronder  ondersteuning  zal  worden  verleend. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  de  St.  Vincentius vereeniging  ,  af- 
deeling  Atonius  abt  te  Scheveningen,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  165. 


VEREENIGING :  Het  Roomsch-Katholiek  Jongens- 
patronaat  „St.-Aloysius” ,  te  Meerssen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Het  Roomsch-Ka¬ 
tholiek  Jongens-patronaat  „St.-Aloysius”,  en  is  gevestigd  te 
Meerssen. 

Art.  2.  Het  Roomsch-Katholiek  Jongens-patronaat  „St.- 
Aloysius”  is  opgericht  met  het  doel :  jongelingen  in  de  vrije 
uren  te  behoeden  tegen  gevaren  op  godsdienstig  en  zedelijk 
gebied ;  in  hen  deugd  en  godsdienstzin  te  bewaren  en  te  ont¬ 
wikkelen  en  deze  leden  aldus  tot  degelijke  Christenen  te  vormen 
en  op  te  leiden. 

Art.  3.  Te  dien  einde  zullen  aan  de  leden  de  noodige  onder¬ 
richtingen  gegeven  worden  in  de  lokalen  der  vereeniging ,  waar 
tevens  gelegenheid  zal  bestaan  tot  gepaste  ontspanning  en 
verdere  nuttige  oefening. 

Art.  4.  Tot  leden  van  het  Roomsch-Katholiek  Jongens- 
patronaat  „St.-Aloysius”  worden  door  den  directeur  aangenomen 
jongelingen  welke  den  leeftijd  van  12  jaar  hebben  bereikt ,  en 
doen  blyken  van  een  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  vrijwillig  uittreden ; 

b.  door  ontzetting  te  verleenen  door  den  directeur  in  overleg 
met  het  bestuur. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging ,  ten  einde  de  noodige 
kosten  te  bestrijden  ,  bestaan  uit  vrijwillige  bijdragen  van  be¬ 
langstellende  en  edelmoedige  ingezetenen  der  gemeente. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  bovengenoemde  vereeniging  staat 
een  bestuur ,  hetwelk  is  samengesteld  uit : 

1°.  een  voorzitter ;  2°.  een  directeur  ;  3°.  eenige  assistenten  , 
zulks  ten  getale  evenredig  aan  de  behoeften. 
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Art.  8.  Voorzitter  is  van  rechtswege  de  hoogeerwaarde 
lieer  pastoor-deken  der  parochie  Meerssen  .  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart : 

in  die  hoedanigheid  benoemt  hij  den  directeur  uit  de  heeren 
geestelijken  der  parochie; 

assistenten  worden  benoemd  door  het  bestuur. 

Van  de  assistenten  zal  een  de  functie  van  secretaris ,  een  ander 
die  van  penningmeester  waarnemen. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen- 
woordigd  door  den  directeur. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden  aan¬ 
gebracht  ,  dan  bij  besluit  eener  daartoe  expresselyk  te  beleggen 
vergadering  van  het  bestuur  en  met  twee-derde  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden,  met  voorbehoud  der  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
(Staatsblad  n°.  32). 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  21  Juni  190L 

Art.  12.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan  ,  dan  zullen  de 
roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  vervallen  aan 
de  Roomsch-Katholieke  kerk  en  parochie  van  den  Heiligen  Bar- 
tholomeus  te  Meerssen ,  onder  den  last  om  overeenkomstig  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  schulden  der  vereeniging 
te  voldoen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  voorziet  in  alles  wat 
bij  deze  statuten  niet  is  geregeld. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Hulpvereeniging  van  Gereformeerd 
onderwijs ,  te  Bolnes.  (Gewijzigde  statuten  ) 


Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van 
Gereformeerd  schoolonderwijs.  Zij  tracht  te  dien  einde  de  be¬ 
hoefte  aan  Gereformeerd  schoolonderwijs  in  hare  omgeving  op 
te  wekken  en  aan  te  kweeken  ,  en  zoo  mogelijk  eene  Christelijke 
school  op  te  richten. 

Art.  2.  Als  grondslag  aanvaardt  zij  Gods  Woord  en  de  belij¬ 
denisschriften  der  Gereformeerde  Kerk  ,  en  rekent  zich  verplicht, 
om  het  advies  der  Christelijke  Gereformeerde  Kerk  bij  schending 
van  haren  grondslag  in  het  Godsdienstige  van  het  onderwijs  op 
te  volgen. 

Art.  3.  Allen  die  schrifteljjk  instemming  betuigen  met  het 
doel  en  grondslag  der  vereeniging,  uitgedrukt  in  artt.  1  en  2, 
en  die  bovendien  ,  hetzij  de  vereeniging  financieel  steunen  door 
•eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1,  hetzij  als  ouders 
of  voogden  geheel  of  gedeeltelijk  het  schoolgeld  betalen  voor 
hunne  als  leerlingen  op  de  school  geplaatste  kinderen,  zijn  lid 
der  vereeniging  ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  een  der 
bestuursleden  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  eene  jaarlijksche  contributie 
bijdragen,  houdt  op  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  ,  bij 
het  einde  van  den  termijn  ,  waarover  de  laatste  bijdrage  ver¬ 
schuldigd  is;  het  lidmaatschap  van  hen  die  als  ouders  of  voogden 
lid  zyn  ,  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden 
leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken,  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden  in 
eene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 
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Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  meerderjarige 
mansleden  ,  en  bestaat  uit  5  personen ,  die  uit  en  door  de  leden 
gekozen  worden  voor  den  tijd  van  5  jaren,  met  dien  verstande,, 
dat  volgens  rooster  ieder  jaar  één  lid  aftreedt,  dat  niet  terstond 
herkiesbaar  is. 

Art.  5.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  boven  21 
jaar  oud. 

Art.  6.  De  leden  worden  2  maal  per  jaar  tot  eene  algemeene 
vergadering  saamgeroepen  door  het  bestuur. 

Voorts  worden  ledenvergaderingen  uitgeschreven,  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  10  leden  den  wensch  hiertoe  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  7.  De  fondsen  uit  contributie ,  giften ,  erflatingen , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  evenals  al  wat  roerend  of 
onroerend  bezit  is  van  de  vereeniging,  staan  onder  beheer  van 
het  bestuur. 

Het  bestuur  zal  geene  geldleeningen  kunnen  aangaan ,  noch 
ook  goederen  der  vereeniging  kunnen  verkoopen ,  verhuren  of 
hypothecair  belasten  ,  zonder  dat  daartoe  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  toestemming  is  verleend. 

Art.  8.  In  de  jaarvergaderingen  wordt  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  over  den  staat  der  geldmiddelen  door  den 
penningmeester. 

Art.  9.  Artt.  1  en  2  en  dit  artikel  blijven  onveranderd,  de 
overige  kunnen  door  twee-derde  der  stemgerechtigde  leden  ver¬ 
anderd,  gewijzigd ,  verminderd  en  vermeerderd  worden ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Bolnes,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  6  Augustus  1885. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Februari  1904  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENItilNG :  Roomsch-Katholieke  werkliedenbond  ,  te 
’s  Hertogenbosch.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  T.  Het  doel  van  den  bond  is  :  handhaving  van  de  Katho¬ 
lieke  beginselen  onder  de  werklieden  ,  en  bestrijding  van 
socialisme. 

Art.  II.  De  bond  tracht  het  voorgestelde  doel  te  bereiken  ; 

1°.  door  vergaderingen  te  houden  op  dagen  door  de  commis¬ 
sie  van  toezicht  in  overleg  met  het  dagelijksch  bestuur  te  be¬ 
palen  ; 

2°.  door  toespraken  tot  de  leden  ; 

3°.  door  ondersteuning  van  de  leden  ten  tijde  van  ziekte. 

Art.  III.  Als  gewone  leden  van  den  bond  kunnen  aangenomen 
worden  alle  Roomsch-Katholieke  werklieden  boven  de  16  jaren , 
die  aan  het  bestuur  van  volkomen  godsdienstig  en  zedelijk  ge¬ 
drag  voorkomen.  De  aanneming  geschiedt  door  het  bestuur  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  IV.  Als  donateurs  en  eereleden  worden  door  het  bestuur 
aangenomen  zij  die  de  kas  van  den  bond  door  geldelijke  bijdragen 
steunen.  Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  dealgemeene  vergaderingen 
en  worden  bij  feestvergaderingen  uitgenoodigd. 

Art.  V.  De  bond  is  verdeeld  in  vakafdeelingen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  den  president  en  een  af¬ 
gevaardigde  vau  iedere  vakafdeeling  van  den  bond.  De  president 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  van  den  bond. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  president  en  2  leden 
te  kiezen  uit  en  door  het  bestuur. 

Art.  VII.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eene 
commissie  van  toezicht  bestaanae  uit  geestelijken.  Alle  besluiten 
van  bet  bestuur  zijn  slechts  dan  geldig  ,  als  zij  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  gezien  en  goedgekeurd  zijn.  Bij  iedere  be- 


1 


167 


VEREENIGINGEN, 


stuursvergadering  moet  minstens  een  lid  der  commissie  van 
toezicht  aanwezig  zijn. 

Art.  VIII.  Van  het  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard 
zonder  hooger  beroep  en  zonder  eenige  aanspraak  op  de  kas  : 

zy  die  zich  aansluiten  bij  socialistische  vereenigingen  ; 

zij  die  zich  aboneeren  op  socialistische  bladen  en  geschriften ; 

zij  die  een  openbaar  ergerlijk  leven  leiden. 

Art.  IX.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  keuze  en  werkzaamheden  van  het  bestnur  ,  het  onder¬ 
steuningsfonds  ,  de  wekelijksche  contributiën  en  uitkeering,  de 
verzekering  der  gelden,  algemeene  en  bestuursvergaderingen.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  X.  De  bond  houdt  op  te  bestaan  als  de  commissie  van 
toezicht  oordeelt  dat  zijn  voortbestaan  niet  meer  nuttig  is.  In 
dit  geval  worden  de  contributiën  verdeeld  onder  de  leden  naar 
evenredigheid  van  den  duur  van  hun  lidmaatschap  en  de  gestorte 
gelden  ,  en  de  bijdragen  van  donateurs  en  eereleden  tot  een  ander 
goel  doel  besteed,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  XI.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  tenzij  bij  besluit  van  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

r:  Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  veranderingen 
de  Koninklijke  en  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  XII.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden*,  aauge vangen  8  December  1892. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  37. 

My  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  108. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  drogistenbond  tot 
bevordering  van  chemische  en  pharmacentische  in¬ 
dustrie,  thans  genaamd  :  Nederlandsche  drogisten  - 
hond  tot  bevordering  van  chemische  en  technische 
industrie,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  de  bevordering  van  liet 
welzijn  zijner  leden  door: 

1.  onderlinge  hulp ; 

2.  vermeerdering  van  vakkennis ; 

3.  het  langs  wettigen  weg  verkrijgen  van  de  noodige  vrijheid 
voor  de  uitoefening  van  het  vak. 

Art.  2.  Hij  tracht,  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van  vraag¬ 
stukken  het  vak  betreffende ; 

2.  het  lezen  van  periodieke  tijdschriften  op  het  gebied  van 
chemische  en  technische  industrie  uit  de  bibliotheek; 

3.  het  petitioneeren  bij  de  bevoegde  autoriteiten  over  onder¬ 
werpen  het  doel  van  den  bond  rakende. 

Zetel,  naani  en  duur  van  den  bond. 

Alt.  3.  De  bond  is  gevestigd  te  Amsterdam,  onder  den  naani 
van:  Nederlandsche  drogistenbond  tot  bevordering  van  che¬ 
mische  en  technische  industrie. 

Art.  4.  De  duur  van  den  bond  is  bepaald  op  25  jaren,  te 

rekenen  van  9  December  1893. 
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In  heit  laatste  jaar  van  genoemd  tijdperk  wordt  over  de  ver¬ 
lenging  van  genoemden  termijn  beslist. 

Het  Fonds  jaar  komt  overeen  met  het  kalenderjaar. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  eereleden,  leden  en  donateurs. 

Art.  G.  Eereleden  zijn  zij  die  zie  zich  jegens  den  bond  bui¬ 
tengewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  worden  op  voor¬ 
stel  van  het  hoofdbestuur  in  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd;  zij  zijn  vrijgesteld  van  contributie,  doch  hebben  de- 
zelfda  rechten  als  leden. 

Art.  7.  Leden  kunnen  zijn  mannen  zoowel  als  vrouwen 
die  eene  zaak  drijven  in  drogerijen  en  aanverwante  artikelen, 
meerderjarig  zijn  en  aangenomen  zijn  volgens  art.  9. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  6,  of  eene  som  van  minstens  f  50  in  eens  aan 
den  bond  schenken.  Zij  worden  in  eene  algemeene  vergadering 
geballoteerd. 

Zij  hebben  het  recht  tot  bijwoning  der  algemeene  vergade¬ 
ringen,  waartoe  zij  worden  uitgenoodigd,  doch  hebben  alleen 
eene  adviseeirende  stem. 

Art.  9.  Om  lid  van  den  bond  te  worden,  kan  men  zich  tot 
den  secretaris  der  afdeeling  zijner  naaste  omgeving,  of  tot  den 
secretaris  van  het  hoofdbestuur  wenden,  die  dan,  na  vooraf¬ 
gaande  informatie  aan  de  commissie  van  onderzoek,  den  can- 
didaat  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  ballo¬ 
tage  voordraagt. 

In  plaatsen  waar  afdeel  ingen  gevestigd  zijn,  kan  men  zich 
tot  den  secretaris  dier  afdeeling  wenden  om  daarvan  lid  te 
worden. 

Eenmaal  door  de  afdeeling  als  lid  aangenomen,  worden  zij 
ook  gerekend  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Het  bestuur  dier  afdeeling  geeft  daarvan  kennis  aan  het 
hoofdbestuur. 

Hechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  10.  Eereleden  en  leden  hebben  het  recht  alle,  door 
het  hoofdbestuur  te  beleggen  algemeene  vergaderingen,  bij  te 
wonen. 
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Zij  oefenen  persoonlijk  stemrecht  uit;  over  zaken  bij  tegen¬ 
woordigheid  op  vergaderingen ;  over  personen,  bij  periodieke 
aftredingen  of  vacaturen,  per  referendum. 

Art.  11.  Leden  die  handelen  in  strijd  met  de  belangen  van 
den  bond  en  ook  tegen  de  statuten  of  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  kunnen,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  van  eene 
afdeeling,  in  eene  algemeen©  vergadering  worden  geroyeerd, 
zij  hebben  evenwel  het  recht  zich  te  mogen  verdedigen. 

Art.  12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
schriftelijk  aan  den  secretaris  van  den  bond,  of,  wanneer  men 
lid  is  van  eene  afdeeling,  aan  den  secretaris  dier  afdeeling, 
die  daarvan  kennis  geeft  aan  het  hoofdbestuur,  uiterlijk  ééne 
maand  vóór  het  eindigen  van  het  administratief  jaar. 

Zij  die  voor  dien  tijd  hun  lidmaatschap  niet  hebben  opge¬ 
zegd,  worden  geacht  voor  het  volgend  jaar  lid  te  blijven. 

Van  af  het  oogenblik  dat  men  bedankt,  verliest  men  tevens 
alle  rechten  op  den  bond. 

Art.  13.  Bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  ontvangt 
elk  lid  kosteloos  een  exemplaar  der  statuten,  eene  ledenlijst  en 
een  bondsbord;  meerdere  exemplaren  worden  tegen  een  door 
het  hoofdbestuur  vast  te  stellen  prijs  verkrijgbaar  gesteld. 

Art.  14.  Zij  die  in  gebreke  zijn  gebleven  met  de  betaling 
van  2  halfjaarlijksche  termijnen  hunner  contributie,  worden 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geroyeerd. 

Zij  die  geroyeerd  zijn  kunnen  eerst  dan  opnieuw  als  lid 
worden  geballoteerd,  wanneer  de  redenen  die  tot  royement 
aanleiding  gaven,  zijn  opgeheven. 

Het  hoofdbestuur. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in 
en  buiten  rechten,  en  is  verplicht  op  alle  mogelijke  wijzen 
voor  zijne  belangen  zorg  te  dragen. 

Eenmaal  per  jaar,  in  de  algemeene  Januarivergadering, 
brengt  het  hoofdbestuur  verslag  uit  over  den  toestand  van  den 
bond. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  de  volgende  leden, 
nl. :  1ste- voorzitter,  2de- voorzitter,  lste-secretaris,  2  de- sec  re- 
taris,  penningmeester,  bibliothecaris,  en  2  commissarissen, 
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alsmede  van  iedere  afdeeling  één  lid  als  commissaris,  de  af¬ 
deel  i  n  g  vertegen  woord  i  gend  e . 

Laatstgenoemden  worden  door  de  afdeelingen  gekozen,  waar¬ 
van  vóór  de  algemeene  Januarivergadering  kennis  wordt  ge¬ 
geven  aan  liet  hoofdbestuur,  hebben  zitting  voor  2  achtereen¬ 
volgende  jaren  en  zijn  herkiesbaar. 

Art.  17.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster,  in  de  algemeene 
Januarivergadering,  de  helft  van  het  hoofdbestuur  af,  en  is 
herkiesbaar. 

Bovenbedoelde  rooster  is  als  volgt  vastgesteld : 

Groep  1 :  1ste- voorzitter,  2de-secretaris,  penningmeester  en 
een  commissaris. 

Groep  II :  lste- secretaris,  2de -voorzitter,  bibliothecaris  en 
een  commissaris. 

Bij  loting  wordt  uitgemaakt  welke  groep  het  eerst  aan  de 
beurt  van  aftreden  is. 


Contributie  en  financiën. 


Art.  18.  De  jaarlijksche  contributie  der  bondsleden  be¬ 
draagt  f  G,  en  moet  bij  vooruitbetaling  worden  voldaan  in 
half  jaarlijksche  termijnen,  op  vertoon  van  een  diploma-qui- 
tantie,  door  den  lste- secretaris  en  den  penningmeester  van  den 
bond  geteekend. 

Zij  die  na  30  Juni  lid  worden  betalen  voor  dat  jaar  de  helft. 

Bij  toelating  als  lid  betaalt  men  f  2,50  entreegeld,  bij  de 
eerste  quitantie  te  voldoen. 

Een  lid  als  zoodanig  bedankt  hebbende  en  later  opnieuw 
weer  lid  wordende,  moet  wederom  f  2,50  entreegeld  betalen. 

Den  leden  kan  tegemoetkoming  uit  de  bondskas  worden  ver¬ 
strekt. 

Aid.  19.  Kasgelden  moeten,  indien  zij  het  bedrag  van  f  100 
te  boven  gaan,  ten  name  van  den  bond  bij  de  Rijkspostspaar¬ 
bank  worden  belegd. 

Art.  20.  Elk  jaar  wordt  in  do  Januarivergadering  eene 
commissie  van  2  leden  benoemd,  die  belast  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  na  te  zien  en  in  de  daaropvolgende  zomer¬ 
vergadering  daarvan  verslag  uitbrengt. 
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Vergaderingen. 

Art.  21.  Na  de  algemeene  Januarivergadering,  zie  artt. 
15,  16,  17  en  20,  die 'gehouden  zal  worden  te  Amsterdam,  be¬ 
legt  het  hoofdbestuur,  minstens  éénmaal  in  het  jaar,  eene  zo¬ 
mervergadering,  ten  deele  tot  liet  houden  ©ener  propaganda, 
ook  op  plaatsen  waar  geen  aideeling  is  gevestigd. 

Art.  22.  Algemeen e  vergaderingen  zullen  door  het  hoofd¬ 
bestuur  ook  worden  belegd,  wanneer  minstens  12  leden,  met 
opgaaf  van  do  te  behandelen  onderwerpen,  hiertoe  schriftelijk 
en  onderteekend  hun  verlangen  bij  het  hoofdbestuur  hebben 
to  kennen  gegeven. 

Binnen  ééne  maand  na  het  ingediend  verzoek  moet  de  ver¬ 
gadering*  zijn  belegd. 

Art.  23,  Indien  in  do  te  houden  algemeen  e  vergadering 
minder  dan  1/6  der  geconvoceerde  leden  aanwezig  is,  wordt 
alleen  verslag  uitgebracht,  terwijl  alle  overige  werkzaamhe¬ 
den  worden  uitgesteld  tot  eene  volgende  algemeen©  vergade¬ 
ring,  door  het  hoofdbestuur  binnen  ééne  maand  te  beleggen. 

In  deze  vergadering  worden  dan  alle  overige  werkzaamhe¬ 
den  volbracht  en  besluiten  genomen,  onverschillig  welk  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

Stemmingen. 

Art.  24.  Tenzij  in  deze  statuten  anders  mocht  zijn  bepaald, 
worden  alle  stemmingen  beslist  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  perso¬ 
nen  schriftelijk. 

Wanneer  de  meerderheid  der  vergadering  ook  over  zaken 
geheime  stemming  wenschelijk  acht,  wordt  dit  door  het  hoofd¬ 
bestuur  toegestaan. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  beschouwd  als  geldige  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  25.  Zoolang  het  getal  leden  20  of  meer  bedraagt,  kan 
cle  bon d  niet  worden  ontbonden  dan  met  toestemming  van  3/4 
van  het  werkelijk  getal  leden. 
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Ingeval  dat  liet  getal  leden  mocht  dalen  tot  beneden  20, 
wordt  hij  ontbonden,  en  beslissen  de  overblijvende  leden, 
welke  bestemming  aan  de  bezittingen  van  den  bond  zal  wor¬ 
den  gegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  26.  De  bond  kan,  krachtens  besluit  eener  alpemeene 
vergadering,  afdeelingen  stichten. 

De  afdeelingen  hebben  het  recht  een  eigen  huishoudelijk 
reglement  saam  te  stellen,  hetwelk  ter  beoordeeling  wordt  ge¬ 
zonden  aan  het  hoofdbestuur,  ten  einde  na  te  gaan  of  het  al 
dan  niet  in  strijd  is  met  de  statuten. 

Art.  2T.  Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  mag 
ook  geen  artikelen  of  bepalingen  bevatten,  welke  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  28.  Elke  wijziging  dezer  statuten  treedt  in  werking 
na  de  Koninklijke  goedkeuring  te  hebben  erlangd. 

(Volgen  de  onderleeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


'  . 


- 


- 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


N°.  169 


VEREENIGING :  Het  Sangir-  en  Talaut-comité ,  thans 
genaamd :  Comité  tot  voorziening  in  de  godsdienstige 
behoeften  van  de  gevestigde  inlandsche ,  Protestantsche 
Christengemeenten  op  de  Sangir-  en  Talaut-eilanden , 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging :  Comité  tot  voorziening  in  de  gods¬ 
dienstige  behoeften  van  de  gevestigde  inlandsche  ,  Protestantsche 
Christengemeenten  op  de  Sangir-  en  Talaut-eilanden  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  voorziening  in  de  godsdienstige 
behoeften  ?an  de  gevestigde  ,  inlandsche  Protestantsche  Christen¬ 
gemeenten  op  de  Sangir-  en  Talaut-eilanden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  opleiding  van  voor  den  dienst  in  deze  Gemeenten 
geschikte  dienaren  des  Woords,  minstens  gelijkstaande  met 
zendeling-leeraren ,  in  dienst  der  diverse  Protestantsche  zen- 
dingscorp^raties  ,  of  hulppredikers  in  dienst  der  Protestantsche 
Kerk  in  Nederlandsch  Oost-  en  West-Indië; 

b.  door  uitrusting ,  uitzending  en  verder  onderhoud  van  de 
sub  a  bedoelde  personen. 

Art.  4.  De  grondslag  der  vereeniging  is  het  Evangelie  van 
Jezus  Christus,  den  Zoon  van  God.  (Marcus  1  :  1.) 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Mei  1901. 

Art.  6.  Het  aantal  leden  der  vereeniging  is  onbepaald. 

Bij  he1"  in  werking  treden  dezer  statuten  ,  treden  als  leden 
op  :  dr.  M.  A.  Adriani  te  Utrecht  ,  dr.  P.  E.  Barbas  te  Haarlem  , 
jonkvr.  H.  B.  de  la  Bassecour  Caan  te  ’s  Gravenhage ,  mevrouw 
L.  gravin  van  Bylandt ,  geboren  van  Loon,  te  ’s  Gravenhage  , 
dr.  J.  W.  Gunning  te  Rotterdam  ,  de  heer  D.  Heijink  te  Rot¬ 
terdam  ,  jonkvr.  W.  van  Hogendorp  te  ’s  Gravenhage ,  de  heer 
E.  René  van  Ouwenaller  te  Amsterdam  ,  dr.  A.  H.  Roose  te 
Rotterdam  ,  en  prof.  dr.  J.  J.  P.  Valetou  jr.  te  Utrecht. 
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Art.  7.  Nieuwe  leden  der  vereeniging  worden  ,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  ,  door  de  in  functie  zijnde  leden  ge¬ 
kozen.  Zooveel  immer  mogelijk  wordt  gezorgd,  dat  onder  de 
leden  der  vereeniging  zyn  :  2  leden  uit  het  hoofdbestuur  van 
het  Java-comité  te  Amsterdam  ;  2  leden  uit  het  hoofdbestuur 
van  de  Nederlandsche  zendingsvereeniging  te  Rotterdam ;  2 
leden  uit  het  hoofdbestuur  van  de  Utrecktsche  zendingvereniging 
te  Utrecht;  2  leden  uit  het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsch 
zendelinggenootschap  te  Rotterdam. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  bedanken  , 

b.  door  sterfgeval , 

c.  door  een  besluit  der  vereeniging  ,  genomen  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester ,  en  ,  zoo  noodig  ,  een  of 
meer  leden  ,  die  te  zamen  als  moderamen  optreden  ,  en  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  jaarlijk- 
scbe  bijdragen  ,  gitten  en  legaten  ,  en  wat  verder  langs  wettigen 
weg  ,  der  vereeniging  kan  ten  goede  komen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  ’t  verloop  van  den  tijd ,  waarvoor  zij  is  opgericht , 
behoudens  verlenging  van  dat  tijdvak ,  en  daarop  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring  , 

b.  door  een  besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging 
barer  statuten  kunnen  niet  genomen  worden  dan  in  eene 
ledenvergadering  waarin  minstens  drie  vierden  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn ,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklyke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  Komen  de  overge¬ 
bleven  baten  ,  na  afbetaling  der  schulden  ,  met  inachtneming 
der  bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan 
de  vereeniging  die,  wat  doel  en  grondslag  betreft,  het  naast 
staat  aan  de  ontbonden  vereeniging. 

Art.  14.  Art.  4  en  art.  14  mogen  niet  veranderd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr  1904  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  De  nieuwe  sociëteit,  te  Zeist.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

1.  Art.  1  en  de  daarboven  geplaatste  woorden:  „Doel  en 
lokaal  der  sociëteit”  ,  worden  vervangen  door : 

„Van  den  naam  ,  liet  doel,  den  zetel  en  den  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  ten  doel  heeft  de  bevordering 
van  het  gezellig  verkeer  te  Zeist ,  draagt  den  naam  van  :  De 
nieuwe  sociëteit,  en  is  gevestigd  te  Zeist. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  sociëteitsgebouw  met 
diverse  localiteiten  ,  benevens  tuin  ,  ter  beschikking  te  stellen 
van  hare  leden  ,  en  zoo  noodig  van  niet-leden. 

De  vereeniging,  welke  is  opgericht  voor  den  lijd  van  25 
jaren ,  ingegaan  9  Februari  1879,  en  mitsdien  eindigende  9 
Februari  1904,  wordt  by  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren.” 

2.  Boven  art.  2  komt  te  staan  het  opschrift  Van  de  onder¬ 
scheiding  der  leden.” 

3.  Het  tweede  lid  van  art.  2  vervalt. 

4.  Aan  art.  4  wordt  toegevoegd,  achter  het  woord  „aan¬ 
genomen”  : 

„Als  zoodanig  kunnen  slechts  aangenomen  worden,  mannelijke 
personen ,  die  te  Zeist  woonachtig  zijn  en  den  leeftijd  van 
18  jaren  hebben  bereikt. 

Om  als  gewoon  ,  buitengewoon  ,  of  tijdelijk  lid  der  sociëteit 
te  kunnen  worden  vervallen  verklaard  ,  is  noodig  een  da  irtoe 
strekkend  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  3  gewone 
leden ,  welke  laatste  dit  schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten 
indienen. 

Het  besluit  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  moet 
genomen  worden  op  eene  algemetme  vergadering  van  le  len  , 
met  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen.” 
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5.  In  art.  5  wordt  het  woord  „Zij”,  vervangen  door  de  woorden 
„Alleen  de  gewone  leden”. 

6.  In  art.  8  worden  de  woorden  „personen,  die  alhier  niet 
gedomicilieerd”  vervangen  door  de  woorden:  „mannelijke  per¬ 
sonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  niet  te 
Zeist  woonachtig”. 

7.  Art.  9  wordt  vervangen  door:  „Zij  die  tijdelijk  ie  Zeist 
verblijf  houden  ,  kunnen  door  het  bestuur  tot  tijdelijke  leden 
worden  aangenomen.” 

8.  Vóór  art.  14  wordt  geplaatst:  „Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  en  voert  de 
besluiten  uit ,  genomen  op  de  vergaderingen  der  leden.” 

9.  Vóór  art.  15  wordt  geplaatst:  „Het  vereenigingsjaar  en 
boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  l  April  tot  en  met  81  Maart.” 

10.  In  art.  15  wordt  achter  het  woord:  „verantwoording” 
gevoegd  de  woorden:  „over  het  afgeloopen  boekjaar.” 

11.  In  art.  18  wordt  achter  het  woord  „stemmen”  gevoegd  : 

„behoudens  het  bepaalde  bij  art.  4”. 

12.  In  art.  19  vervalt  het  woord  :  „twee”. 

13.  Aan  het  slot  van  art.  21  wordt  gevoegd: 

„Onverminderd  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 

Wetboek. 

14.  Een  nieuw  artikel  wordt  achter  art.  22  gevoegd  : 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  in  deze  statuten 
wordt  gesproken ,  kan  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  n°.  37* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  171. 


VEREENIGING  :  Districtsring  van  Christelijke  werklieden- 
vereenigingen  in  het  kiesdistrict  Appingedam  „Onze 
hulpe  zij  in  den  naam  des  Heeren”,  te  Loppersum. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  kiesdistrict  Appingedam  eene  ver- 
eeniging  ,  genaamd :  Districtsring  van  Christelijke  werklieden- 
vereenigingen ,  gevestigd  te  Loppersum  en  geheeten :  „Onze 
hulpe  zij  in  den  naam  des  Heeren”.  Zij  is  gevestigd  te  Lop¬ 
persum. 

Art.  2.  De  vereeniging  strekt  haren  werkkring  uit  tot  de 
gemeenten  Appingedam ,  Delfzijl,  Bierum,  ’t  Zandt,  Loppersum, 
Stedum  ,  Middelstum  ,  Kantens  ,  Uithuizermeeden  ,  Uithuizen  , 
Baflo  ,  Usquert ,  Eenrum  en  Warfum. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  3.  De  ring,  overtuigd,  dat  Gods  Woord  en  de  Calvi¬ 
nistische  traditiën  de  betrouwbare  grondslagen  vormen  van  eene 
Christelijke  maatschappij,  stelt  zich  ten  doel  dit  beginsel  zooveel 
mogelijk  te  verbreiden  en  de  liefde  daarvoor  op  te  wekken  , 
ten  einde  op  dien  grondslag  de  belangen  onzer  maatschappij 
in  haai  geheel  en  die  van  den  werkman  in  het  bijzonder  te 
behartigen  en  elkander ,  gebruik  makende  van  alle  geoorloofde 
tevens  wettige  middelen,  met  raad  en  daad  bij  te  staan. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  welke  de  ring  wenscht  aan  te  wenden, 
zijn  : 

a.  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  onderlinge 
besprekingen  over  onderwerpen  van  maatschappelijken  aard; 
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b.  aandringen  bij  werkgevers  en  werknemers  op  beperking 
van  veldarbeid  voor  vrouwen  ; 

c.  aandringen ,  waar  dit  noodig  is ,  bij  de  werkgevers  op 
verbetering  der  positie  onzer  dienstbaren  door  eene  Christelijke 
behandeling  en  fatsoenlijke  huisvesting.  De  middelen  sub  b  en 
c  vermeld,  zullen  worden  aangewend  door  woord  en  geschrift, 
zoo  noodig  ook  bij  de  wetgevende  macht; 

d.  aansporen  tot  oprichting  van  vakvereenigingen  van 
werkgevers ,  om  door  overleg  met  die  vereenigingen  het  in 
art.  3  omschreven  doel  des  te  beter  te  kunnen  bereiken; 

e.  het  opwekken  door  woord  en  geschrift  bij  werkgevers  en 
werknemers  van  het  gevoel  van  broederschap. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  van  den  ring  zijn  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  werklieden  vereenigingen. 

Elke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  werkliedenvereeniging 
moet  minstens  10  leden  tellen  ,  om  tot  den  ring  te  kunnen 
worden  toegelaten. 

In  eene  gemeente ,  waar  vooralsnog  geen  Christelijke  werk¬ 
liedenvereeniging  bestaat,  kan  een  comité  worden  gevormd 
onder  leiding  van  het  hoofdbestuur.  Zulk  een  comité  zal,  mits 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  ,  als  eene  afdeeling  worden  toe¬ 
gelaten. 

Art.  6.  \/Tereenigingen  die  tot  dezen  districtsring  wenschen 
toe  te  treden  op  voorwaarden ,  bepaald  in  art.  3 ,  melden 
zich  *  aan  bij  den  secretaris  van  den  ring.  De  secretaris  geeft 
hiervan  kennis  op  de  eerstkomende  vergadering. 

Worden  op  die  vergadering  of  uiterlijk  binnen  14  dagen 
daarna  geen  bezwaren  tegen  de  toelating  ingediend  ,  dan  wordt 
bedoelde  vereeniging  schriftelijk  kennis  gegeven  van  hare  toe¬ 
lating  vóór  de  eerstkomende  vergadering  van  den  ring. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  van  den  ring  te  zijn  : 

a.  door  er  voor  te  bedanken  ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie; 

c.  door  zich  schuldig  te  maken  aan  overtreding  van  art.  3. 
In  de  gevallen  sub  b  en  c  vermeld,  wordt  uitspraak  gedaan 
door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Elke  aangesloten  werkliedenvereeniging  heeft  het 
recht  zooveel  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  te 
zenden  ,  als  zij  tientallen  van  leden  telt.  De  minderheden  van 
10  ,  meer  dan  5  bedragende  ,  worden  voor  een  geheel  gerekend 
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Art.  9.  Ieder  afgevaardigde  mag  niet  meer  dan  2  stemmen 
uitbrengen.  Ieder  aangesloten  comité  mag  1  stem  uitbrengen. 
Stemming  bij  volmacht  wordt  niet  toegelaten.  Alle  stemmingen 
zullen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid.  De  stemming  is 
geheim  als  het  personen  ,  openbaar  als  het  zaken  betreft. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  den  ring  bestaat  uit  4  leden  en 
uit  gecommitteerden  der  plaatselijke  vereenigingen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  ring  in  en  buiten  rechten. 

Het  moderamen  wordt  gevormd  door  den  Iste-voorzitter , 
den  2de-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester.  Zij  worden 
gekozen  door  de  vergadering  van  den  districtsring  uit  de  leden 
der  aangesloten  vereenigingen.  De  lste-voorzitter  wordt  door 
de  vergadering  aangewezen. 

Namens  elke  vereeniging  heeft  1  gecommitteerde  zitting  in 
het  bestuur ,  welke  door  de  plaatselijke  vereeniging  zelf  wordt 
aangewezen. 

Van  de  leden  van  ’t  moderamen  treden  elk  jaar  2  af,  doch 
zyn  terstond  herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  den  ring  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  leden  ,  giften  en  toevallige  baten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze 
van  stemmen  ,  de  grootte  en  wijze  van  innen  der  contributie 
en  de  uitvoering  der  middelen ,  regelt  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid  en  van  alles  wat  blijken  zal  nadere  regeling 
te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  t\jd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
10  Juli  1903. 

Wijziging. 

Art.  14.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  slechts  aangebracht 
worden  op  voorstel  van  minstens  een-derde  der  aangesloten 
vereenigingen  en  met  goedkeuring  van  minstens  drie-vierde  der 
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aangesloten  vereenigingen  ,  doch  nimmer  op  dezelfde  vergadering,, 
waarop  het  voorstel  is  ingediend ,  alles  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  2 L  April 
1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  3  en  art.  14  zijn  on  veranderlijk. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Ontbinding  van  den  ring  zal  plaats  hebben ,  zoo 
het  getal  der  aangesloten  vereenigingen  beneden  3  is  gedaald. 
Zijne  bezittingen  zullen  pondspondsgewijze  onder  de  dan  nog 
aangesloten  vereenigingen  worden  verdeeld  met  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1901  n°.  35- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ^ 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  *  De  Toekomst”,  thans  genaamd: 

Meubehnakersvereeniging  „De  Toekomst”,  te  Rotterdam. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam :  Meubelmakers- 

vereeniging  „De  Toekomst”,  opgericht  en  gevestigd  te  Rotter¬ 
dam  en  uitsluitend  gevestigd  voor  en  onder  de  meubelmakers 
en  beoefenaars  van  aanverwante  vakken  binnen  die  gemeente  , 
heeft  ten  doel : 

eendracht  en  verbroedering  onder  de  leden  aan  te  kweeken 
en  te  onderhouden  en  door  alle  gepaste  tevens  wettige  middelen, 
zoowel  hunne  stoffelijke  welvaart  als  hun  zedelijk  welzijn  te 

bevorderen. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn , 

boven  en  behalve  het  elkander  verleenen  van  hulp  in  geval  van 
ramp  ,  de  volgende  : 

a.  aanwending  van  elk  wettig  middel  dat  strekken  kan  tot 
veredeling ,  waardeering  en  verheffing  van  het  beroep  door  de 
leden  uitgeoefend  ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  voeren  van  gedachten¬ 
wisseling  over  de  algemeene  beroepsbelangen  van  de  leden  der 
vereeniging ,  of  over  onderwerpen  van  openbaar  nut  in  bijeen¬ 
komsten  of  vergaderingen  ; 

c.  wetgeving  op  den  arbeid. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  is  hij  die  een  inleggeld  betaalt 
van  10  cent  en  zich  verbindt  eene  vaste  jaarlijksche  contributie 
te  voldoen  van  f  10  per  jaar  ,  alsmede  het  hooger  bedrag  dat 
door  eene  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen, 
wegers  buitengewone  omstandigheden  voor  een  bepaalden  tijd 
kan  worden  vastgesteld. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten  ,  moet  men 
zijn  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  in  het  vak  van  meubelmaker 
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of  een  der  aanverwante  vakken  te  Rotterdam  werkzaam  (mits 
er  voor  die  aanverwante  vakken  geen  organisatie  bestaat) , 
alsmede  gezond  van  gestel.  Men  kan  zich  persoonlijk  of  door 
een  der  leden  laten  voorstellen.  De  toelating  geschiedt  op  de 
e.k.  huishoudelijke  vergadering  na  minstens  twee-derde  van 
de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  te  hebben. 

Men  verliest  zijn  lidmaatschap  als  men  5  weken  contributie 
schuldig  is,  en  na  aanmaning  niet  betaalt;  als  men  zich  aan 
overtreding  van  het  reglement  schuldig  maakt,  of  de  vereeniging 
door  laster  tracht  te  benadeelen ,  kunnen  door  het  bestuur  worden 
geschorst ,  en  bij  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  6 
leden  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  ingezonden  ,  door  de 
vergadering  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
bedankt. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
uit  12  leden  ,  die  elk  minstens  23  jaar  oud  zijn. 

Deze  nemen  de  werkzaamheden  aan  het  beheer  verbonden  , 
hetzij  te  zamen  hetzy  in  afdeelingen  of  subcommissiën  ,  waar, 
De  bestuurders  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar  bij  meerderheid 
van  stemmen  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering ,  die  elk 
jaar  in  de  maand  Maart  wordt  gehouden.  Van  de  eerst  ge¬ 
kozen  12  bestuurders  zullen  6  door  het  lot  aan  te  wijzen  , 
eerst  na  4  jaar  aftreden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bewaart  het  kapitaal,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  waakt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen  der  vereeniging 
waar. 

Art.  7.  De  vereeniging  mag  schenkingen  en  legaten  aan¬ 
vaarden  ,  mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  strijd 
zijn  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Alle  geschillen,  geene  uitgezonderd,  tusschen  een 
of  meer  leden  van  de  vereeniging  eenerzijds  en  het  bestuur 
of  eene  subcommissie  anderzijds ,  betreffende  belangen  die  tot 
de  vereeniging  belmoren  ,  worden  beslist  door  7  scheidslieden  , 
door  beide  partijen  gezamenlijk  te  kiezen.  Deze  arbiters  doen 
uitspraak  volgens  de  bepaling  der  wet ;  van  de  uitspraken 
der  scheidsmannen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  in  het 
hoogste  ressort. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  zoowel  de  om¬ 
schrijving  der  wijze  hoe  men  als  lid  voorgesteld  en  aangenomen 
wordt,  als  de  redenen  die  het  lidmaatschap  tijdelijk  of  geheel 
doen  verliezen  ;  voorts  bepalingen  ter  verzekering  van  de  inning 
der  contributie ,  voorschriften  zoowel  omtrent  het  jaarlijksch 
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door  liet  bestuur  uit  te  brengen  verslag,  als  omtrent  het  op¬ 
maken  door  het  bestuur  der  rekening  en  verantwoording,  als 
omtrent  de  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Dat  reglement  houdt  mede  regelen  in  omtrent  de  wijze  van 
stemmen  over  personen  en  zaken ,  zoowel  bij  het  bestuur  als 
bij  de  vergaderingen  ,  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
tusschen  de  bestuurders  en  onder  de  leden  en  omtrent  de  wijze, 
de  hoegrootheid  en  den  duur  der  hulp  in  geval  van  ramp.  Het 
huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld.  Wijzigingen  kunnen 
slechts  op  gelijke  wijze  in  eene  daartoe  beschrevene  algemeene 
vergadering  tot  stand  gebracht  wordeu. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereenigiug  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd29jaren, 
te  rekenen  van  80  Augustus  1884,  Hare  statuten  zullen  uiterlijk 
voor  dezen  tijd  van  kracht  zijn  ;  veranderingen  kunnen  daarin 
niet  aangebracht  worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  twree-derde  der 
aanwezigen. 

Deze  veranderingen  eischen  ,  om  van  kracht  te  zijn ,  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet.  Ingeval  de  vereeniging  is  gedaald 
tot  een  ledental  beneden  de  16  ,  is  de  vereeniging  ontbonden 
en  houdt  zij  op  te  bestaan. 

Hare  baten  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overblyven  , 
worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  instelling  van  openbaar  nut, 
daartoe  door  de  laatste  overgeblevene  leden  ,  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  aan  te  wijzen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Febr.  1904  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  173. 


\  EREENIG1NG  :  Werkliedenvereenigiug  „De  Toekomst  v, 
te  Zalt-Bommel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  4,  laatsten  zin,  worden  de  woorden  :  „bezwaren  indienen  ” 
vervangen  door  de  woorden  „bezwaren  schriftelijk  indienen 

Art.  11  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  president,  lste-  en  2de- 
secretaris ,  lste-  en  2de-penningmeester  en  lste-  en  2de  com¬ 
missaris.  Het  heeft  zitting  voor  een  tijdvak  van  3  jaren.  Jaarlijks, 
op  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering,  treedt  een  gedeelte 
volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Treedt  een  der  leden  binnen  het  jaar  af,  zoo  wordt  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

(Volg  en  de  onder  teekenin  gen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1904  nn.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlands chc  Staatscourant. 
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VEREENIGING  :  Menaehem  Abelirn  (Troost  aan  rouw- 
bedrijvenden)  voor  Uilenburgerstraat  en  omstreken  ,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1,  letter  E,  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

„Het  uitreiken  van  paaschbrood  of  geld  naar  verkiezing  der 
leden  en  tevens  eene  geldelijke  toelage  voor  vleesclU’ 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  over  52  weken  ; 
het  bestuur  bepaalt  den  datum  van  het  begin  en  het  einde. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Febr.  1904  n°.  25. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsclie  Staatscourant . 


M.  175. 


VEREENIGING  tot  het  doen  verplegen  van  weezen  der 
Israëlietische  gemeente  te  Dordrecht  in  het  Centraal 
Israëlietisch  Weeshuis  te  Utrecht ,  onder  de  zinspreuk 
„Megadlé-JethomienD,  te  Dordrecht.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  23  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd  ,  luidende : 
.Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ” 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Febr.  1904  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  176. 


VEBEENIGTNG :  Boerenleenbank,  te  Baardwijk. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Baardwijk,  provincie  Noordbrabant, 
en  strekt  zich  nit  over  de  gemeenten  Baardwijk,  Waalwijk, 
Besoijen  en  Sprang. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  liet  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging ;  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van.  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
liarer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden ; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christeiijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgescbreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Tierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Atr.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en 
G  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
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kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa¬ 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden  ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor'  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  5  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 
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Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  al& 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich- 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
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oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Aadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscbietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het 'bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
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moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  aibetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 
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5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief : 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  Januari  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
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weken  plaats  liebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  He  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  waanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklkren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  "Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

He  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Heze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga- 
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dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  liet  volgende 
wordt  in  aclit  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


N°.  177. 


VEREENIGING  van  gemeentewerklieden  „  Ons  Belang’1, 
afdeeling  van  den  Bond  van  Nederlandsche  gemeente¬ 
werklieden  ,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
gemeentewerklieden  „  Ons  Belang”,  afdeeling  van  den  Boud 
van  Nederlandsche  gemeentewerklieden ,  en  is  gevestigd  te 
Leeuwarden. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  langs  wettigen  weg 
de  belangen  van  gemeentewerklieden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  petitiën  (verzoekschriften)  over  onder¬ 
werpen  tot  den  werkkring  van  de  vereeniging  behoorende  : 

c.  het  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  over 
onderwerpen  tot  den  werkkring  van  de  vereeniging  behoorende ; 

d.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgaven  van  ge¬ 
schriften  of  bladen  ,  welker  strekking  met  het  doel  van  de  ver¬ 
eeniging  overeenkomt ; 

e.  het  samenwerken  met  of  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  met  de  ver¬ 
eeniging  ; 

/.  het  behartigen  der  stoffelijke  belangen  van  gemeente¬ 
werklieden  die  buiten  hun  schuld  zonder  betrekking  zijn,  door 
het  oprichten  van  eene  weerstandskas. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  : 

a.  den  leeftyd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  zijn  werkman 
in  dienst  der  gemeente  Leeuwarden,  onmiddellijk  staande  onder 
opzichters  die  door  burgemeester  en  wethouders  dier  gemeente 
zijn  aangesteld  ; 
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b.  van  goed  levensgedrag  zijn  ; 

r.  eene  schriftelijke  verklaring  overleggen  ,  dat  men  instem¬ 
ming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging ; 

d.  verklaren  ,  zich  te  verbinden  tot  het  lidmaatschap  gedurende 
den  loop  van  het  vereenigingsjaar ,  tenzij  men  wordt  ontslagen 
uit  den  dienst  der  gemeente. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  den  lste-secretaris  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  ,  is  lid  der 
vereeniging  ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  4. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  7.  De  contributie  zal  worden  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Het  bestaat  uit  een  1ste-  en 
2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  een  ambulant  bestuurslid. 

Art.  9.  De  Iste-voorzitter  en  lste-secretaris  vertegenwoordi¬ 
gen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering  waar  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Wanneer  niet 
minstens  drie  vierde  van  het  aantal  leden  in  deze  vergadering 
aanwezig  is,  wordt  de  beslissing  over  het  voorstel  tot  ontbinding 
verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering  ,  waarin  dan  een  geldig 
besluit  omtrent  het  voorstel  tot  ontbinding  kan  worden  genomen, 
al  zijn  dan  ook  minder  dan  drie  vierden  der  leden  tegenwoordig. 
In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst 
overblijvende  leden  verdeeld  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  18.  In  een  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  op¬ 
genomen  al  zoodanige  bepalingen  als  in  het  belang  en  tot  in¬ 
standhouding  der  vereeniging  dienstig  worden  geacht. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  15  September  1899. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant 


N°.  178. 


VEREENIGING:  „  Timotheus”  tot  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  voor  Bennebroek 
en  omstreken  ,  te  Bennebroek. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  voor  Bennebroek  en 
omstreken. 

Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift ,  overeenkomstig  de 
erkende  Belijdenisschriften  (Formulieren  van  Eenigheid)  der 
Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  met  art.  1  dezer  statuten  in¬ 
stemmen  en  bovendien  minstens  jaarlijks  f  1  als  bijdrage  storten, 
zijn  lid  der  vereeniging ,  wanneer  zij  daartoe  schriftelijk  den 
wensch  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  ,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid ,  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur ,  in  eene  leden¬ 
vergadering  ,  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht ;  alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  die  door 
en  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treedt ,  volgens  een  op  te  maken  rooster  ,  een  gedeelte 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  en  vrijwillige 
bijdragen  ,  erflatingen  ,  schoolgelden  ,  subsidiën  enz.  te  zamen 
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gebracht ,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  ,  dat  jaarlijks  aan  de  leden  in  eene  vergadering  rekening 
en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  de  door  de  vereeniging  te  stichten 
school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  ,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld,  hetwelk 
door  het  bestuur  zal  worden  ontworpen. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  ot  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Art.  1  dezer  statuten  blijft  onveranderd. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bennebroek  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jareu  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  18  November  1903,  en  deze  statuten  zijn 
van  kracht  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  179. 


VEREENIGING :  „Rotterdam  ”,  vereeniging  tot  het  ver- 
leenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  onderden 
naam :  „Rotterdam  ”,  vereeniging  tot  het  verleenen  van  eerste 
hulp  bij  ongelukken. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verleenen  van 
eerste  hulp  bij  ongelukken. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  zal  de  vereeniging  gebruik 
maken  van  de  navolgende  wettige  middelen: 

a.  het  houden  van  samenkomsten ,  ten  eiude  daar  onderricht 
te  doen  geven  door  een  bevoegd  persoon  in  het  verleenen  van 
eerste  hulp  bij  ongelukken  aan  hen  die  zulks  verlangen  en  die 
tevens  voldoen  aan  de  eischen  ,  gesteld  in  art.  5  dezer  statuten ; 

b.  het  oprichten,  alsook  in  stand  houden  zoo  mogelijk  van  vier 
onderafdeelingen  ,  onder  den  naam  van:  Noord,  Oost,  Zuid  of 
West.  Deze  onderafdeelingen  mogen  in  hare  reglementen  geene 
bepalingen  bevatten  ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  4.  Er  zijn  leden  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  na  aanmelding  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  en  na  stemming  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  erkend. 

Zy  verplichten  zich  door  hunne  handteekening  tot  het  voldoen 
eener  wekelyksche  contributie  voor  een  geheel  jaar. 

Deze  contributie  wordt  telkenjare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld.  De  eerste  maal  is  zij  bepaald  op  5  cents 
per  week. 

Men  kan  te  allen  tijde  als  lid  der  vereeniging  toetreden , 
onder  bepaling,  dat  men  zijne  contributie  over  het  loopencle 
boekjaar  geheel  voldoet. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  als  bestuursleden  werkzaam 
zijn  en  als  zoodanig  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  de 
leden  door  de  vergadering  zijn  benoemd. 
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Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  als  gewone  leden  werkzaam- 
zijn  en  als  zoodanig  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  de  leden 
door  de  vergadering  zyn  benoemd. 

Men  wordt  alleen  om  groote  en  gewichtige  diénsten ,  der 
vereeniging  bewezen  ,  tot  eerelid  of  lid  van  verdienste  benoemd, 

De  vergadering  kan  ook  een  eere-voorzitter  benoemen.  Deze 
beeft  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  betalen  geene  contributie. 

Art.  7.  Men  wordt ,  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  deze 
statuten  ,  als  lid  der  vereeniging ,  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  van  de  leden ,  op  eene  algemeene  ledenvergadering  geroyeerd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  door  en 
uit  de  leden  gekozen :  een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester, 
1  commissaris  van  toezicht  en  1  van  orde. 

Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld  ,  dat  evenwel  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Zijn  alle  onderafdeelingen  opgericht ,  dan  wordt  het  bestuur 
door  de  leden  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering  en  wel 
uit  de  bestuursleden  der  afdeelingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaren. 
De  aftreding  wordt  volgens  rooster  vastgesteld. 

De  aftreden  den  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
3  maanden.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Bestuursvergaderingen  zijn  alleen  dan  wettig ,  wauneer  de- 
meerderheid  der  leden  aanwezig  is. 

Wanneer  na  twee  malen  on  voltalligheid  het  bestuur,  ten  derden 
male  opgeroepen  ,  weer  onvoltallig  is,  mag  men  besluiten  nemen,, 
die  alsdan  rechtsgeldig  zijn. 

Commissarissen  kunnen  te  allen  tijde  eene  bestuursvergadering 
doen  beleggen. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  minstens  4  maal  per  jaar  eene 
algemeene  ledenvergadering ,  waarop  secretaris  en  penning¬ 
meester  een  overzicht  geven  van  den  toestand  der  vereeniging, 
zoowel  wat  de  werkzaamheden  als  de  financiën  betreft. 

Op  de  jaarvergadering  wordt  door  ;le  leden  eene  commissie 
van  3  personen  benoemd  ,  tot  het  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester. 

Deze  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
verslag  uit  van  hare  bevinding  en  wanneer  de  administratie 
in  orde  is  ,  wordt  de  penningmeester  door  de  vergadering  ge¬ 
dechargeerd  voor  zijn  gehouden  beheer. 


VEREENIGINGEN. 


179 

Op  de  algemeene  leden-(jaar)vergadering ,  heeft  ook  de 
gewone  bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  12.  Wanneer  4  leden  eene  gemotiveerde  scbriftelijke 
aanvrage  tot  bet  bestuur  richten  om  eene  algemeene  verga¬ 
dering  te  beleggen  ,  dan  zal  het  bestuur  gehouden  zijn,  hieraan 
hoogstens  8  dagen  nadat  de  aanvrage  bij  het  bestuur  is  inge¬ 
komen  ,  te  voldoen. 

Art.  13.  In  één  boekjaar  zal  minstens  één  cursus  in  het 
verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken  met  één  herhalings¬ 
cursus  gegeven  worden.  Het  hoofdbestuur  of  de  besturen  der 
afdeelingen  benoemt  of  benoemen  jaarlijks  een  gediplomeerd 
persoon  ,  die  daardoor  gerechtigd  wordt  tot  het  geven  van 
onderricht  in  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken. 
In  het  geval  de  afdeelingsbesturen  deze  benoeming  doen,  moet 
dit  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  wegdragen. 

Art.  14.  Door  het  bestuur  worden ,  op  het  advies  van  den 
arts,  die  de  cursus  leidt,  brevetten  van  bekwaamheid  afgegeven. 
Deze  worden  echter  niet  verleend  ,  dan  nadat  men  één  of  meer 
cursussen  heeft  meegemaakt ,  een  jaar  contributie  heeft  voldaan 
en  de  arts  de  bekwaamheid  van  den  eandidaat  constateert. 

Art.  15.  Over  personen  wordt,  tenzij  de  vergadering  anders 
beslist,  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  16.  Het  boekjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October. 

Art.  17.  Geene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht ,  dan  met  toestemming  van  twee-derde  der  aan¬ 
wezig  zijnde  leden  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  November  1903. 

Art.  19.  Wanneer  10  leden,  met  inbegrip  van  het  bestuur, 
niet  tot  ontbinding  der  vereeniging  wenschen  over  te  gaan  , 
zal  de  vereeniging  blijven  voortbestaan. 

Zijn  er  evenwel  minder  dan  10 ,  dan  zal  het  bestuur  voor¬ 
stellen  doen  omtrent  de  bestemming  der  goederen  en  omtrent 
de  schulden  der  vereeniging,  in  overeenstemming  met  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  180. 


VEREENIGING  „De  vreeze  des  Heeren  is  het  beginsel 
der  wijsheid  ”  tot  bevordering  van  Christelijk  lager  en 
meer  uitgebreid  lager  onderwijs  ,  te  Scheveningen  ,  ge¬ 
meente  ’s  Graven hage. 

Art.  1.  De  Yereeniging  „De  vreeze  des  Heeren  is  het  be¬ 
ginsel  der  wijsheid  ”  tot  bevordering  van  Christelyk  lager  en 
meer  uitgebreid  lager  onderwys ,  gevestigd  te  Scheveningen  en 
aangesloten  bij  de  vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs , 
stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instandhouding  van  scholen 
waar  de  jeugd  overeenkomstig  hare  beginselen  onderwezen  wordt. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord  als 
het  eenig  richtsnoer  voor  geloof  en  wandel  en  ook  voor  de  op¬ 
voeding  der  jeugd. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  aanwerven 
van  leden  en  door  zooveel  als  in  haar  vermogen  is  belangstel¬ 
ling  in  het  Christelijk  onderwijs  op  te  wekken  bij  ouders  en 
gemeenteleden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met 
hare  beginselen  en  eene  jaarlyksche  contributie  betalen  van 
minstens  f  5.  Als  begunstigers  der  vereeniging  worden  be¬ 
schouwd  allen  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven  van  minder 
v  dan  f  5. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  9 
ledeu ,  lidmaten  der  Ned.  Herv.  Kerk  ,  die  gekozen  worden  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  treedt  een-derde 
of  ten  naasten  bij  een  derde  deel  van  hen  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  en  een  algemeen  secundus. 
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Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  de  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  waartoe  alle  leden  en  begunstigers  der 
vereeniging  worden  opgeroepen.  Hier  brengen  secretaris  en 
penningmeester  verslag  uit  van  hunne  werkzaamheden  en  heeft 
de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats.  Begunstigers  hebben 
alleen  adviseerende  stem. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  ook  op  andere  tijden  eene  alge¬ 
meene  vergadering  beleggen  zoo  het  dit  noodig  oordeelt ,  en  is 
daartoe  verplicht  indien  minstens  10  leden  der  vereeniging 
daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  kenbaar  maken. 

Art.  10.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  ,  over 
zaken  mondeling.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van 
stemmen  genomen.  By  staking  der  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot ;  over  zaken  wordt  een  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Art.  11.  Elke  algemeene  vergadering  wordt  geopend  met 
gebed  en  het  lezen  van  een  gedeelte  uit  de  H.  Schrift,  en  met 
dankzegging  gesloten. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
wanneer  men  in  gebreke  blijft  en  na  aanmaning  weigert  zyne 
contributie  te  betalen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  wanneer  het  voorstel  daartoe  bij  de  oproeping  lot  de 
vergadering  is  bekend  gemaakt  en  met  eene  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  der  stemmen  van  de  leden  der  vereeniging. 

Is  op  die  eerste  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
opgekomen  ,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering ,  minstens  14 
dagen  daarna  te  houden  ,  het  besluit  tot  ontbinding  genomen 
worden  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  dan  aanwezige  leden. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Scheveningen  ,  behou¬ 
dens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  ,  uitgezonderd  in 
artt.  1  en  2 ,  kunnen  op  eene  algemeene  vergadering  gemaakt  ' 
worden  ,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting ,  3  Maart  1903t 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N\  181. 


VEREENIGING:  Zorg  en  vermaak,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  raam  der  vereeniging,  gevestigd  te ’s  Gravenhage, 
is  :  Zorg  en  vermaak. 

Zij  is  opgericht  4  Januari  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  het  ondersteunen  der  leden  ,  zoowel  bij  ziekte  als  bij  nood  ; 

b.  het  onderhouden  en  bevorderen  van  kameraadschap  onder 
de  leden  ; 

c.  het  geven  van  tooneeluitvoeringen  voor  een  liefdadig  doel 
of  ten  bate  der  ondersteuningskas. 

Art.  3.  Naar  het  onder  art.  2b  genoemde  doel  wordt  gestreefd  : 

a.  door  gezellige  bijeenkomsten  der  leden  ; 

b.  door  het  houden  van  repetitiën  voor  en  het  geven  van 
tooneeluitvoeringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  leden  van  ver¬ 
dienste  ,  eereleden  ,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  üm  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  moet  men  : 

a.  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  die  van  45 
jaren  niet  verschreden  ; 

b.  een  bewijs  overleggen  van  zijn  geneesheer ,  dat  hij  niet 
lijdende  is  aan  eene  kwaal ; 

c.  candidaten  worden  door  2  leden  voorgesteld  ; 

d.  en  moet  zich  onderwerpen  aan  ballotage  ,  waarna  de 
ledenvergadering  beslist  over  de  aanname  ; 

e.  moet  wezen  van  een  zedelyk  gedrag  en  moet  het  Huis 
van  Oranje  zijn  toegedaan. 

Art.  0.  De  contributie  per  week  bedraagt  10  cent  per  lid  en 
1  cent  bodeloon ;  bij  diingende  gevallen  ,  zal  met  goedvinden 
der  volstrekte  meerderheid  van  de  leden  ,  de  contributie  met 
5  cent  verhoogd  worden. 
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Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  75  cent,  dienende 
voor  insigne  en  reglement  en  f  1  als  bijdrage  voor  de  banier; 
binnen  3  maanden  moet  bet  genoemde  bedrag  voldaan  zijn. 

Art.  8.  Het  bestaat  uit : 

a.  1ste-  en  2de-voorzitter ,  lste-  en  2de-secretaris ,  een  pen¬ 
ningmeester  en  4  commissarissen  ; 

b.  zij  worden  uit  en  door  de  leden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  gekozen  ; 

c.  jaarlijks  treden  de  bestuursleden  af  volgens  rooster ,  te 
beginnen  na  verloop  van  het  lste  jaar  lste-voorzitter ,  pen¬ 
ningmeester  ,  2de-seeretaris  en  2  commissarissen  ,  het  2de  jaar 
de  overige  bestuursleden  ,  en  zoo  vervolgens  ;  zij  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  zoo 
spoedig  mogelijk  door  het  bestuur  aangevuld. 

Art.  9.  Om  in  aanmerking  te  komen  voor  uitkeering  in  ge¬ 
val  van  ziekte  ,  moet  men  1  jaar  lid  der  vereeniging  zijn. 

Het  bedrag  en  de  duur  der  uitkeering  wordt  door  het  bestuur 
geregeld  naar  de  behoefte  van  den  te  ondersteunen  persoon  , 
en  naar  den  geldelijken  stand  der  kas. 

Art.  10.  Van  het  lidmaatschap  kunnen  worden  ontzet: 

a .  leden  die  door  gedrag  of  handelingen  daartoe  aanleiding 
mochten  hebben  gegeven  ; 

b.  leden  welke  meer  dan  4  weken  achterstallig  zijn  in  hunne 
contributie  of  boete. 

De  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  moet  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  geschieden. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
een-vierde  van  de  leden  zich  vóór  de  instandhouding  verklaart. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden ,  wanneer 
daartoe ,  op  voorstel  van  minstens  een-derde  der  leden ,  een 
schriftelijk  verzoek  is  ingekomen  ,  en  hiertoe  in  de  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  stemmen 
wordt  besloten. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  wordt  eene  commissie  be¬ 
noemd  van  liquidatie  door  het  bestuur,  en  het  saldo,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  onder 
de  algemeene  armen  verdeeld.  De  banier  zal  aan  het  stedelijk 
museum  worden  aangeboden. 

Art.  14.  Zooveel  mogelijk  zal  alle  maanden ,  en  telkens 
wanneer  het  door  het  bestuur  wordt  wenschelijk  geacht , 
eene  algemeene  vergadering  belegd  worden ,  welke  minstens 
24  uren  te  voren  aan  de  leden  moet  kenbaar  gemaakt  zijn. 
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Art.  15.  Alle  besluiten  in  de  vergadering  genomen  ,  zullen 
Tan  kracht  zijn  wanneer  een-derde  der  leden  op  de  vergadering 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zynde  4  Januari  1903 ,  terwijl  het  boekjaar  der  vereeniging 
loopt  van  4  Januari  tot  en  met  4  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  het  stelt  een  huishoudelijk  reglement ,  alsmede 
een  reglement  van  orde ,  voor  zich  en  de  leden  vast ,  wat  niet 
in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten 

Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten  niet  eene 
meerderheid  van  ten  minste  drie  vierde  gedeelte  der  uitgebrachte 
stemmen ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Slot-artikel. 

Door  onderteekening  van  het  reglement  verplicht  zich  elk  lid 
der  vereeniging  tot  vrijwillige  en  getrouwe  naleving  van  voor¬ 
geschreven  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  che  Staatscourant. 


VEREENIGING:  „Prins  Hendrikstichting”  tot  verzorging 
en  onderwyzing  van  schipperskinderen  ,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  „Prins  Hendrikstichting” 
tot  verzorging  en  onderwijzing  van  schipperskinderen. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt : 

1°.  het  stichten  van  tehuizen  voor  schipperskinderen  die  in 
den  leeftijd  zijn ,  waarin  zij  onderwijs  moeten  ontvangen  ; 

2°.  zoo  mogelijk  het  stichten  van  scholen  met  den  Bijbel , 
uitsluitend  bestemd  voor  schipperskinderen. 

Grondslag. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  en  voor  al  haren  arbeid 
is  de  Heilige  Schrift  naar  de  verklaring  der  drie  Formulieren 
van  Eenigheid. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  instemmen  met  artt.  2  en  3  dezer 
statuten  en  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijkscke  con¬ 
tributie  van  minstens  f  1.  Allen  die  op  andere  wijzen  de  ver¬ 
eeniging  steunen  zijn  begunstigers. 

Inkomsten. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn  : 

lü.  contributie  en  bijdragen  in  het  vorig  artikel  vermeld  ; 

2°.  vergoeding  voor  de  verzorging  in  de  tehuizen; 

3°.  schoolgelden ; 

4°.  giften  en  erflatingen. 
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Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  ,  waarvan  5  hunne 
vaste  woonplaats  in  Rotterdam  moeten  hebben.  Zij  worden  door 
de  leden  by  volstrekte  meerderheid  gekozen.  Elk  jaar  treedt 
een-derde  van  het  bestuur  volgens  vastgesteld  rooster  af.  De 
aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zyne  te  Rotterdam  wonende  leden  een 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Verplichtingen. 

Art.  7.  De  artt.  2  en  3  mogen  niet  veranderd  worden.  Andere 
artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene  ledenvergadering,  die 
14  dagen  te  voren  moet  geconvoceerd  zijn  en  waarop  twee-derde 
der  aanwezige  leden  zich  voor  de  voorgestelde  wijziging  verklaren. 

Art.  8.  Bij  mogeiijke  ontbinding  der  vereeniging  zullen  noch 
de  leden  ,  noch  het  bestuur  eenig  voordeel  mogen  genieten. 

Eventueel  voordeelig  overschot  zullen  de  leden  op  zoodanige 
wijze  bestemmen  als  het  meest  in  overeenstemming  is  met  de 
belangen  van  den  schippersstand. 

Art.  9.  Nadere  regelingen  worden  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten.  Het 
wordt  vastgesteld  in  eene  gewone  ledenvergadering,  waarop  twee¬ 
derde  der  aanwezige  leden  aan  de  voorgestelde  regelingen  hunne 
goedkeuring  geven. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging,  opgericht  1  December  1903,  duurt 
tot  1  Mei  1932. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  N cJerlamlsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Protestantsche  vereeniging  „  Barmhar¬ 
tigheid”  ,  te  Heusden. 

Art.  I.  De  grondslag  derProtestantsche  vereeniging,  „  Barmhar¬ 
tigheid”  ,  gevestigd  te  Heusden,  en  de  van  haar  uitgaande 
inrichtingen  en  werkzaamheden  is  de  Heilige  Schrift,  naar  de 
verklaring  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  ,  vervat  in 
hare  belijdenisschriften.  Met  dezen  grondslag,  die  niet  veranderd 
mag  worden  ,  moeten  de  leden  der  vereeniging  instemming 
betuigen. 

Art.  ir.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  het  bevorderen  eener 
Christelijke  verzorging  van  kranken,  ouden  van  dagen,  gebrek- 
kigen,  verwaarloosden  ,  kinderen  en  hulpbehoevenden.  Zij  tracht 
haar  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  : 

1°.  door  het  oprichten,  in  stand  houden  of  onder  haar  bestuur 
en  beheer  nemen  van  één  of  meer  inrichtingen  van  weldadigheid 
tot  genezing  of  verpleging  van  de  hierboven  genoemde  personen  ; 

2’.  door  zooveel  mogeiyk  ook  buiten  de  gemeente  Heusden 
zieken  te  doen  verplegen  ,  hulp  te  verleenen  en  wijkarbeid  te 
verrichten  ; 

3°.  door  geschikte  personen  die  voor  het  werk  roeping  blijken 
te  bezitten  voor  den  dienst  der  barmhartigheid  op  te  leiden  , 
te  vormen  en  theoretisch  en  practiseh  te  bekwamen  ; 

4°.  door  het  doen  houden  van  lezingen,  voordrachten,  samen¬ 
komsten,  en  godsdienstoefeningen  om  belangstelling  te  wekken 
voor  Protestantsche  ziekenverpleging  en  den  dienst  der  barmhar¬ 
tigheid  ; 

5°.  door  te  geraken  tot  de  uitgave  en  verspreiding  van  een 
eigen  orgaan  ,  lectuur  en  geschriften  betreffende  den  dienst  der 
barmhartigheid. 

Art.  III.  De  vereeniging  kan  ook  vrouwelijke  personen  als 
leden  in  haar  midden  opnemen.  Over  de  toelating  tot  het  lid- 
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VEREENIGINGEN. 


maatschap  wordt  in  eene  ledenvergadering  met  drie-yierde  van 
het  aantal  stemmen  beslist.  Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft 
daarvan  kennis  aan  een  der  bestuursleden,  leder  lid  verbindt 
zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10.  Begunstigers 
zijn  allen  die,  zonder  als  lid  toe  te  treden,  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  ten  minste  uit  2  leden,  die  met 
meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen, 
welk  bestuur  ook  het  beheer  en  bestuur  heeft  over  de  inrichtingen. 
Een  of  meer  leden  van  het  bestuur  kunnen  bij  besluit  eener 
ledenvergadering  jaarlijks  aftreden,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  V,  De  fondsen  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging  ,  dat  jaarlijks,  in  eene  vergadering,  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  ontslagname. 

Een  voorstel  om  een  lid  te  schrappen  kan  slechts  met  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  zynde  leden  worden 
aangenomen.  Het  lidmaatschap  kan  vervallen  : 

1°.  door  aiwijking  van  en  handeling  tegen  den  grondslag 
der  vereeniging; 

2°.  door  niet-betaling  der  jaarlijksche  bijdrage ,  vermeld 
in  art.  III,  op  den  door  het  bestuur  daartoe  bepaalden  datum; 

3°.  door  zonder  wettige  reden  —  waarvan  de  geldigheid  door 
het  bestuur  beoordeeld  moet  worden  —  vergaderingen  der 
vereeniging  te  verzuimen ; 

4°.  door  het  verrichten  van  eenige  handeling  of  daad  (ook 
door  woord  en  schrift) ,  waardoor  de  vergadering  van  oordeel 
is ,  dat  men  zich  het  lidmaatschap  onwaardig  heeft  gemaakt. 

Art.  VII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  minstens  2  leden  en  mogen  slechts  worden 
aangenomen  met  minstens  twee-derde  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  en  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  is  aangegaau  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  21  December  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

•  * 

J.  A.  Loeef. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant. 


N°.  184. 


VEREENIGING:  De  vereenigde  commissie  voor  werk¬ 
verschaffing,  te  Groningen. 


Art.  1.  In  de  gemeente  Groningen  bestaat  eene  vereeniging 
onder  den  naam  van:  De  vereenigde  commissie  voor  werkver¬ 
schaffing. 

Art.  2.  Deze  vereeniging ,  in  het  leven  geroepen  door  de 
afdeehng  Groningen  van  den  Bond  van  Orde  door  Hervorming 
en  door  het  kwartierscomité  van  het  voormalig  provinciaal  comité 
van  uitvoering ,  stelt  zich  ten  doel ,  om  door  het  verstrekken 
van  werk,  speciaal  gedurende  de  wintermaanden,  de  werkloosheid 
in  de  gemeente  Groningen  tegen  te  gaan. 

Art.  3.  Zij  gaat  hierbij  uit  van  de  volgende  beginselen: 

1°.  dat  voor  het  ontvangen  van  werk  in  de  allereerste  plaats 
in  aanmerking  komen  hoofden  van  gezinnen  of  die  als  zoodanig 
beschouwd  kunnen  worden,  omtrent  wier  gedrag  en  ijver  van 
het  Centraal  bureau  voor  werkverschaffing  en  armenzorg ,  op 
grond  van  inlichtingen  ,  verkregen  van  diaconiën,  armbestuur 
of  op  andere  wijze ,  een  gunstig  rapport  is  ontvangen  ,  en  van 
wie  blijkt  dat  zij  minstens  2  jaar  in  de  gemeente  Groningen 
hebben  gewoond ; 

2\  dat  op  Zondag  en  algemeen  erkende  Christelijke  feest¬ 
dagen  niet  wordt  gewerkt; 

3°.  dat  bij  het  verschaffen  van  werk  zoo  weinig  mogelijk  in 
concurrentie  moet  worden  getreden  met  de  particuliere  industrie 
in  de  gemeente  ,  en 

4  .  dat  de  regeling  der  werkzaamheden  en  van  het  loon  zóó 
behoort  te  geschieden,  dat  de  aan  werk  geholpen  personen  zoo 
spoedig  mogelijk  weer  terugkeeren  tot  de  werkzaamheden  bij 
particulieren. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  9  leden.  De 
aanneming  van  leden  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
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bij  ballotage  ,  waarbij  de  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden  beslist.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  kan  alleen  ge¬ 
schieden  bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Een  lid  dat  in  strijd  handelt  met  de  bepalingen  der  vereeniging , 
kan  op  voordracht  van  het  bestuur  worden  geroyeerd,  mits,  in 
in  eene  daarvoor  expres  te  houden  vergadering  minstens  twee¬ 
derde  van  het  geheel  aantal  leden  zich  daarvoor  verklaart. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  en  wel  uit:  een 
voorzitter  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester,  een  vice-voor- 
zitter  en  een  vice-secretaris.  De  twee  laatstgenoemden  vervangen 
de  twee  eerstgenoemden  bij  ontstentenis.  De  overige  leden  zijn 
commissarissen. 

Art.  6.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter  , 
den  secretaris  en  den  penningmeester.  Deze  3  functionnarissen, 
aan  wie  de  dagelijksche  leiding  der  zaken  en  de  uitvoering  der 
genomen  besluiten  is  opgedragen  ,  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  ook  in  en  buiten  rechten  ,  doch  zijn  van  al  hunne 
handelingen  verantwoording  verschuldigd  aan  de  overige  leden. 

Art.  7.  De  verkiezing  van  alle  bestuursleden  geschiedt,  evenals 
de  verdeeling  der  functiën  ,  om  de  5  jaar.  De  aftredenden  zyn 
terstond  herkiesbaar.  De  benoeming  geschiedt  in  de  vergadering 
bedoeld  in  den  derden  zin  van  art.  10 ,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  en  wel  uit  de  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  de  gelden  ,  voor  de  werkver¬ 
schaffing  benoodigd  ,  zooveel  mogelijk  te  vinden  uit  bijdragen  , 
giften ,  schenkingen  of  legaten ,  gekweekte  renten  en  uit  de 
opbrengst  van  vervaardigde  voorwerpen. 

Art.  9.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  ultimo  April. 

Art.  10.  Van  het  gevoerd  beheer  wordt  jaarlijks  verslag  en 
rekening  gedaan.  De  rekening  wordt  door  den  penningmeester 
aangeboden  aan  het  bestuur ,  dat  haar  ,  na  voorloopige  goed¬ 
keuring  ,  ter  verdere  examinatie  zendt  aan  het  dagelijksch  bestuur 
van  het  Centraal  bureau  voor  werkverschaffing  en  armenzorg. 

Het  rapport  omtrent  dit  onderzoek  wordt  behandeld  in  de 
ledenvergadering  ,  te  houden  in  de  laatste  helft  van  de  maand 
Mei ,  tot  bijwoning  waarvan  ook  worden  uitgenoodigd  allen 
die  in  het  jongste  boekjaar  de  werkverschaffing  financieel  hebben 
gesteund.  Aan  laatstgenoemden  en  aan  de  leden  h  het  recht 
van  vaststelling  der  rekening. 

in  bedoelde  vergadering  wordt  tevens  het  jaarverslag  van 
den  secretaris  medegedeeld. 

Art.  11.  Het  aantal  vergaderingen  regelt  zich  naar  de  be¬ 
hoefte  ,  met  dien  verstande  ,  dat  het  dagelijksch  bestuur  tot  het 
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uitschrijven  eener  bijeenkomst  zal  zijn  verplicht,  zoodra  4  leden 
daartoe  den  wensch  kenbaar  maken. 

Art.  12.  Tot  aanstelling ,  schorsing  of  ontslag  van  vaste 
beambten  wordt  niet  besloten  dan  in  eene  daarvoor  expres  te 
beleggen  vergadering,  waarin  minstens  twee  derden  der  aanwezige 
leden  zich  moeten  vóór  verklaren. 

Art.  13.  Wyziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben,  dan 
wanneer  minstens  twee-derde  van  het  geheel  aantal  leden  zich 
daarvoor  verklaart  en  behoudens  goedkeuring  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Centraal  bureau  voor  werkverschaffing  en  armen¬ 
zorg  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  eersten  dag  der  oprichting ,  zijnde 
19  December  1893.  Tot  eene  ontbinding  wordt  niet  besloten  , 
dan  indien  in  eene  daartoe  expres  bijeengeroepen  vergadering 
minstens  twee-derde  van  het  geheel  aantal  leden  zich  daarvoor 
verklaart  en  behoudens  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur 
van  het  Centraal  bureau  voor  werkverschaffing  en  armenzorg. 

Art.  15.  Indien  in  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergade- 
dering  geen  twee-derde  van  het  geheel  aantal  leden  aanwezig 
is,  wordt  na  verloop  van  minstens  3  weken  daarna  eene  nieuwe 
vergadering  belegd,  in  welke  alsdan  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging  beslist  wordt  bij  betrekkelijke  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  16.  By  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  even- 
tueele  bezittingen  aan  de  algemeene  armen  te  Groningen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekming en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENTGING :  Zalt-Bommel’s  mannenkoor ,  te  Zalt- 
bommel. 


Duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  17  De¬ 
cember  1889. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  den  mannenzang  door : 

1.  het  houden  van  zanglessen  voor  de  leden  der  vereeniging ; 

2.  het  aanleeren  en  uitvoeren  van  geschikte  zangstukken  ; 

3.  het  deelnemen  aan  zangwedstrijden  en  voorts  door  andere 
wettige  middelen  die  aan  het  doel  kunnen  bevorderlijk  zijn. 

Yan  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  of  werkende  leden , 
assisteerende  ,  kunstlievende  en  eereleden. 

Art.  4.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Men  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  hetwelk  ,  na  gunstige 
beoordeeliug  door  den  directeur ,  op  de  eerstvolgende  bijeen¬ 
komst  de  leden  met  de  aanvrage  in  kennis  stelt ,  terwijl  op  de 
bijeenkomst  daaraanvolgend  de  stemming  plaats  heeft. 

Art.  5.  Jongelieden  beneden  18  jaren  ,  wier  gehoor  en  stem 
door  den  directeur  ontwikkeld  worden  bevonden ,  kunnen  als 
assisteerend  lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Om  kunstlievend  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 
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Art.  7.  Het  eerelid maatschap  wordt  enkel  verleend  aan  hen 
die  der  vereeniging  buitengewone  diensten  hebben  bewezen. 

Art.  8.  Als  werkend  of  assisteerend  lid  wordt  men  aange¬ 
nomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  aangenomen  is  het  noodig, 
dat  drie  vierden  der  leden ,  aanwezig  op  eene  daarvoor  expres 
belegde  vergadering  ,  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  9.  Elk  werkend  en  assisteerend  lid  is  verplicht  de  zang¬ 
oefeningen  ,  repetitiën ,  vergaderingen  en  uitvoeringen  bij  te 
wonen.  Bij  verhindering  in  het  bijwonen  der  drie  eerstge- 
noemden  behoort  men  ,  vóór  den  aanvang  ,  den  2de-penning- 
meester  (boete- commissaris)  schriftelijk  kennis  te  geven. 

Art.  10.  Ieder  lid  dat  zijne  verplichtingen  omtrent  de  ver- 
eeniging  niet  nakomt  of  zich  by  uitvoeringen  of  andere  bijeen¬ 
komsten  onbehoorlijk  gedraagt,  kan  in  eene  re  beleggen  ver¬ 
gadering,  met  goedkeuring  van  twee-derde  der  aanwezige  gewone 
leden  ,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  11.  De  leden  verbinden  zich  voor  minstens  één  jaar ; 
vertrek  naar  elders  maakt  daarop  uitzondering. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  1  December 
schriftelijk  aan  het  bestuur  geschieden.  Na  dien  tijd  gaat 
het  lidmaatschap  stilzwijgend  door. 

Art.  12.  Minstens  3  werkende  leden  kunnen  bij  het  bestuur , 
schriftelyk  en  met  redenen  omkleed,  voorstellen  indienen  omtrent 
zaken  der  vereeniging  en  zullen  alsdan  die  voorstellen  in  de 
eerstvolgende  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  13.  Wanneer  men  ophoudt  gewoon  lid  te  zijn  vervallen 
alle  rechten  aan  dat  lidmaatschap  verbonden. 

Alleen  de  gewone  of  werkende  leden  regelen  de  geldelijke  en 
huishoudelijke  aangelegenheden. 

Art.  14.  Ieder  werkend  lid  is  verplicht  door  onderteekening 
van  dit  reglement  te  verklaren  ,  zich  daaraan  te  onderwerpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
hare  geldmiddelen.  Deze  bestaan  uit  contributien  der  leden , 
schenkiugen ,  subsidiën  en  toevallige  baten. 

De  contributie  voor  gewone  of  werkende,  zoomede  voor  kunst¬ 
lievende  leden  bedraagt  f  3  per  jaar,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  president,  1ste- en 
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2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penningmeester ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Het  even  jaar  treden  af  de  lste-secretaris  en  de  lste-penning- 
meester ,  het  oneven  jaar  de  president ,  de  2de-secretaris  en  de 
2de-penningraeester.  Zy  zyn  by  hunne  aftreding ,  in  de  eerste 
vergadering  van  het  jaar ,  terstond  herkiesbaar.  Bij  staking  der 
stemmen  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art  17.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen ,  brengt  de 
voorstellen  ter  tafel  die  van  het  bestuur  uitgaan  en  zorgt  voor 
de  handhaving  van  het  reglement.  Bij  afwezigheid  treedt  de 
2de-penningmeester  in  zijne  plaats. 

De  lste-secretaris  houdt  aanteekening  van  de  genomen  besluiten. 

De  notulen  worden  op  eene  volgende  vergadering,  na  conform 
bevonden  te  zijn ,  goedgekeurd.  Hij  geeft  den  leden  schriftelijk 
kennis  ,  voor  zoover  dit  niet  reeds  in  eene  bijeenkomst  mondeling 
geschiedde ,  van  vergaderingen  en  veranderingen  die  omtrent 
tyd  en  plaats  der  bijeenkomsten  worden  gemaakt,  meldt  den 
leden  die  geacht  kunnen  worden  dit  niet  te  weten ,  bij  de 
oproeping  voor  eene  vergadering  de  punten  ter  bespreking , 
draagt  zorg  voor  het  archief  en  houdt  een  inventaris  van  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

By  afwezigheid  treedt  de  2de-secretaris  in  zijne  plaats. 

De  lste-penningmeester  int  de  contributiën  en  andere  ont¬ 
vangsten  en  doet  de  noodige  uitgaven.  Hy  doet  in  de  eerste 
vergadering  van  ieder  jaar  rekening  van  zijn  beheer ,  welke 
rekening  wordt  onderzocht  en  na  conform-be vinding  goedgekeurd. 

Bij  afwezigheid  treedt  de  2de-penningmeester  in  zijne  plaats. 

De  2de* penningmeester  houdt  aanteekening  van  en  int  de 
boeten  en  doet  jaarlijks  in  de  eerste  vergadering  van  den  stand 
der  boetekas  verslag.  Die  kas  strekt  tot  opluistering  van  feest¬ 
viering. 


Van  den  directeur. 

Art.  18.  De  directeur  wordt  benoemd  door  de  gewone  of 
werkende  leden  op  voordracht  van  het  bestuur,  hetwelk  toezicht 
houdt  op  zijne  verrichtingen.  Zyne  belooning  wordt  door  de 
gewone  leden  geregeld. 

De  directeur  is  geen  lid  der  vereeniging ,  niettemin  heeft  hy 
het  recht  van  introductie  in  eenigszins  ruimen  zin  en  voert  hij 
het  woord  op  vergaderingen  zonder  aan  de  stemming  deel  te 
nemen. 
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Hy  leidt  de  zangoefeningen  en  uitvoeringen  en  beslist ,  in? 
overleg  met  liet  bestuur,  welke  zangnummers  zullen  worden  in 
studie  genomen.  In  overleg  met  het  bestuur  bepaalt  bij  de  dagen 
der  uitvoeringen. 

Van  de  introductie. 

Art.  19.  Gewone  leden  hebben  het  recht  op  de  zangoefe¬ 
ningen  vreemdelingen,  by  openbare  repetitiën  dames  en  vreem¬ 
delingen  en  bij  uitvoeringen  ééne  dame  te  introduceeren. 

Kunstlievende  leden  hebben  toegang  tot  de  generale  repetitiën, 
zij  hebben  het  recht  bij  openbare  repetitiën  dames  en  vreemde- 
lingeu  en  bij  uitvoeringen  ééne  dame  te  introduceeren. 

Bij  uitvoeringen  voor  liefdadige  doeleinden  is  het  bewijs  van 
lidmaatschap  als  toegangskaart  ongeldig  en  vervalt  ook  mitsdien 
hun  recht  van  introductie. 

Dames  uit  Zaltbommel,  onder  wier  mede  daar  wonende  vaders, 
broeders  of  zusters  geen  enkel  lid  der  vereeniging  gevonden 
wordt ,  noch  met  een  lid  der  vereeniging  gehuwd  of  verloofd 
zijn  ,  mogen  niet  worden  geïntroduceerd. 

Overtreding  van  deze  bepaling  kan  ontslag  van  het  lidmaat¬ 
schap  ten  gevolge  hebben. 

Dames  kunnen  tegen  betaling  der  halve  contributie  kunst¬ 
lievend  lid  zijn,  doch  missen  dan  het  recht  van  gratis-introductie. 

Van  bijeenkomsten  en  vergaderingen. 

Art.  20.  De  zangoefeningen  worden  zooveel  mogelijk  op  vast¬ 
gestelde  avonden  gehouden.  Buitengewone  repetitiën  ter  beslis¬ 
sing  van  den  directeur ,  in  overleg  met  het  bestuur. 

Vergaderingen  worden  zooveel  noodig  door  het  bestuur  belegd, 
of  op  schriftelijk  voorstel  met  opgaaf  van  redenen,  van  6  gewone 
leden. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd  ,  indien  het  bestuur  geen  schriftelijke  stemming  noodig 
acht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  voor  zoover 
in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Van  de  boeten. 

Art.  21.  Gewone  of  werkende  leden  die  niet  op  den  bepaalden 
tijd  by  de  oefeningen  of  vergaderingen  tegenwoordig  zyn,  of  de 
oefeningen  zonder  verlof  van  den  directeur ,  de  vergaderingen 
zonder  verlof  van  den  voorzitter  verlaten ,  betalen  eene  nader 
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te  bepalen  boete.  Geheel  niet  verschenen  zal  de  boete  worden 
verdubbeld. 

Werkende  leden  die,  zonder  ziek  of  uitstedig  te  zijn,  eene 
generale  repetitie  of  uitvoering  verzuimen,  verbeuren  eene  boete 
van  f  0,50.  Zij  worden  nochtans  van  boete  vrijgesteld,  wanneer 
het  bestuur  overtuigd  is  dat  andere  omstandigheden  hunne 
tegenwoordigheid  geheel  onmogelijk  hebben  gemaakt. 

Het  is  op  boete  van  f  0,25  verboden,  zonder  voorkennis  van 
den  bibliothecaris,  een  muziekstuk  der  vereeniging  mede  te  nemen. 

Mocht  zulk  muziekstuk  verloren  geraken ,  dan  is  hij  door 
wiens  schuld  zulks  plaats  had ,  verplicht  tot  vergoeding  eener 
som  door  den  directeur  te  bepalen. 

Bijzondere  bepalingen. 

Art.  22.  Jaarlijks  worden  door  de  vereeniging  minstens  3 
uitvoeringen  gegeven. 

Art.  23.  Aan  de  werkende  leden  zal  dit  reglement  in  zyn 
geheel ,  en  aan  de  kunstlievende  leden  een  uittreksel  voor  zoo¬ 
veel  hen  betreft,  zoo  spoedig  mogelijk  worden  uitgereikt. 

Beslechting  van  geschillen. 

Art.  24.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
zijn  de  leden  gehouden  zich  te  onderwerpen  aan  de  uitspraak 
van  het  bestuur,  hetwelk  van  de  genomen  beslissing  verant¬ 
woording  doet  in  eerstvolgende  vergadering. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  ,  zullen,  zoo  ze  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  ledenvergadering 
worden  beslist. 


Wijzigingen. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  worden  tot  stand 
gebracht  op  eene  ledenvergadering ,  wanneer  twee  derden  der 
aanwezige  werkende  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  26.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Ontbinding  enz. 

Art.  27.  Ontbinding  kan  slechts  geschieden  in  eene  uit¬ 
sluitend  daarvoor  belegde  vergadering,  bygewoond  door  minstens 
zeven-achtste  van  het  aantal  gewone  leden. 
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De  stemming ,  waaraan  ieder  lid  moet  deelnemen  ,  geschiedt 
schriftelyk ,  terwijl  slechts  tot  ontbinding  kan  worden  overge¬ 
gaan  ,  indien  alsdan  drie  vierden  der  aanwezige  leden  zich  daar¬ 
voor  verklaren. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
onder  de  gewone  of  werkende  leden  verdeeld,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  28.  By  de  vaststelling  dezer  statuten  en  reglementen 
•zyn  vroegere  statuten  en  reglementen  niet  meer  van  kracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n\33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


6 


. 


. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N”.  186. 


VEREENIG1NG:  Bouwvereeniging  „De  Volharding”  ,  te 
Zwolle. 


Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „Da  Volharding”  te  Zwolle  , 
Reeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen  ,  ten  einde  lieden  uit 
den  arbeidenden  stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
ingaande  op  den  dag  harer  oprichting  ,  zijnde  2  September  1903. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscbt  te  worden  toegelaten,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage ,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

E,en  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stemmende 
leden  zich  daar  tegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten ,  is  verplicht  binnen 
14  dagen  na  daartoe  te  zyn  opgeroepen  ,  zijn  naarn  te  teekenen 
in  een  ledenregister ,  te  houden  in  den  door  bet  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  bet  ledenregister  verbindt  het  lid  zich 
de  verplichtingen  die  deze  statuten  en  bet  daarin  genoemde 
reglement  hem  opleggen ,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor,  of  ontzetting  uit  bet  lidmaatschap, 
wordt  op  dit  register  aauteekening  gesteld  en  door  minstens 
2  leden  van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging ,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereenigiug  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten, 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  onderteekend  bewijs  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aan¬ 
genomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere ,  met  dit  verschil ,  dat  by  de  verlating  der  woningen 
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de  tyd  dat  men  reeds  huurder  is  ,  of  daarvoor  in  aanmerking 
komt ,  de  volgorde  bepaalt ,  waarin  aan  de  loting  wordt  deel¬ 
genomen. 

Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van 
geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging  ,  welk  kapitaal  weder 
wordt  afgelost  uit  de  gelden ,  bijeengebracht  uit  de  huren  der 
huizen. 

Art.  7.  Wanneer  een  blok  woningen  in  aanbouw  is,  wordt 
door  bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  be¬ 
slist  ,  welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking 
komt  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  9.  Tn  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt  , 
verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  ,  die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf 
uitoefenen  ,  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten ,  de  premiën  van  ver 
zekering  tegen  brandschade ,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud  ,  zoowel  gewoon  als  buiten¬ 
gewoon  ,  komen  ten  laste  der  huurders  ,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hen  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders,  1 
president ,  1  secretaris  en  1  penningmeester  ,  en  2  commissarissen 
gekozen. 

Jaarlijks  treedt  1  bestuurder  en  1  commissaris  af,  volgens 
vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  G  weken  worden 
vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  eu  commissarissen  ontvangen  , 
moet  door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
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moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gemachtigd.  Hiervan  zyn  uitgezonderd  de 
geldleeningen  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  eerste  20 
door  de  vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven  ,  welke  gelden 
kunnen  worden  genegotieerd,  onder  gemelde  verbanden,  zonder 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  het  innen 
der  huurpenningen.  Zij  dragen  die  wekelijks  af  aan  den  penning¬ 
meester.  Verder  zien  zij  ,  zoo  dikwijls  zij  het  nuttig  achten  , 
de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  ,  en  brengen 
daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden  r 
welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  2de  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen  ,  om  over  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der 
boeken  te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflos¬ 
singen  der  schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd.  Zonder  hare  goed¬ 
keuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of  huizen  koopen  of 
verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  ,  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  bepaalden  tyd ,  wordt  niet  besloten  ,  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden ,  waarin  meer  dan  de 
helft  der  leden  tegenwoordig  is  ,  en  wel  wat  hare  voortzetting 
betreft,  met  volstrekte  meerderheid,  en  wat  hare  ontbinding 
betreft  met  twee-derde  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door: 

a.  het  bestuur; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen,  indien  niet  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  vóór 
dat  zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij 
Koninklijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en  buitengewone  vergaderingen  ,  het  stemrecht  der  leden  ,  de 
wijze  van  benoeming  van  bestuurders  ,  commissarissen  en  com- 
missiën  ,  de  bevoegdheid  en  verplichting  van  huurders  en  verder 
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alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt 
geoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geen  bepalingen  worden  opgenomen , 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verkocht ,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de 
leden  verdeeld ,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bij¬ 
gedragen. 

Art.  22.  Van  iedere  groep  of  blok  huizen  wordt  afzonderlijk 
rekening  gehouden. 

Wanneer  alle  op  zulk  een  blok  rustende  obligatieschuld  is 
afgelost ,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan  bewoont , 
vorderen  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen  en  onbez waarden 
eigendom  wordt  overgedragen ,  en  wordt  gerekend ,  dat  in  het¬ 
geen  door  hem  aan  huur  betaald  is ,  de  koopsom  begrepen  is 
geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den  ver¬ 
krijger. 


(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  van  oud-leerlingen  der  Rykslandbouw- 
winterschool  te  Goes. 


Naam  ,  doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
oud-leerlingen  der  Rykslandbouwwinterschool  te  Goes ,  gevestigd 
te  Goes. 

Zij  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Juni  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordelijk  te  zyn 
aan  de  wetenschappelijke  en  practische  ontwikkeling  van  land¬ 
bouw  en  ooftteelt. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht ,  overeenkomstig  hare  krachten  , 
dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  het  landbouwonderwijs  ; 

b.  het  nemen  van  proeven  en  het  bevorderen  van  het  parti¬ 
culier  initiatief  in  deze  ; 

~  c.  het  houden  of  doen  houden  van  voordrachten  in  de  ver¬ 
gaderingen  ; 

d.  het  houden  van  gedachtenwisselingen  en  besprekingen 
naar  aanleiding  van  vraagpunten  ,  door  de  leden  opgegeven  ; 

e.  het  publiek  maken  van  de  voornaamste  besprekingen  ,  hande¬ 
lingen  en  besluiten  der  algemeene  vergaderingen. 

Verder  door  alle  wettige  middelen,  die  de  vereeniging  ten  dienste 
staan,  en  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ;  b.  eereleden  ;  c.  leden-begunstigers  of  dona¬ 
teurs. 
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Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  oud-leerlingen  der 
Rijkslandbouwwinterschool  te  Goes  ,  die  bij  het  eindexamen  het 
diploma  hebben  verworven.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  ,  vast  te  stellen  op  eene  algemeene  vergadering.  In  1903 
bedraagt  de  contributie  f  1. 

Inschrijving  als  gewoon  lid  der  vereeniging  geschiedt  na  een 
door  het  bestuur  hiertoe  ontvangen  schrijven. 

Tenzij  men  vóór  1  December  schriftelijk  bij  den  secretaris 
voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  wordt  men  geacht  zich  voor 
het  volgend  jaar  aan  de  vereeniging  te  verbinden. 

Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  besluit  van 
eene  algemeene  vergadering  geroyeerd  worden. 

Voor  dit  besluit  zijn  ten  minste  drie  vierden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  noodig. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  eene  algemeene  vergadering 
personen  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt ,  of  wier  lidmaatschap  van  belangrijk 
nut  wordt  geacht ,  tot  eerelid  benoemen. 

Begunstigers  of  donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  voor  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Genootschappen  ,  maatschappijen  of  corporatiën  en  hare  afdee- 
lingen  kunnen  als  begunstigers  toetreden  door  het  betalen  van 
de  in  het  vorige  lid  vernielde  contributie. 

Genoemde  aangesloten  vereenigingen  hebben  het  recht  een 
afgevaardigde  te  zenden  naar  de  algemeene  vergaderingen ;  deze 
mag  aan  de  discussiën  deelnemen  ,  doch  brengt  slechts  eene 
adviseerende  stem  uit. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December.  Het  oprichtingsjaar  loopt  van  den  dag  van  op¬ 
richting  tot  en  met  31  December, 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  n.  1.  voorzitter  ,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  3  commissarissen.  Deze 
worden  uit  en  door  de  leden  benoemd  ;  zij  nemen  zitting  voor 
den  tijd  van  3  jaren. 

leder  jaar  treedt  een-derde  volgens  een  op  te  maken  rooster 
af,  met  dien  verstande,  dat  de  eerste  aftreding  plaats  heeftop 
1  Januari  1905.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar  ,  uit¬ 
gezonderd  de  commissarissen. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving  van  de 
statuten  en  het  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  doet  aan  de  vergadering  voorstellen  die  het  in  het  belang 
der  vereeniging  of  tot  het  bevorderen  van  het  doel  nuttig  acht 
en  is  ,  behoudens  mededeeling  aan  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering ,  gemachtigd  om  in  elk  onvoorzien  of  apoedeischend 
geval  handelend  op  te  treden. 

Het  heeft  het  beheer  over  de  gelden  en  andere  bezittingen 
der  vereeniging  en  is  binnen  de  grenzen  der  begrooting  bevoegd 
tot  het  doen  van  uitgaven. 

Van  al  wat  zijn  beheer  betreft,  is  het  aan  de  vergadering 
verantwoording  schuldig. 


Vergaderingen. 

Art.  9.  Ieder  jaar  worden  2  algemeene  vergaderingen  belegd 
on  wel  eene  zomer-  en  wintervergadering.  De  wintervergadering 
wordt  gehouden  in  de  maand  Januari ,  de  zomervergadering  in 
de  maand  Juni  of  Juli ,  welker  nadere  vaststelling  aan  het 
bestuur  wordt  overgelaten. 

In  de  zomervergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uit- 
gebracht  over  den  toestand  ,  de  verrichtingen  en  de  geldmiddelen 
der  vereeniging;  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het 
beheer  over  het  afgeloopen  en  eene  begrooting  ingediend  voor 
het  volgend  jaar. 

De  wintervergadering  kiest  de  bestuursleden  en  benoemt  eene 
commissie  van  3  leden  ,  benevens  een  plaatsvervangster  tot  het 
nazien  der  rekening  ,  welke  commissie  hiervan  verslag  brengt 
aan  de  zomervergadering. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  zomervergadering  strekt 
het  bestuur  tot  ontheffing  van  de  verantwoordelijkheid  over  het 
-financieel  beheer  in  het  afgeloopen  boekjaar. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwyls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  10.  Bovendien  is  het  bestuur  verplicht  op  een  met  redenen 
omkleed  verzoek  van  minstens  10  leden  met  bekwamen  spoed 
eene  buitengewone  vergadering  uit  te  schrijven. 

Deze  buitengewone  vergaderingen  moeten  steeds  te  Goes  worden 
gehouden. 

Art.  11.  Op  iedere  vergadering  wordt  aan  de  leden  gelegen¬ 
heid  gegeven  tot  het  stellen  van  vragen  ,  omtrent  onderwerpen 
over  den  landbouw  en  wat  daarmede  in  verband  staat ;  het  doen 
van  mededeelingen  aangaande  zoodanige  onderwerpen  en  het 
indienen  van  voorstellen  ter  behandeling  op  de  volgende  ver¬ 
gadering. 
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Over  zoodanige  voorstellen  moet  vóór  de  behandeling  door 
het  bestuur  een  prae-advies  worden  uitgebracht.  Ook  kan  het 
bestuur  eene  commissie  benoemen,  die  zich  belast  met  het  opmaken 
van  een  prae-advies. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gebracht ,  dan  nadat  het  voorstel  daartoe  bij  convocatiebiljet  aan 
de  leden  is  meegedeeld  en  met  minstens  twee  derden  van  de 
ter  vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  aangenomen. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  De  statuten  worden  bij  verschil  van  opvatting  door 
het  bestuur  verklaard. 

Art.  14.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging,  worden 
na  liquidatie ,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tqdstip 
der  ontbinding  leden  waren. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  worden  overgegaan  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  vergadering  ,  waarbij  minstens  twee-derde 
der  leden  moet  tegenwoordig  zijn ,  waarvan  drie-vierde  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  voor  ontbinding  is. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  besloten  zijn  de  leden 
van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnde  bestuur 
belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
de  Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Fabrikantenvereniging  voor  de  tabaks¬ 
industrie  ,  te  Utrecht. 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  naam :  Fabrikanten¬ 
vereniging  voor  de  tabaksindustrie ,  is  te  Utrecht  gevestigd 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  zooveel  dagen  en 
maanden  als  van  af  den  dag  der  oprichting ,  2  April  1903,  tot 
en  met  31  December  1903  zullen  zijn  verstreken  ,  en  eindigt 
derhalve  31  December  1932, 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  belangen 
van  patroons  en  hunne  werklieden  in  de  tabaksindustrie  te 
Utrecht. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  gemeenschappelijke  samenwerking ,  zich  uitende  in 
het  bevorderen  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen  de 
patroons  en  hunne  werklieden  en  het  onderzoeken  en  uit  den 
weg  ruimen  van  alle  geschillen  en  misstanden  ; 

2.  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  onderwerpen, 
op  de  tabaksindustrie  in  den  ruimsten  zin  betrekking  hebbende, 
worden  behandeld  ; 

3.  door  het  stellen  van  candidaten  voor  de  Kamer  van  arbeid 
voor  de  tabaksindustrie  en  het  bevorderen  hunner  verkiezing 
door  gepaste  ,  tevens  wettige  middelen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  sedert  minstens 
d  maanden  als  patroon  of  directeur  eener  naamlooze  vennoot- 
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schap  in  de  tabaksindustrie  te  Utrecht  werkzaam  zijn  en  den 
leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich  daartoe  schriftelijk 
tot  het  bestuur  wenden. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  de 
al  of  niet  toelating  beslist ;  om  als  lid  te  kunnen  worden 
toegelaten  moet  men  twee-derde  van  het  aantal  stemmen  der 
aanwezige  leden  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  f  2,50 
per  jaar ,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  zal  een  hoofdelijke 
omslag  van  de  leden  kunnen  worden  geheven  om  de  buiten¬ 
gewone  uitgaven  te  dekken. 

het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  verbindt  men  zich 
uitdrukkelijk  om  van  het  in  de  vergaderingen  verhandelde  aan 
niet-leden  geene  mededeelingen  te  doen  ,  van  welken  aard  ook. 

Alvorens  tot  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  toegelaten, 
is  men  verplicht  de  statuten  te  onderteekenen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

I.  met  het  eind  van  het  vereenigingsjaar  ,  mits  3  maanden 
te  voren  bij  het  bestuur  schriftelijke  opzegging  is  ingekomen  ; 

II.  terstond  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  faillissement ; 

c.  door  royeering  (zie  art.  7). 

Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest  men  alle  aan¬ 
spraken  op  de  gelden  en  goederen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Als  lid  kan  men  worden  geroyeerd  : 

1.  bij  niet  nakoming  der  bepaling  van  art.  5 ,  al.  3  ; 

2.  bij  niet  betalen  van  contributie  of  hoofdelijken  omslag 
binnen  14  dagen  ,  na  daartoe  bij  aangeteekend  schrijven  te  zijn 
aangemaand  ,  en  wel : 

a.  door  het  bestuur ,  mits  in  voltallige  vergadering  en  met 
algemeene  stemmen  ; 

b.  door  de  algemeene  vergadering  ,  zoo  in  de  bestuursver¬ 
gadering  ,  tot  behandeling  van  het  royeeringsvoorstel  belegd  , 
geen  voltalligheid  is  bereikt  of  een  of  meer  bestuursleden  ver¬ 
klaren  te  wenschen  dat  de  algemeene  vergadering  zal  beslissen. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  toegang  tot  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  ,  aldaar  eene  adviseerende  stem  en  betalen 
geen  contributie ,  noch  hoofdelijken  omslag. 
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Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden , 
door  de  algemeene  vergadering  verkozen. 

Zij  benoemen  uit  bun  midden  een  president,  een  vice-president 
en  een  secretaris-penningmeester. 

Zij  stellen  een  rooster  van  aftreding  vast ,  volgens  hetwelk 
in  de  jaarlijkscke  algemeene  vergadering  telkens  2  leden  aftreden, 
die  evenwel  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  Tot  bestuursleden  kunnen  slechts  leden  worden 
benoemd  die  sedert  minstens  2  jaren  als  patroon  of  directeur 
aan  het  hoofd  eener  fabriek  werkzaam  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  handhaving  en  uit¬ 
voering  der  statuten  en  besluiten  der  bestuurs-  en  algemeene 
vergaderingen  ;  het  beslist  zoowel  bij  stemming  over  personen 
als  over  zaken  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  ;  bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende 
stem ,  over  personen  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  waakt  te  allen  tijde  voor  de  belangen  der  ver- 
eeniging  en  vertegenwoordigt  dezelve  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  beheert  de  bezittingen  der  vereeniging ;  het 
behoeft  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  voor  den 
aankoop  of  de  vervreemding  van  onroerende  goederen  en  het 
opnemen  van  gelden. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Vóór  1  Maart  van  ieder  vereenigingsjaar  wordt  eene 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden  ,  waartoe  de  leden 
minstens  8  dagen  te  voren  per  gesloten  brief  door  het  bestuur 
-zullen  worden  opgeroepen  en  waarin  : 

а.  door  het  bestuur  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht  en 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  zijn  gehouden 
beheer ; 

б.  nieuwe  bestuursleden  verkozen  worden  in  de  plaats  der 
periodiek  aftredenden ; 

c .  het  bestuur  mededeeling  zal  doen  der  voorstellen ,  welke 
minstens  4  dagen,  vóór  den  aanvang  der  vergadering  schriftelijk 
by  den  secretaris  zullen  zijn  ingekomen ,  welke  voorstellen 
terstond  in  behandeling  zullen  kunnen  genomen  worden. 

Art.  13.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven  en  moeten  binnen  hoogstens 
14  dagen  door  hetzelve  worden  belegd,  nadat  een  door  minstens 
5  gewone  leden  daartoe  schriftelijk  ingediend  verzoek  bij  het 
bestuur  zal  zijn  ingekomen. 
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Stemmingen. 

Art.  14.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  der  stemmende  leden  opgemaakt;  de  stemming 
geschiedt  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  het  besluit 
tot  eene  binnen  8  dagen  opnieuw  te  houden  algemeene  verga¬ 
dering  uitgesteld  en  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  , 
indien  de  stemmen  weder  staken. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  gewone  meerderheid, 
met  uitzondering  van  die  vermeld  onder  art.  4.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Stemmingen  bij  acclamatie  zijn  niet  geoorloofd. 

Slotbepalingen. 

• 

Art.  15.  Op  bestuursvergaderingen  kunnen  medevennooten 
en  mededirecteuren  van  leden  gehoord  worden ,  voor  zoover  het 
aangelegenheden  betreft,  waarin  hunne  fabrieken  betrokken  zijn. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  zal  nader  worden  ont¬ 
worpen  ,  inclien  daaraan  behoefte  mocht  blijken  te  bestaan.  Het 
mag  geen  bepalingen  bevatten  ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  slechts 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  gemaakt  worden 
met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezige  leden  , 
mits  het  daartoe  strekkend  voorstel ,  inhoudende  de  gewenschte 
veranderingen ,  minstens  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  is 
bekend  gemaakt. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  vóór  31  December  1932  niet 
worden  ontbonden ,  dan  krachtens  besluit ,  genomen  in  eene 
algemeene  vergadering ,  waarin  minstens  twee  derden  van  het 
aantal  gewone  leden  tegenwoordig  ziju  ,  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  algemeene  vergadering  waarin  dit  besluit  wordt  genomen, 
bepaalt  tevens  op  welke  wijze  en  door  wie(n)  de  liquidatie  zal 
geschieden. 

(Vol geil  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  „Crescendo”,  te  Wilp,  gemeente  Voorst. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wilp,  burgerlijke  ge¬ 
meente  Voorst,  en  draagt  den  naam  van  „Crescendo”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  zich  te  oefenen  in  de 
muziek ,  meer  bepaald  het  bespelen  van  koperen  blaasinstru¬ 
menten.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
repetitiën  ,  het  geven  van  uitvoeringen ,  het  medewerken  aan 
uitvoeringen  van  andere  vereenigingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  iaren ,  ingegaan  12  October  1903. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  niet  werkende, 
kunstlievende  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  deelnemen.  Zij  betalen  als  entree  de 
som  van  f  1  en  eene  wekelijksche  contributie  van  hoogstens  f  0,20. 

Niet  werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en  werk¬ 
zaamheden  geen  deelnemen  ;  wel  aan  het  onderwijs  in  de  muziek. 
Zp  betalen  f  1  entree  en  eene  wekelyksche  contributie  van 
hoogstens  f  0,10.  Beide,  werkende  en  niet  werkende  leden, 
hebben  kies-  en  stemrecht  over  alle  zaken  ,  die  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  aan  de  orde  zijn  of  worden  gebracht. 
Wie  lid  wenscht  te  worden  (werkend  of  niet  werkend)  moet  zich 
bij  het  bestuur  aanmelden.  Na  in  de  eerste  werkvergadering  te 
zyn  voorgehangen,  wordt  in  de  volgende  vergadering  over  zijne 
al  of  niet  toelating  schriftelijk  gestemd.  De  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  wordt  voor  de  toelating  geeischt. 

Kunstlievende  leden  zijn  zp  die  in  de  gemeente  wonen, 
(waardoor  verstaan  wordt  zoowel  het  kerspel  Wilp,  als  de 
burgerlijke  gemeente  zelf)  en  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  1 ,  het  doel  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 
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Eereleden  zijn  z’g  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten  als 
zoodanig  door  de  vereeniging  worden  benoemd.  Zij  betalen  geene 
contributie. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  benoemen  een  bestuur ,  uit 
minstens  4  leden  bestaande. 

Dat  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging,  voor  de  eerste  maal  voor  2  achter¬ 
eenvolgende  jaren. 

Daarna  treden  ieder  jaar  2  leden  af,  volgens  een  by  loting 
vast  te  stellen  rooster  ,  welke  bij  volgende  aftredingen  van  kracht 
blijft.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  buiten¬ 
gewone  vacaturen  iu  het  bestuur  moet  binnen  3  maanden  door 
nieuwe  keuzen  worden  voorzien.  Het  bestuur  bestaat  uit  een 
voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  algemeen  plaatsver¬ 
vanger.  De  inning  der  contributiën  der  kunstlievende  leden  ge¬ 
schiedt  in  de  maand  Augustus,  die  der  werkende  en  niet  wer¬ 
kende  leden  bij  den  aanvang  van  elke  gewone  vergadering. 

Art.  6.  De  vereeniging  zal  trachten  door  één  of  meerdere 
rentelooze  voorschotten  de  gelden  te  verkrijgen,  benoodigd  tot 
het  aanschaffen  der  vereischte  muziekinstrumenten  en  boeken, 
De  eerste  2  jaren  is  het  bestuur  niet  tot  aflossing  verplicht . 
indien  de  staat  van  de  kas  zulks  niet  toelaat.  Voor  het  aan¬ 
schaffen  der  muziekinstrumenten  en  boeken  is  volgens  opgave 
van  een  deskundige  noodig  f  500. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  1905  beslist,  hoeveel  geld  op  de  voorschotten  zal 
worden  afgelost,  welk  bedrag  in  geen  geval  minder  dan  f  40 
mag  bedragen.  Worden  rentelooze  voorschotten  verstrekt,  dan 
geschiedt  deze  aflossing  bij  het  lot. 

Art.  7.  De  instrumenten  blijven  het  eigendom  der  bezitters 
der  rentelooze  voorschotten,  zoolang  deze  niet  zijn  afgelost.  Zijn 
alle  voorgeschoten  gelden  afgelost,  dan  worden  zij  het  eigendom 
der  vereeniging  en  komen  onder  het  opzicht  van  dirigent ,  voor¬ 
zitter  en  secretaris. 

Art.  8.  In  de  eerste  gewone  vergadering  in  de  maand  December 
wordt  eene  commissie  van  3  leden  benoemd,  buiten  het  bestuur 
staande  ,  belast  met  het  nazien  der  rekening  over  de  3  laatste 
maanden  van  het  jaar  1903.  Deze  commissie  brengt  in  eene  ver¬ 
gadering  ,  te  houden  vóór  het  einde  der  maand  Januari  1904, 
rapport  uit  van  hare  bevinding.  Zij  zal  acht  dagen  te  voren  in 
de  gelegenheid  worden  gesteld  tot  het  nazien  dier  rekening  met 
de  betreffende  bescheiden.  In  deze  vergadering  wordt  gelijke 
commissie  voor  het  volgende  boekjaar  aangewezen.  In  deze  ver- 
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gadering  wordt  liet  bestuur  na  goedkeuring  der  rekening  gede¬ 
chargeerd  voor  zijn  beheer. 

Art.  9.  Deze  vergadering  is  de  reeds  meermalen  genoemde 
algemeene  vergadering  en  moet  vóór  het  einde  der  maand 
Januari  gehouden  zijn. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  11.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  of  als 
lid  geschrapt  worden  wegens  het  niet  nakomen  van  hunne  ver¬ 
plichting,  verliezen  alle  recht  en  aanspraak  op  de  goederen  en 
bezittingen  der  vereeniging.  By  zijne  uittreding  of  schrapping  be¬ 
taalt  hij  ten  bate  der  kas  de  som  van  f  5.  Zij  moeten  de  in¬ 
strumenten  en  wat  zij  verder  van  de  vereeniging  onder  hunne 
berusting  hebben,  binnen  2  dagen  inleveren  bij  het  bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging,  zoowel  als  hare  leden  afzonderlijk, 
verbinden  zich  niet  te  spelen  bij  gelegenheid  van  kermissen  en 
zyn  verplicht  voor  uitnoodigingen  om  danspartijen  te  leiden  ,  te 
bedanken.  Deze  bepaling  is  niet  van  kracht  voor  zoover  het 
spelen  betreft  bij  kinder-  en  volksfeesten. 

Art.  13.  Om  tot  ontbinding  der  vereeniging  over  te  gaan 
wordt  eene  buitengewone  vergadering  belegd  ,  waarop  minstens 
twee  derden  der  stemhebbende  leden  aanwezig  moeten  zyn , 
terwijl  drie  vijfden  dier  leden  zich  voor  de  ontbinding  moeten 
verklaren.  Bij  onvoldoend  ledental  wordt  de  vergadering  14  dagen 
uitgesteld  ;  blijkt  na  gehouden  stemming  dat  drie  vijfden  der 
aanwezige  leden  voor  ontbinding  zijn  ,  dan  wordt  hiertoe  over¬ 
gegaan. 

Over  de  gelden  der  vereeniging  wordt  alsdan  beschikt  ten 
bate  van  hen  voor  wie  de  zaak  is  opgericht ,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Sociëteit  de  kegelclub  „Eensgezindheid”, 
te  Rosendaal ,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  Sociëteit  de  kegelclub  „Eensgezindheid”,  stelt 
zich  ten  doel :  het  gezellig  samenzijn  ,  de  beoefening  van  het 
kegelspel  en  door  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden,  het 
uitschrijven  van  en  het  deelnemen  aan  concoursen  ,  dezen  tak 
van  sport  te  bevorderen.  De  sociëteit  is  gevestigd  te  Rosendaal, 
provincie  Noordbrabant ;  zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1 
November  1896. 

Art.  2.  De  vereenigiug  bestaat  uit  :  werkende  leden  ,  dona¬ 
teurs  ,  eereledeu. 

Art.  3.  Werkende  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  na  ballotage 
zijn  aangenomen  en  zich  verplichten  tot  betaling  van  f  1,25  per 
3  maanden  ,  plus  de  boeten  bij  reglement  vastgesteld,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  4.  Donateurs  zijn  zij  ,  die  als  zoodanig  na  ballotage  zijn 
~  aangenomen  en  zich  verbinden  eene  contributie  te  betalen  van 
f  2,50  per  jaar.  Deze  leden  hebben  recht  op  kegelen  en  het 
bij  wonen  der  vergaderingen ,  zijn  vrij  van  boeten  en  hebben 
alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  5.  Eereleden  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
gekozen  met  minstens  twee-derde  der  in  eene  daartoe  belegde 
buitengewone  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Eere¬ 
leden  zijn  vrij  van  contributie ,  hebben  steeds  vrijen  toegang  en 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Het  aantal  werkende  leden  is  voorloopig  vastgesteld 
op  20. 

Art.  7.  Het  bestuur,  te  kiezen  uit  de  werkende  leden,  bestaat 
uit:  den  president,  den  vice-president,  tevens  baancommissaris, 
en  den  secretaris-penningmeester. 
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Het  bestuur  treedt  jaarlijks,  in  de  maand  November,  af,  doch 
is  herkiesbaar.  Op  die  jaarvergadering  wordt  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  rekening  en  verantwoord iug  gedaan ,  welke 
rekeningen  door  eene  commissie  van  3  leden,  door  den  president 
uit  de  vergadering  aan  te  wijzen  ,  zal  worden  nagezien  en ,  bij 
akkoordbevinding,  staande  die  vergadering  voor  akkoord  getee- 
kend  zal  worden. 

Art.  8.  De  president  leidt  alle  vergaderingen  ,  de  vice-presi¬ 
dent  vervangt  den  president  bij  diens  afwezigheid  en  is  tevens 
belast  met  het  toezicht  op  de  banen  en  ballen  ,  de  secretaris¬ 
penningmeester  houdt  de  notulen  en  is  belast  met  de  financiën 
der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  ultimo* 
October. 

Art.  10.  Uittreding  uit  de  sociëteit  moet  schriftelijk  bij  het 
bestuur  worden  ingediend. 

Art.  11.  Om  de  3  maanden  moeten  de  contributiën  en 
boeten  aan  den  secretaris-penningmeester  betaald  worden. 
Diegene  die  het  door  hem  verschuldigde  niet  binnen  het 
loopende  kwartaal  voldoet ,  zal  na  door  het  bestuur  hiertoe 
schriftelijk  te  zijn  aangemaand  ,  14  dagen  na  deze  aanmaning 
door  het  bestuur  als  lid  der  sociëteit  worden  geroyeerd,  waarvan 
den  leden  zal  worden  kennis  gegeven. 

Art  12.  Hij  die  lid  of  donateur  wenscht  te  worden  ,  wendt 
zich  tot  een  der  leden  van  het  bestuur  of  tot  een  der  werkende 
leden  ,  die  dat  nieuwe  lid  of  donateur  aan  het  bestuur  voordraagt. 
Het  bestuur  beoordeelt  of  de  persoon  in  quaestie  zal  worden 
voorgedragen.  De  ballotage  geschiedt  alsdan  bij  meerderheid 
van  stemmen  ,  op  ongeteekende  briefjes ,  14  dagen  na  de  ver¬ 
melding  van  het  nieuwe  lid  in  het  propositiebord. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  voorgedragene  als  afgewezen 
beschouwd  ,  doch  kan  zich  een  jaar  later  opnieuw  als  lid  laten 
voordragen.  Binnen  tweemaal  24  uur  wordt  door  den  secretaris 
van  den  uitslag  der  stemming  aan  den  betrokken  persoon  kennis 
gegeven. 

Art.  13.  De  nieuwe  werkende  leden  betalen  bij  aanneming 
fl  entree,  de  contributie  van  het  loopend  kwartaal  en  het 
zooveelste  deel  als  er  werkende  leden  zijn  van  de  op  dat  oogenblik 
in  kas  aanwezig  zijnde  contanten. 

Art.  14.  De  kegeloefeningen  hebben  plaats  in  het  lokaal  der 
sociëteit  des  Maandags-  en  des  Donderdagsavonds ,  van  8  tot 
en  met  12  uur. 
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Art.  15.  Afgevaardigden  voor  concoursen  worden  telkens 
door  en  uit  de  werkende  leden  bij  meerderheid  van  stemmen 
gekozen.  De  vergadering  beslist  met  hoeveel  vijftallen  zal  worden 
deelgenomen.  Wordt  er  met  een  vijftal  deelgenomen,  dan  gaat 
het  eerste  vijftal  van  Eensgezindheid  steeds  voor.  De  kosten 
tot  het  deelnemen  aan  concoursen  worden  zooveel  mogelijk  door 
de  kas  gedekt.  De  leden  der  soeiëteit  mogen  voor  geen  zuster¬ 
vereniging  bij  wedstrijden  uitkomen  op  boeten  van  f2,50.  Bij 
herhaling  wordt  dat  lid  geroyeerd. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  recht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen  en  worden  daartoe  minstens  één  dag  te  voren,  bij  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  minstens  ,  2  dagen  te  voren  ,  per  con¬ 
vocatie  opgeroepen;  alleen  schriftelijke  kennisgeving,  ziekte  of 
uitstedigheid  geven  recht  op  vrijstelling  van  boeten. 

Art.  17.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  gehouden  worden: 

a.  indien  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt ; 

b.  indien  minstens  5  werkende  leden  dit  schriftelijk  bij  het 
bestuur  aanvragen,  met  opgaaf  van  redenen.  Dergelijke  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  dienen  minstens  5  dagen  te  voren  aan¬ 
gevraagd  en  2  dagen  te  voren  aangezegd  te  worden. 

Art.  18.  In  alle  vergaderingen  geschiedt  stemming  over  per¬ 
sonen  schriftelijk.  Over  zaken  mondeling  gestemd  ,  tenzij  één 
der  leden  anders  wenscht. 

Alle  besluiten  geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen.  De 
stemming  geschiedt  in  de  volgorde  waarin  op  de  presentielijst 
geteekend  is. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  vervalt  het  voorstel, 
over  zaken  heeft  de  president  eene  beslissende  stem. 

Art.  19.  Mocht  het  aantal  werkende  leden  dalen  tot  6,  dan  kan 
in  eene  daartoe  te  beleggen  buitengewone  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  twec-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
de  sociëteit  ontbonden  worden.  De  eigendommen  worden  alsdan 
te  gelde  gemaakt  en  van  de  opbrengst  worden  in  de  eerste  plaats 
de  schulden  betaald.  Het  overblijvende  zal  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

Art.  20.  Ieder  werkend  lid  is  verplicht  zich  een  reglement 
aan  te  schaffen  tegen  den  kostenden  prijs. 

Art.  21.  Wijzigingen  of  aanvullingen  in  het  reglement  kunnen 
alleen  geschieden  op  de  jaarlijksche  vergadering  of  op  eene  buiten- 
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gewone  vergadering,  te  houden  in  de  maand  Mei,  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  ,  niet  in  dit  reglement  voorzien , 
of  verschil  over  den  zin  van  eenig  artikel ,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1904  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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YEREENIGING  tot  verbetering  van  den  gezondheids¬ 
toestand  te  ’s  Gravenhage,  thans  genaamd:  Het  hygië¬ 
nisch  genootschap ,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde 
statuten). 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Het  hygiënisch 
genootschap.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  bestudeering  van  hygiënische  vraagstukken  in  het  alge¬ 
meen  ,  meer  in  het  bijzonder  van  die  welke  de  gemeente-hygiëne 
betreffen  en  in  de  eerste  plaats  van  die  welke  op  den  gezond¬ 
heidstoestand  van  ’s  Gravenhage  van  invloed  kunnen  zijn; 

b.  verbreiding  van  meerdere  kennis  omtrent  de  beteekenis 
en  het  nut  van  hygiënische  maatregelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  onderzoek  en  onderlinge  bespreking  van  onderwerpen 
op  het  gebied  der  hygiëne; 

2\  door  het  houden  van  voordrachten  op  dit  gebied  ; 

3°.  door  het  uitgeven  van  korte  geschriften  en  voorts  door 
alle  wettige  middelen  ,  welke  raadzaam  zullen  blijken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  ,  contribueerende 
en  correspondeerende  leden.  Zij  is  bevoegd  eereleden  te  benoemen. 

Art.  5.  Tot  werkende  leden  kunnen  worden  benoemd  zij 
die  eenig  onderdeel  der  hygiëne  beoefenen  of  daaraan  hunne 
bijzondere  belangstelling  wijden. 

Contribueerde  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  geldelijke 
bijdragen  steunen. 

Tot  correspondeerende  leden  kunnen  worden  benoemd  personen 
buiten  ’s  Gravenhage  woonachtig ,  wier  werkzaamheid  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderen. 
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Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zicb  buiten¬ 
gewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging  of 
haar  doel. 

Art.  G.  Werkende ,  correspondeerende  en  eereleden  worden 
benoemd  door  de  werkende  leden. 

De  contributie  wordt  geregeld  bij  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende 
eden  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  De  samenstelling  van  het  bestuur  en  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  de  vereeniging  worden  bij  reglement  nader 
aangegeven.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
’.trijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Wijziging  der  statuten  kan  met  toestemming  van 
twee  derden  der  werkende  leden  in  eene  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  geschieden ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Is  dit  aantal  niet  ter  vergadering  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  door  twee-derde  der  alsdan  aanwezige  werkende 
leden  over  deze  wijziging  beslist. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  opgericht  5  December  18GG  voor 
den  tijd  van  29  jaar ,  is  voor  een  gelijk  tijdvak  verlengd,  te 
beginnen  5  December  1895  en  te  eindigen  5  December  1924. 

Tusschentijdsche  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts 
geschieden  op  de  wijze  voor  statutenwijziging  voorgeschreven 
in  het  vorig  artikel. 

Art.  11.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  de  vergadering  van  werkende  leden. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1904  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  N cderlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGIINTG  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
school  met  den  Bijbel ,  te  Brammen, 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichling  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Brummen. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit 
doel  te  bereiken ,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën , 
collecten  ,  giften  ,  schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schriftuur  als  Gods 
Woord  en  als  de  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te 
doen  hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  storten  , 
zijn  lid  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  ,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte 
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meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  die 
bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  7  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Volgens  op  te  maken  rooster  treden  telken  jare 
2  leden  af,  doch  in  het  derde  jaar  3.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld.  Deze  verordening  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  wet 
en  de  statuten. 

In  de  vervulling  van  de  in  al.  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden  , 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  September  een  lid  ,  volgens 
rooster,  aftreedt,  doch  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne 
werkzaamheden  werden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen  ,  onverschillig  of  zij  al 
dan  niet  lid  zijn  der  vereeniging ,  nadat  zij  daartoe  door  het 
bestuur  in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden  bijeen¬ 
geroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  ,  behalve  in  art.  1  , 
al.  3  en  4  ,  die  niet  veranderd  mogen  worden  ,  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die 
hun  voorstel  minstens  4  wreken  vóór  de  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen  in  het  openbaar  worden  verkocht ,  uit  de  opbrengsten 
de  schulden  worden  voldaan  en  het  overschietende  zal  worden 
gebruikt,  zooals  het  meest  overeenkomt  met  het  doel  dezer 
vereeniging. 
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Art.  29.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Brummen,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  aan  vangende  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  4  Januari  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  08. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


* 
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VEREENIGING  :  Afdeeling  Anna  Paulowna  van  de 
Noordhollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te 
Anna  Paulowna.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  ,  alinea  4 ,  te  doen  vervallen. 

In  art.  4,  1ste  alinea,  het  woord  magazijnmeester  te  doen 
vervallen  en  aan  die  alinea  toevoegen  : 

Een  der  bestuursleden  wordt  de  functie  van  magazijnmeester 
opgedragen. 

In  de  2de  alinea  „voorjaarsvergadering”  te  veranderen  in 
„ Januari-vergadering”  en  te  doen  vervallen  den  laatsten  volzin 
van  deze  alinea. 

In  art.  5  „drie”  te  veranderen  in  „twee”. 

Art.  6  geheel  te  doen  vervallen  en  daarvoor  te  lezen  een 
nieuw  art.  6  van  den  volgenden  inhoud  : 

Jaarlyks,  in  Januari  en  in  Augustus  of  September,  heeft  eene 
vergaderiug  der  afdeeling  plaats. 

In  de  Januarivergaderiug  wordt  behalve  de  overige  door  het 
bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten  : 

1°.  eene  verkiezing  van  een  nieuw  bestuurslid  gehouden; 

2’.  verslag  uitgebracht  door  de  commissie  tot  nazien  der 
rekening  van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar ,  dat  geacht  wordt  81  December  te  eiudigen  ,  en  aan  de 
goedkeuring  der  vergadering  onderworpen; 

8°.  vastgesteld  de  rekening  en  verantwoording  van  het  af¬ 
geloopen  en  de  begrooting  over  het  nieuwe  dienstjaar ; 

4'.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
en  de  verrichtingen  der  afdeeling  in  het  afgeloopen  dienstjaar. 

hi  de  zomervergadering  wordt : 

1°.  een  afgevaardigde  en  een  plaatsvervanger  gekozen  voor 
de  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging  ; 

2‘.  beraadslaagd  over  de  agenda  der  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging; 


1 


103 


VEREENIGINGEW 


3°.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  voor  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
liet  loopende  dienstjaar ; 

4\  gelegenheid  gegeven  tot  het  doen  van  voorstellen  die 
den  bloei  der  afdeeling  of  de  bevordering  der  gezondheid  in 
de  gemeente  ten  doel  hebben. 

Deze  voorstellen  worden  alleen  dan  behandeld  ,  wanneer  zij 
door  ten  minste  5  leden  ondersteund  worden. 

In  beide  vergaderingen  kunnen  voordrachten  gehouden  worden 
over  een  of  ander  punt  van  gezondheidsleer. 

In  art.  7,  2de  lid,  „1  Februari”  veranderen  in:  „1  Juli”. 

Art.  10  (oud)  te  veranderen  in  art.  11. 

Art.  10.  De  zorg  voor  den  voorraad  verplegingsmateriaal 
bl(jft  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Verplegingsartikelen  worden  uitsluitend  verstrekt  op  volg¬ 
briefjes  of  te  geven  door  den  magazijnmeester  of  door  hem 
voor  „gezien”  geteekend. 

De  verplegingsartikelen  zijn  beschikbaar:  1\  uitsluitend  voor 
de  leden  der  afdeeling  en  voor  on-  en  minvermogenden  binnen 
deze  gemeente  in  bruikleen  verkrijgbaar  ;  2  tegen  betaling  van 
een  tarief  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voor  hen  ,  die  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  niet  in  de  categorie  sub  1  bedoeld 
vallen. 

Art.  11  (oud)  te  doen  vervallen  ,  en  daarvoor  te  lezen  de 
volgende  2  artikelen. 

Art.  12.  Dit  reglement  wordt  herzien  om  de  5  jaren  in  de 
zomervergadering.  Veranderingen  tusschentijds  kunnen  geschieden 
bij  meerderheid  van  stemmen  ,  mits  het  voorstel  daartoe  gedaan 
wordt  door  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden  der  afdeeling  en  . 
het  voorstel  onder  de  punten  van  behandeling  op  het  convocatie- 
biljet  is  opgenomen. 

Reglementswijziging  treedt  in  werking  na  goedkeuring  door 
het  hoofdbestuur  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring 
overeenkomstig  de  wet. 

Art.  13.  Dit  gewijzigd  reglement  treedt  in  werking  na  goed¬ 
keuring  door  het  hoofdbestuur  op  den  dag  der  Koninklyke 
goedkeuring  overeenkomstig  de  wet. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1904  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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YEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  volkson¬ 
derwijs  te  Parrega  ,  Hieslmn  ,  Tjerkwerd  en  Dedgum  ,  ge¬ 
meente  Wonseradeel ,  provincie  Friesland,  te  Parrega. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  4  Mei  1875. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1904  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitief 
J.  A.  Loeff. 


. 
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VEREENIGING:  De  Sint-Josephvereeniginge,  thans  ge¬ 
naamd:  St.  Josephvereeniging  onder  patronaat  van  den 
H.  Joseph  ,  te  Sneek. 


Aard  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  dragende  den  naam  van  Sint-Joseph- 
vereeniging  onder  patronaat  van  den  H.  Joseph ,  is  eene  af- 
deeling  der  Friesche  St.  Bonifaciusvereeniging  en  gevestigd  te 
Sneek. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  door  samenwerking  harer  leden  de 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  vooral  van  den 
werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  bevorderen  ,  hen  te 
beveiligen  tegen  socialistische  dwalingen  van  onzen  tijd  ,  en  de 
leden  te  vrijwaren  tegen  anti- christelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  haar  openlijk  en  godsdienstig  optreden  als  zoodanig,  ook 
bij  vergaderingen  en  feestvieringen  ; 

b.  bijeenkomsten  harer  leden  op  vastgestelde  zon-  en  feest¬ 
dagen  ; 

c.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  onder¬ 
werpen; 

d.  het  verschaffen  van  passende  en  degelijke  lectuur ; 

e.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid  : 

/.  heiliging  van  zon-  en  feestdagen  ; 

g.  bevordering  van  het  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der 
leden  in  den  geest  van  het  mandement,  in  1868  uitgevaardigd 
door  H.  H.  D.  D.  H.  H.  den  aartsbisschop  en  de  bisschoppen 
van  Nederland  ; 
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//.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  onder¬ 
steuning  van  hulpbehoevende  leden  ; 

i.  het  oprichten  van  vakvereenigingen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereenigiug  bestaat  uit  leden  ,  adspirant-leden  * 
buitengewone  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  :  alle  Katholieke  werklieden,  zoo¬ 
mede  zij  die  tot  de  burgerij  worden  gerekend ,  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend 
godsdienstig  en  onbesproken  zedelijk  gedrag  voorkomen.  Het 
lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  zich  door 
2  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  te  laten  voordragen.  Zij 
worden  op  de  eerstvolgende  driemaandelijksche  vergadering  ter 
ballotage  voorgesteld  ,  mits  zij  minstens  14  dagen  te  voren  zijn 
voorgedragen. 

Zij  verplichten  zich  tot  eene  halfjaarlijksche  contributie  ,  die 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  ,  waarbij  tevens  de 
andere  verplichtingen  der  leden  worden  vastgesteld. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  behoorende  gelden 
en  goederen  verliezen.  Omtrent  het  gedwongen  ontslag  beslist 
het  bestuur  by  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Beletselen  om  lid  van  de  vereeniging  te  worden,  als¬ 
ook  redenen  om  als  lid  van  de  vereeniging  te  worden  geschrapt, 
kunnen  de  volgende  zyn: 

a.  het  verzuim  van  de  Paaschplicht ,  zoomede  van  andere 
godsdienstplichten ,  vooral  van  die  welke  betrekking  hebben 
op  de  heiliging  van  den  Zondag; 

b.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den  cathe- 
chismus  en  naar  de  R.  K.  bijzondere  school,  voor  zoover  daar¬ 
tegen  geen  overwegende  bezwaren  bestaan  ; 

c.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  aan  het  spreken 
van  zedelooze  taal ; 

d.  het  overgegeven  zijn  aan  dronkenschap  en  het  zoodanig 
gebruik  van  sterken  drank,  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

e.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen ,  het  bij  wonen  van 
vergaderingen  en  het  lezen  van  boeken,  couranten  en  geschriften, 
die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden  ; 

f.  het  aangaan  eener  ongeoorloofde  verkeering  ; 

g.  het  bij  herhaling  overtreden  der  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  7.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  jongelingen  van  16 — 18 
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jaar  ,  die  geacht  worden  bij  het  bereiken  van  den  leeftyd  van 
18  jaar  als  leden  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aangenomen. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  allen  die  zich  voor  eene 
jaarlyksche  contributie  van  ten  minste  f  5  verbinden. 

Adspirant -leden  en  buitengewone  leden  worden  door  het  be¬ 
stuur  bij  meerderheid  van  stemmen  aangenomen  en  op  gelijke 
wijze  ontslagen. 

Eereleden  zijn  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren 
de  zeereerwaarde  heeren  geestelijken  der  parochie  ,  alsmede  zij, 
die  om  bijzondere  verdiensten  aan  de  vereeniging  bewezen  , 
daartoe  door  het  bestuur  worden  benoemd. 

Art.  8.  Alleen  de  in  art.  4  genoemde  leden  hebben  het  recht 
tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  vergaderingen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Zij  worden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging. 

Om  gekozen  te  worden  ,  moet  men  den  leeftyd  van  minstens 
25  jaar  bereikt  hebben. 

Aan  bet  bestuur  wordt  toegevoegd  een  geestelijke,  die  daartoe 
benoemd  wordt  door  Z.  D.  H,  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
-en  den  titel  draagt  van  adviseur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zyn  midden  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  ,  een  vice-president ,  een  2de-secretaris  en 
een  2de-penningmeester ,  terwijl  de  overige  bestuursleden  den 
naam  dragen  van  commissaris. 

Art.  10.  Met  uitzondering  van  den  adviseur ,  die  gerekend 
wordt  boven  bet  bestuur  te  staan,  treden  3  leden  van  het  bestuur, 
volgens  rooster  aan  te  wijzen  ,  elk  jaar  in  de  jaarvergadering 
af.  Zij  zyn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  president  en  de  secretaris  vertegenwoordigende 
vereeniging  in  alle  burgerrechtelijke  handelingen. 

Art.  12.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  minstens  7  leden. 

Geen  besluit  treedt  in  werking  dan  na  goedkeuring  door  den 
adviseur.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  beslissing  aan  hem. 

De  adviseur  kan  eischen  ,  dat  een  besluit  aan  de  nadere  be- 
oordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde 
onderworpen. 

Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 
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Art.  13.  Alle  geschillen  ,  de  vereeniging  betreffende  ,  zijn  in 
hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H.  den 
aartsbisschop  van  Utrecht,  onder  het  voorbehoud,  dat  de  be¬ 
doelde  geschillen  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn. 

Duur  en  oplossing  van  de  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaarr 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  December  1890. 

Art.  15.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig 
mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed 
volgens  aanwijzing  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop ,  nadat 
overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
bepaalde  ,  de  schulden  van  de  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  van  de  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  evenwel  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten  dezer  vereeniging ,  noch  met  die  der 
Friesche  St.  Bonifaciusvereeniging  en  naar  omstandigheden  is  te 
wijzigen. 

Het  huishoudelijk  rëglemeut  behoeft  de  goedkeuring  van  Z. 
D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien  ,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  bij  besluit  van  eeoe  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden.- 

Veranderingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  aartsbisschoppelijke 
goedkeuringen  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1904  n°  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  > 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  der  spaarbank,  te  Spijk.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Titel  1. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
de  te  Spijk  gevestigde  spaarbank  ,  opgericht  met  het  oogmerk 
gelegenheid  te  verschaffen  geld  tegen  behoorlijke  rente  met 
zekerheid  te  kunnen  beleggen. 

Art.  2.  De  leden  dezer  vereeniging  moeten  zijn  inwoners  van 
het  dorp  Spijk  of  deszelfs  onderdeden. 

Art.  3.  Ieder  meerderjarig  mannelijk  inwoner  kan  lid  worden. 
Hij  zal  zich  daartoe  vóór  1  December  moeten  aangeven  bij  den 
secretaris  en  zich  op  de  daaropvolgende  algemeene  vergadering 
aan  de  stemming  der  leden  onderwerpen.  Als  lid  aangenomen 
zijnde  betaalt  hy  f  2  entree. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  te  zijn:  1.  door  vertrek;  2.  door 
te  bedanken. 

Art.  5.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari ,  zal  er  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden  ,  waarvan  den  leden  met  opgave 
van  de  te  behandelen  zaken  minstens  6  dagen  te  voren  kennis 
wordt  gegeven. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen ,  welke  de  voorzitter  alsdan  in 
stemming  zal  brengen. 

Art.  7.  Op  een  met  reden  omkleed  verzoek  van  6  leden  aan 
het  bestuur  zal  de  voorzitter  binnen  6  dagen  ,  desgevorderd 
binnen  3  dagen ,  eene  buitengewone  algeEüeene  vergadering 
beleggen  op  een  door  hem  te  bepalen  tijd  en  plaats ,  waarin 
het  verzoek  zal  worden  behandeld  en  in  stemming  gebracht. 
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Art.  8.  Bij  alle  stemmingen  zal  de  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  leden,  bij  staking  der  stemmen  het  lot  beslissen. 
Bij  wijziging  echter  van  dit  reglement  wordt  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  stemmen  vereischt.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Titel  2. 

Directie. 

Art.  9.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  is  opgedragen  aan  6 
personen  ,  van  welke  jaarlijks  2  leden  naar  een  vasten  rooster 
zullen  aftreden ,  doch  herkiesbaar  zijn.  Deze  verkiezing  heeft 
plaats  op  de  iaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Tusschentijds  invallende  vacatures  behoeven  niet 
eerder  te  worden  aangevuld  dan  op  de  volgende  algemeene 
vergadering.  Mocht  er  echter  meer  dan  ééne  vacature  bestaan , 
dan  zal  er  binnen  6  dagen  eene  buitengewone  vergadering 
worden  belegd  ,  in  welke  de  verkiezing  van  nieuwe  bestuurs¬ 
leden  plaats  heeft.  De  voorzitter  belegt  deze  vergadering. 

Art.  11.  De  directieleden  mogen  niet  nauwer  verwant  zijn 
dan  vermeld  is  in  art.  21,  alinea  a,  b  en  c,  der  Gemeentewet ; 
ook  art.  22  dier  wet  zal  bij  voorkomende  gevallen  van  kracht  zijn. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten  ,  het  regelt  de  zaken  ,  waakt  voor  hare 
belangen  ,  handhaaft  het  reglement  en  handelt  naar  zijn  beste 
weten  in  alle  gevallen  waarin  door  dit  reglement  niet  is  voorzien. 

Art.  13.  Alle  voorschotten  en  noodzakelijke  onkosten  welke 
de  leden  van  het  bestuur  in  deze  hunne  qualiteit  moeten  maken , 
zullen  zij  uit  het  fonds  der  vereeniging  terug  ontvangen.  Boven¬ 
dien  genieten  zij  jaarlijks  voor  hunne  werkzaamheden  eene 
billijke  vergoeding  ,  welke  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
bepaald. 

Art.  14.  Ieder  directeur  is  persoonlijk  verantwoordelijk  voor 
de  aanwezigheid  der  onder  hem  berustende  goederen  en  gelden , 
uitgezonderd  echter  bij  verbranding  of  diefstal. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  l  Februari  tot  1 
Februari  daaraanvolgende. 

Art.  16.  De  directie  benoemt  jaarlijks  op  de  bestuursverga¬ 
dering  in  Januari  uit  haar  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester ,  alsmede  hunne  plaatsvervangers.  De 
voorzitter  en  de  penningmeester  of  hunne  plaatsvervangers 
worden  aangewezen  om  alle  notarieele  akten  namens  de  ver¬ 
eeniging  te  teekenen. 
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Art.  17.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  en  gehouden  met  toestemming  van  één  der  andere 
directeuren  bij  onvoorziene  gevallen  eene  algemeeue  of  bestuurs¬ 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  algemeeue  en 
bestuursvergaderingen  en  is  verder  belast  met  de  werkzaam¬ 
heden  aan  zijne  betrekking  verbonden. 

Art.  19.  De  penningmeester  houdt  de  journalen  der  bank 
en  van  de  deelnemers  ,  benevens  een  boek  van  de  dagelijksche 
ontvangsten  en  uitgaven. 'Hij  is  belast  met  het  beheer  der  geld¬ 
middelen  en  doet  in  Januari  op  de  algemeene  vergadering 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar.  Eene 
commissie  van  3  leden  door  en  uit  de  leden  benoemd  ,  onder¬ 
zoekt  vooraf  die  rekening  met  overlegging  van  de  boeken  en 
waarden  der  bank  en  brengt  omtrent  bare  bevindingen  verslag 
uit.  YTan  deze  commissie  treedt  jaarlijks  één  lid  af,  welke  niet 
terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  20.  Op  de  maandelijksche  bestuursvergaderingen  worden 
de  ontvangsten  en  uitgaven  mede  door  den  voorzitter  en  den 
vice-penningmeester  geboekt,  terwijl  om  de  3  maanden  al  de 
waarden  der  bank  door  het  bestuur  nauwkeurig  worden  nage¬ 
zien  en  vergeleken  met  den  aanwezigen  inventaris. 

Titel  3. 

Deelneming. 

Art.  21.  De  deelneming  in  de  spaarbank  is  aan  ieder  ten 
genoegen  van  de  directie  geoorloofd  ,  waartoe  men  zich  op  de 
maandelijksche  vergadering  moet  aanmelden  ,  die  op  den  laatsten 
Yiijdag  van  iedere  maand  zal  gehouden  worden  van  4  tot  6  uren 
-op  de  gewone  plaats  te  Spijk. 

Art.  2*2  De  deelnemer  of  deelneemster  ontvangt  bij  den  eersten 
inleg  een  door  een  der  directeuren  gewaarmerkt  boekje ,  waarin 
de  namen ,  beroep  en  woonplaats  van  dezen  zijn  uitgedrukt. 
In  dit  boekje  wordt  elke  inleg  en  terugbetaling  aangeteekend 
en  door  een  der  directeuren  gekautteekeud. 

Art.  23.  Bij  twijfel  of  de  houder  of  de  houdster  van  het 
boekje  bevoegd  is  om  de  terugbetaling  te  vorderen  ,  kan  het 
bestuur  deze  uitstellen  ,  het  boekje  desverkiezende  tegen  afgifte 
van  behoorlijk  bewijs  onder  zich  behouden ,  om  zoo  spoedig 
mogelijk  naar  het  recht  van  den  houder  of  de  houdster  onder¬ 
zoek  te  doen. 

Art.  24.  Elke  inleg  moet  minstens  f  1  bedragen. 
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Art.  25.  De  terugvordering  geschiedt  bij  guldens  of  den  ge- 
heelen  inleg  in  eens. 

Art.  26.  Sommen  beneden  f  10  kunnen  zonder  opzage  terug¬ 
gevorderd  worden,  sommen  van  f  10  tot  f  100  moeten  14  dagen , 
die  van  f  100  tot  f  500  2  maanden  ,  terwyl  die  boven  f  500  3 
maanden  te  voren  opgezegd  moeten  worden.  Directeuren  kunnen 
echter ,  indien  zy  dit  geraden  achten ,  ook  van  sommen  boven 
f  10  zonder  opzage  de  terugbetaling  dadelijk  doen  plaats  hebben. 

Art.  27.  Indien  bet  terughalen  der  opgezegde  gelden  wordt 
verzuimd  ,  zoo  zal  van  af  dien  dag  geen  rente  meer  kunnen  worden 
gevraagd. 

Art.  28.  De  door  de  vereeniging  aan  de  deelnemers  in  de 
spaarbank  te  betalen  rente  bedraagt  4  pet.  in  bet  j aar  van  sommen 
tot  en  met  f  10  ,  3,75  pet.  voor  kapitalen  tot  en  met  f  300  en 
3,50  pet.  voor  het  meerdere  van  laatstgenoemde  som.  Wijziging 
der  rente  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  29.  De  rente  wordt  berekend  over  ronde  sommen  van 
f  1  en  gaat  in  den  eersten  dag  der  maand  volgende  op  die , 
waarin  de  inleg  is  geschied  en  wordt  voorts  berekend  van  maand 
tot  maand.  Voor  gedeelten  eener  maand  wordt  geene  rente  be¬ 
rekend.  Sommen  die  korter  dan  2  maanden  in  de  spaarbank 
gebleven  zijn  dragen  geene  rente. 

Art.  30.  In  December  van  elk  jaar  wordt  de  rente  van  iederen 
deelnemer  of  deelneemster  berekend  om  in  eene  directieverga¬ 
dering  desverkiezende  aan  hem  of  haar  te  worden  uitbetaald. 
Zoo  de  rente  niet  wordt  teruggevorderd  ,  zal  zij  bij  het  instaand 
kapitaal  van  den  deelnemer  of  de  deelneemster  worden  gevoegd  f 
om  daarmee  vereenigd  naar  het  bepaalde  in  art.  28  rente  te  doen. 

Titel  4. 

Geldmiddelen. 

Art.  31.  De  som  der  winsten  van  de  bank  vormt  het  reserve¬ 
fonds. 

Art.  32.  Zoowel  het  door  de  deelnemers  in  de  spaarbank 
gebrachte  kapitaal  als  het  reservefonds  zal  door  de  directeuren 
op  de  meest  zekere  wijze  worden  belegd  of  uitgezet ;  ze  zijn 
echter  gehouden  hypotheken  op  huizen  en  landerijen  te  nemen 
tegen  eene  hoogere  rente  dan  de  inbrengers  ontvangen.  Ook 
mogen  zij  gelden  op  obligatiën  uitdoen  ,  echter  niet  anders  dan 
onder  veilige  zelfschuldige  borgstelling.  Bij  aankoop  van  ver¬ 
schillende  soorten  effecten  zal  vooral  op  soliditeit  worden  gelet. 
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Spoorwegaandeelen  die  niet  door  den  Staat  zyn  gegarandeerd , 
zijn  uitgesloten. 

Art.  83.  Het  reservefonds  der  spaarbank  zal  als  borgstelling 
der  deelnemers  strekken.  Is  bet  echter  grooter  dan  f  40  000 , 
dan  mag  bet  overige  besteed  worden  tot  een  nuttig  doel  voor 
bet  dorp  Spijk.  Indien  de  vereeniging  mocht  te  niet  gaan  door 
gebrek  aan  leden  of  deelnemers  of  wegens  andere  oorzaken , 
of  ontbonden  mocht  worden  en  het  reservefonds  niet  groot  ge¬ 
noeg  mocht  zyn  tot  eene  totale  voldoening  der  deelnemers,  zoo 
zal  het  procentsgewyze  worden  uitgekeerd  en  dezen  zich  daarmee 
moeten  vergenoegen.  Mocht  er  echter  een  batig  saldo  van  het 
reservefonds  overblijven  ,  dan  zal  dit  in  eens  of  by  gedeelten 
besteed  worden  voor  een  nuttig  doel  of  instelling ;  in  de  eerste 
plaats  voor  den  mingegoeden  stand  van  het  dorp  Spyk. 

Art.  34.  By  twijfel  omtrent  den  zin  van  het  reglement  of 
in  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  beslissen 
directeuren. 

Art.  35.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  25  Mei  1886. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1904  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  197. 


VEREENIGING:  Joan  van  Oldenbarneveld,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Joan  van  Olden¬ 
barneveld. 

Art.  2.  Zij  is  en  blyft  tot  hare  ontbinding  gevestigd  te 
Amersfoort. 

Art.  3.  Zij  is  —  behoudens  vroegere  ontbinding  door  be¬ 
reiking  van  bet  doel,  of  wel  verlenging  van  haren  duur,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  —  aangegaan  voor  een  termijn  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  September 
1903.  Minstens  6  maanden  vóór  de  voleindiging  der  bedoelde 
29  jaren  wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist  omtrent  ont¬ 
binding  of  voortbestaan  der  vereeniging.  Ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  heelt  plaats  niet  anders  dan  wanneer  zeven-achtste 
gedeelte  van  het  totaal  der  gewone  leden  en  eereleden,  in  dien 
geest  stem  uitbrengen. 

^  De  Koninklijke  goedkeuring  op  eventueele  verlenging  wordt 
door  het  bestuur  binnen  14  dagen  na  gezegde  algemeene  ver¬ 
gadering  aangevraagd. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel ,  binnen  de  stad  Amersfoort 
en  in  de  naaste  toekomst  op  te  richten  een  artistiek  monument 
of  standbeeld  van  haren  stadgenoot,  den  beroemden  staatsman 
Joan  van  Oldenbarneveld  ,  ten  einde  daardoor  diens  nagedach¬ 
tenis  te  huldigen. 

Art.  5.  Zal  het  een  monument  zijn,  dan  zal  het  hoofdmotief 
dien  staatsman  gelden. 

Art.  6.  Om  voorschreven  doel  te  bereiken  wordt  een  fonds 
gevormd  ,  ten  einde  te  zijner  tijd  de  kosten  van  oprichting  te 
bestrijden. 
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Art.  7.  Het  fonds  wordt  gevormd: 

1.  door  legaten  aan  de  vereeniging  vermaakt; 

2.  door  schenkingen  aan  haar  gedaan  ; 

3.  door  uitvoeringen  te  haren  voordeele  en  andere  gepaste,, 
tevens  wettige  middelen ; 

4.  door  giften  of  bijdragen  van  donateurs,  begunstigers  en 
gewone  leden. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  f  10  of  hooger  of  eene  gift  in  eeus  van 
f  100.  Deze  hebben  ,  evenals  gewone  leden ,  stemrecht. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minder  dan  f3.  Zij  zijn  niet  stemgerechtigd.  Ge¬ 
woon  lid  is  ieder  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  3. 

De  hoedanigheden  van  donateurs  en  begunstigers ,  zoo  ook 
het  gewoon  lidmaatschap ,  houden  op  door  den  dood  en  worden 
verloren  door  wanbetaling  en  door  schriftelijke  opzegging  aan 
het  bestuur. 

Art.  9.  Eereleden  worden  benoemd  door  het  bestuur  en  zijn 
stemgerechtigd. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  is ,  behoudens  latere 
aanvulling  en  vervanging ,  samengesteld  uit  de  volgende  per¬ 
sonen  :  O.  G.  H.  Heldring ,  gep.  luit.-kol.  der  infanterie ,  te 
Renkum ,  voorzitter  ;  dr.  H.  I.  Reynders ,  conrector  aan  het 
gymnasium  en  archivaris  der  stad  Amersfoort,  te  Amersfoort, 
vice-voorzitter  ;  H.  W.  van  Esveld,  lid  van  den  raad  der  gemeente 
Amersfoort,  aldaar  woonachtig,  secretaris;  C.  B.  Kok,  particulier, 
te  Amersfoort ,  penningmeester ;  jhr.  J.  W.  A.  Barchman 
Wuytiers  van  Vliet,  burgemeester  van  Amersfoort,  te  Amersfoort; 
A.  M.  Tromp  van  Holst,  majoor-commandant  der  dienstdoende 
schutterij  en  lid  van  den  raad  der  gemeente  Amersfoort,  aldaar 
woonachtig;  A.  M.  Kollewijn  Nz. ,  leeraar  aan  het  gymnasium 
te  Amersfoort,  aldaar  woonachtig;  J.  Bolk,  notaris,  lid  der 
Provinciale  Staten  van  Utrecht,  te  Amersfoort;  mr.  J.  Heyligers, 
lid  van  den  raad  der  gemeente  Amersfoort,  aldaar  woonachtig; 
J.  Sinnige ,  koopman  en  lid  van  de  Kamer  van  koophandel,  te 
Amersfoort;  B.  A.  van  Ruyven,  koopman,  te  Amersfoort; 
J.  C.  v.  Eybergen,  aannemer,  te  Amersfoort;  W,  R.  Schwemmer, 
hotelhouder,  te  Amersfoort;  S.  van  Vollenhoven,  koopman,  te 
Amersfoort. 

Art.  11.  De  voorzitter,  de  ondervoorzitter,  de  secretaris  en 
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de  penningmeester  maken  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeni- 
ging  uit. 

Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  is  bevoegd  zich  toe  te  voegen 
zoodanige  commissiën  van  adviseerende  deskundigen  als  het 
noodig  oordeelt. 

Art.  13.  Het  monument  of  staudbeeld  wordt  na  de  oprichting 
aan  de  gemeente  Amersfoort  aangeboden. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Ari.  15.  Zoo  in  het  bestuur  eene  plaats  open  valt  wordt 
daarin  ter  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  16.  De  gelden  tot  het  fonds  behoorende  worden  tot  aan 
het  wettelijk  geregelde  maximum  belegd  op  de  Rijkspostspaar¬ 
bank  ,  ten  name  der  vereeniging  ;  is  dat  maximum  bereikt,  dan 
geschiedt  de  belegging  op  zoodanige  wijze  als  bij  bestuursver¬ 
gadering  zal  bepaald  worden. 

Art.  17.  Jaarlijks  ,  op  den  2den  Dinsdag  in  de  maand  April, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd ,  waarin  : 

1.  door  het  bestuur  wordt  mededeeling  gedaan  van  de  lot¬ 
gevallen  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  ; 

2.  door  den  penningmeester  verslag  over  den  toestand  der 
middelen  wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording 
wordt  afgelegd  ; 

3.  wordt  voorzien  in  eventueele  vacature  in  liet  bestuur ; 

4.  te  behandelen  onderwerpen  worden  ter  tafel  gebracht ; 
verder  wordt  zoo  vaak  eene  algemeene  vergadering  belegd  als 
.het  dagelijksch  bestuur  dit  noodig  acht  of  wel  15  leden  aan 
het  dagelijksch  bestuur  hun  wensch  daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  18.  Elk  stemgerechtigde  brengt  ééne  stem  uit ;  als  ge¬ 
machtigde  kan  geen  stem  uitgebracht  worden  ;  mondeling  ge¬ 
schiedt  de  stemming  over  zaken,  en  met  gesloten  gewaarmerkte 
briefjes  over  personen.  Staken  de  stemmen,  dan,  geldt  het  een 
voorstel ,  wordt  dat  geacht  te  zijn  verworpen  ,  geldt  het  een 
persoon,  dan  zal  eene  hernieuwde  vrije  verkiezing  plaats  hebben 
en  mochten  ten  tweeden  male  de  stemmen  staken,  dan  beslist 
het  lot. 

Verder  worden  bij  nader  reglement  binnen  2  maanden  na 
den  dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  statuten 
is  verleend ,  geregeld  alle  zaken  van  huishoudelijken  aard. 

Het  in  dit  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring ,  niet  anders  plaats  hebben  dan  nadat  in  eene 
algemeene  vergadering  drie  vierden  van  het  geheel  aantal  leden 
der  vereeniging  zich  daar  vóór  hebben  verklaard. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N".  198. 


VEREEN  IGTNCt :  Boerenleenbank,  te  Herkenbosch, 
gemeente  Melick — Herkenbosck . 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Herkenbosch,  gemeente  Melick — 
Herkenboscb,  provincie  Limburg,  en  strekt  zich  uit  over  de 
p  aro  ch  i  e  Herkenbo  s  ch . 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°o  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art,  1. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 

dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 

moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en 

één  der  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

/ 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 

oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  vau  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscken; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  He  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

•  r-  ■  ■  i 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president,  en  hoogstens  3  leden,  waaronder  zoo  moge¬ 
lijk  een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  cioor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  t  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  JVanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  ver  hypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

G°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 
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B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeen e 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  4G,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  50.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ïaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
10  Januari  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  199 


VEREENIGING:  Afdeeling  Hendrik-Ido- Ambacht — 
Oostendam  der  Zuidhollandsche  vereeniging  „  Het 
Groene  Kruis”,  te  Hendrik-Ido-Ambacht. 


Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Hendrik-Ido-Ambacht— Oostendam 
der  Zuidhollandsche  vereenigiug  „Het  Groene  Kruis”  omvat  de 
gemeente  Hendrik-Ido-Ambacht  en  dat  deel  der  gemeente 
Ridderkerke  ,  hetwelk  zich  uitstrekt  langs  den  Pruimendijk  tot  en 
met  de  aldaar  staande  openbare  school  en  langs  den  Molendijk 
tot  en  met  „den  Ouden  Molen”  en  stelt  zich  ten  doel: 

samenwerking  tot  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen 
tot  voorkoming  van  ziekten ,  tot  het  verleenen  van  hulp  bij 
epidemieën  en  gewone  ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevor¬ 
deren  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in : 

1°.  het  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatregelen  , 
die  door  het  openbaar  gezag  tot  voorziening  der  algemeene 
gezondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven  ; 

2°.  het  aanschaffen  ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materialen  voor  ziekenverpleging ; 

3°.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  doen  opheffen 
van  al ,  wat  ziekte  doet  ontstaan  of  onderhoudt ; 

4J.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

5C.  het  verstrekken  van  versterkende  middelen  ,  in  buiten¬ 
gewone  gevallen  ,  aan  behoeftige  leden  der  afdeeling ,  ter  be- 
oordeeling  van  het  bestuur ; 

6°.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling  ; 
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7°.  het  doen  houden  van  voordrachten ,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften ,  waardoor  het  doel  der  vereeniging 
kan  bevorderd  worden. 


Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit :  donateurs  of  donatrices , 
gewone  leden  en  begunstigers. 

Donateurs  zijn  zy  die  jaarlijks  eene  contributie  betalen  van 
minstens  f  5. 

Gewone  leden  betalen  jaarlijks  minstens  f  1. 

Begunstigers  betalen  jaarlijks  f  0,50. 

Men  wordt  donateur  of  donatrice  ,  lid  of  begunstiger  door 
zich  als  zoodanig  op  te  geven  bij  een  der  bestuursleden. 

De  contributies  worden  in  Augustus  geïnd. 

Art.  4.  Donateurs  en  donatrices  hebben  dezelfde  rechten  als 
gewoue  leden  ,  begunstigers  missen  het  recht  om  deel  te  nemen 
aan  stemmingen  in  zaken  de  afdeeling  of  de  vereeniging  be¬ 
treffende  ;  overigens  hebben  zij  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1'.  door  opzegging ,  mits  schriftelijk,  vóór  1  December, 
aan  het  bestuur ; 

2°.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur 
wegens  het  niet  nakomen  der  met  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 


Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden. 

Het  verdeelt  in  eigen  boezem  de  functiën  van  voorzitter , 
vice-voorzitter  ,  secretaris,  vice-secretaris,  penningmeester ,  vice- 
penningmeester ,  terwijl  uit  en  door  het  bestuur  eenige  com¬ 
missarissen  gekozen  worden,  die  zooveel  mogelijk  op  verschil¬ 
lende  punten  der  afdeeling  moeten  wonen. 

Ieder  jaar  treedt  een-vierde  van  het  aantal  bestuursleden  af, 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster ,  met  dien 
verstande  dat  achtereenvolgens  3 ,  3  ,  3  en  4  leden  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  in  den  kring  der  afdeeling  gevestigde  geneesheeren  staan 
het  bestuur,  indien  zy  daarvan  geen  lid  zijn,  als  adviseerende 
leden  bij  ,  mits  zij  leden  der  afdeeling  zijn  en  zy  zich  tot  het 
geven  van  advies  loereid  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  minstens  3  maal  per  jaar  en 
voorts  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  wordt  noodig  geoor¬ 
deeld  of  door  3  leden  wordt  verlangd. 

Indien  minder  dan  7  leden  aanwezig  zijn  is  het  bestuur 
onbevoegd  tot  het  nemen  van  besluiten. 

Art.  8.  Het  bestuur  wijst  jaarlijks  3  zijner  ledeu  aan  ,  om 
als  commissie  van  beheer  toezicht  te  houden  op  de  bezittingen 
der  afdeeling.  Deze  commissie  brengt  verslag  uit  op  elke  be¬ 
stuursvergadering. 


Afdeelingsvergaderiugen. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  9.  Afdeelingsvergaderingen  worden  gehouden  na  ontvangst 
der  oproepingsbrieven  voor  de  algemeene  vergaderingen  in  Mei  en 
November,  daarenboven  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  of  binnen  14  dagen  ,  nadat  10  leden  daartoe  een  schrif¬ 
telijk  voorstel  met  opgave  van  reden  bij  het  bestuur  indienen. 

Art.  10.  In  de  vergaderingen  van  Mei  en  November  worden 
de  punten  ,  vermeld  in  den  oproepingsbrief ,  behandeld. 

In  de  voorjaarsvergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  dienstjaar , 
terwijl  in  de  najaarsvergadering  de  begrooting  voor  het  vol¬ 
gende  jaar  wordt  opgemaakt. 

Bovendien  worden  in  de  najaarsvergadering  de  bestuursver¬ 
kiezingen  gehouden. 

Art.  11.  De  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  brengt 
op  de  eerstvolgende  afdeelingsvergadering  verslag  uit. 

Art.  12.  Minstens  2  dagen  van  te  voren  moeten  de  leden 
door  den  secretaris  per  publicatie  worden  opgeroepen  ter  ver¬ 
gadering  ,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd. 

Hoofdstuk  V. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het 
voorstel  verworpen. 

Art.  14.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  ,  ongeteekende  briefjes. 

De  eerste  stemming  is  geheel  vrij  en  niet  bindend. 

De  tweede  stemming  loopt  over  hen  die  bij  eerste  stemming 
1  of  meer  stemmen  hebben  verkregen. 
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Leidt  deze  stemming  niet  tot  eene  benoeming ,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden  en  wel  in  dier  voege  ,  dat  over  tweemaal 
zooveel  candidaten  wordt  herstemd ,  als  er  nog  vacatures  te 
vervullen  zijn. 

Voor  het  geval ,  dat  2  of  meer  candidaten  een  gelijk  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigen  ,  en  dit  oorzaak  wordt ,  dat  niet 
aan  de  bepalingen  der  vorige  alinea  kan  worden  voldaan  ,  dan 
worden  deze  candidaten  allen  in  de  herstemming  begrepen. 

Mochten  bij  eindstemming  meerdere  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  bekomen  hebben  ,  dan  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  mag  niet 
anders  geschieden  dan  in  eene  vergadering ,  waarin  minstens 
een-vierde  der  leden  is  opgekomen. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  het  oproepingsbiljet 
worden  vermeld. 

Is  niet  minstens  een-vierde  der  leden  aanwezig  ,  dan  kunnen 
in  eene  -  volgende  vergadering  de  statuten  worden  gewijzigd, 
mits  op  het  oproepingsbiljet  vermeld  zij  ,  dat  de  vorige  ver¬ 
gadering  wegens  onvoltalligheid  niet  kon  doorgaan. 

Wijziging  in  de  statuten  treedt  niet  in  werking ,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Indien  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  niet  schrif¬ 
telijk  is  bedankt,  wordt  men  geacht  ook  het  volgende  jaar  lid 
te  blijven. 

Het  lidmaatschap  vervalt ,  indien  niet  vóór  1  December  van 
het  loopende  jaar  de  contributie  is  betaald. 

Art.  17.  Iemand  geen  lid  der  afdeeling  zijnde ,  kan  met 
machtiging  van  het  bestuur  onmiddellijk  lid  worden  en  van 
de  materialen  gebruik  maken  ;  evenwel  worden  versterkende 
middelen  slechts  verstrekt  aan  hen  die  minstens  30  dagen  lid 
zijn  en  zulks  op  vertoon  van  eene  verklaring ,  afgegeven  en 
onderteekend  door  een  geneesheer ,  practiseerende  binnen  den 
kring  der  afdeeling  en  voor  gezien  geteekend  door  den  betrokken 
commissaris ;  materialen  voor  ziekenverpleging  worden  alleen 
afgegeven  op  vertoon  van  een  verklaring ,  onderteekend  door 
een  geneesheer  of  eene  verloskundige  ,  practiseerende  binnen 
den  kring  der  afdeeling. 
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Art.  18.  Aan  ieder  lid  der  afdeeling  wordt  een  exemplaar 
dezer  statuten  kosteloos  uitgereikt. 

Art.  19.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Hendrik-Ido- Ambacht, 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af 


4  Juli  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


N°.  200, 


VEREENIGING  :  Scherm-  en  exereifcie-vereeiiiging  „Door 
oefening  sterker”  ,  te  ’s  Gravenhage. 


a.  Doel ,  middelen  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  Scherm-  en  exercitie-vereeniging  „Door  oefening 
sterker”  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  wordt  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren  aangegaan  ,  te  rekenen  van  af 
30  April  1901. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  het  bevorderen  van  den 
welstand  des  lichaams  door  de  schermkunst. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  geregelde 
oefeningen ,  het  geven  van  uitvoeringen  ,  het  houden  van  wed¬ 
strijden  en  het  bevorderen  tot  prevots  en  meesters  op  de  wapenen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlievende, 
eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  4.  Het  getal  werkende  leden  dat  aan  deze  vereeniging 
kan  deelnemen  is  bepaald  tot  20 ,  mits  zij  den  ouderdom  van 
18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  zich  door  een  der  leden  aan  het  bestuur  laten  voor¬ 
stellen  ,  tot  het  opgeven  van  naam  ,  ouderdom  en  woonplaats 
en  het  storten  van  f  1  wapengeld. 

Zij  moeten  zich  aan  ballotage  onderwerpen,  zoowel  op  bestuurs- 
als  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Zoodra  men  als  werkend  lid  der  vereeniging  is  aan¬ 
genomen  ,  ontvangt  men  een  bewijs  van  lidmaatschap,  reglement 
en  insigne ,  tegen  betaling  van  f  1,50. 

Op  die  algemeene  vergadering  zal  hij  in  een  boek  zijne  hand- 
teekening  plaatsen  ,  waardoor  hij  betuigt  in  te  stemmen  met 
het  reglement. 
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Art.  7.  Zij  die  door  vroeger  onderwijs  graden  verworven 
hebben  ,  zijn  verplicht  zulks  aan  het  bestuur  te  melden  ,  met 
overlegging  hunner  brevetten,  tot  het  bijschrijven  in  het  be¬ 
staande  gradenboek.  Tevens  zijn  zij  verplicht  bij  alle  voorkomende 
schermgelegenheden  zich  als  lid  van  „D.  O.  S.”  te  vertegenwoor¬ 
digen. 

Art.  8.  Zij  die  zich  als  kunstlievend  lid  aan  de  vereeniging 
wenschen  te  verbinden  ,  zich  door  een  der  leden  aan  het  bestuur 
doen  voorstellen  en  worden  op  de  bestuursvergadering  geballo¬ 
teerd  ;  zij  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  3  ’sjaars, 
hetwelk  in  2  termijnen  kan  worden  voldaan. 

Zij  ontvangen  vanwege  de  vereeniging  een  insigne  en  regle¬ 
ment,  hetwelk  zij  echter  verplicht  zijn  in  te  leveren  bij  het 
ophouden  van  hun  lidmaatschap. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  omtrent  de  vereeniging 
in  het  byzonder  verdienstelijk  maken  of  gemaakt  hebben  of 
die  uit  hoogachting  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  in  het  bijzonder  betref¬ 
fende  de  vereeniging  of  schermkunst  verdienstelijk  maken  of 
gemaakt  hebben;  beiden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur 
benoemd. 


b.  Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  6  functionarissen ,  te  weten :  de  voorzitter , 
secretaris  ,  penningmeester  ,  1ste-  en  2de-commissaris  en  wapen¬ 
meester.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  treedt  het  bestuur 
af.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Bestuursleden  biunen  den  bepaalden  tijd  aftredende, 
moeten  zulks  ééne  maand  vóór  hunne  aftreding  schriftelijk  aan¬ 
vragen  ;  hieraan  niet  voldoende ,  wordt  hun  eene  boete  van 
f  0,50  opgelegd. 

Art.  12.  Bestuursleden  aan  hunne  verplichtingen  niet  vol¬ 
doende ,  kunnen  door  het  overige  bestuur  geschorst  worden  en  op 
eene  algemeene  vergadering  van  hunne  functie  worden  ontheven. 

Art.  13.  Alle  bestuursleden  zullen  een  onderscheidingsteeken 
boven  hunne  insignes  dragen  ,  hetwelk  het  eigendom  der  ver¬ 
eeniging  blijft. 

Art.  14.  De  voorzitter  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  belegt, 
zoo  dikwijls  hij  dit  voor  de  werkzaamheden  noodig  oordeelt , 
bestuursvergaderingen  ;  hij  leidt  de  bestuurs-  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen  ,  houdt  een  der  sleutels  van  de  wapenkist  en  heeft 
voorts  het  recht  te  allen  tijde  de  eigendommen  der  vereeniging 
te  controleeren. 
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Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitbetalen  van  gelden  van  welken  aard  ook  en  houdt  daarvan 
nauwkeurig  boek.  Hij  zal  geene  uitbetaling  doen  zonder  erkende 
quitantiën  en  doet  maandelijks  op  de  bestuurs-  en  driemaandelijks 
op  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording. 
Buitengewone  uitgaven  worden  op  de  algemeene  vergadering 
aangevraagd.  Hij  zal  niet  meer  dan  f  15  onder  zijne  berusting 
mogen  hebben. 

Art.  16.  De  secretaris  belast  zich  met  de  administratie  der 
vereeniging  ,  doet  op  iedere  vergadering  voorlezing  van  notulen 
der  laatste  vergadering. 

Art.  17.  De  commissarissen  vertegenwoordigen  de  leden  op 
bestuursvergaderingen  en  zijn  verder  belast  met  het  houden  der 
goede  orde  onder  hen,  zoowel  op  vergaderingen  als  bijeenkomsten. 
Bij  afwezigheid  van  den  secretaris  vervangt  de  oudste  zijne  functie. 

Art.  18.  Den  wapen* commissaris  is  het  toezicht  over  wapenen 
opgedragen  ,  waarvoor  hy  aansprakelijk  is.  Hij  zorgt  dat  dezelve 
in  goeden  staat  op  het  aangewezen  uur  op  de  oefening  enz. 
present  zijn  en  weder  opgeborgen  worden.  Op  elke  3-maandelijk- 
sche  vergadering  geeft  hij  verslag  van  al  hetgeen  hij  onder  zijne 
berustiug  heeft.  Vernieuwing  of  bijkoopen  van  wapenen  wordt 
door  hem  op  de  bestuursvergadering  aangevraagd. 

c.  Kunstlievende  ,  eereleden  en  leden 
van  verdienste. 

Art.  19.  Kunstlievende  leden  hebben  het  recht  de  algemeene 
vergadering  bij  te  wonen  ,  waarop  zij  eene  adviseerende  stem 
kunnen  uitbrengen  ;  voorts  hebben  zij  het  recht  met  2  dames 
de  uitvoering  enz.  bij  te  wonen. 

Art.  20.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  ,  na  op 
de  algemeene  vergadering  te  zijn  aangenomen ,  op  de  eerst¬ 
volgende  bijeenkomst  geïnstalleerd  ;  zy  ontvangen  vanwege  de 
vereeniging  een  insigne  en  reglement ,  wat  zij  verplicht  zijn  bij 
ophouding  van  hun  lidmaatschap  aan  hetzelve  in  te  leveren. 
Zy  hebben  verder  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te 
wonen  ,  waarop  zy  eene  adviseerende  stem  kunnen  uitbrengen. 

cl.  Werkende  leden. 

Art.  21.  leder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen  ,  te 
balloteeren  ,  te  introduceeren  en  candidaten  voor  te  stellen.  Zij 
nemen  door  hunne  toetreding  de  verplichting  op  zich  tot  den 
bloei  en  vooruitgang  der  vereeniging  mede  te  werken. 
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Art.  22.  Zij  die  de  vereeniging  wenschen  te  verlaten,  moeten 
hiervan  eene  maand  te  voren  schriftelijk  kennis  geven  aan  het 
bestuur ;  vertrek  naar  elders  maakt  op  die  maand  uitzondering. 

Art.  23.  Om  recht  op  eervol  ontslag  te  hebben ,  moet  men 
minstens  een  jaar  lid  zyn  geweest  en  aan  alle  verplichtingen 
oldaan  hebben.  Ontslag  wordt  volstrekt  aan  hen  die  zonder 
s-chriftelijke  voorkennis  van  eene  maand  bedankt. 

Art.  24.  Eervol  ontslagen  leden  ontvangen  een  door  het 
bestuur  geteekend  eervol  ontslag  en  kunnen  binnen  12  maanden 
zonder  entree  weder  toetreden.  Dit  eervol  ontslag  wordt  slechts 
éénmaal  verstrekt. 

Ontslagen  leden  worden  by  weder  toetreding  als  nooit  lid  te 
zijn  geweest  beschouwd. 

Art.  25.  Hij  die  aan  colonnes  of  vooroefeningen  voor  wed¬ 
strijden  eenmaal  zich  heeft  disponibel  gesteld  en  op  den  aan¬ 
gewezen  tijd  niet  aanwezig  is ,  wordt  beboet  met  25  cent ; 
gebeurt  bet  ten  tweede  male  dan  zal  hij  naar  het  oordeel  van 
den  onderwijzer  voorloopig  geschorst  worden  en  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  26.  Leden  die  4  weken  contributie  en  boeten  niet  voldaan 
hebben,  zullen,  na  door  bet  bestuur  te  zijn  aangeschreven  en  hierop 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen  ,  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  kunnen  worden  geroyeerd. 

Art.  27.  Indien  een  lid  door  wanordelijk  gedrag  in  of  buiten 
de  vereeniging  zich  bet  lidmaatschap  onwaardig  toont  en  naar 
bet  oordeel  van  het  bestuur  zyn  lidmaatschap  niet  mag  be¬ 
houden  ,  zal  zoodanig  lid  voorloopig  schorsen  en  de  zaak  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  tafel  brengen  ;  alsdan 
zal  bij  stemming  met  gesloten  briefjes  omtrent  het  royeeren 
van  het  betrokken  lid  worden  beslist. 

Art.  28.  Leden  wegens  wangedrag  of  betaling  geroyeerd 
zijnde,  zullen  nimmer  meer  lid  der  vereeniging  kunnen  worden. 

Art.  29.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  of  om 
welke  reden  oók  de  vereeniging  verlaten ,  verliezen  alle  aan¬ 
spraak  op  de  in  kas  zijnde  gelden  en  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging.  Een  lid ,  van  woonplaats  veranderende  ,  is  verplicht 
den  secretaris  binnen  14  dagen  hiervan  in  kennis  te  stellen. 

Art.  30.  Leden  die  als  milicien-loteling  in  dienst  treden  , 
zijn  vrijgesteld  van  contributie  en  boete  en  genieten  dezelfde 
rechten  als  werkend  lid  ;  zij  zijn  echter  verplicht ,  wanneer  zy 
in  de  stad  in  garnizoen  zyn,  minstens  eenmaal  ’s  maands  de 
oefening  bij  te  wonen. 

Art.  31.  Alle  leden  zyn  verplicht  het  aangewezen  costuum  r 
volgens  model  der  vereeniging  ,  bij  alle  feestelijkheden  te  dragen 
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en  samengesteld  is  als  volgt:  gele  rijgschoenen,  zwarte  kousen, 
zwart  fluweelen  broek  met  grijze  manchetten  met  wit  scherm  vest. 

Art.  32.  De  vergaderingen  zijn  verdeeld  in  bestuurs- ,  alge- 
meene  en  buitengewone  vergaderingen. 

Art.  33.  Maandelijks  zal  er  eene  bestuurs-  en  algemeene  ver¬ 
gadering  nlaats  hebben.  Bestuursvergaderingen  worden  door 
het  bestuur  bepaald.  Algemeene  vergadering  op  bepaalden  dag 
en  tijd  te  houden  ,  kan  bij  vergaderingsbesluit  veranderd  worden. 
Het  bestuur  kan  echter  de  leden  tot  buitengewone  vergaderingen 
bijeenroepen  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht.  Voorts  hebben 
3  bestuursleden  het  recht  eene  bestuursvergadering  en  5  gewone 
leden  het  recht  eene  algemeene  vergadering  aan  te  vragen,  mits 
een  met  reden  omkleed  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur 
indienende,  waarop  het  bestuur  verplicht  is  zoo  spoedig  mogelijk 
zulke  vergaderingen  te  beleggen.  Voor  elke  buitengewone  ver¬ 
gadering  zullen  de  leden  zoo  mogelijk,  uiterlijk  minstens  3  dagen 
te  voren  ,  in  kennis  gesteld  worden. 

Art.  34.  De  bestuursvergadering  is  niet  geldig  zoo  er  minder 
dan  4  leden  aanwezig  zijn.  Bestuursleden  ,  op  den  aangewezen 
tijd  of  in  het  geheel  niet  aanwezig  zijnde ,  worden  beboet 
voor  f  0,25. 

Art.  35.  Op  de  vergadering  heeft  ieder  het  recht  om  opzijn 
beurt  te  spreken  ,  mits  vooraf  het  woord  te  hebben  gevraagd 
en  verkregen.  Niemand  mag  een  spreker  in  de  rede  bemoeilijken  ; 
wanneer  zulks  het  geval  mocht  zijn  ,  is  het  bestuur  bevoegd 
hiervoor  boete  op  te  leggen.  De  voorzitter  heeft  het  recht , 
wanneer  het  gesprokene  tot  onaangenaamheden  leidt ,  den 
spreker  het  woord  te  ontnemen  en  de  orde  te  handhaven. 

Art.  36.  De  regeling  der  vergadering  is  als  volgt :  a.  het 
houden  van  appèl  ;  b.  het  voorlezen  der  notulen  van  de  vorige 
algemeene  vergadering;  c.  rekening  en  verantwoording  van  het 
laatst  verstreken  kwartaal  en  wel  in  de  maanden  Januari  , 
April  y  Juni  en  October.  Deze  rekening  na  te  zien  en  te  teekenen 
door  eene  commissie  ,  bestaande  uit  3  werkende  leden ,  en  ver¬ 
volgens  de  punten  der  agenda  van  het  bestuur. 

Art.  37.  Voorstellen  kunnen  ter  vergadering  plaats  hebben  T 
mits  dezelve  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten.  In  dien  een 
voorstel  door  een  der  leden  gedaan  wordt,  moeten  dit  minstens 
3  leden  genegen  zijn  ,  alvorens  in  stemming  kan  worden  ge¬ 
bracht  ;  de  meerderheid  der  aanwezig  zijnde  leden  beslist  over 
alle  besluiten  niet  in  strijd  met  de  statuten  ,  terwyl  alle  be¬ 
sluiten ,  op  vergaderingen  genomen,  door  het  bestuur  moeten 
worden  ten  uitvoer  gebracht. 

Art.  38.  Wanneer  een  lid  een  of  ander  voorstel  heeft,  het- 
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welk  bij  zelfs  op  eene  algemeene  vergadering  niet  kan  bespreken, 
zal  hij  zulks  aan  een  der  commissarissen  opdragen. 

Art.  39.  Geen  der  werkende  leden  zal  zich  kunnen  vrijwaren 
van  het  bij  wonen  der  vergadering  dan  door  eene  met  reden 
omschreven  kennisgeving  aan  den  secretaris  minstens  2  uren 
vóór  den  aanvang.  Leden  mogen  de  vergadering  niet  verlaten 
dan  met  toestemming  van  den  voorzitter. 

Art.  40.  Op  alle  vergaderingen ,  feesten  enz.  zijn  de  leden 
verplicht  hunne  insignes  zichtbaar  te  dragen. 

Art.  41.  De  stemming  geschiedt  schriftelijk  met  gesloten 
briefjes ,  doch  er  kan  op  voorstel  van  den  voorzitter  over  zaken 
mondeling  gestemd  worden.  Bij  staking  der  stemming  beslist 
het  lot. 

Art.  42.  Op  alle  3-maandelijksche  vergaderingen  zal  door  den 
penningmeester  verslag  worden  gegeven  omtrent  de  leden  die 
achterstallig  zijn  in  hunne  betaling. 

f .  Ontvangsten  ,  contributie  en  boeten. 

Art.  43.  De  ontvangsten  bestaan  in  contributiën ,  entree¬ 
gelden  ,  boeten  ,  bijdragen  van  kunstlievende  leden  en  donateurs. 

Art.  44.  De  werkende  leden  betalen  eene  contributie  van 
ten  minste  f  7,50  en  ten  hoogste  f  10,40  per  jaar. 

De  betaling  te  voldoen  in  wekelijksche  termijnen  van  f  0,20, 
welke  op  de  oefeningsavonden  aan  den  penningmeester  of  diens 
plaatsvervanger  ter  hand  moet  worden  gesteld.  Ook  kan  zulks 
geschieden  maandelijks  bij  vooruitbetaling. 

Art.  45.  Met  boeten  worden  gestraft  zij  die  de  feestviering 
zonder  wettige  reden  niet  bijwonen  ,  laatste  alinea ,  met  eene 
boete  van  f  0,25. 

Art.  40.  Zij  die  op  de  vergadering  vóór  hunne  beurt  spreken, 
of  zonder  daartoe  verlof  gevraagd  en  verkregen  te  hebben  ,  of, 
na  eenmaal  door  een  bestuurslid  tot  de  orde  te  zijn  geroepen  , 
zich  daaraan  ten  tweede  male  schuldig  maken  ,  met  eene  boete 
van  f  0,15. 

Zij  die  de  vergadering  niet  bijwonen  of  niet  op  den  aangewezen 
tijd  verschijnen  ,  alsmede  hij  die  daarop  zonder  insigne  ver¬ 
schijnt  ,  met  eene  boete  f  0,5. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  201. 


VEKEENIGING :  Plaatselijk  Nut,  te  Boskoop. 

Hoofdstuk  I. 

Benaming  ,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  „Plaatselijk 
Nut”  en  is  gevestigd  te  Boskoop. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  instandhouding  der  hier  bestaande  neutrale  bewaarscho.ol ; 

b.  instandhouding  der  hier  bestaande  volks-bibliotheek. 

Verder  tracht  z\j  invloed  uit  te  oefenen  op  de  opvoeding, 

het  onderwijs  ,  de  veredeling  der  begrippen  en  de  vermeerdering 
van  de  geestelijke  en  stoffelijke  welvaart  der  minder  ontwikkelden, 
door  de  volgende  middelen  : 

a.  het  schrijven  van  artikelen  in  dag-  en  weekbladen  ; 

b.  het  houden  van  openbare  voordrachten; 

c.  het  verschaffen  van  goede  en  goedkoope  lectuur ; 

cl.  het  oprichten  van  stichtingen  ,  waardoor  de  volkswelvaart 
kan  worden  vermeerderd  ,  als  :  fondsen  ,  hulpbanken  enz. ,  alles 
binnen  de  grenzen  der  gemeente  Boskoop. 

Hoofdstuk  II. 

Maatschappelijk  jaar ,  leden. 

Art.  3.  Het  maatschappelijk  jaar  der  vereeniging  loopt  van 
1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  4.  Leden  zijn  z\j  die  eene  jaarlyksche  contributie  be¬ 
talen  van  minstens  f  4. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden ,  geven  hiervan 
kennis  aan  het  bestuur.  In  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergade¬ 
ring  heeft  hunne  ballotage  plaats.  Binnen  eene  maand  na  hunne 
toetreding  als  lid  zijn  zij  verplicht  de  statuten  te  onderteekenen, 
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waartoe  zij  door  den  secretaris  in  de  gelegenheid  worden  ge¬ 
steld.  Door  het  onderteekenen  der  statuten  verbiuden  zij  zich 
tot  naleving  daarvan  en  van  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  vóór  of  op 
1  Mei  van  het  loopende  jaar.  Na  dien  datum  bedankende  ,  is 
men  verplicht  tot  het  betalen  der  contributie  van  het  volgende 
jaar. 

Art.  7.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  uitstekend 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eereleden  worden 
benoemd.  Zij  moeten  daartoe  door  het  bestuur  in  eene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  worden  voorgedragen.  Over  hunne  aan¬ 
neming  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  beslist  en  daar¬ 
toe  vereischt ,  dat  minstens  twee-derde  van  de  aanwezigen  er  ' 
vóór  stemmen.  Zy  bezitten  ,  zonder  tot  eenige  betaling  verplicht 
te  zijn  ,  de  rechten  der  gewone  leden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit  de 
leden  en  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  tweede-voorzitter , 
een  secretaris ,  een  tweede-secretaris  en  een  penningmeeeter. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  8 
jaren.  Op  80  Juni  van  ieder  jaar  treedt  een  deel  hunner  af 
volgens  vast  te  stellen  rooster. 

Art,  10.  Zij  die  de  plaats  innemen  van  tusschentijds  bedankt 
hebbende  leden  ,  treden  af  op  het  tijdstip ,  waarop  degenen 
in  wier  plaats  zy  zijn  benoemd  ,  moesten  aftreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  de  functien  onderling.  De 
werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing 
der  bepalingen  van  de  statuten  en  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Art.  18.  De  goedkeuring  der  vergadering  wordt  vereischt 
tot  het  koopen  ,  verkoopen  ,  huren  ,  verhuren  en  bezwaren  van 
onroerende  goederen  ,  alsmede  tot  het  opnemen  van  gelden. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  alle  beambten  der 
vereeniging ,  wier  salaris  door  de  vergadering  wordt  vastgesteld. 
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Hoofdstuk  IV, 

Art.  15.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  huis¬ 
houdelijke  en  openbare.  Zij  worden  minstens  2  dagen  te  voren 
door  den  secretaris  uitgeschreven.  In  spoedeischende  gevallen 
kan  hiervan  worden  afgeweken.  De  kennisgevingen  vermelden 
kortelijk  de  zaken  ,  waarvoor  de  vergadering  is  belegd. 

Art.  16.  Over  zaken  niet  in  de  kennisgevingen  vermeld,  kan 
alleen  besloten  worden  als  de  vergadering  zich  voor  de  on  middellijke 
behandeling  verklaart. 

Art.  17.  Omtrent  alle  voorstellen  beslist  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zyn  verworpen.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  wordt  beslist  in 
eene  bijzondere  daartoe  belegde  vergadering.  Deze  voorstellen 
zijn  alleeen  dan  aangenomen  ,  indien  twee-derde  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  ,  in  de  vergadering,  zich  er  vóór  verklaart. 

Art.  18.  Is  in  de  in  art.  17  genoemde  vergadering  geen 
twee-derde  der  leden  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  belegd  ,  in  welke  twee-derde  der  aanwezige  leden  beslist. 

Art.  19.  Alle  benoemingen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Heeft  na 
2  vrye  stemmingen  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  derde  stemming  plaats ,  tusschen  de 
2  personen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  nadat 
zoo  noodig  eene  tusschenstemming  heeft  plaats  gehad  tusschen 
de  personen  die  een  gelijk  aantal  stemmen  verkregen.  By 
staking  der  stemmen  beslist  alsdan  het  lot. 

Art.  20.  Jaarlyks  hebben  minstens  twee  openbare  en  min¬ 
stens  3  huishoudelijke  vergadering  plaats.  Tevens  is  het  bestuur 
gehouden  vergadering  te  beleggen  ,  zoo  dikwijls  dit  door  min¬ 
stens  5  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  wordt 
verlangd. 


Hoofdstuk  V. 

Duur  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  ,  ingaande  met  den  dag  waarop  zij  is  opgericht ,  zijnde 
12  Mei  1896.  Omtrent  hare  ontbinding  of  voortduring  na  dit 
tijdvak ,  alsmede  omtrent  vroegere  ontbinding  beslist  de  ver¬ 
gadering  ,  daartoe  speciaal  belegd.  Een  voorstel  tot  ontbinding 
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zal  alleen  dan  zijn  aangenomen ,  indien  twee-derde  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  zich  in  die  vergadering  er  vóór  verklaart. 

Besluit  de  vergadering  tot  ontbinding ,  zoo  regelt  zy  het 
noodige  voor  de  vereffening. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  202. 


VEREENIGING  :  De  Luntersche  naai-  en  breiscbool ,  te 
Lu  n  teren. 

Art.  1.  De  vereeniging  De  Luntersche  naai- en  breischool ,  ge¬ 
vestigd  te  Lunteren  ,  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken  tot  de  be¬ 
hoorlijke  vorming  en  opleiding  van  kinderen  beneden  de  18  jaar. 

Als  eerste  werkzaamheid  ter  bereiking  van  dit  doel  wordt  door 
de  vereeniging  eene  bewaarschool  te  Lunteren  opgericht  en  onder¬ 
houden. 

Zoo  spoedig  mogelijk  zal  daaraan  worden  verbonden  eene  naai¬ 
en  breischooh 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  T 
zijnde  31  December  1899. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  vrouwelijke  ingezetenen 
van  Lunteren  ,  die  in  eene  ledenvergadering  met  algemeene  stem¬ 
men  tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoemd. 

Art.  4.  De  leden  betalen  geen  contributie. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  vrijwillige  uittreding; 

c.  door  verandering  van  woonplaats ,  indien  een  lid  zich 
buiten  de  kadastrale  gemeente  Lunteren  vestigt. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit :  eeue  presidente  ,  eene  secre” 
taresse  en  eene  penningmeesteres  ,  die  door  de  algemeene  verga- 
dering  uit  de  leden  worden  benoemd. 

De  presidente  leidt  de  vergaderingen  ,  bij  afwezigheid  wordt 
zij  vervangen  door  een  door  de  vergadering  aan  te  wijzen  lid. 

De  secretaresse  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeesteres  houdt  het  financieel  beheer  onder  toezicht 
van  de  presidente. 
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De  bestuursleden  treden  om  de  6  jaar  af.  elke  2  jaar  één  lid 
volgens  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
Vacaturen  in  het  bestuur  worden  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
ledenvergadering  vervuld  ;  de  nieuw  benoemde  treedt  af  op  den 
voor  haar  voorgangster  gestelden  tijd. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  ,  uitgezon¬ 
derd  gewone  brieven  ,  worden  door  de  presidente  en  secretaresse 
geteekend. 

Art.  7.  De  vergadering  der  leden  wordt  maandelijks  gehouden 
en  verder  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of 
bet  door  minstens  de  helft  der  leden  wordt  verlangd  ,  in  welk 
laatste  geval  het  bestuur  verplicht  is  de  ledenvergadering  bijeen 
te  roepen  binnen  eene  week  nadat  aan  het  bestuur  dit  verlangen 
is  kenbaar  gemaakt. 

Eene  ledenvergadering  kan  wettig  besluiten  indien  minstens 
4  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  giften  ,  legaten  ,  erfstellingen  en  subsidiën  ; 

b.  schoolgelden ; 

c.  rente  van  belegde  kapitalen. 

In  de  laatste  maandvergadering  van  het  jaar  wordt  een  der 
leden  aangewezen  die  de  rekening  en  verantwoording  van  de 
penningmeesteres  over  het  loopende  dienstjaar  na  afloop  daarvan 
zal  nazien.  De  jaarrekening  wordt  door  de  penningmeesteres  in 
de  2de  maandvergadering  van  het  volgend  jaar  ingediend  ;  het 
aangewezen  lid  brengt  advies  uit  van  hare  bevinding  bij  het  na¬ 
zien  en  dadelijk  daarop  wordt  omtrent  de  goedkeuring  der  jaar¬ 
rekening  besloten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  toten  met 
31  December. 

Art.  10.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden  gewijzigd 
in  eene  ledenvergadering ,  doch  niet  anders  dan  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  en  met  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  aanwezige  stemmen  en  nadat  op  eene  vorige  vergadering  tot 
statutenwijziging  is  besloten. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  tusschentyds  niet  worden  ont¬ 
bonden  dan  krachtens  besluit  van  eene  ledenvergadering  met 
algemeene  stemmen  ,  nadat  op  eene  vorige  vergadering  het  be¬ 
sluit  is  genemen  om  over  de  ontbinding  te  beslissen. 

Bij  liquidatie  der  vereeniging  vervallen  de  baten  na  afbetaling 
van  alle  schulden  ,  aan  de  diaconie  der  Nederduitsche  Hervormde 
Gemeente  te  Lunteren. 
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Art.  12.  Waar  niet  anders  in  deze  statuten  is  bepaald  ,  worden 
alle  besluiten  bij  gewone‘]rmeerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  personen  bij 
gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist 
de  presidente  ,  bij;  die  over’  personen  het  lot. 

Art.  13.  De  nadere  regeling  van  de  bepalingen  dezer  statuten 
geschiedt  by  ^huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  203. 


VEREENIGING  :  Kegelelub  „de  Lijmers”  ,  te  Zevenaar. 

Doel  en  naam. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  onder  gezellig 
zamenzijn  tweemaal  per  week  te  kegelen  en  wel  Woensdag  van 
8!/2  tot  11  uur,  Zondag  van  8  tot  11  uur.  De  naam  dien  de 
vereeniging  draagt  is:  Kegelclub  „de  Lijmers”. 

Bestuur. 

Art.  2.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  als  :  president ,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  ,  het  treedt  elk  jaar  af ,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Van  de  leden  in  het  algemeen. 

Art.  3.  Het  getal  gewone  leden  is  bepaald  op  16. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone ,  kunstlievende 
en  eere-leden  ;  als  kunstlievende  leden  kunnen  alleen  gehuwde 
personen  worden  aangenomen.  Kunstlievende  en  eereleden  worden 
benoemd  in  eene  daarvoor  opgeroepen  vergadering  met  twee¬ 
derde  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt :  voor  gewone  leden  f  2,50  r 
kunstlievende  f  5. 

Art.  6.  Afwezigheid  op  kegelavonden  wordt  beboet  met : 
Woensdag  21/2  cent,  Zondags  5  cent;  bet  komen  na  klokslag 
volgens  hierboven  bepaalden  tijd  voor  beide  avonden  telkens 
272  cent;  deze  bepaling  betreft  alleen  de  gewone  leden  ,  terwijl 
deze  boete  wordt  opgelegd  door  de  algemeene  vergadering  met 
minstens  twee-derde  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art  7.  De  ontvangsten  worden  door  den  penningmeester 
geïnd,  die  daarvan  de  verschillende  onkosten  dekt.  Opdejaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  doet  hij  rekening  en  verant- 
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woording.  De  verlies-  en  boetegelden  worden  iederen  avond 
betaald.  Onder  verliesgeld  wordt  verstaan  partijgeld  te  betalen 
5  cent ,  voor  iedere  verloren  partij  van  1000  punten. 

Art.  8.  Het  bestuur  of  twee-derde  der  leden  kan,  wanneer 
zulks  noodig  is ,  vergaderingen  uitschryven  ter  bepreking  der 
belangen  van  de  vereeniging. 

Art.  9.  Tot  bet  nemen  van  een  besluit  moet  minstens  de 
helft  Tier  leden  tegenwoordig  zijn.  Indien  bij  2  herstemmingen 
de  stemmen  staken ,  beslist  de  president ,  bij  afwezigheid  de 
secretaris. 

Art.  10.  Wenscht  iemand  lid  dezer  vereeniging  te  worden, 
dan  moet  hy  door  2  leden  worden  voorgesteld  en  heeft  de 
ballotage  in  de  eerstvolgende  vergadering  plaats.  Om  lid  te 
worden  moet  hij  twee-derde  der  stemmen  op  zich  vereenigen, 
en  niet  onder  de  19  jaren  oud  zijn. 

Art.  11.  Wordt  iemand  als  lid  aangenomen  ,  dan  moet  hij 
in  de  kas  storten  een  bedrag ,  berekend  door  de  op  dat  oogen- 
blik  in  kas  zijnde  gelden  te  deelen  door  het  aantal  gewone 
leden  plus  het  nieuwe  lid  benevens  één  jaar  contributie. 

Art.  12.  Ieder  lid  die  2  maanden  na  1  September  zijne 
contributie  niet  heeft  betaald  ,  kan  als  lid  der  vereeniging  ge¬ 
royeerd  worden  te  beslissen  ,  door  het  bestuur. 

Art.  13.  Leden  die  bedanken  of  geroyeerd  worden,  verliezen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  14.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  aan  reglement  en  bestuur 
te  onderwerpen  en  moeten  zich  steeds  beijveren  om  de  eendracht 
en  het  genoegen  te  helpen  bevorderen.  Bij  eventueele  quaesties 
beslist  het  bestuur  wanneer  partijen  het  niet  eens  worden. 

Art.  15.  Indien  vreemdelingen  of  stadgenooten  door  leden 
worden  geïntroduceerd ,  betalen  deze  10  cent.  Stadgenooten 
kunnen  echter  hoogstens  driemaal  geïntroduceerd  worden. 

Art.  16.  Oud-  en  eereleden  die  tijdelijk  of  voor  goed  zich 
weder  metterwoon  hier  vestigen,  vervallen  na  een  langer  verblijf 
dan  2  maanden  in  de  boete  en  contributie  der  gewone  leden. 
Gewone  leden  die  langer  dan  2  maanden  Zevenaar  metterwoon 
verlaten  ,  worden  voor  dien  tijd  van  boete  ontheven. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Art.  18.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Zevenaar,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  September  1887. 
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Art.  19.  In  deze  statuten  kan  geen  verandering  worden 
gebracht  ,  tenzij  op  een  uitdrukkelijk  daartoe  te  beroepen  ver¬ 
gadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  ,  (behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  inge¬ 
volge  de  wet ,  wat  de  wijziging  der  statuten  betreft)  noch  tot 
ontbinding  der  vereeniging  voor  den  aangeganen  tijd  besloten 
worden  ,  zoolang  zich  4  leden  tegen  de  ontbinding  verklaren. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  (dat  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten)  niet  is  voorzien  ,  beslist  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

Art.  21.  Alle  reglementen ,  bepalingen  of  voorschriften ,  die 
tot  heden  van  kracht  zijn ,  houden  op  te  werken  ,  zoodra  deze 
statuten  hare  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  204. 


VEREENIGING  tot  bevorderiüg  van  Gereformeerd  school- 
onderwijs,  te  Grootegast. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  bevordering  van 
Gereformeerd  schoolonderwijs  te  Grootegast. 

Haar  grondslag  is  de  onveranderlijke  waarheden  door  Gods 
Woord  geopenbaard  en  in  de  belijdenisschriften  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  uitgedrukt. 

Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  bet  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Ieder  die  instemt  met  doel  ,  grondslag  en  beginsel ,  in 
art.  1  uitgedrukt,  en  minstens  naar  de  laagste  klasse  schoolgeld  be¬ 
taalt  voor  zijne  schoolgaande  kinderen  ,  of  de  contributie  betaalt 
minstens  naar  het  laagste  bedrag  ,  aan  te  geven  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  kan  zich  als  lid  der  vereeniging  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

Stemgerechtigd  zijn  mannelijke  leden  boven  23  jaar. 

Art.  3.  Begunstigers  zijn  allen  die,  zonder  als  lid  toe  te 
treden  ,  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Zij  kunnen  de  aigemeene  vergadering  bijwonen,  doch  hebben 
geen  stemrecht. 

Art.  4.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan]  een  lid  het 
verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  dan  kan  een  zoodanig  lid 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  door  eene 
ledenvergadering  bij  moerderheid  van  stemmen  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  5.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  verkiezingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig 
xijude  stemgerechtigde  leden,  mits  dit  getal  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden  niet  zij  beneden  de  helft  van  het  getal  stem¬ 
gerechtigde  leden  der  vereeniging. 
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Kan  in  eene  eerste  vergadering  daarom  geen  besluit  genomen 
worden ,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

Op  deze  vergadering  wordt  een  besluit  gewettigd ,  zoo  het 
genomen  wordt  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

De  .  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  die  over 
zaken  mondeling. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  mannelijke  leden,  die  lid 
der  Gereformeerde  Kerk  moeten  zijn,  minstens  4  door  belijdenis. 

Met  gesloten  briefjes  worden  zy  uit  en  door  die  stemgerechtigde 
leden  der  vereeniging  gekozen  ,  die  een  leeftyd  van  minstens 
23  jaar  hebben  bereikt. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks ,  in  de  maand 
Januari,  treden  er  2  volgens  rooster  af,  doch  het  4de  jaar  1. 
Zij  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Alt.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  school¬ 
gelden  ,  subsidiën  ,  contributiën  ,  giften  en  erflatingen  ,  welke 
staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat 
jaarlijks  in  de  maand  Januari  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet.] 

Art.  8.  Het  beheer  van  en  het  toezicht  op  de  school  der 
vereeniging ,  het  vaststellen  der  instructiën  en  traktementen 
van  het  onderwijzend  personeel  en  voorts  alles],  wat  de  belangen 
der  school  betreft ,  alsmede  de  handhaving  der  statuten  is  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur,  een  en  ander  verder  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Art.  9.  Het  hoofd  der  school  wordt  gekozen  door  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  der  vereeniging  uit  eene  voordracht ,  zoo  moge¬ 
lijk  ,  van  3  personen ,  op  te  maken  door  het  bestuur. 

Hij  moet  belijdend  lid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn  en  de 
Formulieren  van  Eenigheid  onderteekenen. 

Het  hulppersoneel  wordt  benoemd  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging ,  terwijl  het  ontslaan  van  het  onderwijzend  personeel 
mede  bij  het  bestuur  berust. 

Art.  10.  Wat  het  Gereformeerd  karakter  van  het  onderwys 
betreft,  stelt  het  bestuur  der  vereeniging  zich  onder  toezicht 
van  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Grootegast. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  opgemaakt  door 
het  bestuur  en  op  eene  vergadering  met  de  leden  vastgesteld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  artt.  1,6  ,a  ,  9  ,b  ,  10 , 11  ,6  en  12  mogen  niet  ver¬ 
anderd  worden. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  overige  artikelen  dezer  statuten 
moeten  voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens 
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10  leden  der  vereeniging  en  aangenomen  in  eene  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  5  dezer  statuten 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  gaan  hare 
eigendommen  over  aan  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk 
te  Grootegast. 

Art.  15.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Grootegast,  is  opge¬ 
richt  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  aange¬ 
vangen  26  Januari  1904. 


(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  2 05. 


VEREENIGING:  Openlucht-Spel-Olub  „Amsterdam”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Openlucht-Spel- 
Club  „Amsterdam”,  verkort  O.  S.  C.  A: ;  zij  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  10  Juni  1903. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van 
het  openluchtspel.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten  waarop 
verschillende  spelen  gespeeld  zullen  worden  ;  b.  door  het  houden 
van  wedstrijden;  c.  door  het  beleggen  van  vergaderingen;  d. 
door  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen ,  die  een  ge¬ 
lijk  doel  beoogen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereleden 
en  begunstigers. 

Personen,  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  O.  S.  C.  A. 
geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  met  opgave 
van  naam ,  voorletters  en  adres.  Zy  worden  gedurende  14  achter¬ 
eenvolgende  dagen  in  de  gelegenheid  gesteld  ,  zooveel  mogelijk 
mede  te  spelen.  Indien  na  verloop  van  dezen  tijd  geen  aanvraag 
voor  ballotage  bij  het  bestuur  is  ingekomen ,  is  de  candidaaf 
als  lid  aangenomen, 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt : 

a.  door  opzegging  aan  den  secretaris  voor  1  Januari ;  b. 
door  royeering  der  algemeene  vergadering.  Leden  der  vereeni- 
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ging  kunnen  zijn*,  physieke  personen  boven  den  leeftijd  van  18 
jaar.  Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijkscbe  contributie.  Begun¬ 
stigers  zijn  zij,  die  de  O.  S.  C.  A.  steunen  met  eene  jaarlijkscbe 
bijdrage  van  minstens  f  1  of  eene  gift  in  eens  van  minstens 
f  10.  Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  met  miustens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Zij  moeten  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  G  Uit  de  gewone  leden  van  de  Openlucht-Spel-Club 
„Amsterdam”  wordt  een  bestuur  van  5  personen  benoemd.  Het 
bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester , 
een  lste-commissaris ,  een  2de-commissaris. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  voor  één  jaar  gekozen  op  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  stemmingen  over  het  bestuur  geschieden  schrif¬ 
telijk  ,  terwijl  eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt 
is.  Hebben  bij  stemming  over  personen  meer  dan  het  vereischte 
aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn  zij  gekozen,  die  het 
hoogste  aantal  behaalden.  Hebben  minder  dan  het  vereischte 
aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn  gekozen,  die,  welke 
eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  hebben  en  is  er  her¬ 
stemming  tusschen  tweemaal  zooveel  van  die  candidaten,  die 
het  hoogste  aantal  stemmen  ,  beneden  de  volstrekte  meerderheid 
behaalden  ,  als  er  plaatsen  vacant  zijn.  Hebben  naast  deze  dubbel¬ 
tallen  anderen  evenveel  stemmen  ,  als  deze  ,  dan  komen  zij  mede 
in  herstemming. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

b.  een  bestuur  voor  het  loopende  jaar  verkozen. 

Art.  9.  Alle  aangelegenheden ,  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zyn,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Het  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  ,  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering  en  vereischen  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  onmiddellijk  in  werking 
nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben.  Voor¬ 
stellen  tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  aan  de 
leden  medegedeeld  worden. 
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Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  twee 
-derden  der  leden  tegenwoordig  zijn,  met  eene  meerderheid  van 
minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteelzeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  206. 


VEREENIGING  „Wilhelmina”  tot  oprichting  en  instand¬ 
houding  eener  bewaarschool  met  daaraan  verbonden  naai¬ 
en  breischool  te  Buren. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Buren  eene  vereeniging,  die  tot  doel 
heeft,  in  samenwerking  met  andere  corporatien,  binnen  de  stad 
Buren  op  te  richten  en  in  stand  te  houden  eene  bewaarschool 
met  daaraan  verbonden  naai-  en  breischool,  genaamd:  Ver¬ 
eeniging  „Wilhelmina”  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
bewaarschool  met  daaraan  verbonden  naai-  en  breischool  te 
Buren  ,  welke  vereeniging  is  opgericht  17  December  1903  en 
aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren. 

Art.  2.  Ieder  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  1  of  eene  bydrage  in  eens  van  minstens  f  25  betaalt ,  kan 
lid  der  vereeniging  worden. 

Art.  3.  Wie  lid  der  vereeniging  wenseht  te  worden  ,  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur ,  waarna  hij  als  lid  wordt 
ingeschreven. 

Wie  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  vóór  1  November. 

Art.  4.  Stemgerechtigden  op  de  algemeene  vergaderingen  der 
vereeniging  zijn  allen  die  als  leden  staan  ingeschreven. 

Art.  5.  Als  begunstigers  worden  beschouwd  zij  die,  zonder 
lid  te  zijn ,  de  vereeniging  door  eene  gift  in  eens  of  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  geldelijk  steunen. 

Art.  6.  Door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  4  be¬ 
stuurders  in  eene  wettig  belegde  vergadering  gekozen. 

De  raad  der  gemeente  Buren  ,  de  diaconie  der  Nederlandsch- 
H  er  vormde  Gemeente  aldaar  en  het  Departement  Buren  en 
omliggende  dorpen  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen 
hebben  het  recht,  om,  wanneer  deze  lichamen  of  van  hen  af  han- 
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kelijke  instellingen  de  vereeniging  geldelijk  steunen  ,  elk  één 
lid  daaraan  toe  te  voegen. 

Bestaat  deze  steun  uitsluitend  in  het  verleenen  van  een 
jaarlijksck  subsidie,  dan  vervalt  dat  recht,  zoodra  dit  subsidie 
ophoudt. 

Wordt  van  dat  recht  geen  gebruik  gemaakt,  of  vervalt  het 
op  grond  van  de  vorige  alinea  ,  dan  kiest  de  vereeniging  zooveel 
bestuurders  meer ,  om  hun  aantal  weer  op  7  te  brengen. 

De  bij  al.  2  van  dit  artikel  bedoelde  bestuurders  worden 
tevens  als  leden  der  vereeniging  beschouwd ,  ingeval  zij  dit 
nog  niet  mochten  zijn.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  verplich¬ 
tingen  als  de  andere  bestuurders. 

Art.  7.  Het  zoo  samengestelde  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
is  volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  op 
de  bewaar-,  naai-  en  breischool  belast  met  alles  wat  de  belangen 
der  school  betreft. 

Jaarlijks  treedt  een-vierde  van  de  door  de  vereeniging  gekozen 
bestuurders  af,  volgens  een  door  het  bestuur  daarvan  op  te 
maken  rooster;  de  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar ;  een  en 
ander  nader  te  regelen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en  dat 
op  de  school ,  alsmede  de  daarin  later  aan  te  brengen  wijzigin¬ 
gen  ,  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld  door  eene 
algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging. 

Een  desbetreffend  voorstel  kan  ook  gedaan  worden  door 
minstens  een-derde  van  de  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en  dat  op  de 
bewaarschool ,  naai-  en  breischool  mogen  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Er  worden  minstens  2  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  en  wel  in  de  maanden  November  en  Maart.  In  de  eerste 
hebben  de  periodieke  verkiezingen  plaats  en  wordt  de  door  het 
bestuur  opgemaakte  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastge¬ 
steld  ;  in  de  tweede  geelt  het  bestuur  verslag  van  de  lotgevallen 
der  school  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet  het  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  10.  Geen  vergadering  is  wettig  dan  die  uit  minstens 
10  leden  bestaat.  Is  men  evenwel  reeds  eenmaal  wegens  onvol¬ 
doend  aantal  uiteengegaan ,  dan  belegt  het  bestuur  binnen  8 
dagen  eene  nieuwe  vergadering,  welker  besluiten  omtrent  de  te 
behandelen  punten  op  de  convocatiebriefjes  vermeld,  van  kracht 
zullen  zijn  ,  hoe  gering  het  aantal  opgekomenen  dan  ook  zij, 

9 

/v' 


VEREENIGINGEN. 


206 


Art.  11.  De  oproeping  van  de  leden  ter  vergadering  geschiedt 
5  dagen  te  voren  met  opgave  van  plaats ,  tijd  en  doel.  Spoed- 
eischende  gevallen  maken  hierop  uitzondering. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  ter  vergadering  maar  1  stem.  Geene 
benoeming  wordt  gedaan  en  geen  besluit  genomen  dan  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  bij  eerste  stemming 
geene  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  zoo  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats  ;  wordt  ook  daardoor  nog  niets  beslist , 
zoo  zullen  na  dien  de  meeste  stemmen  gelden ;  staken  de  stemmen 
bij  die  laatste  poging ,  dan  zal  het  lot  beslissen.  Stemmingen 
over  personen  hebben  met  gesloten  briefjes  plaats. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December  van  hetzelfde  jaar. 

Art.  14.  Indien  deze  vereeniging  op  of  vóór  den  tijd  tot 
wanneer  zij  is  aangegaan  ,  ontbonden  wordt ,  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  en  verkregen  rechten  overgaan  aan  de  corporatiën  ,  die 
alsdan  nog  financieel  in  de  school  betrokken  zijn  ,  onder  ge- 
houdenheid,  dat  deze  de  verplichtingen  der  vereeniging  overnemen. 

Art.  15.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  geschiedt 
door  eene  wettig  belegde  vergadering ,  op  een  voorstel  daartoe 
van  het  bestuur  of  van  minstens  een-derde  der  leden  ,  echter 
alleen  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n’.68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Muziekvereeniging  „Crescendo”  (Toe¬ 
nemend)  ,  te  Zetten  ,  gemeente  Valburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Muziekvereeniging 
„  Crescendo”  (Toenemend),  en  is  gevestigd  te  Zetten  ,  gemeente 

Valburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  20  Sep¬ 
tember  1895. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  toonkunst  te 
beoefenen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
wekelijksche  oefeningen. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden  ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  een  gift  in  eens  ;  van  beide 
zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  vastgeiteld. 

Art,  7.  Lid  van  deze  vereeniging  kan  men  slechts  worden 
door  ballotage ,  na  zich  te  hebben  aan  gemeld  bij  een  der  be¬ 
stuursleden  ,  met  opgave  van  naam ,  voornamen  ,  bedrijf  of 
qualiteit  en  woonplaats.  In  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  waarbij 
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men  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  al- 
gemeene  vergadering  aanwezig  ,  waarbij  minstens  drie  vierden  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  der  algemeene  vergaderingen  door  het 
bestuur  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de 
eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices) ,  giften  in  eens 
van  donateurs  (donatrices) ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  , 
toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  zijnde:  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  plaatsvervan¬ 
gend  bestuurslid. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld  de 
wijze  en  de  tijdstippen,  waarop  de  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven  ,  de  taak  en  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden  en 
verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  ,  zullen , 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen ,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 
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Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daar¬ 
toe  besloten  wordt  met  ten  minste  drie-vierde  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  ten 
minste  vier-vijfde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  18.  In  geval  van  'ontbinding  beslist  de  vergadering  wat 
er  met  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden. 

(Volgen  de  onderteekeningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeef. 


I 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


N".  208. 


VEREENIGING  :  Tuindersbelang,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  onderlinge 
samenwerking  de  belangen  der  leden  gemeenschappelijk  te 
behartigen.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Haarlem  ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  die  gerekend  worden  te  zijn 
ingegaan  22  Februari  1903. 

Art.  2.  Deze  samenwerking  bestaat  in  het  aankwmeken  van 
vakkennis  ,  besprekingen  over  het  koopen  of  huren  van  teel¬ 
gronden  ,  over  verschillende  meststoffen  ,  over  de  prijzen  der 
producten,  over  het  zenden  naar  de  markten  ,  hetzij  in  Haarlem 
of  elders,  en  om  onderling  te  geven  de  noodige  inlichtingen. 

Art.  3.  Alle  tuinders  woonachtig  in  Haarlem  en  omstreken 
kunnen  als  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Zij 
verbinden  zich  tot  betaling  van  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  50  cents  tot  bestrijding  der  onkosten. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.,  namelijk:  president 
vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  een  commissaris  van  toezicht.  Dezen  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zonder  opgaaf  van 
redenen  het  lidmaatschap  te  weigeren,  terwijl  ontslag  van  het 
lidmaatschap  zal  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
ledenvergadering  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  volgens  te 
stellen  rooster  af;  de  eerste  aftreding  geschiedt  in  1904  en 
-wel  van  den  vice-president ,  den  2de-penningmeester  en  den  2de- 
secretaris ;  zij  zijn  wTederom  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdsche 
vacature  zal  de  daarvoor  gekozene  komen  in  de  tijdsorden  der 
afgetredenen. 
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Art.  7.  De  algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden 
belegd  en  geleid  door  den  voorzitter ;  deze  houdt  steeds  een 
voortdurend  toezicht  op  den  goeden  gang  van  zaken  der  ver- 
eeniging ;  de  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het 
aanleggen  en  bijhouden  van  den  bij  art.  6  bedoelden  rooster,  het 
aanhouden  der  presentielijsten ,  de  notulen  der  vergaderingen 
en  het  bewaren  van  alle  brieven  en  bescheiden  der  vereeniging, 
welke  niet  speciaal  bij  den  penningmeester  of  anderen  behooren. 
De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  het  financieel  beheer 
der  vereeniging ;  hy  betaalt  alle  uitgaven  der  vereeniging , 
nadat  dezelve  door  den  voorzitter  en  secretaris  zijn  gefiatteerd, 
zorgt  voor  het  by houden  en  bewaren  zijner  boeken  en  bescheiden 
tot  zijne  administratie  behoorende  en  belegt  de  door  het  bestuur 
aangewezen  gelden  op  naarn  der  vereeniging  in  de  Rykspost- 
spaarbank. 

Art.  8.  Bij  ontstentenis  of  weigering  van  de  presidenten  , 
zal,  wanneer  zulks  door  bestuursleden  noodig  blijkt,  door  den 
commissaris  van  toezicht  de  vergadering  worden  geleid. 

Art.  9.  Alle  besluiten  der  vergaderingen  worden  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  en  worden  door  het  bestuur 
ten  uitvoer  gebracht. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  zal,  met  inachtneming 
van  deze  statuten  ,  nadere  bepalingen  vaststellen, 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  G8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff, 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
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VEREENIGING  :  Nederlandsche  Roomsch- Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Watergraafsmeer,  te  Water¬ 
graafsmeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  door  samenwerking 
harer  leden  ,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk  ,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij 
te  beveiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en  gods¬ 
dienstig  optreden  van  de  vereeniging  als  zoodanig  ook  bij  ver¬ 
gaderingen  en  feestvieringen  ;  in  het  houden  van  vriendschap¬ 
pelijke  bijeenkomsten  op  gezette  tijden  ;  in  onderlinge  bespreking 
van  wederzijdsche  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  ;  in  het  houden 
en  by  wonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen  ;  in  het  ver¬ 
schaffen  van  deugdelijke  lectuur ;  in  het  verstrekken  van  onder¬ 
linge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen  ouderdom  of  ongeval ,  bij  voor¬ 
keur  uit  een  door  de  leden  zelve  gevormde  kas ;  eindelijk  in 
het  vanwege  deze  vereeniging  bezorgen  der  uitvaart  van  de 
gestorven  leden  ,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  van  de  vereeniging  kunnen  worden 
toegelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk 
en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  Het  lidmaatschap  wordt 
verkregen  op  voordracht  van  één  of  meer  leden  of  bij  persoonlijke 
aanmelding  bij  het  bestuur.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren 
door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag.  De  leden  verplichten  zich 
tot  eene  wekelijksche  geldelijksche  bijdrage  ter  bestrijding  der 
kosten.  Het  bestuur  beslist  in  overleg  met  deD  geestelijken 
adviseur,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement,  over  de  toelating  en  het  gedwongen  ontslag  der  leden. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  op  voorstel  vau  het 
bestuur  door  de  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden 
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overgenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door  de  vereeniging  beoogde  doel ,  hetzy  door 
geldelijke  bijdragen  ,  hetzy  door  zedelijken  steun  aan  de  ver¬ 
eeniging  geschonken.  De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van 
eereleden  ,  de  laatsten  den  naam  van  leden  van  verdienste.  De 
hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig  niet 
het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de  ver¬ 
gaderingen  dezer  vereeniging. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur  , 
samengesteld  uit  9  leden  ,  dat  door  en  uit  de  leden  gekozen 
wordt.  Een  priester ,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde.  De  samen¬ 
stelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  zijn  bij  afzonderlijk 
reglement  omschreven. 

Art.  6.  Alle  geschillen  zullen  ,  voor  zoover  deze  volgens  de 
bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn  en  het  bestuur  en  deze  vereeniging  betreffen  , 
onderworpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
adviseur.  Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een 
maatregel  door  eene  vergadering  dezer  vereeniging  met  alge- 
meene  of  meerderheid  van  stemmen  genomen  ,  zal  de  uitvoering 
van  het  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaken 
aan  de  beslissing  van  de  diocesane  overheid  worden  voorgelegd. 
Aan  de  uitspraak  van  deze  zal  men  zich  steeds  onvoorwaardelijk 
en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inachtneming 
van  art.  3  ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  wordt  verkregen  en  verloren  ;  over  het  bedrag  ,  het  innen 
en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen ;  over  vergaderingen  ,  het 
uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen]  en  het  regelen  der  baten 
van  stoffelijken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Watergraafsmeer,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29jarenenll  maanden ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  29  Maart  1903. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  alge- 
meene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Alvorens  van  kracht  te  zijn  be¬ 
hoeven  dergelijke  veranderingen  bovendien  de  goedkeuring  van 
H.  M.  de  Koningin  en  de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring 
van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 
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Art.  9.  Ingeval]?  het  aantal  leden  van  de  vereeniging  daalt 
tot  9  ,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan.  De  eventueele  zuivere 
baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  of  vereeniging ,  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  22  Februari  1904  n°.  68. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIG1NG:  Christelijke  Werkmansbond,  te  Wris- 
senkerke. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Christelijke 
Werkmansbond  en  is  gevestigd  te  Wissenkerke. 

Z  ij  is  eene  afdeeling  van  den  Christelijk  Nationalen  Werk¬ 
mansbond  (erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  4  December  1901) 
en  staat  als  zoodanig  op  den  grondslag  aangegeven  in  art.  3 
der  statuten  van  dezen  bond,  welk  artikel  aldus  luidt: 

„Grondslag  van  den  bond  is  de  belijdenis  van  Jezus  Christus 
als  den  Heiland  der  wereld ,  den  Bewerker  van  ’s  menschen 
eeuwig  maar  ook  tijdelijk  geluk.  Geene  handeling  mag  plaats 
hebben  met  dezen  grondslag  in  strijd.  Bij  de  behartiging  van 
de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt  als  maatschappelijk  be¬ 
ginsel  ,  dat  het  bestaan  van  verschillende  standen  in  de  maat¬ 
schappij  noodzakelijk,  maar  samenwerking  tusschen  deze  plicht¬ 
matig  is.” 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  de  geestelijke  en  maat¬ 
schappelijke  belacgen  der  werklieden  te  behartigen ;  en  wel  door 
het  houden  van  vergaderingen  ,  het  laten  houden  van  lezingen, 
waarin  onderwerpen  van  geestelijken  of  maatschappelijken  aard 
behandeld  worden ;  door  het  oprichten  van  fondsen  ,  voorna¬ 
melijk  een  ondersteuningsfonds  bij  ziekte  en  verder  door  alle 
wettige  middelen ,  die  aan  de  beginselen  en  het  doel  van  den 
bond  beantwoorden. 

Art.  3.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  werklieden  en 
kleine'  bazen ,  die  leden  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk ,  den  leeftijd 
van  18  jaren  bereikt  hebben  en  instemmen  met  den  grondslag 
en  het  doel  van  den  bond. 

Art.  4.  Om  het  lidmaatschap  te  verkrijgen  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  voorloopig 
beslist ,  maar  op  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden  deze 
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beslissing  aan  het  oordeel  der  leden  onderwerpt.  Meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  geeft  den  doorslag. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren:  1°.  door  het  op  te 
zeggen ;  2°.  door  de  gemeente  metterwoon  te  verlaten,  om  andere 
redenen  dan  vervulling  van  dienstplicht  of  tijdelijke  werkzaam¬ 
heid;  3°.  door  niet  te  voldoen  aan  art.  3  der  statuten. 

Art.  6.  Als  begunstigers  worden  aangemerkt:  1°.  allen  die 
den  bond  of  een  zijner  fondsen  steunen  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1 ;  2°.  de  leden  van  een  der  onder¬ 
steuningsfondsen  ,  niet-leden  van  den  bond  zynde. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  personen  die 
zich  voor  den  bond  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  door  de 
leden  ,  mits  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  tot  eerevoorzitter 
of  eereleden  worden  benoemd.  Deze  hebben  evenals  de  begun¬ 
stigers  in  de  vergaderingen  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  die  allen 
lidmaat  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk.  Ieder  jaar  treedt  minstens 
één  lid  volgens  rooster  af.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  alles  wat  den  bond  aangaat  vol¬ 
gens  de  bepalingen  der  statuten  en  de  daarmede  overeenstem¬ 
mende  reglementen.  Het  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten ,  doch  aanvaardt  geene  verplichtingen  dan  onder 
nadere  goedkeuring  der  leden. 

Art.  10.  Ieder  jaar  wordt  door  het  bestuur ,  zoo  mogelijk 
uit  de  eereleden  en  begunstigers,  onder  art.  6,  sub  1,  genoemd, 
eene  commissie  van  advies  benoemd  ,  bestaande  uit  minstens  3 
leden ,  die  te  allen  tijde  door  het  bestuur  kan  geraadpleegd 
worden  en  het  toezicht  heeft  op  het  beheer  der  fondsen. 

Art.  11.  Ieder  jaar  wordt  minstens  éénmaal  in  de  maand 
Februari  of  Maart  eene  algemeene  vergadering  der  leden  ge¬ 
houden.  Voorstellen  of  besprekingen  die  in  verband  staan  met 
of  invloed  kunnen  uitoefenen  op  de  wijze  van  regeeren  van 
gemeente  ,  provincie  of  land  ,  mogen  op  de  vergaderingen  der 
leden  niet  worden  toegelaten. 

Art.  12.  Buiten  de  kom  der  gemeente,  n.  1.  te  Camperland  en 
te  Geersdijk  ,  beide  behoorende  tot  de  burgerlijke  gemeente  te 
Wissenkerke,  kunnen  afdeelingen  opgericht  worden,  indien 
het  gewenscht  wordt,  onder  eigen  bestuur,  met  eigen  reglementen 
en  eigen  fondsen  ,  maar  gehouden  aan  de  statuten. 

Art.  13.  De  Christelijke  werkmansbond  is  gevestigd  te  W'issen- 
kerke  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  25  Juli  1903. 

Art.  14.  In  de  statuten  kan  geen  verandering  gemaakt  worden, 
dan  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden ,  ook  die  der  af- 
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deelingen  ,  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  met 
minstens  2  3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Een  voorstel  tot  zoodanige  verandering  moet  in  eene  vorige 
vergadering  zijn  ingediend  en  toegelicht.  Artt.  1,  2  en  14  kunnen 
nimmer  veranderd  worden. 

Art.  15.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  nog 
minstens  10  leden  overgebleven  zijn.  Een  voorstel  tot  ontbinding, 
dat  alsdan  inkomt ,  treedt  in  werking  als  2/3  der  leden  zich 
er  vóór  verklaren. 

Art.  16.  Indien  de  bond  ontbonden  wordt ,  vervallen  na 
verrekening  met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  het  Bur- 

§  erlijk  Wetboek  de  bezittingen  aan  de  diaconie  der  Ned.  Herv. 
emeente  te  Wissenkerke. 

Art.  17.  De  statuten  treden  in  werking  den  dag  volgende  op 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ontvangen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 
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VEREENIGING:  Oldenzaalsche  vrijwillige  brandweer,  te 
Oldenzaal. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oldenzaal  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  Oldenzaalsche  vrijwillige  brandweer,  die  zich  ten  doel 
stelt  het  zelfstandig  en  op  eigen  risico  optreden  bij  brand  zoowel 
in  de  gemeente  Oldenzaal  als  in  hare  naaste  omgeving. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  20 
Juli  1902.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  2  besturen  en  wel : 

1°.  het  bestuur  van  administratie,  bestaande  uit  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester; 

2°.  het  bestuur  voor  het  brandwezen,  bestaande^uit  een  directeur, 
twee  onderdirecteuren  en  een  directeur  van  het  brandblusch- 
materiaal. 

Art.  4.  Het  bestuur  bedoeld  in  de  1ste  alinea  van  art.  3  is 
belast  met  het  leiden  der  algemeene  en  huishoudelijke  vergade¬ 
ringen  ,  houdt  notulen  van  het  verhandelde  ,  is  belast  met  de 
administratie  van  de  manschappen  dezer  vereeniging  en  voert 
tevens  het  financieel  beheer ,  terwijl  het  bestuur  bedoeld  by  de 
2de  zinsnede  van  art.  3  belast  is  met  de  uitvoering  van  de  te 
houden  oefeningen  ,  het  geven  van  bevelen  bij  brand  en  het 
nemen  van  gewettigde  maatregelen  door  hem  nuttig  geoordeeld. 

Art.  5.  Lid  dezer  vereeniging  zijn : 

1°.  de  oprichters  der  vereeniging  volgens  de  presentielijst 
der  vergadering  gehouden  op  26  Juli  1902  ; 

2°.  allen  die  zich  later  daartoe  aangeven  ,  minstens  18  jaren 
oud  zijn  en  door  de  besturen  worden  aangenomen  ,  terwijl  de 
leden  zich  door  hun  toetreden  verbinden  tot  een  lidmaatschap 
van  5  jaren. 
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Over  de  al  of  niet  toelating  als  lid  wordt  door  beide  besturen 
bij  gesloten  briefjes  beslist.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren 
ten  gevolge  van  een  besluit  tot  schrapping  door  de  besturen  met 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  in  geval  van  wederspannig- 
heid  ,  dienstweigering  of  andere  gegronde  redenen.  Bij  vertrek 
uit  de  gemeente  en  aanhoudende  ziekte  wordt  op  aanvrage  eervol 
ontslag  verleend. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  de  hun  door  de  besturen  op¬ 
gelegde  functie  aan  te  nemen  en  de  bevelen  door  dezen  gegeven 
te  volvoeren.  Bij  weigering  of  niet-nakoming  is  eene  boete, 
omschreven  bij  het  huishoudelijk  reglement ,  toepasselijk.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

m.  hebben  daarentegen  het  recht ,  zich  te  allen  tijde  om  in¬ 
lichtingen  in  zaken  de  vereeniging  betreffende,  tot  de  besturen 
te  wenden.  De  besturen  geven  deze,  in  zooverre  het  raadzaam 
wordt  geacht. 

Art.  7.  De  verdeeling  der  functiën  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  .  waarvan  zijn  uitgezonderd  de  functiën  der  bestuurs¬ 
leden  ,  zal  geschieden  in  de  maaud  Januari  van  elk  jaar,  of  zoo 
vaak  dit  noodig  wordt  geacht.  Deze  verdeeling  zal  plaats  vinden 
door  middel  van  loting  door  de  leden  te  houden. 

De  besturen  hebben  het  recht  te  allen  tijde  veranderingen  te 
brengen  in  ieders  rang,  zoo  dikwijls  dit  hun  wenschelijk  blijkt. 

Art.  8.  Elk  jaar  treedt  iu  de  maand  Januari  van  elk  bestuur 
een  lid,  volgens  rooster,  op  te  maken  door  beide  besturen,  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar.  De  directeur  bedoeld  bij  de  2de 
zinsnede  van  art.  8 ,  wordt  door  het  gemeentebestuur  alhier , 
voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart ,  benoemd.  Hiertoe 
zal  eene  voordracht  van  8  personen ,  met  meerderheid  van 
stemmen  door  de  besturen  gekozen  ,  aan  het  gemeentebestuur 
worden  ingezonden. 

In  de  maand  Januari  en  Augustus  zal  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden  ,  waarin  de  belangen  der  vereeniging 
moeten  worden  besproken.  Op  de  vergadering  in  Januari  zal 
door  den  secretaris  verslag  worden  uitgebracht  over  het  afge- 
loopen  jaar ,  terwijl  tevens  rekening  en  verantwoording  door 
den  penningmeester  zal  worden  gedaan. 

In  iedere  vacature  der  besturen  zal  ten  spoedigste  door  eene 
algemeene  vergadering  worden  voorzien. 

Art.  9.  De  besturen  worden  bij  gesloten  briefjes  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  door  de  leden  dezer  vereeniging  gekozen  en 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten; 
de  verschillende  functiën  der  besturen  worden  onderling  verdeeld. 
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Stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes,  terwijl 
over  zaken  mondeling  wordt  beslist ,  waarby  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  een  vereischte  is.  Bij  staking  van  stemmen 
op  de  algemeene  vergaderingen  wordt  door  beide  besturen  beslist. 

Art.  10.  De  secretaris  geniet  uit  de  kas  der  vereeniging  eene 
jaarlyksche  toelage  voor  bureaukosten  ,  waarvan  het  bedrag  in 
het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  be¬ 
legd  ,  wanneer  een  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  verzoek 
van  minstens  10  leden  daartoe  bij  het  administratief  bestuur 
is  ingekomen. 

Art.  12.  Bij  ieder  publiek  optreden  der  Oldenzaalsche  vrij¬ 
willige  brandweer  zullen  de  bestuursleden  zich  ten  opzichte  van 
het  optreden  der  vereeniging  verstaan  met  het  hoofd  der  politie 
of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  13.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  aangenomen  met  twee-derde  van  het  aantal  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering ,  nadat  het  voorstel  vooraf  aan  de  leden  is  mede¬ 
gedeeld  en  toegelicht.  Wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te 
zijn  ,  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging  aan'den  algemeenen  armenstaat  te  Oldenzaab 

(Volgen  de  onder  teelzening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourayit. 


N°.  212. 


VEREENIGJNG  :  Bond  van  stenografie-beoefenaren  , 
systeem-Pont ,  te  ’s  Gravenhage. 


Art.  1 .  De  vereeniging  is  genaamd  :  Bond  van  stenografie- 
beoefenaren  ,  systeem-Pont ,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 
Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  ,  ingaande  1  Juni  1903. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  verbreiding  van  het 
systeem-Pont,  de  vorming  van  goede  stenografen  volgens  dat 
stelsel  en  de  behartiging  van  de  belangen  der  leden  in  den 
meest  uitgebreiden  zin  van  het  woord. 

Art.  3.  Hij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door : 

a.  het  maken  van  propaganda  voor  het  stelsel-Pont  en  den 
bond  ; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen  ; 

c.  het  verstrekken  van  de  gelegenheid  tot  het  verkrijgen  van 
onderwijs; 

d.  het  meewerken  tot  het  oprichten  van  oefenclubs; 

e.  het  bevorderen  van  correspondentie  tusschen  de  leden 
onderling  ; 

f.  de  gelegenheid  te  geven  tot  het  afleggen  van  examens  ter 
verkrijging  van  diploma’s  ; 

g.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  het  uitgeven  of  steunen 
van  de  uitgaven  van  leerboeken,  brochures  e.  d. ; 

h.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek ; 

i.  het  zich  in  verbinding  stellen  met  personen  of  lichamen 
die  stenographische  krachten  behoeven. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit : 

o.  gewone  leden  ; 

b.  candidaat-leden  ; 

c.  eereleden ; 

d.  donateurs. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  een  proef- 
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schrift ,  naar  waarborgen  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  Y 
hebben  getoond  voldoende  op  de  hoogte  te  zyn  van  het  onver¬ 
korte  schrift. 

Oandidaat-leden  kunnen  zijn  zij  die  bedoeld  proefschrift  nog 
niet  hebben  kunnen  leveren. 

Eereleden  zijn  zij  die  in  eene  algemeene  vergadering  daartoe 
zijn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  den  bond  geldelijk  steunen  met  eene 
minimum  bijdrage  ,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Om  tot  gewoon  lid  of  candidaat-lid  te  worden  toe¬ 
gelaten  wordt  schriftelijke  aanmelding  bij  den  bondssecretaris 
vereischt ,  onder  opgaaf  van  naam  ,  adres  en  datum  van  geboorte. 
Omtrent  de  toelating  van  gewone  en  candidaat-leden  beslist  het 
dagelijksch  bestuur  binnen  14  dagen.  By  niet-toelating  is  hooger 
beroep  mogelijk  op  het  bondsbestuur  en  den  bondsdag. 

Art.  7.  Alle  in  art.  5  genoemde  personen  hebben  het  recht 
de  vergaderingen  bij  te  wonen.  Alle  gewone  leden  hebben 
stemrecht  Eereleden  ,  candidaat-leden  en  donateurs  hebben  ad- 
viseerende  stem. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  houdt  op  : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  bondssecretaris  vóór 
het  einde  van  het  loopend  boekjaar  ; 

2.  door  royeering : 

a.  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bondsbestuur  of  van  minstens  10  gewone  leden  ; 

b.  door  het  bondsbestuur ,  by  nalatigheid  in  het  voldoen  van 
de  contributie,  na  aanbieding  van  quitantie  en  aanmaning. 

Art.  9.  De  bond  wordt  bestuurd  door  een  bondsbestuur , 
bestaande  uit  7  leden  :  voorzitter ,  vice-voorzitter ,  1ste-  (bonds) 
secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris,  directeur. 

De  directeur  wordt  voor  onbepaalden  tijd  benoemd  ;  de  overige 
leden  van  het  bondsbestuur  worden  benoemd  voor  den  tijd  van 
3  jaar  ,  op  voordracht  van  het  bondsbestuur  of  van  minstens 
5  gewone  leden  en  treden  jaarlijks  voor  een  derde  af  volgens 
rooster ,  doch  zyn  onmiddellijk  herkiesbaar.  De  functies  worden 
onderling  verdeeld. 

Art.  10.  Er  is  een  dagelijksch  bestuur ,  bestaande  uit  den 
directeur  met  2  leden  van  het  bondsbestuur ,  waaronder  den 
bondssecretaris. 

Art.  11.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributies  en  donaties  : 

b.  renten  van  uitgezette  gelden  ; 

r.  opbrengst  van  verstrekte  diploma’s  ; 

d.  andere  baten. 
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Art.  12.  Het  bondsbestunr  beeft  er  voor  te  waken  nooit  zoodanige 
uitgaven  te  doen  waardoor  een  tekort  in  de  kas  zou  ontstaan. 

Art.  13.  Ieder  jaar  wordt  een  bondsdag  gehouden.  Op  dezen 
bondsdag  hebben  de  jaarlijksche  verkiezingen  plaats.  Op  den 
bondsdag  kunnen  door  het  bondsbestunr  en  de  gewone  leden 
voorstellen  en  vraagpunten  in  bespreking  gebracht  worden  t 
mits  deze  op  een  door  het  bondsbestuur  vooraf  te  bepalen  tijd 
zijn  ingezonden.  Op  eiken  bondsdag  wordt  bepaald  waar  de 
volgende  zal  gehouden  worden. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  o.  a.  bepaald: 

a.  de  werkzaamheden  der  bestuursleden  ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

c.  het  beheer  van  de  financiën  ; 

d.  de  middelen  tot  het  maken  van  propaganda; 

e.  de  regeling  van  diploma’s  en  examens. 

In  het  huishoudelijk  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  bij 
schriftelijke  stemming ,  na  gehouden  bespreking  op  den  bonds¬ 
dag.  Eene  wijziging  is  aangenomeu  wanneer  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er  voor  verklaard  heeft , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toe¬ 
passing  van  eenig  artikel  in  deze  statuten  of  in  gevallen  waarin 
statuten  en  reglementen  niet  voorzien ,  beslist  de  algemeene 
vergadering.  In  dringende  gevallen  beslist  het  bondsbestuur , 
onder  nadere  goedkeuring  van  de  eerstvolgende  algemeene  ver- 
gaderiug. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  kan  worden  besloten  bij  schriftelijke 
stemming  na  gehouden  bespreking  op  den  bondsdag  ,  wanneer 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er 
vóór  verklaard  heeft.  Het  besluit  van  de  ontbinding  moet  tevens 
bevatten : 

a.  de  benoeming  der  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken 
van  den  bond  ; 

b.  de  beschikking  over  een  eventueel  batig  saldo  en  de  goederen. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  van  de 

oprichting  vau  den  bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  213. 


VEREENIGING  van  uitgevers  en  boekhandelaren  „Theo. 
philus”,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.)  • 

Voor  de  woorden  in  art.  8  der  statuten:  „Jaarlijks  vóór  1 
Mei”  wordt  voortaan  gelezen :  „Jaarlijks  vóór  1  October”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1904  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant . 


Y.  214. 


VEREENIGING  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  Hee- 
renveen  ,  te  Heerenveen. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Yereeniging  tot  evangelisatie  binnen 
de  classis  Heerenveen  ,  gevestigd  te  Heerenveen. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  grondslag  dezer  vereenigiug  is  het  geloof  in  Jezus 
Christus,  den  Zoon  Gods,  den  Eenigen  en  Algenoegzamen  Zalig¬ 
maker  ,  die  overgeleverd  is  om  onze  zonden  en  opgewekt  om 
onze  rechtvaardigmaking  (Rom.  4  :  25). 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  het 
geestelijk  leven  in  de  Hervormde  Gemeenten  binnen  de  classis 
Heerenveen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  stichten  ,  onderhouden  en  steunen  van  evangelisatie- 
arbeid  in  de  meest  verwaarloosde  deelen  der  classis; 

b.  het  houden  van  Christelijke  samenkomsten  binnen  de 
classis ,  waar  zij  dit  het  meest  geschikt  en  noodig  acht ; 

c.  de  uitgave  van  een  eigen  orgaan  en  het  verspreiden  van 
Christelijke  lectuur  ; 

d.  het  stellen  van  candidaten  voor  de  verkiezingen ,  die  op 
de  classicale  vergadering  aan  de  orde  komen  en  het  bespreken 
der  daar  te  behandelen  synodale  voorstellen  ; 

e.  het  onderling  steunen  van  den  arbeid  der  werkende  leden 
in  de  hun  toevertrouwde  gemeenten. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden ,  leden¬ 
begunstigers  en  evangelisten. 
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Werkende  leden  zijn  predikanten  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk ,  gevestigd  binnen  de  classis ,  die  betuigen  in  te 
stemmen  met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten  ,  medewerken  met 
raad  en  daad  aan  den  arbeid  in  art.  4  genoemd  en  jaarlijks 
minstens  f  1  aan  de  vereeniging  contribueeren. 

Leden  zijn  lidmaten  der  Hervormde  Kerk  ,  die  betuigen  in  te 
stemmen  met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten  en  jaarlijks  minstens 
f  2,50  aan  de  vereeniging  contribueeren. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Evangelisten  zijn  door  de  vereeniging  benoemde  en  gesala¬ 
rieerde  mede-arbeiders. 

Art  5  a.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  : 

werkende  leden  ,  wegens  bedanken  of  het  verlaten  der  classis  ; 

leden  en  begunstigers ,  wegens  bet  opzeggen  of  niet  betalen 
der  contributie  ; 

evangelisten  ,  wegens  bedanken  of  ontslag. 

KB.  Over  dit  ontslag,  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld ,  beslist ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  de  vergadering 
van  werkende  leden  en  leden. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  :  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  of  meer 
assessoren.  Het  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden  door  de 
ter  vergadering  aanwezige  werkende  leden  en  leden. 

Art.  7.  De  bestuursleden  worden  verkozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren.  Jaarlijks  treedt  op  1  Juni  de  helft  volgens  rooster  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  een  of  meer  der  werkende  leden  of  leden.  Indien 
twee  derden  der  aanwezige  werkende  leden  of  leden  aldus  be¬ 
slissen  ,  worden  die  veranderingen  ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  aangebracht. 

Veranderingen  in  art.  2  en  in  art.  9  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  alle  werkende  leden  en  leden  aldus  beslissen 

Evangelisatie-arbeid. 

Art.  10.  De  evangelisatieposten  ,  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  ,  zijn  aangesloten  bij  den  Bond  voor  evangelisatiën  in 
en  ten  bate  der  Kederlandsche  Hervormde  Kerk  (van  welke 
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vereeniging  de  statuten  en  de  wijzigingen  daarin  zijn  goedge¬ 
keurd  respectievelijk  bij  Koniuklijk  besluit  van  13  Maart  1893 
n°.  25  en  van  17  November  1902  n°.  29). 

Art.  11.  Tot  evangelisten  zijn  alleen  benoembaar  zij  die  de 
akte  van  godsdienstonderwijzer  in  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  hebben  verkregen  en  instemming  betuigen  met  artt.  2  en 
3  dezer  statuten.  Hun  arbeid  en  hunne  bevoegdheden  worden 
nader  omschreven  bij  huishoudelijk  reglement  en  in  hunne 
instructie. 


Gelden. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ;  b.  giften  ;  c.  collecten  ;  d.  erflatingen. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Tijd  en  wijze  der  vergaderingen  te  Heerenveen  te 
houden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  sta¬ 
tuten  sprake  is  ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze 
statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen 
ter  beschikking  van  den  Bond  voor  evangelisatiën  in  en  ten 
bate  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  (van  welke  vereeni¬ 
ging  de  statuten  en  de  wijzigingen  daarin  zijn  goedgekeurd 
respectievelijk  bij  Koninklijk  besluit  van  13  Maart  1893  n°.  25 
en  van  17  November  1902  n°.  29) ,  om  te  dienen  voor  arbeid 
zoo  mogelijk  binnen  de  classis  Heerenveen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  op  den  dag  waarop  de  vereeniging  is  opgericht , 
zijnde  22  October  1895. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  „ Ijsclub”,  te  Maastricht.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Vereeniging  „Ijsclub”,  gevestigd  te 
Maastricht ,  is  het  bevorderen  van  het  ijsvermaak. 

Art.  .2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  reserveeren 
van  ijsbanen  en  het  geven  van  ijsfeesten. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  27  November  1891. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  November  en  eindigt 
met  den  laatsten  October  daaropvolgende. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  categorieën : 
a.  eereleden  ;  b.  gewone  leden. 

a.  Eereleden.  Leden  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  maakten  ,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  eene  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden  geprocla¬ 
meerd.  Zij  betalen  geene  contributie. 

b.  Gewone  leden.  Leden  welke  jaarlijks  f  2  contributie 
betalen  ,  zijn  gewone  leden. 

Zij  hebben  het  recht  om  bijkaarten  te  verkrijgen  :  1°.  voor 
hunne  echtgenooten ;  2°.  voor  hunne  inwonende  vrouwelijke 
familieleden  en  onder  hunne  voogdij  staande  meisjes;  3'.  voor 
hunne  zoons  en  onder  hunne  voogdij  staande  jongens ,  die  bij 
hen  inwonen  en  den  leeftijd  van  20  jaren  niet  bereikt  hebben. 
Yoor  elke  bijkaart  moet  f  0,50  betaald  worden  ,  behalve  voor 
die  onder  1°  genoemd  ,  welke  gratis  verstrekt  wordt. 

Art.  6.  Zij  die  als  leden  wenschen  te  worden  toegelaten , 
geven  daarvan  by  onderteekenden  brief  kennis  aan  den  penning¬ 
meester  ,  met  opgaaf  van  hunne  voornamen  ,  hun  naam  ,  hun 
beroep,  woonplaats,  straat  en  huisnummer. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating ,  evenwel 
zonder  opgave  van  redenen. 
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Aan  de  controle  bij  den  ingang  der  ijsbaan  kan  door  bet 
bestuur  gelegenheid  gegeven  worden  zich  voor  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  op  te  geven.  Tegen  betaling  van  contributie  , 
zoo  noodig  entree,  en  eene  vergoeding  van  f  0,75  wordt  alsdan 
een  voorloopig  bewijs  van  lidmaatschap  uitgereikt.  Bij  niet 
aanneming  als  lid  wordt  het  bewijs  ingetrokken  tegen  terug¬ 
gave  van  het  betaalde,  met  uitzondering  der  vergoeding  van  f  0,75. 

Art.  7.  De  contributiën  zijn  invorderbaar  met  1  November 
en  moeten  vóór  of  op  1  December  d.  a.  v.  betaald  zijn  ,  op 
straffe  van  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  door  het 
bestuur,  onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  11.  Als  quitantie 
wordt  aan  de  leden  een  bewijs  van  lidmaatschap  verstrekt ,  dat 
tevens  dient  als  bewijs  van  toegang  tot  het  terrein  en  de  banen. 

Art.  8,  Zij  die  gewoon  lid  der  vereeniging  worden  betalen 
een  entreegeld  van  f  l. 

Officieren  en  Rijksambtenaren  die  verplaatst  worden  binnen 
hetzelfde  vereenigingsjaar  waarin  zij  lid  geworden  zijn,  hebben 
het  recht  hun  entrée-geld  terug  te  vorderen. 

Art.  9.  Ieder  lid  kan  personen  ,  minstens  één  uur  buiten  de 
gemeente  woonachtig,  introduceeren  tegen  betaling  van  50  cents 
voor  iederen  persoon  en  eiken  dag,  of  f  1,50  voor  een  persoon¬ 
lijk  introductiebewijs  ,  geldig  voor  ééne  maand. 

Art.  10.  Niemand  wordt  op  het  terrein  of  de  banen  van  de 
club  toegelaten  ,  zonder  dat  hij  of  zij  de  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  toegangskaart  op  duidelijk  zichtbare  wijze  draagt. 
Het  is  verplichtend  dezelve  aldus  te  blijven  dragen  totdat  men 
het  terrein  of  de  banen  verlaten  heelt. 

Ieder  lid  dat  van  zijn  toegangsbewijs  misbruik  maakt  of  dit 
aan  anderen  ten  gebruike  geeft,  zal  van  zyn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  door  het  bestuur. 

Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  vóór 
1  November  schriftelijk  aan  den  penningmeester ;  bij  verzuim 
hiervan  blijft  de  contributie  over  het  volgende  clubjaar  ver¬ 
schuldigd.  Wordt  deze  niet  voldaan,  dan  vervalt  men  bij  latere 
wederopneming  in  eene  boete  van  f  6. 

Uitzondering  hierop  wordt  gemaakt  voor  officieren  of  ambte¬ 
naren  in  Rijksbetrekking ,  die  door  eene  eventueele  overplaat¬ 
sing  ,  ook  zonder  schriftelijke  aanzegging,  van  zelf  ophouden 
lid  te  zijn. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  ,  met  schriftelijke  opgave 
van  redenen  ,  alle  personen  ,  bedoeld  in  art.  5  der  statuten,  van 
hunne  rechten  te  ontzetten  ,  na  den  betrokkene  gehoord  of  tot 
verantwoordiug  in  staat  gesteld  te  hebben  ;  die  personen  be- 
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houden  echter  de  bevoegdheid  om  dit  besluit  aan  de  beoordeeling 
der  eerstvolgende  algemeene  vergadering  te  onderwerpen. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  7  personen ,  te 
kiezen  door  en  uit  de  leden. 

Om  de  2  jaar  treden  beurtelings  3  of  4  leden  af,  volgens  op 
te  maken  rooster. 

Ter  aanvulling  van  elke  vacature ,  hetzij  bij  periodieke  af¬ 
treding  of  anderszins,  wordt  door  het  bestuur  een  tweetal 
candidaten  aanbevolen. 

De  leden  van  het  bestuur  regelen  en  verdeelen  onderling  de 
werkzaamheden  ,  terwijl  zij  tevens  zorg  dragen  voor  de  hand¬ 
having  van  alle  reglementen  van  orde  en  verdere  bepalingen  , 
die  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  zullen  worden  geacht. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  zich  eenige  personen  als 
commissarissen  toe  te  voegen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  reglementen  en  bepalingen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  belast  de  zorg  voor  en  de  hand¬ 
having  der  orde  op  het  terrein  en  de  banen  der  ijsclub.  Het 
regelt  de  openstelling  en  sluiting  en  eveneens  het  gebruik  van 
terrein  en  banen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in’ de  maand  October,  zal  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  worden  gehouden  in  welke: 

1°.  door  den  president  zal  worden  uitgebracht  een  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar ; 

2  ".  door  den  penningmeester  zal  worden  gedaan  rekening  en 
verantwoording  over  de  geldelijke  administratie ,  welke  door  3 
door  de  vergadering  te  benoemen  leden  zal  worden  onderzocht 
en  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  onderworpen  ; 

3°.  de  leden  van  het  bestuur  zullen  worden  gekozen  ; 

4'.  behandeld  zullen  worden  de  punten  door  het  bestuur  of 
de  leden  voor  te  stellen. 

Art.  16.  In  de  vergadering  wordt  gestemd  :  over  zaken  ,  bij 
hoofdelijke  omvrage  en  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd  ;  over  personen ,  steeds  bij  geheime  schrif¬ 
telijke  stemming  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Wanneer  by  de  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  niet  is  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  die  2  personen ,  welke  bij  de  eerste  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Mochten  alsdan  de  stemmen  staken  ,  dan  beslist  het  lot. 
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Tot  eene  wijziging  der  statuten  zal  evenwel  slechts  met  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezige  stemmen  kunnen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
by  de  oproeping  is  kennis  gegeven. 

Zoodanig  voorstel  moet  minstens  gedurende  8  dagen  vóór  de 
vergadering  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Deze  wyziging  treedt  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklyke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  10  leden 
bij  schriftelijk  en  onderteekend  verzoek  dit  verlangen  ,  zal  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  gehouden ,  met 
opgave  van  het  te  behandelen  onderwerp. 

Art.  18.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen 
en  feesten  ,  alsmede  alle  algemeene  kennisgevingen  aan  de  leden, 
geschieden  door  aankondiging  in  een  der  te  Maastricht  ver¬ 
schijnende  nieuwsbladen  en  het  Advertentieblad  voor  Limburg. 

Art,  19.  Ieder  lid  wordt  geacht  dit  reglement,  waarvan  hem 
gratis  een  exemplaar  moet  worden  uitgereikt ,  te  kennen  en  is 
verplicht  zich  aan  de  bepalingen  daarvan  te  onderwerpen. 

Art.  20.  Leden  die  zich  misdragen  ,  of  de  bepalingen  door 
het  bestuur  vastgesteld  niet  willen  op  volgen  ,  kunnen  voor  een 
bepaalden  tijd  of  voor  goed  van  de  banen  verwijderd  en  tot 
vervallenverklaring  voorgedragen  worden. 

Hierover  wordt  in  eene  bestuursvergadering  met  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Art.  21.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
worden  genomen  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  alge¬ 
meene  vergadering  en  met  twee  derden  der  aanwezige  stemmen. 
In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  saldo  der  kas 
ten  bate  der  armen  van  Maastricht  worden  besteed,  behoudens 
de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  22.  Bij  verschil  omtrent  uitlegging  van  eenig  artikel 
van  deze  statuten  ,  en  in  alle  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  ,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeef. 
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N°.  216. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  te  Adnard.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Aduard. 

Zij  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden  ,  in  Gods 
Woord  geopenbaard  ,  en  in  de  Formulieren  van  Eenheid  der 
Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  alle  vaders 
van  kinderen  ,  die  de  school ,  uitgaande  van  deze  vereeniging  , 
bezoeken  ; 

b.  allen  die  eene  contributie  betalen  van  minstens  f  1  in  het  jaar. 

De  onder  a  en  b  bedoelde  leden  moeten  echter  door  onder- 

teekening  hunne  instemming  betuigen  met  den  grondslag  der 
vereeniging. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  vervalt  bij  opzegging  of  bij  weige¬ 
ring  van  betaling  der  verschuldigde  bijdrage. 

Het  lidmaatschap  kan  ontzegd  worden  bij  besluit  der  meerder¬ 
heid  eener  algemeene  ledenvergadering  ,  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Stemrecht  hebben  alleen  meerderjarige  mannelijke 
leden.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
stemhebbende  leden  worden  gekozen  en  waarvan  minstens  5 
leden  door  openbare  belijdenis  lid  zijn  der  Gereformeerde  Kerk 
te  Aduard. 
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Het  bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks 
treden  2  of  1  der  bestuursleden  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging  ,  uit  contributiën,  giften, 
erflatingen  ,  schoolgelden  als  anderszins  samengebracht ,  staan 
onder  het  beheer  van  het  bestuur ,  dat  jaarlijks  in  eene  leden¬ 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  toezicht  op  en  het  bestuur  van  de  scholen  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur.  De  overige  zaken,  de  vereeniging 
of  de  school  rakende,  zijn  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
waarin  geene  met  deze  statuten  strijdige  bepaling  mag  voorkomen. 

Art.  8.  Zoo  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan ,  vervallen 
alle  goederen  aan  de  Gereformeerde  Kerk  te  Aduard. 

Art.  9.  Verandering  in  deze  statuten  kan  alleen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur ,  of  door  minstens  10  leden  en 
aangenomen  met  minstens  twee  derden  van  de  stemmen  der 
aanwezige  leden  ,  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  10.  Artt.  1,  8  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk. 

Art.  11.  De  vereenigiug,  gevestigd  te  Aduard,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  ,  te  rekenen  van  11  Mei  1890. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Febr.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  do  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  217. 


VEREENIGING  :  Amsterdamsche  brandwachtsvereeniging, 
te  Amsterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Amsterdamsche 
brandwachtsvereeniging ,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam, 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  stoffelijke  en  zede¬ 
lijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen  ,  en  bet  humaniteits- 
gevoel  te  verboogen. 

Art.  3.  Ten  einde  dit  doel  te  bereiken  organiseert  de  ver¬ 
eeniging  vergaderingen,  lezingen,  cursussen,  geeft  zij  geschriften 
en  zoo  noodig  een  orgaan  uit ,  zendt  verzoekschriften  aan  den 
gemeenteraad  ,  tracht  invloed  te  oefenen  bij  verkiezingen  voor 
lichamen  waar  bare  belangen  kunnen  worden  verdedigd,  vormt 
een  weerstandskas  ter  ondersteuning  van  leden  welke  door  bun 
optreden  voor  of  in  de  vereeniging,  financieel  worden  geschaad, 
en  van  leden  of  organisaties ,  die,  naar  bet  oordeel  der  leden  , 
om  andere  redenen  daarvoor  in  aanmerking  komen,  en  doet  verder 
alles  wat  in  het  belang  van  de  bevordering  van  haar  doel  wordt 
geacht  en  wettige  middelen  bereikbaar  is. 

Organisatie. 

Art.  4,  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle 
leden  van  het  korps  der  Amsterdamsche  brandweer,  welke  voor 
vast  zijn  aangesteld  of  als  zoodanig  zijn  te  beschouwen,  beneden 
den  rang  van  brandmeester  of  daaraan  gelijkstaande. 

Art.  5.  Voor  het  lidmaatschap  meldt  men  zich  aan  bij  een 
der  bestuurders. 
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Op  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  van  alle 
groepen  wordt  de  candidaat  voor  het  lidmaatschap  besprokeu  , 
en  desge wenscht  aan  ballotage  onderworpen ;  hij  is  als  lid 
aangenomen  ,  wanneer  hij  de  helft  plus  een  der  geldige  stemmen 
op  zich  vereenigd  heeft.  Het  candidaat-lid  mag  bij  deze  be¬ 
spreking  in  geen  geval  tegenwoordig  zijn. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  een  aantal  groepen. 
Alle  leden  die  voortdurend  op  denzelfden  dag  vrijgesteld  zijn 
van  arbeid  vormen  te  zamen  eene  groep. 

De  groepen  zijn  vrij  omtrent  hunne  inwendige  organisatie  , 
mits  deze  niet  in  strijd  komt  met  de  statuten 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  iedere  groep  staat  een  bestuur , 
bestaande  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris 
en  een  penningmeester.  Zij  worden  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  uit  en  door  de  groep  waartoe  zij  behooren  gekozen. 

Het  hoofdbestuur  wordt  gevormd  uit  een  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  welke  telken  jare  bij  referendum  uit  een  of 
meer  groepen  worden  gekozen,  en  zitting  nemen  in  het  groeps¬ 
bestuur  der  groep  waartoe  zij  behooren  ;  en  het  groepsbestuur 
der  groep  waartoe  de  secretaris  behoort ,  met  dien  verstande  , 
dat  indien  enkel  de  secretaris  tot  die  groep  behoort  dat  bestuur 
uit  5  leden  zal  bestaan  en  indien  2  of  3  der  genoemde  functio¬ 
narissen  tot  die  groep  behooren  dit  bestuur  uit  7  leden  zal 
bestaan. 

Het  bestuur  der  andere  groepen  zal  uit  hoogstens  5  leden 
bestaan  ;  neemt  een  of  meer  der  genoemde  functionarissen  zitting 
in  een  groepsbestuur  dan  zal  zoo  noodig  eerst  de  2de-voorzitter 
en  daarna  de  2de-secretaris  tijdelijk  uittreden. 

Alle  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar 
en  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  door: 

a.  contributie ; 

b.  giften ; 

c.  erfstellinggen  en  legaten  ; 

cl.  renten  ,  vruchten  van  fondsen. 

Art.  9.  De  contributie  waarvan  het  bedrag  wordt  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  wordt  per  week  betaald. 

Beheer  en  controle. 

Art.  10.  De  gelden  worden  door  de  penningmeesters  beheerd 
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en  door  het  hoofdbestuur  belegd  by  eene  solide  bankinstelling 
te  Amsterdam.  De  gelden  in  kas  bij  de  penningmeesters  mogen 
het  door  het  bestuur  waartoe  zij  behooren ,  te  bepalen  bedrag, 
niet  te  boven  gaan. 

Art.  11.  De  controle  over  de  kassen  en  boeken  geschiedt 
eenmaal  per  3  maanden  door  eene  commissie  van  verificatie  , 
bestaande  uit  3  leden  ,  uit  elk  der  groepen  te  kiezen  ,  welke 
verslag  uitbrengt  van  hare  bevindingen  aan  de  leden  harer 
groep  en  de  commissie  der  groep  waartoe  de  penningmeester 
hoofdbestuur  behoort. 

De  leden  dezer  commissiën  worden  voor  den  tijd  van  1  jaar 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen ,  uit  en  door  de  leden 
der  groep  waartoe  zij  behooren ,  gekozen. 

De  commissie  welke  gekozen  is  uit  de  groep  waartoe  de 
penningmeester  van  het  hoofdbestuur  behoort ,  ontvangt  het 
verslag  der  andere  commissiën  van  verificatie ,  welke  daarna 
verslag  uitbrengt  harer  bevinding  aan  het  hoofdbestuur ,  het¬ 
welk  verplicht  is  de  leden  bedoeld  verslag  bekend  te  maken. 

Art.  12.  Elke  groep  ontvangt  een  by  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  bedrag  der  contributie. 

Noodlijdende  groepen  kunnen  by  besluit  eener  huishoudelijke 
vergadering  uit  de  kas  van  het  hoofdbestuur  worden  onderste  und. 

Art.  13.  De  weerstandskas  wordt  gevormd  uit : 

a.  eene  som  in  eens  uit  de  kas  van  het  hoofdbestuur ; 

b.  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  bedrag  der 
contributie ; 

c.  de  helft  der  ingekomen  giften ,  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  de  rente  der  weerstandskasgelden. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  1  September  1900. 

Verdeeling  der  gelden. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden 
die  in  kas  aanwezig  zijn ,  na  volledige  afbetaling  van  alle 
schulden  die  de  vereeniging  mocht  hebben  ,  onder  de  leden 
gelijkelijk  verdeeld  ,  tenzij  zij  bij  meerderheid  van  stemmen  voor 
een  ander  doel  beschikbaar  worden  gesteld.  Deze  meerderheid 
moet  bestaan  in  de  helft  plus  een  der  uitgebrachte  stemmen. 

Royement. 

Art.  10.  Een  lid  waarvan  overtuigend  is  gebleken  dat  hij 
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vrijwillig  in  strijd  heeft  gehandeld  met  de  belangen  van  de 
vereeniging ,  kan  tot  royement  worden  voorgedragen  door : 

a.  het  hoofdbestuur  der  vereeniging; 

b.  het  groepsbestuur  waartoe  hij  behoort ; 

c.  zes  groepsleden. 

Wegens  contributieschuld  wordt  door  het  hoofdbestuur  ge¬ 
royeerd. 

Het  royement  is  voltrokken  wanneer  de  helft  plus  een  van  de 
vergaderde  leden  aller  groepen,  of  in  geval  van  royement  wegens 
contributieschuld,  indien  de  helft  plus  een  der  vergaderde  leden 
van  het  hoofdbestuur  zich  ten  gunste  daarvan  bij  geheime 
stemming  uitspreken. 

Over  de  statuten. 

Art.  17.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  moeten  in  de 
huishoudelijke  vergadering  aller  groepen  besproken  worden  en 
goedgekeurd  bij  meerderheid  van  stemmen,  zijnde  de  helft  plus 
een  der  geldige  stemmen  op  de  groepsvergaderingen  verkregen, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  beslist 
het  hoofdbestuur  onder  nadere  verantwoording  aan  de  leden. 

(  Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  218. 


VEREENIGING  :  Fanfaregezelschap  „Sint  Cecilia”,  thans 
genaamd:  Harmoniegezelschap  „Sint  Cecilia”,  te  Tegelen. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  naam  der  vereeniging :  Fanfaregezelschap  „Sint  Cecilia” 
zal  voortaan  luiden  Harmoniegezelschap  „Sint  Cecilia”. 

Voortaan  zal  luiden  : 

Art  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  leden 
en  wel  werkende ,  honoraire ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  5.  Als  werkende  leden  worden  beschouwd  die  personen 
welke  medewerken  tot  beoefening  der  toonkunst ,  en  in  de 
gemeente  Tegelen  wonen.  Als  honoraire  leden  en  donateurs  worden 
beschouwd  diegenen  die  hunne  medewerking  tot  beoefening  der 
toonkunst  niet  verleenen ,  doch  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Als  eereleden  worden  beschouwd 
diegenen  welke  zich  op  byzondere  wijze  verdienstelijk  maken 
ten  behoeve  der  vereeniging. 

Art.  6.  Een  ieder  die  lid  van  de  vereeniging  verlangt  te 
worden  moet  zich  daartoe  bij  de  directie  aanmelden  en  is  aan 
ballotage  onderworpen.  De  werkende  leden  worden  op  voordracht 
der  directie  in  eene  gewone  vergadering  voor  de  beoefening 
der  toonkunst  door  de  aanwezige  directie  en  werkende  leden 
geballoteerd,  waarbij  de  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Omtrent 
het  aannemen  van  honoraire ,  eereleden  en  donateurs  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  door  de  directie  beslist. 

Art.  18.  De  directie  bestaat  uit  7  leden ,  te  benoemen  door 
de  werkende  leden  ,  en  wel  5  uit  de  honoraire  leden  of  donateurs 
en  2  uit  de  werkende  leden.  De  directie  kiest  uit  haar  midden 
een  president  en  een  secretaris-penningmeester.  Met  den  lsten 
Januari  van  ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  der  directieleden 
af  volgens  rooster,  doch  zijn  deze  herkiesbaar;  de  kleinste  helft 
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der  directieleden  is  voor  de  eerste  maal  aan  de  beurt  van 
aftreding  ,  en  wel  met  den  lsten  Januari  aanstaande ;  de  grootste 
helft  met  den  lsten  Januari  daaropvolgende.  By  overlyden  of 
ontslag  van  een  directielid  wordt  binnen  3  maanden  in  de 
vacature  voorzien.  Het  nieuw  gekozen  lid  treedt  onmiddellijk 
in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  lid  hetwelk  hij  vervangt. 

A  van  art.  20.  De  jaarlijksche  bijdrage  aan  de  vereeniging 
door  de  werkende  leden ,  honoraire  leden  en  donateurs  en  de 
wijze  van  betaling  derzelve. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  219. 


YEREENIGING :  „Ngozeir-Dallim  ”  (Hulp  der  Armen), 
thans  genaamd:  Wolf  Liefman  Muller’s  Stichting 
„Ngozeir-Dallim”  (Hulp  der  Armen) ,  te  Oldenzaal.  (Wij¬ 
ziging  in  de  statuten.) 

In  artikel  l,  eerste  lid,  worden  achter  het  woord  „  genaamd’' 
bijgevoegd  de  volgende  woorden:  „Wolf  Liefman  Muller’s 
Stichting”,  zoodat  artikel  1,  eerste  lid,  thans  luidt:  „De  ver- 
eeniging  is  genaamd  :  Wolf  Liefman  Muller’s  Stichting  „Ngozeir- 
Dallim”  (Hulp  der  Armen),  en  gevestigd  te  Oldenzaal.” 

(Volgen  de  onderteekeninyen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  220. 


VEREENIGING:  Nederlandsch  Hervormde  schoolvereeni- 
ging ,  te  Warns,  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en 
Noordwolde. 

Art.  1.  Te  Warns  *  (gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en 
Noordwolde)  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd:  Nederlandsch 
Hervormde  schoolvereeniging. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  stichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  voor  Warns  en  Scharl. 

Haar  grondslag  is  het  Apostolisch  Christendom  ,  uitgedrukt 
in  de  Twaalf  geloofsartikelen  ,  die  ze  belijdt  in  den  zin  ,  die 
door  de  Kerk  onzer  vaderen  ,  blijkens  bare  belijdenisschriften  , 
daaraan  gehecht  is. 

Haar  beginsel  is  dat  opvoeding  en  onderwijs  in  overeenstem¬ 
ming  moeten  zijn  met  de  Heilige  Schrift,  als  het  eenig  richt¬ 
snoer  van  geloof  en  wandel. 

Art.  3.  Ieder  belangstellende  wordt  lid  der  vereeniging  door 
zich  daartoe  aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  instemming 
te  betuigen  met  art.  2  der  statuten ,  en  eene  bijdrage  van 
minstens  f  2,50  per  jaar  te  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 

met  eene  bijdrage. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
personen  ,  lidmaten  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  die 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de  leden 
der  vereeniging  worden  gekozen. 

Van  hen  treedt  jaarlijks  een  tweetal  af,  en  het  derde  jaar 
het  overblijvende  lid  volgens  rooster. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  hunne 
werkzaamheden. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
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van  toezicht ,  die  mede  toezicht  houdt  op  de  door  de  vereeni- 
ging  gestichte  school. 

Art.  8.  Deze  commissie  bestaat  uit  3  leden  ,  eveneens  lid¬ 
maten  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  waarvan  telken 
jare  in  de  maand  November  één  lid  aftreedt  volgens  rooster , 
welk  lid  echter  herkiesbaar  is. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  aanstelling  en  het  ontslaan  van  onderwijzers  of 
onderwijzeressen  en  de  vaststelling  hunner  traktementen  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur. 

De  benoeming  van  een  hoofd  der  school  geschiedt  door  het 
bestuur,  bijgestaan  door  de  commissie  van  toezicht. 

Zij  moeten  allen  leden  zijn  der  Nederlandsch  Hervormde 
Kerk. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  in  de  maand  October. 

Acht  dagen  te  voren  zullen  de  leden  worden  opgeroepen. 

Art.  11.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stem¬ 
recht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid,  met 
gesloten  briefjes. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  (behalve  in  art.  2  , 
alinea  2  en  3 ,  art.  5 ,  alinea  1  ,  die  niet  veranderd  mogen 
worden)  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden  ,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór 
de  in  October  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  moeten 
indienen  ,  en  worden  aangenomen  met  minstens  drie-vierde  van 
de  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  saldo  worden 
overgedragen  aan  de  kerkvoogdij  der  Nederlandsch  Hervormde 
Gemeente  van  Warns  en  Scharl. 

Art.  14.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Warns,  gemeente 
Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde  ,  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  22  Januari  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  De  Protestantsche  bewaarschool  te  Weesp. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  den  naam  draagt  van:  De 
Protestantsche  bewaarschool  te  Weesp,  heeft  tot  doel  den  ouders 
in  de  zorg  voor  hunne  kinderen  van  2  tot  6  jaren  te  gemoet  te 
komen  ,  door  die  kinderen  in  daarvoor  passende  lokalen ,  onder 
geschikte  leiding,  bezig  te  houden  overeenkomstig  hunne  lichame¬ 
lijke  en  verstandelijke  vermogens. 

Leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  ondergeteekenden , 
allen  wonende  te  Weesp. 

Wanneer  door  bedanken  ,  overlijden  als  anderszins  leden  aan 
de  vereeniging  ontvallen ,  dan  zorgen  de  overblijvenden  zoo 
spoedig  mogelijk  voor  aanvulling  van  het  ledental  tot  5. 

Art.  3.  Wanneer  het  te  eeniger  tijd  noodig  wordt  geacht 
het  ledental  uit  te  breiden  ,  kunnen  de  op  dat  oogenblik  be¬ 
staande  leden  nieuwe  leden  benoemen.  Voor  het  besluit  tot 
uitbreiding  van  het  ledental  en  voor  de  benoeming  in  dat  geval 
van  nieuwe  leden  is  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ver- 
eischte. 

Art.  4.  Als  het  ledental  grooter  is  dan  5,  dan  zal  een  bijzonder 
reglement  nader  bepalen  de  wijze  waarop  nieuwe  leden  kunnen 
wordeu  aangenomen.  Het  bijzonder  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  alle  leden  ,  zoolang 
het  ledental  niet  grooter  is  dan  5.  Bedraagt  het  ledental  meer 
dan  5 ,  dan  kiezen  de  leden  uit  hun  midden  5  bestuursleden. 
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Het  bijzonder  reglement,  in  art.  4  bedoeld,  regelt  dan  dewijze 
van  verkiezing  der  bestuursleden ,  den  tijd  waarvoor  zij  zitting 
hebben  en  de  redenen  voor  ontslag. 

Art.  6.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  bestuurs- 
functiën.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  maand  Mei  aan  de 
leden  verantwoording  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  7.  Wanneer  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten  of 
tot  het  voeren  van  eene  procedure  door  de  leden  is  besloten  , 
dan  wijst  het  bestuur  2  bestuursleden  aan  ,  die  dan  bevoegd  en 
gerechtigd  zijn  om  in  naam  der  vereenigiDg  te  handelen,  dezelve 
aan  derden  en  derden  aan  dezelve  te  verbinden  en  haar  in 
rechten  te  vertegenwoordigen. 

Kosten. 

Art.  8.  De  kosten  tot  instandhouding  der  vereeniging  en 
harer  bezittingen  en  tot  het  uitoefenen  van  haar  werk  vereischt, 
worden  gevonden  uit  de  schoolgelden  en  uit  bijdragen,  giften, 
legaten ,  erfstellingen  ,  opbrengsten  van  bazars  en  loterijen  ,  en 
dergelijke  loterijen  zullen  niet  worden  gehouden  dan  met  inacht¬ 
neming  van  de  daaromtrent  bestaande  wettelijke  bepalingen. 

Stemmingen. 

Art.  9.  Voor  zoover  niet  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald  , 
geschieden  alle  benoemingen  en  besluiten  bij  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  der  stemmen  zal  het  lot  beslissen. 

Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Weesp,  is  aangegaan 
voor  29  jaren  en  6  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  10  November  1903, 

Einde. 

Art.  11.  Wanneer  te  eeniger  tijd  de  vereeniging,  om  welke 
reden  dan  ook ,  niet  mocht  kunnen  worden  voortgezet ,  zullen 
de  baten  ,  zoo  er  zijn  ,  worden  overgedragen  aan  de  gemeente 
Weesp  of  aan  eenige  inrichting  van  weldadige  strekking  te 
Weesp  ,  zulks  alsdan  te  beoordeelen  door  de  op  dat  oogenblik 
bestaande  leden. 

Statutenwijzigingen. 

Art.  1 2.  W  ijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  goedkeuring 
van  minstens  drie-vijfde  der  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  222. 


YEREENIGING  van  beambten  werkzaam  aan  de  banken 
der  stads-bank  van  leening  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Vereeniging  van  beambten 
werkzaam  aan  de  banken  der  stads-bank  van  leening  te  Amster¬ 
dam  ,  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  jngaande  op  14  Augustus  1900. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  harer  leden  en  het  bevorderen  van  hunne  tech¬ 
nische  vakkennis. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2°.  het  houden  van  lezingen  ; 

3°.  het  houden  van  cursussen  ; 

4°.  het  bepleiten  hunner  belangen  bij  hunne  superieuren. 

Art.  5.  Tot  leden  kuunen  worden  toegelaten  alle  beambten 
werkzaam  aan  de  banken  der  stads-bank  van  leening  te  Am¬ 
sterdam. 

Het  lidmaatschap  vervalt : 

1°.  wanneer  de  rang  van  bankhouder  bereikt  is; 

2°.  door  schriftelijk  voor  het  lidmaatschap  te  bedanken ; 

3'*.  wanneer  op  eene  ledenvergadering,  door  twee-derde  der 
leden  daartoe  besloten  wordt; 

4°.  by  het  eindigen  der  functie. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
aan  by  den  secretaris. 

In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
hunne  toelating  beslist. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  eene  maandelijksche  contributie, 
waarvan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald 
wordt. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  en  uit  de  leden 
gekozen  ,  als  :  voorzitter  ,  ondervoorzitter ,  secretaris  ,  2de- 
secretaris  en  penningmeester.  Zij  verdeden  onderling  hunne 
functiën  en  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar* 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  geroepen  tot  de  handhaving  harer  statuten, 
reglementen  en  besluiten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  bepalingen 
der  vergaderingen,  het  uitbrengen  der  stemmen,  over  zaken 
en  personen  ,  het  betalen  der  contributie  ,  alsmede  over  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  wijze  van  aftreding  en 
aanvulling  door  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  expresselijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  stemmen  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden ,  welke  besluiten 
niet  in  werking  treden  ,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der 
geldige  uitgebrachte  stemmen ,  in  eene  buitengewone  verga¬ 
dering  ,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt 
tot  beneden  10 ,  houdt  zij  op  te  bestaan. 

Alsdan  beslissen  de  leden  aan  welke  personen  of  vereenigingen 
mogelijke  baten  zullen  vervallen  en  wel  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n".  18* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitier 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N".  223. 


VEREENIGING:  Fanfare  ,De  Volharding”,  te  Aalst, 
provincie  Noord  brabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fanfare  „  De 
Volharding”.  Zij  is  gevestigd  te  Aalst  (N.B.)  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  17  Juli  1903.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  beoefenen  der  in¬ 
strumentale  muziek  en  het  houden  van  gezellige  [bijeenkomsten. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  a.  het  houden  van  repetitiën ; 
b.  het  geven  van  concerten  ;  c.  het  houden  van  vergaderingen ; 
d.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  werkende  leden  ;  b. 
honoraire  leden  ;  c.  donateurs  ;  d.  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  kunnen  zyn  zij  die  werkzaam  deel¬ 
nemen  aan  de  repetitiè'n  en  uitvoeringen.  Om  als  werkend  lid 
te  worden  aangenomen  moet  men  zich  door  een  der  leden  aan 
het  bestuur  doen  voordragen.  Het  bestuur  zal  beslissen  of  de 
voorgedragene  als  adspirant-lid  kan  worden  aangenomen.  Het 
adspirant-lid  blijft  gedurende  minstens  3  maanden  als  zoodanig 
werkzaam  ,  welke  tijd  op  advies  van  den  directeur  kan  verlengd 
of  verkort  worden.  In  eene  algemeene  vergadering  heeft  daarna 
de  stemming  tot  werkend  lid  plaats.  De  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het  adspirant-lid 
als  niet  aangenomen  beschouwd.  De  werkende  leden  betalen  een 
introductiegeld  van  f  1  en  eene  wekelijksche  contributie  van 
minstens  5  cent. 

Art.  5.  Honoraire  leden  en  donateurs  zijn  zij  die  als  zoodanig 
zich  hebben  aangemeld  bij  het  bestuur,  aangenomen  zijn  op 
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eene  algemeene  vergadering  en  eene  jaarlüksche  contributie 
betalen  van  respectievelijk  f  1  en  f  2,50.  Zij  hebben  het  recht 
alle  uitvoeringen  en  gezellige  bijeenkomsten  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering  zijn  aangenomen  wegens  hunne  bijzondere 
verdiensten  tegenover  de  vereeniging.  Zij  hebben  het  recht  alle 
repetitiën  ,  vergaderingen  ,  uitvoeringen  en  gezellige  bijeenkom¬ 
sten  bij  te  wonen. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  :  a.  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  aan  het  bestuur;  b.  door  niet  betalen  der  contributie 
of  introductiegelden  ,  na  daartoe  tweemaal  te  zijn  aangezocht ; 
c.  door  deballotage  door  eene  algemeene  vergadering  ,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  president ,  vice-president , 
commissaris  en  secretaris-penningmeester.  De  leden  van  het 
bestuur  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  2  achtereenvolgende  jaren.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  in 
Maart  1906. 

Art.  10.  Vacatures  in  het  bestuur  worden  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld.  Wie  tot  vervulling  eener 
tusschentijds  opengevallen  plaats  in  het  bestuur  wordt  gekozen  , 
bekleedt  die  plaats  zoolang  als  zijn  voorganger  daarin  nog  zitting 
had. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  leidt  de  vergaderingen.  De  vice-president 
vervangt  den  president  bij  diens  afwezigheid.  De  commissaris 
is  belast  met  zaken  betreffende  de  muziek.  De  secretaris  is  belast 
met  het  houden  der  notulen  ,  het  voeren  der  correspondentie , 
het  oproepen  ter  vergadering  of  ter  repetitie  ,  het  innen  van 
contributie  en  boeten  van  werkende  leden ,  donateurs  en  hono¬ 
raire  leden. 

Art.  12.  De  directeur  wordt  benoemd  in  eene  vergadering 
van  werkende  leden  en  kan  ook  steeds  op  voorstel  van  het  bestuur 
ontslagen  worden. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Maart ,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin:  1.  door  den  secretaris-penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  wordt  gegeven  over  het 
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gedane  geldelijk  beheer ;  2.  om  de  2  jaren  het  bestuur  wordt 
gekozen. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  vaak  de  president,  3  leden  van  het  bestuur  of 
minstens  7  werkende  leden  zulks  verlangen. 

Art.  15.  Geene  stemming  is  geldig,  tenzij  er  twee  derden 
van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn.  Bij  elke  stemming  beslist 
de  meerderheid.  By  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
in  de  aerstvolgende  vergadering  andermaal  behandeld.  Bij  her¬ 
nieuwde  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd.  De  wijze  van  stemming  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  16.  In  alle  huishoudelijke  aangelegenheden  voorziet  een 
huishoudelijk  reglement.  De  bepalingen  daarin  voorkomende 
worden  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen ,  doch  mogen  nooit  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Wijziging.  Ontbinding. 

Art.  17.  Wijziging  in  deze  statuten  geschiedt  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering ;  zy  wordt  geacht  in  te  gaan  op  den  dag 
harer  Koninklijke  goedkeuring.  Tot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  niet  worden  overgegaan  ,  zoolang  4  leden  de  vereeniging 
in  stand  willen  houden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene 
vergadering  ,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek ,  over  de  bestemming  te  geven  aan  de 
eigendommen  en  gelden  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  224. 


VEREENIGING :  Christelijke  muziekvereeniging  B  Excel¬ 
sior”,  te  Nijland. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Nyland  eene  Christelijke  muziekver¬ 
eeniging  „Excelsior”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen  van 
instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods 
eer  en  tot  onderlinge  stichting  ,  en  den  smaak  voor  de  kunst  te 
bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  ,  om  zoodoende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunuen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2  en  aanleg  hebben  voor  muziek. 
Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of  hunne 
verplichtingen  niet  nakomen  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur  , 
met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  stemmen  der  vereeniging 
worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter  ,  secretaris 
en  penningmeester) ,  die  jaarlijks  aftreden  ,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  door  de  leden  gekozen  en  dragen  zorg 
voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  September  1898. 
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Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten  ,  uitgenomen  van  artt.  2  en 
10  ,  kunnen  plaats  vinden  ,  wanneer  minstens  twee-derde  van  de 
leden  er  zich  vóór  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  Christelijke  belangen. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  ,  als : 
vergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen , 
contributie  der  leden  enz.  wordt  nader  bepaald  bjj  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart.  1904  n°.  13 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  225 


VEREENIGING:  Bond  van  ambtenaren  bij  de  gemeente¬ 
lijke  waterleidingen  van  Amsterdam ,  te  Amsterd  m. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
ambtenaren  bij  de  gemeentelijke  waterleidingen  van  Amsterdam , 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan¬ 
gevangen  1  Maart  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  langs  wettigen 
weg  en  door  nader  te  omscbrijven  middelen  de  belangen  te  be¬ 
vorderen  der  leden  als  gemeente-ambtenaren  in  het  algemeen 
en  als  ambtenaren  der  waterleidingen  in  het  bijzonder,  zonder 
zich  te  begeven  op  godsdienstig  of  politiek  terrein. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b .  het  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  tot  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging  behoorende; 

c.  het  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  over 
onderwerpen  tot  den  werkkring  der  vereeniging  behoorende; 

d.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgifte  van  geschriften 
ot  bladen  ,  waarvan  de  strekking  met  het  in  art.  3  omschreven 
doel  der  vereeniging  overeenkomt ; 

e.  het  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigingen  of 
personen ,  die  een  soortgelijk  doel  als  het  in  art.  3  omschrevene 
beoogen; 

f.  het  houden  van  conferentiën  met  de  directie  en  het  ge¬ 
meentebestuur. 

Art.  5.  Klerken  ,  magazijnmeesters  ,  teekenaars  ,  inspecteurs 
zonder  uniform,  opzichters  en  machinisten,  die  in  vasten  dienst 
zijn  of  voorloopig  voor  den  tijd  van  1  jaar  zijn  aangesteld,  met 
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de  bedoeling ,  na  verloop  van  dat  jaar  definitief  te  worden  be¬ 
noemd  ,  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn. 

Art.  6.  Om  tot  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten  moet 
men  aangifte  doen  bij  bet  bestuur ,  met  opgaaf  van  naam  r 
voorna(a)m(en)  en  woonplaats;  over  de  toelating  wordt  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  door  ballotage  beslist. 

De  stemming  geschiedt  schriftelijk  en  is  geheim. 

Wordt  de  candidaat  niet  als  lid  toegelaten,  dan  kan  hy  zich 
na  3  maanden  wederom  als  candidaat  opgeven. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn : 

1°.  door  scbriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur. 

Deze  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  door  een  besluit  van  de  vergadering,  genomen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  6  leden. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in : 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

b.  giften  en  andere  bijdragen ,  schenkingen  en  makingen. 

Art.  9.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  by  huishoudelijk 

reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  een  1ste-  en  2de- 
voorzitter ,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  voert  het  beheer  harer  geldmiddelen  en  eigen¬ 
dommen  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
ledenvergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  door  de  vergadering  van  leden, 
bedoeld  in  art.  13  .  lid  1  ,  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar  r 
in  gaan  de  1  Februari.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar.  Bij  vacatures  tusschentijds  in  het  bestuur  wordt  daarin 
binnen  14  dagen  door  de  ledenvergadering  voorzien. 

De  gekozenen  nemen  zitting  voor  den  tyd,  gedurende  welken 
degenen  die  zij  vervangen,  nog  zitting  zouden  hebben  gehad. 

De  bestuursleden  kunnen  te  allen  tijde  hunne  functie  neer- 
leggen. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  Januari  wordt  eene  gewone  ledenver¬ 
gadering  gehouden  ,  waarin  o.  a.  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
over  hetgeen  in  het  afgeloopen  jaar  door  de  vereeniging  is  ge¬ 
daan  en  over  haar  financieelen  toestand. 

Vergaderingen  moeten  bovendien  gehouden  worden  indien 
minstens  2  bestuursleden  of  minstens  6  gewone  leden  dit  met 
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opgaaf  van  redenen  verlangen.  De  vergadering  moet  dan  binnen 
1  week  gehouden  worden. 

Indien  het  bestuur  niet  op  tijd  aan  dit  verzoek  voldoet,  kunnen 
de  verzoekers  zelven  de  vergadering  beleggen. 

Art.  14.  De  oproepingen  tot  de  vergaderingen  geschieden 
minstens  3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  ,  uitgezonderd 
in  spoedeischende  gevallen  ,  door  het  bestuur  te  beslissen. 

De  oproepingen  vermelden  de  te  behandelen  onderwerper. 
Niet  in  de  oproepingen  vermelde  onderwerpen  kunnen  op  advies 
van  het  bestuur  en  met  toestemming  der  vergadering  behandeld 
worden. 

Art.  15.  Alle  stemmingen  geschieden  by  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Benoemingen  van  personen  geschieden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden ;  wordt  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  geschiedt  herstem¬ 
ming  over  de  2  personen  die  het  grootst  aantal  stemmen  be¬ 
haalden  ,  en  is  ha  verkozen ,  op  wien  dan  de  meeste  stemmen 
zijn  uitgebracht. 

De  stemming  geschiedt  schriftelijk  over  personen ,  mondeling 
over  zaken. 

Art.  16.  Wijziging  der  statuten  ot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  alleen  bij  besluit  van  eene  ledenvergadering  geschieden , 
het  eerste  zoo  noodig  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Het  besluit  tot  ontbinding  bevat  tevens  de  benoeming  van 
eene  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden,  zoodra 
het  aantal  leden  is  gedaald  beneden  10. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari— 31  December. 

Art.  19,  Bij  twijfel  over  de  uitlegging  van  eenig  artikel  van 
deze  statuten  ,  en  in  gevallen  waarin  deze  niet  voorzien ,  beslist 
voor  zoover  daarbij  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  is  toege¬ 
laten  ,  de  ledenvergadering ;  in  dringende  gevallen  beslist  het 
bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant . 


L 


N°.  226. 


VEREENIGING:  Veilingsvereeniging  „Over-Betuwe”, 
te  Eist. 

I.  Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  zetel  der  Veilingsvereeniging  „Over-Betuwe”  is 
gevestigd  te  Eist, 

Art.  2.  Zij  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  Mei  1903. 

Art.  3.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  d.  a.  v. 


11.  Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verzending  van 
tuinbouwvoortbrengselen  van  de  Over-Betuwe  te  bevorderen  : 

1.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid  ,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren ; 

2.  door ,  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  ,  veilingen  van  die  waren  te  houden ; 

3.  door  ,  langs  wettigen  weg  ,  die  maatregelen  uit  te  voeren  , 
welke  den  afzet  van  die  waren  kunnen  bevorderen  : 

4.  door ,  wanneer  het  bestuur  zulks  in  het  belang  acht  van 
den  bloei  en  den  handel  in  de  Over-Betuwe  : 

a.  voortreffelijke  waren  uit  te  voeren ,  om  zoodoende  de  aan¬ 
dacht  op  de  voortbrengselen  dier  streek  te  vestigen  ; 

b.  teelten  aan  te  bevelen  en  te  bevorderen. 

III.  Leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  stelt  verplichtend  den  leeftijd  van 
18  jaren  en  wordt  verkregen  door  mondelinge  of  schriftelijke 
aanmelding  bij  het  bestuur. 
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De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1.  Z\j 
verkrijgen  daardoor  het  recht  hunne  producten  ter  veiling  aan 
te  bieden  ,  er  te  koopen  en  hebben  geen  andere  verplichtingen 
dan  betaling  der  vastgestelde  jaarlijksche  contributie  en  naleving 
der  statuten  en  andere  reglementen. 

Donateurs  zijn  allen  die  jaarlijks  f  5  bijdragen. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

1.  door  te  bedanken: 

2.  door  het  kennelijk  plegen  van  bedrog ,  te  bepalen  door 
het  bestuur ; 

3.  door  niet-betaling  der  bijdragen,  bedoeld  in  art.  5,  binnen 
14  dagen ,  nadat  hem  door  of  vanwege  den  penningmeester 
deswege  een  postquitantie  is  aangeboden ; 

4.  wanneer  de  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  besluit  hem  het  lidmaatschap  op  te  zeggen  ; 

5.  bij  overlijden. 

IV.  Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  17  leden  ,  doch  steeds 
uit  een  oneven  getal.  Deze  worden  gekozen  uit  die  dorpen ,  waar 
gewone  leden  woonachtig  zijn  ;  de  laatstbedoelde  wyzen  aan , 
wie  hun  dorp  in  het  bestuur  zal  (zullen)  vertegenwoordigen. 

Het  aantal  bestuursleden  in  elk  dorp  wordt ,  bij  besluit  der 
jaarlijksche  algemeene  vergadering ,  geregeld. 

Het  bestuur  treedt  telken  jare  in  deze  vergadering  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  openvallende  plaatsen  worden  binnen  1  maand 
weder  vervuld- 

Art.  8.  Uit  hun  midden  kiezen  de  leden  van  het  bestuur  :  een 
voorzitter,  een  secretaris,  die  te  Eist  woonachtig  moeten  zijn,  een 
ondervoorzitter ,  een  penningmeester  en  adjunct-secretaris.  Deze 
5  personen  vormen  het  dagelijksch  bestuur  en  moeten ,  behalve 
de  voorzitter  en  secretaris ,  kweekers  zijn. 

Art.  9.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  algemeene 
en  bestuursvergaderingen  en  teekent  met  den  secretaris  alle 
uitgaande  stukken. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  het  bijhouden 
van  ledenlijst  en  notulen  ;  geen  stuk  mag  worden  verzonden , 
zonder  in  een  daartoe  bestemd  kopijboek  te  zyn  opgenomen. 
Elke  maand  geeft  hij  aan  de  bestuursleden  ,  die  een  dorp  ver¬ 
tegenwoordigen  ,  een  nauwkeurig  uittreksel  der  ledenlijst  voor 
dat  dorp. 

Aan  den  penningmeester  is  het  geldelijk  beheer  opgedragen, 
doch  zal  deze  geen  uitgaven  mogen  doen ,  zonder  daartoe  door 
het  dagelijksch  bestuur  te  zyu  gemachtigd. 
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Art.  10.  Het  dagelyksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten  en  regelt  de  werkzaamheden  der 
vergaderingen. 

Het  bestuur  ontwerpt  voor  de  algemeene  vergaderingen  een 
reglement  van  orde. 

V.  Werkkring  der  bestuursleden  in  de  dorpen. 

Art,  11.  Aan  de  bestuursleden,  gekozen  volgens  art.  7,  is 
speciaal  opgedragen  de  behartiging  der  belangen  van  het  dorp 
door  hen  vertegenwoordigd. 

Zy  nemen  aldaar  de  bestuursfunctie  waar  en  kunnen  dorps- 
vergaderingen  uitschrijven. 

Van  deze  vergaderingen  zenden  zy  minstens  3  dagen  van  te 
voren  de  agenda  aan  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Art.  12.  De  agenda  der  algemeene  vergadering ,  bedoeld  in 
art.  13 ,  moet  in  elk  dorp  in  eene  vóórvergadering  worden  be¬ 
handeld.  De  secretaris  wordt  van  het  houden  van  zulk  een  ver¬ 
gadering  minstens  3  dagen  van  te  voren  in  kennis  gesteld. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  op  de  in  dit  en  in  het  vorig 
artikel  genoemde  vergaderingen  toegang  en  eene  adviseerende 
stem. 

Er  moeten  steeds  2  hunner  aanwezig  zijn. 

VI.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Ter  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering  worden 
de  leden  door  het  dagelijksch  bestuur ,  minstens  drie  weken 
van  te  voren  per  convocatiebiljet  opgeroepen ,  met  opgave  der 
punten  van  behandeling. 

Art.  14.  In  de  vóórvergaderingen  ,  bedoeld  in  art.  12  en  de 
dorpsvergaderingen ,  bedoeld  in  art.  11,  wordt  uit  de  leden  van 
dat  dorp  1  afgevaardigde  en  1  plaatsvervangend  afgevaardigde 
ter  algemeene  vergadering  benoemd  ,  welke  benoemingen  uiterlyk 
binnen  24  uur  vóór  de  algemeene  vergadering  aan  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  worden  medegedeeld. 

Art.  15.  Elke  afgevaardigde  brengt  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  een  getal  stemmen  vóór  of  tegen  uit ;  het  aantal  dier 
stemmen  is  bepaald  bij  een  mede  te  brengen  lijst  van  stemming  , 
in  de  voor-  of  dorpsvergaderingen  opgemaakt  en  onderteekend 
door  den  voorzitter  dier  vergadering  en  2  aanwezige  leden. 

Art.  16.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergadering ,  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen  en  stemmen  over  de  punten  ,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  schrijft  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  eene  algemeene  vergadering  uit  en  voorts  zoo 
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dikwijls  als  het  die  noodig  acht,  of  de  leden,  wonende  in  het¬ 
zelfde  dorp  ,  zulks  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  ,  aan¬ 
vragen ,  in  het  laatste  geval  uiterlijk  14  dagen  na  de  aanvraag. 

In  eerstbedoelde  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  over 
het  afgeloopen  jaar,  wordt  de  rekening  van  den  penningmeester 
over  dat  tijdvak  en  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar  vast¬ 
gesteld, 

De  algemeene  vergaderingen  worden  te  Eist  gehouden. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen  en  zyn  daarna  bindende 
voor  de  vereeniging  en  hare  leden. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  uitvoering  van  een  be¬ 
sluit  ,  waartoe  de  vergadering  niet  bepaaldelijk  werd  opgeroepen,, 
uit  te  stellen ,  mits  het  binnen  14  dagen  na  het  nemen  daarvan  , 
eene  beslissing  der  algemeene  vergadering  uitlokke. 

Art.  19.  Het  reglement  van  orde  bepaalt  de  gevallen  ,  wan¬ 
neer  schriftelijk  moet  worden  gestemd  en  stelt  regelen  vast 
omtrent  de  verdere  wijze  van  benoemen  van  personen.  Dit  regle¬ 
ment  alsmede  de  verdere  reglementen  der  vereeniging  mogen 
geene  bepalingen  bevatten ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  , 
wordt  beslist  door  het  bestuur ,  dat  daarvan  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  mededeeling  doet. 

VII.  Slotbepalingen. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  de  leden  ,  wonende  in 
hetzelfde  dorp;  geene  wijziging  kan  worden  aangebracht ,  wan¬ 
neer  niet  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvóór 
verklaren ;  alvorens  in  werking  te  kunnen  treden  ,  moet  hierop 
verkregen  zijn  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge 
art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  22.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
eerst  in  werking  3  maanden  nadat  het  is  genomen  ;  de  bij  het 
nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  bestuursleden  vormen 
de  commissie  van  liquidatie  en  verdeelen  de  bezittingen  der 
vereeniging  pondspondsgewijze  onder  de  leden ,  onder  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEUEENIGINGr  tot  bevordering  van  het  vreemdelingen¬ 
verkeer  te  Bennekoin. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bennekom  en  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  14  October  1898,  aangegaan 
voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  vermeerdering  van  den 
bloei  van  Bennekom  door  bevordering  van  het  vreemdelingen¬ 
verkeer. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  zij  waar  zulks  nuttig 
kan  zyn  of  gewenscht  wordt ,  een  ieder  met  raad  en  daad  be¬ 
hulpzaam  zijn,  datgene  aanmoedigen,  ondersteunen  of  in  bijzon¬ 
dere  gevallen  zelve  uitvoeren ,  wat  kan  strekken  tot  veraange¬ 
naming  van  het  verblijf  of  verlevendiging  van  het  verkeer ; 
meerdere  bekendheid  trachten  te  geven  aan  hetgeen  Bennekom 
voor  bezoekers  aantrekkelijk  maakt ;  zoo  noodig  strijden  tegen 
misbruiken  waaraan  zij  die  tijdelyk  of  duurzaam  hier  verblijven 
zouden  kunnen  blootstaan. 

Art.  4  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  betalende  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50,  en  eereleden,  die  als 
zoodanig  geene  bijdrage  verschuldigd  zijn. 

Begunstiger  wordt  men  door  betaling  van  minstens  f5 ’sjaars 
of  f  25  in  eens. 

Een  lid  kan  tevens  begunstiger  zijn. 

Art.  5.  Lid  wordt  men  door  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 
Op  dezelfde  wijze  kan  men  zyn  lidmaatschap  doen  eindigen 
vóór  1  November  van  ieder  jaar,  mits  na  voldoening  zyner  bij¬ 
dragen  over  het  loopende  jaar. 

Bij  wanbetaling  wordt  men  als  lid  geschrapt. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering 
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met  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen ,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  5  leden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen,  waarvan  ieder  lid  om  de  3  jaren 
aftreedt;  de  eerste  maal  in  1905.  Op  voorstel  van  het  bestuur 
wordt  op  eene  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering  het 
aantal  bestuursleden  bepaald. 

De  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het  lot 
bepaald ;  met  eenstemmige  goedkeuring  van  het  bestuur  is  echter 
ruiling  hierbij  toegelaten.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  heeft  de  bevoegdheid  zich  adviseerende  leden  toe  te  voegen. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  en  algemeene  leiding 
der  vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 

Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  van  goederen  of 
rechten  en  het  voeren  van  processen  wordt  evenwel  de  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  8.  De  voorzitter ,  ondervoorzitter  of  een  der  leden  van 
het  bestuur,  bij  eventueele  afwezigheid  van  hem,  leidt  de  ver¬ 
gaderingen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten.  Alle 
stukken  de  vereeniging  verbindende ,  worden  door  den  voorziter 
of  zijnen  plaatsvervanger  met  den  secretaris  onderteekend  ,  be¬ 
houdens  de  bepaling  van  art.  10. 

Art.  9.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen 
beheert  de  briefwisseling  en  het  archief  en  doet  in  de  gewone 
algemeene  vergadering  in  Februari,  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  verloopen  jaar. 

Art.  10.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  int 
de.  bijdragen  ,  teekent  kwijtingen  en  doet  betalingen  na  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur. 

Hij  doet  jaarlijks  in  Februari  rekening  en  verantwoording  aan 
de  algemeene  vergadering  en  legt  de  bescheiden,  door  het  be¬ 
stuur  goedgekeurd ,  eene  week  van  te  voren  voor  de  leden  ter 
inzage. 

Hij  belegt  de  saldo’s,  die  niet  dadelijk  gebruikt  worden,  bij 
eene  bank-  of  kredietinstelling’,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen, 
en  is  hiervoor  in  dit  geval  niet  aansprakelijk. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
zijn  plaatsvervanger  dit  noodig  acht,  of  twee  der  bestuursleden 
hem  dit  schriftelijk  verzoeken.  Hij  doet  dan  de  leden  binnen 
8  dagen  en  3  dagen  van  te  voren  oproepen;  bij  spoedeischende 
gevallen  zoodra  mogelijk. 
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Art.  12.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
beslist  de  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger,  over  personen  het  lot. 

Art.  13.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Februari ,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  vaak  de  voorzitter 
of  zijn  plaatsvervanger  het  noodig  acht  of  5  leden  hem  dit 
schriftelijk  verzoeken.  Hij  doet  dan  de  leden  binnen  14  dagen 
en  zoo  mogelijk  8  dagen  van  te  voren  oproepen;  bij  spoed- 
eischende  gevallen  zoodra  mogelijk. 

Art.  14.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  wordt  het 
verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  nitgebracht,  de  rekening 
en  verantwoording  van  het  geldelijk  beheer  onderzocht  en  in  de 
vacatures  door  aftreding  volgens  rooster,  voorzien. 

In  de  vacatures  door  ontslag  nemen  of  door  ontstentenis  van 
een  of  meer  bestuursleden,  kan  in  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  worden  voorzien. 

Art.  15,  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten ,  moet  bij 
de  oproeping  ter  vergadering  worden  medegedeeld  en  met  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen  (be¬ 
houdens  het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring). 

Eveneens  een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging ,  doch 
hiervoor  moet  de  helft  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  dit  niet  het  geval;  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot 
eene  nadere  vergadering,  binnen  eene  maand  te  houden,  waarin 
de  aanwezigen,  met  welk  aantal  ook,  een  besluit  nemen,  met 
twee-derde  der  stemmen. 

Tevens  wordt  dan  met  gewone  meerderheid  en  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschritt  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
een  besluit  genomen  omtrent  de  beschikking  over  het  vermogen 
der  vereeniging,  ten  bate  van  een  of  ander  doel  van  openbaar  nut. 

Yoor  het  overige  gelden,  ook  bij  de  stemmingen  in  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  ,  de  bepaling  van  art.  12. 

Art.  16.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  17.  Vallende  bij  het  in  werking  treden  van  deze  statuten 
die  yastgesteld  in  de  vergadering  van  14  October  1898  en  goed’ 
gekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  21  December  1898  n°.  32  , 
buiten  werking. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  > 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  228. 


VEREENIGING  van  leeraren  in  het  boekhouden  te  Utrecht. 


Naam  ,  doel ,  middelen  en  duur. 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  leeraren  in  het  boekhouden  te  Utrecht ,  en  is  gevestigd  te 
Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

de  beoefening  en  de  kennis  van  het  boekhouden  en  van  andere 
handelswetenschapoen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  [te  bereiken  door  : 

a.  onderlinge  samenwerking  van  leeraren  in  het  boekhouden  , 

b.  het  instellen  te  Utrecht  van  examens  in  het  boekhouden 
en  andere  op  den  handel  betrekking  hebbende  vakken. 

Deze  examens  zullen  worden  afgenomen  op  dezelfde  wijze  , 
gedurende  denzelfden  tijd  en  onder  dezelfde  bepalingen  als  zulks 
te  Amsterdam  door  de  Vereeniging  van  leeraren  in  het  boek¬ 
houden  te  Amsterdam  geschiedt  en  volkomen  gelijk  zijn  aan 
die  welke  de  vereeniging  van  leeraren  in  het  boekhouden 
te  Amsterdam  uitschrijft ; 

r.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften. 

Art.  4.  De  vereeniging  vangt  aan  den  dag  van  oprichting  , 
zijnde  13  Januari  1904  en  eindigt  31  December  1933. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1904. 

De  overige  jaren  loopen  van  1  Januari  tot  31  December. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  eereleden. 
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Tot  gewone  leden  zijn  benoembaar  zy  die  minstens  25  jaren 
oud  zijn  en  in  het  bezit  zijn  van  een  of  meer  akten  van  bekwaam¬ 
heid  in  het  boekhouden  of  handelswetenschappen  ,  afgegeven  door 
eene  Staatscommissie.  Zij  moeten  bovendien  in  de  practijk  werk¬ 
zaam  zijn. 

Tot  buitengewone  leden  zijn  benoembaar  zij  die  den  leeftyd 
van  22  jaren  hebben  bereikt ,  in  het  bezit  zyn  van  een  of  meer 
akten  in  boekhouden  of  handelswetenschappen  ,  afgegeven  door 
eene  Staatscommissie  ,  en  de  vereeniging  in  het  bereiken  van  haar 
doel  steunen. 

Eerst  na  der  vereeniging  gedurende  3  jaren  van  dienst  te  zijn 
geweest ,  kunnen  zij  als  gewoon  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen. 

Tot  eereleden  zijn  benoembaar  zy  die  zich  öf  jegens  de  ver¬ 
eeniging  byzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  öf  die  zich 
door  buitengewone  bekwaamheden  op  het  gebied  van  bandels- 
wetenschappen  onderscheiden. 

Art.  6.  Om  als  lid  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te 
worden  toegelaten  ,  moet  de  candidaat  zich  schriftelijk  tot  het 
bestuur  weenden  ,  dat  in  eene  eerstvolgende  vergadering  mede- 
deeling  van  dit  schryven  aan  de  leden  zal  doen.  De  leden  be¬ 
slissen  alsdan  in  eene  daaropvolgende  vergadering  door  middel 
van  stemming  met  gesloten  briefjes ,  met  eenvoudige  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  tot  al  of  niet  toelating. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  voorgestelde  candidaat  niet 
als  lid  aangenomen. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  vau  het  bestuur. 

De  leden  beslissen  omtrent  de  al  of  niet  benoeming  op  de 
wijze  als  in  de  overige  alinea’s  is  bepaald. 

Art.  7.  Elk  die  na  de  oprichting  als  gewoon  lid  der  ver¬ 
eeniging  is  aangenomen,  betaalt  een  entree  geld  van  f25. 

De  contributie  wordt  jaarlijks  vastgesteld  en  bij  vooruitbetaling 
door  den  penningmeester  tegen  quitantie  geïnd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  een  besluit  van  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering ,  op  gemotiveerd  voorstel  van  bet  bestuur,  genomen  in 
eene  vergadering  als  bedoeld  in  de  artt.  13  en  14  dezer  statuten. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeestsr ,  uit  en  door  de  gewone  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meer¬ 
derheid  op  zich  heeft  vereenigd  ,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
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plaats  en  daarna  zoo  noodig  herstemming  tusschen  de  personen 
die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

By  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Jaarlijks  treden  de  bestuurderen  af.  Zy  zyn  echter  dadelyk 
herkiesbaar. 


Ledenvergaderingen. 

Art.  11.  De  leden  vergaderen  minstens  driemaal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  als  zulks  door  het  bestuur  noodig  wordt 
geacht. 

Ook  kan  op  sehriftelijke  aanvraag  van  3  leden  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  belegd  worden. 

Art.  12.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  waarin  het  bestuur  verslag  van  de  han¬ 
delingen  der  vereeniging  uitbrengt  en  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  over  het  geldelyk  beheer  aflegt. 

Art.  13.  Voor  het  nemen  van  besluiten  tot  ontbinding  tus- 
schentijds ,  of  tot  wyziging  van  de^e  statuten ,  wordt  vereischt 
eene  algemeene  ledenvergadering,  waarin  twee  derden  der  leden 
aanwezig  zijn  en  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
vóór  het  voorstel  zijn. 

Art.  14.  Indien  de  eerste  vergadering  aan  de  ver eischten  in  het 
vorig  artikel  vermeld  ,  niet  voldoet ,  is  die  van  rechtswege  ver¬ 
daagd  en  moet  uiterlyk  binnen  2  weken  worden  voortgezet ; 
onverschillig  het  getal  der  tweede  vergadering  aanwezige  leden 
zullen  de  besluiten  dezer  vergadering  verbindend  zijn  ,  mits  zij 
geen  andere  onderwerpen  betreffen  dnn  die  welke  voor  de  eerste 
vergadering  aan  de  orde  waren  gesteld. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  In  de  niet  in  deze  statuten  geregelde  gevallen  ,  het 
doel ,  de  inrichting  en  den  werkkring  der  vereeniging  betreffende  , 
wordt  bij  reglementen  of  besluiten  der  algemeene  ledenverga¬ 
dering  voorzien. 

De  door  de  vereeniging  vast  te  stellen  reglementen  en  be¬ 
sluiten  der  algemeene  ledenvergadering  mogen  niet  in  stryd  zijn 
met  de  statuten, 
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Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeeniging  zullen  alleactieven 
moeten  worden  aangewend  ter  voldoening  van  bestaande  schulden. 

Het  daarna  eventueel  resteerende  zal  onder  de  leden  gelijke¬ 
lijk  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart.  1904  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  229. 


VEREENIGING:  De  algemeene  Nederlandsche  Politiebond, 
te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  slatuten.) 


Art.  1  te  lezen  : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam :  De  algemeene  Neder¬ 
landsche  Politiebond,  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  22  Februari  1887. 

De  vereeniging  zal  zijn  gevestigd  te  Utrecht.” 

In  art.  2  te  lezen : 

„  4°.  Het  in  het  leven  roepen  ,  financieel  steunen  en  doen 
beheeren  van  eene  stichting  ,  die  ten  doel  heeft,  hulp  te  verleenen 
aan  politiemannen  ,  leden  van  den  bond ,  die  door  langdurige 
of  ernstige  ziekte  ondersteuning  behoeven.” 

In  art.  3  te  lezen  : 

„  2°.  Het  eens  of  meeiynalen  per  jaar  gelegenheid  geven  om 
voor  eene  door  het  hoofdbestuur  te  benoemen  commissie  zich 
te  onderwerpen  aan  een  onderzoek  naar  bekwaamheid  voor 
politiebeambte  tot  het  verkrijgen  van  een  politie-diploma. 

3°.  Het  oprichten  van  provinciale  afdeelingen  en  onderaf- 
deelingen  van  den  bond. 

4°.  Het  stellen  van  correspondentschappen  ,  zooveel  mogelijk 
in  alle  gemeeuten  des  Rijks. 

5°.  Het  verkrijgen  van  de  vereischte  gelden  en  middelen  voor 
de  in  art.  2  genoemde  doeleinden.” 

In  art.  5  ,  2de  alinea,  de  woorden  :  „  behoudens  goedkeuring 
van”,  te  vervangen  door:  „door”  en  in  dezelfde  alinea  te  doen 
vervallen  de  woorden  :  „hoezeer  niet  onmiddellijk”. 

In  art.  6 ,  2de  alinea,  de  woorden  :  „ieder  nieuw  lid”,  te  ver¬ 
vangen  door :  „nieuwe  leden”. 

In  art.  7,  achter  „hoofdbestuur”,  in  te  voegen:  „van  eene 
provinciale  afdeeling”. 
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In  art.  8,  1ste  alinea,  achter  „en”,  in  te  voegen:  „de  leden 
in  art.”. 

Van  art.  9  te  doen  vervallen  de  2  eerste  alinea’s  en  de  woorden  : 
„ter  beoordeeling  van”,  te  vervangen  door:  „door”  en  achter 
„hoofdbestuur,”  in  te  voegen  de  woorden  :  „  zooveel  mogelijk 
na  ingewonnen  advies” ; 

„  in  de  5de  alinea  te  doen  vervallen  de  woorden  :  „bondsin- 
signes  en  de” ; 

in  de  6de  alinea  te  doen  vervallen  de  woorden  ;  „bondsinsigne 
en”  en  „daar” ; 

in  de  7de  alinea  te  doen  vervallen  de  woorden:  „insigne  en” 
en  „daar” ; 

in  de  8ste  alinea  het  woord  „dit”  te  vervangen  door:  „bet 
verlangen  daartoe”. 

In  art.  11  de  woorden  :  „  Men  houdt  op  tot  den  bond  in  be¬ 
trekking  te  staan”,  te  vervangen  door:  „de  betrekking  tot  den 
bond  eindigt”  en  achter  :  ralgemeene  vergadering”  ,  in  te  voegen : 
„op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  eene  provinciale  afdeeling”. 

In  art.  12  de  1ste  alinea  te  lezen  :  „In  iedere  provincie  kan 
ééne  afdeeling  van  den  bond  bestaan  ,  welke  den  naam  draagt 
van  die  provincie  ”  en  aan  het  slot  van  het  artikel  bij  te  voegen : 
„doch  waarin  bepalingen  mogen  voorkomen,  die  het  mogelijk 
maken  ,  dat  buiten  bezwaar  van  de  kas  van  de  vereeniging , 
onderafdeelingen  worden  opgericht  en  die  deze  oprichting  en 
de  verhouding  tot  de  afdeelingen  regelen”. 

Art.  18  te  lezen : 

„De  vereeniging  is  niet  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
of  schulden  van  eene  afdeeling  of  van  eene  onderafdeeling.” 

Art.  14  te  lezen: 

„Bij  ontbinding  of  opheffing  eener  afdeeling  of  onderafdeeling 
gaan  al  de  bezittingen  van  die  afdeeling  in  eigendom  over  aan 
de  vereeniging  en  die  van  de  onderafdeeling  aan  de  betrokken 
provinciale  afdeeling ,  nadat  daaruit  de  schulden  zijn  vereffend.” 

In  art.  15  de  1ste  alinea  te  lezen  : 

„  Elke  provinciale  afdeeling  ontvangt  f  10  uit  de  kas  der 
vereeniging  als  bijdrage  in  eens  tot  de  oprichtingskosten  en 
voorts  jaarlijks  als  bijdrage  in  de  jaarlijksche  kosten  een  voor 
elke  zoodanige  afdeeling  gelijk  evenredig  gedeelte  der  bij  het 
hoofdbestuur  jaarlijks  gestorte  contributie  van  de  leden  dier 
afdeeling.” 

In  art.  16  te  lezen  voor :  „art.  3  sub  3”  ,  „art.  3  sub  4”. 

In  de  2de  alinea  van  art.  17  te  doen  vervallen  de  woorden : 
„in  eene  der  groote  steden  des  Rijks”  en  aan  het  slot  van  die 
alinea  bij  te  voegen :  „zooveel  mogelijk  na  gehouden  overleg 
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met  de  gecombineerde  vergadering,  welke  bestaat  uit  het  hoofd¬ 
bestuur  en  van  elke  afdeeling  een  bestuurslid”. 

In  art.  19  in  de  2de  alinea  het  getal  „30”  te  veranderen  in  ,40”. 

In  art.  23  na  de  woorden:  „Ieder  lid”,  bij  te  voegen:  „of 
iedere  afgevaardigde”. 

In  art.  24  na  de  woorden  :  „commissie  van”  ,  bij  te  voegen  : 
„minstens”  en  na  de  woorden  :  „  3  leden  ”,  by  te  voegen  :  „of 
afgevaardigden  van  de  provinciale  afdeelingen”. 

In  art.  25  na  de  woorden  :  „  —  uit  eene  voordracht  van  3 
leden”  ,  bij  te  voegen :  „  van  den  bond”  en  na  de  woorden  : 
„voor  elke  vacature  ,  door  het  hoofdbestuur” ,  bij  te  voegen : 
„in  overleg  met  de  gecombineerde  vergadering  bedoeld  in  art.  17”. 

In  art.  26  de  1ste  alinea  te  vervangen  door  de  volgende  2 
alinea’s  :  „1  Mei  1905  treedt  het  thans  bestaande  hoofdbestuur  af, 
doch  de  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vervolgens  treedt  ieder  jaar  een  lid  van  het  hoofdbestuur 
af,  volgens  door  dit  bestuur  op  te  maken  rooster,  welk  lid 
dadelijk  herkiesbaar  is.” 

De  2de  en  3de  alinea  van  dit  artikel  worden  dan  de  3de  en  4de 
alinea. 

In  art.  28  aan  het  slot  van  de  2de  alinea  bij  te  voegen  :  „met 
dien  verstande ,  dat  de  beschrijvingsbrief  in  overleg  met  de 
gecombineerde  vergadering,  bedoeld  in  art.  17,  wordt  opgemaakt”. 

Na  art,  32  vervalt  het  opschrift :  „Hoofdstuk  VI :  De  fondsen”. 

Art.  33  te  vervangen  door  een  nieuw  art.  33,  luidende: 

„  Indien  het  hoofdbestuur  van  oordeel  is ,  dat  een  besluit 
—  genomen  door  de  algemeene  vergadering  —  in  strijd  is  met 
het  belang  van  den  bond  ,  heeft  het  hoofdbestuur  het  recht  de 
uitvoering  van  dit  besluit  op  te  schorten,  doch  is  verplicht 
binnen  6  maanden  na  den  datum  ,  waarop  het  besluit  is  ge¬ 
nomen  ,  na  nogmaals  de  afdeelingen  gehoord  te  hebben  ,  eene 
nieuwe  vergadering  op  te  roepen.” 

Na  het  nieuwe  art.  33  te  plaatsen  een  opschrift  luidende : 
„Hoofdstuk  VI.  De  stichting”  en  een  nieuw  art.  34,  luidende : 

„Ieder  jaar  wordt  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur ,  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  ,  eene  som  beschikbaar  gesteld  voor 
de  stichting  in  art.  2,  4°,  bedoeld. 

Die  som  bedraagt  minstens  een-vierde  van  het  batig  saldo 
van  het  vorige  dienstjaar.” 

Art.  34  (oud)  wordt  art.  35  (nieuw).  Daarin  te  doen  vervallen 
de  woorden  :  „of  zijne  instellingen”. 

Art.  35  (oud) ,  wordt  art.  36  (nieuw).  Daarin  de  woorden  : 
„Nadat  op  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen  , 
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draagt  het  hoofdbestuur”,  te  vervangen  door  de  woorden  :  «Het 
hoofdbestuur  draagt”. 

Art.  36  (oud)  te  doen  vervallen. 

In  art.  38  de  woorden  :  „door  de  algemeene  vergadering  ,  ge¬ 
houden  30  Augustus  1894  ,  benoemde  personen”,  te  vervangen 
door  de  woorden  :  „  volgende  personen ,  die  de  functie  zullen 
blijven  waarnemen  tot  het  tijdstip,  bedoeld  in  de  1ste  alinea 
van  art.  26  van  deze  statuten :  J.  P.  Engelman ,  W.  L.  H. 
Koster  Henke ,  D.  Beunder ,  K.  Kramer  en  J.  W.  van  Loon”. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


N°.  230. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs, 
te  IJzerlo  ,  gemeente  Aalten. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  IJzerloo ,  gemeente 
Aalten. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig  onveranderlijk  Woord  Gods. 

Dienovereenkomstig  neemt  zy  als  hare  belijdenis  aan  de  leer 
der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland,  uitgedrukt  in  hare 
belijdenisschriften. 

Haar  beginsel  is  ,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Tot  leden  worden  aangenomen  zij  die  wat  hoofd¬ 
zaak  betreft ,  instemming  betuigen  met  art.  1  der  statuten  en 
minstens  f  0,50  ’sjaars  voor  de  school  bijdragen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  0,50  bijdragen.  Alleen 
mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Nieuwe  leden  kunnen  eerst  het  jaar  volgende  op  dat  hunner 
toelating  het  stemrecht  ontvangen.  Alle  besluiten  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle 
verkiezingen  geschieden  by  volstrekte  meerderheid  met  gesloten 
briefjes. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging  gekozen  worden  en  1°.  instemming  betuigen 
met  art.  1  der  statuten  en  2°.  woonachtig  zijn  binnen  de 
burgerlijke  gemeente  Aalten. 

Zy  regelen  onderling  de  werkzaamheden  ;  jaarlijks  treden  er 
volgens  den  rooster  3  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  kan  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
weigeren  of  ontnemen,  ter  zake  van  onchristelijken  levenswandel. 
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Den  persoon,  wien  het  lidmaatschap  ontnomen  is ,  wordt  beroep 
op  de  eerste  algemeene  vergadering  toegestaan. 

Art.  5.  Ieder  lid  onderteekent  de  statuten.  Indien  een  der 
onderteekenaars  zich  later  aan  de  vereeniging  wil  onttrekken, 
geeft  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  6.  Ieder  lid  is  verplicht  om  stipt  alle  gelden  te  voldoen, 
die  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering  van  hem  worden 
gevorderd. 

Art.  7.  De  fondsen,  uit  contributien,  giften,  erflatingen,  school- 
gelden  ,  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Het  bestuur  is  verplicht  op  het  verzoek  van  minstens  3  leden, 
door  den  penningmeester  inzage  te  geven  van  de  kas  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  school  is  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  der  school¬ 
gelden  ,  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verorde¬ 
ning  ,  bij  welker  vaststelling  men  het  advies  der  vereeniging 
zal  inwinnen  ,  geregeld. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  ,  behalve  art.  1,  dat 
onveranderd  moet  blijven  ,  moeten  worden  voorgesteld  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  leden,  en  aangenomen  in  eene 
vergadering  waar  minstens  het  twee  derde  deel  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  ,  met  minstens  drie  vierden  van  de  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden,  met  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art  10  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Uzerloo ,  gemeente 
Aalten  .  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  21  December  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n\  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  231. 


VEREENIGING  van  ijzersmeden  genaamd  „Eendracht”, 
te  Stedum. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
ijzersmeden  in  het  algemeen  en  die  der  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen. 

Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  gewone  ledenvergaderingen  ; 

b.  het  doen  optreden  van  sprekers  over  onderwerpen  ,  het 
vak  betreffende; 

e.  het  elkander  bijstaan  met  raad  en  voorlichting  by  moeilijk¬ 
heden  in  het  bedrijf  en  het  bevorderen  van  coöperatieven  inkoop 
van  grondstoffen. 

Art.  2.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  :  zij  ,  die  het 
smidsbedrijf  voor  eigen  rekening  uitoefenen  ,  en  smidsgezellen 
boven  de  18  jaar.  Men  wordt  lid  op  schriftelijke  aanvrage  bij 
den  secretaris  ,  na  instemming  te  hebben  betuigd  met  de  statuten 
der  vereeniging ,  terwijl  men  op  voordracht  van  het  bestuur 
bij  besluit  eener  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
wordt  verklaard  ,  zoodra  men  door  handel  en  wandel  den  bloei 
der  vereeniging  in  den  weg  staat. 

Art.  3.  Ieder  lid  is  verplicht  tot  het  betalen  eener  jaarlijksche 
contributie  ,  vast  te  stellen  door  het  bestuur  in  overeenstemming 
met  de  behoeften  der  kas. 

Art.  4.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur ,  be¬ 
staande  uit  6  personen  ,  nl.  een  voorzitter ,  een  secretaris  ,  een 
penningmeester  en  hunne  respectieve  plaatsvervangers. 

Ieder  jaar  treedt  het  een- derde  volgens  vastgestelden  rooster  af. 

Art.  5.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  uer  vergadering 
en  de  zorg  voor  de  noodige  orde. 

Art.  6.  De  secretaris  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van 
wat  op  de  vergadering  besproken  en  besloten  wordt ;  hij  leest 
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op  de  eerstvolgende  vergadering  zijne  notulen  voor ,  welke  na 
goedkeuring  worden  geteekend. 

Art  7.  De  penningmeester  heeft  het  beheer  der  gelden , 
zorgt  voor  het  innen  der  contributien  en  der  boeten.  De  boeten 
worden  opgelegd  door  het  beshiur  ten  gevolge  van  het  verzuimen 
eener  vergadering  zonder  dat  daarvoor  naar  het  oordeel  des 
bestuurs  wettige  redenen  bestaan. 

Hij  is  verplicht  rekening  en  verantwoording  te  doen  van  zijn 
beheer  op  de  gewone  jaarvergadering ,  te  houden  in  de  maand  Mei. 

Art.  8.  Teder  jaar  worden  2  gewone  vergaderingen  gehouden  ; 
eene  buitengewone  vergadering  kan  worden  belegd  door  het 
bestuur  of  op  voorstel  van  minstens  10  leden. 

Art.  9.  Iedere  vergadering  wordt  vroegtijdig  door  den  secre¬ 
taris  aan  alle  leden  bekend  gemaakt  door  het  zenden  van  eene 
volledige  agenda. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  zich  aan  deze  statuten  te 
onderwerpen  en  mede  te  werken  tot  het  wehyn  der  vereeniging 
en  tot  verheffing  van  het  smidsvak. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden, 
mits  goedgevonden  door  minstens  drie-vijfde  der  aanwezige 
leden ;  voor  elke  wijziging  moet  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd. 

Art.  12.  Indien  door  onvoorziene  omstandigheden  de  ver¬ 
eeniging  mocht  worden  ontbonden  ,  zullen  alle  eventueele  be¬ 
zittingen  aangewend  worden  voor  zaken  of  doeleinden ,  die 
het  doel  der  vereeniging  het  meest  nabij  komen. 

Art.  13.  De  rechten  en  verplichtingen  van  de  leden  en  van 
het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld ; 
dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  ,  strijdende  met 
de  statuten. 

Art.  14.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Stedum  ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van 
den  dag  harer  oprichting,  zijnde  11  Februari  1903. 

%  (Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1904  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  232. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Midwoud — Sybecarspel  der 
Noordhollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis,  te 
Benningbroek.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  4.  Achter  de  alinea :  „  gewone  leden  (mannen  en 

vrouwen)”  enz.  te  voegen  : 

„Zij  die  op  of  na  1  Juli  lid  worden,  betalen  eene  contributie 
van  50  cents. 

Bij  ongestelheid  van  het  hoofd  van  een  gezin  of  van  diens 
huisgenooten  is  bij  toetreding  als  lid  eene  entree  verschuldigd 
van  f  2  boveu  de  gewone  contributie. 

Hetzelfde  geldt  voor  personen  ,  die  na  uittreding  weder  als 
lid  toetreden  ,  tenzij  het  bestuur  anders  beslist.” 

Art.  5.  De  woorden  :  „October-  of  Novembervergadering  te 
veranderen  in  :  September-  of  Octobervergadering”. 

Art.  9  aldus  te  doen  luiden  : 

„Jaarlijks,  in  Februari  en  in  September  of  October,  heeft  eene 
vergadering  der  afdeeling  plaats.  Op  de  convocatiebiljetten , 
welke  door  den  secretaris  minstens  2  dagen  van  te  voren  aan 
de  leden  worden  toegezonden  ,  worden  de  punten  van  behan¬ 
deling  vermeld.  In  de  Februarivergadering  worden,  behalve  de 
andere  door  het  bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  omtrent  den 
toestand  der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
dienstjaar ; 

2°.  door  de  hieronder  genoemde  commissie  rapport  uitge¬ 
bracht  ; 

3°.  de  begrooting  behandeld  van  het  volgende  dienstjaar ; 

4°.  gelegenheid  gegeven  aan  de  afgevaardigden  inlichtingen 
te  vragen  omtrent  het  behandelde  op  de  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging  of  hun  zelf  om  verslag  uit  te  brengen. 
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In  de  September-  of  Octobervergadering  wordt: 

1°.  verkiezing  gehouden  van  bestuursleden  ; 

2C.  eene  commissie  gekozen  van  3  personen  tot  het  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester  over  het  loopende  dienst¬ 
jaar.  Aan  deze  commissie  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
overgelegd  met  alle  daarop  betrekking  hebbende  bescheiden 
vóór  31  Januari  d.  a.  v.  Van  hare  bevinding  brengt  zp  verslag 
uit  in  de  daarop  volgende  algemeene  vergadering  en  adviseert 
tot  al  of  niet  goedkeuring; 

3’.  de  verkiezing  gehouden  van  afgevaardigden  en  hunne 
plaatsvervangers  voor  de  algemeene  vergadering  der  hoofdver- 
eeniging  ; 

4°.  beraadslaagd  over  de  agenda  der  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging  ; 

5°.  gelegenheid  gegeven  voorstellen  te  bespreken  ,  die  den 
bloei  der  vereeniging  of  de  bevordering  der  gezondheid  ten  doel 
hebben. 

Deze  voorstellen  worden  alleen  dan  behandeld  ,  wanneer  zij 
door  ten  minste  3  leden  ondersteund  worden  Voorts  kan  deze 
bijeenkomst  dienen  tot  het  bespreken  van  plaatselijke  gezond¬ 
heidsbelangen  of  het  doen  houden  van  eene  voordracht  over 
een  of  ander  punt  van  gezondheidsleer.” 

Art.  10.  De  woorden  „1  Februari”  te  veranderen  in:  „1  Juli”. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n".  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N".  233. 


VEREENIGING  :  Sanatorium  „  Nijmegen”,  te  Nijmegen. 


Art.  1.  De  vereemging  voert  den  naam:  Sanatorium  „Nijmegen”. 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  exploiteeren  van  het 
Sanatorium  „Nijmegen”  door  opneming  en  verpleging  van  zenuw¬ 
lijders  ,  herstellenden  en  rustbehoevenden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  November  1903,  behoudens  de  bepaling  van  art.  16. 

Minstens  een  jaar  vóór  den  afloop  van  dit  tijdvak  zal  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  over  al  of  niet  voortzetting 
beslissen  en  bij  voortzetting  de  vereischte  maatregelen  nemen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

1.  de  ondergeteekenden  ,  oprichters; 

2.  houders  van  onafgeloste  obligatiën  ten  laste  der  vereeniging; 

3.  zij  die  door  eene  algemeene  vergadering  van  leden  tot  lid 
benoemd  worden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  aflossing  van  de  in  dit 
artikel ,  sub  2 ,  bedoelde  obligatiën  en  dom*  vervallenverklaring 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  van  leden ,  geno¬ 
men  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  vertegenwoordigt  haar  in 
en  buiten  rechten.  Het  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling 
en  bestaat  uit  5  door  de  leden  te  kiezen  personen  ,  van  welke 
2  onder  den  titel  van  geneesheer-directeur  zullen  belast  zijn 
met  de  dagelijksche  leiding  en  als  zoodanig  onder  meer  het  uit¬ 
sluitend  recht  zullen  hebben  van  aanstelling ,  ontslag  en  sala- 
risatie  van  alle  beambten  aan  het  door  de  vereeniging  te  ex¬ 
ploiteeren  sanatorium. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  en  ontslagen  door 
de  algemeene  vergadering  van  leden.  Bij  de  uitvoering  der  be- 
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sluiten  van  het  bestuur  en  der  algemeene  vergadering  treden 
de  geneesheer-directeuren  of  hunne  plaatsvervangers  op. 

Art.  G.  Het  bestuur  zal  definitief  worden  verkozen  in  de  eerste 
algemeene  vergadering  van  leden.  Inmiddels  zal  het  worden 
uitgeoefend  door  de  leden-oprichters ,  die  bevoegd  zullen  zijn 
om  ter  bestrijding  der  kitsten  van  op-  en  inrichting  van  het 
sanatorium  en  ter  bekoming  van  bedrijfskapitaal  eene  obligatie- 
leening  ten  laste  der  vereeniging  te  sluiten  van  hoogstens  f30  000, 
verdeeld  in  obligatiën  op  naam  ,  ieder  groot  f  1000 ,  rentende 
4  pet.  jaarlijks  en  aflosbaar  bij  uitloting  binnen  20  jaar.  De 
eerste  betaling  van  rente  en  aflossing  zal  plaats  hebben  1  Januari 
1906.  Voor  het  aangaan  van  verdere  leeningen  ,  alsmede  voor 
het  vervreemden  en  bezwaren  van  het  onroerend  vermogen  der 
vereeniging  behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering  van  leden. 

Art.  7.  Het  salaris  der  geneesheer-directeuren  wordt  door 
het  bestuur  bepaald,  met  dien  verstande  ,  dat  geen  salaris  wordt 
genoten  ,  indien  de  vereeniging  niet  aan  hare  verplichting  tot 
betaling  van  rente  en  aflossing  kan  voldoen. 

Art.  8.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  algemeene 
vergaderingen  van  leden  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  ’sjaars,  zoo  mogelijk  in  de  maand 
Februari ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  of  5  leden  dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  en 
te  behandelen  punten  aan  den  voorzitter  hebben  verzocht.  In 
de  beide  laatste  gevallen  moeten  de  oproepingen  binnen  14 
dagen  daarna  geschieden. 

Art.  10.  De  oproepingen  zoowel  voor  de  gewone  als  voor 
de  buitengewone  algemeene  vergaderingen  van  leden  geschieden 
minstens  8  dagen  te  voren  door  den  secretaris  door  middel  van 
convocatiebiljetten  ,  inhoudende  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  bestuursleden  dit  noodig  oordeelen. 

Art.  12.  Alle  besluiten ,  behalve  die  bedoeld  in  art.  14  * 
worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  personen 
bij  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist,  indien  het  zaken  betreft  de  voorzitter,  indien  het  per¬ 
sonen  betreft  het  lot. 
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Art.  13.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden 
wordt  onder  meer: 

a.  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  rekening  en  verantwoording  afgelegd  over  het  afgeloopen 
boekjaar,  loopende  van  1  Januari  tot  31  December; 

c.  voorzien  in  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsehe 
ontbinding  der  vereeniging  ,  anders  dan  bepaald  in  art.  1(3 ,  kan 
niet  anders  worden  besloten  dan  in  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  ,  waarin  minstens  drie-vierde  der  leden  tegenwoordig 
is  en  niet  dan  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  in  de  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  is  ,  dan  wordt  de  beslissing  uitgesteld  tot  eene  volgende 
vergadering ,  waarin ,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden , 
doch  ook  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  ,  eene  be¬ 
slissing  kan  worden  genomen  ,  alles  voor  zooveel  noodig  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  overeenkomstig  art. 
14,  alsmede  bij  niet  voortzetting  na  afloop  van  den  in  art.  3 
bepaalden  termijn ,  is  het  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 
Het  eventueel  overschot,  na  aflossing  van  alle  obligatiè'n  en 
betaling  van  verdere  schulden  ,  zal  alsdan  worden  uitgekeerd 
aan  de  beide  in  art.  1(3  genoemde  heeren  of  hun  rechtver¬ 
krijgenden. 

Art.  1G.  Zoodra  alle  obligatiè'n  ten  laste  der  vereeniging  zijn 
afgelost  is  zij  van  rechtswege  ontbonden  en  gaan  alle  hare 
baten  en  lasten  in  eigendom  over  aan  de  heeren  dr.  J.  Wiardi 
Beekman  en  dr.  A.  Rijpperda  Wierdsma  of  hunne  erven  of 
rechtverkrijgenden.  Genoemde  heeren  zijn  bevoegd  bij  hun  leven 
hunne  rechten  daarop  en  op  het  in  art,  15  bedoelde  overschot 
aan  anderen  over  te  dragen. 

(Volgen  de  onderteelieningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N'.  234. 


VEREENT  GING:  Het  Tehuis  voor  militairen  en  burger- 
jongelingen  te  Groningen. 


Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Groningen,  stelt  zich 
ten  doel  ,  aan  militairen  en  burgerjongelingen  een  Christelijk 
Tehuis  te  verschaffen  ,  waar  zij  hun  vrijen  tijd  nuttig  en  aan¬ 
genaam  kunnen  doorbrengen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  Heilige  Schrift  , 
naar  de  verklaring  der  Gereformeerde  Kerken,  vervat  in  hare 
belijdenisschriften. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  zijn  zij,  die  jaarlijks  f  1 
contributie  of  meer  betalen,  en  die  tevens,  zoolang  de  te  Groningen 
gevestigde  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Onze  hulpe  zij  in 
den  naam  des  Heeren”  blijft  bestaan,  hiervan  gewoon  of  buiten¬ 
gewoon  of  eerelid  zyn.  % 

Begunstigers  dezer  vereeniging  zijn  allen ,  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  of  door  een  gift  in  eens  de  vereeniging 
steunen. 

Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  overlijden, 
door  zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen ,  of  door  royement  op 
voordracht  van  het  bestuur ,  uit  te  spreken  door  de  vereeniging 
ter  oorzake  van  wanbetaling  of  handelingen  in  strijd  met  den 
grondslag  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  jaarlijksche  contributies; 

b.  giften  en  opbrengsten  van  collecten  ; 

c%  schenkingen  en  legaten  ; 

d.  lokaalhuur  van  elk  eventueel  door  de  in  art.  3  genoemde 
Christelijke  Jongelingsvereenigiug  op  te  richten  en  ter  harer 
beschikking  te  stellen  gebouw. 
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Art.  5.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat  in  het  open¬ 
stellen  van  het  Tehuis  voor  militairen  en  burgerjongelingen  tot 
gezellig  verkeer  ,  en  in  het  exploiteeren  van  het  gebouw  door 
het  verhuren  van  lokalen  voor  doeleinden  die  niet  strijdig  zijn 
met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  beheer  wordt  gevoerd  over  het  burgerlijk  jaar* 
De  vereeniging  mag  ,  zoolang  de  in  art.  3  genoemde  Christelijke 
Jongelingsvereeniging  blijft  bestaan  ,  haar  inkomsten  niet  aan¬ 
wenden  tot  het  verkrygen  van  onroerende  goederen  ,  en  alleen 
doen  strekken  ter  bestrijding  der  uitgaven,  die  noodig  zijn 
om  uitvoering  te  geven  aan  hetgeen  in  art.  5  is  bepaald. 

Omtrent  de  wijze  van  belegging  van  eenig  batig  saldo  wordt 
door  het  bestuur  eu  de  geassumeerden  beslist,  den  penning¬ 
meester  gehoord. 

Art.  7.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  bestaat  uit  4  leden. 
Dit  bestuur  voegt  zich  8  personen  toe,  van  welke  5  te  Groningen 
en  3  in  de  provincie  Groningen  woonachtig ,  geen  leden  der 
vereeniging  zijnde  ,  en  aan  welke  dezelfde  rechten  worden  toe¬ 
gekend  als  aan  genoemde  bestuursleden. 

Van  laatstgenoemde  8  personen  zijn  5  verplicht ,  schriftelijk 
instemming  te  betuigen  met  het  beginsel  ,  vermeld  in  art.  2. 

De  4  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging 
gekozen  op  een  daartoe  opzettelijk  gehouden  vergadering  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Van  de  bestuursleden  treedt, 
volgens  een  op  te  maken  rooster,  jaarlijks  op  1  Januari  één 
af,  maar  is  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  vervuld  binnen  den  tijd  van  3  maanden.  De  tijd  van 
aftreding  is  voor  den  nieuwgekozene  dezelfde ,  als  die  ,  welke 
bepaald  was  voor  hem ,  in  wiens  plaats  hij  werd  benoemd.  Het 
bestuur  verdeelt  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  en  de  8  door  het  bestuur  geassumeerde 
personen  is  opgedragen  de  vaststelling  van  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment ,  de  zorg  voor  de  handhaving  der  statuten  en  de  benoeming 
van  een  huisvader-concierge. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  haar  statuten. 

Ingeval  er  geschillen  mochten  ontstaan  in  den  boezem  der 
vereeniging  worden  deze  onherroepelijk  beslist  door  het  bestuur 
en  de  8  door  het  bestuur  geassumeerde  personen. 

Art.  9.  Mocht  de  Christelijke  Jongelingsvereeniging  ophouden 
te  bestaan,  dan  wordt  zoodra  mogelijk  eene  vergadering  gehouden 
ter  herziening  dezer  statuten  en  ter  verzekering  van  het  zelf¬ 
standig  voortbestaan  van  het  Tehuis ,  met  inachtneming  van 
hetgeen  in  de  artt.  1  en  2  is  bepaald. 
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Art.  10.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  worden  ter  hand 
genomen  dan  op  voorstel  van  liet  bestuur  en  de  8  door  bet 
bestuur  geassumeerde  personen  of  van  10  leden  der  vereeniging, 
en ,  behoudens  wettelijke  goedkeuring  ,  niet  in  werking  treden  , 
tenzij  twee-derde  der  op  eene  tot  dat  doel  belegde  vergadering 
er  zich  voor  verklaart. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  April  1891. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n3.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag,  te  Rinsumageest.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Rinsumageest ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  iaren  en  11  maanden,  ingegaan 
11  October  1880. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  eener  school  met  den  Bijbel  te  Rinsumageest. 

De  middelen  waardoor  zij  dit  doel  tracht  te  bereiken  zijn: 
het  wekken  van  belangstelling  in,  en  het  bijeenbrengen  van 
fondsen  voor  de  vereeniging. 

Haar  grondslag  is  Gods  heilig  en  onfeilbaar  Woord ,  opgevat 
in  den  zin  die  daaraan  door  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid 
wordt  gehecht. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  3.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  2 
en ,  hetzy  als  ouders  of  als  voogden  ,  leerlingen  op  de  school 
der  vereeniging  hebben  ,  hetzij  eene  bijdrage  van  minstens  f  1 
per  jaar  storten  ,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden ,  wanneer 
zij  den  wensch  daartoe  aan  een  der  bestuursleden  te  kennen  geven. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt ,  na  voorafgaande 
kennisgeving,  in  eene  ledenvergadering  beslist.  Dit  lidmaatschap 
kan  niet  worden  geweigerd,  tenzii  twee-derde  der  aanwezige 
leden  zich  voor  die  weigering  verklaren.  Het  lidmaatschap  kan 
weder  ontnomen  worden  door  eene  ledenvergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  10  leden. 

Begunstigers  of  begunstigsters  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot 
het  betalen  eener  vaste  bijdrage. 
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Art.  4.  De  fondsen  ,  uit  rentelooze  aandeelen  ,  giften  ,  erfla¬ 
tingen  ,  schoolgelden,  subsidiën  enz.,  te  zamen  gebracht,  zijn 
beschikbaar: 

a.  voor  het  oprichten  en  in  stand  houden  der  gebouwen  en 
het  bezoldigen  der  onderwijzers; 

b.  voor  de  aanschaffing  van  leermiddelen  en  alles,  wat  tot  het 
geven  van  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag  te 
Rinsumageest  noodig  is  ; 

c.  voor  het  betalen  van  renten  en  sehuldenaflossing. 

Art.  5.  De  vereeniging  benoemt  uit  baar  midden  een  bestuur  , 
bestaande  uit  7  personen  ,  waarvan  telkens  in  het  1ste  jaar  1  , 
in  het  2de,  3de  en  4de  jaar,  2  aftreden,  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  niet  herkiesbaar. 

Art.  6.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  opzicht  over  de 
gebouwen,  het  onderwijzerspersoneel,  het  onderwijs,  de  leer¬ 
middelen  ,  benevens  de  administratie  der  vereeniging  in  haar 
geheelen  omvang. 

Art.  7.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  maand  Januari  in 
eene  algemeene  vergadering  der  vereeniging  verslag  van  het 
onderwys  en  de  financiën. 

Door  eene  commissie  van  2  leden  zal  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester  worden  nagezien  en  onder- 
teekend. 

In  deze  vergadering  zal  de  benoeming  van  bestuursleden 
plaats  vinden. 

Art.  8.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben 
stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zynde  leden. 

Plaatsen  van  bestuursleden,  binnen  den  gewonen  tijd  open¬ 
gevallen  ,  worden  binnen  eene  maand  door  het  verkiezen  van 
nieuwe  leden  aangevuld. 

Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  benoemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  organiseert  zich  zelf,  door  uit  zijn  midden 
te  benoemen:  president,  vice-president,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Art.  10.  De  benoeming  en  het  ontslaan  van  onderwijzers  is 
opgedragen  aan  het  bestuur  alsmede  het  bepalen  van  hunne 
salarissen. 

Bij  belangrijke  zaken  roept  het  bestuur  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  op,  om  hun  gevoelen  te  hooren. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  art.  2, 
dat  niet  veranderd  mag  worden ,  moeten  worden  voorgesteld  door 
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het  bestuur  of  door  minstens  een  derde  deel  der  leden  van  de 
vereeniging  en  aangenomen  met  minstens  twee-derde  van  de 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ,  met  het  voorbehoud  der 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  die  Staatscourant . 


N'.  23G. 


VEREENIG1NG  van  armbesturen,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

a.  Een  nieuw  artikel ,  zijnde  art.  6bis ,  te  voegen  fcusscken 
de  artikelen  6  en  7  en  luidende:  „Als  begunstigers  kunnen 
toetreden  personen  en  vereen.igingen  die  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  of  eene  gift  in  eens  beschikbaar  stellen.  In  bet  boekjaar 
waarin  zij  hunne  bijdrage  of  gift  in  eens  verstrekken,  ontvangen 
zij  eene  uitnoodiging  tot  het  bijwonen  van  de  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  en  van  de  vergadering  waarin  het 
jaarverslag  wordt  uitgebracht. 

Zij  hebben  eene  raadgevende ,  geen  beslissende  stem.  Elke 
vereeniging  als  begunstigster  optredend  zal  het  recht  hebben 
zich  door  twee  personen  te  doen  vertegen woordigen”. 

b.  Een  nieuw  artikel,  zijnde  art.  1 1  bis ,  te  voegen  tusschen 
de  artikelen  11  en  12  en  luidende:  „Bovendien  kunnen  er  ook 
buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ,  waai¬ 
de  begunstigers  toegang  hebben  en  ook  andere  personen  door 
het  bestuur  kunnen  worden  uitgenoodigd.”  en  , 

c.  In  art.  13,  alinea  1,  achter  „leden”  te  voegen:  „en  uit 
bijdragen  van  begunstigers.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff, 


.bijvoegsel  tot  de  Nederland sclic  Staatscourant. 
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YEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel,  te  Ouderkerk  aan  den  IJssel.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  2.  Ieder  die  minstens  f  2,50  ’sjaars  bijdraagt,  of  de¬ 
zulken  die  gedurende  den  zomer  een  schoolscha:ip  weiden,  zijn 
lid  der  vereeniging. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f250  ’sjaars  bijdragen. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  fun- 
geerende  voorzitter. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  ,  en 
met  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in 
jaren  gekozen. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  allen  te  Ouderkerk 
aan  den  IJssel  woonachtig  ,  die  door  en  uit  de  leden  worden 
gekozen,  en  onderling  de  werkzaamheden  regelen. 

Jaarlijks  treden  één  of  twee  der  leden  volgens  rooster  af;  de 
aftredenden  zijn  terstond  hierkiesbaar. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Ncderlandsche  Staatscourant. 


S".  238. 


YEREEN1GING  :  Yolksbad  ,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Het  2de  lid  van  art.  10,  aanvangende  met  de  woorden:  „Bij 
opheffing  worden  de  baten”,  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Bij  opheffing  moeten  de  baten ,  na  aftrek  der  schalden , 
worden  bestemd  voor  inrichtiugen  ,  'als  bedoeld  in  art.  4  ,  §1,  d , 
der  wet  op  de  personeele  belasting,  te  weten  van  weldadigheid , 
tot  genezing  of  verpleging  van  zieken  of  gebrekkigen  ,  tot  al¬ 
gemeen  nut  of  voor  armenzorg.” 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk,  besluit  dd.  8  Maart  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


•• 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant . 


YEREENIGING  :  Afdeeling  Zutplien  van  den  Volksbond  , 
vereeniging  tegen  drankmisbruik  ,  te  Zutphen.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  10  wordt  aldus  gewijzigd : 

„  Van  het  bestuur  treden  in  de  Aprilvergadering  der  afdeeling 
volgens  rooster  jaarlijks  2  leden  af ;  deze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  voor  elke  vacature  een 
tweetal  personen  aan  te  bevelen.” 

(Volgen  de  onderteekenïngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  240 


VEREENIGING  van  handelsbedienden  „Mercurius”,  thans 
genaamd:  Nederlandsche  bond  van  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  „Mercurius”,  te  Rotterdam. (Gewijzigde statuten.) 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Nederlandsche 
bond  van  handels-  en  kantoorbedienden  „  Mercurius.” 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  1.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jarenen 

9  maanden ,  aangevangen  1  Mei  1882 ,  zynde  de  datum  van 
oprichting,  en  eindigende  31  Januari  1912. 

2.  In  het  vereenigingsjaar  waarin  deze  termijn  expireert , 
wordt  over  de  voortzetting  der  vereeniging  met  twee-vijfde  der 
uitgebrachte  stemmen  beslist  door  eene  algemeene  vergadering, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Doel. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de 
intellectueele  en  materieele  belangen  van  de  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  ,  met  terzijdestelling  van  alle  vraagstukken  op  gods¬ 
dienstig  of  partij -politiek  gebied  ,  die  deze  belangen  niet  on¬ 
middellijk  raken. 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  bevordering  van  algemeene  kennis  ; 

b.  het  verschaffen  van  gelegenheid  tot  beoefening  der  handels- 
wetensehappen  en  wat  daarmede  in  verband  staat; 
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c.  liet  afnemen  van  examens  in  verschillende  vakken  ,  in 
verband  staande  met  den  handel,  hetzy  alleen  of  in  verbinding 
met  andere  vereenigingen  ,  en  in  verband  hiermede  het  nitreiken 
van  diploma’s; 

d.  het  uitgeven  van  een  vereenigiugsorgaan  ; 

e.  het  streven  naar  wettelijke  regeling  van  het  beroep,  waar¬ 
onder  het  streven  naar  algemeene  regeling  van  het  arbeids¬ 
contract  en  regeling  der  belaugen  bij  faillissement; 

ƒ“.  het  in  stand  houden  van  een  bureel  tot  plaatsing  ; 

g.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  onderstandskassen, 
uitsluitend  ten  behoeve  van  de  leden ,  zoomede  de  instand¬ 
houding  van  een  ondersteuningsfonds  voor  leden  en  hunne  wedu¬ 
wen  en  weezeu  ; 

h.  het  vormen  eener  haudelsbibliotheek; 

i.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen, 
lezingen  en  voordrachten  in  verschillende  plaatsen  des  lands  , 
en  voorts  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Eereleden  en  donateurs. 

Art.  5.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  den 
bond  gemaakt  hebben  kunnen  op  voordracht  van  het  bonds- 
bestuur  door  de  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  1.  Donateurs  zijn  zij  die  den  bond  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  of  eene  gift  in  eens  van 
minstens  t  100. 

2.  Hunne  rechten  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  nader 
omschreven. 

Leden. 

Art.  7.  Tot  leden  van  den  bond  kunnen  slechts  worden  toe¬ 
gelaten  mannen  en  vrouwen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben 
bereikt  en  wier  beroep  bestaat  in  het  verrichten  van  betaalden, 
overwegend  geestelijken  handels-  en  kantoorarbeid. 

Personen  in  den  leeftijd  van  15  tot  18  jaar ,  die  overigens 
voldoen  aan  de  eischen  gesteld  voor  het  lidmaatschap  van  den 
bond,  kunnen  als  adspirant-  lid  worden  aangenomen. 

Hunne  rechten  en  verplichtingen  worden  bij  afzonderlijk 
reglement  vastgesteld  door  het  bondsbestuur. 

Art.  8.  1.  Om  tot  lid  van  den  bond  te  worden  aangenomen 
moet  men  zich  onder  opgave  van  naam,  voornaam ,  woonplaats, 
jaar  en  datum  van  geboorte  en  al  datgene  wat  het  bondsbestuur 
mocht  noodzakelijk  achten  ,  door  middel  van  het  bestuur  van 
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de  afdeeling  der  gemeente  waar  de  candidaat  woonachtig  is  , 
of,  zoo  daar  geene  afdeeling  gevestigd  is,  direct  bij  den  bonds- 
secretaris  aanmelden. 

Deze  publiceert  de  namen  der  candidaat-leden  in  het  bonds¬ 
orgaan. 

2.  Indien  binnen  14  dagen  na  de  publicatie  geene  bezwaren 
bij  het  bondsbestuur  schriftelijk  zijn  ingekomen,  is  de  candidaat 
aangenomen  als  lid. 

3.  Indien  bovengenoemde  bezwaren  wel  worden  ingediend, 
wordt  op  de  aanvrage  beslist  door  het  bondsbestuur ,  dat  zich 
in  dezen  doet  voorlichten  door  eene  speciale  commissie  van  toe¬ 
lating  ,  wier  benoeming  en  werkzaamheden  geregeld  worden  bij 
het  huishoudelijk  reglement. 

4.  Een  lid  woonachtig  in  eene  plaats  waar  eene  afdeeling 
is  gevestigd ,  is  verplicht  zich  bij  die  afdeeling  aan  te  sluiten. 
Deze  bepaling  is  niet  van  terugwerkende  kracht. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  van  den  bond  te  zijn  door  opzegging 
en  door  royement ,  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
De  reden  van  het  royement  wordt  op  de  algemeene  vergadering 
door  den  voorzitter  uiteengezet. 

Zij  die  vóór  1  November  van  eenig  jaar  hun  lidmaatschap 
niet  hebben  opgezegd ,  zijn  verplicht  de  contributie  voor  het 
volgende  jaar  in  haar  geheel  te  betalen. 

Afdeelingen. 

Art.  10.  1.  Waar  mogelijk  worden  door  den  bond  afdeelingen 
gevestigd  ,  die  onder  eigen  bestuur  en  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten ,  bare 
inwendige  organisatie  regelen. 

2  In  iedere  gemeente  mag  slechts  1  plaatselijke  afdeeling  zijn. 

8.  De  leden  der  afdeelingen  kiezen  hun  bestuur ,  hetwelk 
minstens  uit  een  president ,  eeu  secretaris  en  een  penningmeester 
moet  bestaan. 

4.  De  afdeelingen  moeten  zich  in  alles  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  dezer  statuten  en  de  verplichtingen  daaruit  voort¬ 
spruitende. 

5.  Zij  zijn  verplicht  elk  jaar  in  de  maand  Januari  aan  den 
bondssecretaris  een  verslag  in  te  zenden  van  het  aantal  leden 
der  afdeeling  op  1  Januari  en  gespecificeerde  opgave  te  doen 
van  hare  ontvangsten  en  uitgaven  in  het  afgeloopen  jaar  en 
tevens  uitvoerig  verslag  te  doen  van  hetgeen  in  het  afgeloopen 
jaar  door  de  afdeeling  is  verricht. 
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6.  Zoodra  eene  afdeeling  minder  dan  10  leden  telt ,  wordt 
zij  geacht  te  zijn  ontbonden. 

7.  Om  als  afdeeling  te  kunnen  worden  erkend  moeten  de 
reglementen  door  het  bondsbestuur  zijn  goedgekeurd. 

8.  De  algemeene  vergadering  heeft  heb  recht  eene  afdeeling 
te  ontbinden. 

Contributie. 

Art.  11.  1.  De  contributie,  die  zal  moeten  worden  geheven 
zooveel  mogelijk  naar  de  draagkracht  der  leden,  wordt  jaarlijks 
op  voordracht  van  het  bondsbestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld.  Zij  zal  niet  meer  dan  f  15  mogen  bedragen. 

2.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  bepaalt  tevens  het 
procent  dat  de  afdeelingen  van  de  door  eerstgenoemde  bepaalde 
contributie  aan  den  bond  zullen  moeten  afdragen. 

3.  De  afdeelingen  hebben  het  'dit  de  contributie  voor  hunne 
leden,  met  inachtneming  van  den  genoemden  maatstaf,  hooger 
vast  te  stellen.  Z\j  innen  de  contributie  van  de  bij  hunne  af¬ 
deeling  aangesloten  leden. 

4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31  Januari. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  1.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gevormd 
door  afgevaardigden  en  bondsbestuursleden. 

2.  Het  bondsbestuur  roept  de  algemeene  vergadering  byeen, 
terwijl  een-derde  van  het  aantal  afgevaardigden  het  recht  heeft, 
onder  opgave  der  te  behandelen  punten  ,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  te  vragen  ,  die  binnen  6  weken  na  de  indiening 
van  het  verzoek  door  het  bondsbestuur  moet  gehouden  worden. 

3.  Voor  ieder  30-tal  leden  zal  een  afgevaardigde  worden  be¬ 
noemd  ,  met  dien  verstande ,  dat  elke  afdeeling  minstens  1 
afgevaardigde  heeft. 

4.  De  wijze  van  benoeming  der  afgevaardigden  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

5.  Elk  afgevaardigde  en  elk  lid  van  het  bondsbestuur  brengt 
1  stem  uit. 

6.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  in  artt.  2  ,  14,  15  en  16. 

7.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

8.  De  wijze  van  arbeiden  der  algemeene  vergadering  wordt 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

9.  De  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen 
als  toehoorders  bij  te  wonen. 
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Bestuur. 

Art.  13.  1.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bondsbe- 
stuur ,  bestaande  uit  minstens  9  leden,  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gekozen. 

2.  Jaarlijks  treedt  een-derde  van  bet  bondsbestuur ,  volgens 
een  rooster ,  dien  bet  bij  loting  opmaakt ,  af.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

3.  Niet  meer  dan  twee  derden  van  bet  aantal  leden  van  het 
bondsbestuur  mogen  in  dezelfde  plaats  woonachtig  zijn. 

4.  Het  lidmaatschap  van  het  bondsbestuur  is  niet  vereenig- 
baar  met  dat  van  een  afdeelingsbestuur. 

5.  De  leden  van  bet  bondsbestuur  verdeelen  de  functiën  on¬ 
derling  ,  met  uitzondering  van  bet  voorzitterschap  ,  dat  door  de 
algemeene  vergadering  aan  een  der  gekozenen  wordt  opgedragen. 

0.  Het  bondsbestuur  benoemt  en  ontslaat  de  noodige  be¬ 
ambten  en  stelt  bun  salaris  vast. 

7.  De  voorzitter  ,  de  secretaris  en  een  door  bet  bondsbestuur 
uit  zijn  midden  aan  te  wijzen  lid  vormen  bet  dagelijksch  be¬ 
stuur  ,  welks  leden  woonachtig  moeten  zijn  ter  plaatse  ,  waar 
de  bond  is  gevestigd. 

8.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

9.  De  leden  van  bet  bondsbestuur  hebben  vrijen  toegang  tot 
alle  vergaderingen  van  afdeelingen  en  afdeelingsbesturen  en 
brengen  aldaar  eene  adviseerende  stem  uit. 

Wijzigingen. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht ,  wanneer  zich  in  eene ,  minstens  eene  maand  te 
voren  tot  dat  doel  aangekondigde  algemeene  vergadering  minstens 
drie-vijfde  der  uitgebracbte  stemmen  er  vóór  verklaren  ,  alles 
behoudens  de  nadere  vereiscbte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Minstens  vier-vijfde  van  het  aantal  der  tot  eene 
algemeene  vergadering  stemgerechtigden  ,  volgens  art.  12 ,  zijn 
noodig  om  den  zetel  der  vereeniging  te  verplaatsen. 

Referendum. 

Art.  16.  Indien  door  de  algemeene  vergadering  betreffende 
zaken  een  besluit  genomen  is  met  eene  meerderheid  welke  kleiner 
is  dan  drie-vyfde  der  uitgebracbte  stemmen  ,  hebben  100  leden 
van  den  bond  bet  recht  om  binnen  3  weken  na  de  vergadering, 
waarin  bedoeld  besluit  genomen  is,  bet  bondsbestuur  schriftelijk 
op  te  dragen  de  tenuitvoerlegging  daarvan  te  schorsen  en  daar- 


5 


340 


VEREENIGINGEN. 


over  een  referendum  uit  te  schrijven.  Hierbij  moet  aan  elk  lid 
van  den  bond  gelegenheid  gegeven  worden  zyne  stem  uit  te 
brengen.  Het  referendum  moet  gehouden  worden  binnen  14  dagen 
nadat  de  schriftelijke  opdracht  daartoe  door  het  bondsbestuur 
ontvangen  is  en  de  uitslag  is  bindend. 

De  wyze  van  stemming  wordt  geregeld  bij  het  huishoudelijk 
reglement. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  bond  zal  ontbonden  zijn  wanneer  het  getal  leden 
minder  dan  10  bedraagt.  Zoodra  dit  geval  zich  voordoet  komen 
deze  leden  in  eene  bijzondere  vergadering  bijeen  ,  welke  ver¬ 
gadering  beslist  waaraan  de  baten  ,  na  aftrek  der  schulden , 
besteed  zullen -worden  en  tevens  de  wijze  van  liquidatie  regelt, 
met  inachtneming  van  het  voorgeschrevene  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  de  wijze  van 
stemming  en  verkiezing ,  regelt  nader  de  verhouding  van  de 
afdeelingen  tot  [den  bond  en  omgekeerd ,  de  aftreding  en  aan¬ 
vulling  van  het  bondsbestuur  en  de  verhouding  der  afdeelings- 
besturen  onderling  en  tot  het  bondsbestuur  en  voorts  alles ,  wat 
blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  is ,  evenals  deze  statuten  ,  ver¬ 
bindend  voor  alle  leden. 

Het  mag  geene  bepalingen  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Veranderingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  slechts 
worden  aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering ,  met  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ondersteuningsfonds. 

Art.  19.  Het  ondersteuningsfonds,  bedoeld  in  art.  4,  alinea  g, 
heeft  ten  doel: 

1°.  de  leden  der  vereeniging  tijdelijk  te  ondersteunen,  wanneer 
zij  buiten  hunne  schuld  zonder  betrekking  of  hulpbehoevend  zijn ; 

2°.  onderstand  te  verleenen  aan  de  weduwen  en  weezen  van 
een  overleden  lid,  wanneer  dezen  onverzorgd  achterblijven. 

De  wijze  van  beheer  van  dit  fonds  wordt  geregeld  bij  het 
huishoudelijk  reglement. 

Overgangsbepalingen. 

1.  De  afdeelingen  Amsterdam  ,  ?s  Gravenhage ,  Dordrecht , 
Delft ,  Haarlem  ,  Leiden  ,  Hoorn  ,  Enschedé  ,  Hillegom  en  Eind- 
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hoven  blijven  in  stand  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
deze  statuten  en  worden  van  af  heden  geacht  afdeelingen  van 
dezen  bond  te  zijn. 

De  bestaande  besturen  blijven  in  functie,  totdat  de  afdeelingen 
hare  inwendige  inrichting  geregeld  hebben  en  haar  huishoudelijk 
reglement  hebben  vastgesteld. 

2.  De  leden  die  niet  tot  eene  bestaande  afdeeling  behooren 
vormen  de  afdeeling  Rotterdam  van  dezen  bond. 

3.  Het  bestuur  voor  deze  afdeeling  wordt  door  de  Rotter- 
damsche  leden  gekozen  op  de  vergadering ,  welke  deze  statuten 
goedkeurt  en  blijft  in  functie ,  totdat  de  afdeeling  hare  inwendige 
inrichting  geregeld  en  haar  huishoudelijk  reglement  vastge¬ 
steld  heeft. 

4.  Het  bestaande  hoofdbestuur  treedt  in  functie  als  bonds- 
bestuur  tot  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  gewijzigde  statuten  ver¬ 
kregen  is, 

5.  Alle  bezittingen,  welke  op  heden,  9  Januari  1904,  niet 
speciaal  aan  eene  der  afdeelingen  behooren,  met  uitzondering 
alleen  van  het  algemeen  ondersteuningsfonds  en  van  die  zaken 
in  het  archief ,  welke  van  algemeen  belang  zijn ,  worden  het 
eigendom  van  de  afdeeling  Rotterdam  van  den  bond. 

6.  Het  bondsbestuur  regelt  met  het  afdeelingsbestuur  van 
Rotterdam  de  financieele  aangelegenheden  voor  het  loopende 
vereenigin  gsj  aar. 

Slotbepaling. 

In  alle  gevallen  waarin  statuten  en  reglement  niet  voorzien, 
beslist  het  bondsbestuur,  onder  verantwoording  aan  de  algemeene 
vergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningtn. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


7 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°,  241. 


VEREENIGING:  De  Amsterdarasche  Studentensociëteit 
„Nos  Jungit  Amicitia”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging  :  De  Am- 
sterdamscbe  Studentensociëteit  „ISTos  Jungit  Amicitia”,  ten  doel 
hebbend  het  gezellig  verkeer  onder  de  Amsterdamsche  studenten, 
leden  van  het  Amsterdamsch  Studentencorps ,  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  openstellen  van  een 
sociè'teitslokaal  en  het  organiseeren  van  gezellige  bijeenkomsten, 
feesten  ,  uitvoeringen  en  wedstrijden  voor  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  op  1  December  1897 
voor  een  tijdperk  van  29  jaren. 

Hoofdstuk  I. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Er  zijn  leden  en  begunstigers. 

Leden  kunnen  uitsluitend  zijn  mannelijke  buitengewone  en 
gewone  leden  van  het  Amsterdamsch  Studentencorps  ,  die  zich 
aan  de  bij  art.  59  der  korpswet  bedoelde  verplichte  kennismaking 
hebben  onderworpen  ,  en  eereleden. 

Van  dit  artikel  kan  nimmer  dispensatie  worden  gegeven. 

Wie  begunstigers  kunnen  zijn  wordt  bepaald  bij  maatregel 
van  bestuur. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  zich  schriftelijk  bij  den  ab-actis 
als  zoodanig  op  te  geven. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1°.  aan  het  eind  van  het  vereenigingsjaar  door  schriftelijk 
bedanken  ,  2  maanden  te  voren  ; 

2°.  terstond : 
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a.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  volgens  art.  6  ; 

b.  door  verlies  van  het  korpslidmaatschap. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben  : 

1°.  door  het  bestuur  bij  het  sinds  meer  dan  6  maanden  niet 
nakomen  eener  geldelijke  verplichting  en  bij  royement  voor  een 
der  andere  erkende  korpsgezelschappen ; 

2°.  bij  besluit  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  door  eene  8  dagen  te  voren  hiertoe  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Men  kan  worden  geschorst  in  het  lidmaatschap. 

Deze  schorsing  wordt  nader  geregeld  bij  maatregel  van  bestuur. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  bezit  het  hoogste  gezag ; 
zy  oefent  o.  a.  de  wetgevende  macht  uit ;  zij  kan  de  bestaande 
of  voorgestelde  maatregelen  van  bestuur  wijzigen  ,  vernietigen 
of  vervangen.  Op  haar  bestaat  beroep  van  de  vonnissen  door 
het  bestuur  gewezen. 

Zij  kan  ook  bestuursbesluiten  ,  geen  maatregelen  van  bestuur 
zijnde  ,  casseeren. 

Art.  9.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  naar  goedvinden 
door  het  bestuur  bijeengeroepen  ,  behoudens  de  bepalingen  van 
artt.  10  en  12.  ' 

Zij  is  slechts  geldig  indien  zij  minstens  2  X  24  uren  van  te 
voren  is  bijeengeroepen  ,  tenzij  statuten  of  maatregel  van  bestuur 
liet  anders  bepalen. 

Art.  10.  Eene  algemeene  vergadering  moet  door  het  bestuur 
worden  bijeengeroepen  : 

1°.  eens  per  jaar  ,  tot  indienen  van  eene  begrooting  voor  het 
volgend  vereenigingsjaar  en  het  uitbrengen  van  een  verslag  over 
het  loopende ; 

2\  binnen  8  dagen  na  het  inkomen  van  een  daartoe  strekkend 
verzoek  gedaan  door  ten  minste  20  leden  ; 

8C.  binnen  8  dagen  na  de  bij  art.  11  regl.  1  bedoelde  korps¬ 
inauguratie  ,  ter  plechtige  installatie  der  jonge  leden  ; 

4°.  binnen  14  dagen  na  de  verkiezing  van  één  of  meer  nieuwe 
bestuursleden  ,  ter  installatie  van  dezen. 

Voldoet  het  bestuur  aan  deze  verplichtingen  niet ,  dan  kan 
na  verloop  der  8  dagen  door  20  leden  eene  wettige  algemeene 
vergadering  worden  belegd,  mits  4  X  24  uren  te  voren  bijeen¬ 
geroepen  ,  welke  gepresideerd  wordt  door  een  dier  20  leden. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer- 
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<derheid  van  stemmen,  behalve  die  tot  statutenwijziging,  dispen¬ 
satie  en  ontzetting,  welke  twee-derde  vereischen. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  aangemerkt. 

Art.  12.  Algemeene  vergaderingen  zijn  niet  geldig ,  indien 
bijeengeroepen  gedurende  de  bij  maatregel  van  bestuur  te  be¬ 
palen  tijdperken. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  geacht  bijeen¬ 
geroepen  te  zijn  op  het  oogenblik  waarin  men  ,  in  verband  met 
de  wijze  vau  rondzending ,  aannemen  mag  dat  de  convoeatie- 
biljetten  aan  de  leden  zijn  bezorgd. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  praeses ,  ab-actis  , 
quaestor ,  commissaris  I ,  vice-praeses  en  commissaris  TI. 

ZÜ  worden  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  gekozen. 

Art.  15.  Eenmaal  per  jaar  heeft  er  eene  verkiezing  plaats  voor 
vijf  bestuursleden. 

Zü  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar ,  doch  zijn 
herkiesbaar. 

Art.  16.  Het  bestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeniging ; 
o.  a.  beheert  het  hare  gelden  ;  spreekt  recht  in  eersten  aanleg 
bij  overtreding  der  statuten  of  der  maatregelen  van  bestuur ; 
vaardigt  uit ,  trekt  in  of  wijzigt  deze  maatregelen  van  bestuur 
en  roept ,  zoo  noodig ,  algemeene  vergaderingen  bijeen. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  ,  zonder  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  ,  geen  verbintenissen  aangaan  ,  die  tot  onderwerp 
hebben  het  aan-  of  verkoopen  van  roerende  of  onroerende  goe¬ 
deren  of  het  aangaan  van  geldleeningen  ,  noch  eenige  andere 
verbintenis  die  de  vereeniging  moreel  of  geldelijk  zou  kunnen 
bezwaren. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  gelden. 

Art.  18.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie:  het 
eerste  jaar  van  zyn  lidmaatschap  bovendien  een  inkomstgeld , 
een  en  ander  nader  te  regelen  by  maatregel  van  bestuur. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  statuten. 

Art.  19.  Ieder  lid  onderteekent  de  statuten  en  is  daaraan 
gehoorzaamheid  verschuldigd  ,  evenals  aan  de  van  kracht  zijnde 
maatregelen  van  bestuur. 
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Art.  20.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  worden 
ingediend  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden  en  be¬ 
handeld  in  eene  8  dagen  te  voren  hiertoe  bijeengeroepen  alge- 
meene  vergadering. 

Wijzigingen  behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  Aan  elk  der  leden  wmrdt  bij  hunne  inauguratie  een 
gedrukt  exemplaar  der  statuten  verstrekt  tegen  betaling  van  f  0,25. 

Hoofdstuk  VI. 

Maatregelen  van  bestuur. 

Art.  22.  Alles  wat  in  de  statuten  niet  of  niet  genoegzaam 
is  geregeld,  wordt  geregeld  bij  maatregelen  van  bestuur. 

Art.  23.  Als  maatregel  van  bestuur  is  van  kracht,  elk  door 
het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  r 
hetwelk  ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht,  en  waartegen, 
binnen  8  dagen  na  de  bekendmaking,  geen  algemeene  vergade¬ 
ring  door  minstens  20  leden  is  aangevraagd.  Ook  is  als  maat¬ 
regel  van  bestuur  van  kracht  elk  als  zoodanig  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  genomen  besluit. 

Art.  24.  Maatregelen  van  bestuur  kunnen  niet  genomen , 
ingetrokken  of  gewijzigd  worden  ,  in  de  tijdperken  gedurende 
welke,  volgens  art.  12,  geen  algemeene  vergaderingen  mogen 
worden  bijeengeroepen. 

Art.  25.  Een  maatregel  van  bestuur  die  indruischt  tegen  de 
statuten  ,  is  van  stonde  af  ongeldig. 

Slotbepaling. 

Art.  26.  Deze  vereeniging  kan  tusschentijds  ontbonden  worden , 
in  eene  14  dagen  te  voren  hiertoe  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  waarop  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  op  deze  vergadering  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  ,  dan 
wordt  andermaal  eene  algemeene  vergadering ,  ditmaal  8  dagen 
te  voren  ,  bijeengeroepen,  met  vermelding  van  het  doel  en  de  onvol- 
talligheid  der  vorige. 

Op  deze  vergadering  wordt  dan  ,  onverschillig  hoeveel  leden 
aanwezig  zijn  ,  eveneens  met  drie-vierde  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

(Volgen  de  onder  leekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIG1NG:  Algemeene  winkeliersvereenigiug ,  te 
Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Algemeene  win- 
keliersvereeniging. 

Zy  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericht  voor  den  tijd 
van  25  jaren  ,  aanvangende  1  Maart  1900. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  de 
belangen  der  winkeliers  in  het  algemeen  en  van  die  der  leden 
in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door : 

a .  het  houden  van  voordrachten  ,  bijeenkomsten  en  alge¬ 
meene  vergaderingen  ; 

b.  het  uitgeven  van  een  tijdschrift ,  gewyd  aan  de  belangen 
in  art.  2  genoemd  ; 

c.  het  voorstaan  derzelfde  belangen  by  particulieren  en  bij 
de  regeering  van  stad,  provincie  en  land. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot  en 
met  ultimo  Februari  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  ^bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten  ,  moet  men 
zijn  winkelier. 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men  worden 
voorgesteld  '  door  een  der  leden  ;  op  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  i wordt  over  de  toelating  by  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voordracht  van 
het  bestuur  eereleden  benoemen. 

Het  bestuur  mag  daartoe  alleen  voordragen  zoodanige  personen 
die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 
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Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  van  de  gewone  leden  en  uit  schenkingen  ,  legaten  of 
erfstellingen.  Erfenissen  worden  alleen  aanvaard  onder  voorrecht 
van  boedelbeschrijving. 

Eereleden  betalen  geen  contributie. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  be¬ 
draagt  minstens  f  2,50. 

Donateurs  zijn  zij  die  ten  minste  f  10  per  jaar  of  f  100*  in 
eens  aan  de  vereeniging  betalen. 

Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  3  maanden 
vóór  den  aanvang  daarvan  bij  het  bestuur  schriftelijk  geschieden. 

Art.  12.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur  ,  bij  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  door  de 
algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden : 

1.  wanneer  zij  langer  dan  3  maanden,  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand  ,  in  gebreke  zijn  gebleven 
de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen  ; 

2.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  statuten 
of  reglementen  ,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  13.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van  het 
boekjaar  door  den  penningmeester  beschikt. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  gewone  leden  ,  te  weten  uit  een  voorzitter,  een  vice-voorzittert 
een  secretaris,  een  vice-secretaris ,  een  penningmeester,  een 
vice-penningmeester  en  commissarissen.  Hunne  werkzaamheden 
worden  onderling  verdeeld.  De  voorzitter  alleen  wordt  door  de 
vergadering  gekozen. 

Zij  worden  gekozen  volgens  het  voorschrift  van  art.  18. 

Art.  15.  Voor  de  eerste  maal  worden  bij  deze  benoemd  : 
tot  voorzitter  J.  S.  Meuwsen  ,  tot  vice-voorzitter  H.  B.  E.  Thole, 
tot  secretaris  J.  Bieselaar ,  tot  vice-secretaris  K.  Citroen  ,  tot 
penningmeester  G.  Muller,  tot  vice-penningmeester  J.  B.  Hillen, 
tot  commissarissen  A.  F,  Herbermann,  J.  Nöhr,  L.  J.  F.  Duwaer. 

Art.  16.  Het  bestuur  is ,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald  ,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden, 
en  desnoods  zoo  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te  treden. 
Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast  met  uitvoering 
van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 
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Art.  17.  Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging  zoo  zij 
niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  die 
hen  vervangen  ,  alsmede  door  een  der  commissarissen. 

Art.  18.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen  ,  die  by  de  eerste  stemming  het  grootst  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigden  ,  zoo  mogelijk  ten  getale  van  2maal 
zooveel  personen  als  er  nog  moeten  gekozen  worden,  of  zooveel 
meer  als  er  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Blanco 
en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde.  Bij  staking  van 
stemmen  over  zaken  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem  , 
bij  die  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  20.  Behoudens  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  kan 
de  algemeene  vergadering  bij  een  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit ,  deze 
statuten  wijzigen. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  kan  ,  behoudens  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand 
Januari  1925  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald 
aantal  jaren  besluiten. 

Art.  22,  De  vereeniging  kan  vóór  28  Februari  1925  niet 
worden  ontbonden  ,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien  of 
krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  die  uit  minstens  een-derde  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  moet  bestaan. 

Art.  28.  De  oproeping  tot  de  in  de  artt.  20 ,  21  en  22  be¬ 
doelde  algemeene  vergaderingen  moet  ten  minste  14  dagen  te 
voren  geschieden. 

Het  onroepingsbiljet  voor  deze  vergaderingen  moet  het  in 
deze  artikelen  bedoelde  voorstel  aanduiden. 

Art,  24.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  vergade¬ 
ringen  en  omtrent  alle  andere  zaken ,  niet  in  deze  statuten 
vermeld  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  25.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles  be¬ 
houdens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  gewone  leden 
der  vereeniging  zijn. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N".  243. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  algemeene  bood  van 
postduivenliefhebbers  ,  te  Haarlem,  thans  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Nederlandsche 
algemeene  bond  van  postduivenliefhebbers.  In  de  statuten  en 
reglementen  wordt  zy  bij  verkorting  genaamd  :  de  Bond. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  Bond  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

x4rt.  8.  De  Bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren, 
aanvangende  den  dag  van  oprichting,  22  October  1899. 

Doel. 

Art.  4.  De  Bond  heeft  ten  doel : 

1.  de  verbinding  van  alle  Nederlandsehe  postduivenliefhebbers, 
door  het  maken  van  propaganda,  het  houden  van  gemeenschap¬ 
pelijke  wedvluchten  en  tentoonstellingen  ; 

2.  het  doen  begeleiden  en  verzorgen  der  postduiven  bij  vluchten 
uit  het  buitenland,  ten  einde  door  grootere  convoyen  de  onkosten 
te  kunnen  reduceeren; 

8.  de  verzendingen  zoo  voordeelig  mogelijk  te  doen  plaats 
hebben ,  onder  geleide  van  eenen  convoyeur ,  hetgeen  voor 
afzonderlijke  vereenigingen  wegens  de  hooge  kosten  daaraan 
verbonden,  onmogelijk  is; 

4.  het  behartigen  der  belangen  van  leden  ,  die  op  eeuigerlei 
wijze  postduiven  verloren  hebben ,  door  het  registreeren  der 
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gesloten  voetringen ,  welke  controle  aan  het  centraal  bureau 
voor  het  postduiven  wezen  in  Nederland  is  opgedragen  ; 

5.  te  trachten  om  gemeenschappelijke  privileges  te  verkrijgen , 
in  de  eerste  plaats  door  steun  te  zoeken  bij  het  betreffende 
Ministerie ,  ten  einde  eene  betere  bescherming  van  postduiven 
tegen  jacht  en  roofvogels  te  verkrijgen  ,  ten  tweede  door  bij  de 
verschillende  spoorwegmaatschappijen  te  trachten  vergunning 
te  verkrijgen  tot  vervoer  met  sneltreinen  en  tot  het  erlangen 
van  goedkoopere  verzendingen  ,  alles  langs  den  wettigen  weg. 

Organisatie. 

Art.  5.  De  Bond  bestaat  uit:  1.  eereleden ;  2.  donateurs; 
3.  gewone  leden. 

Tot  eereleden  kunnen,  op  de  jaarlijksche  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  hoofdbestuur ,  benoemd  worden  zij  die  zich  voor 
den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  den  Bond 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f2,50 
of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Zij  die  gewoon  lid  van  den  Bond  wenschen  te  worden ,  moeten 
zich  daartoe  met  juiste  opgave  van  naam ,  voornaam,  beroep  en 
woonplaats  ter  ballotage  aan  den  secretaris  van  het  betreffende 
afdeelingsbestuur  aanmelden. 

Het  hoofdbestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanname  van 
candidaatleden  ,  na  ontvangen  advies  van  het  afdeelingsbestuur. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  van  den  Bond  door  opzegging 
aan  den  secretaris  van  het  afdeelingsbestuur ,  of  door  royement, 
ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  10  dezer  statuten. 

Afdeelingen. 

Art.  6.  Afdeelingen  worden  gevormd  in  :  1.  Noordholland ; 
2.  Zuidholland ;  3.  Utrecht;  4.  Noordbrabant ,  Zeeland  en  Lim¬ 
burg;  5.  Gelderlaud,  Overijssel,  Drenthe,  Groningen  en  Friesland. 

Besturen. 

Art.  7.  De  vereenigingen  ,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  ,  na  ballotage  aangenomen  door  het  afdeelingsbestuur  en 
ressorteerende  onder  ééne  afdeeling ,  wijzen  jaarlijks  twee 
harer  leden  aan  als  afgevaardigden  ter  afdeelingsvergadering. 
Deze  vergadering  kiest  zich  uit  haar  midden  het  afdeelings¬ 
bestuur  ,  bestaande  uit  president ,  secretaris ,  penningmeester 
en  2  commissarissen  ,  waarvan  minstens  2  leden  in  ééne  plaats 
moeten  woonachtig  zijn. 


2 


VEREENIGINGEN. 


248 

De  besturen  der  afdeeliugen  vormen  te  zamen  de  jaarlijksche 
bondsvergadering.  Deze  kiest  zich  uit  haar  midden  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  bestaande  uit  president ,  secretaris ,  penningmeester 
en  2  commissarissen,  waarvan  de  eerste  3  bestuursleden  in  ééne 
plaats  hun  domicilie  moeten  hebben. 

Alle  besturen  worden  telkens  voor  één  jaar  gekozen,  doch 
zijn  na  aftreding  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Op  de  jaarlijksche  bondsvergadering,  die  telken  jare  in  de 
maand  Januari  zal  worden  gehouden,  heeft  het  hoofdbestuur, 
in  zyn  qualiteit ,  geen  stemrecht. 

Als  overgangsmaatregel  werden  voor  het  jaar  1903  gekozen  : 
H.  L.  Luysteraar  jr. ,  tot  president;  C.  van  Merrebach ,  tot 
secretaris;  J.  H.  Sjoerd  de  Vries,  tot  penningmeester,  B.  Wilton 
en  C.  L.  Schepp  tot  commissarissen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  den  Bond  bestaan,  behalve  uit 
de  contributien  van  donateurs,  uit  eene  jaarlijksche  bijdrage,  groot 
f  5  van  elke  afdeeling. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  hoofdbestuur  en 
afdelingsbesturen  ; 

2.  de  vaststelling  der  jaarlijksche  vergaderingen  en  der  daarop 
te  behandelen  onderwerpen ; 

3.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

4.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen ,  waaromtrent  voor¬ 
ziening  noodzakelijk  of  wenschelyk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  10.  Royement  als  bondslid  kan  door  het  hoofdbestuur 
worden  uitgesproken  ,  al  dan  niet  op  voorstel  der  afdelings¬ 
besturen. 

Geschillen. 

Art.  11.  Bij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  zich  te  wenden 
tot  zyn  afdeelingsbestuur,  dat  bevoegd  is  de  beslechting  van 
zulke  geschillen  aan  de  uitspraak  van  het  hoofdbestuur  te  onder¬ 
werpen. 
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Elk  lid  dat  meent  door  eene  uitspraak  van  het  afdeelings- 
bestuur  verongelijkt  te  zijn ,  staat  een  beroep  op  het  hoofd¬ 
bestuur  vrij. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 


Wijzigingen. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
alléén  op  jaarlijkscke  bondsvergaderingen  genomen  worden. 
Zij  behoeven ,  om  geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  drie¬ 
vierde  der  aanwezige  afgevaardigden  en  treden  pas  in  werking , 
wanneer  op  de  gewijzigde  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  Bond  kan  niet  ontbonden  worden  ,  zoolang  25 
leden  zijne  instandhouding  wenschen ,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet. 

In  geval  van  ontbinding  worden  zijne  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  inachtname  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
J.  A.  Loeff. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant. 


N°.  244. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Oss. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zy  is  gevestigd  te  Oss,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oss. 

Aid.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

<2.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  ment  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 

O  Ö 

diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  TTanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereisckten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

tVrt.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  vnor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en 
3  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 


D 


244 


VEREENIGINGEN. 


Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en,  4  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  Tan  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  beeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Finnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstenfe- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopneiners  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wdjze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  He  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  He  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 
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13.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
15  Februari  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke'; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,'  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewdjzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijk©; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  nief  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteebeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  245. 


V E REENIG1N  G :  Het  Groene  Kruis,  te  Joure. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  Het  Groene  Kruis. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Joure. 

Duur. 

Art.  3.  §  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

29  jaren  ,  te  rekenen  van  1  Januari  1904  af  en  eindigt  31  De¬ 
cember  1932. 

§  2.  In  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  der  leden ,  in 
1932  te  houden,  zal  een  besluit  worden  genomen  over  het  al  of 
niet  voortzetten  der  vereeniging ,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

§  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 


Doel. 

Art.  4.  Het  doei  der  vereeniging  is  te  Joure  en  omstreken 
het  behartigen  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  het  be¬ 
vorderen  der  verzorging  van  zieken  in  het  bijzonder  in  eigen 
woning. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  baar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  een  magazijn  voor  in  bruikleen  of  in  huur 
uit  te  geven  verplegingsmateriaal; 
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b.  het  openen  van  de  gelegenheid  tot  ontsmetten ; 

c.  door  verpleging; 

d.  in  het  algemeen  door  het  nemen  van  alle  wettige  en  ge¬ 
paste  maatregelen  ,  waartoe  de  omstandigheden  aanleiding  zullen 
geven. 

Leden. 

Art.  6.  §  1.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden 

in  donateurs  en  gewone  leden. 

Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  schenken  eene  gift 
in  eens  van  minstens  f  100  of  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  5. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  0,25. 

§  2.  Ieder  man,  vrouw  of  rechtspersoon  ,  die  het  in  art.  4 
omschreven  doel  wil  steunen  ,  kan  lid  van  de  vereeniging  worden. 

§  3.  Men  wordt  lid  door  zich  mondeling  of  schriftelijk  aan 
te  melden  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriltelijke  opzegging  aan  ge¬ 
noemden  secretaris  minstens  eene  maand  vóór  den  afloop  van  het 
vereenigingsjaar. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  bij  overlijden  en  bij  niet  nakoming 
van  de  verplichtingen. 

§  4.  Wie  lid  wordt  of  wie  ophoudt  lid  te  zijn  in  den  loop 
van  een  jaar,  betaalt  de  volle  contributie  over  dat  geheele  ver¬ 
eenigingsjaar. 

§  5.  Bij  voortzetten  van  de  vereeniging  na  1  Januari  1933 
worden  de  leden  der  vereeniging  geacht  als  zoodanig  te  zijn 
toegetreden  tot  de  voortgezette  vereeniging ,  voor  zoover  zij  het 
lidmaatschap  niet  hebben  opgezegd  op  de  wijze  in  §  3  omschreven. 

§  6.  Donateurs  en  gewone  leden  hebben  dezelfde  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen ,  waaruit  de  onkosten  der  vereeniging 
zullen  worden  bestreden,  zyn  de  contributiën  der  leden  ,  giften, 
schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  huur  van  verplegings- 
materieel. 


Het  bestuur. 

Art.  8.  §  1.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 

sonen  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

Van  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  zijn  uitgesloten  de 
functionarissen  bedoeld  in  art.  8  ,  §  4. 
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Jaarlijks  treedt  een-vyfde  gedeelte  der  bestuursleden  volgens 
een  op  te  maken  rooster  af.  De  eerste  rooster  wordt  by  loting 
opgemaakt ,  nadat  de  eerste  benoeming  van  bestuursleden  beeft 
plaats  gehad. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

§  2.  Het  bestuur  wijst  uit  zyn  midden  aan  een  voorzitter  , 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
desgeraden  andere  functionarissen. 

§  3.  Het  bestuur  kan  zich  uit  de  leden  toevoegen  adviseerende 
bestuursleden. 

§  4.  Het  bestuur  benoemt ,  schorst  en  ontslaat  de  personen 
in  dienst  der  vereeniging. 

§  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Daarbij  treden  dan  op  en  teekeuen  namens  bet  bestuur  de 
voorzitter  en  de  secretaris. 

De  penningmeester  is  bevoegd  alleen  de  quitantiën  te  teekeuen 
voor  de  ontvangst  van  gelden ,  die  vallen  binnen  den  kring  van 
het  dagelijksch  beheer. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  §  1.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene 

algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  zulks  noodig  acht ,  of  wanneer  het  bestuur  of  25 
leden  schriftelijk,  met  opgave  van  de  te  handelen  punten  ,  den 
voorzitter  hebben  verzocht  zoodanige  vergadering  bijeen  te 
roepen  ,  welke  binnen  4  weken  moet  worden  belegd. 

§  2.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  voorzien 
in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  doet  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  en  verslag  van  zijne  verrich¬ 
tingen  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

§  3.  Rechtspersonen  worden  in  vergaderingen  vertegenwoordigd 
door  een  sehriftelyk  gevolmachtigde  van  hun  bestuur. 

Ieder  rechtspersoon  heeft  ééne  stem. 

Huishoudelijk  reglement  en  mstructiën. 

Art.  10.  §  1.  Door  het  bestuur  wordt  binnen  ééne  maand 

nadat  op  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen 
een  huishoudelijk  reglement  ontworpen  en  in  eene  vergadering 
van  leden  ter  beoordeeling  en  vaststelling  aangeboden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  behelzen 
welke  strijden  met  deze  statuten. 
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§  2.  Bij  dat  huishoudelijk  reglement  wordt  o.  a.  geregeld  de 
wijze  van : 

a.  de  verpleging; 

b.  de  inrichting  van  het  magazyn  van  verplegingsmaterieel ; 

c.  den  ontsmettingsdienst ; 

d.  de  inning  der  contributie  : 

e.  de  benoeming  en  het  aftreden  der  bestuursleden; 

f.  de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  in  het 
bijzonder  wat  betreft  het  beheer  der  geldmiddelen  ,  het  opmaken 
der  rekeningen,  der  verantwoording  en  van  het  jaarverslag ;  * 

g.  het  beleggen  van  vergaderingen  en  het  doen  van  voor¬ 
stellen  ,  alsmede  het  stemmen  in  vergaderingen. 

§  3.  Het  bestuur  bepaalt  de  bezolding  en  stelt  vast  de  in- 
structiën  voor  de  personen  bedoeld  in  art.  8 ,  §  4. 

Wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  11.  §  1.  Tot  wijziging  dezer  statuten  en  tot  ontbinding 

der  vereeniging  vóór  den  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  be¬ 
sloten  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  met  drie-vierde 
van  de  uitgebrachte  stemmen  ,  en  wat  het  eerste  punt  betreft 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

§  2.  In  de  vergadering  ,  waarin  tot  ontbinding  der  vereeniging 
vóór  den  bepaalden  tijd  wordt  besloten ,  worden  de  personen 
aangewezen  ,  die  de  zaken  der  vereeniging  zullen  vereffenen,  met 
in  acht  nemen  van  het  bepaalde  bij  art.  1072  Burgerlijk  Wetboek 
en  wordt  bepaald  te  wiens  bate  het  voordeelig  slot  zal  zijn. 

-  ) 

;  -i 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n  ’.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  van  Nederlandsch-lndische  oud-strijders 
van  zee-  en  landmacht  onder  de  motto :  *  Je  Maintiendrai”, 
te  Rotterdam. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

1°.  het  doen  van  geldelyke  uitkeeringen  aan  weduwen  of 
weezen  van  leden ; 

2\  het  doen  van  geldelijke  uitkeeringen  aan  leden  bij  ziekte  ; 

3°.  het  doen  van  geldelijke  uitkeeringen  aan  ondersteuning 
behoevende  leden ; 

4°.  de  herinnering  aan  vroegere  krijgsverrichtingen  levendig 
te  houden  en  den  kameraadschappelijken  geest  onder  de  leden 
te  verhoogen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  in  stand 
houden  en  versterken  van  een  weduwen-,  zieken-  en  onder¬ 
steuningsfonds  en  door  het  houden  van  vergaderingen ,  en  door 
voorlezingen  en  voordrachten  over  krijgskundige  onderwerpen 
en  gebeurtenissen. 

II.  Leden  ,  donateurs  ,  buitengewone  eereleden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  Leden ; 

b.  donateurs ; 

c.  buitengewone  eereleden. 

Art.  4.  Alleen  zij  die  gerechtigd  zijn  tot  het  dragen  van 
het  eereteeken  voor  belangrijke  krijgsverrichtingen  kunnen 
lid  zijn. 

Art.  5.  Donateur  kunnen  zijn  : 

a.  onderofficieren  en  minderen  van  land-  en  zeemacht,  al  of 
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niet  in  werkelijken  dienst ,  die  gerechtigd  zijn  tot  het  dragen 
van  het  eereteeken  voor  belangrijke  krijgsverrichtingen  ; 

b.  civiele  en  militaire  autoriteiten  ,  die  de  vereeniging  finan¬ 
cieel  wenschen  te  steunen. 

Art.  6.  Buitengewoon  eerelid  kunnen  zyn  : 

a.  de  leden  van  het  Vorstelijk  Huis; 

b.  opper-  ,  hoofd-  en  andere  officieren  ,  die  versierd  zijn  met 
de  militaire  Willemsorde  of  met  het  eereteeken  voor  belangrijke 
krijgsverrichtingen  ; 

c.  zij  die  versierd  zijn  met  de  militaire  Willemsorde  of  één 
der  Nederlandsche  orden. 

Het  bestuur  kan  personen  ,  bedoeld  sub  a,  b  en  c  het  buiten¬ 
gewoon  eerelidmaatschap  aanbieden. 

Art.  7.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur  , 
met  opgave  van  naam  ,  beroep  en  woonplaats  en  onder  over¬ 
legging  van  paspoort  met  certificaat  van  goed  gedrag. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  candidaat-leden  ge¬ 
neeskundig  te  laten  onderzoeken ,  en  wanneer  daartoe  redenen 
bestaan ,  hen  niet  tot  lid  toe  te  laten.  Het  bestuur  is  niet 
verplicht  die  redenen  bekend  te  maken.  Leden  die  hun  lidmaat¬ 
schap  wenschen  op  te  zeggen  geven  daarvan  schriftelijk  kennis 
aan  den  lste-secretaris. 

Leden  wier  gedrag  van  zoodanigen  aard  is  ,  dat  daardoor  de 
vereeniging  schande  wordt  aangedaan  ,  kunnen  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  10  leden,  tot  royeering  worden  voorgedragen, 

III.  Bestuur. 

Art.  9.  De  vertegenwoordiging  der  vereeniging ,  de  leiding 
der  zaken  ,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  der  eigendommen 
der  vereeniging  en  de  uitvoering  der  besluiten  der  vergade¬ 
ringen  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  vice-president, 
lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  penningmeester,  4  commissarissen 
van  orde  en  een  banierdrager. 

Art.  11.  Jaarlijks  treedt  in  Januari  een  derde  gedeelte  van  het 
bestuur  af.  Hiervan  is  de  banierdrager  uitgesloten.  De  volgorde 
van  aftreding  en  de  regeling  der  werkzaamheden  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  gekozen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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IV.  Vergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  houdt  in  elk  boekjaar  2  vergaderingen. 
De  president  kan  echter,  indien  het  noodig  is,  buitengewone 
bestuursvergaderingen  beleggen . 

Art.  14.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  eens  per 
maand.  De  leden  hebben  het  recht  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  te  doen  beleggen ,  mits  een  desbetreffend  verzoek  door 
minstens  de  helft  der  leden  bij  het  bestuur  wordt  ingediend. 

V.  Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a.  contributies  van  leden  en  donateurs  ; 

b .  renten  van  uitgezette  gelden ; 

c.  andere  baten. 

Art.  16.  De  regeling  der  contributies  aan  de  verschillende 
fondsen  en  der  uitkeeringen  aan  weduwen  of  weezen ,  aan 
zieken  en  aan  ondersteuning  behoevenden  is  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  17.  De  vereeniging  zal  met  toestemming  van  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Rotterdam  tweemaal  per  jaar  eene 
collecte  houden  ten  bate  van  weduwen  en  weezen  van  gestorven 
leden  en  van  het  weduwenfonds. 

VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen 
van  21  December  1903 ,  zijnde  de  datum  van  oprichting. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  ' 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zich  7  of  meer  leden  tegen  ontbinding  verklaren. 

Art.  21.  Bij  eventueele  ontbinding  moet  het  besluit  be¬ 
vatten  : 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  der  vereeniging  ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  even¬ 
tueel  tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  22.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toe¬ 
passing  van  eenig  artikel  dezer  statuten,  dan  beslist  het  bestuur. 

Art.  23.  Ieder  lid  ontvangt  na  zijne  toetreding  een  bewijs 
van  lidmaatschap  en  een  exemplaar  van  deze  statuten. 
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Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  een  besluit  van  de  vergadering ,  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  onder  voorbehoud  van  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart.  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  „Johannes”,  vereeniging  tot  stichting  en 
instandhouding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Schoondijke. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  By  bel  te  Schoondijke.  De  middelen 
door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel  te  bereiken 
worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën  ,  collecten ,  giften  en 
schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schriftuur  als  Gods 
Woord  ,  opgevat  in  den  zin  van  de  Belijdenis  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland ,  uitgedrukt  in  hare  Formulieren  van 
Eenigheid. 

Art.  2.  Eene  op  te  richten  plaatselyke  school  mag  nieteene 
kerkelijke  school  worden  ,  maar  de  leden  der  vereeniging  van 
wat  Kerk  of  welk  genootschap  zij  ook  lid  mogen  zijn  zullen 
allen  gelijke  rechten  hebben. 

Art.  3.  leder  die  schriftelijk  instemt  met  art.  1  en  art.  2  der 
statuten  en  minstens  f  1  per  jaar  bijdraagt,  is  lid  der  vereeniging. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  willekeurige  bijdrage  als  con¬ 
tributie  jaarlijks  geven. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  23  jaren  hebben  stemrecht. 

Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  by  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  en  met  gesloten  briefjes. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  schriftelijke 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen ;  zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden; 
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de  bestuursleden  treden  om  de  3  jaar  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  eerste  2  jaren  treden  2 ,  het  3de  jaar  treden  er 
3  volgens  rooster  af. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging  ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  school  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs ,  het 
bepalen  van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  af¬ 
zonderlijke  verordening,  welke  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten  ,  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  art.  1 
en  art.  2 ,  die  niet  veranderd  mogen  worden  ,  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aan¬ 
genomen  met  minstens  twee-derde  der  aanwezig  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  By  ontbinding  van  deze  opgerichte  vereeniging  zal 
na  liquidatie ,  het  eigendom  der  vereeniging  gestort  worden  in 
de  kas  der  diaconie  der  Gereformeerde  Kerk  te  Schoondijke. 

Art.  9.  Deze  vereeniging ,  gevestigd  te  Schoondijke  ,  wordt 
opgericht  voor  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  28  Januari  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitier 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  248. 


VEREENIGING :  Landbouwvereeniging  „Wildervank”, 
te  Wildervank. 


Hoofdstuk  I. 

Naam  ,  plaats ,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Landbouwvereeni¬ 
ging  „Wildervank”.  Zij  is  gevestigd  te  Wildervank. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
vooruitgang  van  den  land-  en  tuinbouw ,  de  veeteelt  en  die 
takken  van  nijverheid  ,  welke  daarop  betrekking  hebben. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  houden  van  besprekingen  over  zaken  van 
onderling  en  algemeen  belang ; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  die  over 
land-  en  tuinbouw  en  veeteelt  handelen  ; 

c.  het  houden  of  ondersteunen  van  tentoonstellingen  van 
landhuishoudkundigen  aard  ; 

d.  het  aankoopen  van  mestspeciën ,  gras-  en  klaverzaden  , 
zaaigranen ,  voedingsartikelen  en  verdere  landbouwbenoodigd- 
heden  ,  om  deze  weder  voor  den  kostenden  prijs  aan  de  leden 
over  te  doen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  welk  tijdvak  een  aanvang  heeft  ge¬ 
nomen  op  1  Januari  1904. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  allen  die  in  de  vereeniging 


1 


248 


VEREENIGINGEN. 


belang  stellen.  Wie  lid  wensckt  te  worden  meldt  zich  daartoe 
aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging ,  met  juiste  opgave  van 
naam  ,  voornamen ,  beroep  en  woonplaats.  De  secretaris  doet 
hiervan  in  de  eerstvolgende  vergadering  mededeeling  ,  waarna 
op  diezelfde  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating  zal  worden 
gestemd ,  tenzij  een  der  leden  hiertegen  bezwaar  heeft.  In  het 
laatste  geval  wordt  de  stemming  uitgesteld  tot  de  daarop  vol¬ 
gende  vergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  Januari  ingediend  bij 
den  secretaris ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  ,  gevolgd  door  royement ; 

c.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Dit  voorstel  wordt  geacht 
te  zijn  aangenomen,  wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden 
zich  er  vóór  verklaren. 

Iemand  ten  gevolge  van  wanbetaling  geroyeerd,  kan,  na 
aanzuivering  van  het  achterstallige  ,  op  de  gewone  wijze  weder 
lid  worden. 

Iemand  geroyeerd  op  de  wijze  gelijk  in  letter  c  is  vermeld  , 
kan  eerst  na  verloop  van  één  jaar  weder  als  lid  worden  aan¬ 
genomen  ,  mits  alsdan  twee  derden  der  aanwezige  leden  dit  bij 
stemming  goedkeuren. 

Art.  7.  Eereleden  worden  benoemd  op  een  met  redenen  omkleed 
voorstel.  Op  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  den  voor- 
gedragene  gestemd.  Indien  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich 
er  vóór  verklaren  ,  wordt  de  voorgedragene  geacht  eerelid  der 
vereeniging  te  zijn.  De  eereleden  ontvangen  een  bewijs  van 
lidmaatschap  door  het  bestuur  der  vereeniging  onderteekend  ,  be¬ 
talen  geene  contributie ,  doch  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
gewone  leden. 


Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  , 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen.  De  bestuursleden  ver¬ 
deden  de  funetiën  onderling,  met  dien  verstande,  dat  er  zijn 
een  voorzitter,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris-penningmeester, 
een  vice-secretaris  en  een  gewoon  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  heeft  domicilie  aan  de  woonstede  van  den 
voorzitter. 
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Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  ,  het  afdoen  van  geschillen 
door  minnelijke  schikking  of  door  dading,  heeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  ledenvergadering  noodig. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te 
leggen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met 
deze  statuten  verricht. 

Een  besluit  in  strijd  met  deze  statuten  wordt  door  het  bestuur 
niet  uitgevoerd ,  doch  deelt  het  bestuur  zijne  bezwaren  in  de 
eerstvolgende  vergadering  mede. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor  deze  ver¬ 
bindend  ,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt  diens 
werkzaamheden  en  belooning. 

Art.  11.  De  verkiezing  der  bestuursleden  heeft  plaats  in  de 
gewone  December  vergadering.  Zij  worden  verkozen  voor  den 
tijd  van  2  jaren.  Den  eersten  keer  treden  af  de  voorzitter  en 
2  andere  leden  van  het  bestuur ;  den  tweeden  keer  de  beide 
overige  bestuursleden.  De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben 
1  Januari  1905.  Zij  zijD  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane 
vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  Het  nieuw¬ 
benoemde  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden.  Indien  het  geheele  bestuur  aftreedt 
is  het  verplicht  de  functiën  te  blij  ven  vervullen  totdat  een  nieuw 
bestuur  is  verkozen  ,  waarvoor  het  aftredende  bestuur  zoo  spoedig 
mogelijk  maatregelen  neemt. 

Art.  12.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  bij  met  de  nieuwbenoemde  leden  en  dragen 
aan  dezen  over  alles  wat  zij  van  de  vereeniging  onder  hunne 
berusting  hebben. 

Art.  13.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

1°.  het  openen  en  leiden  der  vergaderingen  ; 

2°.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  overige 
bestuursleden  ; 

3°.  het  handhaven  der  orde  ; 

4°.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen ; 

5°.  de  leden  te  laten  stemmen  wanneer  dit  noodig  is. 

Art.  14.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met : 

1°.  het  aanteekenen  der  handelingen  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  der  vereeniging  in  een  daartoe  bestemd 
notulenboek.  De  handelingen  worden  door  hem  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  voorgelezen ,  met  of  zonder  wijziging  vast¬ 
gesteld  en  door  den  voorzitter  met  den  secretaris  geteekend  ; 

2°.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  ver¬ 
eeniging  ; 
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3°.  het  uitschrijven  der  vergaderingen ; 

4°.  het  opmaken  en  in  de  vergadering  van  December  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  hetgeen  door  haar  in  den  loop  des  jaars  is  verricht ; 

5°.  de  correspondentie ; 

6°.  het  financieele  beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de 
contributiën  en  andere  gelden  aan  de  vereeniging  toekomende 
tijdig  worden  geïnd  en  dat  alle  vorderingen  ,  waartoe  door  de 
vereeniging  machtiging  is  verleend ,  worden  betaald.  In  de  ver¬ 
gadering  van  Februari  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  het  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  en  geeft  een  verslag  van  de  geldelijke  aange¬ 
legenheden  der  vereeniging.  De  rekening  en  verantwoording 
wordt  nagezien  door  eene  commissie  daartoe  door  den  voorzitter 
aangewezen.  Deze  commissie  brengt  op  deze  vergadering  rapport 
uit.  De  goedkeuring  dier  commissie  strekt  den  penningmeester 
tot  décharge  over  het  beheer  van  het  afgeloopen  jaar. 

De  secretaris-penningmeester  houdt  eene  volledige  naamlijst 
van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  ot  ontstentenis  van  een  der  leden 
van  het  bestuur  wordt  hij  vervangen  door  een  der  overige 
functionarissen.  In  dien  op  eene  vergadering  alle  leden  van  het 
bestuur  ontbreken  ,  wordt  er  door  de  vergadering  een  tijdelijken 
voorzitter  en  secretaris  benoemd. 

De  tijdelijke  secretaris  zendt  binnen  8  dagen  zijne  aanteeke- 
ningen  aan  den  secretaris. 

Hoofdstuk  IV. 

Commissiën. 

Art.  16.  Het  bestuur  bepaalt  van  iedere  commissie  het  aantal 
leden. 

Commissiën  worden  benoemd: 

1°.  om  te  rapporteeren  over  voorstellen  tot  wijziging  dezer 
statuten  ; 

2°.  om  te  beslissen  in  het  geval  over  de  uitlegging  of  toe¬ 
passing  dezer  statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat; 

3°.  voor  het  aaukoopen  van  mestspeciën  en  zoo  voort,  gelijk 
vermeld  is  in  art.  2 ,  letter  d ; 

4°.  in  alle  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  benoeming 
eener  commissie  noodig  acht. 
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Hoofdstuk  V. 

Over  den  aankoop,  vermeld  in  art.  2 d. 

Art.  17.  De  leden  zijn  niet  verplicht  in  eenigen  aankoop  deel 
te  nemen. 

Art.  18.  Er  zal  eene  commissie  worden  benoemd  die  zich 
belast  met  de  werkzaamheden  verbonden  aan  den  aankoop  van 
diverse  landbouwbenoodigdheden  ,  met  inbegrip  van  keuring  en 
monstertrekking. 

Deze  commissie  wordt  benoemd  in  de  maand  Januari ,  treedt 
telken  jare  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  19.  Tot  iederen  aankoop  voor  landbouwbenoodigdheden 
zal  in  eene  ledenvergadering  worden  besloten  ,  waarin  tevens 
de  voorwaarden  van  aankoop  en  de  tijden  van  ontvangst  zullen 
worden  vastgesteld. 

Aan  de  leden  zullen  bestellijsten  worden  toegezonden  en  ieder 
die  in  een  aankoop  wenscht  deel  te  nemen  ,  zal  eene  bestellijst 
eigenhandig  moeten  teekenen  en  daarop  de  verlangde  hoeveelheid 
invullen  en  deze  moeten  op  de  eerstvolgende  vergadering  bij 
het  bestuur  worden  ingediend.  Ieder  lid  blijft  aansprakelijk  voor 
zyne  opgave. 

Art.  20.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  de  leden  eene  borg¬ 
stelling  te  vragen  voor  hetgeen  zij  op  deze  wijze  schuldig  zullen 
worden  of  vooruitbetaling  daarvan. 

Art.  21.  De  koopsommen  van  de  ontvangen  goederen  moeten, 
nadat  hiervan  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  is  kenuis  gegeven, 
worden  betaald  op  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  tijd  en  plaats. 
Wie  in  gebreke  blijft  aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen  ,  betaalt 
na  de  eerste  aanmaning  50  cents  boete  ten  voordeele  der  ver- 
eeniging.  Blijft  hij  alsdan  nog  in  gebreke ,  dan  wordt  hij  uit¬ 
gesloten  van  allen  verderen  aankoop ,  doch  blijft  aansprakelijk 
voor  het  door  hem  verschuldigde ,  onverschillig  of  hij  lid  blyft 
der  vereeniging  of  niet. 

Art.  22.  Geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  leveranciers 
worden  door  het  bestuur  geregeld ,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  9. 


Hoofdstuk  VI. 

Vergaderingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  vergadert  eens  per  maand  en  verder 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  de  statuten 
zulks  bepalen  ,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden. 
In  het  laatste  geval  moet  het  bestuur  onverwyld  eene  vergadering 
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uitschrijven ,  die  moet  gehouden  worden  binnen  8  dagen  nadat 
het  verzoek  is  ingekomen. 

Het  bestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  der  vergaderingen. 

Op  alle  vergaderingen  beeft  ieder  lid  ééne  stem. 

Art.  24.  De  leden  hebben  bet  recht  personen ,  niet  te  Wil- 
dervank  wonende ,  te  introduceeren.  Zoons  van  leden ,  boven 
18  jaar  oud  en  bij  hunne  ouders  inwonende ,  hebben  vrijen 
toegang  tot  de  gewone  vergaderingen,  doch  zijn  niet  stem¬ 
gerechtigd.  De  voorzitter  mag  zoowel  aan  dezen  als  aan  de 
geïntroduceerden  vergunning  geven  aan  de  discussiè'n  deel  te 
nemen. 

Art.  25.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd ,  tenzij  het 
bestuur  schriftelijke  stemming  noodig  oordeelt.  Over  personen 
wordt  steeds  schriftelijk  gestemd.  Bij  alle  stemmingen  wordt 
volstrekte  meerderheid  vereischt.  Wordt  bij  de  stemming  over 
personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  beeft  eene  herstemming  plaats  over  een  dubbeltal 
van  hen  die  de  meeste  stemmen  bekwamen. 

Wanneer  meerdere  personen  evenveel  stemmen  hebben  als 
de  op  bet  dubbeltal  voorkomende  ,  dan  komen  deze  mede  in 
herstemming.  Bij  stakiug  van  stemmen  beslist  bet  lot.  Briefjes 
die  niet  bepaald  een  persoon  aanwijzen  en  briefjes  waarop 
meerdere  personen  zijn  geplaatst  dan  verkozen  moeten  worden, 
zijn  van  onwaarde. 

Hoofdstuk  VII. 

Contributiën. 

Art.  26.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributiën  der  leden  en  toevallige  baten.  De  contributie  bedraagt 
f  1,50  per  jaar  en  de  betaling  moet  vooruit  geschieden  in  de 
eerste  maand  van  bet  vereenigingsjaar ,  loopende  van  1  Januari 
tot  31  December  ,  tegen  quitantie  van  den  penningmeester ,  welke 
quitantie  tevens  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Wie  in  den  loop  van  bet  jaar  lid  wordt,  betaalt  zijne  con¬ 
tributie  binnen  14  dagen  nadat  hij  als  lid  is  aangenomen. 

Art.  27.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
Februari  mededeeling  van  de  namen  van  ben  die  hunne  con¬ 
tributie  nog  niet  hebben  betaald. 

De  nalatigen  worden  alsdan  door  den  penningmeester  sebrif¬ 
telijk  aan  gemaand. 

Indien  zij  binnen  14  dagen  daarna  hunne  contributie  nog  niet 
hebben  betaald ,  worden  zij  als  leden  geroyeerd ,  van  welk 
royement  de  penningmeester  kennis  geeft  aan  de  geroyeerden 
-en  aan  de  vereeniging  op  de  eerstvolgende  vergadering. 
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Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  28.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt  een 
schriftelijk  voorstel ,  ingediend  door  een-clerde  der  leden.  Een 
besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  niet  worden  genomen 
dan  in  eene  daarvoor  expresselijk  belegde  vergadering.  Het  op¬ 
roepingsbriefje  daarvoor  moet  het  voorstel  bevatten ,  alsmede 
het  rapport  der  commissie  bedoeld  in  art.  16,  n°.  1, 

De  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  indien  twee 
derden  der  aanwezige  leden  zich  met  het  voorstel  kunnen  ver- 
eenigen ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge- 
de  wet. 

Art.  29.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet ,  kan  de 
vereeniging  vóór  den  afloop  van  het  in  art.  3  vermelde  tijdvak 
niet  worden  ontbonden  ,  tenzij  het  ledental  tot  5  is  gedaald. 
Indien  de  meerderheid  zich  er  alsdan  vóór  verklaart ,  wordt  de 
vereeniging  ontbonden.  Op  de  vergadering  waarop  dit  besluit 
wordt  genomen  ,  wordt  tevens  besloten  welke  bestemming  zal 
worden  gegeven  aan  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging, 
behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeef. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Postduiven-soeiëteit  „La  Vitesse”  (De 
Snelheid) ,  te  Breda. 

Art.  1.  De  Postduiven-sociëteit  „La  Vitesse”  (De  Snelheid) , 
gevestigd  te  Breda ,  in  de  achterzaal  van  café  Marktzicht , 
Nieuwe  huizen  n°.  1  ,  heeft  ten  doel  om  prijsvluchten  te  houden. 
De  tijd  en  aard  der  plaats  dezer  vluchten  worden  in  gewone 
maandelijksche  vergaderingen  bepaald  ,  waarvan  de  datum  wordt 
vastgesteld  bij  huishondelijk  reglement. 

Art.  2.  De  sociëteit  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  24  Juni  1888. 

Art.  3.  Elk  lid  is  verplicht  in  tijden  van  algemeen  gevaar 
of  oorlog ,  zijne  postduiven  ter  beschikking  te  stellen  van  Zijne 
Excellentie  den  Minister  van  Oorlog ,  zoo  deze  daartoe  zijn 
verlangen  te  kennen  geeft. 

Art.  4.  Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  het  in  art.  2 
genoemd  tijdvak ,  wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der 
sociëteit  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  twee  derden 
der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  moeten  zijn ,  beslist 
bij  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  vroeger  tot  eene  ontbinding  der  sociëteit  mocht  worden 
overgegaan ,  wordt  daarover  op  gelijke  wijze  beslist. 

De  leden  die  verhinderd  zijn  deze  vergadering  by  te  wonen , 
hebben  het  recht  hunne  stem  schriftelijk  uit  te  brengen. 

Art.  5.  Tot  lid  der  sociëteit  kan  ieder  worden  aangenomen, 
mits  hij  den  leeftijd  van  18  jaar  hebbe  bereikt  en  van  onbe¬ 
sproken  gedrag  zij.  Wie  lid  wenscht  te  worden  vervoege  zich 
by  het  bestuur. 

Dit  geeft  den  leden  daarvan  kennis ,  waarop  in  de  volgende 
maandelijksche  algemeene  vergadering  de  ballotage  geschiedt 
door  de  leden. 
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Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  is  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  aanwezige  geldige  stemmen  noodig. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als:  een  voorzitter, 
een  vice  voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  een 
commissaris. 

Het  dagelijksch  bestuur ,  bestaande  uit  voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester ,  behandelt  de  dringende  zaken ,  wanneer 
tijd  ontbreekt  om  eene  algemeene  of  bestuursvergadering  te 
doen  plaats  hebben. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  steeds  gekozen  door  en  uit 
de  leden  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  sociëteit  zoo  in  als 
buiten  rechten,  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  met  de  overige 
leden  van  het  bestuur  voor  de  naleving  der  statuten  en  huis¬ 
houdelijke  reglementen. 

Het  bestuur  is  tevens  belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen  tot 
de  vereeniging  behoort ,  met  de  behartiging  harer  belangen  en 
met  de  handhaving  der  orde. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  sociëteit  bestaan  uit  contributie 
der  leden  ,  de  giften  der  ondersteunende  leden  ,  erfstellingen  , 
legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

De  contributie  der  leden  is  vastgesteld  op  t  5,20  per  jaar. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  sociëteit  door  opzegging 
en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden ,  genomen  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden : 

1.  In  de  maand  Januari  ter  verkiezing  van  bestuursleden 
wegens  periodieke  aftreding.  In  deze  vergadering  zal  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  worden  gedaan  over 
het  financieel  beheer  gedurende  het  afgeloopen  boekjaar,  loopende 
van  primo  Januari  tot  31  December. 

Door  de  vergadering  zal  eene  commissie  van  drie  leden  worden 
benoemd  tot  het  nazien  der  rekeningen  en  het  controleeren  van 
het  geldelijk  beheer ;  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
zal  door  den  voorzitter  dezer  commissie  rapport  over  hare  werk¬ 
zaamheden  worden  uitgebracht. 

Door  de  goedkeuring  der  commissie  is  het  bestuur  ontlast ; 

2.  binnen  zes  weken  na  het  overlijden  of  het  bedanken  van 
een  bestuurslid ; 

3.  op  eene  schriftelijke  aanvrage  aan  het  bestuur ,  ondertee- 
kend  door  minstens  vijf  leden.  Deze  aanvrage  moet  tevens  ver¬ 
melden  het  doel  waarvoor  eene  algemeene  vergadering  verlangd 
wordt ; 

4.  wanneer  het  bestuur  zulks  noodzakelijk  acht. 
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Art.  11.  De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur :  de  voorzitter , 
secretaris  of  penningmeester,  hebben  het  recht  de  bestuursleden 
dot  eene  vergadering  op  te  roepen ;  de  overige  bestuursleden 
wanneer  zij  zich  voor  dit  doel  tot  den  voorzitter  wenden. 

Art.  12.  Elk  besluit  moet  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens  de  uitzonderingen  iu  deze 
-statuten  opgenomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met  gesloteu 
briefjes  en  voor  ieder  afzonderlijk  gestemd. 

Indien  bij  benoemingen  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan 
wordt  de  stemming  bepaald  tot  die  twee  personen  ,  die  bij  de 
tweede  stemming  het  hoogst  aantal  stemmen  hebben  erlangd. 

Hebben  meer  dan  twee  candidaten  eene  zelfde  hoeveelheid 
stemmen  ,  dan  komen  zij  in  herstemming. 

Bij  derde  stemming  is  hij  benoemd  die  de  meeste  stemmen 
heeft  verkregen. 

Bij  staking  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  geregeld  : 

1.  de  wijze  van  verkiezing  der  leden,  de  rechten  en  verplich¬ 
ting  der  leden  ,  der  donateurs  en  donatrices  ,  benevens  de  rechten 
der  ondersteunende  leden  ; 

2.  de  wijze  van  verkiezing  en  van  aftreding  van  het  bestuur ; 

3.  de  wijze  van  inning  der  contributiën  ,  en 

4.  alle  andere  bepalingen  betrekking  hebbende  op  de  inrich¬ 
ting  van  het  beheer  der  vereeniging. 

Dit  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  14.  Heeft  een  lid  bedankt  en  schulden  aan  de  sociëteit 
nagelaten  ,  dan  kan  hij  geen  lid  meer  worden  ,  tenzij  hij  die 
schulden  voldoet. 

Art.  15.  Heeft  een  lid  duiven  van  andere  leden  in  zijn  bezit 
en  zijn  zij  kenbaar  dan  is  hij  op  eene  boete  van  f  2  verplicht 
die  aanstonds  terug  te  geven.  Ieder  lid  der  sociëteit  heeft  te 
allen  tijde  het  recht  de  hokken  zijner  medeleden  in- het  bijzijn 
van  den  eigenaar  in  en  uitwendig  te  bezichtigen. 

Art.  16.  Ieder  inwoner  of  vreemdeling  kan  ,  behoudens  het 
in  artt.  5  en  6  bepaalde ,  tot  ondersteunend  lid  worden  aange¬ 
nomen  ;  hij  betaalt  alsdan  eene  contributie  van  f  0,25  per  maand. 
Ondersteunende  leden  hebben  te  allen  tijde  het  recht  tot  bij¬ 
woning  der  vergaderingen  ,  doch  zij  missen  daarin  eene  beslis¬ 
sende  stem.  Bij  prijsvluchten  als  anderszins  is  het  lokaal  ook 
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voor  hen  toegankelijk.  Van  het  houden  van  prijsvluchten  wordt 
den  ondersteunenden  leden  kennis  gegeven. 

Art.  17.  Wijzigingen  of  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen 
slechts  gemaakt  worden  in  de  algemeene  vergadering  van  Ja¬ 
nuari  van  elk  jaar  en  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkrijgen. 

Leden  die  omtrent  veranderingen  of  wijzigingen  in  deze  sta¬ 
tuten  voorstellen  te  doen  hebben ,  moeten  deze  voorstellen , 
duidelijk  omschreven  en  gemotiveerd,  vóór  10  Januari  bij  den 
secretaris  indienen. 

Art.  18.  Bij  de  proef-  en  wedvluchten  is  het  den  leden  ver¬ 
boden  duiven  van  niet-leden  mede  te  geven  ;  mocht  hun  daartoe 
het  verzoek  gedaan  worden ,  geven  zij  hiervan  kennis  aan  het 
bestuur ,  dat  alsdan  zal  beslissen. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant. 
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YEREENIGTNGi:  Boerenleenbank,  te  Neer,  provin¬ 
cie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Neer,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Neer. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  ment  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging.  :0. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  scbriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  bet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  bet  recht  bet  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkscbe  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  boofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
bun  lidmaatschap  beeft  aangegaan,  voor  zoover  bet  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  bet 
verlies  van  bet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  bet  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  1°.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  bet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  bet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  vnor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatse  lijke  afdeeling  van  den  Ohristelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en'  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden,  eerstmaal  de  onder-direeteur. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen^ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken,  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  ofr 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Finnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstenie- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op- 

Xadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
oen  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
«tellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
•en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopendo  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  ver  hypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 
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13.  liet  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  'begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zii’nde 
24  Februari  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Moclit  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
koorlijk  belegd,  ziek  geen  3  leden  vóór  ket  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  ket  tegendeel  sckriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  kare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  w'ordt,  hebben  zij  die  ziek  vóór  ket  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geackt  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdkeid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  gekeel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  kare  statuten  de  bepalingen 
keeft  opgenomen,  die  kierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijk© ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fond» 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteebeningen.)  , 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeente 
Wonseradeel ,  te  Witmarsum. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeente 
Wonseradeel,  is  gevestigd  te  Witmarsum  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  epidemieën 
en  gewone  ziektegevallen  ; 

c.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  ,  in  het  belang  der  volksgezondheid  genomen ; 

b.  het  opsporen  van  invloeden,  die  de  gezondheid  der  inge¬ 
zetenen  kunnen  benadeelen  en  door  de  mededeeling  daarvan 
aan  het  gemeentebestuur ,  de  gezondheidscommissie  en  andere 
autoriteiten  en  —  zoo  gewenscht  —  ook  aan  het  publiek ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen 
van  hulp  ,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en 
gedurende  het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen.  Geldelijke  onderstand  is  daarbij  uitgesloten; 

d.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ; 

e.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  en  het  ver¬ 
breiden  van  de  kennis  van  de  beginselen  der  gezondheidsleer ; 

/.  het  'opleiden  en  aanstellen  van  deskundige  ontsmetters  , 
bakers  en  verpleegsters  en  het  in  het  leven  roepen  van  cursussen 
in  verbandsleer ; 

g,  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  met  andere 
vereenigingen  ,  stichtingen  ,  maatschappijen  en  particulieren  , 
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ter  bevordering  van  algemeene  of  bijzondere  gezondheids¬ 
belangen  ; 

//.  bet  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ,  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices, 
die  jaarlijks  minstens  f5,  en  uit  gewone  leden,  die  jaarlijks 
minstens  f  1  bijdragen  ;  deze  sommen  worden  telken  jare  in  de 
maanden  Juni  of  Juli  geïnd. 

Men  wordt  lid  of  donateur  der  vereeniging  door  zijn  wil 
daartoe  aan  het  bestuur  kenbaar  te  maken  en  men  houdt  op 
lid  of  donateur  te  zijn ,  door  schriftelijke  opzegging  aan  het 
bestuur. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contributiè'n 
der  leden  en  donateurs  ,  uit  erfstellingen,  legaten,  schenkingen 
en  toevallige  baten. 

Met  goedvinden  van  het  bestuur  kunnen ,  om  bijzondere 
redenen ,  ook  leden  worden  aangenomen  tegen  eene  lagere 
contributie. 

De  rechten  van  alle  categorieën  zijn  dezelfde. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging ,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  , 
door  eene  algemeene  vergadering  benoemd  worden  tot  eereleden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  gesplitst  in  5  ressorten.  De  grenzen 
hiervan  vallen  samen  met  die  van  de  stemdistricten,  waarin  de 
gemeente  Wonseradeel  verdeeld  werd  bij  gemeenteraadsbesluit 
van  8  Mei  1897  ;  echter  zal  het  dorp  Achlum  ,  in  de  gemeente 
Franekeradeel ,  gerekend  worden  te  behooren  tot  het  ressort 
Arum. 

Ter  behartiging  van  de  belangen  van  ieder  ressort ,  kiezen 
de  daartoe  behoorende  leden  eene  ressorts-commissie,  bestaande 
uit  3  leden  ,  welke  jaarlijks  onderling  de  functies  van  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  magazijnmeester  verdeden. 

Jaarlijks  treedt  op  1  Juni  één  der  commissieleden  van  elk 
ressort  af.  Yóór  dien  datum  wordt,  overeenkomstig  alinea  2 
van  dit  artikel,  in  de  te  verwachten  vacature  voorzien,  Aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdscke  aftreding 
wordt  in  de  vacature  in  de  eerstvolgende  leden-vergadering 
voorzien. 

Minstens  eens  per  jaar  belegt  elke  ressorts-voorzitter  eene 
vergadering  van  de  leden,  behoorende  tot  zijn  ressort,  en  voorts, 
zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht ,  de  ressortscommissie  er  toe 
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mocht  besluiten  ,  of  minstens  10  leden  het  schriftelijk  mochten 
verzoeken. 

Art.  6.  Minstens  eens  per  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls  hij  dit 
noodig  oordeelt ,  het  bestuur  hiertoe  mocht  besluiten  of  minstens 
ééne  ressorts-  commissie  dit  schriftelijk  mocht  verzoeken,  belegt 
de  voorzitter  eene  algemeene  vergadering ,  bestaande  uit  de  5 
ressorts-commissies,  zulks  op  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
plaats. 

De  wetgevende  macht  berust  bij  deze  vergadering. 

Donateurs  ,  donatrices  en  leden  der  vereeniging  hebben  toe¬ 
gang  tot  de  hierbedoehle  vergaderingen.  Zij  zijn  bevoegd  aan 
de  beraadslagingen  deel  te  nemen  en  mogen  zelfstandig  voor¬ 
stellen  doen.  De  leden  der  ressorts-commissies  zijn  alleen  stem¬ 
gerechtigd. 

Art.  7.  Indien  het  bestuur  hiertoe  besluit,  of  minstens  20 
leden  dit  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  verzoeken,  be¬ 
legt  de  voorzitter  eene  algemeene  ledenvergadering  ter  plaatse 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

.  Art.  8.  De  voorzitters  der  ressorts-commissies  vormen  te  zamen 
het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daaraan  te  handelen  ,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden  ,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden. 

Het  verdeelt  telken  jare  in  de  eerste  vergadering  de  functies 
van  voorzitter  ,  vice-voorzitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  en 
vice-secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  en  do  secretaris ,  welke  het  dagelijksch  bestuur 
der  vereeniging  vormen  ,  zijn  bevoegd  gezamenlijk  al  die  maat¬ 
regelen  te  nemen  ,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen 
noopt.  Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige 
stemmen  ,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  ver¬ 
worpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd ;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  .  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigen  ,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot 
beslist. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  1  Juni  1902  af. 
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Art.  12.  Voorschriften  betreffende  de  vergaderingen  en  voorts 
alles  wat  men  voor  de  richtige  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
acht,  wordt  geregeld  bij  een,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  ,  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ,  dat  geene  bepalingen  mag  behelzen  strijdig  met  deze 
statuten. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  ook 
wanneer  verschillen  ontstaan  over  de  opvatting  hunner  bepalingen, 
beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aan  gebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering ,  bij  besluit , 
genomen  met  ten  minste  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  vier¬ 
vijfde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Onder  algemeene  vergadering  wordt  in  deze  statuten 
verstaan  de  vergadering  van  de  gezamenlijke  leden  der  5  ressorts- 
commissies ;  en  onder  algemeene  leden-vergadering ,  die  van  al 
de  leden  ,  donateurs  en  donatrices  dezer  vereeniging. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  wordt ,  over¬ 
eenkomstig  art.  6  der  wet. van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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R°.  252. 


VEREENIGING:  de  Ijsclub  „Kolhorn  ”,  te  Kolhorn  ? 
gemeente  Barsingerhorn. 

Art.  I.  Te  Kolhorn  ,  gemeente  Barsingerhorn  ,  bestaat  eene 
vereeniging  ,  genaamd :  de  Ijsclub  „Kolhorn  Zy  maakt  een 
deel  uit  van  den  Ijsbond  „Hollands  Noorderkwartier  ”,  waarvan 
de  statuten  zyn  goedgekeurd  bij  Koninklijke  besluiten  d.d.  I  No¬ 
vember  1897  n°.  45  en  14  Juli  1902  n°.  65. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
Tan  de  belangen  der  schaatsenrijders. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  de  samenwerking  tusschen  de  aangesloten  clubs  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen  ; 

b.  het  ijsverkeer  zooveel  mogelijk  in  de  hand  te  werken  , 
door  het  maken  van  ijsbanen,  het  in  orde  houden  van  gemeen- 
schapswegen  en  door  te  trachten  gevaren  te  voorkomen  ; 

c.  door  het  openbaar  maken  van  den  toestand  van  het  ijs; 

d.  door  het  organiseeren  van  wintervermakelijkheden. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit:  betalende  leden,  zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke.  Zy  die  lid  wenschen  te  worden  , 
melden  zich  daartoe  bij  den  secretaris-penningmeester  aan.  Na 
betaling  der  contributie  worden  zij  als  lid  aangemerkt.  De 
contributie  bedraagt  f  1  per  jaar. 

Art.  IV.  Zy  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
moeten  daarvan  vóór  1  November  aan  den  secretaris-penning¬ 
meester  kennisgeven. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  vice-voorzitter, 
secretaris-penningmeester  en  3  commissarissen.  Het  bestuur 
verdeelt  de  verschillende  functiè'n  onderling  naar  goedvinding. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Jaarlyks  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur  volgens 
een  door  het  bestuur  te  maken  rooster  af.  De  eerste  aftreding 
heeft  plaats  in  November  1904.  Aftredende  leden  zijn  niet 
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dadelijk  herkiesbaar ,  met  uitzondering  van  den  secretaris¬ 
penningmeester. 

Art.  VI.  Jaarlijks  in  November  beeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  IJsclub  plaats.  In  deze  vergadering  doet  bet 
bestuur  rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer 
over  bet  afgeloopen  dienstjaar ,  geschiedt  de  benoeming  van 
nieuwe  bestuursleden  en  geeft  het  bestuur  verslag  van  zijne 
verrichtingen  in  den  afgeloopen  winter. 

Art.  VII.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  der  Ijs¬ 
club  worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig 
oordeelt  of  wanneer  ten  minste  10  leden  daartoe  schriftelijk 
aanvraag  doen ,  met  vermelding  der  redenen  die  hen  daartoe  nopen. 

Art.  VIII.  Leden  beneden  18  jaar  worden  niet  ter  vergadering 
toegelaten. 

Art.  IX.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  X.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen  ,  zoo  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  twee 
of  meer  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  XI.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  met  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  XII.  Hetgeen  niet  in  de  statuten  is  vastgesteld  ,  kan 
bij  huishoudelijk  reglement  nader  worden  geregeld. 

Art.  XIII.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
24  iaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
4  Januari  1887. 

Art.  XV.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  253. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  vereeniging  .Weldadig¬ 
heid”,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  Rotterdamsche  vereeniging  .Weldadigheid”,  op¬ 
gericht  te  Rotterdam  15  Augustus  1902  en  aldaar  gevestigd  , 
stelt  zich  ten  doel  ondersteuning  te  verleenen  aan  behoeftige 
lieden ,  zoomede  in  bijzondere  gevallen  ,  als  ongelukken ,  over- 
stroomingen ,  brand  enz. 

Art.  2.  Om  tot  dit  doel  te  geraken  zal  zij  jaarlijks  één  of 
meer  bals ,  soirée’s  of  uitvoeringen  orgauiseeren ,  waarvan  de 
opbrengst  strekken  zal  voor  gevallen  bedoeld  bij  art.  1. 

Art.  8.  Indien  gevallen  bedoeld  bij  art.  1 ,  van  groote  armoede 
of  andere  omstandigheden,  waar  dringende  hulp  noodzakelijk 
blijkt ,  zich  voordoen  en  bij  het  bestuur  bekend  worden  ge¬ 
maakt  ,  zullen  maatregelen  genomen  worden  daarin  te  gemoet  te 
komen  ,  echter  alleen  dan  wanneer  de  kas  der  vereeniging  even- 
tueele  onkosten  dekt. 

Art.  4.  In  geen  enkel  geval  van  hulp  verplicht  het  bestuur 
zich  de  namen  van  hen  die  de  hulp  ontvangen  aan  anderen  be¬ 
kend  te  maken. 

Art.  5.  Wanneer  een  lid  der  vereeniging  voor  een  behoeftige 
aanvrage  om  hulp  doet ,  moet  dit  schriftelijk  geschieden  en 
verplicht  het  bestuur  zich  bij  volstrekte  geheimhouding  een 
onderzoek  naar  de  al  of  niet  ontvankelijkheid  dier  aanvrage  in 
te  stellen. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging  moet  men  den 
leeftyd  van  18  jaren  bereikt  hebben.  Zij  melden  zich  daarvoor 
aan  ,  hetzij  mondeling  dan  wel  schriftelijk  bij  een  der  bestuurders 
of  leden.  Echter  heeft  ballotage  alleen  door  het  bestuur  plaats. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  zoo  ook  die  der  bestuurders, 
bedraagt  f  0,10  per  week ,  waarover  door  de  boden  wekelijks 
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per  quitantie  zal  worden  beschikt.  De  leden  kunnen  deze  con¬ 
tributie  bij  vooruitbetaling  per  3  ,  6  of  12  maanden  voldoen. 

Art.  8.  Een  lid  4  weken  contributie  schuldig  zijnde,  kan 
op  voordracht  van  het  bestuur  worden  geroyeerd,  zoomede  ook 
indien  leden  zich  schuldig  maken  aan  beleedigingen  de  ver- 
eeniging  of  bestuurders  betreffende,  alsook  bij  wangedrag  op 
eventueele  uitvoeringen.  Voorstellen  tot  royeering  hebben  uit¬ 
sluitend  in  bestuursvergaderingen  plaats  eu  worden  aldaar  af¬ 
doend  ,  zoo  noodig  bij  stemming ,  behandeld  en  bij  genomen 
besluit  van  royeering  den  betrokken  persoon  daarvan  binnen  3 
dagen  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  9.  Alvorens  tot  royeering  wegens  contributieschuld  over 
te  gaan  ,  zal  het  betrokken  lid  schriftelijk  worden  aangemaand 
zijne  achterstallige  contributie  alsnog  binnen  14  dagen  te  voldoen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  president ,  secretaris  en  3 
commissarissen  van  onderzoek ,  terwijl  den  leden ,  dat  zijn  zij 
welke  voldoen  aan  de  eischen  bepaald  bij  artt.  6  en  7  ,  nog  is 
toegevoegd  een  commissaris  van  toezicht. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  den  tijd  van  1  jaar.  Het  blijft  echter  herkiesbaar , 
uitgenomen  de  commissaris  van  toezicht.  Deze  wordt  door  het 
bestuur  uit  de  leden  gekozen  ,  heeft  mede  een  jaar  zitting  en 
is  ook  herkiesbaar. 

Art.  12.  a.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen  en  andere  bijeenkomsten. 

b.  De  secretaris  is  belast  met  schrijfwerk  ,  voert  de  corres¬ 
pondentie  en  houdt  notulen  van  het  op  vergaderingen  behandelde. 
Tevens  is  hij  archief  bewaarder. 

c.  De  penningmeester  is  beheerder  der  gelden.  Elke  3  maanden 
brengt  hij  verslag  uit  van  zijn  beheer ,  welke  rekening  en  ver¬ 
antwoording  staande  de  vergadering  door  eene  commissie  van  3 
leden  wordt  nagezien  en  geteekend. 

d .  De  commissarissen  van  onderzoek ,  zoomede  die  van  toe¬ 
zicht  ,  zijn  belast  met  het  onderzoek  naar  de  al  of  niet  ontvanke¬ 
lijkheid  van  verzoeken  om  hulp  en  steun.  Van  elk  onderzoek 
brengen  zij  een  schriftelijk  rapport  uit  aan  het  hoofdbestuur , 
welk  rapport  zoo  spoedig  mogelijk  op  eene  bestuursvergadering 
moet  worden  behandeld. 

Art.  13.  De  bode  is  verplicht  de  door  hem  ontvangen  gelden 
binnen  3  dagen  aan  den  penningmeester  af  te  dragen,  waarvoor 
hij  van  deze  quitantie  ontvangt.  Hij  geniet  een  jaarlijksch  salaris 
van  f  3  per  kwartaal. 
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Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
20  jaren  maand  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zynde  15  Augustus  1902  en  eindigende  31  December  1922. 

Art.  15.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering ,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 
Dergelijke  voorstellen  door  de  leden  moeten  ,  met  redenen  om¬ 
kleed  ,  minstens  eene  maand  vóór  eene  jaarlijksche  vergadering, 
bij  het  bestuur  schriftelijk  worden  ingediend.  Ter  afdoening 
wordt  dit  alsdan  op  deze  vergadering  behandeld. 

Art.  16.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de 
baten  der  vereeniging  geschonken  worden  aan  één  of  meer 
instellingen  van  weldadigheid  hier  ter  stede ,  behoudens  be¬ 
palingen  vervat  in  het  Burgerlijk  Wetboek  daaromtrent. 

Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement  door  het  bestuur  te 
ontwerpen  zal  in  eene  algemeene  vergadering  worden  vastge¬ 
steld.  Dit  reglement  is  bindend  voor  de  leden  en  kan  alleen 
op  de  wijze  in  art.  15  omschreven  worden  gewijzigd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  254. 


VEREENIGING  tot  Evangelisatie  in  de  Greep,  te 
Amerongen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  Bijbelkennis  ,  Christelijk 
geloof  en  leven  te  bevorderen  bij  de  inwoners  van  de  Greep , 
gelegen  onder  Amerongen ,  Renswoude  en  omliggende  buurten. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  dat  doel  zal  vooreerst  worden  op- 
geriebt  een  lokaal ,  waarin  het  Evangelie  verkondigd  en  gods¬ 
dienstonderwijs  zal  gegeven  worden.  Verder  zal  eene  Zondag¬ 
school  en  zoo  mogelijk  eene  Christelijke  school  door  de  vereeniging 
worden  gesticht.  Eindelijk  zal  vanwege  de  vereeniging  huis-  en 
ziekenbezoek  worden  gedaan. 

Aan  den  voorzitter  en  den  secretaris  verblijft  het  recht  om  de 
verkondiging  van  het  Evangelie  en  het  geven  van  godsdienst¬ 
onderwijs  en  in  het  algemeen  den  Evangeliearbeid  van  de  ver¬ 
eeniging  te  verbieden  aan  allen  ,  die  niet  wettig  door  de  Ned. 
Herv.  Kerk  zijn  geordend,  of  die  de  eenmaal  verkregen  bevoegd¬ 
heid  hebben  verloren. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden ,  welk  getal  na  1  November  1903  niet  minder  dan  5 
bedragen  mag.  Alleen  zij  die  leden  ,  zoo  mogelijk  lidmaten  der 
Ned.  Herv.  Kerk  zijn  en  die  als  erkende  voorstanders  van  het  doel 
der  vereeniging  bekend  zyn ,  kunnen  leden  der  vereeniging  zyn. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door  vertrek 
uit  de  gemeenten  waarin  de  vereeniging  haar  arbeidsveld  heeft ; 
door  wangedrag;  door  uittreding  uit  de  Ned.  Herv.  Kerk ;  door 
een  besluit  van  de  leden  der  vereeniging ,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  stemmen  ,  in  eene  vergadering, 
die  opzettelijk  voor  dit  doel  is  belegd. 

De  predikanten  van  Amerongen  en  Renswoude  zijn  —  voor 
zoover  z\j  zich  daartoe  bereid  verklaren  —  als  zoodanig  leden 
der  vereeniging. 
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Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  collecten , 
vrijwillige  giften  en  schenkingen  en  legaten,  terwijl  het  der 
vereeniging  ,  voor  zooveel  noodig  vrijstaat  leeningen  aan  te  gaan. 

Art.  5.  De  vereeniging  nu  geconstitueerd  zijnde  vult  zich 
na  1  November  1903  aan ,  naar  gelang  van  behoefte ,  door 
onderlinge  vrije  keuze.  De  predikanten  van  Amerongen  en 
Renswoude  nemen  —  voor  zoover  zy  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaren  —  bij  beurtwisseling  het  voorzitterschap  en  het  secretariaat 
waar ,  met  dien  verstande  ,  dat  de  voorzitter  de  plaatsvervanger 
is  van  den  secretaris  ,  en  de  secretaris  de  plaatsvervanger  van 
den  voorzitter. 

Jaarlijks  wordt  de  penningmeester  benoemd ;  de  aftredende 
is  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  vergaderingen  worden  op  niet  vastgestelde  tijden 
gehouden  ,  al  naar  dat  de  behoefte  dat  eischt.  Zij  worden  door 
den  voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  en  penningmeester 
belegd;  over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling  gestemd;  in  beide  gevallen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  7.  In  de  maand  Maart  van  elk  jaar  wordt  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het 
afgeloopen  jaar ,  dat  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  8.  Wyziging  van  deze  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering,  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  schriftelijk  aan  de  leden  worden  medegedeeld. 
Zij  treden  in  werking  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amerongen  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  1  November  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Steenbergen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Steenbergen,  provincie  Noord- 
brabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Steenbergen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  mem  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden ; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  scbriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  bet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  bet  recht  bet  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  boofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  beeft  aangegaan,  voor  zoover  bet  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  bet  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uit  getreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  bet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  bet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermoge™  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het -register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden,  eerstmaal  de  onder-dir'ecteur  en  2 
leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  4  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min» 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Finnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op- 

jSTadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
oen  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
-en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  bunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven 

Vervroegde  teru gbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  ver  hypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 
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13.  liet  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ie  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
2  Februari  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  bekoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56> 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Christelijke  Normaallessen  te  Wommels. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden,  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  uitgedrukt  in  de 
Drie  Formulieren  van  Eenigheid ,  vastgesteld  op  de  Synode  van 
Dordrecht  in  de  jaren  1618  en  1619. 

Zy  gelooft ,  dat  de  Heilige  Schrift  ook  in  de  opvoeding  moet 
zijn  de  eenige ,  genoegzame  en  onfeilbare  regel  van  al  haar 
doen  en  laten  ,  dewyl  al  de  elementen  eener  waarachtige  op¬ 
voeding  in  haar  neergelegd  zijn. 

Art.  2.  Haar  doel  is  :  opleiding  van  jongelieden  tot  Christelijke 
onderwijzers  en  onderwijzeressen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van  normaallessen. 

De  onkosten  daarvan  zullen  worden  bestredert  uit  contributiën 
en  bijdragen  van  het  Rijk. 

Art.  3.  Hoofden  van  Christelijke  scholen  die  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen  ,  kunnen  lid 
worden  van  de  vereeniging. 

Men  wordt  slechts  met  algemeene  stemmen  toegelaten. 

Art.  4.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur 
van  3  leden  ,  die  onderling  hunne  werkzaamheden  regelen. 

Elk  jaar  treedt  een  dier  leden  volgens  rooster  at ,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  vergadering  der 
leden  rekening  en  verantwoording  en  treedt  desvereischt  voor 
de  vereeniging  in  rechten  op. 

Art.  6.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs  ,  het  aanstellen 
en  ontslaan  van  onderwijzers ,  het  bepalen  der  lesgelden  en 
wat  verder  tot  het  inwendig  bestuur  der  vereeniging  behoort , 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  echter  geene 
bepalingen  mag  bevatteu  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  7.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  na  betaling 
der  schulden  ,  hare  eigendommen  en  baten  aan  de  personen  , 
die  dan  nog  lid  der  vereeniging  zyn  ,  volgens  evenredige  deelen  , 
berekend  naar  bet  aantal  lesuren  door  ieder  gegeven ,  onder 
voorbehoud  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  8.  Deze  statuten  ,  uitgenomen  artt.  1  en  2,  die  overanderd 
blyven ,  kunnen  alleen  op  eene  algemeene  vergadering  met 
goedvinden  van  twee-derde  der  leden  gewijzigd  worden. 

Art.  9.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Wommels,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aangevangen  12  Februari  1898. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Christelijke  zangvereeniging  „Concordia”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Christelijke  zangvereeniging  „Concordia”  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel :  het  beoefenen  van 
den  zang  op  Christelijken  grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar 
Woord. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
instudeeren  van  zangstukken  welker  strekking  niet  in  strijd  is 
met  Gods  Woord  ,  en  deze  in  het  openbaar  uit  te  voeren. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  ,  kunst¬ 
lievende  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Tot  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen : 
dames  en  heeren  boven  den  leeftijd  van  18  jaar.  Zij  moeten  met 
deze  statuten  instemmen  en  aan  de  repetities  geregeld  deelnemen. 
In  bijzondere  gevallen  kunnen  personen  beneden  18  jaar  als  lid 
worden  aangenomen  ,  hetgeen  ter  beslissing  aan  den  directeur 
en  het  bestuur  is  overgelaten. 

Kunstlievende  leden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  welke  geen 
gelegenheid  hebben  de  repetities  bij  te  wonen  ,  doch  de  ver¬ 
eeniging  alleen  geldelijk  steunen. 

Eereleden  kunnen  z\jn  ,  werkende  leden  welke  de  repetities 
niet  meer  kunnen  bij  wonen  en  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Art.  G.  Zij  welke  lid  der  zangvereeniging  wenschen  te  worden 
melden  zich  aan  bij  een  der  bestuursleden  of  op  eene  repetitie. 
Alsdan  worden  de  adspirant-leden  den  leden  voorgesteld  ,  en  ,  zoo 
binnen  8  dagen  na  deze  voorstelling  geen  bezwaren  tegen  hun¬ 
ne  aanneming  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen  ,  als  lid  aangenomen. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  het  bedanken  van  het  desbetreffende  lid  ; 

b.  doordien  een  lid  ,  na  voorafgaande  waarschuwing  in  ge¬ 
breke  blijft  zijne  of  hare  contributie  aan  te  zuiveren  ; 

c.  wegens  het  door  woord  of  daad  deze  statuten  en  alzoo  den 
grondslag  der  vereeniging  te  verloochenen. 

Wanneer  de  onder  ft  en  c  genoemde  gevallen  zich  voordoen  , 
kan  het  bestuur  zoodanige  leden  royeeren  ,  of  tijdelijk  ,  minstens 
3  maanden ,  den  toegang  tot  de  repetities  en  vergaderingen 
weigeren. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  mannelijke  leden  der  ver¬ 
eeniging  boven  18  jaar  ,  welke  de  vereeniging  in  en  buiten  rech¬ 
ten  vertegenwoordigen ,  zorg  dragen  voor  de  goede  naleving 
dezer  statuten  en  de  besluiten  der  leden  ten  uitvoer  brengen. 
Zij  worden  gekozen  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  en 
wel  op  de  volgende  wijze  : 

a.  een  voorzitter  afzonderlijk  ; 

b.  4  leden  welke  de  functies  onderling  verdeden  namelijk  : 
een  secretaris  ,  een  penningmeester  ,  een  muziekcommissaris  en 
een  algemeene  adjunct. 

Zoo  noodig  kan  het  bestuur  met  2  leden  worden  vermeerderd  , 
welke  den  naam  moeten  dragen  van  leden  tot  bijstand  (enkel¬ 
voud  :  lid  tot  bijstand). 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  2  jaar.  Het  2de  jaar  na  de 
de  goedkeuring  dezer  statuten  ,  alzoo  in  het  jaar  1905  ,  treden 
af:  de  algemeen  adjunct  met  de  secretaris  en  eventueel  een  lid 
tot  bijstand  door  loting  aan  te  wijzen.  Het  daarop  volgend  jaar 
treden  af :  voorzitter  ,  penningmeester  ,  muziekcommissaris  en 
eventueel  het  2de  lid  tot  bijstand ,  en  vervolgens  telken  jare  in 
dezelfde  volgorde. 

Bij  tusschentijdsche  verkiezing ,  door  bedanken  of  om  andere 
reden  openvallen  eener  functie  noodig  ,  wordt  de  nieuw  ge  kozene 
geplaatst  in  dezelfde  functie  als  het  lid  bekleedde  wiens  plaats 
hij  moet  vervullen  .  en  neemt  deze  functie  waar  tot  den  tijd 
waarop  zijn  voorganger  zou  hebben  moeten  aftreden  ,  om  dan 
tevens  in  diens  plaats  af  te  treden. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  9.  Met  de  leiding  en  instudeeren  van  den  zang  wordt  een 
door  het  bestuur  te  benoemen  directeur  belast ,  welke  geheel 
onafhankelijk  van  leden  en  bestuur  de  keuze  der  muziekstukken 
bepaalt,  met  inachtneming  evenwel  van  artt.  1  ,  2  en  3  dezer 
statuten. 
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De  directeur  kiest  in  overleg  met  het  bestuur  een  organist 
(of  organiste)  welke  hem  geheel  bij  de  instudeering  der  zang¬ 
stukken  behulpzaam  moet  zijn. 

Zoo  noodig  kan  het  bestuur  een  adjunct-directeur  aanstellen 
welke  den  directeur  bij  ontstentenis  vervangt. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  werkende  leden  ; 

b.  de  contributie  der  kunstlievende  leden  ; 

c.  de  opbrengst  van  uitvoeringen ,  zoo  deze  ten  bate  der 
kas  worden  bestemd  ,  en 

d.  de  gedeeltelijke  opbrengst  van  uitvoeringen  ,  zoo  een  ander 
gedeelte  ten  voordeele  van  liefdadige  instellingen  wordt  bestemd. 

Art.  11.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Juli  ,  wordt  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarop  door  het  bestuur  aan 
de  leden  verantwoording  wordt  gedaan  van  haar  beheer  in  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar.  De  leden  wijzen  uit  hun  midden  2 
leden  aan  tot  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester.  Deze  brengen  op  de  eerstvolgende  repetitie  ver¬ 
slag  uit  van  hunne  bevinding  ,  en  zoo  de  kas  en  verdere  be- 
schieden  dienaangaande  door  hen  akkoord  zijn  bevonden  ,  wordt 
het  bestuur  voor  het  gehouden  beheer  gedechargeerd. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  geschieden  op 
voorstel  van  3  bestuursleden  ,  in  dien  het  bestuur  uit  5  en  op 
voorstel  van  4  bestuursleden,  indien  het  bestuur  uit  7  leden  be¬ 
staat.  Eveneens  kunnen  10  leden  een  voorstel  tot  wijziging  der 
statuten  indienen.  Binnen  14  dagen  na  de  schriftelijke  indiening 
der  eventueele  voorstellen  moeten  deze  op  eene ledenvergadering 
worden  behandeld ,  waarvoor  de  tegenwoordigheid  van  drie-vierde 
der  werkende  leden  noodig  is  ,  van  welk  drie  vierde  gedeelte 
zich  minstens  twee  derde  gedeelte  der  leden  vóór  het  voorstel 
moet  verklaren  om  dit  als  aangenomen  te  beschouwen.  Mocht 
bij  eerste  oproeping  voor  zoodanige  vergadering  het  vereischte 
aantal  leden  niet  aanwezig  zijn  ,  dan  wordt  de  vergadering  8 
dagen  verdaagd  ,  op  welke  tweede  vergadering  in  elk  geval  tot 
stemming  kan  worden  over  gegaan. 

In  geen  geval  mogen  artt.  1 ,  2,3,  alsmede  deze  alinea , 
wijziging  ondergaan. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  eene  vergadering  waarop  minstens  drie-vierde  der 
leden  aanwezig  is  ,  waarvan  twee  derden  der  stemmen  zich  vóór 
ontbinding  moeten  verklaren. 

Art.  14.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  komen 
hare  bezittingen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  ,  ten  goede  aan  eene  Christelijke  zangvereeniging  welke 
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minstens  2  jaar  bestaat  en  waarvan  de  statuten  Koninklijk  goed¬ 
gekeurd  moeten  zijn.  Deze  vereeniging  moet  bij  meerderheid 
van  stemmen  worden  aangewezen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  1  Juli  1896  en  is  aange¬ 
gaan  voor  29  jaar.  Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  ter¬ 
mijn  moet  over  de  voortzetting  worden  beslist,  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  17.  Bepalingen  ter  nadere  uitvoering  dezer  statuten 
woorden  vervat  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  geval  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  en  vervangen  het 
voorgaande  reglement  onmiddellijk  na  de  plaatsing  dezer  statuten 
in  de  Nederlandsche  Staatscourant. 

(Volgen  cle  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n\  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


4 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


v 


N°.  258. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  bond  van  landbouwver- 
eenigingen ,  te  Utrecbt. 

Naam  en  zetel. 

Art,  I.  De  naam  van  den  bond  is :  Nederlandsche  bond  van 
landbouwvereenigingen ,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Grondslag. 

Art.  II.  De  bond  heeft  tot  grondslag  de  erkenning  van  het 
recht  van  het  privaat  bezit ,  ook  dat  van  den  grond. 

Doel. 

Art.  III.  Het  doel  van  den  bond  is  door  organisatie  van  de 
landbouwvereenigingen  in  een  nationaal  verbond  : 

a.  die  organisatie  dienstbaar  te  maken  aan  den  bloei  van 
den  Nederlandschen  landbouw ; 

b.  de  eenheid  van  allen  die  by  het  landbouwbedrijf  betrok¬ 
ken  zijn  ,  te  bevorderen  ,  met  inachtneming  van  de  verschillende 
toestanden  waaraan  het  bedrijf  onderworpen  is. 

Middelen. 

Art.  IV.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  eenheid  in  grondslag  en  doel  der 
landbouwvereenigingen  wat  het  doel  betreft ,  voor  zoover 
de  onderscheidene  toestanden  van  het  bedryf  dit  toelaten  ; 

b.  het  oprichten  van  bovengenoemde  vereenigingen  op 
plaatsen  waar  deze  niet  bestaan  ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  waarin  de  belangen  van 
den  landbouw  worden  besproken  ; 
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d.  het  steunen  der  landbouwvereenigingen  bij  het  verrichten 
hunner  werkzaamheden  ; 

e.  het  vragen  om  den  steun  der  regeering ,  wanneer  zulks 
noodig  blijkt ,  ten  behoeve  van  den  Nederlandschen  landbouw ; 

/.  het  aandringen  bij  de  Regeering  om  de  belangen  van  den 
landbouw  te  behartigen  ,  voor  zoover  het  op  zijn  weg  ligt ; 

g.  het  verleenen  van  stoflelijken  steun  aan  plaatselijke  land¬ 
bouwvereenigingen  ,  die  zulks  behoeven ; 

h.  het  handelend  of  vertegenwoordigend  optreden  in  het 
belang  der  landbouwvereenigingen  ; 

i.  het  uitgeven  van  bladen  gewijd  aan  de  belangen  van  den 
landbouw ,  die  onderling  zooveel  mogelijk  met  elkander  in 
overeenstemming  zijn  ,  met  inachtneming  van  de  verschillende 
toestanden  van  het  bedrijf. 

Samenstelling. 

Art.  V.  De  bond  is  samengesteld  uit  afdeelingen  ,  die  alléén 
plaatselijke  landbouwvereenigingen  kunnen  worden ,  waarvan 
grondslag  en  doel  van  gelyke  beteekenis  zijn  als  van  den  bond. 

Leden  van  verdiensten  kunnen  op  voorstel  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  of  het  bestuur  van  eene  provinciale  afdeeling ,  omdat  zij 
zich  jegens  den  bond  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  door  de 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  VI.  Afdeelingen  van  den  bond  (plaatselijke  landbouw¬ 
vereenigingen)  kunnen  zich  met  elkander  verbinden  tot  districts- 
combinatiën  en  provinciale  afdeelingen. 

Plaatselijke  afdeelingen ,  districtscombinatiën  en  provinciale 
afdeelingen  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment  ,  in  overeenstemming  met  de  statuten  van  den  bond  en 
onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Plaatselijke  vereenigingen. 

Art.  VII.  Leden  van  de  afdeelingen  van  den  bond  kunnen  worden : 

a.  landbouwers  en  veehouders  die  het  bedrijf  persoonlijk 
uitoefenen  ; 

b.  rustende  landbouwers  die  thans  geen  ander  bedrijf  uit¬ 
oefenen  ; 

c.  zonen  van  bovengenoemde  personen ,  werkzaam  in  het 
bedrijf  en  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  bereikt  hebben. 

De  onder  a ,  b  en  c  genoemden  moeten  instemmen  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging. 

Alleen  zij  die  den  leeftijd  van  23  jaar  bereikt  hebben  of  het 
bedrijf  voor  eigen  rekening  uitoefenen  zijn  stemhebbende  leden 
in  plaatselijke  afdeelingen. 
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Zij  zijn  verkiesbaar  in  elke  functie  der  geheele  organisatie. 

In  de  vergaderingen  der  districtscombinatiën  ,  provinciale 
afdeelingen  en  in  die  van  den  bond  hebben  alleen  afgevaardig¬ 
den  van  plaatselijke  vereenigingen  het  recht  hunne  stem  uit 
te  brengen.  De  overige  leden  en  leden  van  verdiensten  hebben 
te  allen  tijde  eene  adviseerende  stem. 

Toetreding  en  royeering. 

Art.  VIII.  Plaatselyke  vereenigingen  die  afdeelingen  van  den 
bond  wenschen  te  worden ,  geven  daarvan  schriftelyk  kennis 
aan  den  secretaris  van  den  bond  ,  met  overlegging  van  hunne 
reglementen. 

Wanneer  geen  artikelen  in  het  reglement  als  strijdende 
met  de  statuten  van  den  bond  gevonden  worden  ,  worden  zij  , 
mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ,  door  het  hoofdbestuur  als 
afdeelingen  aangenomen. 

Afdeelingen  die  in  strijd  handelen  met  de  statuten  van  den 
bond ,  worden  door  het  hoofdbestuur  geroyeerd ,  behoudens  be¬ 
roep  op  de  algemeene  vergadering. 

Van  de  aanneming,  zoo  ook  van  de  royeering  van  eene 
afdeeling ,  wordt  behalve  de  betrokken  afdeeling  ,  ook  daarvan 
in  kennis  gesteld  de  secretaris  van  de  provinciale  afdeeling  , 
waartoe  deze  afdeeling  behoort. 

Het  hoofdbestuur. 

Art.  IX.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit : 

1°.  9  leden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering ; 

2°.  zooveel  leden  als  er  provinciale  afdeelingen  bestaan. 

Aan  elk  dezer  bestuurders  wordt  een  secundair  toegevoegd. 

Zij  worden  gekozen  op  de  jaarvergadering  van  elke  provin¬ 
ciale  afdeeling. 

De  voorzitter  ,  de  secretaris  en  de  penningmeester  vormen  het 
dagelyksch  bestuur. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  een  secretaris  buiten  zyne 
leden  te  benoemen. 

De  verkiezing  van  de  leden  heeft  plaats  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  uit  de  leden  van  het 
bestuur  den  voorzitter. 

De  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Van  het  hoofdbestuur  treedt  jaarlijks  1  lid  af,  benevens  2 
leden  ,  gekozen  door  2  provinciale  afdeelingen  ,  volgens  opge- 
m  aak  ten  rooster. 
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Zij  zyn  niet  dan  na  1  jaar  herkiesbaar ,  behalve  de  voor¬ 
zitter  ,  die  direct  herkiesbaar  is. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1904. 

Aan  het  hoofdbestuur  is  opgedragen : 

a.  het  beheer  van  alle  eigendommen ,  fondsen  en  geldmid¬ 
delen  van  den  bond ,  onder  de  in  art.  XII  bepaalde  verantwoor¬ 
ding  aan  de  algemeene  vergadering  en  persoonlijke  aansprake¬ 
lijkheid  voor  verlies  door  nalatigheid  of  wanbeheer ; 

b.  het  uitvoeren  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering ; 

c.  het  toezicht  houden  op  de  werkzaamheden  der  provinciale 
afdeelingen  ; 

d .  het  handhaven  van  de  statuten  en  reglementen  ,  terwyl 
elk  lid  zich  verbindt  de  belangen  van  den  bond  in  eigen  omgeving 
krachtig  te  steunen  ; 

e.  het  benoemen  van  redacteuren  en  administrateuren  der 
landbouwbladen  ; 

/.  het  maken  en  wijzigen  van  eene  instructie  voor  redacteuren 
en  administrateuren  van  bovengenoemde  bladen. 

In  de  bestuursvergadering  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ;  wanneer  blijkt  dat  deze 
niet  kan  verkregen  worden  ,  beslist  het  lot. 

Eene  wettige  bestuursvergadering  kan  gehouden  worden , 
wanneer  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Wanneer  eene  bestuursvergadering  door  onvoltalligheid  niet 
kan  doorgaan,  zal  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  worden 
gehouden,  die,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  bestuurders, 
als  wettig  wordt  beschouwd. 

De  inkomsten  van  den  bond. 

Art.  X.  De  bond  trekt  zijne  inkomsten  uit: 

1°,  entrée-gelden  en  contributiën  der  plaatselijke  afdeelingen ; 

2°.  vrijwillige  giften. 

De  onder  sub  2\  genoemde  inkomsten  mogen  echter  door 
den  bond  niet  worden  aanvaard  ,  wanneer  hij  daardoor  in  eenig 
opzicht  afhankelijk  zou  worden,  of  die  om  andere  redenen,  naar 
hot  oordeel  van  het  hoofdbestuur  aan  bezwaren  onderhevig  zyn. 

Art.  XI.  Het  entrée-geld  eener  plaatselijke  vereeniging  die 
als  afdeeling  tot  den  bond  toetreedt ,  bedraagt  f  1. 

De  jaarlijksche  contributie  die  elke  plaatselijke  afdeeling 
heeft  te  voldoen,  bedraagt  voor  elk  harer  leden  minstens  f  0,25. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  XII.  Elk  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  in  de  laatste  helft  der  maand  Mei ,  die  door  al  de  leden 
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der  plaatselyke  afdeelingen  en  leden  van  verdiensten  mag 
worden  bygewoond. 

Zy  zal  nooit  2  achtereenvolgende  jaren  op  dezelfde  plaats 
gehouden  mogen  worden. 

Stemrecht  op  deze  vergadering  hebben  (zie  art.  VII) ;  voor 
elke  25  leden  of  gedeelte  daarvan,  brengen  zij  1  stem  uit. 

De  vergadering  moet  6  weken  vóór  den  dag  waarop  zij  zal 
gehouden  worden ,  bekend  gemaakt  worden. 

Tot  de  bevoegdheid  dezer  vergadering  behoort : 

a.  het  maken  en  wyzigen  van  een  huishoudelijk  reglement; 

de  beslissing  over  de  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten, 
met  inachtneming  van  hetgeen  ten  aanzien  hiervan  is  bepaald 
in  art.  XVI; 

c.  het  benoemen  van  bestuursleden  uit  eene  door  het  hoofd¬ 
bestuur  gemaakte  voordracht ,  bestaande  uit  minstens  het  dub¬ 
beltal  der  personen  die  gekozen  moeten  worden  ;  welke  voor¬ 
dracht  door  de  plaatselijke  afdeelingen  kan  worden  aangevuld, 
mits  deze  aanvulling  plaats  heeft  30  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering ; 

d.  het  bepalen  van  de  plaats  waar  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  zal  gehouden  worden ; 

e.  de  kennisneming  en  behandeling  van  het  jaarlijks  door 
het  hoofdbestuur  uit  te  brengen  verslag  omtrent  den  toestand 
van  den  bond  gedurende  het  afgeloopen  jaar ; 

f.  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  en  het  opnemen  en 
sluiten  van  de  jaarlyksche  rekening  en  verantwoording  van  het 
bestuur ; 

g.  het  benoemen  van  eene  commissie  tot  het  nazien  der 
boeken  en  bescheiden  ; 

h.  het  nemen  van  besluiten  in  zake  landbouwvraagstukken, 
tot  het  samenstellen  van  een  program  van  actie ; 

i.  het  samenstellen  van  adressen  en  het  zenden  daarvan  aan 
de  Hooge  Regeering  ; 

;.  het  nemen  van  het  initiatief  van  nationale  belangen  ,  die 
door  het  particulier  initiatief  moeten  worden  behartigd. 

k,  het  behandelen  van  voorstellen  door  plaatselijke  afdeelingen, 
districts-combinatiën  ,  provinciale  afdeelingen  en  van  het  hoofd¬ 
bestuur  op  de  agenda  geplaatst. 

Alle  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  worden  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  de  geldige  uitgebfachte  stemmen  ge¬ 
nomen  ;  wanneer  geene  meerderheid  kan  verkregen  worden , 
beslist  bij  benoemingen  het  lot ,  bij  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  als  verworpen. 
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Art.  XIII.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  moet 
door  liet  hoofdbestuur  bijeengeroepen  worden,  wanneer  3  provin¬ 
ciale  afdeelingen  ,  met  opgaaf  van  redenen,  zulks  verlangen. 

Slotbepalingen. 

Art.  XIV.  Plaatselijke  afdeelingen ,  district-combinatiën , 
provinciale  afdeelingen  ,  noch  den  bond  in  zyn  geheel ,  mogen 
zich  bemoeien  met  politieke  en  kerkelijke  zaken. 

Art.  XV.  De  verhouding  tusschen  den  bond  en  zyne  plaat¬ 
selijke  afdeelingen,  districts-combinatièn  en  provinciale  afdeelingen 
wordt ,  met  inachtneming  van  hetgeen  in  deze  statuten  is  be¬ 
paald  ,  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk 
reglement ,  alsmede  de  andere  reglementen  der  vereeniging , 
mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  XVI.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur ,  het  bestuur  van  eene  provin¬ 
ciale  atdeeling  of  van  minstens  5  plaatseljjke  afdeelingen. 

Deze  voorstellen  kunnen  niet  op  de  algemeene  vergadering 
in  behandeling  komen  ,  wanneer  zij  niet  3  maanden  van  te  voren 
bij  het  hoofdbestuur  bekend  zijn  ,  en  op  de  convocatie  met  prae- 
advies  van  den  voorsteller  voorkomen. 

Artt.  2  ,  3 ,  7  ,  14  en  dit  artikel  mogen  nimmer  gewijzigd 
worden. 

Art.  XVII.  De  bond  kan  nooit  ontbonden  worden  vóór  den 
in  art.  20  bepaalden  tijd  ,  tenzij  van  het  hoofdbestuur  of  van 
de  besturen  der  bestaande  provinciale  afdeelingen ,  een  voorstel 
tot  ontbinding  wordt  gedaan,  welk  voorstel  de  goedkeuring  van 
twee-derde  der  stemhebbende  afgevaardigden  van  plaatselyke 
afdeelingen  ,  saamgekomen  in  eene  daartoe  opzettelijk  saamge- 
roepen  vergadering ,  verlangt. 

By  ontbinding  van  den  bond  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  over  de  eigendommen  van  den  bond ,  met  inachtneming 
van  hetgeen  bepaald  is  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
die  steeds  in  het  belang  van  den  landbouw  moeten  worden 
besteed. 

Art.  XVIII.  In  al  de  artikelen  dezer  statuten  waar  over  land¬ 
bouw  en  landbouwvereenigingen  gehandeld  wordt ,  wordt  be¬ 
doeld :  landbouw  en  veeteelt,  zoo  ook  vereeniging  en  van  land¬ 
bouwers  en  veehouders. 

Art.  XIX.  Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart  van 
het  volgende  jaar. 
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Art.  XX.  De  bond  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde 
1  April  1903. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n".  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


: .  ;  . 

. 

- 


. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


VEKEEN1GING:  Roomseh-Katholieke  handelsreizigers- 
vereeniging,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  handelsreizigersvereeniging 
is  opgerickt  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  gerekend  van  af  1  Juli 
1899.  Haar  zetel  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Doel.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  belangen 
van  den  handelsreiziger  ,  hetzij  agent ,  commissionnair  of  patroon 
voor  eigen  zaken  reizende  ,  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  bovenstaand  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  verleenen  van  tijdelijken  onderstand  bij  ziekte  ; 

2.  de  leden  tegen  invaliditeit  en  ongelukken  te  verzekeren  ; 

3.  het  oprichten  van  een  uitkeeringsfonds  om  bij  overlijden 
van  een  harer  leden  eene  nader  te  bepalen  som  aan  de  naaste 
betrekkingen  van  den  overledene  uit  te  keeren  ; 

4.  het  oprichten  van  een  vrijwillig  ondersteuningsfonds,  om 
zoo  noodig  aan  de  leden  bij  behoefte  tijdelijken  onderstand  te 
kunnen  verleenen  ; 

5.  het  stichten  van  afdeelingen ; 

6.  het  houden  van  lezingen  ; 

7.  door  medewerking  te  verleenen  aan  gelijkgezinde  vereeni- 
gingen  tot  verkrijgen  langs  wettigen  weg  van  alles  wat  de  po¬ 
sitie  van  de  handelsreizigers  in  het  algemeen  en  de  leden  in 
het  bijzonder  kan  verbeteren  ; 

8.  het  houden  van  vergaderingen  in  een  bepaald  lokaal , 
waardoor  den  leden  gelegenheid  wordt  gegeven  hunne  belangen 
te  bespreken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1.  gewone  leden;  2. 
donateurs  en  donatrices ;  3.  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  worden :  handelsreizigers , 
commissionnairs  ,  agenten  of  patroons  voor  eigen  zaken  reizende  , 
mits  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst,  in  Nederland 
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woonachtig  zijnde ,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende  r 
doch  dien  van  50  jaar  niet  te  boven  gaande  en  volgens  genees¬ 
kundige  verklaring  eene  goede  gezondheid  genieten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  in 
eene  huishoudelijke  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

De  contributie  bedraagt  f  8  per  jaar ,  te  voldoen  in  2  half¬ 
jaarlijk  sche  termijnen  van  f  4  elk. 

Nieuwe  leden  betalen  f  2  entrée-geld ,  bij  eersten  termijn  te 
voldoen. 

Om  te  kunnen  worden  geballoteerd  moet  worden  overgelegd 
eene  eigenhandig  ingevulde  en  onderteekende  aanvraag  voor  het 
lidmaatschap ,  benevens  een  door  een  geneesheer  ingevuld  en 
onderteekend  attest  van  goede  gezondheid. 

Art.  7.  Iemand  lid  zijnde  kan  ook  lid  blyven  ,  al  zou  hy  de 
betrekking  bij  art.  2  bedoeld ,  niet  meer  waarnemen. 

Ook  zy  welke  zich  tijdelijk  of  voor  goed  in  het  buitenland 
hebben  gevestigd  kunnen  lid  blijven  en  behouden  hunne  rechten 
en  aanspraken  op  de  voordeelen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  dragen  zij  zorg  hunne  contributie  op  de 
bij  reglement  vastgestelde  termijnen  worde  voldaan. 

Art.  8.  Elke  valsche  verklaring  door  een  lid  in  zyn  belang 
aan  de  vereeniging  of  haar  bestuur  afgelegd  of  door  zijn  toe¬ 
doen  ingezonden  ,  doen  het  lidmaatschap  met  alle  daaraan  ver¬ 
bonden  zijnde  voordeelen  vervallen. 

Art.  9.  Als  leden  kunnen  niet  worden  aangenomen  : 

1.  personen  die  in  staat  van  faillissement  verkeeren ; 

2.  zij  die  onder  curateele  gesteld  zijn  ; 

3.  zij  die  eene  gevangenisstraf  te  hunnen  laste  hebben. 

Iemand  lid  zijnde ,  gerakende  in  den  toestand  bedoeld  by 

sub  3  of  bij  onder-curateele-stelling  ter  zake  van  verkwisting, 
verliest  zijn  lidmaatschap  en  alle  daaraan  verbonden  voordeelen. 

Art.  10.  In  gevallen  bedoeld  bij  artt.  8  en  9  wordt  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  huishoudelijke  vergadering  be¬ 
slist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11.  Donateurs.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die 
jaarlijks  minstens  f  5  bijdragen  of  in  eens  eene  som  storten  van 
minstens  f  25. 

Art.  12.  Eereleden.  Eereleden  zijn  zij  die  door  buitengewone 
verdienstelijke  belangstelling  de  vereeniging  krachtig  hebben 
gesteund. 

Zij  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd  ,  ontvangen 
alle  gedrukte  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande ,  terwijl  zij 
aan  de  beraadslagingen  op  de  vergaderingen  kunnen  deelnemen. 
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Art.  13.  Bestuur.  De  vereeniging  staat  ouder  leiding  van 
het  bestuur  te  Rotterdam  ,  bestaande  uit  9  personen  ,  te  kiezen 
uit  de  gewone  leden  en  allen  woonachtig  te  Rotterdam. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  op  de 
algemeene  vergadering  te  Rotterdam  uit  een  2tal  candidaten 
door  het  bestuur  voor  te  stellen  ;  evenwel  hebben  de  leden  het 
recht  14  dagen  vóór  deze  vergadering  hunne  candidaten  schrif- 
ielijk  bij  den  secretaris  in  te  zenden.  Zij  moeten  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  15.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  hunner  af,  doch  zijn  bij 
aftreding  herkiesbaar. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
.geregeld. 

Art.  16.  Aan  het  bestuur  is  de  leiding  der  vereeniging  op¬ 
gedragen  en  de  beslissing  over  het  al  of  niet  aannemen  van 
donateurs  en  donatrices. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ; 
het  is  bevoegd  schenkingen  en  legaten  de  vereeniging  betreffende 
te  aanvaarden  ,  het  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand. 

Art.  17.  Afdeelingen.  Zoodra  op  eene  plaats  buiten  Rotter¬ 
dam  minstens  10  leden  der  vereeniging  wonen ,  kan  onder 
goedkeuring  van  het  bestuur  dezer  vereeniging  op  die  plaats 
eene  afdeeling  gevestigd  worden. 

Zulk  eene  afdeeliug  benoemt  haar  eigen  bestuur  ,  bestaande 
uit  3  personen  (voorzitter ,  secretaris  en  commissaris) ,  welke 
benoeming  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  dezer  vereeni¬ 
ging  moet  worden  onderworpen. 

Art.  18.  Iedere  afdeeling  houdt  in  de  eerste  helft  der  maand 
Juni  eene  vergadering  en  brengt  op  de  algemeene  jaarvergade¬ 
ring  in  Juli  verslag  uit  omtrent  den  toestand  der  afdeeling. 

Art.  19.  Vergaderingen.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot 
30  Juni.  Jaarlijks  wordt  te  Rotterdam  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  belegd  in  de  maand  Juli.  In  die  vergadering  vindt  de  ver¬ 
kiezing  van  bestuursleden  plaats  en  wordt  het  jaarverslag  om¬ 
trent  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording 
uitgebracht. 

Voor  iedere  vergadering  worden  de  convocatiebiljetteu  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  aan  leden  toegezonden. 

Geen  andere  onderwerpen  kunnen  op  die  vergaderingen  be¬ 
handeld  worden  dan  die  welke  op  de  convocatiebiljetten  zijn 

vermeld. 

Voorstellen  van  leden  kunnen  op  de  agende  geplaatst  worden 
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wanneer  zij  uiterlijk  15  Juni  bij  het  bestuur  zyn  ingediend  en 
door  minstens  3  leden  zijn  onderteekend. 

Amendementen  van  leden  op  de  in  de  algemeene  jaarverga¬ 
dering  te  behandelen  voorstellen  moeten  minstens  3  dagen  vóór 
deze  vergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  meerdere  algemeene  vergaderin¬ 
gen  te  beleggen  ;  het  zal  eene  algemeene  vergadering  moeten 
bijeenroepen  ,  wanneer  zulks  door  minstens  10  leden  wordt 
verlangd. 

Art.  20.  Fondsen.  Na  aftrek  van  alle  uitkeeringen  en  on¬ 
kosten  wordt  het  beschikbaar  bedrag  van  contributiën  ,  schen¬ 
kingen  en  eventueele  rente ,  belegd  in  solide  Nederlandsche 
en  buitenlandsche  fondsen  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Alle  gelden  die  belegd  worden  zijn  ten  name  der  vereeniging. 
Gelden  en  geldswaardige  stukken  kunnen  niet  opgeëischt  wor¬ 
den  dan  op  schriftelijke  aanvrage  geteekend  door  den  voorzitter, 
secretaris ,  penningmeester  en  een  der  commissarissen. 

De  disponibele  gelden  worden  telkens  wanneer  die  de  som 
van  f  50  te  boven  gaan  ,  geplaatst  in  de  spaarbank.  De  fondsen 
moeten  bij  de  bybank  der  Nederlandsche  Bank  in  bewaring 
gegeven  worden. 

Het  recu  dier  fondsen  zal  bij  den  penningmeester  berusten. 

Art.  21.  Uitkeeringen.  De  uitkeering  zal  zijn: 

1.  bij  ziekte  een  bepaald  bedrag  gedurende  een  zeker  aantal 
weken ; 

2.  zoo  noodig  eene  uitkeering  uit  het  vrijwillig  ondersteu¬ 
ningsfonds  als  onderstand  by  behoefte  of  bij  verlies  van  be¬ 
trekking  zonder  eigen  schuld  ; 

3.  eene  uitkeering  van  f  1000  bij  geheele  blijvende  invali¬ 
diteit  of  bij  overlijden  ten  gevolge  van  een  ongeluk ; 

4.  bij  gedeeltelijke  blijvende  invaliditeit  van  2,75  tot  70  pet 
van  f  1000  ; 

5.  f  1  per  dag  bij  tijdelijk  geheele  of  f  0,50  per  dag  bij 
tijdelyke  gedeeltelijke  ongeschiktheid  tot  arbeiden.  Het  bestuur 
zal  het  bedrag  en  den  duur  der  uitkeering  bij  ziekte  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vaststellen  ,  benevens  de  te  verleenen  on¬ 
derstand  uit  het  vrijwillig  ondersteuningsfonds  naar  omstandig¬ 
heden  regelen. 

Art.  22.  Vrijwillig  ondersteuningsfonds.  Dit  fonds  wordt 
geheel  gevormd  uit  de  vrijwillige  bydrage  van  leden  en  niet- 
leden ,  benevens  de  entreegelden  en  eventueele  schenkingen. 

Deze  gelden  zyn  bestemd  om  in  gevallen  van  nood  of  behoefte 
onder  de  leden  onderstand  te  verleenen. 

Art.  23.  Wetenschappelijke  balans.  Zoodra  de  vereeniging 
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in  staat  zal  zijn  een  begin  te  maken  met  de  ihtkeering  bij 
overlijden  ,  zal  door  een  bevoegd  wiskundige  eene  wetenschap¬ 
pelijke  balans  worden  opgemaakt ,  ten  einde  vast  te  stellen  de 
grootte  der  uitkeeringssom  bij  overlijden  ,  in  verband  daarmede 
het  gedeelte  van  het  kapitaal  dat  als  reservefonds  voor  die  uit- 
keering  zal  noodig  zijn. 

Art.  24.  Slotbepalingen.  De  algemeene  vergadering  kan  op 
voorstel  van  het  bestuur  veranderingen  in  de  statuten  brengen 
bij  meerderheid  van  stemmen  ,  onder  toevoeging  van  de  stem¬ 
men  der  afdeelingen ,  volgens  proces-verbaal  dier  stemming , 
mits  op  de  convocatiebiljetten  voor  die  vergadering  vermeld  is 
dat  door  het  bestuur  veranderingen  worden  voorgesteld  en  die 
veranderingen  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  zijn 
kenbaar  gemaakt.  Deze  veranderingen  zullen  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  moeten  worden  onderworpen. 

Art.  25.  Ontbinding.  Ingeval  de  vereeniging  onverhoopt 
zoodanig  mocht  teruggaan  dat  niet  meer  dan  10  leden  behalve 
het  bestuur  overblijven  ,  zal  zij  kunnen  worden  ontbonden.  In 
dat  geval  zal  de  helft  der  resteerende  gelden  en  geldswaarden 
onder  de  overblijvende  leden  worden  verdeeld  ,  terwijl  de  andere 
helft  zal  worden  bestemd  voor  Roomsch-Katholieke  instellingen 
van  liefdadigheid. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  4L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N\  260. 


VEREENIG1NG:  Bond  van  rijwielherstellers  en -handelaars 
in  Nederland  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond  genaamd:  Bond 
van  rijwielherstellers  en  handelaars  in  Nederland. 

Deze  heeft  zijn  hoofdzetel  te  Amsterdam  ,  en  is  samengesteld 
uit  afdeelingen  in  verschillende  gemeenten  in  Nederland. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is ,  langs  wettigen  weg  door 
na  te  melden  middelen  de  gemeenschappelijke  belangen  zijner 
leden  in  den  vollen  zin  des  woords  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  onder  meer  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen ,  instellingen 
of  personen  ; 

c.  het  behartigen  der  intellectueele  belangen  der  leden,  door 
het  stichten  van  afdeelingen  ,  waar  dit  noodig  en  mogelijk 
mocht  blijken  ; 

d.  het  behartigen  der  stoffelijke  belangen,  door  het  stichten 
van  instellingen  ; 

e.  het  verzamelen  van  algemeene  gegevens,  betreffende  den 
maatschappelijke!!  toestand  van  den  rijwielherstellers-  en  -hande¬ 
laarsstand  ,  met  het  doel  om  op  grond  daarvan  naar  verbetering 
te  streven  ; 

/.  het  vakonderwijs  te  bevorderen; 

fj.  advies  te  verleenen  bij  het  samenstellen  van  wetten  op 
den  rijwielhandelaarsstand  betrekking  hebbende; 

//.  zich  in  verbinding  te  stellen  met  een  solied  informatie¬ 
bureau  ,  of  uit  eigen  middelen  zoodanig  bureau  oprichten  ; 

i.  een  bondsorgaan  te  verspreiden. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  gewone  leden  ,  buitengewone 
leden  en  donateurs. 
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Art.  5.  Als  gewone  leden  tot  den  bond  worden  —  na  een 
voorafgaand  onderzoek  van  het  bondsbestuur  —  uitsluitend  zij 
toegelaten  ,  wier  werkplaatsen  of  inrichtingen  beantwoorden  aan 
de  daaraan  door  het  bondsbestuur  te  stellen  eischen. 

Donateur  kan  worden  ieder,  die  geen  gewoon  lid  kan  zyn 
en  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  blijk  geeft  van  belangstelling. 

Oud-leden  kunnen  donateur  of  buitengewoon  lid  worden,  een 
en  ander  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Art.  6.  Over  de  al  of  niet  toelating  wordt  door  het  bonds¬ 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering, 
een  en  ander  op  de  wijze  omschreven  bij  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  7.  Een  lid  houdt  op  lid  te  zijn  van  den  bond: 

a.  zoodra  hij  volgens  het  oordeel  van  het  bondsbestuur  hande¬ 
lingen  verricht ,  welke  in  stryd  kunnen  worden  geacht  met  do 
algemeene  belangen  of  de  strekking  van  den  bond ,  behouden» 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ; 

b.  wanneer  hij  eene  andere  positie  heeft  ingenomen  dan 
art.  5  dezer  statuten  aangeeft ; 

c.  zoo  hij  niet  binnen  eene  maand ,  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand  ,  aan  zijne  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  jegens  den  bond  voldoet. 

Art.  8.  Alle  leden,  buitengewone  leden  en  donateurs,  die 
niet  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar  hun  lidmaatschap 
bij  den  secretaris  van  den  bond  hebben  opgezegd,  blijven  voor 
het  volgende  jaar  de  contributie  verschuldigd  en  behouden  voor 
dien  tijd  hunne  rechten  als  lid  ,  buitengewoon  lid  of  donateur. 

Art.  9.  Ieder  lid ,  buitengewoon  lid  en  donateur  ontvangt 
bij  zijne  toetreding  een  bewijs  van  lidmaatschap ,  een  exemplaar 
dezer  statuten  ,  een  exemplaar  van  het  huishoudelijk  reglement 
en  wekelijks  het  bondsorgaan ,  een  en  ander  bij  het  huishoudelijk 
reglement  omschreven.  Het  huishoudelijk  reglement  der  ver- 
eeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  ,  strijdende  met  hare 
statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  7  personen, 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

De  verkiezing  van  het  bestuur  geschiedt  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven  wijze. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  den  bond  in  rechten 
en  zorgt  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten,  statuten  en  regle¬ 
menten  van  den  bond. 

Voor  zoover  geschillen,  volgens  het  burgerlijk  recht,  voor 
scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar  zijn ,  zullen  deze  door 
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tusschenkomst  van  eene  door  het  bondsbestuur  aan  te  wijzen 
commissie  worden  beslist. 

Aan  het  bondsbestuur  wordt  een  permanente  secretaris  toe¬ 
gevoegd  ,  die  gehonoreerd  wordt  met  een  salaris  door  het  bonds¬ 
bestuur  te  bepalen. 

Art.  12.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit :  president ,  vice- 
president  ,  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Deze  functies  worden  door  het  bondsbestuur  onderling  verdeeld. 

De  eerste  aftreding  van  het  bestuur  heeft  plaats  in  October  1904. 

Bondsbestuurderen  worden  na  1904  voor  den  tijd  van  2  achter¬ 
eenvolgende  jaren  verkozen ,  de  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Die  tusschentijds  ontslag  nemen,  blijven  in  functie, 
totdat  in  hunne  vervanging  zal  zijn  voorzien;  ook  op  tusschen- 
tyds  aftredende  leden  is  deze  zinsnede  van  toepassing. 

Art.  13.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden  , 
buitengewone  leden  en  donateurs  recht  van  toegang  en  recht 
van  deelname  aan  de  debatten  ;  alleen  de  leden  hebben  recht 
van  stemming.  Elk  lid  is  bevoegd  zijne  stem  aan  een  ander  over 
te  dragen  ,  op  de  wijze  als  bij  het  huishoudelijk  reglement  is 
bepaald. 

Alle  besluiten  ,  genomen  op  de  algemeene  vergadering  ,  zijn 
bindend  voor  den  bond. 

Alleen  het  bondsbestuur  is  gemachtigd  deze  vergaderingen 
uit  te  schrijven. 

Art.  14.  De  inkomsten  van  den  bond  worden  gedeponeerd 
aan  de  Rijkspostspaarbank  en  bestaan  uit:  a.  contributiè'n  en 
by dragen ;  b.  rente  van  uitgezette  gelden ;  c.  andere  baten. 
Een  eu  ander  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Art.  15.  Eene  groep  van  minstens  7  gewone  leden  kan  na 
schriftelijke  aanvrage ,  door  het  bondsbestuur  als  afdeeling 
worden  erkend. 

De  algemeene  vergadering  beslist  bij  niet-erkenning  in  hoogste 
ressort. 

In  elke  gemeente  kan  slechts  ééne  afdeeling  worden  opgericht. 

Alle  afdeelingen  zijn  onderworpen  aan  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  van  den  bond. 

Art.  16.  De  afdeelingen  regelen  ,  behoudens  het  bepaalde  in 
deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  , 
hare  werkzaamheden  bij  door  haar  vast  te  stellen  reglementen. 

Deze  mogen  in  geen  geval  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en 
het  in  bovenstaande  alinea  genoemde  reglement  en  behoeven 
om  van  kracht  te  zijn  ,  de  goedkeuring  van  het  bondsbestuur. 
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Statuten  en  reglementen  van  instellingen  moeten ,  om  van 
kracht  te  zijn,  door  het  bondsbestuur  worden  goedgekeurd. 

De  oprichting  van  instellingen  behoeft  de  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering. 

Personen  die  geen  lid  of  buitengewoon  lid  van  den  bond 
zijn  ,  kunnen  nooit  toetreden  tot  een  vanwege  den  bond  opge¬ 
richte  instelling  of  afdeeling. 

Art.  17.  Alle  afdeelingen  en  instellingen  moeten  financieel 
geheel  onafhankelijk  zijn  van  den  bond.  Bij  ontbinding  eener 
afdeeling  of  instelling  blijven  de  leden  daarvan  aansprakelijk 
voor  de  finaucieele  gevolgen. 

Art.  18.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  2  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
26  October  1903. 

Art.  19.  De  bond  kan  eerst  worden  ontbonden  wanneer  hij 
15  of  minder  leden  telt. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het 
Burgerlek  Wetboek  zal  het  besluit  der  ontbinding  bevatten: 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  van  liquidatie  der  zaken 
van  den  bond  : 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  20.  In  de  maand  October  wordt  jaarlijks  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Voor  de  eerste  maal  bepaalt  het  bondsbestuur  de  gemeente, 
waarin  deze  vergadering  zal  worden  gehouden  en  vervolgens 
geschiedt  dit  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering. 

Minstens  12  dagen  te  voren  maakt  het  bondsbestuur  dit  aan 
de  afdeelingsbesturen  bekend ;  in  de  eonvocatiebiljetten  worden 
de  punten  van  behandeling  aangegeven. 

Het  bondsbestuur  doet  in  de  vergadering  verslag  van  de 
Werkzaamheden  en  den  toestand  van  den  bond.  Alle  voorstellen 
door  de  afdeelingen  gedaan  ,  moeten  uiterlijk  in  de  eerste  helft 
der  maand  October  aan  den  secretaris  van  het  bondsbestuur 
worden  toegezonden.  Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van 
ten  minste  de  helft  van  de  leden  van  eene  afdeeling,  is  het 
bondsbestuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  te  houden  binnen  12  dagen  na  den  dag 
der  oproeping. 

Art.  21.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  op  eene  algemeene  vergadering  bij  besluit  van  minstens 
twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  Konink- 
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lyke  goedkeuring.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking ,  alvorens  vorengenoemde  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  November  en  eindigt 
81  October. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Nut  en  Genoegen,  te  Tzummarum  t 
gemeente  Barradeel. 

Art.  1.  De  Yereeniging  „Nut  en  Genoegeu”,  gevestigd  te 
Tzummarum  ,  gemeente  Barradeel ,  stelt  zich  ten  doel  de  be¬ 
vordering  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  bare  leden 
en  bare  omgeving. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  10  December  1903 ,  af. 

Art.  2.  De  middelen  om  baar  doel  te  bereiken  zullen  zijn  : 

a.  bet  gezamenlijk  lezen  vau  boeken  door  de  leden  en  bet 
in  stand  houden  eener  bibliotheek  ,  ook  voor  de  ingezetenen  van 
Tzummarum  en  omstreken ; 

b.  gezellige  bijeenkomsten  tot  bet  houden  van  mondelinge r 
zoowel  tooneelmatige  als  andere  voordrachten; 

c.  bet  bevorderen  van  den  lust  tot  bet  aankweeken  en  ver¬ 
zorgen  van  bloemen ; 

d.  bet  inrichten  en  in  stand  houden  eener  spaarbank ; 

e.  bet  oprichten  van  andere  afdeelingen  en  bet  steunen  van 
andere  vereenigingen  ,  die  door  gepaste,  tevens  wettige  middelen 
in  den  geest  van  art.  1  werkzaam  willen  zijn. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  onderteekenaren  dezes  en 
zij  die  later  op  hunne  schriftelijke  aanvraag  door  bet  bestuur 
als  zoodanig  worden  aangenomen.  Om  aangenomen  te  kunnen 
worden  moet  men  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt. 

Het  lidmaatschap  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  daaraan¬ 
volgend. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

2°.  door  overlijden  ; 

3°.  door  schrapping  van  de  ledenlijst  ten  gevolge  van  wan- 
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gedrag ,  bij  besluit  der  leden  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  5  leden. 

De  leden  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  1,50 ,  die 
door  den  penningmeester  wordt  geïnd  vóór  1  April  van  elk  jaar. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  ledeD,  van 
wie  een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris ,  een 
penningmeester  en  een  vice-secretaris-penningmeester  zal  zijn. 
Zij  verdeden  onderling  hunne  functiën.  Zij  worden  uit  en  door 
de  leden  gekozen. 

Art.  6.  De  werkkring  der  sub  a,  b ,  c  en  d  in  art.  2  ge¬ 
noemde  en  ook  van  de  later  op  te  richten  onderafdeelingen  , 
hare  verhouding  onderling ,  de  regeling  harer  afzonderlijke 
financiën ,  het  houden  van  vergaderingen ,  het  nemen  van  be¬ 
sluiten  en  wat  dies  meer  zij  worden  bij  huishoudelijke  en  op 
elke  dier  afdeelingen  afzonderlijk  toepasselijke  reglementen  be¬ 
paald.  Die  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten , 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  zorg  voor  de  toepassing  van  de  huishoudelijke 
reglementen  der  afdeelingen  sub  a  en  b  in  art.  2  en  voor  de 
zaken  ,  die  afdeelingen  betreffende,  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Voor  de  belangen  en  de  handhaving  van  het  reglement  der 
afdeeling  sub  c  (de  floralia-afdeeling  genoemd)  zal  worden  ge¬ 
zorgd  door  eene  commissie  van  minstens  5  leden. 

De  exploitatie  van  de  spaarbank  en  de  toepassing  en  naleving 
?an  het  huishoudelijk  reglement  dezer  afdeeling  zal  worden  toe¬ 
vertrouwd  aan  minstens  9  commissarissen. 

Art.  8.  De  commissieleden,  bestuurders  of  commissarissen  der 
onderafdeelingen  worden  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  be¬ 
noemd  voor  den  tijd  en  op  de  wyze  ,  als  is  bepaald  in  de  be¬ 
trokken  huishoudelijke  reglementen ,  die  ook  de  bepalingen 
bevatten  van  de  rechten  en  plichten  dier  commissieleden  ,  be¬ 
stuurders  en  commissarissen  tegenover  de  vereeniging  en  haar 
bestuur. 

Art.  9.  Noch  het  bestuur  der  vereeniging,  noch  de  commissie¬ 
leden  ,  de  bestuurders  of  commissarissen  der  onderafdeelingen 
genieten  eenig  salaris.  Kosten  van  administratie ,  schrijf-  en 
drukloonen  enz.  kunnen  door  hen  in  rekening  worden  gebracht. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten.  Alleen  voor  aan-  en  verkoop  van  on¬ 
roerende  goederen  ,  het  aangaan  van  geldleeningen  ,  het  ver- 
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leenen  van  hypotheekrecht  en  het  voeren  van  rechtsgedingen 
behoeft  het  bestuur  de  speciale  machtiging  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  bepaling  in  alinea  2  van  art.  10  geldt  niet, 
waar  het  betreft  den  aan-  en  verkoop  van  onroerend  goed  voor 
de  reservekas  of  het  spaarbankkapitaal  of  het  uitzetten  van  eene 
som  uit  deze  fondsen  onder  hypothecair  verband.  Deze  hande¬ 
lingen  zal  het  bestuur  moeten  verrichten  op  advies  en  op  aan¬ 
wijzing  van  de  spaarbank-commissarissen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  der  vereeniging  gehouden.  Op  deze  vergade¬ 
ring  wordt  door  het  bestuur  een  algemeen  verslag  gedaan  van 
den  toestand  der  vereeniging.  Een  bijzonder ,  meer  uitvoerig 
verslag  wordt  in  die  vergadering  gegeven  door  elke  commissie 
van  den  toestand  en  het  werk  van  de  aan  hare  zorgen  en  beheer 
toevertrouwde  onderafdeeling ,  terwijl  dan  ook  de  rekening  en 
verantwoording  der  vereeniging  ,  zoowel  als  die  der  afdeelingen 
afzonderlijk ,  met  eene  balans  van  baten  en  schaden  of  lasten 
worden  overgelegd.  De  goedkeuring  der  rekeningen  en  verant¬ 
woordingen  en  der  balansen  door  de  vergadering  strekt  aan  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Art.  13.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  Maart 
treden  volgens  een  op  te  maken  rooster  in  het  eerste  jaar  2  , 
in  het  tweede  jaar  weer  2  leden  en  in  het  derde  jaar  1  lid  van 
het  bestuur  af  en  zoo  vervolgens.  Wie  voor  eene  buitengewone 
vacature  gekozen  is  treedt  af  op  den  tyd  waarop  het  bestuurslid 
had  moeten  aftreden  ,  voor  wien  hij  in  de  plaats  is  gekomen. 

Aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  14.  Tot  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  in  Maart 
en  tot  alle  vergaderingen  der  leden  ,  waarin  administratieve  of 
huishoudelijke  zaken,  de  vereeniging  betreffende,  behandeld  zullen 
worden  ,  worden  de  leden  door  het  bestuur  minstens  8  dagen  te 
voren  opgeroepen  per  convocatiebiljet,  houdende  de  te  behan¬ 
delen  punten. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwerf 
het  bestuur  dit  noodig  acht  of  wanneer  10  leden  dit  schriftelijk 
en  gemotiveerd  aanvragen.  Voorstellen  ter  behandeling  op  de 
algemeene  vergadering  moeten  door  de  leden  schriftelijk  aan 
het  bestuur  worden  ingezonden ,  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  het  voorstel  waarover  gestemd  wordt ,  ver¬ 
worpen  geacht.  Besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen,  zijn  voor  de  vereeniging  en  voor  de  leden  bindend. 
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Stemmingen  over  personen  en  benoemingen  geschieden  bij 
briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Is  deze  bij 
de  eerste  stemming  niet  verkregen ,  dan  volgt  eene  tweede 
stemming.  Geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid ,  dan 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  na  de  eventueel  noodige 
gewone  tusschenstemmingen.  Indien  bij  herstemming  de  stemmen 
staken  ,  beslist  het  lot. 

Art.  16.  Bij  opheffing  ofte  niet  gaan  van  eene  afdeeling  dezer 
vereeniging,  in  deze  statuten  bedoeld ,  geschiedt  de  desbetreffende 
eventueel  noodige  liquidatie  overeenkomstig  de  bepalingen,  die 
hiervoor  in  het  betrokken  huishoudelijk  reglement  zijn  op¬ 
genomen.  Bij  zoodanige  opheffing  worden  de  bezittingen  der 
opgeheven  afdeeling  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  17.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
liquidatie  door  het  bestuur  of,  indien  de  leden  (bij  het  nemen 
van  het  ontbindingsbesluit)  daartoe  besluiten,  door  eene  speciaal 
benoemde  commissie  van  5  leden. 

Bij  ontbinding  wordt  de  wijze  over  de  beschikking  van  even- 
tueele  baten  en  bezittingen  der  vereeniging  bij  besluit  der 
meerderheid  van  de  leden  bepaald. 

Art.  18.  Geene  wijzigingen  worden  in  deze  statuten  gemaakt 
tenzij  daartoe  in  eene  ad  hoe  belegde  vergadering  met  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  'is  besloten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens- 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volge  n  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N 'ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  262. 


VEREENIGING  :  Sint-Catharina-naaivereeniging  ,  te 
Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Sint-Catharina- 
naaivereeniging.  Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  ingaande  25  November  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vervaardigen 
van  kleedingstukken  voor  behoeftige  Roomsch-Katholieke  per¬ 
sonen  van  de  parochie  van  den  Heiligen  Lambertus  te  Rotterdam. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  contribueerende  leden. 

Werkende  leden  zijn  dames  uit  den  gegoeden  stand,  die 
zich  verbinden  hun  arbeid  wekelijks  gratis  te  presteeren ,  hetzij 
in  het  lokaal  der  vereenigiug,  hetzij  te  hunnen  woonhuize. 
Contribueerende  leden  zyn  z\j  die  jaarlijks  eene  bijdrage  doen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  van  de  werkende  leden  door  opzegging ,  door  ontslag 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering  en  door  den 
dood  ; 

b.  van  de  contribueerende  leden  door  het  niet  tijdig  voldoen 
der  contributie  en  door  den  dood. 

Art.  5.  Bij  het  bestuur  berust  de  dagelijksche  leiding  van 
de  zaken  der  vereeniging;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  ,  maar  behoeft  de  voorafgaande  goedkeu¬ 
ring  der  algemeene  vergadering  voor  de  opneming  van  gelden, 
de  vervreemding  of  de  verpanding  van  goederen  of  het  voeren 
van  gedingen. 

Het  bestuur  bestaat  uit:  een  eere-voorzitter ,  die  voor  zoover 
hij  zich  daartoe  bereid  verklaart ,  zal  zijn  de  pastoor  der  ge¬ 
noemde  parochie  ,  en  3  personen  uit  de  werkende  leden  gekozen, 
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eene  presidente  ,  secretaresse  en  penningmeesteresse.  De  presi¬ 
dente  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  De  presi¬ 
dente  benoemt  de  penningmeesteresse  en  de  secretaresse. 

Om  de  2  jaren  treden  beurtelings  een  der  bestuursleden  als 
zoodanig  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  de  werkzaamheden.  De  leden 
zijn  gehouden  zich  daaraan  te  onderwerpen.  Alle  stukken  van 
de  vereeniging  uitgaande ,  worden  geteekend  door  presidente 
en  secretaresse. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  schenkingen  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  25  November  tot 
25  November. 

Art.  8.  Ieder  jaar,  in  de  maand  November,  wordt,  onder 
praesidium  van  den  eere-voorzitter ,  den  zeereerwaarden  heer 
pastoor  der  parochie  van  den  Heiligen  Lambertus  te  Rotterdam, 
eene  vergadering  van  werkende  leden  gehouden  op  een  bij  brief 
of  op  een  in  een  der  plaatselijke  bladen  bekend  te  maken  dag. 

Op  deze  vergadering  brengt  de  secretaresse  een  verslag  uit 
en  doet  de  penningmeesteresse  rekening  en  verantwoording 
over  het  beheer  van  het  laatst  verloopen  vereenigingsjaar  en 
wordt  tevens ,  zoo  noodig ,  voorzien  in  de  vacatures  van  het 
bestuur ,  onverminderd  de  bevoegdheid  om  hierin  tusschentijds 
te  voorzien. 

Art.  9  Behoudens  het  in  art.  8  bepaalde ,  worden  vergade¬ 
ringen  uitgeschreven  door  het  bestuur,  wanneer  het  dit  noodig 
acht  of  minstens  5  leden  het  bestuur  daartoe  schriftelijk  hebben 
aangezocht,  onder  opgaaf  der  te  behandelen  punten,  in  welk 
geval  de  vergadering  binnen  eene  maand  moet  worden  gehouden. 

Art.  10.  Alle  stemmingen  moeten  persoonlijk  geschieden ; 
stemming  namens  of  als  gemachtigde  van  een  ander  is  niet 
geoorloofd.  Nieuwe  leden  moeten  met  algemeene  stemmen  ge¬ 
kozen  worden.  De  presidente  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Andere  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
ongeteekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid.  Wordt  deze 
bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats ,  daarna  zoo  noodig  eene  herstemming 
tusschen  2  of  meer  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden 
vereenigd.  Staken  in  dat  geval  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 
Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  De  beslissing  geschiedt 
bij  meerderheid  van  stemmen  ,  bij  staking  van  stemmen  is  het 
voorstel  verworpen. 
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Art.  11.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan 
slechts  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering  van  leden  ;  de  voorstellen  moeten  minstens  5  dagen 
te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld. 

Besluiten  tot  wijziging  treden  niet  in  werking  voor  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen ,  in  eene  vergadering  van  leden,  waarin  ten 
minste  drie-vierde  van  bet  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Is  op 
zoodanige  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  ,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering 
opgeroepen  en  wordt  alsdan  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  van  de  dan  aanwezige  leden  beslist. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  bepaald  welke  bestemming 
aan  de  bezittingen  der  veieeniging  zal  worden  gegeven  ,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  18.  Voor  de  vereeniging  wordt  door  het  bestuur  rechts¬ 
persoonlijkheid  aangevraagd. 

Art.  14.  In  de  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  waarin  verschil  heerscht  omtrent  hunne  uitlegging  beslist 
het  bestuur ,  onverminderd  het  recht  van  elk  lid  tot  beroep  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag]  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904^n°.  41- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING :  De  antirevolutionaire  persvereeniging 
„Overijsel  en  Drente”,  te  Zwolle. 


Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  De  antirevolutionaire 
persvereeniging  „Overysel  en  Diente”  en  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  II.  De  vereeniging  aanvaardt  als  grondslag  het  in  1878 
vastgestelde  antirevolutionnaire  Program  ,  waarvan  de  beginselen 
staan  uitgedrukt  in  art.  2 : 

Noch  in  den  volkswil ,  noch  in  de  wet ,  maar  alleen  in  God 
vindt  zij  de  bron  van  het  souverein  gezag  ; 

en  in  art.  8 : 

Ook  op  staatkundig  terrein  belijdt  zij  de  eeuwige  beginselen 
van  Gods  Woord. 

Art.  IIT.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  middel  der 
pers  Overijssel  en  Drenthe  te  bearbeiden  in  het  belang  der 
anti-revolutionnaire  beginselen. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  natuurlijke  en 
rechtspersonen  ,  die  instemmen  met  den  grondslag  en  het  doel 
der  vereeniging,  blijkende  uit  hunne  onderteekening  Tan  de  sta¬ 
tuten  ,  en  jaarlyks  eene  contributie  van  minstens  f  1  betalen. 

De  rechtspersonen  wijzen  elk  jaar  iemand  aan  die  haar  bij  de 
vereeniging  vertegenwoordigt. 

De  algemeene  vergadering  heeft  steeds  het  recht  een  lid  te 
verzoeken  opnieuw  schriftelijke  instemming  met  grondslag  en 
doel  der  vereeniging  te  betuigen.  Voldoet  hij,  ter  vergadering 
aanwezig,  daaraan  niet  onmiddellijk,  of,  bij  niet  aanwezig  zijn, 
niet  binnen  8  dagen ,  nadat  dit  verzoek  per  aangeteekenden 
brief  hem  is  bericht ,  dan  is  hij  door  die  weigering  of  nalatig¬ 
heid  vervallen  van  het  lidmaatschap. 

Ook  is  hij  vervallen  van  het  lidmaatrchap  ,  wanneer  hij  niet 
binnen  eene  maand  na  aanmaning  ter  voldoening  van  de  con¬ 
tributie  deze  heeft  betaald. 
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Art.  Y.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  van  minstens  f25 
in  eens  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Wanneer  zij  instemming  betuigen  met  den  grondslag  en  het 
doel  der  vereeniging  ,  hebben  zij  vrijen  toegang  tot  de  algemeene 
vergadering  met  adviseerende  stem. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  ,  door  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen ,  met  dien  verstande ,  dat  uit  elk  der  2  provinciën 
minstens  3  leden  in  het  bestuur  zitting  nemen. 

Art.  VIL  Het  eene  jaar  treden  4,  het  andere  jaar  3  leden 
af,  volgens  rooster. 

Art.  YIIl.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  in  de  algemeene 
vergadering  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer. 
Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  .  waakt  voor  de  handhaving  der  statuten, 
zorgt  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  bevordert  de  uitbreiding  en  den  bloei  der  vereeniging, 
beheert  hare  eigendommen  en  fondsen  en  behartigt  in  het  alge¬ 
meen  hare  belangen. 

Speciale  machtiging  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt : 

a.  tot  het  aankoopen ,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen ; 

b.  tot  het  opnemen  van  gelden  boven  de  f  500; 

c.  tot  het  sluiten  van  eene  overeenkomst  voor  het  drukken 
van  de  uitgaven  der  vereeniging ; 

d.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding,  met  uitzondering  van 
het  invorderen  van  gelden  ,  aan  de  vereeniging  verschuldigd. 

Art.  X.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Maart ,  wordt  de  algemeene 
vergadering  gehouden  en  voorts  roept  het  bestuur,  zoo  dikwijls 
als  het  dit  wenschelijk  oordeelt  of  minstens  25  leden  dit  schrif¬ 
telijk  aau  het  bestuur  vragen  met  opgaaf  der  redenen  ,  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen. 

Art.  XI.  Besluiten  worden  in  de  vergaderingen  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Alleen  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  der  vereeniging 
nemen  aan  de  stemming  deel. 

De  vergaderingen  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven  ,  met  bijvoeging  der  agenda. 

Over  punten  die  niet  op  de  agenda  voorkomen  ,  kan  geene 
beslissing  worden  genomen ,  tenzij  deze  door  twee-derde  der 
aanwezige  leden  dringend  worden  verklaard. 


2 


VEREENIGINGEN. 


263 


De  algemeene  vergadering  wordt  beurtelings  in  Overijssel  en 
in  Drenthe  gehouden. 

Alle  kennisgevingen  geschieden  in  de  door  de  vereeniging 
uit  te  geven  bladen. 

Art.  XII.  Eene  commissie  van  redactie  en  administratie  wordt 
door  eene  algemeene  vergadering  benoemd.  De  leden  dezer 
commissie  moeten  leden  der  vereeniging  zijn.  Het  bestuur  geeft 
hiervoor  eene  aanbeveling. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  bevoegdheden 
en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  redactie 
en  administratie. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strydende  met  hare  statuten. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  schorsen  van  de 
leden  dezer  commissie  ,  waarbij  het  zich,  evenals  bij  de  beslissing 
van  geschillen  tusschen  de  leden  dezer  commissie  en  tusschen 
een  of  meer  harer  leden  en  het  bestuur ,  moet  gedragen  naar 
bij  het  huishoudelijk  reglement  te  stellen  regelen. 

Art.  XIV.  Ter  nakoming  van  de  geldelyke  verplichtingen 
richt  de  vereeniging  een  waarborgfonds  op  door  middel  van 
rentelooze  aandeelen. 

Het  beheer  en  gebruik  van  dit  fonds  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  XV.  Legaten  en  schenkingen  mogen  niet  worden  aan¬ 
vaard  ,  wanneer  daaraan  bepalingen  verbonden  zijn  die  in  strijd 
zyn  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging  of  haar  in  eenig 
opzicht  afhankelijk  maken  van  een  buiten  haar  staand  gezag. 

Art.  XVI.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  zaken 
door  het  bestuur  vereffend  ,  terwijl  de  algemeene  vergadering 
beslist  welke  bestemming  aan  het  voordeelig  slot  zal  worden 
gegeven. 

Art.  XVII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur ,  de  commissie  van  redactie  en 
administratie  of  door  minstens  10  leden. 

Om  van  kracht  te  zijn  moeten  zy  ,  voorbehoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  worden  aangenomen  met  twee-derde  van  de  stem¬ 
men  van  het  aantal  leden  der  vereeniging. 

Is  op  eene  eerste  vergadering  dit  aantal  niet  tegenwoordig , 
dan  kan  op  de  volgende  vergadering  ,  welke  binnen  4  weken 
moet  worden  gehouden  ,  het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten 
worden  aangenomen  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  alsdan 
aanwezige  leden. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


N°.  263. 


VEREENIGING :  De  antirevolutionaire  persvereeniging 
„Overijsel  en  Drente’’,  te  Zwolle. 


Art,  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  De  antirevolutionaire 
persvereeniging  „Overysel  en  Diente”  en  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  II.  De  vereeniging  aanvaardt  als  grondslag  het  in  1878 
vastgestelde  antirevolutionnaire  Program  ,  waarvan  de  beginselen 
staan  uitgedrukt  in  art.  2 : 

Noch  in  den  volkswil ,  noch  in  de  wet ,  maar  alleen  in  God 
vindt  zij  de  bron  van  het  souverein  gezag  ; 

en  in  art.  8 : 

Ook  op  staatkundig  terrein  belijdt  zij  de  eeuwige  beginselen 
van  Gods  Woord. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  middel  der 
pers  Overijssel  en  Drenthe  te  bearbeiden  in  het  belang  der 
anti-revolutionnaire  beginselen. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  natuurlijke  en 
rechtspersonen  ,  die  instemmen  met  den  grondslag  en  het  doel 
der  vereeniging  ,  blijkende  uit  hunne  onderteekening  van  de  sta¬ 
tuten  ,  en  jaarlyks  eene  contributie  van  minstens  f  1  betalen. 

De  rechtspersonen  wijzen  elk  jaar  iemand  aan  die  haar  bij  de 
vereeniging  vertegenwoordigt. 

De  algemeene  vergadering  heeft  steeds  het  recht  een  lid  te 
verzoeken  opnieuw  schriftelijke  instemming  met  grondslag  en 
doel  der  vereeniging  te  betuigen.  Voldoet  hij,  ter  vergadering 
aanwezig,  daaraan  niet  onmiddellijk,  of,  bij  niet  aanwezig  zijn, 
niet  binnen  8  dagen ,  nadat  dit  verzoek  per  aangeteekenden 
brief  hem  is  bericht ,  dan  is  hij  door  die  weigering  of  nalatig¬ 
heid  vervallen  van  het  lidmaatschap. 

Ook  is  hij  vervallen  van  het  lidmaatrchap  ,  wanneer  hij  niet 
binnen  eene  maand  na  aanmaning  ter  voldoening  van  de  con¬ 
tributie  deze  heeft  betaald. 
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Art.  V.  Begunstigers  zijn  zg  die  eene  gift  van  minstens  f25 
in  eens  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Wanneer  zij  instemming  betuigen  met  den  grondslag  en  liet 
doel  der  vereeniging,  hebben  zij  vrijen  toegang  tot  de  algemeene 
vergadering  met  adviseerende  stem. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  door  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen ,  met  dien  verstande ,  dat  uit  elk  der  2  provinciën 
minstens  3  leden  in  het  bestuur  zitting  nemen. 

Art.  VIL  Het  eene  jaar  treden  4  ,  het  andere  jaar  3  leden 
af,  volgens  rooster. 

Art.  VIII.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  in  de  algemeene 
vergadering  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer. 
Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  .  waakt  voor  de  handhaving  der  statuten, 
zorgt  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  bevordert  de  uitbreiding  en  den  bloei  der  vereeniging, 
beheert  hare  eigendommen  en  fondsen  en  behartigt  in  het  alge¬ 
meen  hare  belangen. 

Speciale  machtiging  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt : 

a.  tot  het  aankoopen ,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen  ; 

b.  tot  het  opnemen  van  gelden  boven  de  f  500; 

c.  tot  het  sluiten  van  eene  overeenkomst  voor  het  drukken 
van  de  uitgaven  der  vereeniging ; 

d.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding,  met  uitzondering  van 
het  invorderen  van  gelden  ,  aan  de  vereeniging  verschuldigd. 

Art.  X.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Maart ,  wordt  de  algemeene 
vergadering  gehouden  en  voorts  roept  het  bestuur,  zoo  dikwijls 
als  het  dit  wenschelijk  oordeelt  of  minstens  25  leden  dit  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  vragen  met  opgaaf  der  redenen  ,  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen. 

Art.  XI.  Besluiten  worden  in  de  vergaderingen  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Alleen  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  der  vereeniging 
nemen  aan  de  stemming  deel. 

De  vergaderingen  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven  ,  met  bijvoeging  der  agenda. 

Over  punten  die  niet  op  de  agenda  voorkomen ,  kan  geene 
beslissing  worden  genomen ,  tenzij  deze  door  twee-derde  der 
aanwezige  leden  dringend  worden  verklaard. 
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De  algemeene  vergadering  wordt  beurtelings  in  Overijssel  en 
in  Drenthe  gehouden. 

Alle  kennisgevingen  geschieden  in  de  door  de  vereeniging 
uit  te  geven  bladen. 

Art.  XII.  Eene  commissie  van  redactie  en  administratie  wordt 
door  eene  algemeene  vergadering  benoemd.  De  leden  dezer 
commissie  moeten  leden  der  vereeniging  zijn.  Het  bestuur  geeft 
hiervoor  eene  aanbeveling. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  bevoegdheden 
cn  verplichtingen  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  redactie 
en  administratie. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  schorsen  van  de 
leden  dezer  commissie  ,  waarbij  het  zich,  evenals  bij  de  beslissing 
van  geschillen  tusschen  de  leden  dezer  commissie  en  tusschen 
een  of  meer  harer  leden  en  het  bestuur ,  moet  gedragen  naar 
bij  het  huishoudelijk  reglement  te  stellen  regelen. 

Art.  XIV.  Ter  nakoming  van  de  geldelijke  verplichtingen 
richt  de  vereeniging  een  waarborgfonds  op  door  middel  van 
rentelooze  aandeelen. 

Het  beheer  en  gebruik  van  dit  fonds  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  XV.  Legaten  en  schenkingen  mogen  niet  worden  aan¬ 
vaard  ,  wanneer  daaraan  bepalingen  verbonden  zijn  die  in  strijd 
zijn  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging  of  haar  in  eenig 
opzicht  afhankelijk  maken  van  een  buiten  haar  staand  gezag. 

Art.  XVI.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  zaken 
door  het  bestuur  vereffend  ,  terwijl  de  algemeene  vergadering 
beslist  welke  bestemming  aan  het  voordeelig  slot  zal  worden 
gegeven. 

Art.  XVII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur ,  de  commissie  van  redactie  en 
administratie  of  door  minstens  10  leden. 

Om  van  kracht  te  zijn  moeten  zij ,  voorbehoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  worden  aangenomen  met  twee-derde  van  de  stem¬ 
men  van  het  aantal  leden  der  vereeniging. 

Is  op  eene  eerste  vergadering  dit  aantal  niet  tegenwoordig , 
dan  kan  op  de  volgende  vergadering  ,  welke  binnen  4  weken 
moet  worden  gehouden  ,  het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten 
worden  aangenomen  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  alsdan 
aanwezige  leden. 
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Art.  XVIII.  Artt.  II  en  XVIII  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  XIX.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd 
van  29  jaren,  aanzuigende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  December  1903. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart.  1904  n°.  41- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  264. 


VEREENIGING:  Schiet-(weerbaarheids-)vereeniging  „Voor 
Nederland  en  Oranje”,  te  Nieuwdorp,  gemeente  ’s  Heer- 
Arendskerke. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schiet- (weerbaar- 
heids-)vereeniging  „Voor  Nederland  en  Oranje”  en  is  gevestigd 
te  Nieawdorp ,  gemeente  ’s  Heer-Arendskerke, 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  6  Februari  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verboogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefeningen  in 
den  wapenhandel  en  in  bet  schieten,  waardoor  zy  goede  schutters 
zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden ,  zoo  mogelyk ,  met  de 
geweren  bij  het  leger  in  gebruik  ,  met  de  flobertbuks  en  met 
de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Men  wordt  lid  of  doet  zijn  lidmaatschap  eindigen  door  kennis¬ 
geving  van  het  verlangen  daartoe  aan  een  der  bestuursleden. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schutter- 
plichtig  wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
•dienen  ; 
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cl.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en 
met  Koninklijke  toestemming  opgericbte  schiet-  of  weerbaar- 
heidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging. 

Donateur(donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
eeniging  te  steunpn  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs(donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen.  Alleen 
de  leden  hebben  stemrecht.  De  leden  hebben  het  recht  de 
oefeningen  bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk; 
reglement  zal  worden  geregeld. 

Zoo  de  eereleden  of  donateurs(donatrices)  de  oefeningen 
mochten  bij  wonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de 
munitie,  van  Rijkswege  verstrekt. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  zijnde :  een  voor¬ 
zitter  ,  een  vice- voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  vice-secretaris 
en  een  penningmeester,  allen  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  de  taak  en  wijze  der  aftreding 
van  de  bestuursleden  regelen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  alle  aangelegenheden 
zullen  worden  geregeld  ,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


3 


_  • 


I 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


VEREENIGING :  Poalé  Zedeh  Menaehim  Abelim  (Recht¬ 
vaardig  werk  treurenden  te  troosten) ,  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  te  Amsterdam  gevestigd  en  voert 
den  naam  van:  Poalé  Zedeh  Menachim  Abelim  (Rechtvaardig 
werk  treurenden  te  troosten).  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
1  Februari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  stoffelijke  en  zedelyke  belangen  van  hare  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  doen  houden  van  godsdienstige  lezingen  door  een 
leeraar  bij  het  overlijden  van  een  lid  en  wel  een  nacht  voor 
de  begrafenis  en  dit  zoo  mogelijk  ten  sterfhuize; 

2°.  door  het  doen  verrichten  der  gewone  godsdienstoefeningen 
bij  leden  die  verplicht  zijn  tot  het  houden  der  7  treurdagen  , 
alsmede  ten  sterfhuize  van  overleden  leden ,  in  beide  gevallen 
gedurende  de  7  treurdagen  ,  tenzij  de  overledene  rouw  bedrijvende 
bloedverwanten  achterlaat  welke  lid  zijn  van  eene  andere  ver¬ 
eeniging  met  gelijk  doel  als  deze.  Mannelijke  leden  boven  de  13 
jaar  hebben ,  wanneer  zij  van  deze  godsdienstoefeningen  geen 
gebruik  maken  ,  recht  in  de  plaats  daarvan  eene  uitkeeriug  van 
f  3,50  te  ontvangen. 

Deze  godsdienstoefeningen  worden  bij  mannelijke  leden  be¬ 
neden  13-jarigen  leeftijd  niet  gehouden,  wanneer  er  in  het  gezin 
waartoe  hij  behoort  mannelijke  bloedverwanten  zijn,  welke  volgens 
den  joodschen  ritus  verplicht  zijn  de  7  treurdagen  te  houden; 

3°.  door  het  verstrekken  eener  uitkeering  van  f  3,50  aan 
rouw  bedrijvende  leden  in  de  7  treurdagen; 
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4°.  door  hare  leden  telken  jare  8  of  14  dagen  voor  het  Tsraelie- 
tische  Paaschfeest  eene  geldelijke  uitkeering  te  verstrekken  ,  tot 
een  bedrag  dat  ieder  jaar  opnieuw  door  het  bestuur  wordt  vastge¬ 
steld.  De  leden  zijn  bevoegd  ,  om  in  plaats  van  die  uitkeering 
in  geld  paaschbrooden  te  verlangen  tot  een  gelijk  bedrag;  be¬ 
draagt  de  waarde  der  door  hem  verlangde  paaschbrooden  minder 
dan  de  voor  dat  jaar  vastgestelde  uitkeering,  dan  wordt  hun 
dit  verschil  in  geld  bijbetaald. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  manne¬ 
lijke  en  vrouwelijke  Israëlieten  van  de  beide  kerkgenootschappen 
boven  de  5  en  beneden  55  jaar.  Het  bestuur  is  bevoegd  van  de 
leden,  bij  hun  toetreden,  het  bewijs  dat  zij  eene  goede  gezond¬ 
heid  genieten  te  vorderen  en  kan  leden  die  zoodanig  bewijs  niet 
kunnen  of  willen  bijbrengen  weigeren. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  het  aannemen  van  nieuwe 
leden  te  weigeren. 

Art.  4.  De  aanmelding  van  het  lidmaatschap  kan  geschieden 
jaarlijks  van  af  primo  April  tot  ultimo  Augustus,  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur  of  bij  den  bode.  Leden  verbinden  zich 
bij  huDne  toetreding  voor  één  jaar.  Het  boekjaar  loopt  van 
1  April  tot  31  Maart.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet 
geschieden  door  kennisgeving  aan  een  der  leden  van  het  bestuur 
of  aan  den  bode  vóór  het  ingaan  van  het  nieuwe  boekjaar. 

Art.  5.  Leden  die  bij  den  aanvang  van  eenig  boekjaar  toe¬ 
treden  ,  genieten  eveneens  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden  wanneer  zij  de  contributie  van  af  den  aan  vang  van 
dat  boekjaar  ten  volle  hebben  voldaan. 

In  het  vervolg  zijn  zij  van  de  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
rechten  verstoken  wanneer  zij  op  1  Juli  van  eenig  boekjaar  meer 
dan  4  weken,  op  1  Augustus  meer  dan  6  weken  of  later  meer 
dan  10  weken  contributie  schuldig  zijn. 

Art.  0.  Achterstallige  contributie  aan  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar  wordt  op  de  eerstvolgende  jaarlijksche  uitkeering  gekort; 
bedraagt  de  achterstallige  contributie  meer  dan  die  uitkeering  r 
dan  wordt  het  betrokken  lid  door  het  bestuur  schriftelijk  aan¬ 
gemaand  om  het  tekort  bij  te  passen ;  indien  dit  tekort  niet 
binueu  8  dagen  na  de  verzending  der  aanmaning  is  aangezuiverd  t 
zal  het  betrokken  lid  geroyeerd  worden. 

Leden  die  op  grond  van  dit  artikel  geroyeerd  zijn ,  kunnen 
later  weer  als  lid  worden  aangenomen  mits  zij  de  verschuldigde 
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administratiekosten  over  het  jaar  waarin  het  royement  plaats  vond 
betalen ;  zij  worden  dan  echter  geheel  als  nieuwe  leden  beschouwd. 

Art.  7.  [ndien  na  de  aanzuivering  van  achterstallige  contri¬ 
butie  blijkt  dat  deze  alleen  geschiedt  om  eenig  recht  te  ontleenen 
aan  den  dood  van  een  bereids  vóór  die  aanzuivering  overleden 
lid  of  familiebetrekking  van  dat  lid,  zal  geene  uitkeering  ge¬ 
schieden  of  eene  uitkeering ,  die  reeds  plaats  heeft  gehad  uit 
onbekendheid  met  dat  vooroverlijden  ,  teruggevorderd  kunnen 
worden. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  8P2  cent  per 
week  en  wordt  wekelijks  geïnd  op  eene  ‘door  den  penningmeester 
afgegeven  quitantie. 

Art.  9.  De  gelden  aan  de  vereeniging  toebehoorende  worden, 
met  uitzondering  van  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  som 
voor  administratiekosten,  dat  onder  den  penningmeester  ver¬ 
blijft,  bij  eene  solide  bankinstelling  belegd  ten  name  van  de 
vereeniging  en  kunnen  daaruit  slechts  worden  gelicht  op  qui- 
tantiën  door  den  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  ge- 
teekend. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste 
9  leden  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  bekleeden  onderscheidenlijk  de 
functie  vau  voorzitter,  ondervoorzitter  ,  secretaris ,  2de-secretaris 
en  penningmeester,  terwijl  indien  het  bestuur  uit  meerdere  leden 
bestaat ,  die  meerdere  leden  geen  bepaalde  functie  bekleeden. 

De  5  eerstgenoemde  leden  van  het  bestuur  worden  ieder  in 
hunne  speciale  functie  verkozen. 

De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt,  behoudens  tusschen- 
tijdsche  vacatures ,  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 
Indien  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
krijgt  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  twee  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Indien  alsdan  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Om  tot  bestuurder  te  worden  gekozen ,  moet  men 
den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt  en  ten  minste  1  jaar 
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lid  der  vereeniging  zijn  geweest.  Bestuurderen  mogen  elkander 
niet  in  den  Isten  of  2den  graad  van  bloedverwantschap  bestaan. 

Art.  13,  Tussehentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  aangevuld,  afgetreden  bestuurders  zijn  verplicht  binnen 
8  dagen  na  hun  aftreden  de  documenten  die  zij  van  de  vereeni- 
ging  onder  zich  hebben  aan  het  bestuur  af  te  geven. 

Art.  14.  Telken  jare  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  be¬ 
stuur  af,  volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredende 
bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  zijner  leden  ,  die  handelt 
tegen  de  belangen  der  vereeniging  in  zijne  functie  te  schorsen. 
In  dat  geval  belegt  het  bestuur  eene  algemeene  ledenvergade¬ 
ring,  welke  gehouden  moet  worden  binnen  4  weken  na  den 
datum  der  schorsing.  De  algemeene  vergadering  kan,  na  het 
betrokken  bestuurslid  gehoord  te  hebben  ,  de  schorsing  opheffen. 
Wordt  de  schorsing  niet  opgeheven  dan  is  het  betrokken  be¬ 
stuurslid,  te  rekenen  van  die  vergadering,  van  zijne  functie  ver¬ 
vallen  en  kan  bovendien  door  de  algemeene  vergadering  als  lid 
der  vereeniging  worden  geroyeerd. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  per  jaar  te  beleggen.  In  de  eerste  dier  vergaderingen, 
gehouden  in  de  maand  Mei ,  worden  de  vacatures  in  het  bestuur 
vervuld ,  geeft  de  secretaris  verslag  van  de  lotgevallen  der  ver¬ 
eeniging  over  het  afgeloopen  boekjaar,  en  de  penningmeester 
van  den  financieelen  toestand. 

Art.  17.  De  beraadslaging  geschiedt  alleen  over  voorstellen  ,. 
op  de  convocatie  aangegeven  agenda  vermeld.  De  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  in  de  vergadering 
aanwezige  leden.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling, 
die  over  personen  bij  gesloten  briefjes. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen,  indien  zulks  door  40  leden  met  opgave  van  redenen 
verlangd  wordt;  die  vergadering  moet  gehouden  worden  binnen 
14  dagen  nadat  de  aanvrage  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
of  3  leden  dit  verlangen.  Om  bindende  besluiten  te  kunnen 
nemen  ,  moet  minstens  de  grootste  helit  der  bestuursleden  aan¬ 
wezig  zijn. 
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Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Wijziging  der  statuten  of  een  besluit  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kunnen  alleen  aangenomen  worden  op  eene  vergade¬ 
ring  expresselijk  voor  dat  doel  belegd  ,  terwijl  de  tekst  der  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  of  het  voorstel  tot  ontbinding  minstens  8 
dagen  vóór  die  vergadering  ter  kennisse  der  leden  moeten  zijn 
gebracht,  hetzij  door  een  convocatiebiljet ,  hetzij  door  eene  op¬ 
roeping  in  een  of  meer  der  te  Amsterdam  verschijnende  Israe- 
lietische  weekbladen.  Tot  wijziging  der  statuten  of  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  niet  besloten  dan  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  van  alle  leden  der  vereeniging.  Wordt  deze 
meerderheid  niet  verkregen,  dan  wordt  binnen  14  dagen  daarna 
eene  nieuwe  vergadering  gehouden ,  in  welke  twee  derden  der 
alsdan  aanwezige  leden  bevoegd  zijn  het  besluit  tot  wijziging 
der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  te  nemen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  deze 
door  het  bestuur  geliquideerd  ,  met  inachtneming  der  wettelijke 
bepalingen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  266 


VEREENIGING:  Christelijke  zangvereeniging  „  Chevé  ” 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Christelijke  zangver¬ 
eeniging  „Chevé”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  beoefening  van 
gewijde  en  andere  zangstukken  in  cijfer-notenschrift. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  door  de  werkende  leden  benoemd 
en  bestaat  uit  een  directeur,  die  tevens  president  is  in  alle 
vergaderingen,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Deze  blyven  in  hunne  functie ,  zoolang  zij  werkend  lid  der 
vereeniging  zijn. 

Bij  uittreden  wenden  de  overblijvende  bestuursleden  pogingen 
aan ,  de  opengevallen  plaats  op  eene  waardige  wijze  vervuld  te 
krijgen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  donateurs  en  donatrices  ; 
b.  kunstlievende  leden;  c.  eereleden  ;  d.  leden  van  verdienste, 
en  e.  werkende  leden  ,  mannelijke  zoowel  als  vrouwelijke. 

Art.  5.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f2,50  of  met  eene 
gift  in  eens  van  f25. 

Art.  6.  Men  is  kunstlievend  lid  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  fl. 

Art.  7.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  ge¬ 
maakt  hebbeu ,  kunnen  door  het  bestuur  aan  de  werkende 
leden  als  eereleden  worden  voorgesteld. 

Art.  8.  Werkende  leden  die  zich  geruimen  tijd  met  veel 
trouw  en  toewijding  aan  het  koor  hebben  gegeven  ,  doch  door 
vertrek  naar  buiten  ,  huwelijk  of  andere  reden ,  als  zoodanig 
bedanken  ,  worden  door  het  bestuur  tot  leden  van  verdienste 
verheven. 
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Art.  9.  Wie  werkend  lid  wensclit  te  worden  ,  meldt  ziek 
hiervoor  by  den  directeur  aan. 

Na  onderteekening  dezer  statuten  wordt  hij  of  zij  door  den 
secretaris  in  het  register  der  werkende  leden  ingeschreven. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  40  cents 
per  maand  ,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen  den  eersten  Donderdag 
der  maand. 

Art.  11.  Wie  na  herhaalde  aanmaning  contributie  of  boete 
weigert  te  betalen  ,  verliest  bet  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  12.  Een  lid  dat  na  berbaaldelijke  afwezigheid  en  na  voort¬ 
durende  ontvangst  van  absentie-kaarten  ,  gedurende  ééne  maand 
niets  van  zich  laat  booren  ,  wordt  door  bet  bestuur  geschrapt 
van  de  ledenlijst  en  ontvangt  hiervan  eene  desbetreffende  mede- 
deeling. 

Art.  13.  Voor  jongeren  van  jaren  ,  die  zich  in  den  zang  met 
bet  eijfer-notenschrift  wenseben  te  bekwamen  ,  bestaat  gelegen¬ 
heid  zich  te  oefenen  op  de  „  burgerzangschool  ”,  die  van  de 
vereeniging  uitgaat. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  beheer¬ 
der  van  het  reservefonds  en  eene  commissie  van  belangen  ,  be¬ 
staande  uit  zes  vrouwelijke  leden  ,  allen  uit  en  door  de  werkende 
leden  te  benoemen. 

Art.  15.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichtiug,  zijnde  10  Mei  1894. 

Art.  1G.  Op  voorstel  van  bet  bestuur  of  van  minstens  een¬ 
derde  der  werkende  leden  kunnen  op  de  jaarvergadering ,  te 
houden  den  laatsten  Donderdag  van  April ,  deze  statuten  ge¬ 
wijzigd  worden  bij  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  hiertoe  strekkende,  moeten  uiterlijk  10  April  bij 
den  secretaris  worden  ingediend. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden ,  als  een 
desbetreffend  voorstel ,  door  minstens  twee-derde  der  werkende 
leden  bij  den  secretaris  schriftelijk  ingediend  ,  aangenomen  wordt 
met  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Goederen  en  gelden  de  vereeniging  toebehoorende ,  worden 
dan,  behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  overgedragen  aan  het  diaconie- weeshuis 
der  JNederduitsche  Hervormde  Gemeente  te  Amsterdam. 
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Art.  18.  Verdere  bepalingen  betreffende  de  repetitiën ,  de 
uitvoeringen ,  de  burgerzangschool ,  den  beheerder  van  het 
reservefonds ,  de  commissie  van  belangen  en  wat  verder  voor 
den  goeden  gang  van  zaken  noodig  wordt  geacht,  worden  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  waarin  geene  bepalingen 
mogen  komen  strijdende  met  deze  statuten. 

(V  olgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1904  n°  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsehe  Staatscourant. 


F.  267. 


VEREENIGING  :  De  vereeniging  voor  Christelijk  onderwijs 
der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te  Nunspeet. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  zorgen  voor 
lager  onderwijs ,  zooveel  mogelijk  met  onderricht  in  een  of 
meer  moderne  talen.  Zij  erkent  den  Bijbel  als  de  eenige  ver¬ 
trouwbare  oorkonde  der  Godsopenbaring  en  wenscht  daarnevens 
vast  te  houden  aan  de  Gereformeerde  beginselen,  uitgedrukt  in 
de  Belijdenisschriften  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk.  Zij 
verlangt  daarom  het  onbelemmerd  gebruik  van  den  Bijbel  op 
de  school ,  opdat  de  jeugd  reeds  vroegtijdig  met  de  Heilige 
Schriften  bekend  gemaakt  worde  en  bet  Woord  van  den  Heere 
Jezus  Christus:  „Laat  de  kinderkens  tot  Mij  komen  en  ver¬ 
hindert  ze  niet”,  in  dezen  weg  behartigd  worde. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  jaarlijks  f2,50 
en  meer  bijdraagt.  Begunstigers  zij  ,  die  minder  dan  f  2,50 
’sjaars  bijdragen.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar 
hebben  stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  De  verkiezingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  met 
gesloten  briefjes. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  9  van  hare 
leden,  die  lidmaat  zijn  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk, 
waarvan  minstens  4  leden  zullen  behooren  tot  den  kerkeraad 
der  Nederlandscke  Hervormde  Gemeente. 

Het  bestuur  wordt  verkozen  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester ,  die  bij  aftreding  terstond 
herkiesbaar  zijn.  Om  de  2  jaren  treedt  een  tweetal  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af,  met  dien  verstande,  dat  bij  ééne 
aftreding  3  leden  zullen  gekozen  of  herkozen  worden. 
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Art.  5.  De  fondsen  uit  contributiè'n ,  giften ,  erflatingen , 
schoolgelden  enz,  te  zamen  gebracht ,  bestaan  onder  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging  ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
Omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van  schoolgelden, 
wordt  bij  afzonderlijke  verordening  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  7.  Behalve  art.  1  ,  dat  niet  veranderd  mag  worden , 
kunnen  deze  statuten  alleen  gewijzigd  of  aangevuld  worden 
wanneer  twee  derden  der  leden  dezer  vereeniging  zich  daarvoor 
verklaren  en  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  der  Koningin. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nunspeet ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  18  Januari  1994. 

Art.  9.  Wanneer  eenig  lid  zich  aan  een  ergerlijk  of  onzedelijk 
levensgedrag  mocht  schuldig  maken  ,  zal  hij  verplicht  zijn  voor 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  te  bedanken.  Doet  hij  dit 
niet ,  zoo  heeft  liet  bestuur  het  recht  hem  van  dit  lidmaatschap 
te  ontslaan ,  met  verlies  van  alle  recht  en  aanspraak  op  de 
gelden  en  eigendommen  der  vereeniging.  Deze  maatregel  zal 
niet  worden  toegepast ,  dan  nadat  het  betrokken  lid  naar  des 
Heeren  Woord  minstens  driemaal  zal  zijn  vermaand  en  gewaar¬ 
schuwd  ,  en  nadat  tot  dat  ontslag  in  eene  algemeene  vergadering 
der  vereeniging  met  eenparigheid  van  stemmen  is  besloten. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant 


N°.  268. 


VEREENIGING  :  Centrale  bond  van  Roomsch-Katholieke 
mijnwerkersvereenigingen  in  Limburg ,  te  Heerlen. 

Naam. 

Art.  1.  In  bet  Limbnrgscbe  kolenbekken  bestaat  een  bond  , 
die  den  naam  draagt  van  :  Centrale  bond  van  Roomsch-Katholieke 
mijnwerkersvereenigingen  in  Limburg,  en  gevestigd  is  te  Heerlen. 

Hij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  af  den  datum  der  oprichting  ,  zijnde  13  September  1903. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  : 

1°.  het  bevorderen  van  het  godsdienstig  en  zedelijk  welzijn 
der  Limburgsche  mijnwerkers  ; 

2°.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  en  hun  steun 
in  stoffelijken  nood  ; 

3°.  de  regeling  der  arbeidersverhoudingen  in  het  mynwer- 
kersvak  overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerech¬ 
tigheid  en  liefde. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  : 

1°.  door  nauwere  aaneensluiting  van  en  onderlinge  samenwer¬ 
king  met  de  Roomsch-Katholieke  mijnwerkersvereenigingen  die 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  hunne  statuten  verkregen  hebben  ; 

2°.  door  samenwerking  met  andere  arbeidersorganisaties  , 
welke  een  gelijksoortig  doel  beoogen; 

3°.  door  medewerking  tot  het  oprichten  van  nieuwe  ver- 
eenigingen  als  afdeelingen  van  den  bond  : 

4°.  door  aan  te  dringen  tot  het  verkrijgen  van  instellingen 
waardoor  de  godsdienstige  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
mijnwerkers  kunnen  gebaat  worden  ; 
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5°.  door  het  verspreiden  van  goede  lectuur ; 

6°.  door  de  uitgifte  van  een  vakblad  ; 

7°.  door  mede  te  werken  tot  eene  goede  verstandhouding 
tusschen  patroons  en  werklieden  ; 

8°.  door  oprichting  van  een  mijnarbeiders-secretariaat ; 

9°.  door  onderhandelingen  tusschen  patroons  en  werklieden 
in  geval  van  rechtmatige  wenschen  en  bezwaren  en  het  indienen 
van  petities  bij  de  bevoegde  autoriteiten  ; 

10°.  door  het  houden  van  voordrachten  ,  voornamelijk  op  het 
gebied  der  mijnwetgeving  ,  van  den  mijnbouw  en  de  mijnwerkers- 
beweging  in  andere  landen. 


Leden. 

Art  4.  De  bond  wordt  gevormd  door  de  plaatselijke  Roomsch- 
Katholieke  mijnwerkersvereenigingen  die  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  hare  statuten  verkregen  hebben  en  zich  aanmelden 
bij  het  centraal  bestuur. 

Z\j  treden  toe  in  hun  geheel  met  al  de  leden  na  eene  beslis¬ 
sing  in  dien  zin  door  de  afdeeling  genomen. 

Het  lidmaatschap  eener  afdeeling  wordt  verloren  door  uit¬ 
treding  of  vervallenverklaring.  Deze  geschiedt  door  het  centraal 
bestuur. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  houden  alle  rechten  en  aan¬ 
spraken  tegenover  den  centralen  bond  op. 

Art.  5.  De  plaatselyke  vereenigingen  vormen  afdeelingen 
van  den  bond  ;  zij  hebben  haar  eigen  statuten  en  reglementen 
en  behouden  zoowel  wat  hare  inrichting  als  wat  het  beheer  en 
het  gebruik  harer  geldmiddelen  betreft ,  hare  volkomen  zelfstan¬ 
digheid  ,  behoudens  het  bepaalde  bij  het  reglement  van  den 
centralen  raad. 


Centralen  raad. 

Art.  6.  Tot  verzekering  van  de  gemeenschap  en  ,lot  bevor¬ 
dering  van  eensgezind  samenwerken  tusschen  de  verschil¬ 
lende  afdeelingen  van  de  bond,  bestaat  een  centrale  raad.  In 
dezen  centralen  raad  hebben  zitting :  1°.  rechtens  de  voorzitters 
der  afdeelingen  ;  2°.  de  daartoe  door  de  afdeelingen  benoemde 
afgevaardigden. 

Elke  afdeeling  heeft  het  recht  voor  elk  100-tal  leden  of  ge¬ 
deelte  daarvan  een  stemgerechtigden  afgevaardigde  meer  ter 
vergadering  te  zenden. 

.Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  de  ondervoorzitter  in 
zijne  plaats. 
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Centraal  bestuur. 

Art.  7.  De  centrale  raad  kiest  uit  zijn  midden  een  centraal 
bestuur.  Dit  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden  ,  waarvan 
een  president ,  een  vice-president,  1ste- en  2de- secretaris  ,  1  ste¬ 
en  2de-  penningmeester  en  een  lid.  Dit  centraal  bestuur  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur ,  door  den  bisschop 
van  Roermond  benoemd. 

Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af.  De  aftredenden  zijnon¬ 
middellijk  herkiesbaar. 

President  en  secretaris  vertegenwoordigen  den  bond  in  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  S.  Vergaderingen  van  den  centralen  raad  hebben  plaats 
ten  minste  éénmaal  per  jaar  en  verder  zoo  dikwijls  het  centraal 
bestuur  zulks  goedvindt ,  of  een-vyfde  der  leden  van  den  cen¬ 
tralen  raad  eene  schriftelyke  aanvrage  bij  het  bestuur  indienen. 

Vergaderingen  van  het  centraal  bestuur  hebben  plaats  naar 
goedvinden  van  den  voorzitter. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  Ter  bestrijding  der  kosten  van  den  bond  draagt  iedere 
afdeeling  bij  naar  gelang  van  het  aantal  leden  ,  volgens  bepaling 
van  het  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni  van  het 
volgend  jaar. 

Art.  11.  Ontbinding  van  den  bond  kan  niet  plaats  hebben 
dan  bij  een  besluit  vau  den  centralen  raad  ,  genomen  met  twee 
derden  der  stemmen  der  aanwezige  leden  ,  daartoe  uitdrukkelijk 
ter  vergadering  bijeengeroepen ,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  door  den  centralen  raad 
worden  aangenomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  en  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant. 


N‘.  269. 


VEREENIGING  :  Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging, 
te  Utrecht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging,  opgericht 
2  October  1902,  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  Christelijke  Bond  voor  zieken¬ 
verpleging  is  de  bevordering  der  ziekenverpleging  in  Christelijken 
geest  en  de  behartiging  van  de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen 
voor  hen  ,  die  in  den  arbeid  der  verpleging  werkzaam  zijn. 

Middelen. 

Art.  3.  De  Bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  waarin  lezingen  en  be¬ 
sprekingen  worden  gehouden  ,  in  den  geest  van  het  doel  van 
den  Bond  : 

b.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  geschriften  ; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen ,  waar  zulks 
mogelyk  en  wenschelijk  is,  en  voorts  door  aanwending  van  alle 
ten  dienste  staande  wettelijk  geoorloofde  middelen. 

Grondslag. 

Art.  4.  De  grondslag  van  den  Christelijke  Bond  voor  zieken¬ 
verpleging  is  de  Heilige  Schrift,  naar  de  verklaring  der  Gerefor¬ 
meerde  Belijdenisschriften  ,  de  Belijdenis  ,  de  Catechismus  en  de 
Vijf  Artikelen  tegen  de  Remonstranten. 

Art.  5.  De  Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging  bestaat 
uit  gewone  en  buitengewone  leden  ,  tot  afdeelingen  vereenigd, 
begunstigers  en  eereleden. 
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Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn  allen  die  in  den  arbeid 
der  verpleging  werkzaam  zijn  (o.  a.  geneesheeren  enz. ,  en  met 
doel  en  grondslag  van  den  Bond  instemmen,  met  dien  verstande 
dat  van  bet  verpleegpersoneel  in  engeren  zin,  alleen  verpleegsters 
en  verplegers  toegelaten  worden  die  gediplomeerd  zijn  of  2  jaren 
achtereen  zich  aan  de  verpleging  hebben  gewijd. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  alle  verpleegsters 
en  verplegers,  die  niet  tot  de  categorie  in  art.  6  omschreven 
behooren  en  eveneens  instemmen  met  doel  en  grondslag. 

Art.  8.  Voor  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  van  den 
Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging  wordt  vereischt  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  afdeeling.  Verkeert  de 
afdeeling  in  twijfel  of  het  candidaat-lid  aan  de  vereischten  van 
art.  6  of  art.  7  voldoet ,  dan  beslist  het  hoofdbestuur  over  deze 
vraag. 

Art.  9.  Alleen  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd  ;  de 
buitengewone  leden  kunnen  aan  de  beraadslagingen  op  de  ge¬ 
wone  vergaderingen  deelnemen. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  handelt  in  strijd  met  de  belangen  van 
den  Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  der  afdeeling ,  waartoe  dat  lid  behoort ,  door 
de  afdeeling  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet,  doch  niet 
dan  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergaderingen. 

Begunstigers. 

Art.  11.  Begunstigers  kunnen  zijn  ,  allen  die  belang  stellen 
in  den  Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging  en  dezen  finan¬ 
cieel  te  steunen. 

Art.  12.  Op  eene  met  redenen  omkleede  voordracht  van  het 
hoofdbestuur  of  van  eene  der  afdeelingen  kan  de  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  eereleden 
van  den  Christelyken  Bond  voor  ziekenverpleging  benoemen. 

Afdeelingen. 

Art.  13.  In  elke  gemeente  waar  7  of  meer  leden  van  den 
Bond  zijn  ,  vormen  deze  ééne  afdeeling,  met  dien  verstande  dat 
in  iedere  gemeente  slechts  eene  afdeeling  mag  bestaan. 

Art.  14.  Ingeval  zich  in  gemeenten  minder  dan  7  leden  van 
den  Bond  bevinden  ,  zoo  moeten  deze  zich  bij  de  naastbij  ge¬ 
vestigde  afdeeling  aansluiten ,  een  en  ander  in  overleg  met  het 
hoofdbestuur. 

Art.  15.  De  opheffing  van  eene  afdeeling  geschiedt  op  voor¬ 
dracht  van  het  hoofdbestuur ,  volgens  besluit  der  algemeene 
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vergadering.  Voor  de  overblijvende  leden  geldt  na  opheffing 
de  bepaling  in  art.  14. 

Art.  16.  Elke  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
hare  inrichting  en  werkzaamheden  en  verkiest  haar  eigen  bestuur. 
Dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  van  den 
Bond  en  moet  door  het  hoofdbestuur  worden  goedgekeurd. 

Art.  17.  De  Christelijke  Bond  voor  ziekenverpleging  is  niet 
aansprakelijk  voor  de  lasten  eener  afdeeling. 

Art.  18.  Het  is  aan  de  afdeelingen  niet  geoorloofd  in  zaken 
van  algemeen  belang  zich  rechtstreeks  tot  de  hooge  Regeering 
of  tot  een  der  Kamers  der  Staten-Generaal  te  wenden. 

Hoofdbestuur. 

Art.  19.  Het  hoofdbestuur  van  den  Christelijken  Bond  voor 
ziekenverpleging  bestaat  uit  minstens  7  leden  (waaronder  8  vrou¬ 
welijke  leden) ,  die  onderling  de  functies  verdeelen  en  waarvan 
twee-derde  persoonlijk  instemmen  met  den  grondslag  (zie  art.  4). 

Art.  20.  Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  treden  2 
leden  van  het  hoofdbestuur  volgens  op  te  maken  rooster  af. 
De  verkiezing  heeft  eveneens  op  de  algemeene  vergadering  plaats. 

Art.  21.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  Christelijken 
Bond  voor  ziekenverpleging  in  en  buiten  rechten  :  het  handhaaft 
statuten  en  reglementen ,  voert  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  uit  en  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
waarin  : 

a.  het  hoofdbestuur  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  de  penningmeester  schriftelyke  rekening  en  verantwoording 
doet  van  zijn  financieel  beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  verslag 
geeft  van  den  algemeenen  financieelen  toestand  van  den  Bond 
en  eene  begrooting  indient  voor  het  volgende  jaar  ; 

c.  eene  commissie  benoemd  wordt  tot  het  nazien  der  boeken  ; 

d.  wordt  voorzien  in  de  vacatures  van  het  hoofdbestuur ; 

e.  voorstellen  worden  behandeld,  die  het  hoofdbestuur  minstens 
ééne  maand  te  voren  ter  kennis  van  de  afdeelingen  heeft  gebracht. 

Art.  23.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergaderingen  moeten 
door  de  afdeelingen  minstens  6  weken  te  voren  by  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  ingediend. 

Een  op  de  algemeene  vergadering  ingediend  voorstel  wordt 
alleen  behandeld  wanneer  bij  stemming  de  urgentie  door  eene 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  aangenomen. 
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F.  270. 


VEREEjNTIGING :  Afdeeling  Graft  der  Noordhollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Graft. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  is  gevestigd  in  de  gemeente  Graft ,  haar 
domicilium  ten  huize  van  den  secretaris  van  het  bestuur.  Zij 
stelt  zich  ten  doel :  samenwerking  van  ingezetenen  in  deze  ge¬ 
meente  :  1°.  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke 
ziekten  ;  2°.  tot  het  verleenen  van  hulp  by  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ;  3°.  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  28jaar 
358  dagen  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  7 
Januari  1904. 

Art.  3.  De  middelen  ter  bereiking  van  het  doel  zijn  : 

a.  bevordering  der  maatregelen  die  tot  voorziening  tegen 
epidemische  ziekten  zijn  of  worden  voorgeschreven  ; 

b.  het  aanschaffen  ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  ter  bestrijding  van  besmettelijke  ziektegevallen  ; 

c.  het  opsporen  ,  aan  wijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  op- 
heffen  van  al  wat  besmettelijke  ziekten  doet  ontstaan  en  onder¬ 
houdt  ; 

d.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand  , 
zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  gedurende 
het  heerschen  van  epidemieën ,  als  bij  gewone  ziektegevallen. 

Die  bystand  zal ,  voor  zoover  de  middelen  voorhanden  zyn 
en  niet  door  andere  instellingen  daarin  voorzien  wordt ,  bestaan 
in  het  uitreiken  van  beddegoed  ,  dekens ,  kleeding-  en  ligging- 
stukken  en  vooral  in  versterkende  en  desinfectie-middelen. 
Geldelijke  hulpbetoon  aan  behoeftige  lijders  wordt  alleen  verleend 
bij  besmettelijke  ziekten  en  zooveel  mogelijk  in  overleg  met  de 
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betrokken  kerkelijke  en  algemeene  armbesturen  ,  welker  verplich¬ 
tingen  door  het  bestuur  daarbij  moeten  worden  in  het  oog 
gehouden  ;  en 

e.  het  daarstellen  ,  in  stand  houden  en  exploiteeren  van  in¬ 
richtingen  die  dienstig  worden  geacht  tot  bevordering  der 
algemeene  gezondheidsbelangen. 

Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit :  gewone  leden  ,  stichters , 
donateurs  ,  eereleden  ,  adviseerende  leden. 

Onder  al  deze  rubrieken  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen 
begrepen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  bij  deze  afdeeling  aansluiten 
tegen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  Stichters  z\jn  zij  die 
ten  minste  eene  som  van  f  50  voor  de  afdeelingskas  beschikbaar 
stellen.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  —  tot 
wederopzegging  —  ten  minste  f  5  ten  bate  der  afdeeling  bij  te 
dragen.  Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  het  bestuur  benoemd ,  met  inachtneming  van 
hetgeen  de  statuten  der  vereeniging  hieromtrent  bepalen.  Advi¬ 
seerende  leden  ,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  , 
zijn  de  in  de  gemeente  wonende  practiseerende  geneeskundigen. 
De  contributie  en  de  bijdragen  van  de  donateurs  zullen  moeten 
betaald  worden  in  de  maand  April  van  elk  jaar.  Zij  die  na  1 
Juli  toetreden  ,  betalen  voor  dat  jaar  slechts  de  helft  der  con¬ 
tributie  of  bijdrage. 

Wenscht  een  lid  zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen  ,  dan  moet 
hij  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis  geven  aan  den 
secretaris. 

Art.  5.  De  leden  zijn  naar  verkiezing  of  enkel  contribueerende 
óf  tevens  werkende  leden  Al  de  leden  zijn  verplicht  om,  indien 
zij  eenigen  schadelijken  invloed  in  de  gemeente  waarnemen , 
waaruit  ziekte  zou  kunnen  ontstaan  ,  hiervan  zoo  spoedig  mo¬ 
gelijk  ,  hetzij  mondeling,  hetzij  schriftelijk,  aan  het  bestuur  kennis 
te  geven.  De  werkende  leden  onderzoeken  naar  een  vast  plan 
de  gemeente  en  in  het  bijzonder  de  woningen  der  mingegoeden  , 
ter  opsporing  van  locale  ziekteoorzaken  ,  gaan  den  toestand  na 
der  huisgezinnen  ,  die  door  de  in  de  gemeente  practiseerende 
geneeskundigen  of  door  leden  van  het  bestuur  in  verband  met 
verschillende  armbesturen  worden  aangewezen.  De  werkende 
leden  die  zich  tijdens  het  heerschen  van  ziekten  voor  huisbe¬ 
zoek  beschikbaar  stellen ,  treden  met  den  penningmeester  van 
de  afdeeling  in  overleg  om  te  voorzien  in  de  meest  dringende 
behoefte  aan  verpleging  ,  reiniging,  ontsmetting,  enz.  Zij  hebben 
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de  beschikking  over  bons  tot  een  bedrag  door  het  bestuur 
vastgesteld.  De  werkende  leden  verdeelen  naar  onderling  goed¬ 
vinden  de  werkzaamheden  aan  een  en  ander  verbonden. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  handhaving  en  de  toepassing  van  dit  reglement,  als¬ 
mede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  afdeelingsvergadering 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur ,  hetwelk  de  afdeeling  ook 
vertegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  zes  leden  , 
namelijk:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  magazijnmeester  en  2  gewone  leden.  Zij  worden  door  de 
vergadering  der  afdeeling  gekozen  en  verdeelen  onderling  hunne 
betrekkingen.  Zij  treeden  volgens  rooster  om  de  6  jaren  af, 
doch  zijn  dadelijk  weder  verkiesbaar.  De  gewone  tyd  van  af¬ 
treden  is  de  eerste  Januari.  Bij  de  vervulling  van  eene  tussehen- 
tijds  ontstane  vacature  treedt  de  gekozene  af  op  het  tijdstip 
van  aftreding  van  hem  in  wiens  plaats  hij  optreedt.  De  advi- 
seerende  leden  hebben  als  zoodanig  zitting  in  het  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht.  In  die  vergaderingen  worden  de  ingekomen  verslagen 
van  de  werkende  leden  nagegaan  ,  de  voorstellen  overwogen  , 
die  er  uit  voortvloeien  en  desaangaande  beslissing  genomen  , 
voor  zoover  die  niet  behoort  tot  de  competentie  der  afdeelings¬ 
vergadering.  In  spoedeischende  gevallen  heeft  de  voorzitter  het 
recht  omtrent  geldelijke  zaken  in  overleg  met  den  penning¬ 
meester  te  beslissen  Zij  geven  hiervan  zoo  spoedig  mogelijk 
kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  De  donateurs  en  de  leden  worden  door  den  voorzitter 
der  afdeeling  tot  eene  vergadering  bijeengeroepen  vóór  het 
houden  eener  algemeene  vergadering  te  Amsterdam  en  telkens 
wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht. 

Donateurs  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

In  de  vergadering  in  April  of  Mei  wordt  door  den  secretaris 
verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  afdeeling  over  het 
vorige  jaar  en  van  hetgeen  door  haar  is  verricht.  Verder  wordt 
daarin  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  zijn  beheer ;  de  rekening  wordt  onderzocht  door  3 
leden  der  afdeeling  ,  geen  bestuursleden  zijnde  ,  door  den  voor¬ 
zitter  te  benoemen.  Het  bestuur  doet  in  deze  vergadering  ook 
verslag  van  den  staat  van  het  materiaal  der  afdeeling.  In  de 
laatste  vergadering  van  het  jaar  worden  ook  de  leden  van  het 
bestuur  gekozen.  Indien  5  leden  der  afdeeling  met  opgaaf  van 
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redenen  hun  verlangen  te  kennen  geven,  dat  er  eene  afdeelings- 
vergadering  gehouden  wordt,  wordt  zij  door  den  voorzitter  belegd. 

Art.  10.  De  leiding  der  vergadering  is  aan  den  voorzitter 
opgedragen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen  ;  zoo  de  stemmen  staken  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  12.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Indien  bij 
de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen 
heeft,  wordt  niet  tot  herstemming  overgegaan  dan  nadat  nog¬ 
maals  eene  vrije  stemming  heeft  plaats  gehad.  De  herstemming 
geschiedt  dan  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden  en  wel  in  dien  voege  ,  dat  voor  elk  te  benoemen 
persoon  een  dubbeltal  candidaten  gesteld  wordt.  Zijn  er  eenige 
personen  die  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben,  zoodat  het  aantal  candidaten  grooter  is  dan  het  dubbeltal, 
dan  wordt  er  eene  tusschenstemming  gehouden  tusschen  deze  , 
om  uit  te  maken  wie  op  het  dubbeltal  geplaatst  zullen  worden. 
Bij  gelijkheid  van  stemmen  ,  verkregen  bij  de  eindstemming , 
beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  vangt  voor  het  eerst 
aan  op  7  Januari  1904  en  eindigt  31  December  1904.  Daarna 
is  1  januari  het  begin  en  31  December  het  einde  van  ieder 
dienstjaar. 

Art.  14.  Door  het  bestuur  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten 
worden  voorgesteld  ,  mits  dit  voorjf  op  de  convocatie-biljetten 
worde  aangekondigd.  Stellen  leden  wijzigingen  voor,  dan  moeten 
deze  ééne  maand  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  den  secretaris 
zijn  ingediend.  Wijzigingen  in  het  reglement  moeten  door  twee¬ 
derde  der  aanwezige  leden  worden  goedgekeurd. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  goedkeuring 
door  het  hoofdbestuur  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring, 
overeenkomstig  art.  6  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  52). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n\  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
•T.  A.  Loeff. 
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N°.  271. 


VEREENIGING  :  De  machinerie-werkliedenvereeniging 
„Vriendentrouw”,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  machinerie- 
werkliedenvereeniging  „Vriendentrouw”  en  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar ,  aan¬ 
vangende  1  Juni  1901  ,  den  dag  waarop  het  25-jarig  tijdvak 
van  de  vorige  vereeniging  was  verstreken. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

1.  de  eendracht  en  verbroedering  aan  te  kweeken  tusschen 
de  arbeiders  ,  werkzaam  in  de  metaal-industrie  ; 

2.  het  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van  beroeps- 
belangen ; 

b.  het  aan  de  leden  ter  lezing  verstrekken  van  boeken  en 
geschriften  ,  betreffende  de  metaal-industrie  ; 

c.  het  verstrekken  van  geldelijke  ondersteuning  aan  diegenen 
harer  leden,  die  door  ziekte  of  accident  buiten  staat  zijn  hunne 
werkzaamheden  te  verrichten  ; 

d.  het  elkaar  zooveel  mogelijk  hulp  verleenen  in  geval  van 
werkloosheid  ,  voornamelijk  door  hef  opsporen  van  werk  voor 
die  leden  ,  die  ontslagen  zijn ,  zonder  dat  dit  om  reden  van 
oneerlijkheid  of  onzedelijkheid  is  geschied  ; 

e.  pogingen  in  het  werk  te  stellen  tot  verkrijging  van  een 
eigen  vereenigingslokaal ; 

f.  het  elkander  zooveel  mogelijk  ondersteunen  ,  als  men  uit. 
hoofde  van  hoogen  ouderdom  uit  zijn  werk  wordt  ontslagen  ’ 

g.  te  trachten  in  andere  plaatsen  van  ons  land  afdeelingen 
der  vereeniging  te  stichten. 
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Art.  5.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  vol¬ 
doende  aan  de  volgende  eischen  : 

1.  werkzaam  in  de  metaal-industrie  ; 

2.  leeftijd  tusschen  18  en  45  jaar ; 

8.  goede  gezondheid; 

4.  goed  zedelijk  gedrag  ; 

5.  inwoners  van  Rotterdam. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eene  schrif¬ 
telijke  aanvraag  aan  het  bestuur.  Indien  tegen  de  aanneming* 
van  een  lid  bezwaren  bestaan  ,  beslist  de  ledenvergadering  over 
de  al  of  niet  aanneming. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

I ).  door  vertrek  naar  elders; 

c.  door  uit  eigen  beweging  op  te  houden  werkzaam  te  zijn 
in  de  metaal-industrie  ; 

d.  door  het  verzuimen  van  het  op  tijd  betalen  der  ver¬ 
schuldigde  contributiën  of  boeten  ; 

e.  door  royement  wegens  wangedrag  (mits  dit  voldoende 
bewezen  is)  op  voorstel  van  bestuur  of  van  minstens  5  leden. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butiën  der  leden  ,  donatiën  ,  erfstellingen  ,  legaten ,  geschenken 
en  toevallige  bateu. 

Art,  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  minstens  6 
meerderjarige  leden  ;  zij  worden  op  de  ledenvergadering  voor 
den  tijd  van  2  jaren  gekozen  ;  hunne  werkzaamheden,  aftreding 
en  herkiesbaarheid  zijn  bij  reglement  bepaald. 

Art.  10.  De  leden  worden  bij  het  bestuur  vertegenwoordigd 
door  minstens  2  commissarissen  door  de  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  gekozen  ;  hunne  werkzaamheden  ,  aftreding  en  her¬ 
kiesbaarheid  zijn  bij  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Een  reglement  in  eene  ledenvergadering  vastgesteld, 
bepaald  de  voorschriften  omtrent  het  jaarlijksch  verslag  en  de 
rekening  en  verantwoording  der  gelden,  bepaalt  de  wekelijksche 
contributie  en  de  uitkeering  bij  ziekte  of  accident. 

Art.  12.  Het  reglement  waarvan  in  deze  statuten  gesproken 
wordt ,  mag  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  genoemde 
statuten. 

Art.  13.  De  leden  der  vereeniging  hebben  recht  te  stemmen 
op  de  ledenvergaderingen  in  alle  zaken  de  vereeniging  betredende. 
Zij  genieten  in  geval  van  ziekte  of  accident  eene  wekelyksche 
uitkeering.  De  leden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie  vierden  van  het 
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aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklyke  goedkeuring  op  die  wijzigingen 
is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  in 
eene  daartoe  opzettelijk  belegde  ledenvergadering,  mits  10  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  schriftelijk  bekend  gemaakt. 
Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  genomen  worden  met 
eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden. 
Door  de  leden  zal  bepaald  worden  ,  welke  bestemming  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden. 

Alle  onkosten  en  gemaakte  schulden  zullen  vooraf  moeten 
zijn  betaald  volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant . 


VEREENIGING:  Groote  Sociëteit,  te  Deventer. 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  den  naam  draagt  van:  Groote 
Sociëteit ,  is  gevestigd  te  Deventer  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  19  December  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  mannelijke  ingezetenen 
der  stad  Deventer  gelegenheid  te  geven  tot  gezellig  verkeer  en 
het  lezen  van  buiten-  en  binnenlandsche  nieuwsbladen,  waartoe 
door  de  vereeniging  een  lokaal  zal  worden  gehuurd  of  zoo  noodig 
gekocht  en  van  de  vereischte  meubelen  voorzien. 

Art,  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot 
den  laatsten  December. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  onderwerpt  men  zich  aan 
eene  ballotage  en  teekent ,  toegelaten  zijnde ,  de  statuten  en 
het  bij  art.  13  genoemd  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  gevorderd  de  leeftijd 
van  21  jaren,  doch  kunnen  ook  jongelieden  beneden  dien  leeftijd 
door  de  leden  als  buitengewone  leden  worden  toegelaten. 

AH.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  met  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  voor  hen  die 
zulks  schriftelijk  vóór  1  October  van  dat  jaar  verlangen  ; 

2°.  met  het  einde  van  elk  half  jaar  voor  diegenen  welke 
binnen  dien  tijd  overlijden  en  voor  hen  die  ,  naar  elders  ver¬ 
trekkende  ,  daarvan  ook  binnen  dien  tijd  schriftelijk  kennis 
geven. 

Hy  die  ophoudt  lid  te  zijn  (en  bij  overlijden  zijne  erven), 
is  verplicht  het  door  hem  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
aan  te  zuiveren  en  verliest  alle  rechten  die  de  leden  als  zoodanig 
op  de  vereeniging  kunnen  doen  gelden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal 
gewone  en  buitengewone  leden ,  welke  laatsten  slechts  een 
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gedeelte  der  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaalde  contributie 
betalen  ,  niet  medestemmen  en  geen  gewoon  lid  van  het  bestuur 
mogen  zijn.  Ook  elders  wonenden  kunnen  leden  der  vereeni- 
ging  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  toevertrouwd  aan  een  bij  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  getal  directeuren  ,  door  de 
leden  uit  hun  midden  gekozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Het  is  belast  met  het  beheer  in  het  alge¬ 
meen  ,  met  de  behartiging  harer  belangen  en  met  de  handhaving 
der  orde. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  algemeen e  vergaderingen  wanneer 
het  dit  noodig  oordeelt  of  zulks  door  ten  minste  10  stem¬ 
gerechtigde  leden  schriftelijk  verzocht  wordt.  Zoowel  in  de  alge- 
meene  vergaderingen  als  in  die  van  het  bestuur  wordt  besloten 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ; 
bij  staking  van  stemmen  is  die  van  den  president  beslissend. 

Art.  11.  Directeuren  behoeven  voor  al,  wat  niet  het  een¬ 
voudig  beheer  en  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  vergadering 
betreft,  de  toestemming  der  leden;  zij  leggen  jaarlijks  op  be¬ 
paalde  tijden  rekening  en  verantwoording  af  van  hun  beheer. 

Art.  12.  Alle  uitgaven  der  vereeniging  worden  gedekt : 

1°.  door  contributiën  der  leden  en  entrée-gelden  ; 

2°.  door  boeten ; 

3°.  door  andere  inkomsten  en  zoo  noodig  door  leeningen. 

Art.  13.  Bij  een  nader  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement 
wordt  geregeld  alles  wat  verder  betrekking  heeft  op  de  baten 
en  lasten  der  vereeniging  ,  het  lidmaatschap  ,  de  contributiën  , 
de  boeten  ,  de  verplichtingen  en  rechten  der  leden  ,  den  werk¬ 
kring  en  de  wijze  van  aftreding  van  bestuurders  eu  op  alle  de 
in  deze  statuten  niet  vermelde  belangen  der  vereeniging.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Tot  instandhouding  der  vereeniging  wordt  de  toe¬ 
stemming  van  minstens  25  leden  gevorderd. 

Bij  ontbinding  zal  door  de  overblijvende  leden  of  wel  door 
het  laatst  overblijvend  lid  ,  naar  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  gehandeld  worden. 

Bij  eene  ontbinding  hebben  alleen  gewone  leden  recht  op  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Elke  wijziging  in  deze  statuten  moet ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  ééne  maand  vóór  de  vergadering 
waarin  het  voorstel  behandeld  wordt,  ter  kennis  van  de  leden 
gebracht  zijn  en  door  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden 
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aangenomen  worden.  Elke  wijziging  in  het  huishoudelijk 
reglement  moet  14  dagen  vóór  de  vergadering  waarin  het 
voorstel  behandeld  wordt ,  ter  kennis  van  de  leden  gebracht 
worden  en  door  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  worden 
aangenomen. 

Art.  16.  Deze  statuten ,  evenals  het  daarin  vermelde  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  zullen  dadelyk  na  hunne  vaststelling  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  en  na  de  Koninklijke 
goedkeuring  voor  alle  leden  van  verbindende  kracht  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. , 

J.  A.  Loeef. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


N".  273. 


VEREENIGING :  Nieuw  Limburgia,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  Vereeniging  „Nieuw  Limburgia”  stelt  zich  ten 
doel  het  onderhouden  en  bevorderen  van  vriendschapsbetrek¬ 
kingen  ,  zoowel  onder  de  in  Amsterdam  en  aangrenzende  ge¬ 
meenten  wonende  Limburgers ,  als  tusschen  dezen  en  hunne 
vrienden. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
gezellige  bijeenkomsten  ,  het  geven  van  feesten  en  het  voeren 
van  het  carnaval  met  een  bal-masqué. 

Zij  treedt  niet  op  het  gebied  van  politiek  en  godsdienst. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  19  September  1903. 

Over  vernieuwing  van  dezen  termijn  wordt  één  jaar  vóór  het 
verschijnen  daarvan  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  gewone  leden  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden  ,  gewone , 
buitengewone,  buiten-  en  Amsterdamsche  leden.  Het  lidmaat¬ 
schap  van  eer  wordt  op  voordracht  van  het  bestuur  verleend 
door  de  algemeene  vergadering.  Minstens  drie  vierden  der 
aanwezige  leden  moeten  daaraan  hunne  goedkeuring  hechten. 
Om  gewoon  ,  buitengewoon ,  buiten-  of  Amsterdamsch  lid  te 
worden ,  wordt  de  candidaat  aan  eene  ballotage  onderworpen 
en  als  aangenomen  beschouwd ,  wanneer  hij  minstens  twee 
derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigt. 
Het  lidmaatschap  gaat  verloren :  door  het  bedanken ,  door 
royeeren  wegens  niet  betalen  der  verschuldigde  contributie  en 
door  vervallenverklaring  daarvan  ,  wanneer  op  schriftelijk  en 
gemotiveerd  voorstel  van  10  of  meer  leden  minstens  twee  derden 
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der  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  V.  Benoembaar  zijn  : 

a.  tot  eereleden :  personen  die  zich  ten  aanzien  der  ver- 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  haar  tot 
sieraad  strekken; 

b.  tot  gewone  leden :  in  Amsterdam  en  aangrenzende  ge¬ 
meenten  gevestigde  geboren  Limburgers ; 

c.  tot  buitengewone  leden  : 

1°.  buiten  Limburg  geboren  personen,  waarvan  beide  of  één 
der  ouders  geboren  Limburgers  zijn  ; 

2.  personen  gehuwd  met  Limburgsche  vrouwen,  en 

3°.  personen  die  na  het  intreden  van  hun  19de  levensjaar 
minstens  5  jaren  in  Limburg  gewoond  hebben  ; 

d.  tot  buitenleden :  de  sub  b ,  c  hiervoor ,  en  e  hierna  ge¬ 
noemde  leden  ,  die  Amsterdam  metterwoon  verlaten  ,  en  elders 
woonachtige  Limburgers  ; 

e.  tot  Amsterdamsche  leden:  personen  die  als  vrienden  van 
leden  met  het  doel  der  vereeniging  sympatiseeren  en  zich  nader 
bij  haar  wenschen  aan  te  sluiten. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  te  weten :  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  adjunct- 
secretaris ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  voorzitter  en  5  leden  moeten  uit  de  gewone,  het  7de  lid 
kan  uit  de  buitengewone  leden  worden  gekozen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  ,  op  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tijd  en  wijze ,  in  zijn  geheel  of  bij  gedeelten  af. 

De  aftredende  leden  zijn  echter  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  VIL  Het  bestuur  regelt  en  beheert  de  zaken  der  ver¬ 
eeniging  overeenkomstig  haar  doel  en  statuten  en  vertegen¬ 
woordigt  haar  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  treedt  niet  op  in  rechten  dan  in  opdracht  van 
de  algemeene  vergadering. 

Geene  akte  verbindt  de  vereeniging  dan  geteekend  door  den 
voorzitter ,  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Art.  VIII.  De  contributie  voor  de  verschillende  categorieën 
van  leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  IX.  Ieder  jaar  zal  door  het  bestuur  in  eene  algemeene 
vergadering  een  verslag  worden  uitgebracht  over  den  financieelen 
toestand  der  vereeniging  ,  en  de  belangrijke  voorvallen  gedurende 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  X.  De  wijze  van  stemmen  en  het  doen  van  benoemingen , 
de  regeling  der  algemeene  en  bestuursvergaderingen ,  de  in- 
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structiën  der  bestuursleden  en  de  verplichtingen  der  ledln 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  XI.  Over  wijziging  der  statuten  mag  uitsluitend  door 
de  gewone  leden  worden  gestemd.  Zij  vereischt  drie  vierden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  treedt  in  werking  zoodra 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  ,  wanneer 
drie  vierden  der  door  de  gewone  leden  uitgebrachte  geldige 
stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  np.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Hij  voegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant. 


N°.  274. 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Gravenzaude  der  Zuidhol- 
landsche  vereeniging  „Het  Groene  Kruis’’,  te  ’s  Gravenzaude. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  ’s  Gravenzaude  der  Zuidhollandsche 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  helpen  bevorderen  van  den  algemeenen  gezondheids¬ 
toestand  ; 

2°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ; 

3°.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken. 

Art.  2.  De  middelen  om  in  eigen  kring  dit  doel  te  bereiken, 
bestaan  in  : 

1°.  het  ondersteunen  van  maatregelen ,  die  door  het  open¬ 
baar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  worden 
genomen  ; 

2’.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  gemeente-bestuur 
en  publiek  van  invloeden  ,  die  de  gezondheid  der  ingezetenen 
kunnen  benadeelen  ; 

3°.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

4°.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  voor 
niet-leden  op  in  art.  18  nader  omschreven  voorwaarden ; 

5°.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling ; 

6U.  het  hebben  van  een  eigen  ziekenverpleger  of  verpleegster. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen) ,  die  den  leeftijd  van 
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18  jaar  bereikt  hebben  en  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen.  Zij 
bepalen  zelf  die  contributie ; 

b.  donateurs  en  donatrices ,  die  jaarlijks  —  tot  wederopzegging 
—  minstens  f  5  bijdragen  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden. 

Wie  lid  der  afdeeling  wenscht  te  worden,  wende  zich  daartoe 
tot  een  der  bestuursleden ,  waarmede  zij  als  lid  worden  aange¬ 
merkt. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
jegens  de  afdeeling ,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  tot 
eereleden  benoemd  worden. 

Ook  kunnen  als  leden  worden  opgenomen  de  plaatselijke 
diaconieën  ,  welke  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon  op  te  treden 
en  andere  rechtspersoonlijkheid  bezittende  instellingen  van 
weldadigheid.  De  wijze  waarop  dit  geschiedt  en  de  rechten 
en  plichten  aan  dit  lidmaatschap  verbonden,  worden  nader  bij 
contract  tusschen  het  bestuur  en  bedoelde  instellingen  vastgesteld. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  doch  begint  voor  het  eerste  jaar  van  af  7  Juli  1903. 

Indien  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  voor  het  lid¬ 
maatschap  niet  schriftelijk  bedankt  is,  wordt  men  geacht  ook 
het  volgende  jaar  lid  te  blijven. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  der  afdeeling. 
Het  verdeelt  onderling  de  betrekkingen  van  voorzitter ,  vice- 
voorzitter  ,  secretaris  ,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Ieder  jaar.  treedt,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster  ,  een-derde  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  in  den  kring  der  afdeeling  gevestigde  geneesheeren,  indien 
zij  geen  bestuursleden  maar  wel  leden  der  afdeeling  zijn  ,  kan 
zich  het  bestuur  als  adviseerende  leden  toevoegen. 

Het  bestuur  stelt  en  sluit  de  in  art.  3  bedoelde  contracten 
en  oefent  de  functiën  uit ,  welke  niet  aan  de  afdeelingsverga- 
dering  zijn  opgedragen. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  minstens  3  maal  per  jaar  en 
verder  zoo  dikwijls  als  het  door  den  voorzitter  noodig  geoor¬ 
deeld  of  door  2  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Bij  aanwezigheid  van  minder  dan  3  bestuursleden  is  het  be¬ 
stuur  onbevoegd  tot  het  nemen  van  een  besluit. 
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Hoofdstuk  IV. 

De  afdeelingsvergaderingen. 

Art.  7.  Jaarlijks  heeft  in  voor-  en  najaar  eene  afdeelings- 
vergadering  plaats  en  voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het  be¬ 
stuur  of  door  10  leden  der  afdeeling ,  die  dit  schriftelijk  ,  met 
opgave  van  redenen,  bij  het  bestuur  aanvragen  ,  wordt  verlangd. 

De  door  de  leden  aangevraagde  vergadering  moet  binnen  2 
weken  na  de  aanvrage  gehouden  worden. 

Art.  8.  In  de  voorjaar-vergadering  wordt : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

3°.  verkiezing  gehouden  van  bestuursleden  ; 

4°.  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  der 
vereeniging  behandeld. 

Art.  9.  In  de  najaar-vergadering  wordt : 

1°.  de  begrooting  van  het  volgend  vereenigingsjaar  aange¬ 
boden  en  vastgesteld  ; 

2\  zoo  mogelijk  eene  voordracht  gehouden  over  een  onderwerp 
van  gezondheidsleer  en  worden  de  plaatselijke  gezondheidsbe¬ 
langen  besproken. 

Art.  10.  Verder  dienen  de  vergaderingen  tot: 

1°.  het  verkiezen  van  bestuursleden  zoo  er  tusschen tij ds altreden  ; 

2°.  het  benoemen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering; 

3°.  het  beraadslagen  over  de  agenda  der  algemeene  vergade¬ 
ring  en  over  de  voorstellen  door  de  afdeeling  aldaar  te  doen  ; 

4".  het  uitbrengen  van  verslag  door  de  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  3  dagen  te  voren  worden  de  oproepings¬ 
brieven  voor  de  vergaderingen  rondgezonden  door  den  secretaris. 

Hoofdstuk  V. 

De  stemmingen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  13.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 
Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen ,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer 
personen  ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Hoofdstuk  VI. 

—  De  verpleegster. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  in  hulpeischende- 
gevallen  eene  verpleegster  of  verpleger  te  ontbieden. 

Art.  15.  De  benoeming  van  eene  vaste  verpleegster  moet 
nader  in  eene  afdeelingsvergadering  geschieden ,  waarin  ook 
hare  instructie  en  bezoldiging  wordt  vastgesteld. 

Hoofdstuk  VIL 
De  verplegingsmiddelen. 

Art.  16.  De  verplegingsmiddelen  staan  onder  beheer  van 
een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  persoon  en  worden  bewaard 
op  plaatsen  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  17.  Zij  worden  in  den  regel  alleen  in  gebruik  gegeven 
tegen  schriftelijk  bewijs  van  den  behandelenden  geneesheer  ,  de 
vroedvrouw  of  de  verpleegster  en  moeten  onmiddellijk  op  aan¬ 
zegging  van  dezen  of  van  een  der  bestuursleden  worden  terug¬ 
bezorgd. 

Art.  18.  Bij  hun  gebruik  genieten  de  leden  altoos  de  voorkeur. 

Niet-leden  kunnen  er  alleen  gebruik  van  maken  tegen  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  tarief,  waarvan  echter  door  het 
dagelijksch  bestuur  vrijstelling  kan  worden  verleend. 

Art.  19.  Alle  schade  enz.  komt  ten  laste  van  de  gebruikers. 
De  herstellingen  mogen  niet  door  hen  zelf  aangebracht ,  maar 
moeten  tegen  quitantie  betaald  worden.  Hiervan  kan  het  bestuur 
echter  vrijstelling  verleenen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Op  quitantie  van  den  penningmeester  zal  in  de 
eerste  helft  van  het  loopende  jaar  de  contributie  van  dit  jaar 
worden  geïnd. 

Een  jaar  achterstallig  zijn  met  de  contributie  doet  het  lid¬ 
maatschap  vervallen. 

Art.  21.  Deze  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  7  Juli  1903. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  nadien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart.  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


N°.  275. 


VEREENIGING  :  Heinkenszandsche  volksbibliotheek  , 
te  Heinkenszand. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Heinkenszand  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van  :  Heinkenszandsche  volksbiblotheek.  Zij  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
«der  oprichting,  zijnde  25  Februari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  instandhouding 
eener  te  Heinkenszand  bestaande  bibliotheek. 

Art.  3.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan  meldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging ,  is  lid  der 
vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  contributie  ,  waarvan  het  bedrag  bp 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

.  Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  uit  en  door  de 
leden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen.  Ieder  jaar  treedt  één 
der  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  * 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
beheer  der  bibliotheek  en  alles  wat  nadere  regeling  behoeft. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  ingevolge  de  wet. 


1 


275 


VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  bare  bezittingen 
v/orden  aangeboden  aan  de  maatschappij  tot  Nut  van  het 
Algemeen ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 

( Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  276. 


VEREENIGING  :  Amsterdamsche  Winkeliersvereniging  , 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van  „ Amsterdamsche  Winkeliersvereniging”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericht  voor 
den  tyd  van  29  jaren,  aanvangende  2  Januari  1902. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  het  behartigen 
der  belangen  van  alle  winkeliers  in  koloniale  waren ,  comestibles, 
drogerijen,  verfwaren  en  huishoudelijke  artikelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  ie  bereiken  door: 

1°.  bestrijding  der  oneerlijke  concurrentie  ; 

2°.  het  ijveren  voor  vervroegde  winkelsluiting  en  Zondags- 
of  Sabbatsrust: 

3°.  het  houden  van  openbare  en  huishoudelijke  vergaderingen  ; 

4°.  zich  in  verbinding  stellen  met  andere  (zuster-vereenigingen; 

5°.  het  voorstaan  harer  belangen  bij  stad  en  land  ; 

6°.  het  in  de  gelegenheid  stellen  tot  het  doen  van  gezamen¬ 
lijke  inkoopen ;  en 

7°.  alle  verder  ten  dienste  staande  wettige  middelen. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn:  handelaars  in  koloniale  waren, 
comestibles,  drogerijen,  verfwaren  en  huishoudelijke  artikelen. 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden ,  moet  men  voor¬ 
gesteld  worden  door  een  der  leden,  waarna  het  bestuur  beslist. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij ,  die  zich  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  ten  opzichte  der  vereeniging,  en  worden  benoemd ,  op 
voordracht  van  het  bestuur,  door  de  vergadering. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij,  welke  jaarlijks  minstens  f  10 
bijdragen.  Zij  hebben  recht  van  toegang  op  iedere  openbare 
vergadering  of  feestelijke  bijeenkomst. 
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Art.  9.  De  contributie  der  leden  bedraagt  10  cents  per  week  r 
welk  bedrag  kan  verhoogd  worden  krachtens  besluit  der  huis¬ 
houdelijke  vergadering. 

Art.  10.  Elk  lid  heeft  het  recht  van  toegang  tot  alle  leden¬ 
vergaderingen ,  is  tot  alle  functiè'n  benoembaar  en  heeft  recht 
van  stem. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging 
of  royement,  het  laatste  uit  te  spreken  door  de  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  twaalf  personen  ,  gekozen 
door  en  uit  de  leden,  te  weten:  1ste-  en  2de-voorzitter ,  1ste- 
en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penuingmeester,  kashouder,  4 
commissarissen  en  algemeen  adjunct,  welke  laatste  de  afwezige 
functionarissen  vervangt. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  twaalf  gedelegeerden  door  en  uit  de  leden  gekozen.  Deze 
commissie  doet  voordracht  aan  het  bestuur  van  die  artikelen 
die  zij  meent  dat  voor  den  gezamenlijken  inkoop  geschikt  zijn. 

Art.  14.  Een  of  meer  bestuurders  kunnen  op  voorstel  van 
de  commissarissen  in  overleg  met  de  overige  bestuursleden ,  of 
op  voorstel  van  10  leden  der  vereeniging  in  overleg  met  de 
overige  bestuursleden,  ontslagen  worden,  doch  niet  dan  nadat 
hun  gelegenheid  is  gegeven  op  eene  algemeene  vergadering , 
uiterlijk  14  dagen  na  het  indienen  van  het  voorstel  tot  ontslag 
te  beleggen,  zich  te  verantwoorden. 

Art.  15.  De  voorzitter  wordt  door  de  leden  gekozen  ;  de 
overige  functien  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  16.  De  functien  van  het  bestuur  worden  nader  om¬ 
schreven  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  17.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  heeft 
plaats  in  de  maand  Maart,  daarin  wordt  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  en  in  de  vacatures  voorzien. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  voorstel 
van  4/5  der  leden.  Voorstellen  tot  ontbinding  moeten  minstens 
2  maanden  vooruit  gedaan  worden.  In  de  vergadering  moeten 
2/3  der  aanwezige  leden  voor  ontbinding  zijn.  Door  de  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  alsdan  bepaald ,  wat  met  de  eigen¬ 
dommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal  geschieden,  voor  zoo¬ 
ver  die  niet  noodig  zijn  tot  voldoening  van  de  verbintenissen 
der  vereeniging  en  uitbetaling  der  aandeelen  tot  hun  volle 
nominaal  bedrag. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver- 
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tegenwoordigd  door  het  bestuur,  namens  welke  de  voorzitter 
in  rechten  optreedt. 

Art.  20.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  vereeniging 
en  het  bestuur,  of  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  onderling , 
worden  beslecht  door  3  scheidslieden ,  welke  als  goede  mannen 
naar  billijkheid  zullen  oordeelen.  Yan  deze  3  scheidslieden  wordt 
er  één  gekozen  door  en  uit  de  vergadering,  één  door  en  uit  het 
bestuur,  de  derde  wordt  door  deze  twee  gekozenen  aangewezen. 

Art.  21.  In  alle  zaken  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
beslist  de  huishoudelijke  vergadering. 

Art.  22.  Herziening  of  wijziging  van  deze  statuten  kan,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  op  eene 
algemeene  vergadering,  nadat  uiterlijk  8  dagen  te  voren  door 
minstens  10  leden  daarvan  schriftelijke  aanvrage  aan  het  be¬ 
stuur  gedaan  is,  en  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  voor 
deze  herziening  verklaren. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1901  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Alkemade  en  omstreken  van 
den  Nederlandschen  Boerenbond ,  te  Alkemade. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
landbouw  ,  veehouderij  ,  zuivelbereiding  ,  tuinbouw  en  alles ,  wat 
daarmede  in  verband  staat ,  zoo  in  het  algemeen  als  in  bet 
bijzonder  te  behartigen  en  te  bevorderen. 

Art.  2.  Dit  doel  zal  zij  trachten  te  bereiken : 

a.  door  de  voorstellen ,  welke  door  den  Nederlandschen 
Boerenbond  worden  gedaan,  in  zijne  algemeene  ledenvergadering 
rypelijk  te  overwegen,  daaraan  adhaesie  te  schenken  of  te  ont¬ 
houden  ,  of  dienaangaande  nadere  voorstellen  te  doen ; 

b.  door  zoo  mogelijk  in  aansluiting  met  andere  vereenigingen 
bij  de  Hooge  Regeering  alle  pogingen  ,  die  in  het  belang  van 
den  landbouw  aangewend  worden  ,  krachtdadig  te  steunen  en 
alles  aan  te  wenden  wat  in  het  belang  van  den  landbouwstand 
voor  deze  afdeeling  zoowel  als  voor  heel  Nederland  wordt  ge- 
wenscht  geacht; 

c.  door  minstens  tweemaal  per  jaar  te  vergaderen  of  zoo  vaak 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Om  lid  der  afdeeling  te  kunnen  worden  moet  men 
zich  aanmelden  of  doen  aanmelden  bij  het  bestuur;  daarenboven 
moet  men  zijn  Nederlander  en  aan  den  geest  van  art.  9  van 
het  algemeen  reglement  van  den  Nederlandschen  Boerenbond 
voldoen  ,  hetwelk  luidt: 

1°.  dat  men  als  de  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij 
erkenne  God  ,  huisgezin  en  eigendom  ; 

2°.  dat  men  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker  of  be¬ 
heerder  van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene; 
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3°.  dat  men  meerderjarig  zij. 

Minderjarigen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben 
en  in  eene  der  tot  de  afdeeling  behoorende  gemeenten  wonen, 
kunnen  ook  lid  der  afdeeling  worden ;  zij  hebben  toegang  tot 
en  recht  van  spreken  op  alle  vergaderingen;  maar  minderjarigen 
hebben  geen  recht  van  stemmen. 

Art.  4.  Zij  die  de  in  art.  1  genoemde  bedrijven  niet  uitoefenen, 
kunnen  als  eerelid  of  donateur  worden  aangenomen. 

Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  ,  maar  geen  recht 
tot  stemmen. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  in  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  bij  geheim ^  stemming;  tot  die  benoeming  wordt 
twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  5.  Al  de  leden  betalen  bij  hun  intrede  f  0,50.  Donateurs 
echter  het  dubbele.  Gewone  leden  en  eereleden  betalen  als 
contributie  f  0,50  per  jaar.  Donateurs  f  2,50. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wcrdt  verloren: 

a.  vrijwillig  door  schriftelijke  opzegging  (vóór  1  Januari) 
aan  den  secretaris; 

l).  gedwongen,  als  eenig  lid  optreedt  in  strijd  met  dit  reglement, 
waarvan  de  secretaris  namens  het  bestuur  kennis  zal  geven. 

Art.  7.  Stemmingen  over  personen  geschieden  steeds  met 
gesloten  briefjes ,  die  over  zaken  mondeling. 

Art.  8.  Bij  iedere  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen ,  tenz\j  dit  reglement  dienaan¬ 
gaande  anders  bepaalt.  Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de 
vereischte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  terstond  eone  nieuwe^ 
vrije  stemming  plaats;  wordt  ook  dan  geen  voldoende  meerder¬ 
heid  verkregen  ,  zoo  volgt  herstemming  tusschen  hen  op  wie  de 
meeste  stemmen  waren  uitgebracht  en  is  hij  of  zijn  zij  gekozen , 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Mochten  bij  her¬ 
stemming  de  stemmen  staken  ,  dan  beslist  het  lot.  Staken  de 
stemmen  bij  rondvraag ,  zoo  wordt  het  voorstel  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  weder  in  rondvraag  gebracht.  Staken 
de  stemmen  dan  andermaal ,  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Art  9,  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Art.  10.  Op  iedere  ledenvergadering  ligt  eene  presentielijst, 
die  de  aanwezigen  moeten  teekenen. 

Art.  11.  Onverminderd  het  aantal  der  te  houden  vergade¬ 
ringen  ,  omschreven  in  art.  2  letter  c ,  zal  er  ook  eene  leden¬ 
vergadering  worden  uitgeschreven  als  een-derde  der  leden  zulks 
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echriftelijk  verzoekt,  met  opgave  welk  onderwerp  men  aan  de 
orde  wenscht  gesteld  te  zien. 

Art.  12.  Het  bestuur  overweegt  in  zyne  vergaderingen  ook 
de  ingekomen-  voorstellen  en  brengt  over  die  en  alle  andere 
onderwerpen  (zoo  mogelijk)  praeadvies  uit. 

Bestuur. 

Art.  13.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur  van 
minstens  9  leden  ,  gekozen  op  de  wijze,  in  dit  reglement  bepaald. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen.  Het 
bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  2de-voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.  Houdt  een  der  leden  op  lid  van  het 
bestuur  te  zyn  ,  dan  wordt  in  de  eerste  ledenvergadering  een 
plaatsvervanger  gekozen  ,  die  zitting  neemt  voor  den  door  zyn 
voorganger  nog  te  vervullen  tijd. 

Art.  14.  Jaarlijks  treedt  een-derde  van  het  bestuur  af  volgens 
een  te  maken  rooster,  te  beginnen  in  1903. 

Art.  15.  Het  bestuur  zorgt  dat  de  statuten  getrouw  worden 
nageleefd  en  de  besluiten  behoorlijk  worden  uitgevoerd.  In 
spoedeischende  gevallen  treedt  het  handelend  op  zonder  de  leden 
te  raadplegen  en  doet  in  de  eerstvolgende  vergadering  verant¬ 
woording  dier  handelingen.  Oordeelt  het  bestuur  voor  bijzondere 
gevallen  eene  commissie  van  bijstand  gewenscht,  dan  zal  het  die 
steeds  öf  uit  de  gewone  ,  óf  uit  de  eereleden  óf  uit  de  donateurs 
benoemen  ,  welke  commissies  nimmer  ten  laste  der  kas  zullen 
komen. 

Art.  16.  De  voorzitter  is  belast  met  de  algemeene  leiding  van 
alles  wat  binnen  den  kring  der  afdeeling  wordt  vereischt.  Hij 
opent ,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen.  De  2de-voorzitter  is  hem 
in  zijne  werkzaamheden  behulpzaam  en  treedt  bij  zyne  afwezig¬ 
heid  in  zijne  rechten  en  verplichtingen. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  op  de  vergade¬ 
ringen  van  den  centralen  en  provincialen  bond.  Bij  verhindering 
wordt  hij  door  den  2de-voorzitter  of  een  lid  van  het  bestuur 
vervangen.  De  kosten,  hierdoor  veroorzaakt,  worden  evenals 
alle  andere  kosten  door  de  kas  der  afdeeling  gedragen. 

Art.  17.  De  secretaris  is  belast  met  de  zorg  voor  het  te  ver¬ 
richten  schrijfwerk  ,  convoceert  de  leden  ter  vergadering,  houdt 
de  notulen  en  zorgt  voor  instandhouding  der  ledenlijst.  Het 
archief  is  onder  zijne  berusting. 

Art.  18.  De  penningmeester  int  de  contributie  in  de  maand 
Januari ,  draagt  vóór  1  Maart  het  bepaald  bedrag  aan  den  pen¬ 
ningmeester  van  het  centraal  en  provinciaal  bestuur  af. 
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Jaarlijks  vóór  1  April  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer.  Door  eene  commissie  , 
daartoe  door  den  voorzitter  te  benoemen,  wordt  zijne  rekening 
staande  de  vergadering  onderzocht  en  na  gunstig  rapport  vast¬ 
gesteld. 

Art.  19.  De  voorzitter,  secretaris  en  penniqgmeester ,  of  bij 
combinatie  der  beide  laatste  betrekkingen  nog  een  door  het  be¬ 
stuur  uit  z\jn  midden  daartoe  aan  te  wijzen  lid,  vormen  het 
uitvoerend  comité.  Dit  comité  belegt  de  bestuursvergaderingen  r 
regelt  daarvan  de  werkzaamheden  en  voert  de  besluiten  uit;  in 
zaken  van  ondergeschikt  belang  handelt  het  zonder  het  bestuur 
te  raadplegen. 

In  gevallen  van  hooger  belang ,  doch  die  zoo  urgent  zijn  dat 
het  niet  doenlijk  is  de  andere  leden  des  bestuurs  te  raadplegen, 
handelt  het  in  naam  van  het  bestuur ,  doch  met  de  grootst 
mogelijke  omzichtigheid  en  geeft  dan  zoo  spoedig  mogelijk  van 
zijne  handelingen  kennis  aan  de  overige  bestuursleden. 

Art.  20.  Dit  reglement  berust  bij  den  secretaris ;  aan  elk  lid 
zal  op  verlangen  een  gedrukt  exemplaar  worden  uitgereikt  tegen 
vergoeding  van  f  0,10. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  wordt  het  batig  saldo 
pondsponsgewijze  onder  de  verschillende  armbesturen  der  tot 
de  afdeeling  behoorende  gemeenten  verdeeld. 

Art.  22.  Wijzigingen  van  dit  reglement  kunnen  alleen  in  eene 
ledenvergadering  geschieden ,  nadat  het  voorstel  daartoe  den 
leden  vooraf  is  kenbaar  gemaakt.  Voor  iedere  wijziging  wordt 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt,  alsmede  de  goed¬ 
keuring  van  het  provinciaal  bestuur. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Alkemade ,  is  aangegaan  voor 
een  tydvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  Juli  1902. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  278. 


VEREENIGING  van  personeel  der  Rotterdamsche  Tramweg- 
maatschappij  ,  genaamd  „De  Volharding”,  te  Rotterdam. 


Doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  Vereeniging  van 
personeel  der  Rotterdamsche  Tramwegmaatschappij  ,  genaamd 
„De  Volharding”,  welke  zich  ten  doel  stelt  de  belangen  harer 
leden  te  behartigen  ,  zoowel  op  maatschappelijk  als  op  zedelyk 
en  verstandelijk  gebied. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  die  tot  het 
doel  der  vereeniging  in  verband  staan  of  voor  de  ontwikkeling 
harer  leden  bevorderlijk  zijn  ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  ,  den  toestand  van  het  tram¬ 
wegpersoneel  betreffende  ; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften ,  ten  doel  hebbende  de 
positie  van  alle  tramwegbeambten  ,  wat  betreft  loon  en  werktyd 
en  verdere  dienstverhouding  te  bevorderen  ; 

d.  het  samenwerken  met  andere  organisaties ,  voor  zoover 
zulks  met  het  doel  van  deze  vereeniging  overeenkomt  en  niet 
in  strijd  komt  met  deze  statuten  ; 

e.  verder  het  behandelen  van  alles  wat  tot  deu  werkkring 
dezer  vereeniging  behoort ,  blijkens  genoemde  middelen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Alle  personen  in  vasten  of  los-vasten  dienst  van  de 
Rotterdamsche  Tramwegmaatschappij  ,  kunnen  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  toetreden  ,  mits  den  leeftijd  van  1G  jaar  bereikt  heb¬ 
bende.  Zij  melden  zich  schriftelijk  aan  bij  een  der  bestuursleden, 
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waarna  zij  dan  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering 
worden  geballoteerd. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  kan  verloren  worden  door  : 

a.  eontributieschuld  van  meer  dan  2  maanden  ,  nadat  het 
lid  tot  betaling  is  aangemaand  en  hij  daaraan  in  gebreke  blijft ; 

b.  de  belangen  der  vereeniging  door  eenigerlei  handeling 
benadeelt  of  schaadt. 

Van  het  voorstel  tot  royement  krijgt  het  lid  schriftelijk  keunis 
en  wordt  in  de  gelegenheid  gesteld  zich  te  verdedigen  op  de 
huishoudelijke  vergadering. 

Art.  5.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  6.  Het  bedrag  der  contributie  is  vastgesteld  hy  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Zij  wordt  geïnd  tegen  afgifte  van  quitantie. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  leden.  De  functiën  dezer  bestuursleden  zijn  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement.  Elk  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur 
af ;  het  eerste  jaar  treedt ,  indien  het  bestuur  uit  een  oneven 
getal  bestaat,  de  kleinste  helft  af,  namelijk  Iste-secretaris  , 
2de-penningmeester  en  één  commissaris  van  toezicht ;  het  tweede 
jaar  lste-voorzitter ,  2de-secretaris  ,  lste-penuingmeester  en  één 
commissaris  van  toezicht ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  worden  gehouden  bestuursvergaderingen  en  alge- 
rneene  (huishoudelijke)  vergaderingen. 

Er  moet  in  elke  3  maanden  minstens  ééne  algemeene  leden¬ 
vergadering  plaats  hebben.  Wanneer  door  12  leden  daartoe 
schriftelijk  het  verzoek  wordt  gedaan,  moet  het  bestuur  eveneens 
eene  ledenvergadering  uitschrijven. 

Art.  9.  In  de  maand  Juui  wordt  de  jaarvergadering  gehouden 
waar  secretaris  en  penningmeester  hun  jaarverslag  uitbrengen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk  en  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Statutenwijziging. 

Art.  11.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  indien  de  voorstellen  daartoe  schriftelijk ,  door  minstens 
10  leden  onderteekend  ,  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 
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Het  bestuur  is  verplicht  deze  voorstellen  minstens  8  dagen 
vóór  de  huishoudelijke  vergadering  waarop  zij  behandeld  zullen 
worden ,  ter  kennis  der  leden  te  brengen. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  behoeven  twee-derde  der 
stemmen  van  de  op  die  vergadering  aanwezige  leden  ,  om  — 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  —  te  zijn  aangenomen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni. 

Art.  13.  Zoolang  er  10  leden  zijn  die  hare  instandhouding 
wenschen  ,  kan  de  vereeniging  niet  ontbonden  worden. 

Art.  14.  Wordt  besloten  tot  ontbinding  der  vereeniging,  dan 
wordt  door  de  ledenvergadering  eene  commissie  benoemd  ,  die 
zich  belast  met  de  afdoening  van  zaken  ,  de  vereeniging  betref¬ 
fende.  Ook  het  bestuur  is  daartoe  benoembaar. 

De  overschietende  gelden  worden  aangewend  ten  voordeele 
van  een  of  ander  nuttig  doel. 

In  geen  geval  mag  het  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  15.  De  overige  bepalingen  de  vereeniging  betreffende, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  echter 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Duur. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
13  Juni  1903. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


N°.  279 


YEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  „Marrum — Wester- 
Nijkerk”  ,  te  Marrum. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  „Marrum — Wester- 
Nijkerk”  stelt  zich  ten  doel :  a.  de  behartiging  der  algemeene 
gezondheidsbelangen  en  de  verspreiding  van  kennis  dienaan¬ 
gaande  ;  b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging.  Zij  tracht  dit 
doel  te  bereiken  :  1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten 
en  het  verspreiden  van  geschriften  over  onderwerpen  die  met 
het  doel  der  vereeniging  in  verband  staan  ;  2°.  door  het  opsporen  , 
doen  opsporen  en  aan  de  gezondheidscommissie  doen  aanwijzen 
van  datgene  ,  wat  middellijk  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoud  ; 
3°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverpleging 
benoodigd  materiaal ;  4°.  door  het  aanstellen  van  ziekenver¬ 
pleegsters  en  -verplegers ;  5°.  door  alle  wettelijke  middelen , 
welke  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
De  vereeniging  is  gevestigd  te  Marrum. 

Art,  2,  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
vier-vijfde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  Ferwerderadeel , 
om  te  worden  aangewend  ten  bate  van  de  armen  te  Marrum 
en  Wester-Nykerk. 

Art.  4.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenseht  te  worden , 
meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
by  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zyn  : 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging  ; 

b.  door  vrijwillig  bedanken  ; 
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c.  by  bestuursbesluit ,  wegens  niet  betalen  van  contributie 
of  wegens  handelingen  ,  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Zy  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ;  b.  schenkingen;  c.  collecten;  d.  erfenissen 
en  legaten. 

^  Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  van 
minstens  twee  derden  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  22 
Januari  1904. 


( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant . 


VEREENIGrING :  Landbouwvereeniging  „Ons  Belang”, 
te  Oucl-Alblas. 


Art.  1.  Er  bestaat  voor  Oud-Alblas  eene  vereeniging  genaamd: 
Landbouwvereeniging  „Ons  Belang”. 

Art.  2.  Haar  doel  is  den  bloei  en  den  vooruitgang  van  den 
landbouw  te  bevorderen  ,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door : 

1°.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  aankoopen  van  mestspeciën  ,  veevoeder  en  dergelijke ; 

2°.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  , 
die  den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen  ; 

3°.  het  veevoeder  en  meststoffen  te  laten  onderzoeken  aan 
een  proefstation  ,  de  kosten  van  onderzoek  desnoods  te  dragen 
door  de  vereeniging. 

Art.  3.  Om  lid  dezer  vereeniging  te  kunnen  zijn  moet  men 
den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt  en  uitoefenen  het  beroep 
van  landbouwer  of  veehouder  te  Oud-Alblas. 

Het  opnemen  van  nieuwe  leden  en  het  ontzeggen  van  het 
lidmaatschap  kan  alleen  plaats  hebben  met  minstens  twee-derde 
der  door  de  op  eene  vergadering  tegenwoordige  leden  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  4.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een 
vice- voorzitter  ,  een  secretaris ,  een  vice-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester  ,  welke  voor  2  jaren  worden  gekozen  en  waarvan 
het  eerste  jaar  aftreden  de  voorzitter  en  de  penningmeester  en 
het  volgende  jaar  de  overige  3  leden.  Allen  zijn  herkiesbaar. 

Art.  5.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  alles  wat 
betrekking  heeft  op  de  toelating  van  leden  tot  de  vereeniging, 
de  verdeeling  en  den  omvang  der  werkzaamheden,  het  houden 
van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  belangen  der  veree¬ 
niging  ,  benevens  het  beheer  en  de  verantwoording  der  gelden. 
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Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten ,  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  6.  De  gelden  tot  het  een  en  ander  benoodigd  ,  worden 
gevonden : 

1°.  uit  de  contributiën  der  leden ; 

2D.  door  dat  van  alle  inkoopen  1  pet.  in  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  wordt  gestort. 

Art.  7.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Oud-Alblas  voor  den 
tijd  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  25  November  1903. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  met  goedkeuring  van  minstens  twee-derde  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  ,  onder  voorbehoud  van  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  2  mag  niet  veranderd  worden. 

Art.  9.  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  vereeniging ,  welke 
geacht  wordt  in  te  gaan  wanneer  het  ledental  tot  5  gedaald 
is ,  wordt  zij  door  het  bestuur  geliquideerd  en  wordt  over  het 
gebruik  der  in  kas  zynde  gelden  en  eigendommen,  na  betaling 
van  alle  schulden,  door  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


*) 
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VEREENIG1NG:  Boerenbond,  te  Beesd. 


Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van  Boerenbond; 
•zy  is  gevestigd  te  Beesd ,  provincie  Gelderland  ,  en  strekt  zich 
niet  verder  uit  dan  de  Roomsch-Katholieke  parochie  van  Beesd. 

Art.  2.  De  vereeniging  heelt  ten  doel  door  nauwe  aaneen¬ 
sluiting  en  samenwerking  een  degelijken  en  welvarenden  boe¬ 
renstand  in  Christelijken  geest  te  vormen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  ; 

1.  door  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  of  met  derden 
uit  den  weg  te  ruimen  ,  eenheid  en  samenwerking  te  bevorderen  ; 

2.  door  den  woeker  te  bestrijden,  het landbouwkredietwezen 
te  verbeteren  en  de  zaken  te  bevorderen  welke  strekken  kunnen 
tot  heil  van  den  boerenstand  ; 

3.  door  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen  welke  de  uitoefe¬ 
ning  ,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilijken  ; 

4.  door  vergaderingen  te  houden  waarin  de  belangen  van 
den  boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  Christelijken  geest  God  ,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkenne  en  eerbiedige ; 

2.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leide  ; 

3.  dat  men  landbouwer,  grondeigenaar ,  beheerder  van  gron¬ 
den  of  pachter  zij  ,  die  minstens  14  aren  grond  bebouwt ; 
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4.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  en 
zyne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der  vereeniging  r 
aangeduid  in  art.  1 ; 

5.  dat  men  door  bandteekening  in  het  ledenregister  zich  als 
lid  verbindt ; 

6.  dat  men  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,50  in  de  kas 
der  vereeniging  storte  ter  bestrijding  van  voorziene  en  onvoorziene 
kosten  ; 

7.  dat  men  meerderjarig  zij.  (Minderjarige  zoons  van  weduwen 
kunnen  voor  hunne  moeders  optreden  ,  mits  zij  18jaren  oud  zijn.) 

Art.  6.  Het  is  wenschelijk  dat  men  lid  zij  van  de  Boeren¬ 
leenbank  ,  opdat  men  met  vereenigde  krachten  kan  samen  werken 
tot  bijstand  en  verheffing  van  den  boerenstand. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  wordt  verloren  : 

1.  door  vrijwillige  uittreding; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  ontzetting.  Deze  geschiedt  door  het  bestuur  in  de 
volgende  gevallen  : 

a.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  in  art.  5  ,  1°.,  2\,  3°., 
4°.,  G°.,  gesteld ,  niet  meer  voldoet ; 

b.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking  door  het  bestuur  ; 

c.  wanneer  men  op  welke  wijze  ook  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  8.  Zij  die  door  het  bestuur  ontzet  zijn  kunnen  zich 
beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering,  maar  blijven  in¬ 
middels  geschorst. 

Art.  9.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  in  de 
eerste  helft  der  maand  Januari  op  eene  wijze  door  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  directeur,  onderdirec¬ 
teur  en  3  bestuursleden ,  met  bijvoeging  van  een  secretaris¬ 
penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  voor  3  jaren  gekozen  ;  de  rooster 
van  aftreding  wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  aftredende  leden  zijn  direct  weder  verkiesbaar. 

Art.  11.  Bij  in  werking  treden  der  vereeniging  zal  het  bestuur 
onmiddellijk  overgaan  tot  aanvrage  van  een  geestelijk  adviseur.. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  door  de  kiesrechthebbende  leden 
gekozen. 
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Art.  18.  Wanneer  het  bestuur  handelt  in  strijd  met  reglement 
of  statuten  of  niet  tot  algemeen  welzijn  beheert ,  kan  het  door 
de  leden  worden  ontslagen  met  eene  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  algemeene  vergadering ;  deze  kan  onmiddellijk 
tot  het  kiezen  van  een  ander  bestuur  overgaan. 

Art.  14.  De  directeur  en  met  hem  de  meerderheid  van  het 
bestuur  hebben  het  recht  den  secretaris-penningmeester  als  zoo¬ 
danig  te  ontslaan  ,  wanneer  het  blijkt  dat  hij  zijn  ambt  niet 
naar  behooren  waarneemt  en  kunnen  een  ander  in  zijne  plaats 
aanstellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  het  moet  een  huishoudelijk  reglement  of  een  reglement 
van  orde  vaststellen  ; 

2.  bet  heeft  te  waken  voor  de  uitvoering  van  statuten  en 
reglement ; 

3.  het  moet  de  werkzaamheden  voor  de  algemeene  vergade¬ 
ring  voorbereiden  en  regelen. 

Art.  16.  Besluiten  kunnen  slechts  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  leden  van  het  bestuur  genomen  worden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  In  de  eerste  week  van  iedere  maand  zal  eene  be¬ 
stuursvergadering  gehouden  worden  ,  zoo  niet  het  onnoodige 
hiervan  blij  ke. 

Art.  18.  Eenmaal  ’sjaars,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  gehouden ,  die  minstens  8  dagen 
te  voren  in  de  Neder-Betuwe  of  een  in  den  kring  der  vereeniging 
verschijnend  week-  of  dagblad  zal  worden  aangekondigd.  De 
punten  van  behandeling  moeten  daarbij  worden  medegedeeld. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen  ,  die  op  dezelfde  wijze  als  de 
jaarlijksche  Meivergadering  zal  worden  aangekondigd. 

Art.  20.  Op  verzoek  van  het  een-derde  der  leden  zal  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  gehouden  ;  doch 
alsdan  moet  minstens  14  dagen  te  voren  het  verzoek  met  opgaaf 
van  reden  en  toelichting  schriftelijk  bij  den  directeur  ingediend 
worden. 

Art.  21.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  algemeene  vergaderingen 
by  te  wonen  op  straffe  eener  boete  van  f  0,25  by  afwezigheid, 
tenzy  geldige  reden  hun  hiervan  verschoone ,  welke  redenen 
binnen  b  dagen  na  de  vergadering  schriltelyk  opgegeven  moe¬ 
ten  worden  aan  den  directeur. 
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Door  het  bestuur  wordt  eventueele  boete  opgelegd  en  de  in— 
gediende  reden  van  verschooning  beoordeeld. 

In  twijfel  bij  ziekte  kan  een  attest  van  den  geneesheer  wor¬ 
den  gevorderd. 

Art.  22.  Alle  mannelijke  meerderjarige  leden  hebben  het 
recht  op  de  algemeene  vergadering  voorstellen/  te  doen  en  te 
verdedigen  ,  het  algemeen  belang  betreffende  ,  doch  mag  staande 
de  vergadering  geene  beslissing  genomen  worden  ,  zoo  zij  niet 
eene  maand  te  voren  zijn  aangekondigd. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  hierin  met  twee  derden  der 
aanwezige  stemmen  worden  afgeweken. 

Art.  23.  In  de  algemeene  Mei  vergadering : 

1.  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  en  den  toestand  van  den  bond  in  het 
laatste  jaar ,  alsmede  rekening  en  verantwoording  gedaan  vam 
de  kas ; 

2.  worden  bestaande  vacaturen  aangevuld  ; 

3.  kunnen  verschillende  belangen  van  den  boerenstand  en 
het  landbouwbedrijf  door  de  leden  buiten  het  bestuur  wordem 
besproken  ,  mits  dezen  tijdig  den  voorzitter  waarschuwen. 

Stemming. 

Art.  24.  Alle  mannelijke  meerderjarige  leden  hebben  recht 
van  stemmen,  terwijl  ook  aan  de  in  art.  5,  7°.,  bedoelde  min¬ 
derjarige  zoons  recht  van  stemmen  kan  worden  toegekend  volgens- 
art.  26,  mits  dezen  niet  handelen  in  strijd  met  art.  5, 1°.,  2°.  en  3°. 

Art.  25.  Bij  benoemingen  van  of  voorstellen  over  personen 
wordt  met  briefjes ,  en  over  zaken  wordt  mondeling  of  bij 
hoofdelijke  oproeping  van  „voor”  of  „tegen”  gestemd. 

Indien  bij  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  be¬ 
haalt  heeft  eene  herstemming  plaats. 

Na  tweemalen  herstemming  beslist  het  lot. 

Art.  26.  Alleen  weduwen  hebben  het  recht  bij  volmacht  te 
stemmen,  hetzij  die  gegeven  wordt  aan  eigen  zoons  of  wel  aan 
een  ander  lid. 

De  secretaris-penningmeester. 

Art.  27.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het 
schrijfwerk  in  zijn  geheelen  omvang ;  hij  houdt  aanteekening 
van  de  besluiten  der  vergadering  en  afschriften  der  verzonden 
stukken  ,  welke  in  volgorde  hunner  dagteekening  in  een  af¬ 
zonderlijk  boek  worden  geschreven. 

Art.  28.  Hij  is  den  directeur  of  voorzitter  behulpzaam  in  het- 
voorbereiden  van  werkzaamheden  en  het  uitvoeren  van  besluiten— 
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Art.  29.  Hy  is  belast  met  alle  ontvangsten  en  uitgaven  ;  hij 
int  de  contributies  jaarlijks  en  doet ,  behoudens  goedkeuring 
door  het  bestuur ,  de  verschuldigde  betalingen  ;  onbetaald  ge¬ 
bleven  boeten  worden  door  hem  in  de  tweede  helft  der  maand 
December  ingevorderd. 

Art.  30.  Hij  doet  jaarlijks  in  de  laatste  helft  der  maand 
Januari  aan  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
gehouden  beheer  over  het  jongstverloopen  kalenderjaar  ,  onder 
overlegging  der  noodige  bescheiden ,  tot  staving  van  zijne  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  en  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor  een 
eventueel  tekort. 

Art.  31.  Hij  houdt  een  dagboek  van  alle  ontvangsten  en 
uitgaven  en  geeft  te  allen  tijde  inzage  van  boeken  en  kas  op 
verzoek  van  bestuur. 

Art.  32.  De  goedkeuring  der  rekening  door  het  bestuur  strekt 
hem  tot  geheele  ontlasting  van  zijn  gehouden  beheer  over  het 
betrokken  jaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklyke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  34.  Wyzigingen  in  deze  statuten  kunnen  aangenomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden  t 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  volgens  de  wet. 

Art.  35.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kan  ter  algemeene 
vergadering  slechts  besloten  worden  met  een  stemmental  dat 
gelyk  is  aan  drie-vierde  van  al  de  stemgerechtigde  leden. 

Art.  36.  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der  ont¬ 
binding  geregeld. 

Art.  37.  Over  alle  zaken  waarin  niet  is  voorzien  beslist  het 
bestuur ,  behoudens  beroep  op  eene  algemeene  vergadering  ,  te 
doen  binnen  14  dagen  na  de  beslissing ,  op  eene  algemeene 
vergadering. 

Bestreden  beslissingen  van  het  bestuur  blijven  tot  de  eind- 
spraak  der  algemeene  vergadering  geschorst. 

Art.  38.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting ,  16  Decem¬ 
ber  1903. 

(Volgen  de  onderteekemngen.  J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeft. 
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VEREENIGING  voor  vrouwenkiesrecht,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 


Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verkrijgen  van  kiesrecht 
voor  do  vrouw. 


Middel. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  openbare  vergaderingen ; 

2.  het  uitgeven  van  tijdschritten  ; 

3.  het  verspreiden  van  geschriften  ; 

4.  het  indienen  van  adressen  by  de  bevoegde  macht ; 

5.  het  medewerken  aan  elke  wettige  beweging ,  die  leiden 
kan  tot  vrouwenkiesrecht. 

#  . . 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone  leden. 
Bovendien  heeft  zij  begunstigers  en  begunstigsters. 

De  jaarlijksche  contributie ,  zoowel  voor  gewone  als  voor 
buitengewone  leden  ,  bedraagt  ten  minste  f  1. 

Gewoon  lid  is  iedere  vrouw ,  buitengewoon  lid  iedere  man  , 
die  zich  daartoe  by  een  der  bestuursleden  aanmeldt  met  opgave 
van  het  bedrag ,  dat  zij  of  hij  jaarlijks  als  contributie  wenscht 
bij  te  dragen. 

Begunstiger(ster)  is  ieder,  die  de  vereeniging  financieel  steunt, 
zonder  lid  te  zijn. 

Buitengewone  leden  hebben  slechts  stem  over  personen. 

Zoowel  gewone  als  buitengewone  leden  zijn  eerst  stemge¬ 
rechtigd  na  3  maanden  lidmaatschap. 
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De  contributie  voor  bet  loopende  jaar  moet  betaald  worden 
bij  de  toetreding  tot  de  vereeniging  en  verder  bij  den  aanvang 
van  elk  vereenigingsjaar. 

Bestuur, 

Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden. 

Buitengewone  leden  kunnen  geen  deel  uitmaken  van  dit 
bestuur  of  van  afdeelingsbesturen. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  2  jaar  eu  zijn  terstond  herkiesbaar.  Jaarlijks  treedt  de  helft  af. 

De  verkiezing  geschiedt  vóór  de  algemeene  vergadering  door 
de  gewone  en  buitengewone  leden  der  vereeniging  met  onge- 
reekende  briefjes.  Herstemmingen  hebben  op  de  algemeene 
vergadering  plaats. 

De  presidente  wordt  uit  de  leden  van  het  hoofdbestuur  op 
en  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  overige  leden  verdeelen  hare  functiën  onderling. 

Afdeelingen. 

Leden  die  in  eene  zelfde  gemeente  wonen  ,  kunnen  eene 
afdeeling  vormen. 

Alle  leden  uit  die  gemeente  worden  dan  gerekend  tot  die 
afdeeling  te  behooren. 

Leden  die  in  eene  gemeente  wonen  waar  geene  afdeeling 
gevestigd  is ,  behooren  onder  het  hoofdbestuur  en  heeten  alge¬ 
meene  leden. 

De  jaarlijksche  contributie  der  algemeene  leden  wordt  aan 
de  penningmeesteres  van  het  hoofdbestuur  betaald.  De 
contributie  van  de  afdeelingsleden  aan  de  penningmeesteressen 
van  de  afdeelingen. 

De  afdeelingsbesturen  dragen  een  zeker  bedrag  van  die  con¬ 
tributie  af  aan  het  hoofdbestuur ,  welk  bedrag  telken  jare  op 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Afdeelingen  kunnen  leden  opnemen  uit  naastbijgelegen  ge¬ 
meenten  ,  waar  geene  afdeeling  bestaat ;  zij  treden  dan  in  de 
rechten  van  de  leden  dier  afdeeling;  hunne  contributie  vervalt 
echter  geheel  aan  het  hoofdbestuur. 

Afdeelingen  mogen  geen  verzoekschriften  ,  adressen  of  andere 
openbare  stukken  opzenden  of  openbaar  maken  dan  na  goed¬ 
keuring  en  teekening  van  het  hoofdbestuur. 

Bij  spoedeisehende  zaken  beslissen  de  presidente  en  1ste- 
secretares  met  verantwoording  aan  het  hoofdbestuur. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  afdeelingsbestuur  en  hoofd¬ 
bestuur  kan  beroep  gedaan  worden  op  de  e.  k.  algemeene 
vergadering. 
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Vergaderingen. 

Jaarlyks,  in  de  2de  helft  van  het  jaar,  wordt  eene  algerneene 
vergadering  belegd.  Verder  buitengewone  zoo  vaak  het  hoofd¬ 
bestuur  dit  noodig  acht,  of  wanneer  25  leden,  met  schriftelijke 
opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen  ,  zulks  verzoeken. 

In  de  gewone  jaarlijksche  algerneene  vergadering  wordt: 

1.  mededeeling  gedaan  van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur 
in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den  toestand  der  vereeniging; 

2.  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der 
geldmiddelen  ,  en 

3.  behandeld  de  door  het  hoofdbestuur,  de  afdeelingen  en 
algerneene  leden  aan  de  orde  gestelde  onderwerpen. 

Over  alle  voorstellen,  op  de  agenda  vermeld,  wordt  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats  ;  staken  de  stemmen  weer  ,  dan  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 
Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen  T 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Staken  de 
stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  wordt  geacht  te  zijn  ingegaan 
1  Januari  1894. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaar. 

Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  geschieden  in  de 
jaarlijksche  algerneene  vergadering  met  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  ;  nadat  van  het  voorstel  daartoe  door  het 
hoofdbestuur  in  den  beschrijvingsbrief  aan  de  leden  is  kennis 
gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

.  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Orkestvereniging  *  Aesthetica”  (schoon¬ 
heidsleer),  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

„Het  vierde  lid  van  art.  6,  aanvangende  met  de  woorden: 
„donateurs”,  te  vervangen  door  „donateurs,  zij  die  jaarlijks 
minstens  f5  bijdragen”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n".  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


YEREENIGING:  Christelijke  Werkliedenvereniging  „Jo- 
hannes”,  te  Kralingen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  12.  De  voordeelen  aan  het  lidmaatschap  verbonden  zijn  : 

1.  By  ziekte  eene  uitkeering  van  f  4  per  week,  gedurende 
13  weken  in  een  boekjaar. 

2.  Wanneer  de  ziekte  blijft  voortduren  zal  hij  vrijgesteld 
worden  van  contributie  en  heeft  het  volgende  boekjaar  geen  recht 
op  uitkeering  zoo  hij  niet  door  4  weken  te  werken  en  contri¬ 
butie  betalen  bewezen  heeft  gezond  te  zijn. 

3.  Zoo  de  uitgaven  de  ontvangsten  mochten  overschrijden  , 
houdt  het  bestuur  het  recht  de  wekelijksche  inkomsten  aan  de 
zieke  leden  te  verdeelen. 

4.  Nieuwe  leden  moeten  3  maanden  lid  zij  en  contributie 
betalen  eer  zij  recht  op  uitkeering  hebben. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 


YEREENIGING :  Ylaardingsche  kantoorbediendenver- 
eeniging ,  te  Ylaardingen.  (Wijzigingen  in  de  statuten). 


Art.  8  te  lezen :  Yan  liet  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

1°.  zij  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributiè’n  binnen  3 
maanden  na  den  verschenen  termijn  te  voldoen  ; 

2'.  zij  die  ophouden  kantoorbedienden  te  zijn,  uitgezonderd 
door  ouderdom  of  invaliditeit ; 

3°.  zij  die  door  woord  of  geschrift  de  belangen  der  vereeniging 
benadeelen. 

De  toepassing  dezer  3  alinea’s  naar  het  oordeel  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  14  te  lezen  :  De  fondsen  bedoeld  bij  art.  2  staan  onder 
beheer  van  een  administrateur,  onder  controle  van  het  bestuur 
en  eene  commissie  van  bijstand,  te  kiezen  uit  en  door  de  donateurs. 

Deze  fondsen  worden  geregeld  bij  afzonderlijke  reglementen  ; 
deze  vormen  onderdeden  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  22  te  lezen:  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  voorgesteld  in  de  jaarvergadering  in  de  maand  Januari, 
en  vereischen  daarna  de  goedkeuring  van  twee-derde  der  stemmen 
van  het  ledental ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  zoo 
die  dan  nog  vereischt  wordt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  IV cderlandsche  Staatscourant. 


N°.  286. 


VEREENIGING:  Goed  en  Goedkoop  Yleescli  te  ’s  Gra- 
venhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1.  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni- 
giog  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  elf 
maanden.” 

In  art-  5  vervallen  de  woorden:  „van  20  gulden  of”. 

Art.  6  wordt  gelezen:  „Ter  bestrijding  van  de  noodzakelijke 
onkosten  betaalt  elk  lid  ,  op  verbeurte  van  zijn  lidmaatschap  , 
jaarlijks  in  de  maand  Januari  voor  het  loopende  jaar,  eene  con¬ 
tributie  van  f  1.  Wie  na  30  Juni  lid  wordt,  betaalt  voor  het 
eerste  jaar  halve  contributie.” 

Iu  art.  12  vervallen  de  woorden:  „By  deze  loting”  tot  en  met 
terugbetaald. 

In  art.  14  het  getal  van  15  leden  te  vervangen  door  9  leden 
en  het  getal  van  vier  vacatures  te  vervangen  door  drie. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  nn.  29. 

Mij  bekend. 

t 

De  Minister  van  Justitie y 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  287 


o 


VEREENIGING:  Afdeeling  Oosthuizen  van  de  Noord-Hol- 
landsche  vereeniging  «Het  Witte  Kruis”,  te  Oosthui- 
zen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Hoofdstuk  [V. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  In  de  tweede  alinea  te  laten  vervallen  de  woorden  : 

en  wel  in  de  maanden  Februari ,  April  of  Mei  en  November. 

Art.  10.  Voor  Februari-vergadering  te  lezen:  „eerste  afdeelings- 
vergadering”,  voor  April-  of  Mei-vergadering  te  lezen :  „tweede 
afdeelingsvergadering”,  voor  Mei-vergadering  der  vereeniging 
te  lezen:  „gewone  algemeene  vergadering  der  hoofd  vereeniging”, 
voor  November-vergadering  te  lezen :  „derde  afdeelingsverga¬ 
dering”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  288. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Abbekerk  en  Lambertschaag 
van  de  Noordhollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”, 
te  Abbekerk.  (Wijziging  in  de  statuten.) 


Art.  6  te  lezen  als  volgt: 

Jaarlijks,  in  Januari  en  in  September,  heeft  eene  vergadering 
der  afdeeling  plaats.  In  de  voorjaarsvergadering  wordt,  behalve 
de  overige  door  het  bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten  : 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
dienstjaar ,  dat  geacht  wordt  31  December  te  eindigen  ; 

2.  door  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  van  den 
penningmeester  verslag  uitgebracht  en  dit  aan  de  goedkeuring 
der  vergadering  onderworpen ; 

3.  schriftelijk  rapport  uitgebracht  door  de  afgevaardigden 
omtrent  het  behandelde  op  de  algemeene  vergadering  der 
hoofdvereeniging ; 

4.  worden  de  afgevaardigden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
kozen  voor  alle  algemeene  vergaderingen  der  hoofdvereeniging, 
die  in  den  loop  van  het  jaar  gehouden  zullen  worden  ; 

5.  gelegenheid  gegeven  voorstellen  te  bespreken ,  die  den 
bloei  der  afdeeling  of  de  bevordering  der  gezondheid  ten  doel 
hebben.  De  voorstellen  worden  alleen  dan  behandeld  ,  wanneer 
zij  door  ten  minste  3  leden  ondersteund  worden. 

In  de  najaarsvergadering  wordt: 

1.  eene  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden  gehouden; 

2.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  voor  het  nazien  der 
rekening  van  den  penningmeester ; 
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3.  beraadslaagd  over  de  agenda  der  algemeene  vergadering 
van  de  hoofd vereeniging.  Voorts  kan  deze  bijeenkomst  dienen 
tot  het  bespreken  van  plaatselijke  gezondheidsbelangen  of  het 
doen  houden  eener  voordracht  over  een  of  ander  punt  der 
gezondheidsleer. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  289. 


VEREENIGING  tot  oprigting  en  instandhouding  van 
de  Ambachtschool  te  Middelburg.  (Gewijzigde  statuten.) 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  jongelieden  die 
daartoe  lust  en  geschiktheid  hebben  ,  op  te  leiden  tot  aanstaande 
ambachtslieden. 

.  .  t  ' 

Zetel. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  tot  instandhouding  der  vereeniging 
worden  gevonden  uit : 

a.  giften ; 

b.  contributiën ; 

c.  subsidie  van  het  Rijk ,  provincie ,  de  gemeente  of  van 
bijzondere  maatschappijen  en  vereenigingen  ; 

d.  schenkingen  ,  erfmakingen  ,  legaten  ,  enz. ; 

e.  schoolgelden ; 

/.  verdere  baten. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  begunstigers  , 
gewone  leden  en  belangstellenden. 

Art.  5.  Eereleden  kunnen  alleen  worden  benoemd  door  de 
algemeene  vergadering ,  op  voordracht  van  het  bestuur  en  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  som  van  minstens  f  100 
aan  de  vereeniging  ten  geschenke  ,geven  of  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  25. 
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Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Art.  8.  Belangstellenden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  9.  Leden  of  belangstellenden ,  voor  het  lidmaatschap 
wenschende  te  bedanken ,  geven  daarvan  schriftelyk  kennis 
aan  het  bestuur  vóór  1  December  van  het  loopeude  jaar. 

Bij  later  bedanken  blijft  de  contributie  voor  het  volgend  jaar 
verschuldigd. 

Over  de  bijdragen  wordt  door  den  penningmeester  beschikt 
in  Januari  van  elk  jaar. 

Het  rekeningjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  10.  Begunstigers  en  leden  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  11.  Aan  het  jaarlijksch  verslag  wordt  toegevoegd  eene 
lijst  van  allen  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  11  leden,  te 
weten : 

3  tevens  leden  van  het  departement  Middelburg  der  Maat¬ 
schappij  van  Nijverheid  ; 

i  tevens  lid  van  het  departement  Middelburg  der  Maatschappij 
tot  Nut  van  ’t Algemeen; 

1  tevens  lid  van  den  gemeenteraad  ; 

1  tevens  dirigeerend  lid  van  de  Teeken-akademie  ; 

1  tevens  lid  der  Timmerlieden-patroonsvereeniging  ; 

1  tevens  lid  der  Smids-patroonsvereeniging ; 

1  tevens  lid  der  Schilders-patroonsvereeniging  ; 

2  leden  die  eenig  ambacht  uitoefenen  of  daarmede  in  be¬ 
trekking  staan. 

Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  leden,  uit  dubbeltallen  , 
door  de  genoemde  corporatiën  op  te  maken. 

Bij  gebreke  van  zoodanig  dubbeltal  wordt  dit  door  het  bestuur 
opgemaakt,  evenals  zulks  geschiedt  voor  de  2  laatstgenoemde  leden. 

Leden  van  het  bestuur  mogen  niet  aan  de  vereeniging  leveren. 

Art.  13.  Jaarlijks  ,  bij  gelegenheid  der  algemeene  vergadering, 
treden  3  of  2  leden  af  volgens  een  vastgestelden  rooster.  Zij 
zijn  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  verkiezing  voor  de  gewone  vacaturen  geschiedt 
op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering ,  die  voor  de  buiten¬ 
gewone  vacaturen  evenzeer  of,  zoo  noodig ,  op  eene  daartoe  te 
beleggen  buitengewone  vergadering. 

De  aftredenden  blijven  in  functie  totdat  de  aangewezen  op¬ 
volgers  hunne  betrekking  hebben  aanvaard. 
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Bij  de  vervulling  vau  buitengewone  vacaturen  neemt  het 
nieuw  benoemde  lid  ,  wat  den  tijd  zijner  aftreding  betreft ,  de 
plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  benoemt  jaarlijks  in  zyne  eerste  bijeen¬ 
komst  na  de  algemeene  vergadering  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  onder-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  regelt  zyne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement  en  vergadert  minstens  eenmaal  ’s  maands. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  titularissen  worden  zijne  functiën 
door  een  der  andere  bestuursleden  waargenomen. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt  jaarlijks  in  de  bij  art  15,  al.  1, 
bedoelde  bijeenkomst  uit  zijn  midden  eene  commissie  van  onder¬ 
wijs  en  eeiie  commissie  van  financiën  ,  tevens  bouwcommissie. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ; 

het  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer ; 

het  benoemt  en  ontslaat  den  directeur  en  |de  leeraren  en 
regelt  hunne  bezoldigingen  ,  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  gehoord  ; 

het  stelt  de  reglementen  en  instructiën  voor  den  directeur, 
de  leeraren  en  de  beambten  der  school  vast  en  heeft  de  bevoegd¬ 
heid  hen  te  schorsen  ; 

het  ontwerpt  de  jaarlijksche  begrooting  en  stelt  die  vast ; 

het  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing  der  statuten  en 
met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  laatste  helft  der  maand  Mei. 

Tot  hare  werkzaamheden  behooren  : 

1°.  het  uitbrengen  van  jaarlijksch  verslag  ; 

2°.  het  vaststellen  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  over  het  voorgaande  jaar  ,  nadat  die  met  advies 
van  de  commissie  van  financiën  in  eene  bestuursvergadering 
is  goedgekeurd  en  gedurende  8  dagen  ter  inzage  van  ae  leden 
der  vereeniging  heeft  gelegen  ; 

3°.  het  benoemen  van  leden  van  het  bestuur  ; 

4°.  de  behandeling  van  en  de  beslissing  over  voorstellen  van 
het  bestuur  en  van  de  leden. 

Art.  19.  Wanneer  het  belang  der  vereeniging  zulks  vordert, 
kan  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
beleggen. 

Het  is  hiertoe  verplicht  binnen  eene  maand  ,  nadat  dit  door 
minstens  3  bestuursleden  of  10  gewone  leden  schriftelijk  wordt 
gevraagd. 
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Op  deze  vergadering  worden  alleen  behandeld  voorstellen 
die  schriftelijk  zijn  ingediend  bij  de  aanvrage. 

Art.  20.  Op  de  vergaderingen  worden  alle  besluiten  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  behoudens  bet  be¬ 
paalde  bij  artt.  36  en  37. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het 
lot ,  bij  die  over  zaken  beslist  de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  21.  Alle  te  behandelen  voorstellen  worden  voor  zooveel 
mogelijk  minstens  8  dagen  te  voren  door  vermelding  op  den 
oproepingsbrief  aan  de  leden  kenbaar  gemaakt. 

Alle  leden  hebben  het  recht  op  de  algemeene  vergadering 
in  Mei  voorstellen  te  doen  ;  deze  moeten  vóór  den  eersten  dier 
maand  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  ingediend  en  zullen  als¬ 
dan  ,  mits  behoorlijk  ondersteund  ,  in  die  vergadering  worden 
behandeld. 


Onderwijs. 

Art.  22.  Tot  bereiking  van  het  in  art.  1  omschreven  doel 
wordt  aan  de  leerlingen  onderwijs  gegeven: 

1°.  in  de  kennis  van  het  gebruik  van  werktuigen  ,  gereed¬ 
schappen  en  bouwmaterialen  ,  het  leeren  verstaan  en  bezigen 
van  technische  woorden  en  uitdrukkingen  bij  de  ambachten  in 
gebruik  en  het  verband  tusschen  de  ambachten  onderling; 

2°.  in  het  practisch  beoefenen  van  verschillende  ambachten  ; 

3°.  in  het  hand-,  rechtlijnig-,  vak-,  ornament-  en  vorm- 
teekenen. 

Aan  genoemde  leervakken  kunnen  andere  voor  den  toe- 
komstigen  werkman  nuttige  vakken  worden  toegevoegd. 

Art.  23.  Aan  het  hoofd  van  het  onderwijzend  personeel  staat 
een  directeur-leeraar. 

Art.  24.  Voor  iederen  jaarlijkschen  cursus  wordt  door  het 
bestuur  in  overleg  met  den  directeur  een  programma  van 
onderwijs  vastgesteld. 

Art.  25.  De  leertijd  duurt  3  jaren  ,  aanvangende  1  April. 

Art.  26.  Jaarlijks ,  in  de  eerste  helft  der  maand  Maart , 
wordt  door  de  leerlingen  proefwerk  gemaakt. 

De  uitslag  der  beoordeeling  daarvan  wordt  door  het  bestuur 
aan  de  leerlingen  medegedeeld  ,  zooveel  mogelijk  in  tegen¬ 
woordigheid  van  hunne  ouders  of  voogden  en  verdere  belang¬ 
stellenden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  bij  deze  gelegenheid  aan  hen  die 
uitmunten  door  goede  vorderingen  en  trouw  schoolbezoek, 
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belooningen  uit  te  reiken ,  zooveel  mogelijk  echter  in  den  vorm 
van  gereedschappen  en  boekwerken  ,  nimmer  in  geld. 

Art.  27.  De  door  de  leerlingen  vervaardigde  voorwerpen 
worden  het  eigendom  der  vereeniging  en  kunnen  door  het 
bestuur  worden  verkocht  of  verloot  ten  bate  der  kas  of  voor 
een  gedeelte  worden  gebruikt  ter  belooning  van  leerlingen. 

Art.  28.  Op  de  school  wordt  alleen  werk  aangenomen  voor 
werkbazen  in  hun  vak  en  bij  voorkeur  voor  diegenen  onder 
hen  die  leden  der  vereeniging  zijn. 

Leerlingen. 

Art.  29.  Het  aantal  leerlingen  wordt  geregeld  naar  de  plaats¬ 
ruimte. 

Art.  30.  Als  leerlingen  worden  toegelaten  zij  die  met  den 
aanvang  van  den  nieuwen  cursus  den  leeftijd  van  13  jaar  hebben 
bereikt  en  dien  van  17  jaar  nog  niet  zijn  ingetreden.  In  buiten¬ 
gewone  gevallen  kan  het  bestuur  hiervan  afwijken. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  door  een  examen  blijk 
geven  van  ervarenheid  in  Nederlandsch ,  lezen  ,  schrijven  en 
rekenen. 

Van  dit  examen  kunnen  vrijgesteld  worden  : 

1°.  leerlingen  der  burgeravondscholen  te  Middelburg  en  te 
Vlissingen  ; 

2°.  leerlingen  van  het  herhalingsonderwijs  te  Middelburg  ; 

3°.  leerlingen  der  Rijks-  hoogere  burgerschool  ; 

4°.  jongelieden  ,  die  blijkens  een  schriftelijk  bewijs  van  het 
hoofd  der  school ,  de  lagere  school  met  vrucht  hebben  afgeloopen  , 
wanneer  zij  zich  aanmelden  binnen  3  maanden  nadat  zij  de 
school  hebben  verlaten. 

Art.  31.  De  toelating  van  leerlingen  heeft  plaats  voor  het 
begin  van  het  schooljaar  en  in  buitengewone  gevallen  ter  be- 
oordeeling  van  het  bestuur,  na  den  directeur  te  hebben  gehoord  , 
ook  tusschentijds. 

Art.  32.  Het  schoolgeld  is  progressief  en  bedraagt  van  f  5 
tot  f  30. 

Het  bestuur  bepaalt  het  schoolgeld  voor  eiken  leerling  ,  en 
heeft  het  recht  geheele  of  gedeeltelijke  vrijstelling  van  betaling 
te  verleenen. 

Art.  33.  De  leerlingen,  te  Middelburg  en  te  Vlissingen  woon¬ 
achtig  ,  zijn  verplicht  de  lessen  te  volgen  aan  de  burgeravond¬ 
scholen  aldaar,  behalve  die  in  rechtlijnig  en  vakteekenen. 

De  overige  leerlingen  moeten  op  aanwijzing  van  den  directeur 
eene  herhalingsschool  in  de  plaats  hunner  inwoning  of  eene  der 
beide  genoemde  burgeravondscholen  bezoeken. 
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Ter  voorziening  in  de  behoefte  aan  theoretisch  ambachts- 
onderwfjs  der  buiten  Middelburg  of  Vlissingen  woonachtige 
leden  wordt  een  Zaterdagmiddagcursus  ingesteld ,  te  houden 
in  den  zomer  van  l1/ 2 — 4 ‘/2  uur  en  in  den  winter  van  1 — 4  uren. 

Aan  dezen  cursus  moeten  tevens  deelnemen  leerlingen  van 
het  eerste  leerjaar,  welke  in  September  na  hunne  plaatsing  op 
de  ambachtsschool  voor  de  eerste  maal  leerling  van  eene  der 
burgeravondscholen  moeten  worden. 

Dezen  wordt ,  bij  niet  slagen  ,  verdere  toegang  tot  de  am¬ 
bachtsschool  ontzegd. 

Art.  31.  De*  leerlingen  zijn  verplicht  de  lessen  getrouw  bij 
te  wonen  ;  bij  aanhoudend  verzuim  of  wangedrag  kan  hot  bestuur 
aan  die  leerlingen  den  toegang  tot  de  school  ontzeggen,  zonder 
verplicht  te  zijn  de  vooruitbetaalde  leergelden  terug  te  geven. 

Art.  85.  Bij  het  verlaten  der  school  wordt  door  het  bestuur 
aan  de  leerlingen  die  den  leertijd  hebben  doorloopen  ,  bij  ge¬ 
noegzame  bekwaamheid  en  goed  gedrag  een  getuigschrift  uit¬ 
gereikt,  eu  hunne  plaatsing  op  goede  werkwinkels  zooveel 
mogelyk  bevorderd. 

Slotbepalingen. 

Art.  36.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  niet 
behandeld  worden ,  tenzij  uitgaande  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden,  in  eene  uitsluitend  voor  dat  doel  te  beleggen 
buitengewone  algemeene  vergadering. 

Voor  wijziging  der  statuten  worden,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  drie  vierden  der  aanwezige  stemmen  vereischt. 

Art.  37.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aren  ,  11  maanden,  en  z9  dagen,  te  rekenen  van  den  datum 
der  Koninklijke  goedkeuring  der  oorspronkelijke  statuten  (26 
Maart  1881). 

Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  binnen  dien  termijn  kan 
slechts  besloten  worden  op  eene  daartoe  belegde  buitengewone 
algemeene  vergadering ,  met  drie-vierde  der  stemmen  van  de 
leden  der  vereeniging. 

Wanneer  die  vergadering  niet  voltallig  genoeg  is  om  zoodanig 
besluit  te  nemen  ,  wordt  door  het  bestuur  eene  tweede  ver¬ 
gadering  binnen  eene  maand  belegd ,  en  wordt  alsdan  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezigen  vereischt  om  tot 
ontbinding  te  kunnen  overgaan. 

Art.  38.  Een  jaar  vóór  dat  de  rechtspersoonlijkheid  ophoudt,  wordt 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  der  vereeniging ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  dat  besluit. 
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Indien  tot  de  voortzetting  wordt  besloten  ,  worden  de  statuten 
aan  eene  herziening  onderworpen  ,  en  de  leden  die  niet  binnen 
eene  maand  ,  nadat  tot  de  voortzetting  besloten  is ,  hun  lid¬ 
maatschap  hebben  opgezegd  ,  geacht  tot  de  nieuwe  vereeniging 
toegetreden  te  zijn. 

Art.  39.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering,  waartoe 
de  leden  zyn  opgeroepen  bij  oproepingsbrief  en  advertentie,  te 
plaatsen  in  eeu  of  meer  te  Middelburg  uitkomende  nieuws¬ 
bladen  ,  minstens  8  dagen  te  voren  ,  met  vermelding  van  het 
doel  der  vergadering. 

Op  deze  vergadering  moeten  minstens  20  leden  tegenwoordig 
zijn  om  een  bindend  besluit  te  kunnen  nemen. 

Dit  getal  niet  tegenwoordig  zijnde ,  zal  binnen  14  dagen 
daarna  eene  tweede  vergadering  op  gelijke  wijze  worden  samen¬ 
geroepen  en  kunnen  de  dan  tegenwoordig  zijnde  leden  besluiten 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  moet  tevens  zijn  aangegeven 
aan  wie  de  bezittingen  der  vereeniging  in  eigendom  overgaan 
en  is  het  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Instrumentale  muziekvereeniging  „Con- 
cordia”,  te  Beesd.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  de  artt.  4,12,  22 ,  23  en  27  worden  telkens  achter 
de  woorden  „ werkende  leden’*  toegevoegd  de  woorden:  „en 
adspirant-werkende  leden”. 

Tusschen  de  artt.  6  en  7  wordt  gevoegd  een  nieuw  art. 
6&is,  luidende  als  volgt:  „Zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben 
bereikt ,  kunnen  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  directeur, 
die  hun  te  voren  onderzocht,  als  adspirant-werkende  leden 
worden  voorgesteld ,  nadat  zij  schriftelijk  hebben  verklaard  zich 
te  onderwerpen  aan  de  bepalingen  van  dit  reglement. 

Ballotage  geschiedt  zooals  in  art.  6,  alinea  3,  is  bepaald. 

Zij  kunnen  niet  aan  verkiezingen  en  stemmingen  deelnemen. 

By  het  bereiken  van  den  18jarigen  leeftijd  ,  worden  zij  van 
rechtswege  werkend  lid.” 

Aan  het  eerste  lid  van  art.  14  wordt  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inhoud  toegevoegd  :  „adspirant-werkende  leden  kunnen 
niet  tot  commissaris  worden  verkozen.” 

In  het  tweede  lid  van  art.  28  worden  gevoegd  achter  de 
woorden:  „werkende  leden”  de  woorden:  „niet  adspiranten”. 

In  het  derde  lid  van  art.  6 ,  tweede  lid  van  artikel  15  en 
eerste  lid  van  art.  42  worden  telkens  gevoegd  achter  het  woord  : 
„vergadering”  de  woorden  :  „of  bijeenkomst”,  en  in  het  derde 
lid  van  art.  6  wordt  het  woord :  „jaar”  vervangen  door  het 
woord :  „vereenigingsjaar”. 

In  art.  11  worden  de  woorden  :  „inwonende  familieleden  boven 
12  jaar”  vervangen  door  de  woorden  :  „huisgenooten  ouder  dan 
14  jaar”  en  in  de  artt.  12  en  13  wordt  de  leeftyd:  „12  jaar* 
veranderd  in:  „14  jaar”. 

In  het  eerste  lid  van  art.  16  vervallen  de  woorden  :  „is  bevoegd 
allen  die  zich  in  de  vergaderingen  onordelijk  gedragen  daarover 
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te  onderhouden ,  hen  zoo  noodig  uit  de  vergadering  te  ver¬ 
wijderen  en”,  en  in  het  tweede  lid  van  genoemd  artikel  worden 
de  woorden :  „het  oudste  lid  in  jaren  der  aanwezige  bestuurs¬ 
leden”  vervangen  door  de  woorden :  „den  secretaris”. 

Aan  art.  32  worden  toegevoegd  de  volgende  nieuwe  leden: 

„Instrumenten  kunnen  met  toestemming  van  het  bestuur  in 
overleg  met  den  directeur  door  de  leden  zelf  worden  aange¬ 
schaft. 

Artt.  33  en  34  alinea  2  zijn  ook  op  hen  toepasselijk.” 

In  art.  33  vervallen  de  woorden :  „Eens  per  3  maanden  of’ 
en  aan  art.  34  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toegevoegd:  „Eens  per  maand  zal  door  het  bestuur  worden 
nagegaan  of  deze  bepaling  naar  behooren  wordt  nageleefd. 

Ingeval  tweemaal  verzuim  wordt  geconstateerd ,  is  eene  boete 
van  f  0,25  verschuldigd.” 

In  het  tweede  lid  van  art.  35  wordt  het  woord :  „laatste” 
vervangen  door  het  woord:  „eerste”. 

Het  eerste  lid  van  art.  36  wordt  vervangen  door  de  volgende 
zinsnede :  „De  werkende  leden  of  adspirant  werkende  leden  die 
het  slagwerk  bedienen  betalen  bij  hunne  ballotage  eene  entree 
van  f  1.' 

Elk  ander  werkend  lid  of  adspirant  werkend  lid  betaalt  b\j 
zijne  ballotage  eene  entree  van  f  2,50. 

Zij  die  eenmaal  entree  betaald  hebben  en  zoowel  vrijwillig 
als  eervol  om  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
uit  de  vereeniging  zijn  getreden  kunnen  wederom  als  leden  b\j 
ballotage  worden  toegelaten  zonder  betaling  van  entree.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

Mij  bekend., 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Haarlemsche  Politie-vereeniging  „Ver¬ 
betering  zy  ons  streven”,  te  Haarlem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Haarlemsche  Politie- 
vereeniging  „Verbetering  zij  ons  streven”  en  is  gevestigd  te 
Haarlem.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27  Maart  1902  ,  behoudens 
verlenging  onder  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  langs  wettigen  weg  : 

a.  de  belangen  van  den  politieman  van  dit  korp&  zoowel 
stoffelijk  als  zedelijk  te  behartigen  ,  en  onder  hen  kameraadschap 
aan  te  kweeken ; 

b.  door  het  verstrekken  of  te  doen  verstrekken ,  van  voor 
den  politieman  meest  noodzakelijke  wetboeken,  te  trachten  hem 
in  zijn  vak  te  bekwamen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  onder¬ 
werpen  ,  welke  den  bloei  der  vereeniging  en  de  kameraadschap 
der  leden  kunnen  bevorderen; 

2°.  hetzij  zich  mondeling ,  hetzij  schriftelijk  te  wenden  tot 
bevoegde  autoriteiten  tot  verbetering  hunner  positie  ; 

3°.  voor  zoover  zulks  de  kas  toelaat  hunne  leden  bij  ziekte  en 
overlijden  te  steunen; 

4°.  samenwerking  met  vereenigingen  ,  die  de  belangen  van 
de  politie  in  het  algemeen ,  of  van  de  Haarlemsche  politie  in 
het  by zonder  behartigen  en  met  gelijksoortige  middelen  dit  doel 
trachten  te  bereiken ; 

5°.  en  door  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  haar  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  donateurs ,  dona¬ 
trices  en  eereleden. 
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Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  de  in  actieven  dienst  zijnde  agenten 
van  politie  tot  in  de  hoogste  rangen  dienende  bij  het  Haar¬ 
lemsche  politiekorps ,  en  zij  die  lid  zijnde ,  eervol  ontslagen 
met  pensioen ,  den  dienst  verlaten.  Het  lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  aanmelding  bij  den  lste-secretaris. 

Art.  6.  Donateurs  of  donatrices  kunnen  zijn  zij  die  niet  be¬ 
lmoren  tot  het  Haarlemsche  politiekorps  en  de  belangen  der 
vereeniging  voorstaan  en  zij  welke  belmoren  tot  dit  korps  in 
hoogere  rangen  ,  doch  geen  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn 
en  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar  storten. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  worden  zij  die  de  vereeniging 
gewichtige  diensten  bewijzen  ,  en  aan  wien  het  eerelidmaatschap 
der  vereeniging  is  aangeboden ;  zij  worden  benoemd  op  eene 
algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement,  ten  gevolge  van  het  niet  op  tijd  voldoen 
der  vastgestelde  contributie; 

c.  door  herhaalde  malen  handelen  in  strijd  met  de  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement; 

cl.  door  het  plegen  van  handelingen  waardoor  de  vereeniging, 
het  bestuur  of  de  leden  onverdiend  in  eer  of  goeden  naam 
worden  benadeeld; 

e.  door  op  te  houden  deel  uit  te  maken  van  het  Haarlemsche 
politiekorps  ;  dit  is  echter  niet  van  toepassing  op  degenen  die  , 
lid  zijnde  ,  eervol  ontslagen  met  pensioen  den  dienst  verlaten. 

Bij  aanwezigheid  van  de  in  dit  artikel  onder  letter  6,  c,  d  en  e 
bedoelde  gevallen  ,  beslist  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president ,  vice-president , 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  1ste-  en  2de- 
commissaris.  Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen,  leder 
jaar  treedt  op  de  in  December  te  houden  algemeene  vergadering  , 
de  helft  der  bestuursleden  af,  met  dien  verstande  dat  het  eerste 
jaar  aftreden  de  vice-president,  de  lste-secretaris,  de  2de-pen- 
ningmeester  en  de  lste-commissaris.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  verbindt  deze  aan  derden  en  derden  aan  haar , 
en  is  belast  met  alles  wat  de  regeling  ,  het  beheer  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  betreft. 

Art.  11.  De  in  art.  3  omschreven  vergaderingen  zullen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven  en  tijd  en  plaats  zooveel 
mogelijk  worden  vastgesteld,  ten  einde  ieder  lid  gelegenheid  te 
geven  deze  te  kunnen  bij  wonen.  Jaarlijks,  in  de  maand  December, 
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wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  een  jaar¬ 
verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  wordt  uitgebracht. 

Op  eene  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  een-vijfde  der 
leden  zal  binnen  eene  week  eene  buitengewone  vergadering  worden 
uitgeschreven  en  belegd.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de 
de  wijze  waarop  de  kas  wordt  nagegaan  en  de  verantwoording 
geschiedt. 

Art.  12.  Gewone  leden  hebben  toegang  tot  en  zijn  stemge¬ 
rechtigd  in  alle  vergaderingen.  Donateurs  ,  donatrices  en  eere- 
leden  hebben  eveneens  toegang  tot  alle  vergaderingen,  doch  zijn 
niet  stemgerechtigd. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  toevallige  baten  en  inkomsten  uit  legaten  ,  erfstellingen 
en  schenkingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  27  Maart  van  het 
eene  tot  en  met  26  Maart  van  het  volgende  jaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
een-vijfde  der  leden  ,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Al  wat  nadere  regeling  betreft,  of  al  datgene  waar¬ 
omtrent  bij  deze  statuten  niet  voldoende  is  voorzien  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  hare  bezit¬ 
tingen  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  eene  bestemming  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1904  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIG1NG:  Gymnastiekvereniging  „Door  oefening 
sterker”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereniging  stelt  ziek  ten  doel  hare  leden  naar 
lichaam  en  geest  te  ontwikkelen  en  den  naam  van  God,  Koningin 
en  Vaderland  te  eerbiedigen 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  minstens  twee 
keer  per  week  te  gymnastiseeren. 

Art.  3.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  20  Januari  1904. 

Art.  4.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende,  adspirant-  en 
eereleden ,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  mannen  die  de  gymna¬ 
stiek  beoefenen  en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben, 

Adspirant-leden  kunnen  zijn  jongelingen  welke  den  leeftijd 
van  14  wel,  doch  die  van  18  jaren  niet  bereikt  hebben. 

Eereleden  kunnen  zijn  persoon  die  zich  ten  opzichte  van  de 
vereniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zy  die  aan  de  oefeningen  niet 
deelnemen ,  doch  de  vereniging  door  geldelijke  bijdragen  steunen. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  toe  te  treden  wendt  men  zich 
tot  een  lid  van  het  bestuur,  die  er  den  voorzitter  mede  in  kennis 
stelt;  deze  laat  door  eene  commissie  bestaande  uit  3  leden  een 
onderzoek  naar  den  candidaat  instellen ,  waarvan  het  rapport 
binnen  14  dagen  moet  worden  uitgebracht,  waarna  hij  de  can¬ 
didaat ,  indien  het  bestuur  zijne  aanneming  goedkeurt,  aan  de 
leden  voorstelt,  waarop  eene  stemming  plaats  heeft.  Tot  zyne 
toelating  zal  hij  drie- vierde  der  uitgebrachte  stemmen  noodig 
hebben. 

Het  candidaat-lid  is  verplicht  gedurende  den  tyd  zijner  voor¬ 
dracht  alle  oefeningen  bij  te  wonen. 

Adspirant-leden  worden  door  het  bestuur  aangenomen. 

Eereleden  worden  benoemd  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring ;  het  werkend,  alsmede  het  adspirant-lidmaatschap  wordt 
verloren  door  bedanken  of  royeeren. 
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Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  van  werkende  en  adspirant-leden; 

b.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

c.  schenkingen ; 

d.  entreegelden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  personen  en  wordt  gekozen 
op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  en  neemt  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  de  maand  Juli 
treedt  een  gedeelte  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Hunne  werkzaamheden,  zoomede  de  rooster  van  aftreding, 
worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  niet 
in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Jaarlijks  in  de  maand  Juli  wordt  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarop  het  bestuur  verslag  uitbrengt  om¬ 
trent  het  financieel  beheer  en  over  alle  andere  zaken  de  ver¬ 
eeniging  betreffende  en  de  commissie  wordt  benoemd  bedoeld 
in  art.  6. 

Andere  vergaderingen  kunnen ,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt  ,  worden  belegd. 

x4rt.  10.  Vergaderingen  kunnen  worden  gehouden  wanneer 
de  helft  der  werkende  leden  aanwezig  is. 

Kan  eene  vergadering  om  deze  reden  niet  worden  gehouden, 
dan  wordt  eene  nieuwe  belegd  en  gehouden,  al  is  de  helft  der 
werkende  leden  alsdan  niet  aanwezig. 

Besluiten  op  eene  gehouden  vergadering  genomen  zijn  van 
kracht  en  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  11.  Wyzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  be¬ 
handeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Art  12.  V  oorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnens¬ 
tijds,  kunnen  worden  behandeld  op  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering  en  moeten  eene  meerderheid  verwerven  van 
zeven-achtste  geldige  stemmen. 

Zoolang  de  vereeniging  uit  een  financieel  oogpunt  beschouwd 
kan  blyven  bestaan  ,  kan  zij  niet  ontbonden  worden. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

,  J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant. 


N°.  293. 


VEREENIGING  :  Utrechtsche  schiet-  en  schermvereeniging 
„Neerlandsch  Driekleur”,  te  Utrecht. 


Art.  1.  De  Utrechtsche  schiet-  en  schermvereeniging  „Neer- 
landsch  Driekleur”  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van 
kameraadschap  en  vaderlandsliefde  ,  het  aankweeken  van  krijgs¬ 
kundige  kennis  b\j  hare  leden,  het  juist  schieten  en  schermen 
te  beoefenen  ,  tot  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  beoefenen 
van  den  wapenhandel ,  het  houden  van  schietoefeningen  met 
het  geweer  M.  95  en  wedstrijden,  het  geven  van  schermonder- 
richt  en  het  houden  van  lezingen  op  militair  gebied. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal  leden, 
die  zich  onderscheiden  in  : 

a.  beschermheer.  Deze  moet  zyn  een  hooggeplaatst  of  invloedrijk 
persoon  ;  b.  eere-voorzitter ;  c.  eere-leden  ;  d.  leden  van  ver¬ 
dienste  ;  e.  werkende  leden  ;  f.  donateurs  ;  g.  begunstigers. 

Beschermheer  en  eere-voorzitter  worden,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  in  eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  den  ouderdom  van  18  jaren  nog  niet  hebben  bereikt ; 

b.  zij  die  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  op  eene  niet 
eervolle  wijze  hebben  verlaten  ; 

c.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 
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e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en 
met  Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaarheidsver- 
eeniging. 

Art.  6.  De  aanvrage  voor  liet  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris ,  werkende  leden  worden  na  ballotage  en 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  van  werkende  leden  aangenomen  ;  begunstigers  en 
donateurs  worden  door  het  bestuur  aangenomen;  leden  van  ver¬ 
dienste  en  eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  van  werkende  leden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

Mochten  eereleden  ,  leden  van  verdienste  ,  donateurs  of  be¬ 
gunstigers  aan  de  schietoefeningen  deelnemen,  dan  mogen  deze 
geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van  Rijkswege 
kosteloos  aan  de  vereenigmg  is  verstrekt. 

Art.  7.  Indien  een  lid  door  zijne  handelingen  de  achting  en 
het  vertrouwen  zijner  medeleden  verbeurt  of  wiens  maatschappelijke 
toestanden  van  dien  aard  zijn,  dat  zij  ten  nadeele  der  vereeniging 
kunnen  strekken,  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  op  voorstel  van 
minstens  3  leden  eene  bestuursvergadering  te  beleggen  en  daarin 
beslissen  of  het  noodig  is,  het  bovenbedoeld  lid  uit  de  vereeniging 
te  verwijderen. 

Art.  8.  De  fondsen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributie 
der  leden  enz.,  en  staan  onder  beheer  van  den  penningmeester, 
die  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  doet. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  7  personen  en  wel :  voorzitter ,  onder-voorzitter,  1ste- 
secretaris  ,  2de-secretaris  ,  penningmeester  en  2  commissarissen, 
die  worden  gekozen  uit  en  door  de  werkende  leden  met  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Jaarlijks 
treedt  naar  een  op  te  maken  rooster  een  gedeelte  van  hen  af , 
die  evenwel  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  over¬ 
eenkomstig  baar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen,  alsmede  elke 
verkiezing  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  slechts  bij  besluit  der  leden  , 
genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen , 
ontbonden  verklaard  worden.  Op  die  vergadering  moet  minstens 
drie-vierde  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Minstens  3  maanden 
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te  voren  moeten  de  leden  met  het  voornemen  tot  het  doen  van 
zoodanig  voorstel  worden  in  kennis  gesteld. 

Op  eene  algemeene  vergadering  wordt,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  beslist  hoe 
met  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld. 

Art.  13.  De  leden  verbinden  zich  door  de  teekening  van  het 
exemplaar  dezer  statuten  ,  dat  bij  het  bestuur  berust. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  uitvoering 
dezer  statuten.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aangevangen  16  April  1899  en  kan  niet  ontbonden  worden, 
indien  11  leden  hare  instandhouding  blijven  wenschen. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in  werking 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

*  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGING:  Thomas  Wildey-Loge  n°.  11  van  de 
Independent  Order  of  Odd-Fellows  (onafhankelijke  orde 
van  vrije  broederen),  te  Arnhem. 


Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Thomas  Wildey- 
Loge  n°.  11  van  de  Independent  Order  of  Odd-Fellows  (onaf¬ 
hankelijke  orde  van  vrije  broederen)  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verzachten  en  lenigen 
van  menschelijke  ellende ,  het  ontwikkelen  van  den  geest  en 
het  verheffen  van  het  menschelijk  karakter  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  der  loge  in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  om  het  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

a.  het  houden  van  wekelijksche  bijeenkomsten ; 

b.  het  bevorderen  der  geestelijke  ontwikkeling  harer  leden  ; 

c.  het  verleenen  van  zedelijken  ,  zoo  noodig  ook  stoffelijken 
steun  aan  die  leden  wTelke  daaraan  behoefte  hebben  ; 

d.  het  bevorderen  en  onderhouden  der  vriendschapsbanden 
tusschen  de  leden  onderling  ; 

het  zedelijk  en  stoffelijk  steunen  van  de  weduwen  en  weezen ; 

verder  door  alle  wettige  en  gepaste  middelen  ,  die  ter  be¬ 
reiking  van  het  doel  wenschelijk  worden  geacht. 

Vergaderingen. 

Art.  4.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
en  buitengewone. 

De  gewone  vergaderingen  zijn  die  welke  wekelijks ,  op  dag, 
uur  en  plaats,  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement  bepaald, 
w  orden  gehouden. 
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Buitengewone  vergaderingen  worden  uitgeschreven  ,  behalve 
vanwege  het  bestuur ,  indien  minstens  een-vierde  van  de  leden, 
onder  overlegging  van  de  motieven  die  hun  daartoe  hebben 
geleid  ,  schrifte’ijk  hun  wensch  aan  den  voorzitter  hebben  ken¬ 
baar  gemaakt. 

De  oproeping  tot  buitengewone  vergaderingen  moeten  minstens 
2  maal  24  uur  vóór  het  houden  er  van  geschieden  en  de  te 
behandelen  onderwerpen  vermelden. 

Yan  deze  laatste  bepaling  zijn  rouw  vergaderingen  uitgezonderd. 

Leden. 

Art.  5.  Om  tot  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  : 

1°.  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt; 

2°.  een  maatschappelijken  welstand  genieten  ; 

3°.  van  goed  zedelijk  gedrag  zijn; 

4°.  een  bewijs  overleggen  ,  dat  men  op  het  oogenblik  zijner 
aanvrage  van  het  lidmaatschap  eene  goede  gezondheid  geniet. 

Nadat  iemand  als  lid  is  voorgesteld  ,  zal  de  aanneming  niet 
anders  plaats  hebben  ,  dan  bij  besluit  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  met  minstens  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  en  van  de  contributie 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  afzonderlijk  geregeld. 

Art.  7.  Met  drie-vierde  van  het  aantal  der  aanwezige  leden 
kan  de  vergadering  besluiten  ,  hare  leden  met  eene  heffing  te 
belasten. 

Yan  een  voorstel  tot  heffing  moeten  de  leden  minstens  3 
dagen  vóór  de  behandeling  in  de  vergadering  schriftelijk  worden 
in  kennis  gesteld. 

Art.  8.  Een  lid  dat  zich  gedurende  de  vergadering  onbe¬ 
tamelijk  gedraagt ,  of  zich  schuldig  maakt  aan  plichtsverzuim  , 
kan  door  den  voorzitter  worden  berispt. 

Blijkt  deze  berisping  zonder  gunstig  gevolg  ,  dan  heeft  de 
voorzitter  het  recht ,  dat  lid  eene  boete  op  te  leggen  tot  een 
maximum  van  f  5. 

Art.  9.  Wanneer  de  opgelegde  boete  niet  binnen  14  dagen 
na  de  oplegging  is  voldaan  ,  zal  het  bestuur  gemachtigd  zyn  , 
het  betrokken  lid  voor  eene  maand  den  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen  te  ontzeggen.  Hierdoor  wordt  de  verplichting  tot 
het  betalen  der  boete  niet  weggenomen. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  bij  het  overlijden  ; 

2°.  op  verzoek  van  het  betreffende  lid; 

3*’.  bij  niet-voldoening  van  de  financieele  verplichtingen ; 
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4°.  wegens  wangedrag,  wanneer  op  voorstel  van  het  bestuur, 
in  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen 
tot  ontslag  besloten  wordt. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  jaarlijks 
in  de  maand  December  door  de  leden  der  vereeniging  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen.  De  verdeeling  hunner  functiën 
en  titels  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
is  verplicht  voor  hare  belangen  te  waken.  Het  is  gerechtigd  in 
elk  onvoorzien  of  urgent  geval  in  naam  der  vereeniging  te 
handelen ,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  tegenover 
de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  koopen,  verkoopen  en  bezwaren  van  vaste  goederen 
kan  alleen  geschieden  door  aanneming  van  een  besluit  der 
vergadering ,  genomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

•  Financiën. 

Art.  14.  De  belegging  der  fondsen  mag  alleen  geschieden  in 
solide  staatsfondsen ,  gemeente-leeningen ,  vaste  goederen  en 
hypotheken. 

Art.  15.  Het  aankoopen  van  fondsen  enz.  geschiedt  in  overleg 
met  de  commissie  van  financiën  ,  welke  laatstgenoemde  com¬ 
missie  wordt  benoemd  door  de  vergadering  van  leden  op  de 
wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Wijziging  statuten. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  alleen  worden  gewijzigd , 
indien  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  wordt  aangenomen. 

Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  gedaan  worden  door  het 
bestuur  of  door  minstens  een-vierde  der  leden. 

De  leden  ontvangen  minstens  14  dagen  vóór  de  behandeling 
den  tekst  der  voorgestelde  wijziging,  voorzien  van  eene  memorie 
van  toelichting. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking  van  af  den 
dag  dat  die  Koninklijk  zijn  goedgekeurd. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  komen  hare 
baten  geheel  aan  de  Nederlandsche  Groot-Loge  der  Independent 
Order  of  Odd-Fellows  te  Amsterdam  ,  behoudens  het  bepaalde 
by  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Algemeene  bepaling. 

Art.  18.  Het  in  de  verschillende  bepalingen  dezer  statuten 
bedoelde  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  ,  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art-  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  aangevangen  met  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  21  Juni  1903. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N’.  295. 


VEREENIGING:  Contróle-vereeniging  ,,  D(oor)  O(nderzoek) 
M(eer)  O(pbrengst)  voor  Akmarijp  en  Omstreken ,  te 
Akmarijp,  gemeente  Utingeradeel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  Contröle-vereeniging  *D(oor) 
O(nderzoek)  M(eer)  O(pbrengst)”  voor  Akmaryp  en  Omstreken, 
gevestigd  te  Akmaryp  in  de  gemeente  Utingeradeel ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaar  ,  aangevangen  1  Januari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  het  verkrijgen 
van  betrouwbare  gegevens,  betreffende  de  melk-  en  boterop- 
brengst  van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bet  aanstellen 
van  een  controleur  ,  die  geregeld  de  melk  van  elke  koe  afzon¬ 
derlek  onderzoekt  en  van  den  uitslag  van  dit  onderzoek  den 
eigenaar  kennis  geeft. 

Het  voor  dit  onderzoek  benoodigde  materieel  wordt  door  de 
vereeniging  aangeschaft. 

Art.  4.  De  leden  zyn  veehouders  te  of  in  den  omtrek  van 
Akmarijp  woonachtig. 

Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden  ,  melden 
zich  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur ,  met  opgave  van 
het  aantal  koeien  waarvan  hij  de  melk  ter  controle  wenscht 
aan  te  bieden. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen ,  moet  men  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  5.  Ieder  lid  verbindt  zich  de  melk  van  minstens  drie¬ 
vierde  zijner  koeien  ter  controle  aan  te  bieden  ,  tenzjj  hij  meer 
dan  20  melkkoeien  houdt ,  in  welk  geval  hij  verplicht  is  minstens 
van  15  koeien  de  melk  aan  de  controle  te  onderwerpen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar  ; 

b.  door  vervallenverklaring  ,  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering  van  leden  ,  genomen  met  minsten  drie-vieide  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren  ,  verliest  onmiddellyk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden 
en  verbeurt  eene  boete  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging 
groot  f  2  per  koe  door  hem  aangegeven  ,  indien  die  opzegging 
of  de  vervallenverklaring  plaats  heeft  in  het  eerste  vereenigings¬ 
jaar  en  groot  f  1  per  koe  indien  de  opzegging  plaats  heeft  in 
het  tweede  vereenigingsjaar. 

Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt,  omdat  hij  ophoudt 
veehouder  te  zijn  ,  of  omdat  hij  van  woonplaats  verandert  naar 
eene  plaats  meer  dan  5  kilometer  buiten  de  grens  van  het  dorp 
Akmarijp  gelegen  ,  is  voormelde  boete  niet  verschuldigd. 

Art.  7.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben  ,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven  ,  gedurende 
het  loopende  jaar  dezelfde  rechten  op  de  controle  ,  als  de  over¬ 
ledene  had ,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplichtingen , 
waartoe  de  leden  gehouden  zijn. 

Art.  8.  De  leden  betalen  : 

a.  eene  inleg  van  f  0,25  voor  elk  door  hen  aangegeven  koe, 
binnen  13  dagen  na  hunne  aanneming  als  lid ; 

b.  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  voor  elke  door  hen 
aangegeven  koe ,  —  telken  jare  binnen  eene  maand  na  den 
aanvang  van  het  vereenigingsjaar; 

c.  hun  evenredig  aandeel ,  ook  berekend  per  koe ,  in  het 
bedrag,  dat,  bij  het  afleggen  der  rekening,  aan  het  einde  van 
ieder  jaar  de  gezamenlijke  uitgaven  blijken  de  vaste  contributiën 
te  overtreffen  ,  binnen  eene  maand  na  het  afleggen  dier  rekening ; 

een  en  ander  te  voldoen  op  quitantie  van  den  penningmeester. 

Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  om  een  der  redenen 
in  de  laatste  alinea  van  art.  6  bedoeld  ,  heeft ,  nadat  de  rekening 
over  het  jaar  ,  waarin  hy  uittreedt ,  is  afgelegd  ,  aanspraak  op 
teruggave  van  twee  vijfde  gedeelte  van  den  door  hem  betaalden 
inleg  en  op  zooveel  twaalfde  gedeelten  der  door  hem  over  dat  jaar 
betaalde  contributie  en  in  het  evenredig  deel  van  den  door  hem 
over  het  geheele  jaar  verschuldigden  omslag ,  als  na  zyn  uittreden 
nog  volle  maanden  in  het  loopend  vereenigingsjaar  moeten 
verloopen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen , 
uit  en  door  de  leden  te  kiezen  ,  van  welke  een  de  functie  van 
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voorzitter  ,  een  die  van  secretaris  en  een  die  van  penningmeester 
bekleedt.  Deze  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld. 

Het  bestuur  is  in  zyn  geheel  belast  met  de  uitvoering  van 
de  besluiten  der  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  11.  By  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  ,  wordt  bepaald  de 
wyze  van  aftreden  der  leden  van  het  bestuur  en  worden  ge¬ 
regeld  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  alles  wat 
betreft  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  12.  Besluiten  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden  ge¬ 
nomen  by  meerderheid  van  stemmen  in  vergaderingen  ,  waartoe 
de  leden  minstens  2  dagen  vooraf  worden  opgeroepen. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de  goedkeuring  volgens 
de  wet.  * 

De  voorstellen  daartoe  moeten  minstens  14  dagen  vooraf  aan 
de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  14.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zyn  ,  door  de  ledenvergadering  worden 
beslist. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  minstens  twee-derde 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  ,  waarin 
ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  onder  de  laatst  over¬ 
gebleven  leden  worden  verdeeld ,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 
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( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N".  296. 


VEREENIGING:  Ijsclub  „ Driehuizen”,  afdeeling  van 
den  ijsbond  „ Hollands  Noorderkwartier”,  te  Driehuizen. 

I.  Doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Ijsclub  „  Driehuizen”,  afdeeling  van 
den  ijsbond  „Hollands  Noorderkwartier”,  is  : 

a.  het  aanleggen  en  onderhouden  van  eene  goed  berijdbare 
en  goed  vertrouwbare  ijsbaan  ; 

b.  het  bevorderen  van  het  ijsverkeer  in  de  provincie  Noord- 
holland  in  het  algemeen  en  in  de  omstreken  van  Driehuizen 
in  het  byzonder ,  door  correcte  uitvoering  van  de  besluiten  ge¬ 
nomen  door  den  Lisbond  „Hollands  Noorderkwartier”  en  door 
de  omliggende  plaatsen  aan  te  sporen  tot  het  oprichten  van 
afdeelingen  van  genoemden  ijsbond  ; 

c.  het  organiseeren  van  ijsfeesten  te  Driehuizen. 

II.  Algemeen  e  inrichting. 

Art.  2.  Leden  van  de  ijsclub  kunnen  zijn  mannelijke  en 
vrouwelyke  personen  ,  die  hunne  woonplaats  onder  het  ressort 
der  afdeeling  hebben  ,  die  instemming  betuigen  met  het  doel 
der  ijsclub  en  die  eene  contributie  betalen  nader  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich 
aan  by  een  der  leden  van  het  bestuur.  Bij  wanbetaling  wordt 
het  lidmaatschap  verloren. 

Art.  3.  De  vertegenwoordiging  van  de  ysclub  ,  de  leiding  der 
algemeene  zaken  ,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen 
van  de  ijsclub  en  de  uitvoering  der  besluiten  genomen  door  de 
Ijsclub  „Driehuizen”,  afdeeling  van  den  Ijsbond  „Hollands  Noor¬ 
derkwartier”,  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  de  functiën 
onderling  verdeelen.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  die 
niet  terstond  herkiesbaar  zyn. 
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Art.  5.  In  October  wordt  de  jaarvergadering  der  ijsclub  ge¬ 
houden.  Tot  deze  vergadering  hebben  alleen  leden  boven  20  jaar 
toegang. 

III.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  6.  De  ijsclub  is  gevestigd  te  Driehuizen  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  1  October  1903. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  October  en  ein¬ 
digt  met  30  September. 

Art.  8.  De  ijsclub  kan  worden  ontbonden  als  twee-derde  der 
leden  zich  hiervoor  verklaart. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

ft.  de  benoeming  der  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken 
der  ijsclub  ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo  en  de 
eigendommen  der  ijsclub. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  jaarvergadering ,  waarop  minstens 
twee-derde  der  leden  aanwezig  moeten  zijn ,  en  wel  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  van  het 
verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  stryd 
is  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  297. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereniging  „ Ons  belang”  ,  te 
Breda. 


I.  Van  den  naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  :  Werklieden  vereeniging  „Ons 
belang”  is  gevestigd  te  Breda. 

II.  Van  het  doel  en  werkkring. 

Art.  2.  Het  doel  en  de  werkkring  der  vereeniging  te  Breda 
is  langs  wettigen  weg: 

a.  steeds  te  trachten  de  werklieden,  leden  dezer  vereeniging, 
in  hunne  vrije  uren  zooveel  mogelijk  tot  elkander  te  brengen  , 
om  door  bespreking  van  elkanders  belangen  middelen  te  beramen 
om  hun  toestand  te  verbeteren ; 

b.  het  gezellig  verkeer  te  bevorderen  door  nuttige  uitpanning ; 

c.  elkanders  nood  en  kommer  te  verlichten  door  geldelyke 
uitkeering  in  geval  van  ziekte. 

III.  Van  de  indeeling. 

Art.  3.  De  leden  van  de  vereeniging  vormen  wijken,  welke 
gelegen  zijn  in  Breda  en  omliggende  gemeenten. 

IV.  Van  de  leden  en  het  bestuur. 

Art.  4.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  van  de  vereeniging 
moet  wonen  in  Breda  of  in  de  omstreken. 

Art.  5.  Die  lid  wenscht  te  worden  ,  melde  zich  aan  bij  een 
der  leden  van  het  bestuur  met  duidelijke  opgave  van  naam  , 
voornaam  ,  ouderdom  ,  beroep  en  woonplaats. 

Ballotage  van  adspirant-leden,  heeft  plaats  door  de  bestuursleden. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen ,  zijn  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  noodig. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  wegens 
bedanken  ,  wanbetaling  of  wangedrag. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  vertegenwoordigd 
door  bet  bestuur ,  bestaande  uit  9  leden.  Zij  worden  uit  en  door 
de  leden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op 
eene  algemeene  huishoudelijke  vergadering.  Zij  hebben  zitting 
voor  den  tijd  van  2  jaar.  Zij  zijn  herkiesbaar.  Om  lid  te  zijn 
van  het  bestuur  moet  men  minstens  23  jaar  oud  zyn. 

Art.  7.  Het  hoogste  gezag  is  de  algemeene  huishoudelijke 
vergadering. 

V.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  der  leden; 

b.  renten  van  inkomsten  ; 

c.  schenkingen ; 

d.  erfstellingen  en  legaten  ; 

e.  andere  inkomsten. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  worden  beheerd  door  den  penning¬ 
meester  onder  toezicht  van  het  bestuur ,  en  geplaatst  op  de 
Rijkspostspaarbank. 

Viermaal  per  jaar  wordt  door  het  bestuur  eene  commissie 
benoemd ,  die  de  kas  en  de  bescheiden  van  den  penningmeester 
naziet. 

De  leden  van  die  commissie  zijn  niet  herkiesbaar. 

VI.  Van  de  uitkeeringen. 

Art.  10.,  a.  Elk  lid  heeft  recht  op  eene  uitkeering  by  ziekte. 

b .  Onder  ziekte  wordt  verstaan  elke  krankheid  die  een  lid 
buiten  eigen  schuld  overkomt ,  waardoor  hij  zijne  werkzaam¬ 
heden  niet  kan  voortzetten  gedurende  6  achtereenvolgende  dagen, 
Zon-  en  algemeen  erkende  Christelijke  feestdagen  uitgezonderd. 

VII.  Slotbepalingen. 

Art.  11.  De  werkwijze  van  de  vereeniging  wordt  in  bijzonder¬ 
heden  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement,  dat  door  eene 
algemeene  nuishoudelijke  vergadering  is  vastgesteld. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  niet  wordt 
voorzien ,  voorziet  het  huishoudelijk  reglement  hetwelk  geen 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  21  Juli  1901. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  wanneer  op  voorstel  van  25  leden  ,  bij  referendum  of 
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op  eene  algemeene  huishoudelijke  vergadering  minsten  zeven 
achtsten  der  stemmende  leden  zich  vóór  het  voorstel  hebben 
verklaard.  Dit  referendum  of  algemeene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  wordt  gehouden  2  maanden  na  ingekomen  voorstel. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
eene  algemeene  huishoudelijke  vergadering ,  en  behoeven  om 
geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Op  elke  wijziging  wordt  de  Koninklijke  goedkeuring  aan¬ 
gevraagd. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Bond  van  Rotterdam sche  schietver- 
eenigingen  ,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  Bond  van  Rotterdamsche  schietverenigingen  is 
gevestigd  te  Rotterdam,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
30  Juni  1903. 

Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December, 
met  uitzondering  van  het  eerste  jaar ,  dat  aanvangt  30  Juni  1903. 

Doel  van  den  bond. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  in  de  gemeente  Rotterdam 
het  schieten  te  bevorderen  en  tot  eene  volkszaak  te  maken  en 
daardoor  ’s  lands  weerbaarheid  te  verhoogen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a .  het  voorlichten  van  bestaande  vereenigingen  ; 

b.  het  behulpzaam  zyn  bij  het  oprichten  van  nieuwe  ver¬ 
eenigingen  ; 

c.  het  openen  van  een  cursus  in  het  schieten  voor  nog 
ongeoefenden  : 

d.  het  instellen  van  eene  schiet-commissie ,  die  maandelyks 
zitting  houdt  en  inlichtingen  verschaft  aan  hen  die  wenschen 
den  schiet-cursus  te  volgen  of  zich  bij  eene  vereeniging  aan  te 
sluiten  ; 

e.  het  vormen  van  bekwame  instructeurs ,  geschikt  om  als 
onderwijzer  in  den  cursus  te  kunnen  optreden  ,  en  in  de  ver- 
eenigingeu  van  nut  te  zijn  ; 

/.  het  optreden  voor  de  belangen  van  het  schieten  bij  de 
bevoegde  autoriteiten  ; 

g.  de  gelegenheid  om  zich  te  oefenen  uit  te  breiden  ; 

//.  het  verspreiden  van  nuttige  geschriften  om  het  Rijkswapen 
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en  munitie  ,  alsmede  de  behandeling  daarvan  te  leeren  kennen  ; 

i.  bet  houden  van  bestuursvergaderingen  ; 

j.  het  houden  van  een  jaarlijksch  schietfeest ; 

k.  het  publiceeren  van  alles  wat  in  de  aangesloten  vereeni- 
gingen  daarvoor  in  aanmerking  komt  in  de  Rotterdamsche 
couranten  en  vakbladen  ; 

/.  alle  andere  wettige  middelen. 

Van  de  leden,  hunne  aanneming  en  uittreding. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

b.  leden-begunstigers ; 

c.  ondersteunende  leden  ; 

d.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  de  aangesloten  vereenigingen  ,  die  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  10  in  de  bondskas  storten. 

Leden-begunstigers  zijn  personen  die  jaarlijks  ten  minste 
f  1  in  de  bondskas  storten. 

Ondersteunende  leden  zijn  personen  die  jaarlijks  ten  minste 
f  5  in  de  bondskas  storten. 

Eereleden  zijn  personen  die  wegens  hunne  verdiensten  door 
de  bondsvergadering  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen  als  zoodanig  z\jn  benoemd. 

Eereleden  behouden  dezelfde  rechten  en  plichten  als  vóór 
hunne  benoeming  tot  eerelid. 

De  contributie  wordt  steeds  by  vooruitbetaling  voor  het  ge- 
heele  loopende  jaar  voldaan. 

Eene  vereeniging  die  gewoon  lid  wenscht  te  worden  ,  wendt 
zich  daartoe ,  onder  overlegging  harer  statuten  ,  tot  het  bonds- 
bestuur ,  dat  over  hare  toelating  beslist  binnen  30  dagen  na  de 
aanvraag. 

Zij  die  lid-begunstiger  of  ondersteunend  lid  wenschen  te 
worden  ,  geven  dit  te  kennen  aan  het  bondsbestuur  ,  dat  even¬ 
eens  over  hunne  aanneming  beslist. 

De  toetredende  vereenigingen  moeten  rechtspersoonlijkheid 
bezitten  en  de  bijzondere  toestemming  tot  oprichting  van  H.  M. 
de  Koningin  hebben  ontvangen  ,  of  moeten  zijn  gevormd  uit 
de  leden  van  korpsen  van  schutterij  ,  land-  of  zeemacht ;  deze 
laatsten  moeten  eveneens  rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

Wanneer  een  lid  uit  den  bond  wenscht  te  treden ,  moet 
daarvan  minstens  ééne  maand  vóór  den  aanvang  van  het  volgende 
hondsjaar  aan  het  bestuur  schriftelijk  worden  kennis  gegeven. 
De  secretaris  erkent  schriftelijk  de  ontvangst  dezer  mededeeling. 
Leden  die  voor  het  lidmaatschap  hebben  bedankt ,  of  aan  wie 
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het  lidmaatschap  is  ontzegd ,  verliezen  alle  aanspraken  op  de 
bezittingen  van  den  boud. 

Leden  die  hunne  bydragen  op  den  gestelden  termijn  niet  hebben 
voldaan  kunnen ,  na  2  maal  schriftelijk ,  met  eene  tusschen- 
ruimte  van  14  dagen,  door  den  bondspennningmeester  te  zijn 
aangemaand ,  door  het  bondsbestuur  van  hun  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

i 

Het  bondsbestuur. 

Art.  5.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  onder¬ 
voorzitter  ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester  ,  te  zamen  vormende  het  dagelijksch  bestuur ,  en  1  lid 
van  elke  aangesloten  vereeniging  als  commissaris. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  moeten  lid  zijn  van 
een  der  aangesloten  vereenigingen  en  worden  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering  voor  3  jaren  ,  in  dier  voege  ,  dat  telken 
jare  2  van  hen  aftreden  en  het  derde  jaar  1  volgens  een  op  te 
maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De 
voorzitter  wordt  afzonderlijk  gekozen  ,  terwijl  door  de  overige 
leden  van  het  dagelijksch  bestuur  de  functiën  onderling  worden 
geregeld. 

Eene  vacature  tusschentyds  in  het  dagelijksch  bestuur  ontstaan, 
wordt  aangevuld  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  commissarissen  ,  in  aantal  gelijk  met  het  getal  der  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  ,  worden  zoodanig  gekozen  dat  elke  ver¬ 
eeniging  1  commissaris  uit  haar  eigen  leden  benoemt. 

Dezelfde  persoon  kan  slechts  door  eene  vereeniging  worden 
afgevaardigd. 

De  commissarissen  moeten  telken  jare  aftreden ,  doch  zyn 
onmiddellyk  herkiesbaar. 

Iedere  aangesloten  vereeniging  geeft  in  de  eerste  week  van 
Januari  aan  het  bondsbestuur  schriftelijk  kennis  of  het  mandaat 
van  haar  vertegenwoordiger  wordt  verlengd  ;  eventueel  van  den 
naam  van  den  nieuwbenoemden  afgevaardigde. 

Het  bondsbeheer  beheert  de  geldmiddelen  en  bezittingen  van 
den  bond  en  geeft  uitvoering  aan  de  statuten  en  aan  de  be¬ 
sluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Bondsvergaderingen. 

Art.  6.  De  bond  houdt  telken  jare  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  in  de  maand  Januari ,  waarin  het  bestuur  ook  rekening 
en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer  gedurende  het  afge- 
loopen  jaar  en  een  verslag  uitbrengt  over  dat  jaar. 


298 


VEREENIGINGEN. 


Buitengewone  algemeene  vergaderingen  hebben  plaats  op 
initiatief  van  het  bondsbestuur  of  op  een  met  redenen  omkleed 
verzoek  van  minstens  2  vereenigingen.  In  bet  laatste  geval 
wordt  de  vergadering  binnen  eene  maand  bijeengeroepen. 

De  bondsvergadering  bestaat  uit  de  leden  van  bet  bondsbe¬ 
stuur  en  uit  2  afgevaardigden  van  elke  vereeniging.  Elk  afge¬ 
vaardigde  en  elk  lid  van  het  bondsbestuur  brengt  1  stem  uit. 
De  afgevaardigden  stemmen  zonder  last  van  ben  door  wie  zij 
benoemd  werden ,  en  richten  zich  geheel  alleen  naar  hetgeen 
bun  voorkomt ,  volgens  plicht  en  geweten ,  in  het  algemeen 
belang  van  den  bond  te  zijn. 

Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen ; 
over  zaken  mondeling ,  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Verkiezingen  hebben  bij  eerste  stemming  plaats  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats ,  en  bij  deze  herstemming  is  hij  gekozen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 

Staken  de  stemmen  over  zaken  ,  dan  wordt  het  in  stemming 
gebrachte  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen ;  staken  zij  bij  eene 
herstemming  over  personen,  dan  beslist  het  lot.  Eene  bijzondere 
verordening  stelt  het  reglement  van  orde  voor  de  bondsverga¬ 
deringen  vast. 

Jaarlijksch  schietfeest. 

Art.  7.  De  bond  geeft  jaarlijks  een  schietfeest ,  uitsluitend 
voor  de  aangesloten  vereenigingen,  leden-begunstigers,  onder¬ 
steunende  leden  en  zoo  mogelijk  voor  de  leerlingen ,  namelijk  r 

een  korpswedstrijd  voor  de  vereenigingen  ; 

individueele  wedstrijden  voor  de  begunstigers  en  ondersteunende 
leden. 

Het  schietfeest  zal  gehouden  worden  ter  gelegenheid  van  den 
jaardag  van  H.  M.  de  Koningin. 

Technische  commissiën. 

Art.  8.  Het  bondsbestuur  benoemt  vaste  commissiën  voor  1  jaar  : 

a.  voor  publiciteit ; 

b.  voor  controle  schietcursus  ; 

c.  voor  schietfeest. 

De  commissiën  worden  gekozen  uit  het  bondsbestuur. 

Statutenwijziging. 

Art.  9.  Voorstellen  tot  verandering  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  behandeld  worden  in  de  in  Januari  te  houden  algemeene 
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vergadering.  Dergelijke  voorstellen  moeten  minstens  4  weken 
te  voren  ter  kennis  van  de  gewone  leden  worden  gebracht. 

Wijziging  der  statuten  zal  niet  geldig  zijn  zoolang  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  niet  is  verkregen. 

Al  hetgeen  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst  van 
den  bond  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  bepalingen 
geregeld.  De  inhoud  dezer  bepalingen  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
de  statuten. 

Opheffing  van  den  bond. 

Art  10.  By  eventueele  opheffing  van  den  bond  wordt  bij 
volstrekte  meerderheid  door  de  algemeene  vergadering  beslist 
over  de  bezittingen  van  den  bond  ,  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°,  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGTNG  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te 
Neerloon  ,  gemeente  Huisseling  en  Neerloon. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Neerloon  ,  gemeente 
Huisseling  en  Neerloon,  en  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te  Neerloon. 

Art.  2.  Zij  stelt  «zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a .  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zui¬ 
velbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen  ; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging , 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  verwerken  ; 

c.  door  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare  in- 
dividueele  leden  der  producten  ,  verkregen  door  middel  der  sub 
b  bedoelde  bewerking. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting ,  zijnde  25 
Februari  1904. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  , 
waarbij  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  bij 
een  besluit  van  minstens  twee-derde  der  stemmen  genomen  , 
worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Neerloon,  gemeente  Euisseling  en  Neerloon,  woonachtig, 
die  lid  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
i  door  het  ontvangen  van  ontslag. 
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Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  5  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

x4rt.  9.  Minstens  éénmaal  in  hetjaar  doet  het  bestuur  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  ot  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  ,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding ,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur  ,  de  werk¬ 
zaamheden  ,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  * 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten  ; 

d .  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  by  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie ; 

/.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur; 

f).  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  voordat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n".  43- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGINGr  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te 
Macharen ,  gemeente  Megen  c.  a. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Macharen ,  gemeente 
Megen  c.  a. ,  en  draagt  den  naam  van  Vereeniging  tot  verbe¬ 
tering  der  zuivelbereiding  te  Macharen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  hare  leden  voortdurend  op  te  hoogte  te  houden  om¬ 
trent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der 
zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging 
de  leden  hunne  melk  kunnen  verwerken  of  doen  verwerken  ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden  der  producten ,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  verwerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  8 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23  Fe¬ 
bruari  1904. 

Zij  kan  echter  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering , 
waarbij  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn  ,  bij 
een  besluit  van  minstens  twee-derde  der  stemmen  genomen  , 
worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Macharen  woonachtig,  die  lid  zyn  der  afdeeling  Macharen 
van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  boerenbond. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  by 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders,  leden  zijnde  van  den 
I  Noordbrabantschen  Ohristelijken  boerenbond  ,  buiten  de  gemeente 
woonachtig,  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  ,  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 
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Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering,  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aau  minstens 
5  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  benoemd. 

•  Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  do 
contributiën  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenisse 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijde 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan ,  voor  zoover  het  vermog 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn,  om  de  schulden 
dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor’ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding ,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur ,  de  werk¬ 
zaamheden  ,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  ,  en  het 
nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  licpiidatie; 

/.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur; 

g .  verder  alles,  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht,  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen,  ter  bereiking  van  het 
in  dat  artikel  genoemde  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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